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AKTI GRADSKOG VIJEĆA

93.
Na temelju članka 109. Zakona o proračunu (»Narodne novine«, broj 87/08, 136/12) i članka 45. Statuta Grada 

Varaždina (»Službeni vjesnik Grada Varaždina«, broj 5/09, 1/12, 2/13 i 4/14 - pročišćeni tekst), Gradsko vijeće 
Grada Varaždina na sjednici održanoj dana 15. rujna 2014. godine, donosi

P O L U G O D I Š N J I  I Z V J E Š T A J 
o izvršenju Proračuna Grada Varaždina za razdoblje od 01. siječnja do 30. lipnja 2014. godine

I.	 OPĆI DIO

Članak 1.
Prihodi i primici, rashodi i izdaci Proračuna Grada ostvareni u razdoblju 01. siječnja do 30. lipnja 2014. godine 

iskazani su u Općem dijelu Proračuna na Računu prihoda i rashoda i na Računu financiranja kako slijedi: 
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Red 
br. OPIS

Izvršenje za 
razdoblje
I-VI 2013.

Tekući plan 
2014.

Izvršenje za 
razdoblje
I-VI 2014.

Index
 4/2

Index
4/3

  1. 2. 3. 4. 5. 6.

  A. RAČUN PRIHODA I RASHODA        

1. Prihodi poslovanja 100.573.994,66 228.849.263,40 102.930.294,37 102,34 44,98

2. Prihodi od prodaje nefinancijske 
imovine 1.217.648,89 4.840.000,00 1.861.915,68 152,91 38,47

3. Ukupni prihodi (1+2) 101.791.643,55 233.689.263,40 104.792.210,05 102,95 44,84
4. Rashodi poslovanja 94.454.429,36 211.037.019,38 94.920.797,64 100,49 44,98

5. Rashodi za nabavu nefinancijske 
imovine 5.556.902,09 19.961.337,08 2.856.786,10 51,41 14,31

6. Ukupni rashodi (4+5) 100.011.331,45 230.998.356,46 97.777.583,74 97,77 42,33
7. Razlika (3-6) Višak / Manjak 1.780.312,10 2.690.906,94 7.014.626,31

  B. RAČUN FINANCIRANJA

1. Primici od financijske imovine 
i zaduživanja 26.269.958,44 689.000,00 607.449,29 2,31 88,16

2. Izdaci za financijsku imovinu 
i otplate zajmova 4.527.576,59 9.731.667,00 8.993.000,96 198,63 92,41

3. Neto zaduživanje / financiranje 
+/- (1-2) 21.742.381,85 -9.042.667,00 -8.385.551,67

 
Analitički prikaz uz Račun financiranja

5 Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 8.993.000,96
51 Izdaci za dane zajmove 3.567.604,01
5141 Dani zajmovi trgovačkim društvima u javnom sektoru - kratkoročni 3.567.604,01
  Kratkoročna pozajmica TD Vartop d.o.o. Varaždin 700.000,00

Kratkoročna pozajmica Javna ustanova Gradski stanovi 2.867.604,01

53 Izdaci za dionice i udjele u glavnici 1.683.600,00
5321 Dionice i udjeli u glavnici trgovačkih društava u javnom sektoru 1.443.600,00

Kupnja dionica TD Parkovi d.d. Varaždin 1.443.600,00

5341 Dionice i udjeli u glavnici tuzemnih trgovačkih društava izvan javnog sektora 240.000,00

Povećanja temeljnog kapitala SJEVER-DAN 240.000,00

54 Izdaci za otplatu glavnice primljenih zajmova 3.741.796,95
5443 Otplata glavnice primljenih kredita od tuzemnih kreditnih institucija izvan 

javnog sektora 3.741.796,95
  Otplata zajma palača Patačić-RBA Banka 290.735,86

  Otplata kredita kapitalni projekti Grad Varaždin-PBZ 1.315.839,05

  Otplata kredita kotlovnica HNK-ZABA 375.000,00

  Otplata kredita za dogradnju škola za cjelodnevnu nastavu I osnovna škola PBZ 333.615,36

  Otplata kredita za dogradnju škola za cjelodnevnu nastavu II osnovna škola PBZ 90.000,00

  Otplata kredita za dogradnju škola za cjelodnevnu nastavu III osnovna škola PBZ 379.108,98

  Otplata kredita za dogradnju škola za cjelodnevnu nastavu IV osnovna škola PBZ 379.108,98

  Otplata kredita za izgradnju sportske dvorane VII osnovna škola PBZ 578.388,72

C. RASPOLOŽIVA SREDSTVA IZ PRETHODNIH GODINA

MANJAK PRIHODA I PRIMITAKA PRENESEN IZ PRETHODNE GODINE 17.846.364,00
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D. PRORAČUN GRADA

Red 
br. OPIS

Izvršenje za 
razdoblje
I-VI 2013.

Tekući plan 
2014.

Izvršenje za 
razdoblje
I-VI 2014.

Index
 4/2 

Index
4/3

  1. 2. 3. 4. 5. 6.
1. UKUPNI PRIHODI I PRIMICI 128.061.601,99 234.378.263,40 105.399.659,34 82,30 44,97
2. UKUPNI RASHODI I IZDACI 104.538.908,04 240.730.023,46 106.770.584,70 102,14 44,35
3. VIŠAK /MANJAK PRIHODA 

I PRIMITAKA 23.522.693,95 -6.351.760,06 -1.370.925,36 -5,83 21,58
4. VIŠAK/MANJAK PRIHODA 

I PRIMITAKA PRENESEN 
IZ PRETHODNE GODINE -32.979.963,00  6.351.760,06 -17.846.364,00

5. MANJAK PRIHODA I PRIMITAKA 
ZA POKRIĆE U SLJEDEĆEM 
RAZDOBLJU -9.457.269,05 0 -19.217.289,36

Članak 2.
Po obračunu Proračuna Grada Varaždina u razdo-

blju 01. siječnja do 30. lipnja 2014. godine izvršeni su 
prihodi i primici, te rashodi i izdaci prema ekonomskoj 
klasifikaciji kako je prikazano u Općem dijelu Prora-
čuna, odnosno Računu prihoda i rashoda i Računu 
financiranja. 

Rashodi i izdaci izvršeni su po programima, aktiv-
nostima i korisnicima kako slijedi u Posebnom dijelu 
Proračuna. 

 Članak 3.
Polugodišnji izvještaj o izvršenju Proračuna Grada 

Varaždina za razdoblje od 01. siječnja do 30. lipnja 
2014. godine stupa na snagu prvog dana od dana nje-
gove objave u »Službenom vjesniku Grada Varaždina«.

KLASA: 400-06/14-01/1
URBROJ: 2186/01-05-00-14-18
Varaždin, 15. rujna 2014 

Predsjednik Gradskog vijeća
 Josip Hehet, dipl.iur., v. r.

I. OPĆI DIO PRORAČUNA
OD 01. SIJEČNJA DO 30. LIPNJA 2014. GODINE

u kunama

Oznaka
Izvršenje 
01.01.-

30.06.2013.

Izvorni plan  
2014. god.

Izvršenje
 01.01.-

30.06.2014.

Indeks
 izvršenja

4/2

Indeks 
izvršenja

4/3

1. 2. 3. 4. 5. 6.

	 A. RAČUN PRIHODA I RASHODA

6 	 Prihodi poslovanja	 100.573.994,66	 228.849.263,40	 102.930.294,37	 102,34	 44,98
61 	 Prihodi od poreza	 61.641.948,07	 127.963.600,00	 61.141.284,56	 99,19	 47,78
611 	 Porez i prirez na dohodak	 57.378.509,31	 116.263.600,00	 58.087.859,94	 101,24	 49,96
6111	 Porez i prirez na dohodak od 
	 nesamostalnog rada	 57.378.509,31	 0	 58.087.859,94	 101,24	 0,00

613	 Porezi na imovinu	 3.469.843,08	 7.800.000,00	 2.168.942,83	 62,51	 27,81
6131 	 Stalni porez na nepokretnu imovinu 
	 (zemlju, zgrade, kuće i ostalo)	 201.172,69	 0	 297.995,87	 148,13	 0,00
6134	 Povremeni porezi na imovinu	 3.268.670,39	 0	 1.870.946,96	 57,24	 0,00

614	 Porezi na robu i usluge	 793.595,68	 3.900.000,00	 884.481,79	 111,45	 22,68
6142	 Porez na promet	 518.581,49	 0	 663.268,08	 127,90	 0,00
6145	 Porez na korištenje dobara 
	 ili izvođenje aktivnosti	 275.014,19	 0	 221.213,71	 80,44	 0,00

63	 Pomoći iz inozemstva 
	 (darovnice) i od subjekata 
	unutar  opće države	 7.054.995,69	 17.318.219,00	 5.886.514,60	 83,44	 33,99
632	 Pomoći od međunarodnih organizacija 
	 te institucija i tijela EU	 464.320,70	 0	 0	 0,00	 0,00
6321 	 Tekuće pomoći od međunarodnih 
	 organizacija	 464.320,70	 0	 0	 0,00	 0,00
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633	 Pomoći iz proračuna	 1.351.529,53	 7.076.873,00	 1.440.393,77	 106,58	 20,35
6331 	 Tekuće pomoći iz proračuna	 1.307.529,53	 0	 263.117,14	 20,12	 0,00
6332 	 Kapitalne pomoći iz proračuna	 44.000,00	 0	 1.177.276,63	 2.675,63	 0,00

634	 Pomoći od ostalih subjekata unutar 
	 općeg proračuna	 1.535.217,16	 3.700.000,00	 1.742.822,89	 113,52	 47,10
6341	 Tekući pomoći od ostalih subjekata 
	 unutar općeg proračuna	 1.535.217,16	 0	 1.742.822,89	 113,52	 0,00

635	 Pomoći izravnanja za decentralizirane 
	 funkcije	 3.703.928,30	 6.541.346,00	 2.703.297,94	 72,98	 41,33
6351	 Tekuće pomoći izravnanja za 
	 decentralizirane funkcije	 2.928.261,66	 0	 2.703.297,94	 92,32	 0,00
6352	 Kapitalne pomoći izravnanja za 
	 decentralizirane funkcije	 775.666,64	 0	 0	 0,00	 0,00

64	 Prihodi od imovine	 15.764.210,20	 36.145.218,94	 17.930.623,26	 113,74	 49,61
641	 Prihodi od financijske imovine	 188.455,58	 5.460.000,00	 169.787,49	 90,09	 3,11
6413	 Kamate na oročena sredstva 
	 i depozite po viđenju	 0	 0	 10.839,67	 0,00	 0,00
6414	 Prihodi od zateznih kamata	 34.606,79	 0	 89.426,58	 258,41	 0,00
6419	 Ostali prihodi od financijske imovine	 153.848,79	 0	 69.521,24	 45,19	 0,00

642	 Prihodi od nefinancijske imovine	 15.573.034,81	 30.685.218,94	 17.722.680,04	 113,80	 57,76
6421	 Naknade za koncesije	 143.001,40	 0	 96.503,82	 67,48	 0,00
6422	 Prihodi od zakupa i iznajmljivanja 
	 imovine	 14.610.773,34	 0	 15.827.533,26	 108,33	 0,00
6423	 Naknada za korištenje nefinancijske 
	 imovine	 675.793,31	 0	 1.328.210,83	 196,54	 0,00
6429	 Ostali prihodi od nefinancijske imovine	 143.466,76	 0	 470.432,13	 327,90	 0,00

643	 Prihodi od kamata na dane zajmove	 2.719,81	 0	 38.155,73	 1.402,88	 0,00
6432	 Prihodi od kamata na dane zajmove 
	 neprofitnim organizacijama, građanima 
	 i kućanstvima	 2.719,81	 0	 883,28	 32,48	 0,00
6434	 Prihodi od kamata na dane zajmove 
	 trgovačkim društvima u javnom sektoru	 0	 0	 37.272,45	 0,00	 0,00

65	 Prihodi od upravnih 
	administrativnih  pristojbi, 
	pristojbi  po posebnim 
	propisima  i naknada	 15.462.768,40	 45.529.340,46	 17.447.412,85	 112,83	 38,32
651 	 Upravne i administrativne pristojbe	 878.543,13	 2.100.000,00	 805.262,18	 91,66	 38,35
6512 	Ž upanijske, gradske i općinske 
	 pristojbe i naknade	 46.869,04	 0	 200.516,11	 427,82	 0,00
6513	 Ostale upravne pristojbe i naknade	 823.493,94	 0	 589.721,44	 71,61	 0,00
6514	 Ostale pristojbe i naknade	 8.180,15	 0	 15.024,63	 183,67	 0,00

652	 Prihodi po posebnim propisima	 358.597,49	 2.146.340,46	 811.194,41	 226,21	 37,79
6521	 Prihodi državne uprave	 299,44	 0	 0	 0,00	 0,00
6522	 Prihodi vodoprivrede	 52.621,19	 0	 30.443,02	 57,85	 0,00
6524 	 Doprinosi za šume	 999,4	 0	 3.770,09	 377,24	 0,00
6526	 Ostali nespomenuti prihodi	 304.677,46	 0	 776.981,30	 255,02	 0,00

653	 Komunalni doprinosi i naknade	 14.225.627,78	 41.283.000,00	 15.830.956,26	 111,28	 38,35
6531	 Komunalni doprinos	 639.411,83	 0	 1.959.763,12	 306,49	 0,00
6532	 Komunalne naknade	 13.292.772,64	 0	 13.870.893,14	 104,35	 0,00
6533	 Naknade za priključak	 293.443,31	 0	 300	 0,10	 0,00

66	 Ostali prihodi	 406.870,17	 1.500.000,00	 287.575,38	 70,68	 19,17
661	 Prihodi koje proračuni i proračunski 
	 korisnici ostvare obavljanjem poslova
 	 na tržištu (vlastiti prihodi)	 396.000,17	 500.000,00	 284.529,26	 71,85	 56,91
6615	 Prihodi od pruženih usluga	 396.000,17	 0	 284.529,26	 71,85	 0,00

u kunama

Oznaka
Izvršenje 
01.01.-

30.06.2013.

Izvorni plan  
2014. god.

Izvršenje
 01.01.-

30.06.2014.

Indeks
 izvršenja

4/2

Indeks 
izvršenja

4/3

1. 2. 3. 4. 5. 6.
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663 	 Donacije od pravnih i fizičkih osoba izvan 
	 opće države	 10.870,00	 1.000.000,00	 3.046,12	 28,02	 0,30
6631	 Tekuće donacije	 10.870,00	 0	 3.046,12	 28,02	 0,00

68	 Kazne, upravne mjere i ostali 
	prihodi	  243.202,13	 392.885,00	 236.883,72	 97,40	 60,29
681	 Kazne i upravne mjere	 61.454,92	 250.000,00	 83.381,53	 135,68	 33,35
6819	 Ostale kazne	 61.454,92	 0	 83.381,53	 135,68	 0,00

683	 Ostali prihodi	 181.747,21	 142.885,00	 153.502,19	 84,46	 107,43
6831	 Ostali prihodi	 181.747,21	 0	 153.502,19	 84,46	 0,00

7	 Prihodi od prodaje nefinancijske 
	imovine	  1.217.648,89	 4.840.000,00	 1.861.915,68	 152,91	 38,47
71	 Prihodi od prodaje neproizvedene 
	dugotrajne  imovine	 164.743,00	 2.360.000,00	 703.819,70	 427,22	 29,82
711	 Prihodi od prodaje materijalne imovine - 
	 prirodnih bogatstava	 164.743,00	 2.360.000,00	 703.819,70	 427,22	 29,82
7111 	 Zemljišta	 164.743,00	 0	 703.819,70	 427,22	 0,00

72	 Prihodi od prodaje proizvedene
	dugotrajne  imovine	 1.052.905,89	 2.480.000,00	 1.158.095,98	 109,99	 46,70
721	 Prihodi od prodaje građevinskih objekata	 1.040.905,89	 2.480.000,00	 1.158.095,98	 111,26	 46,70
7211 	 Stambeni objekti	 1.040.905,89	 0	 1.158.095,98	 111,26	 0,00

723	 Prihodi od prodaje prijevoznih sredstava	 12.000,00	 0	 0	 0,00	 0,00
7231	 Prijevozna sredstva u cestovnom 
	 prometu	 12.000,00	 0	 0	 0,00	 0,00

3	 Rashodi poslovanja	 94.454.429,36	 211.037.019,38	 94.920.797,64	 100,49	 44,98
31	 Rashodi za zaposlene	 24.040.725,32	 50.742.080,00	 24.399.348,74	 101,49	 48,09
311	 Plaće	 20.416.639,90	 42.086.770,00	 20.496.453,89	 100,39	 48,70
3111	 Plaće za redovan rad	 20.258.503,39	 0	 20.335.209,55	 100,38	 0,00
3113	 Plaće za prekovremeni rad	 158.136,51	 0	 161.244,34	 101,97	 0,00

312	 Ostali rashodi za zaposlene	 278.654,20	 866.920,00	 269.471,96	 96,70	 31,08
3121	 Ostali rashodi za zaposlene	 278.654,20	 0	 269.471,96	 96,70	 0,00

313 	 Doprinosi na plaće	 3.345.431,22	 7.788.390,00	 3.633.422,89	 108,61	 46,65
3131 	 Doprinos za mirovinsko osiguranje	 245.977,08	 0	 248.169,03	 100,89	 0,00
3132 	 Doprinos za zdravstveno osiguranje	 2.749.411,81	 0	 3.019.776,07	 109,83	 0,00
3133 	 Doprinos za zapošljavanje	 350.042,33	 0	 365.477,79	 104,41	 0,00

32 	 Materijalni rashodi	 46.404.003,60	 104.735.760,38	 45.372.276,10	 97,78	 43,32
321	 Naknade troškova zaposlenima	 1.182.582,60	 2.506.500,00	 1.188.589,21	 100,51	 47,42
3211 	 Službena putovanja	 164.147,88	 0	 154.575,96	 94,17	 0,00
3212	 Naknade za prijevoz, za rad na terenu 
	 i odvojeni život	 975.016,72	 0	 988.138,19	 101,35	 0,00
3213 	 Stručno usavršavanje zaposlenika	 41.660,00	 0	 43.689,06	 104,87	 0,00
3214	 Ostale naknade troškova zaposlenima	 1.758,00	 0	 2.186,00	 124,35	 0,00

322	 Rashodi za materijal i energiju	 5.208.132,54	 11.086.328,00	 4.871.135,95	 93,53	 43,94
3221 	 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi	 518.039,09	 0	 457.510,42	 88,32	 0,00
3222 	 Materijal i sirovine	 163.713,85	 0	 165.936,82	 101,36	 0,00
3223 	 Energija	 4.387.658,79	 0	 4.124.855,68	 94,01	 0,00
3224 	 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko 
	 održavanje	 37.443,24	 0	 64.995,26	 173,58	 0,00
3225 	 Sitni inventar i auto gume	 39.874,01	 0	 33.030,27	 82,84	 0,00
3227 	 Službena, radna i zaštitna odjeća i obuća	 61.403,56	 0	 24.807,50	 40,40	 0,00

323	 Rashodi za usluge	 37.720.795,69	 86.094.059,38	 37.541.252,97	 99,52	 43,60
3231 	 Usluge telefona, pošte i prijevoza	 2.048.601,81	 0	 1.962.643,86	 95,80	 0,00

u kunama

Oznaka
Izvršenje 
01.01.-

30.06.2013.

Izvorni plan  
2014. god.

Izvršenje
 01.01.-

30.06.2014.

Indeks
 izvršenja

4/2

Indeks 
izvršenja

4/3

1. 2. 3. 4. 5. 6.
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3232 	 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja	 6.290.279,32	 0	 6.480.573,01	 103,03	 0,00
3233 	 Usluge promidžbe i informiranja	 632.627,44	 0	 250.569,95	 39,61	 0,00
3234	 Komunalne usluge	 8.693.822,43	 0	 8.165.768,65	 93,93	 0,00
3235 	 Zakupnine i najamnine	 18.353.212,75	 0	 18.162.277,60	 98,96	 0,00
3236 	 Zdravstvene i veterinarske usluge	 217.302,96	 0	 190.687,54	 87,75	 0,00
3237 	 Intelektualne i osobne usluge	 1.096.915,02	 0	 1.846.078,33	 168,30	 0,00
3238	 Računalne usluge	 174.515,05	 0	 215.652,50	 123,57	 0,00
3239	 Ostale usluge	 213.518,91	 0	 267.001,53	 125,05	 0,00

324	 Naknade troškova osobama izvan radnog 
	 odnosa	 60.591,81	 206.640,00	 122.158,25	 201,61	 59,12
3241	 Naknade troškova osobama izvan radnog 
	 odnosa	 60.591,81	 0	 122.158,25	 201,61	 0,00

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 2.231.900,96	 4.842.233,00	 1.649.139,72	 73,89	 34,06
3291	 Naknade za rad predstavničkih i izvršnih 
	 tijela, povjerenstava i slično	 1.544.075,18	 0	 1.037.088,85	 67,17	 0,00
3292	 Premije osiguranja	 164.492,98	 0	 158.951,84	 96,63	 0,00
3293	 Reprezentacija	 110.459,52	 0	 103.824,29	 93,99	 0,00
3294 	 Članarine	 25.267,95	 0	 28.735,82	 113,72	 0,00
3295	 Pristojbe i naknade	 14.288,26	 0	 62.567,35	 437,89	 0,00
3299	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 373.317,07	 0	 257.971,57	 69,10	 0,00

34 	 Financijski rashodi	 1.138.834,57	 2.674.400,00	 1.236.121,44	 108,54	 46,22
342	 Kamate za primljene kredite i zajmove	 911.599,46	 2.216.000,00	 948.610,72	 104,06	 42,81
3423	 Kamate za primljene kredite i zajmove 
	 od kreditnih i ostalih financijskih institucija 
	 izvan javnog sektora	 911.599,46	 0	 948.610,72	 104,06	 0,00

343	 Ostali financijski rashodi	 227.235,11	 458.400,00	 287.510,72	 126,53	 62,72
3431 	 Bankarske usluge i usluge platnog 
	 prometa	 141.143,76	 0	 207.622,18	 147,10	 0,00
3433 	 Zatezne kamate	 42.936,58	 0	 42.038,89	 97,91	 0,00
3434	 Ostali nespomenuti financijski rashodi	 43.154,77	 0	 37.849,65	 87,71	 0,00

35 	 Subvencije	 458.980,29	 2.194.000,00	 800.892,20	 174,49	 36,50
352 	 Subvencije trgovačkim društvima, 
	 obrtnicima, malim i srednjim poduzetnicima 
	 izvan javnog sektora	 458.980,29	 2.194.000,00	 800.892,20	 174,49	 36,50
3522	 Subvencije trgovačkim društvima izvan 
	 javnog sektora	 328.500,00	 0	 688.000,00	 209,44	 0,00
3523 	 Subvencije poljoprivrednicima, obrtnicima, 
	 malim i srednjim poduzetnicima	 130.480,29	 0	 112.892,20	 86,52	 0,00

36	 Pomoći	 215.938,57	 704.500,00	 344.765,52	 159,66	 48,94
363	 Pomoći unutar općeg proračuna	 215.938,57	 704.500,00	 344.765,52	 159,66	 48,94
3631	 Tekuće pomoći unutar općeg proračuna	 215.938,57	 0	 344.765,52	 159,66	 0,00

37	 Naknade građanima i kućanstvima 
	na  temelju osiguranja i druge 
	naknade	  2.961.080,26	 10.684.000,00	 3.572.845,52	 120,66	 33,44
372	 Ostale naknade građanima i kućanstvima 
	 iz proračuna	 2.961.080,26	 10.684.000,00	 3.572.845,52	 120,66	 33,44
3721	 Naknade građanima i kućanstvima 
	 u novcu	 1.761.284,62	 0	 2.281.037,90	 129,51	 0,00
3722	 Naknade građanima i kućanstvima 
	 u naravi	 1.199.795,64	 0	 1.291.807,62	 107,67	 0,00

38	 Ostali rashodi	 19.234.866,75	 39.302.279,00	 19.194.548,12	 99,79	 48,84
381	 Tekuće donacije	 14.486.534,87	 32.626.775,00	 16.383.913,34	 113,10	 50,22
3811	 Tekuće donacije u novcu	 14.386.364,87	 0	 16.327.483,34	 113,49	 0,00
3812	 Tekuće donacije u naravi	 100.170,00	 0	 56.430,00	 56,33	 0,00
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382	 Kapitalne donacije	 3.404.748,00	 4.077.504,00	 2.336.768,37	 68,63	 57,31
3821	 Kapitalne donacije neprofitnim 
	 organizacijama	 3.404.748,00	 0	 2.336.768,37	 68,63	 0,00

383	 Kazne, penali i naknade štete	 343.583,88	 643.000,00	 73.866,41	 21,50	 11,49
3831	 Naknade šteta pravnim i fizičkim 
	 osobama	 343.583,88	 0	 73.866,41	 21,50	 0,00

386	 Kapitalne pomoći	 1.000.000,00	 1.955.000,00	 400.000,00	 40,00	 20,46
3861	 Kapitalne pomoći bankama i ostalim 
	 financijskim institucijama i trgovačkim 
	 društvima u javnom sektoru	 1.000.000,00	 0	 400.000,00	 40,00	 0,00

4	 Rashodi za nabavu nefinancijske 
	imovine	  5.556.902,09	 19.961.337,08	 2.856.786,10	 51,41	 14,31
41	 Rashodi za nabavu neproizvedene 
	dugotrajne  imovine	 193.256,69	 3.651.434,40	 2.234.906,49	 1.156,44	 61,21
411 	 Materijalna imovina - prirodna bogatstva	 59.554,51	 2.333.434,40	 1.899.137,48	 3.188,91	 81,39
4111 	 Zemljište	 0	 0	 1.899.137,48	 0,00	 0,00
4113	 Ostala prirodna materijalna imovina	 59.554,51	 0	 0	 0,00	 0,00

412	 Nematerijalna imovina	 133.702,18	 1.318.000,00	 335.769,01	 251,13	 25,48
4123 	 Licence	 0	 0	 8.625,00	 0,00	 0,00
4124	 Ostala prava	 133.702,18	 0	 327.144,01	 244,68	 0,00

42	 Rashodi za nabavu proizvedene 
	dugotrajne  imovine	 4.931.981,15	 13.891.802,68	 416.175,86	 8,44	 3,00
421 	 Građevinski objekti	 4.414.842,12	 10.570.672,68	 71.515,37	 1,62	 0,68
4212	 Poslovni objekti	 5.265,00	 0	 0	 0,00	 0,00
4213 	C este, željeznice i slični građevinski 
	 objekti	 2.331.471,67	 0	 4.083,75	 0,18	 0,00
4214	 Ostali građevinski objekti	 2.078.105,45	 0	 67.431,62	 3,24	 0,00

422	 Postrojenja i oprema	 152.891,16	 1.037.130,00	 102.613,33	 67,12	 9,89
4221 	 Uredska oprema i namještaj	 52.174,41	 0	 72.632,00	 139,21	 0,00
4222	 Komunikacijska oprema	 2.028,25	 0	 3.222,00	 158,86	 0,00
4223	 Oprema za održavanje i zaštitu	 1.225,00	 0	 4.195,56	 342,49	 0,00
4227 	 Uređaji, strojevi i oprema za ostale 
	 namjene	 97.463,50	 0	 22.563,77	 23,15	 0,00

424	 Knjige, umjetnička djela i ostale izložbene 
	 vrijednosti	 176.764,12	 465.000,00	 111.097,16	 62,85	 23,89
4241	 Knjige u knjižnicama	 176.764,12	 0	 106.097,16	 60,02	 0,00
4242 	 Umjetnička djela (izložena u galerijama, 
	 muzejima i slično)	 0	 0	 5.000,00	 0,00	 0,00

425 	 Višegodišnji nasadi i osnovno stado	 0	 104.000,00	 0	 0,00	 0,00

426	 Nematerijalna proizvedena imovina	 187.483,75	 1.715.000,00	 130.950,00	 69,85	 7,64
4264	 Ostala nematerijalna proizvedena imovina	 187.483,75	 0	 130.950,00	 69,85	 0,00

45	 Rashodi za dodatna ulaganja na 	
	nefinan cijskoj imovini	 431.664,25	 2.418.100,00	 205.703,75	 47,65	 8,51
451 	 Dodatna ulaganja na građevinskim 
	 objektima	 431.664,25	 1.717.100,00	 205.703,75	 47,65	 11,98
4511 	 Dodatna ulaganja na građevinskim 
	 objektima	 431.664,25	 0	 205.703,75	 47,65	 0,00

452 	 Dodatna ulaganja na postrojenjima
	 i opremi	 0	 701.000,00	 0	 0,00	 0,00
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	 B. RAČUN FINANCIRANJA
					   
8	 Primici od financijske imovine 
	i  zaduživanja	 26.269.958,44	 689.000,00	 607.449,29	 2,31	 88,16
81	 Primljene otplate (povrati) 
	glavni ce danih zajmova	 143.958,44	 20.000,00	 607.449,29	 421,96	 3.037,25
812	 Primici (povrati) glavnice zajmova danih 
	 neprofitnim organizacijama, građanima 
	 i kućanstvima	 73.632,41	 20.000,00	 7.449,29	 10,12	 37,25
8121	 Povrat zajmova danih neprofitnim 
	 organizacijama, građanima i kućanstvima 
	 u tuzemstvu	 73.632,41	 0	 7.449,29	 10,12	 0,00

816	 Primici(povrati) glavnice zajmova danih 
	 trgovačkim društvima, obrtnicima, malim 
	 i sred poduzetnicima izvan jav. sektora	 70.326,03	 0	 600.000,00	 853,17	 0,00

83	 Primici od prodaje dionica 
	i  udjela u glavnici	 0	 669.000,00	 0	 0,00	 0,00
832	 Primici od prodaje dionica i udjela u glavnici
	 trgovačkih društava u javnom sektoru	 0	 669.000,00	 0	 0,00	 0,00

84	 Primici od zaduživanja	 26.126.000,00	 0	 0	 0,00	 0,00
844	 Primljeni zajmovi od banaka i ostalih 
	 financijskih institucija izvan javnog sektora	 26.126.000,00	 0	 0	 0,00	 0,00
8445	 Primljeni zajmovi od ostalih tuzemnih 
	 financijskih institucija izvan javnog sektora	 26.126.000,00	 0	 0	 0,00	 0,00

5 	 Izdaci za financijsku imovinu 
	i  otplate zajmova	 4.527.576,59	 9.731.667,00	 8.993.000,96	 198,63	 92,41
51 	 Izdaci za dane zajmove	 764.241,62	 0	 3.567.604,01	 466,82	 0,00
512 	 Izdaci za dane zajmove neprofitnim 
	 organizacijama, građanima i kućanstvima	 464.241,62			   0,00	 0,00
5121 	 Dani zajmovi neprofitnim organizacijama, 
	 građanima i kućanstvima u tuzemstvu	 464.241,62	 0	 0	 0,00	 0,00

514 	 Izdaci za dane zajmove trgovačkim 
	 društvima u javnom sektoru	 300.000,00		  3.567.604,01	 1.189,20	 0,00
5141 	 Dani zajmovi trgovačkim društvima 
	 u javnom sektoru	 300.000,00	 0	 3.567.604,01	 1.189,20	 0,00

53 	 Izdaci za dionice i udjele u glavnici	 0	 3.168.000,00	 1.683.600,00	 0,00	 53,14
532 	 Dionice i udjeli u glavnici trgovačkih 
	 društava u javnom sektoru		  2.650.000,00	 1.443.600,00	 0,00	 54,48
5321 	 Dionice i udjeli u glavnici trgovačkih 
	 društava u javnom sektoru	 0	 0	 1.443.600,00	 0,00	 0,00

534 	 Dionice i udjeli u glavnici trgovačkih 
	 društava izvan javnog sektora		  518.000,00	 240.000,00	 0,00	 46,33
5341 	 Dionice i udjeli u glavnici tuzemnih 	
	 trgovačkih društava izvan javnog sektora	 0	 0	 240.000,00	 0,00	 0,00

54	 Izdaci za otplatu glavnice 
	primljenih  zajmova	 3.763.334,97	 6.563.667,00	 3.741.796,96	 99,43	 57,01
544	 Otplata glavnice primljenih kredita 
	 i zajmova od kreditnih i ostalih financijskih 
	 institucija izvan javnog sektora	 3.763.334,97	 6.563.667,00	 3.741.796,95	 99,43	 57,01
5443	 Otplata glavnice primljenih kredita od 
	 tuzemnih kreditnih institucija izvan 
	 javnog sektora	 3.763.334,97	 0	 3.741.796,95	 99,43	 0,00

	 SVEUKUPNO PRIHODI I PRIMICI	 128.061.601,99	 234.378.263,40	 105.399.659,34	 82,30	 44,97
	 SVEUKUPNO RASHODI I IZDACI	 104.538.908,04	 240.730.023,46	 106.770.584,70	 102,13	 44,35
	 RAZLIKA (višak+/manjak-)	 23.522.693,95	 -6.351.760,06	 -1.370.925,36	 -5,83	 21,58
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	 SVEUKUPNO	 240.730.023,46 	 106.770.584,70	 44,35%	

	 Razdjel: 2 UO ZA KOMUNALNI SUSTAV 
	 I URBANIZAM	 69.735.117,46	 23.953.861,10	 34,35%	
	 Glava: 2-1 UPRAVNI ODJEL ZA KOMUNALNI 
	 SUSTAV I URBANIZAM	 65.015.117,46	 21.977.196,10	 33,80%	
	 01 Program: FINANCIRANJE REDOVNE 
	 DJELATNOSTI	 5.603.900,00	 2.569.599,35	 45,85%	
	 A 010001 Obavljanje redovne djelatnosti 
	 upravnih odjela	 5.523.900,00	 2.568.014,60	 46,49%	
	 Funk. klas: 0131 Opće usluge vezane 
	 za službenike	 5.523.900,00	 2.568.014,60	 46,49%	
3	 Rashodi poslovanja	 5.523.900,00	 2.568.014,60	 46,49%	
31	 Rashodi za zaposlene	 4.436.400,00	 2.167.032,04	 48,85%	
311	 Plaće	 3.743.400,00	 1.861.199,91	 49,72%	
3111	 Plaće za redovan rad	 0,00	 1.859.470,37	 0,00%	
3113	 Plaće za prekovremeni rad	 0,00	 1.729,54	 0,00%	

312	 Ostali rashodi za zaposlene	 38.000,00	 11.248,52	 29,60%	
3121	 Ostali rashodi za zaposlene	 0,00	 11.248,52	 0,00%	

313	 Doprinosi na plaće	 655.000,00	 294.583,61	 44,97%	
3132	 Doprinos za zdravstveno osiguranje	 0,00	 263.605,88	 0,00%	
3133	 Doprinos za zapošljavanje	 0,00	 30.977,73	 0,00%	

32	 Materijalni rashodi	 1.032.500,00	 383.974,56	 37,19%	
321	 Naknade troškova zaposlenima	 120.000,00	 65.705,54	 54,75%	
3211	 Službena putovanja	 0,00	 5.894,29	 0,00%	
3212	 Naknade za prijevoz, za rad na terenu 
	 i odvojeni život	 0,00	 48.910,00	 0,00%	
3213	 Stručno usavršavanje zaposlenika	 0,00	 10.901,25	 0,00%	

322	 Rashodi za materijal i energiju	 23.000,00	 3.105,48	 13,50%	
3221	 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi	 0,00	 869,98	 0,00%	
3227	 Službena, radna i zaštitna odjeća i obuća	 0,00	 2.235,50	 0,00%	

323	 Rashodi za usluge	 629.500,00	 224.839,93	 35,72%	
3233	 Usluge promidžbe i informiranja	 0,00	 25.095,69	 0,00%	
3234	 Komunalne usluge	 0,00	 37.621,79	 0,00%	
3235	 Zakupnine i najamnine	 0,00	 9.572,83	 0,00%	
3237	 Intelektualne i osobne usluge	 0,00	 88.314,62	 0,00%	
3238	 Računalne usluge	 0,00	 63.525,00	 0,00%	
3239	 Ostale usluge	 0,00	 710,00	 0,00%	

324	 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa	 13.000,00	 18.585,92 	 142,97%	
3241	 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa	 0,00	 18.585,92	 0,00%	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 247.000,00	 71.737,69	 29,04%	
3295	 Pristojbe i naknade	 0,00	 28.677,10	 0,00%	
3299	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 0,00	 43.060,59	 0,00%	

34	 Financijski rashodi	 5.000,00	 0,00	 0,00%	
343	 Ostali financijski rashodi	 5.000,00	 0,00	 0,00%	

37	 Naknade građanima i kućanstvima na 
	temelju  osiguranja i druge naknade	 7.000,00	 1.010,00	 14,43%	
372	 Ostale naknade građanima i kućanstvima 	
	 iz proračuna	 7.000,00	 1.010,00	 14,43%	
3721	 Naknade građanima i kućanstvima u novcu	 0,00	 1.010,00	 0,00%	
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38	 Ostali rashodi	 43.000,00	 15.998,00	 37,20%	
381	 Tekuće donacije	 15.000,00	 15.000,00	 100,00%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 15.000,00	 0,00%	

383	 Kazne, penali i naknade štete	 28.000,00	 998,00	 3,56%	
3831	 Naknade šteta pravnim i fizičkim osobama	 0,00	 998,00	 0,00%

	 KP 010020 Opremanje radnih prostora	 80.000,00	 1.584,75	 1,98%	
	 Funk. klas: 0131 Opće usluge vezane za 
	 službenike	 80.000,00	 1.584,75	 1,98%	
4	 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE	 80.000,00	 1.584,75	 1,98%	
42	 Rashodi za nabavu proizvedene 
	dugotrajne  imovine	 80.000,00	 1.584,75	 1,98%	
422	 Postrojenja i oprema	 60.000,00	 1.584,75	 2,64%	
4221	 Uredska oprema i namještaj	 0,00	 1.233,75	 0,00%	
4222	 Komunikacijska oprema	 0,00	 351,00	 0,00%	

426	 Nematerijalna proizvedena imovina	 20.000,00	 0,00	 0,00%	

	 30 Program: ODRŽAVANJE KOMUNALNE 
	 INFRASTRUKTURE	 36.026.000,00	 15.183.960,19	 42,15%	
	 A 300001 Uređenje i održavanje gradskih
	 ulica i trgova	 16.872.000,00	 7.038.395,49	 41,72%	
	 Funk. klas: 0451 Cestovni promet	 16.872.000,00	 7.038.395,49	 41,72%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 16.872.000,00	 7.038.395,49	 41,72%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 16.872.000,00	 7.038.395,49	 41,72%	
323	 Rashodi za usluge	 16.872.000,00	 7.038.395,49	 41,72%	
3232	 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja	 0,00	 5.601.605,02	 0,00%	
3234	 Komunalne usluge	 0,00	 1.351.690,47	 0,00%	
3237	 Intelektualne i osobne usluge	 0,00	 85.100,00	 0,00%	

	 A 300002 Uređenje i održavanje zelenih 
	 površina	 6.268.000,00	 2.850.437,26	 45,48%	
	 Funk. klas: 0560 Poslovi i usluge zaštite 
	 okoliša koji nisu drugdje svrstani	 6.268.000,00	 2.850.437,26	 45,48%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 6.268.000,00	 2.850.437,26	 45,48%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 6.268.000,00	 2.850.437,26	 45,48%	
323	 Rashodi za usluge	 6.268.000,00	 2.850.437,26	 45,48%	
3234	 Komunalne usluge	 0,00	 2.850.437,26	 0,00%	

	 A 300003 Uređenje i održavanje gradskih groblja	 1.666.000,00	 1.681.234,56 	 100,91%	
	 Funk. klas: 0620 Razvoj zajednice	 1.666.000,00	 1.681.234,56 	 100,91%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 1.666.000,00	 1.681.234,56	 100,91%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 1.666.000,00	 1.681.234,56	 100,91%	
323	 Rashodi za usluge	 1.666.000,00	 1.681.234,56 	 100,91%	
3234	 Komunalne usluge	 0,00	 1.681.234,56	 0,00%	

	 A 300004 Održavanje sustava odvodnje 
	 atmosferskih voda	 800.000,00	
	 Funk. klas: 0520 Gospodarenje otpadnim 
	 vodama	 800.000,00	 0,00	 0,00%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 800.000,00	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 800.000,00	 0,00	 0,00%	
323	 Rashodi za usluge	 800.000,00	 0,00	 0,00%	

	 A 300005 Održavanje čistoće javnih površina	 3.600.000,00	 1.287.053,13	 35,75%	
	 Funk. klas: 0560 Poslovi i usluge zaštite okoliša 
	 koji nisu drugdje svrstani	 3.600.000,00	 1.287.053,13	 35,75%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 3.600.000,00	 1.287.053,13	 35,75%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 3.600.000,00	 1.287.053,13	 35,75%	
323	 Rashodi za usluge	 3.600.000,00	 1.287.053,13	 35,75%	
3234	 Komunalne usluge	 0,00	 1.287.053,13	 0,00%	
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	 A 300006 Uređenje i održavanje javne rasvjete	 6.060.000,00	 2.189.363,35	 36,13%	
	 Funk. klas: 0640 Ulična rasvjeta	 6.060.000,00	 2.189.363,35	 36,13%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 6.060.000,00	 2.189.363,35	 36,13%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 6.060.000,00	 2.189.363,35	 36,13%	
322	 Rashodi za materijal i energiju	 4.300.000,00	 1.885.550,41	 43,85%	
3223 	 Energija	 0,00	 1.885.550,41	 0,00%	

323	 Rashodi za usluge	 1.760.000,00	 303.812,94	 17,26%	
3232	 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja	 0,00	 303.812,94	 0,00%	

	 A 300007 Održavanje metro mreže	 220.000,00	 57.500,00	 26,14%	
	 Funk. klas: 0460 Komunikacije	 220.000,00	 57.500,00	 26,14%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 220.000,00	 57.500,00	 26,14%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 220.000,00	 57.500,00	 26,14%	
323	 Rashodi za usluge	 220.000,00	 57.500,00	 26,14%	
3232	 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja	 0,00	 57.500,00	 0,00%	

	 A 300008 Ostale aktivnosti na održavanju 
	 komunalne infrastrukture	 390.000,00	 30.537,33	 7,83%	
	 Funk. klas: 0620 Razvoj zajednice	 390.000,00	 30.537,33	 7,83%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 390.000,00	 30.537,33	 7,83%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 345.000,00	 11.135,69	 3,23%	
323	 Rashodi za usluge	 320.000,00	 11.135,69	 3,48%	
3234	 Komunalne usluge	 0,00	 11.135,69	 0,00%	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 25.000,00	 0,00	 0,00%	

37	 NAKNADE GRAĐANIMA I KUĆANSTVIMA NA 
	 TEMELJU OSIGURANJA I DRUGE NAKNADE	 30.000,00	 18.401,64	 61,34%	
372	 Ostale naknade građanima i kućanstvima 
	 iz proračuna	 30.000,00	 18.401,64	 61,34%	
3721	 Naknade građanima i kućanstvima u novcu	 0,00	 18.401,64	 0,00%	

38	 OSTALI RASHODI	 15.000,00	 1.000,00	 6,67%	
381	 Tekuće donacije	 15.000,00	 1.000,00	 6,67%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 1.000,00	 0,00%	

	 A 300010 Održavanje gradskih fontana	 150.000,00	 49.439,07	 32,96%	
	 Funk. klas: 0620 Razvoj zajednice	 150.000,00	 49.439,07	 32,96%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 150.000,00	 49.439,07	 32,96%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 150.000,00	 49.439,07	 32,96%	
322	 Rashodi za materijal i energiju	 45.000,00	 15.873,38	 35,27%	
3223 	 Energija	 0,00	 15.873,38	 0,00%	

323	 Rashodi za usluge	 105.000,00	 33.565,69	 31,97%	
3232	 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja	 0,00	 28.224,12	 0,00%	
3234	 Komunalne usluge	 0,00	 5.341,57	 0,00%	

	 31 Program: IZGRADNJA KOMUNALNE 
	 INFRASTRUKTURE	 10.989.000,31	 2.101.602,85	 19,12%	
	 KP 310001 Izgradnja novih cesta, ulica, trgova	 7.480.000,31	 24.083,75	 0,32%	
	 Funk. klas: 0451 Cestovni promet	 7.480.000,31	 24.083,75	 0,32%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 30.000,00	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 30.000,00	 0,00	 0,00%	
323	 Rashodi za usluge	 30.000,00	 0,00	 0,00%	

4	 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE	 7.450.000,31	 24.083,75	 0,32%	
42	 Rashodi za nabavu proizvedene 
	dugotrajne  imovine	 7.450.000,31	 24.083,75	 0,32%	
421	 Građevinski objekti	 7.280.000,31	 4.083,75	 0,06%	
4213	C este, željeznice i slični građevinski objekti	 0,00	 4.083,75	 0,00%	
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426	 Nematerijalna proizvedena imovina	 170.000,00	 20.000,00	 11,76%	
4264	 Ostala nematerijalna proizvedena imovina	 0,00	 20.000,00	 0,00%	

	 KP 310002 Izgradnja javne rasvjete	 905.000,00	 120.781,62	 13,35%	
	 Funk. klas: 0640 Ulična rasvjeta	 905.000,00	 120.781,62	 13,35%	
4	 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE	 905.000,00	 120.781,62	 13,35%	
42	 Rashodi za nabavu proizvedene 
	dugotrajne  imovine	 905.000,00	 120.781,62	 13,35%	
421	 Građevinski objekti	 750.000,00	 67.431,62	 8,99%	
4214	 Ostali građevinski objekti	 0,00	 67.431,62	 0,00%	

426	 Nematerijalna proizvedena imovina	 155.000,00	 53.350,00	 34,42%	
4264	 Ostala nematerijalna proizvedena imovina	 0,00	 53.350,00	 0,00%	

	 KP 310003 Izgradnja groblja	 300.000,00	 57.600,00	 19,20%	
	 Funk. klas: 0620 Razvoj zajednice	 300.000,00	 57.600,00	 19,20%	
4	 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE	 300.000,00	 57.600,00	 19,20%	
42	 Rashodi za nabavu proizvedene 
	dugotrajne  imovine	 300.000,00	 57.600,00	 19,20%
426	 Nematerijalna proizvedena imovina	 300.000,00	 57.600,00	 19,20%	
4264	 Ostala nematerijalna proizvedena imovina	 0,00	 57.600,00	 0,00%	

	 KP 310004 Izgradnja javnih površina	 154.000,00	 0,00	 0,00%	
	 Funk. klas: 0620 Razvoj zajednice	 154.000,00	 0,00	 0,00%	
4	 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE	 154.000,00	
42	 Rashodi za nabavu proizvedene 
	imovine	  154.000,00	 0,00	 0,00%	
422	 Postrojenja i oprema	 50.000,00	 0,00	 0,00%	

425 	 Višegodišnji nasadi i osnovno stado	 104.000,00	 0,00	 0,00%	

	 KP 310007 Otkup nekretnina	 2.070.000,00	 1.899.137,48	 91,75%	
	 Funk. klas: 0620 Razvoj zajednice	 2.070.000,00	 1.899.137,48	 91,75%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 10.000,00	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 10.000,00	 0,00	 0,00%	
329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 10.000,00	 0,00	 0,00%	

4	 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE	 2.060.000,00	 1.899.137,48	 92,19%	
41	 Rashodi za nabavu neproizvedene 
	dugotrajne  imovine	 2.060.000,00	 1.899.137,48	 92,19%	
411	 Materijalna imovina - prirodna bogatstva	 2.060.000,00	 1.899.137,48	 92,19%	
4111	 Zemljište	 0,00	 1.899.137,48	 0,00%	

	 KP 310010 Izgradnja nadstrešnica	 80.000,00	 0,00	 0,00%	
	 Funk. klas: 0620 Razvoj zajednice	 80.000,00	 0,00	 0,00%	
4	 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE	 80.000,00	
42	 Rashodi za nabavu proizvedene 
	dugotrajne  imovine	 80.000,00	 0,00	 0,00%	
421	 Građevinski objekti	 80.000,00	 0,00	 0,00%	

	 34 Program: ZAŠTITA OKOLIŠA	 1.135.000,00	 521.338,75	 45,93%	
	 A 340001 Aktivnost komunalnog redarstva	 1.135.000,00	 521.338,75	 45,93%	
	 Funk. klas: 0560 Poslovi i usluge zaštite okoliša 
	 koji nisu drugdje svrstani	 1.135.000,00	 521.338,75	 45,93%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 1.135.000,00	 521.338,75	 45,93%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 835.000,00	 371.338,75	 44,47%	
323	 Rashodi za usluge	 835.000,00	 371.338,75	 44,47%	
3232	 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja	 0,00	 26.185,00	 0,00%	
3234	 Komunalne usluge	 0,00	 172.028,75	 0,00%	
3235	 Zakupnine i najamnine	 0,00	 17.187,50	 0,00%	
3236	 Zdravstvene i veterinarske usluge	 0,00	 147.500,00	 0,00%	
3238	 Računalne usluge	 0,00	 8.437,50	 0,00%	
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38	 OSTALI RASHODI	 300.000,00	 150.000,00	 50,00%	
381	 Tekuće donacije	 300.000,00	 150.000,00	 50,00%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 150.000,00	 0,00%	

	 35 Program: ODRŽAVANJE POSLOVNIH ZGRADA	 3.177.000,00	 435.095,83	 13,70%	
	 A 350001 Redovno održavanje poslovnih 
	 prostora	 715.000,00	 230.754,58	 32,27%	
	 Funk. klas: 0620 Razvoj zajednice	 715.000,00	 230.754,58	 32,27%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 715.000,00	 230.754,58	 32,27%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 715.000,00	 230.754,58	 32,27%	
322	 Rashodi za materijal i energiju	 185.000,00	 85.851,04	 46,41%	
3223 	 Energija	 0,00	 85.851,04	 0,00%	

323	 Rashodi za usluge	 530.000,00	 144.903,54	 27,34%	
3232	 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja	 0,00	 4.656,31	 0,00%	
3234	 Komunalne usluge	 0,00	 140.247,23	 0,00%	

	 A 350002 Investicijsko održavanje poslovnih 
	 prostora	 1.932.000,00	 200.653,75	 10,39%	
	 Funk. klas: 0620 Razvoj zajednice	 1.932.000,00	 200.653,75	 10,39%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 140.000,00	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 140.000,00	 0,00	 0,00%
323	 Rashodi za usluge	 140.000,00	 0,00	 0,00%	

4	 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE	 1.792.000,00	 200.653,75	 11,20%	
42	 Rashodi za nabavu proizvedene 
	dugotrajne  imovine	 130.000,00	 0,00	 0,00%	
426	 Nematerijalna proizvedena imovina	 130.000,00	 0,00	 0,00%	

45	 Rashodi za dodatna ulaganja na 
	nefinan cijskoj imovini	 1.662.000,00	 200.653,75	 12,07%	
451	 Dodatna ulaganja na građevinskim objektima	 1.662.000,00	 200.653,75	 12,07%	
4511	 Dodatna ulaganja na građevinskim objektima	 0,00	 200.653,75	 0,00%	

	 A 350005 Održavanje spomenika kulture	 130.000,00	 3.687,50	 2,84%	
	 Funk. klas: 0820 Službe kulture	 130.000,00	 3.687,50	 2,84%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 130.000,00	 3.687,50	 2,84%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 130.000,00	 3.687,50	 2,84%	
323	 Rashodi za usluge	 130.000,00	 3.687,50	 2,84%	
3232	 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja	 0,00	 3.687,50	 0,00%	

	 A 350009 Sanacija i obnova pročelja 
	 i krovova građevina	 400.000,00	
	 Funk. klas: 0820 Službe kulture	 400.000,00	 0,00	 0,00%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 400.000,00	
37	 NAKNADE GRAĐANIMA I KUĆANSTVIMA NA 
	 TEMELJU OSIGURANJA I DRUGE NAKNADE	 400.000,00	 0,00	 0,00%	
372	 Ostale naknade građanima i kućanstvima 
	 iz proračuna	 400.000,00	 0,00	 0,00%	

	 36 Program: KOM. OPREMANJE 
	 GOSPODARSKIH ZONA	 20.000,00	
	 KP 360001 Opremanje gospodarske zone Brezje	 20.000,00	 0,00	 0,00%	
	 Funk. klas: 0474 Višenamjenski razvojni projekti	 20.000,00	 0,00	 0,00%	
4	 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE	 20.000,00	
42	 Rashodi za nabavu proizvedene 
	dugotrajne  imovine	 20.000,00	 0,00	 0,00%	
426	 Nematerijalna proizvedena imovina	 20.000,00	 0,00	 0,00%	

	 37 RAZVOJ PROMETA U GRADU 
	 I PREVENCIJA KRIMINALITETA	 1.542.100,00	 618.885,78	 40,13%	
	 A 370001 Regulacija i sigurnost u prometu	 374.100,00	 98.485,00	 26,33%	
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	 Funk. klas: 0360 Rashodi za javni red i sigurnost
	 koji nisu drugdje svrstani	 374.100,00	 98.485,00	 26,33%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 374.100,00	 98.485,00	 26,33%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 374.100,00	 98.485,00	 26,33%	
322	 Rashodi za materijal i energiju	 30.000,00	 0,00	 0,00%	

323	 Rashodi za usluge	 344.100,00	 98.485,00	 28,62%	
3237	 Intelektualne i osobne usluge	 0,00	 98.485,00	 0,00%	

	 A 370002 Javni gradski prijevoz	 960.000,00	 500.000,00	 52,08%	
	 Funk. klas: 0360 Rashodi za javni red i sigurnost 
	 koji nisu drugdje svrstani	 960.000,00	 500.000,00	 52,08%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 960.000,00	 500.000,00	 52,08%	
35	 Subvencije	 960.000,00	 500.000,00	 52,08%	
352	 Subvencije trgovačkim društvima, obrtnicima, 
	 malim i srednjim poduzetnicima izvan javnog sektora	 960.000,00	 500.000,00	 52,08%	
3522	 Subvencije trgovačkim društvima izvan javnog 
	 sektora	 0,00	 500.000,00	 0,00%	

	 A 370003 Integrirani prijevoz putnika	 50.000,00	
	 Funk. klas: 0620 Razvoj zajednice	 50.000,00	 0,00	 0,00%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 50.000,00	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 50.000,00	 0,00	 0,00%	
323	 Rashodi za usluge	 50.000,00	 0,00	 0,00%	

	 A 370004 Vijeće za prevenciju kriminaliteta	 158.000,00	 20.400,78	 12,91%	
	 Funk. klas: 0620 Razvoj zajednice	 158.000,00	 20.400,78	 12,91%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 118.000,00	 20.400,78	 17,29%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 108.000,00	 20.400,78	 18,89%	
322	 Rashodi za materijal i energiju	 5.000,00	 2.930,02	 58,60%	
3223	 Energija	 0,00	 2.930,02	 0,00%	

323	 Rashodi za usluge	 84.800,00	 14.233,26	 16,78%
3232	 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja	 0,00	 2.676,25	 0,00%	
3235	 Zakupnine i najamnine	 0,00	 11.557,01	 0,00%	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 18.200,00	 3.237,50	 17,79%	
3299	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 0,00	 3.237,50	 0,00%	

37	 NAKNADE GRAĐANIMA I KUĆANSTVIMA NA 
	 TEMELJU OSIGURANJA I DRUGE NAKNADE	 10.000,00	 0,00	 0,00%	
372	 Ostale naknade građanima i kućanstvima 
	 iz proračuna	 10.000,00	 0,00	 0,00%	

4	 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE	 40.000,00	
42	 Rashodi za nabavu proizvedene 
	dugotrajne  imovine	 40.000,00	 0,00	 0,00%	
422	 Postrojenja i oprema	 40.000,00	 0,00	 0,00%	

	 38 Program: UPRAV. STAMBENIM PROSTORIMA 
	 U VL. GRADA	 1.650.000,00	 337.085,18	 20,43%	
	 A 380001 Redovno održavanje stambenih 
	 objekata	 700.000,00	 337.085,18	 48,16%	
	 Funk. klas: 0610 Razvoj stanovanja	 700.000,00	 337.085,18	 48,16%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 700.000,00	 337.085,18	 48,16%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 700.000,00	 337.085,18	 48,16%	
322	 Rashodi za materijal i energiju	 180.000,00	 150.211,80	 83,45%	
3223 	 Energija	 0,00	 150.211,80	 0,00%	

323	 Rashodi za usluge	 520.000,00	 186.873,38	 35,94%	
3232	 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja	 0,00	 8.723,86	 0,00%	
3234	 Komunalne usluge	 0,00	 178.149,52	 0,00%	
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	 A 380003 Investicijsko održavanje stambenih 
	 zgrada	 50.000,00	
	 Funk. klas: 0610 Razvoj stanovanja	 50.000,00	 0,00	 0,00%	
4	 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE	 50.000,00	
45	 Rashodi za dodatna ulaganja na 
	nefinan cijskoj imovini	 50.000,00	 0,00	 0,00%	
451	 Dodatna ulaganja na građevinskim objektima	 50.000,00	 0,00	 0,00%	

	 A 380005 Najam stanova u objektu C/D 
	 u Hrašćici	 900.000,00	
	 Funk. klas: 0610 Razvoj stanovanja	 900.000,00	 0,00	 0,00%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 900.000,00	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 900.000,00	 0,00	 0,00%	
323	 Rashodi za usluge	 900.000,00	 0,00	 0,00%	

	 39 Program: PROGRAMI U PROSTORNOM 
	 PLANIRANJU	 1.607.375,00	 209.628,17	 13,04%	
	 A 390001 Izrada prostorno planske dokumentacije	 460.375,00	 55.000,00	 11,95%	
	 Funk. klas: 0620 Razvoj zajednice	 460.375,00	 55.000,00	 11,95%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 460.375,00	 55.000,00	 11,95%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 460.375,00	 55.000,00	 11,95%	
323	 Rashodi za usluge	 460.375,00	 55.000,00	 11,95%	
3237	 Intelektualne i osobne usluge	 0,00	 55.000,00	 0,00%	

	 A 390003 Izrada tematskih analiza i razrada	 270.000,00	 25.000,00	 9,26%	
	 Funk. klas: 0620 Razvoj zajednice	 270.000,00	 25.000,00	 9,26%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 270.000,00	 25.000,00	 9,26%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 270.000,00	 25.000,00	 9,26%	
323	 Rashodi za usluge	 270.000,00	 25.000,00	 9,26%	
3237	 Intelektualne i osobne usluge	 0,00	 25.000,00	 0,00%	

	 A 390004 Izrada i implementacija GIS-a	 269.000,00	 42.075,86	 15,64%	
	 Funk. klas: 0620 Razvoj zajednice	 269.000,00	 42.075,86	 15,64%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 269.000,00	 42.075,86	 15,64%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 269.000,00	 42.075,86	 15,64%	
323	 Rashodi za usluge	 269.000,00	 42.075,86	 15,64%	
3235	 Zakupnine i najamnine	 0,00	 10.013,36	 0,00%	
3237	 Intelektualne i osobne usluge	 0,00	 32.062,50	 0,00%	

	 A 390005 Sređivanje zemljišnih knjiga i katastra	 396.000,00	 87.552,31	 22,11%
	 Funk. klas: 0620 Razvoj zajednice	 396.000,00	 87.552,31	 22,11%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 396.000,00	 87.552,31	 22,11%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 296.000,00	 87.552,31	 29,58%	
322	 Rashodi za materijal i energiju	 20.000,00	 8.786,16	 43,93%	
3221	 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi	 0,00	 8.786,16	 0,00%	

323	 Rashodi za usluge	 276.000,00	 78.766,15	 28,54%	
3237	 Intelektualne i osobne usluge	 0,00	 78.766,15	 0,00%	

38	 OSTALI RASHODI	 100.000,00	 0,00	 0,00%	
386	 Kapitalne pomoći	 100.000,00	 0,00	 0,00%	

	 A 390006 Izrada i ažuriranje službenih 
	 geodetskih podloga	 151.000,00	
	 Funk. klas: 0620 Razvoj zajednice	 151.000,00	 0,00	 0,00%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 151.000,00	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 151.000,00	 0,00	 0,00%	
323	 Rashodi za usluge	 151.000,00	 0,00	 0,00%	

	 A 390007 Parcelacijski elaborati za urbanu 
	 komasaciju	 61.000,00	
	 Funk. klas: 0620 Razvoj zajednice	 61.000,00	 0,00	 0,00%	
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3	 RASHODI POSLOVANJA	 61.000,00	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 61.000,00	 0,00	 0,00%	
323	 Rashodi za usluge	 61.000,00	 0,00	 0,00%	

	 41 Program: PROGRAMI POS-a U GRADU 
	 VARAŽDINU	 3.264.742,15	
	 KP 410003 Kom. infrastruktura za stambene 
	 objekte V. Novaka - I faza	 3.264.742,15	 0,00	 0,00%	
	 Funk. klas: 0620 Razvoj zajednice	 3.264.742,15	 0,00	 0,00%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 475.635,38	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 475.635,38	 0,00	 0,00%	
323	 Rashodi za usluge	 475.635,38	 0,00	 0,00%	

4	 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE	 2.789.106,77	
41	 Rashodi za nabavu neproizvedene 
	dugotrajne  imovine	 273.434,40	 0,00	 0,00%	
411	 Materijalna imovina - prirodna bogatstva	 273.434,40	 0,00	 0,00%	

42	 Rashodi za nabavu proizvedene 
	dugotrajne  imovine	 2.515.672,37	 0,00	 0,00%	
421	 Građevinski objekti	 2.090.672,37	 0,00	 0,00%	
426	 Nematerijalna proizvedena imovina	 425.000,00	 0,00	 0,00%	

	 Glava: 2-3 JAVNA USTANOVA GRADSKI STANOVI	 4.720.000,00	 1.976.665,00	 41,88%	
	 12 Program: FINANCIRANJE JAVNE USTANOVE 
	 GRADSKI STANOVI	 4.720.000,00	 1.976.665,00	 41,88%	
	 A 120001 Financiranje plaća i ostalih rashoda 
	 za zaposlene	 1.462.000,00	 627.500,00	 42,92%	
	 Funk. klas: 0170 Transakcije vezane za javni dug	 1.462.000,00	 627.500,00	 42,92%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 1.462.000,00	 627.500,00	 42,92%	
38	 OSTALI RASHODI	 1.462.000,00	 627.500,00	 42,92%	
381	 Tekuće donacije	 1.462.000,00	 627.500,00	 42,92%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 627.500,00	 0,00%	

	 A 120002 Financiranje materijalnih troškova	 88.000,00	 49.165,00	 55,87%	
	 Funk. klas: 1060 Stanovanje	 88.000,00	 49.165,00	 55,87%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 88.000,00	 49.165,00	 55,87%	
38	 OSTALI RASHODI	 88.000,00	 49.165,00	 55,87%	
381	 Tekuće donacije	 88.000,00	 49.165,00	 55,87%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 49.165,00	 0,00%	

	 A 120003 Otplata zajma	 3.120.000,00	 1.300.000,00	 41,67%	
	 Funk. klas: 0170 Transakcije vezane za javni dug	 3.120.000,00	 1.300.000,00	 41,67%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 3.120.000,00	 1.300.000,00	 41,67%	
38	 OSTALI RASHODI	 3.120.000,00	 1.300.000,00	 41,67%	
381	 Tekuće donacije	 240.000,00	 100.000,00	 41,67%
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 100.000,00	 0,00%	

382	 Kapitalne donacije	 2.880.000,00	 1.200.000,00	 41,67%	
3821	 Kapitalne donacije neprofitnim organizacijama	 0,00	 1.200.000,00	 0,00%	

	 KP 120004 Kapitalna ulaganja	 50.000,00	 0,00	 0,00%	
	 Funk. klas: 0620 Razvoj zajednice	 50.000,00	 0,00	 0,00%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 50.000,00	
38	 OSTALI RASHODI	 50.000,00	 0,00	 0,00%	
382	 Kapitalne donacije	 50.000,00	 0,00	 0,00%

	 Razdjel: 3 UO ZA FINANCIJE, PRORAČUN 
	 I JAVNU NABAVU	 43.914.928,00	 21.899.989,97	 49,87%	
	 Glava: 3-1 UPRAVNI ODJEL ZA FINANCIJE, 
	 PRORAČUN I JAVNU NABAVU	 43.914.928,00	 21.899.989,97	 49,87%	
	 01 Program: FINANCIRANJE REDOVNE 
	 DJELATNOSTI	 7.914.928,00	 3.936.214,62	 49,73%	
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	 A 010001 Obavljanje redovne djelatnosti 
	 upravnih odjela	 3.022.928,00	 1.507.462,97	 49,87%	
	 Funk. klas: 0131 Opće usluge vezane za 
	 službenike	 3.022.928,00	 1.507.462,97	 49,87%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 3.022.928,00	 1.507.462,97	 49,87%	
31	 Rashodi za zaposlene	 1.950.200,00	 939.897,28	 48,19%	
311	 Plaće	 1.630.200,00	 801.070,17	 49,14%	
3111	 Plaće za redovan rad	 0,00	 801.070,17	 0,00%	

312	 Ostali rashodi za zaposlene	 30.000,00	 6.566,88	 21,89%	
3121	 Ostali rashodi za zaposlene	 0,00	 6.566,88	 0,00%	

313	 Doprinosi na plaće	 290.000,00	 132.260,23	 45,61%	
3132	 Doprinos za zdravstveno osiguranje	 0,00	 118.581,52	 0,00%	
3133	 Doprinos za zapošljavanje	 0,00	 13.678,71	 0,00%	

32	 MATERIJALNI RASHODI	 677.728,00	 309.849,03	 45,72%	
321	 Naknade troškova zaposlenima	 45.000,00	 27.965,00	 62,14%	
3211	 Službena putovanja	 0,00	 2.001,00	 0,00%	
3212	 Naknade za prijevoz, za rad na terenu 
	 i odvojeni život	 0,00	 19.964,00	 0,00%	
3213	 Stručno usavršavanje zaposlenika	 0,00	 6.000,00	 0,00%	

322	 Rashodi za materijal i energiju	 20.000,00	 4.093,00	 20,47%	
3221	 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi	 0,00	 4.093,00	 0,00%	

323	 Rashodi za usluge	 338.000,00	 226.905,84	 67,13%	
3233	 Usluge promidžbe i informiranja	 0,00	 11.926,03	 0,00%	
3237	 Intelektualne i osobne usluge	 0,00	 115.207,31	 0,00%	
3238	 Računalne usluge	 0,00	 99.772,50	 0,00%	

324	 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa	 31.000,00	 11.175,92	 36,05%	
3241	 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa	 0,00	 11.175,92	 0,00%	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 243.728,00	 39.709,27	 16,29%	
3299	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 0,00	 39.709,27	 0,00%	

34	 Financijski rashodi	 390.000,00	 257.716,66	 66,08%	
343	 Ostali financijski rashodi	 390.000,00	 257.716,66	 66,08%	
3431 	 Bankarske usluge i usluge platnog prometa	 0,00	 184.741,13	 0,00%	
3433	 Zatezne kamate	 0,00	 35.125,88	 0,00%	
3434	 Ostali nespomenuti financijski rashodi	 0,00	 37.849,65	 0,00%	

37	 NAKNADE GRAĐANIMA I KUĆANSTVIMA NA 
	 TEMELJU OSIGURANJA I DRUGE NAKNADE	 5.000,00	 0,00	 0,00%	
372	 Ostale naknade građanima i kućanstvima 
	 iz proračuna	 5.000,00	 0,00	 0,00%	

	 KP 010020 Opremanje radnih prostora	 22.000,00	 9.265,50	 42,12%	
	 Funk. klas: 0131 Opće usluge vezane za službenike	 22.000,00	 9.265,50	 42,12%	
4	 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE	 22.000,00	 9.265,50	 42,12%	
42	 Rashodi za nabavu proizvedene 
	dugotrajne  imovine	 22.000,00	 9.265,50	 42,12%	
422	 Postrojenja i oprema	 22.000,00	 9.265,50	 42,12%	
4221	 Uredska oprema i namještaj	 0,00	 9.247,50	 0,00%	
4222	 Komunikacijska oprema	 0,00	 18,00	 0,00%	

	 KP 010053 Gradska riznica	 10.000,00	 8.625,00	 86,25%	
	 Funk. klas: 0133 Ostale opće usluge	 10.000,00	 8.625,00	 86,25%	
4	 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE	 10.000,00	 8.625,00	 86,25%	
41	 Rashodi za nabavu neproizvedene 
	dugotrajne  imovine	 10.000,00	 8.625,00	 86,25%	
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412	 Nematerijalna imovina	 10.000,00	 8.625,00	 86,25%	
4123 	 Licence	 0,00	 8.625,00	 0,00%	

	 A 010090 Otplata zajma-palača Patačić	 1.000.000,00	 515.923,88	 51,59%	
	 Funk. klas: 0170 Transakcije vezane za javni dug	 1.000.000,00	 515.923,88	 51,59%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 600.000,00	 225.188,02	 37,53%	
34	 Financijski rashodi	 600.000,00	 225.188,02	 37,53%	
342	 Kamate za primljene kredite i zajmove	 600.000,00	 225.188,02	 37,53%	
3423	 Kamate za primljene kredite i zajmove od kreditnih 
	 i ostalih financijskih institucija izvan javnog sektora	 0,00	 225.188,02	 0,00%	
	
5	 Izdaci za financijsku imovinu i otplate 
	zajmova	  400.000,00	 290.735,86	 72,68%	
54	 Izdaci za otplatu glavnice primljenih 
	zajmova	  400.000,00	 290.735,86	 72,68%	
544	 Otplata glavnice primljenih kredita i zajmova 
	 od kreditnih i ostalih financijskih institucija 
	 izvan javnog sektora	 400.000,00	 290.735,86	 72,68%	
5443	 Otplata glavnice primljenih kredita od tuzemnih 
	 kreditnih institucija izvan javnog sektora	 0,00	 290.735,86	 0,00%	
	
	 A 010091 Otplata zajma-Kapucinski trg, POS, 
	 Preradovićeva 10	 3.860.000,00	 1.894.937,27	 49,09%	
	 Funk. klas: 0170 Transakcije vezane za javni dug	 3.860.000,00	 1.894.937,27	 49,09%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 1.220.000,00	 579.098,22	 47,47%	
34	 Financijski rashodi	 1.220.000,00	 579.098,22	 47,47%	
342	 Kamate za primljene kredite i zajmove	 1.220.000,00	 579.098,22	 47,47%	
3423	 Kamate za primljene kredite i zajmove od kreditnih 
	 i ostalih financijskih institucija izvan javnog sektora	 0,00	 579.098,22	 0,00%	
	
5	 Izdaci za financijsku imovinu i otplate 
	zajmova	  2.640.000,00	 1.315.839,05	 49,84%	
54	 Izdaci za otplatu glavnice primljenih 
	zajmova	  2.640.000,00	 1.315.839,05	 49,84%	
544	 Otplata glavnice primljenih kredita i zajmova od
	 kreditnih i ostalih financijskih institucija izvan 
	 javnog sektora	 2.640.000,00	 1.315.839,05	 49,84%	
5443	 Otplata glavnice primljenih kredita od tuzemnih 
	 kreditnih institucija izvan javnog sektora	 0,00	 1.315.839,05	 0,00%	
	
	 92 Program: JPP	 36.000.000,00	 17.963.775,35	 49,90%	
	 A 920001 Najam za športsku dvoranu	 36.000.000,00	 17.963.775,35	 49,90%	
	 Funk. klas: 0810 Službe rekreacije i sporta	 36.000.000,00	 17.963.775,35	 49,90%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 36.000.000,00	 17.963.775,35	 49,90%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 36.000.000,00	 17.963.775,35	 49,90%	
323	 Rashodi za usluge	 36.000.000,00	 17.963.775,35	 49,90%	
3235	 Zakupnine i najamnine	 0,00	 17.963.775,35	 0,00%		

	 Razdjel: 9 UO ZA GOSPODARSTVO, TURIZAM 
	 I MEĐUNARODNU SURADNJU	 8.994.400,00	 2.576.525,08	 28,65%	
	 Glava: 9-1 UO ZA GOSPODARSTVO, TURIZAM 
	 I MEĐUNARODNU SURADNJU	 8.994.400,00	 2.576.525,08	 28,65%	
	 01 Program: FINANCIRANJE REDOVNE 
	 DJELATNOSTI	 1.401.900,00	 557.226,45	 39,75%	
	 A 010001 Obavljanje redovne djelatnosti 
	 upravnih odjela	 1.384.900,00	 556.703,52	 40,20%	
	 Funk. klas: 0131 Opće usluge vezane za 
	 službenike	 1.384.900,00	 556.703,52	 40,20%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 1.384.900,00	 556.703,52	 40,20%	
31	 Rashodi za zaposlene	 1.264.400,00	 536.281,18	 42,41%	
311	 Plaće	 1.062.400,00	 461.633,88	 43,45%	
3111	 Plaće za redovan rad	 0,00	 461.633,88	 0,00%	
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312	 Ostali rashodi za zaposlene	 10.000,00	 0,00	 0,00%	

313	 Doprinosi na plaće	 192.000,00	 74.647,30	 38,88%	
3132	 Doprinos za zdravstveno osiguranje	 0,00	 66.799,45	 0,00%	
3133	 Doprinos za zapošljavanje	 0,00	 7.847,85	 0,00%	

32	 MATERIJALNI RASHODI	 120.500,00	 20.422,34	 16,95%	
321	 Naknade troškova zaposlenima	 77.000,00	 10.733,00	 13,94%	
3211	 Službena putovanja	 0,00	 977,00	 0,00%	
3212	 Naknade za prijevoz, za rad na terenu 
	 i odvojeni život	 0,00	 8.176,00	 0,00%	
3213	 Stručno usavršavanje zaposlenika	 0,00	 1.580,00	 0,00%	

323	 Rashodi za usluge	 25.000,00	 5.775,99	 23,10%	
3233	 Usluge promidžbe i informiranja	 0,00	 5.775,99	 0,00%	

324	 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa	 15.500,00	 3.913,35	 25,25%	
3241	 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa	 0,00	 3.913,35	 0,00%	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 3.000,00	 0,00	 0,00%	

	 KP 010020 Opremanje radnih prostora	 17.000,00	 522,93	 3,08%	
	 Funk. klas: 0131 Opće usluge vezane za službenike	 17.000,00	 522,93	 3,08%	
4	 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE	 17.000,00	 522,93	 3,08%	
42	 Rashodi za nabavu proizvedene 
	dugotrajne  imovine	 17.000,00	 522,93	 3,08%	
422	 Postrojenja i oprema	 17.000,00	 522,93	 3,08%	
4221	 Uredska oprema i namještaj	 0,00	 522,93	 0,00%	

	 20 Program: POTICANJE GOSPODARSTVA	 4.550.500,00	 1.382.707,83	 30,39%	
	 A 200003 Zaštita i edukacija potrošača	 22.500,00	 11.250,00	 50,00%	
	 Funk. klas: 0411 Opći ekonomski i trgovački 
	 poslovi	 22.500,00	 11.250,00	 50,00%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 22.500,00	 11.250,00	 50,00%	
38	 OSTALI RASHODI	 22.500,00	 11.250,00	 50,00%	
381	 Tekuće donacije	 22.500,00	 11.250,00	 50,00%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 11.250,00	 0,00%	

	 A 200010 Gospodarsko - turističke manifestacije	 812.000,00	 496.000,00	 61,08%	
	 Funk. klas: 0473 Turizam	 812.000,00	 496.000,00	 61,08%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 812.000,00	 496.000,00	 61,08%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 30.000,00	 0,00	 0,00%	
329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 30.000,00	 0,00	 0,00%	

35	 Subvencije	 250.000,00	 188.000,00	 75,20%	
352	 Subvencije trgovačkim društvima, obrtnicima, 
	 malim i srednjim poduzetnicima izvan javnog sektora	 250.000,00	 188.000,00	 75,20%	
3522	 Subvencije trgovačkim društvima izvan javnog sektora	 0,00	 188.000,00	 0,00%	

38	 OSTALI RASHODI	 532.000,00	 308.000,00	 57,89%	
381	 Tekuće donacije	 532.000,00	 308.000,00	 57,89%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 308.000,00	 0,00%	

	 A 200023 Potpore gospodarskim subjektima 
	 i institucijama	 3.088.000,00	 875.457,83	 28,35%	
	 Funk. klas: 0411 Opći ekonomski i trgovački 
	 poslovi	 3.088.000,00	 875.457,83	 28,35%
3	 RASHODI POSLOVANJA	 2.570.000,00	 635.457,83	 24,73%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 120.000,00	 37.541,00	 31,28%	
323	 Rashodi za usluge	 120.000,00	 0,00	 0,00%	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 0,00	 37.541,00	 0,00%	
3299	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 0,00	 37.541,00	 0,00%	
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35	 Subvencije	 930.000,00	 112.892,20	 12,14%	
352	 Subvencije trgovačkim društvima, obrtnicima, 
	 malim i srednjim poduzetnicima izvan javnog 
	 sektora	 930.000,00	 112.892,20	 12,14%	
3523	 Subvencije poljoprivrednicima, obrtnicima,
	 malim i srednjim poduzetnicima	 0,00	 112.892,20	 0,00%	

38	 OSTALI RASHODI	 1.520.000,00	 485.024,63	 31,91 %	
381	 Tekuće donacije	 70.000,00	 85.024,63 	 121,46%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 85.024,63	 0,00%	

386	 Kapitalne pomoći	 1.450.000,00	 400.000,00	 27,59%	
3861	 Kapitalne pomoći bankama i ostalim financijskim 
	 institucijama i trgovačkim društvima u javnom sektoru	 0,00	 400.000,00	 0,00%	
	
5	 Izdaci za financijsku imovinu i otplate 
	zajmova	  518.000,00	 240.000,00	 46,33%	
53	 Izdaci za dionice i udjele u glavnici	 518.000,00	 240.000,00	 46,33%	
534	 Dionice i udjeli u glavnici trgovačkih društava 
	 izvan javnog sektora	 518.000,00	 240.000,00	 46,33%	
5341	 Dionice i udjeli u glavnici tuzemnih trgovačkih 
	 društava izvan javnog sektora	 0,00	 240.000,00	 0,00%	

	 TP 200024 Projekt »Javni radovi«	 604.000,00	 0,00	 0,00%	
	 Funk. klas: 0620 Razvoj zajednice	 604.000,00	 0,00	 0,00%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 604.000,00	
31	 Rashodi za zaposlene	 586.000,00	 0,00	 0,00%	
311	 Plaće	 586.000,00	 0,00	 0,00%	

32	 MATERIJALNI RASHODI	 18.000,00	 0,00	 0,00%	
321	 Naknade troškova zaposlenima	 6.000,00	 0,00	 0,00%	

323	 Rashodi za usluge	 12.000,00	 0,00	 0,00%	

	 TP 200026 Fond svježih ideja - financijski 
	 potporni fond za mlade i inovativne poduzetnike	 24.000,00	 0,00	 0,00%	
	 Funk. klas: 0620 Razvoj zajednice	 24.000,00	 0,00	 0,00%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 24.000,00	
35	 Subvencije	 24.000,00	 0,00	 0,00%	
352	 Subvencije trgovačkim društvima, obrtnicima, 
	 malim i srednjim poduzetnicima izvan javnog sektora	 24.000,00	 0,00	 0,00%	
	
	 21 Program: POTICANJE TURIZMA	 190.000,00	 30.000,00	 15,79%	
	 TP 210002 Advent u Varaždinu	 100.000,00	 0,00	 0,00%	
	 Funk. klas: 0473 Turizam	 100.000,00	 0,00	 0,00%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 100.000,00	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 30.000,00	 0,00	 0,00%	
329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 30.000,00	 0,00	 0,00%	

38	 OSTALI RASHODI	 70.000,00	 0,00	 0,00%	
381	 Tekuće donacije	 70.000,00	 0,00	 0,00%	

	 A 210003 Potpora programima udruga u turizmu	 30.000,00	 10.000,00	 33,33%	
	 Funk. klas: 0473 Turizam	 30.000,00	 10.000,00	 33,33%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 30.000,00	 10.000,00	 33,33%	
38	 OSTALI RASHODI	 30.000,00	 10.000,00	 33,33%	
381	 Tekuće donacije	 30.000,00	 10.000,00	 33,33%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 10.000,00	 0,00%	

	 TP 210004 Strateški plan razvoja turizma 
	 grada Varaždina	 60.000,00	 20.000,00	 33,33%	
	 Funk. klas: 0473 Turizam	 60.000,00	 20.000,00	 33,33%	
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3	 RASHODI POSLOVANJA	 60.000,00	 20.000,00	 33,33%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 20.000,00	 0,00	 0,00%	
329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 20.000,00	 0,00	 0,00%

38	 OSTALI RASHODI	 40.000,00	 20.000,00	 50,00%	
381	 Tekuće donacije	 40.000,00	 20.000,00	 50,00%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 20.000,00	 0,00%	

	 22 Program: POTICANJE RAZVOJA  
	 MEĐUNARODNE SURADNJE	 92.000,00	 41.283,33	 44,87%	
	 A 220006 Aktivnosti međunarodne suradnje	 92.000,00	 41.283,33	 44,87%	
	 Funk. klas: 0113 Vanjski poslovi	 92.000,00	 41.283,33	 44,87%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 92.000,00	 41.283,33	 44,87%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 42.000,00	 5.583,33	 13,29%	
323	 Rashodi za usluge	 27.000,00	 375,00	 1,39%	
3237	 Intelektualne i osobne usluge	 0,00	 375,00	 0,00%	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 15.000,00	 5.208,33	 34,72%	
3299	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 0,00	 5.208,33	 0,00%	

38	 OSTALI RASHODI	 50.000,00	 35.700,00	 71,40%	
381	 Tekuće donacije	 50.000,00	 35.700,00	 71,40%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 35.700,00	 0,00%	

	 23 Program: POTICANJE POLJOPRIVREDE	 110.000,00	 11.606,25	 10,55%	
	 A 230001 Poticaji razvoju poljoprivredne 
	 proizvodnje	 110.000,00	 11.606,25	 10,55%	
	 Funk. klas: 0421 Poljoprivreda	 110.000,00	 11.606,25	 10,55%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 110.000,00	 11.606,25	 10,55%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 60.000,00	 11.606,25	 19,34%	
323	 Rashodi za usluge	 60.000,00	 11.606,25	 19,34%	
3237	 Intelektualne i osobne usluge	 0,00	 400,00	 0,00%	
3239	 Ostale usluge	 0,00	 11.206,25	 0,00%	

35	 Subvencije	 30.000,00	 0,00	 0,00%	
352	 Subvencije trgovačkim društvima, obrtnicima, 
	 malim i srednjim poduzetnicima izvan javnog 
	 sektora	 30.000,00	 0,00	 0,00%	

38	 OSTALI RASHODI	 20.000,00	 0,00	 0,00%	
381	 Tekuće donacije	 20.000,00	 0,00	 0,00%	

	 26 Program: POTICANJE ENERGETSKE 
	 UČINKOVITOSTI	 1.630.000,00	 484.168,32	 29,70%	
	 TP 260001 Poticanje energetske učinkovitosti 
	 u kućanstvima	 1.180.000,00	 484.168,32	 41,03%	
	 Funk. klas: 0620 Razvoj zajednice	 1.180.000,00	 484.168,32	 41,03%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 1.180.000,00	 484.168,32	 41,03%	
37	 NAKNADE GRAĐANIMA I KUĆANSTVIMA NA 
	 TEMELJU OSIGURANJA I DRUGE NAKNADE	 1.180.000,00	 484.168,32	 41,03%	
372	 Ostale naknade građanima i kućanstvima 
	 iz proračuna	 1.180.000,00	 484.168,32	 41,03%	
3721	 Naknade građanima i kućanstvima u novcu	 0,00	 484.168,32	 0,00%	

	 TP 260002 Obnovljivi izvori energije	 450.000,00	 0,00	 0,00%	
	 Funk. klas: 0620 Razvoj zajednice	 450.000,00	 0,00	 0,00%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 450.000,00	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 350.000,00	 0,00	 0,00%	
323	 Rashodi za usluge	 200.000,00	 0,00	 0,00%	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 150.000,00	 0,00	 0,00%	
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37	 NAKNADE GRAĐANIMA I KUĆANSTVIMA NA 
	 TEMELJU OSIGURANJA I DRUGE NAKNADE	 100.000,00	 0,00	 0,00%	
372	 Ostale naknade građanima i kućanstvima 
	 iz proračuna	 100.000,00	 0,00	 0,00%	

	 27 Program: STRATEGIJA RAZVOJA GRADA 
	 VARAŽDINA	 190.000,00	 10.000,00	 5,26%	
	 TP 270001 Izrada strategije razvoja 
	 Grada Varaždina	 150.000,00	 10.000,00	 6,67%	
	 Funk. klas: 0411 Opći ekonomski 
	 i trgovački poslovi	 150.000,00	 10.000,00	 6,67%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 150.000,00	 10.000,00	 6,67%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 145.000,00	 10.000,00	 6,90%	
323	 Rashodi za usluge	 145.000,00	 10.000,00	 6,90%	
3237	 Intelektualne i osobne usluge	 0,00	 10.000,00	 0,00%	

38	 OSTALI RASHODI	 5.000,00	 0,00	 0,00%
386	 Kapitalne pomoći	 5.000,00	 0,00	 0,00%	

	 TP 270002 Javna rasprava o strategiji	 40.000,00	 0,00	 0,00%	
	 Funk. klas: 0411 Opći ekonomski i trgovački 
	 poslovi	 40.000,00	 0,00	 0,00%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 40.000,00	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 40.000,00	 0,00	 0,00%	
323	 Rashodi za usluge	 40.000,00	 0,00	 0,00%	

	 28 Program: PROGRAM EUROPSKIH 
	 INTEGRACIJA I PROJEKATA	 830.000,00	 59.532,90	 7,17%	
	 A 280001 Poticanje EU projekata	 830.000,00	 59.532,90	 7,17%	
	 Funk. klas: 0113 Vanjski poslovi	 830.000,00	 59.532,90	 7,17%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 335.000,00	 59.532,90	 17,77%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 265.000,00	 56.032,90	 21,14%	
323	 Rashodi za usluge	 185.000,00	 20.875,00	 11,28%	
3237	 Intelektualne i osobne usluge	 0,00	 20.875,00	 0,00%	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 80.000,00	 35.157,90	 43,95%	
3295	 Pristojbe i naknade	 0,00	 9.116,25	 0,00%	
3299	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 0,00	 26.041,65	 0,00%	

38	 OSTALI RASHODI	 70.000,00	 3.500,00	 5,00%	
381	 Tekuće donacije	 70.000,00	 3.500,00	 5,00%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 3.500,00	 0,00%	

4	 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE	 495.000,00	
42	 Rashodi za nabavu proizvedene 
	dugotrajne  imovine	 495.000,00	 0,00	 0,00%	
426	 Nematerijalna proizvedena imovina	 495.000,00	 0,00	 0,00%
		
	 Razdjel: 10 UO ZA PROSTORNO UREĐENJE, 
	 GRADITELJSTVO I ZAŠTITU OKOLIŠA	 2.303.900,00	 959.115,38	 41,63%	
	 Glava: 10-1 UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO 
	 UREĐENJE, GRADITELJSTVO I ZAŠTITU OKOLIŠA	 2.303.900,00	 959.115,38	 41,63%	
	 01 Program: FINANCIRANJE REDOVNE 
	 DJELATNOSTI	 2.023.900,00	 793.473,50	 39,21%	
	 A 010001 Obavljanje redovne djelatnosti 
	 upravnih odjela	 1.993.900,00	 787.450,00	 39,49%	
	 Funk. klas: 0131 Opće usluge vezane 
	 za službenike	 1.993.900,00	 787.450,00	 39,49%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 1.993.900,00	 787.450,00	 39,49%	
31	 Rashodi za zaposlene	 1.909.600,00	 753.788,56	 39,47%	
311	 Plaće	 1.598.600,00	 648.217,73	 40,55%	
3111	 Plaće za redovan rad	 0,00	 648.217,73	 0,00%	
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312	 Ostali rashodi za zaposlene	 30.000,00	 0,00	 0,00%	

313	 Doprinosi na plaće	 281.000,00	 105.570,83	 37,57%	
3132	 Doprinos za zdravstveno osiguranje	 0,00	 94.551,10	 0,00%	
3133	 Doprinos za zapošljavanje	 0,00	 11.019,73	 0,00%	

32	 MATERIJALNI RASHODI	 84.300,00	 33.661,44	 39,93%	
321	 Naknade troškova zaposlenima	 65.000,00	 26.181,00	 40,28%	
3211	 Službena putovanja	 0,00	 1.211,00	 0,00%	
3212	 Naknade za prijevoz, za rad na terenu 
	 i odvojeni život	 0,00	 22.030,00	 0,00%	
3213	 Stručno usavršavanje zaposlenika	 0,00	 2.940,00	 0,00%	

323	 Rashodi za usluge	 2.000,00	 810,00	 40,50%	
3236	 Zdravstvene i veterinarske usluge	 0,00	 810,00	 0,00%	

324	 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa	 12.300,00	 6.670,44	 54,23%	
3241	 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa	 0,00	 6.670,44	 0,00%	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 5.000,00	 0,00	 0,00%	

	 KP 010020 Opremanje radnih prostora	 30.000,00	 6.023,50	 20,08%	
	 Funk. klas: 0131 Opće usluge vezane za službenike	 30.000,00	 6.023,50	 20,08%	
4	 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE	 30.000,00	 6.023,50	 20,08%	
42	 Rashodi za nabavu proizvedene 
	dugotrajne  imovine	 30.000,00	 6.023,50	 20,08%	
422	 Postrojenja i oprema	 30.000,00	 6.023,50	 20,08%	
4221	 Uredska oprema i namještaj	 0,00	 5.987,50	 0,00%	
4222	 Komunikacijska oprema	 0,00	 36,00	 0,00%	

	 34 Program: ZAŠTITA OKOLIŠA	 280.000,00	 165.641,88	 59,16%	
	 TP 340008 Katastar imisija u okoliš	 75.000,00	 11.821,80	 15,76%	
	 Funk. klas: 0530 Smanjenje zagađivanja	 75.000,00	 11.821,80	 15,76%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 75.000,00	 11.821,80	 15,76%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 75.000,00	 11.821,80	 15,76%	
323	 Rashodi za usluge	 60.000,00	 0,00	 0,00%	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 15.000,00	 11.821,80	 78,81%	
3299	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 0,00	 11.821,80	 0,00%	

	 3402 Aktivnosti postupanja s otpadom	 205.000,00	 153.820,08 	 75,03%	
	 A 340201 Troškovi monitoringa za deponij 
	 Kneginec	 205.000,00	 153.820,08	 75,03%	
	 Funk. klas: 0530 Smanjenje zagađivanja	 205.000,00	 153.820,08	 75,03%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 205.000,00	 153.820,08	 75,03%	
36	 Pomoći	 205.000,00	 153.820,08	 75,03%	
363	 Pomoći unutar općeg proračuna	 205.000,00	 153.820,08	 75,03%	
3631	 Tekuće pomoći unutar općeg proračuna	 0,00	 153.820,08	 0,00%

	 Razdjel: 11 UO ZA POSLOVE GRADONAČELNIKA	 3.323.000,00	 1.517.412,50	 45,66%	
	 Glava: 11-2 UPRAVNI ODJEL ZA POSLOVE 
	 GRADONAČELNIKA	 3.323.000,00	 1.517.412,50	 45,66%	
	 01 Program: FINANCIRANJE REDOVNE 	
	 DJELATNOSTI	 3.183.000,00	 1.480.732,50 	 46,52%	
	 A 010001 Obavljanje redovne djelatnosti upravnih 
	 odjela	 2.910.500,00	 1.415.936,52	 48,65%	
	 Funk. klas: 0131 Opće usluge vezane za službenike	 2.910.500,00	 1.415.936,52	 48,65%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 2.910.500,00	 1.415.936,52	 48,65%	
31	 Rashodi za zaposlene	 2.663.000,00	 1.310.967,93	 49,23%	
311	 Plaće	 2.202.000,00	 1.116.823,75	 50,72%	
3111	 Plaće za redovan rad	 0,00	 1.110.043,92	 0,00%	
3113	 Plaće za prekovremeni rad	 0,00	 6.779,83	 0,00%	
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312	 Ostali rashodi za zaposlene	 30.000,00	 12.396,99	 41,32%	
3121	 Ostali rashodi za zaposlene	 0,00	 12.396,99	 0,00%	

313	 Doprinosi na plaće	 431.000,00	 181.747,19	 42,17%	
3132	 Doprinos za zdravstveno osiguranje	 0,00	 162.644,17	 0,00%	
3133	 Doprinos za zapošljavanje	 0,00	 19.103,02	 0,00%	

32	 MATERIJALNI RASHODI	 222.500,00	 104.968,59	 47,18%	
321	 Naknade troškova zaposlenima	 105.000,00	 44.582,63	 42,46%	
3211	 Službena putovanja	 0,00	 2.032,13	 0,00%	
3212	 Naknade za prijevoz, za rad na terenu 
	 i odvojeni život	 0,00	 33.738,00	 0,00%	
3213	 Stručno usavršavanje zaposlenika	 0,00	 8.812,50	 0,00%	

322	 Rashodi za materijal i energiju	 13.000,00	 5.114,26	 39,34%	
3221	 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi	 0,00	 4.843,75	 0,00%	
3225	 Sitni inventar i auto gume	 0,00	 270,51	 0,00%	

323	 Rashodi za usluge	 91.500,00	 47.557,00	 51,97%	
3236	 Zdravstvene i veterinarske usluge	 0,00	 485,00	 0,00%	
3237	 Intelektualne i osobne usluge	 0,00	 1.847,00	 0,00%	
3239	 Ostale usluge	 0,00	 45.225,00	 0,00%	

324	 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa	 10.500,00	 7.714,70	 73,47%	
3241	 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa	 0,00	 7.714,70	 0,00%	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 2.500,00	 0,00	 0,00%	

37	 NAKNADE GRAĐANIMA I KUĆANSTVIMA NA 
	 TEMELJU OSIGURANJA I DRUGE NAKNADE	 25.000,00	 0,00	 0,00%	
372	 Ostale naknade građanima i kućanstvima 
	 iz proračuna	 25.000,00	 0,00	 0,00%	

	 KP 010020 Opremanje radnih prostora	 12.500,00	 18,00	 0,14%	
	 Funk. klas: 0131 Opće usluge vezane za službenike	 12.500,00	 18,00	 0,14%	
4	 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE	 12.500,00	 18,00	 0,14%	
42	 Rashodi za nabavu proizvedene 
	dugotrajne  imovine	 12.500,00	 18,00	 0,14%	
422	 Postrojenja i oprema	 12.500,00	 18,00	 0,14%	
4222	 Komunikacijska oprema	 0,00	 18,00	 0,00%	

	 TP 010063 E-pisarnica	 75.000,00	 48.411,10	 64,55%	
	 Funk. klas: 0131 Opće usluge vezane za službenike	 75.000,00	 48.411,10	 64,55%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 75.000,00	 48.411,10	 64,55%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 75.000,00	 48.411,10	 64,55%	
323	 Rashodi za usluge	 75.000,00	 48.411,10	 64,55%	
3237	 Intelektualne i osobne usluge	 0,00	 48.411,10	 0,00%	

	 A 010064 Protokol	 85.000,00	 11.366,88	 13,37%	
	 Funk. klas: 0133 Ostale opće usluge	 85.000,00	 11.366,88	 13,37%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 85.000,00	 11.366,88	 13,37%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 85.000,00	 11.366,88	 13,37%	
323	 Rashodi za usluge	 15.000,00	 5.253,13	 35,02%	
3233	 Usluge promidžbe i informiranja	 0,00	 5.253,13	 0,00%

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 70.000,00	 6.113,75	 8,73%	
3293	 Reprezentacija	 0,00	 6.113,75	 0,00%	

	 A 010065 Informiranje	 100.000,00	 5.000,00	 5,00%	
	 Funk. klas: 0133 Ostale opće usluge	 100.000,00	 2.500,00	 2,50%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 100.000,00	 2.500,00	 2,50%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 100.000,00	 2.500,00	 2,50%	
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323	 Rashodi za usluge	 100.000,00	 2.500,00	 2,50%	
3237	 Intelektualne i osobne usluge	 0,00	 2.500,00	 0,00%	

	 Funk. klas: 0960 Dodatne usluge u obrazovanju	 0,00	 2.500,00	 0,00%	
3	 RASHODI POSLOVANJA		  2.500,00	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 0,00	 2.500,00	 0,00%	
323	 Rashodi za usluge	 0,00	 2.500,00	 0,00%	
3237	 Intelektualne i osobne usluge	 0,00	 2.500,00	 0,00%	

	 29 Program: INTELIGENTNI GRAD	 140.000,00	 36.680,00	 26,20%	
	 A 290004 Održavanje ICT sustava Grada Varaždina	 100.000,00	 36.680,00	 36,68%	
	 Funk. klas: 0131 Opće usluge vezane za službenike	 100.000,00	 36.680,00	 36,68%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 100.000,00	 36.680,00	 36,68%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 100.000,00	 36.680,00	 36,68%	
322	 Rashodi za materijal i energiju	 5.000,00	 0,00	 0,00%	

323	 Rashodi za usluge	 95.000,00	 36.680,00	 38,61%	
3232	 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja	 0,00	 36.375,00	 0,00%	
3235	 Zakupnine i najamnine	 0,00	 305,00	 0,00%	

	 KP 290005 Opremanje ICT sustava Grada Varaždin	 40.000,00	 0,00	 0,00%	
	 Funk. klas: 0131 Opće usluge vezane za službenike	 40.000,00	 0,00	 0,00%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 2.000,00	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 2.000,00	 0,00	 0,00%	
323	 Rashodi za usluge	 2.000,00	 0,00	 0,00%	

4	 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE	 38.000,00	
41	 Rashodi za nabavu neproizvedene 
	dugotrajne  imovine	 8.000,00	 0,00	 0,00%	
412	 Nematerijalna imovina	 8.000,00	 0,00	 0,00%	

42	 Rashodi za nabavu proizvedene 
	dugotrajne  imovine	 29.000,00	 0,00	 0,00%	
422	 Postrojenja i oprema	 29.000,00	 0,00	 0,00%	

45	 Rashodi za dodatna ulaganja na 
	nefinan cijskoj imovini	 1.000,00	 0,00	 0,00%	
452	 Dodatna ulaganja na postrojenjima i opremi	 1.000,00	 0,00	 0,00%

	 Razdjel: 12 UO ZA DRUŠTVENE DJELATNOSTI	 86.137.650,00	 40.687.839,26	 47,24%	
	 Glava: 12-1 UO ZA DRUŠTVENE DJELATNOSTI	 36.821.558,00	 15.840.625,67	 43,02%	
	 01 Program: FINANCIRANJE REDOVNE 
	 DJELATNOSTI	 2.641.000,00	 1.387.022,87	 52,52%	
	 A 010001 Obavljanje redovne djelatnosti 
	 upravnih odjela	 2.626.000,00	 1.387.022,87	 52,82%	
	 Funk. klas: 0131 Opće usluge vezane za službenike	 2.626.000,00	 1.387.022,87	 52,82%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 2.576.000,00	 1.387.022,87	 53,84%	
31	 Rashodi za zaposlene	 2.368.500,00	 1.350.393,61	 57,01%	
311	 Plaće	 1.825.800,00	 1.003.161,21	 54,94%	
3111	 Plaće za redovan rad	 0,00	 1.003.161,21	 0,00%	

312	 Ostali rashodi za zaposlene	 203.200,00	 172.196,11	 84,74%	
3121	 Ostali rashodi za zaposlene	 0,00	 172.196,11	 0,00%	

313	 Doprinosi na plaće	 339.500,00	 175.036,29	 51,56%	
3132	 Doprinos za zdravstveno osiguranje	 0,00	 156.974,03	 0,00%	
3133	 Doprinos za zapošljavanje	 0,00	 18.062,26	 0,00%	

32	 MATERIJALNI RASHODI	 200.500,00	 36.629,26	 18,27%	
321	 Naknade troškova zaposlenima	 68.200,00	 24.512,99	 35,94%	
3211	 Službena putovanja	 0,00	 1.912,99	 0,00%	
3212	 Naknade za prijevoz, za rad na terenu 
	 i odvojeni život	 0,00	 22.600,00	 0,00%	



»SLUŽBENI VJESNIK GRADA VARAŽDINA« Broj 9/2014.446

u kunama

Oznaka NAZIV Izvorni plan (1.) Ostvarenje (2.) Indeks 
(2/1)

322	 Rashodi za materijal i energiju	 5.000,00	 1.910,00	 38,20%	
3221	 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi	 0,00	 1.910,00	 0,00%	

323	 Rashodi za usluge	 65.000,00	 2.660,65	 4,09%	
3232	 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja	 0,00	 785,65	 0,00%	
3233	 Usluge promidžbe i informiranja	 0,00	 1.875,00	 0,00%	

324	 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa	 41.300,00	 3.335,22	 8,08%	
3241	 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa	 0,00	 3.335,22	 0,00%	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 21.000,00	 4.210,40	 20,05%	
3295	 Pristojbe i naknade	 0,00	 4.210,40	 0,00%	

37	 NAKNADE GRAĐANIMA I KUĆANSTVIMA NA 
	 TEMELJU OSIGURANJA I DRUGE NAKNADE	 7.000,00	 0,00	 0,00%	
372	 Ostale naknade građanima i kućanstvima 
	 iz proračuna	 7.000,00	 0,00	 0,00%	

5	 Izdaci za financijsku imovinu i otplate 
	zajmova	  50.000,00	
53	 Izdaci za dionice i udjele u glavnici	 50.000,00	 0,00	 0,00%	
532	 Dionice i udjeli u glavnici trgovačkih društava 
	 u javnom sektoru	 50.000,00	 0,00	 0,00%	

	 KP 010020 Opremanje radnih prostora	 15.000,00	 0,00	 0,00%	
	 Funk. klas: 0131 Opće usluge vezane za službenike	 15.000,00	 0,00	 0,00%	
4	 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE	 15.000,00	
42	 Rashodi za nabavu proizvedene 
	dugotrajne  imovine	 15.000,00	 0,00	 0,00%	
422	 Postrojenja i oprema	 15.000,00	 0,00	 0,00%	

	 08 Program: SUFINANCIRANJE PROJEKATA EU - 
	 DRUŠTVENE DJELATNOSTI	 1.456.258,00	 767.595,16	 52,71%	
	 A 080002 Sufinanciranje projekta »Pomoćnici  
	 doprinose razvoju održivog obrazovanja«	 1.456.258,00	 767.595,16	 52,71%	
	 Funk. klas: 0113 Vanjski poslovi	 1.456.258,00	 767.595,16	 52,71%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 1.406.258,00	 747.940,11	 53,19%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 1.406.258,00	 747.940,11	 53,19%	
321	 Naknade troškova zaposlenima	 21.000,00	 20.665,80	 98,41%	
3211	 Službena putovanja	 0,00	 20.665,80	 0,00%	

323	 Rashodi za usluge	 1.301.258,00	 650.636,91	 50,00%	
3237	 Intelektualne i osobne usluge	 0,00	 599.836,91	 0,00%	
3239	 Ostale usluge	 0,00	 50.800,00	 0,00%	

324	 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa	 62.000,00	 61.997,40 	 100,00%	
3241	 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa	 0,00	 61.997,40	 0,00%	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 22.000,00	 14.640,00	 66,55%	
3299	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 0,00	 14.640,00	 0,00%	

4	 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE	 50.000,00	 19.655,05	 39,31%	
42	 Rashodi za nabavu proizvedene 
	dugotrajne  imovine	 50.000,00	 19.655,05	 39,31%	
422	 Postrojenja i oprema	 50.000,00	 19.655,05	 39,31%	
4227	 Uređaji, strojevi i oprema za ostale namjene	 0,00	 19.655,05	 0,00%	

	 530 Program: PREDŠKOLSKI ODGOJ	 4.645.000,00	 2.322.360,00	 50,00%	
	 A 53001 Sufinanciranje privatnih dječjih vrtića	 4.645.000,00	 2.322.360,00	 50,00%	
	 Funk. klas: 0911 Predškolsko obrazovanje	 4.645.000,00	 2.322.360,00	 50,00%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 4.645.000,00	 2.322.360,00	 50,00%	
38	 OSTALI RASHODI	 4.645.000,00	 2.322.360,00	 50,00%	
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381	 Tekuće donacije	 4.645.000,00	 2.322.360,00	 50,00%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 2.322.360,00	 0,00%	

	 570 Program: UNAPREĐENJE OBRAZOVANJA	 6.581.000,00	 2.178.877,39	 33,11%	
	 A 57001 Pomoć i stipendiranje učenika 
	 i studenata	 2.100.000,00	 1.167.407,94	 55,59%	
	 Funk. klas: 0960 Dodatne usluge u obrazovanju	 2.100.000,00	 1.167.407,94	 55,59%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 2.100.000,00	 1.167.407,94	 55,59%	
37	 NAKNADE GRAĐANIMA I KUĆANSTVIMA NA 
	 TEMELJU OSIGURANJA I DRUGE NAKNADE	 2.100.000,00	 1.167.407,94	 55,59%	
372	 Ostale naknade građanima i kućanstvima 
	 iz proračuna	 2.100.000,00	 1.167.407,94	 55,59%	
3721	 Naknade građanima i kućanstvima u novcu	 0,00	 1.167.407,94	 0,00%	

	 A 57002 Cjeloživotno obrazovanje	 65.000,00	 60.000,00	 92,31%	
	 Funk. klas: 0960 Dodatne usluge u obrazovanju	 65.000,00	 60.000,00	 92,31%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 65.000,00	 60.000,00	 92,31%	
37	 NAKNADE GRAĐANIMA I KUĆANSTVIMA NA 
	 TEMELJU OSIGURANJA I DRUGE NAKNADE	 5.000,00	 0,00	 0,00%	
372	 Ostale naknade građanima i kućanstvima 
	 iz proračuna	 5.000,00	 0,00	 0,00%	

38	 OSTALI RASHODI	 60.000,00	 60.000,00	 100,00%	
381	 Tekuće donacije	 60.000,00	 60.000,00 	 100,00%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 60.000,00	 0,00%	

	 A 57003 Sufinanciranje najma za dvorane 
	 srednjih škola	 386.000,00	 155.635,44	 40,32%	
	 Funk. klas: 0960 Dodatne usluge u obrazovanju	 386.000,00	 155.635,44	 40,32%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 386.000,00	 155.635,44	 40,32%	
36	 Pomoći	 386.000,00	 155.635,44	 40,32%	
363	 Pomoći unutar općeg proračuna	 386.000,00	 155.635,44	 40,32%	
3631	 Tekuće pomoći unutar općeg proračuna	 0,00	 155.635,44	 0,00%	

	 A 57004 Sufinanciranje prijevoza učenika 
	 i studenata	 680.000,00	 432.270,00	 63,57%	
	 Funk. klas: 0960 Dodatne usluge u obrazovanju	 680.000,00	 432.270,00	 63,57%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 680.000,00	 432.270,00	 63,57%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 40.000,00	 37.620,00	 94,05%	
323	 Rashodi za usluge	 40.000,00	 37.620,00	 94,05%	
3231	 Usluge telefona, pošte i prijevoza	 0,00	 37.620,00	 0,00%	

37	 NAKNADE GRAĐANIMA I KUĆANSTVIMA NA 
	 TEMELJU OSIGURANJA I DRUGE NAKNADE	 640.000,00	 394.650,00	 61,66%	
372	 Ostale naknade građanima i kućanstvima 
	 iz proračuna	 640.000,00	 394.650,00	 61,66%	
3721	 Naknade građanima i kućanstvima u novcu	 0,00	 394.650,00	 0,00%	

	 TP 57005 Varaždin-Grad prijatelj djece	 2.030.000,00	 30.000,00	 1,48%	
	 Funk. klas: 0980 Usluge obrazovanja koje 
	 nisu drugdje svrstane	 2.030.000,00	 30.000,00	 1,48%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 2.030.000,00	 30.000,00	 1,48%	
37	 NAKNADE GRAĐANIMA I KUĆANSTVIMA NA 
	 TEMELJU OSIGURANJA I DRUGE NAKNADE	 2.000.000,00	 0,00	 0,00%	
372	 Ostale naknade građanima i kućanstvima 
	 iz proračuna	 2.000.000,00	 0,00	 0,00%	

38	 OSTALI RASHODI	 30.000,00	 30.000,00	 100,00%	
381	 Tekuće donacije	 30.000,00	 30.000,00 	 100,00%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 30.000,00	 0,00%	

	 A 57010 Potpore visokom školstvu	 20.000,00	 6.420,00	 32,10%	
	 Funk. klas: 0941 Visoka naobrazba	 20.000,00	 6.420,00	 32,10%	
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3	 RASHODI POSLOVANJA	 20.000,00	 6.420,00	 32,10%	
38	 OSTALI RASHODI	 20.000,00	 6.420,00	 32,10%	
381	 Tekuće donacije	 20.000,00	 6.420,00	 32,10%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 6.420,00	 0,00%	

	 KP 57020 Izgradnja građevine Centra T. Špoljar	 1.100.000,00	 317.862,71	 28,90%	
	 Funk. klas: 0912 Osnovno obrazovanje	 1.100.000,00	 317.862,71	 28,90%	
4	 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE	 1.100.000,00	 317.862,71	 28,90%	
41	 Rashodi za nabavu neproizvedene 
	dugotrajne  imovine	 1.100.000,00	 317.862,71	 28,90%	
412	 Nematerijalna imovina	 1.100.000,00	 317.862,71	 28,90%	
4124	 Ostala prava	 0,00	 317.862,71	 0,00%	

	 KP 57021 Projekt E- Imenik	 200.000,00	 9.281,30	 4,64%	
	 Funk. klas: 0960 Dodatne usluge u obrazovanju	 200.000,00	 9.281,30	 4,64%	
4	 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE	 200.000,00	 9.281,30	 4,64%	
41	 Rashodi za nabavu neproizvedene 
	dugotrajne  imovine	 200.000,00	 9.281,30	 4,64%	
412	 Nematerijalna imovina	 200.000,00	 9.281,30	 4,64%	
4124	 Ostala prava	 0,00	 9.281,30	 0,00%	

	 60 Program: SOCIJALNA SKRB	 6.982.300,00	 2.969.292,95	 42,53%	
	 A 600001 Pomoć za nabavu ogrijeva	 250.000,00	
	 Funk. klas: 1060 Stanovanje	 250.000,00	 0,00	 0,00%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 250.000,00	
37	 NAKNADE GRAĐANIMA I KUĆANSTVIMA NA 
	 TEMELJU OSIGURANJA I DRUGE NAKNADE	 250.000,00	 0,00	 0,00%	
372	 Ostale naknade građanima i kućanstvima 
	 iz proračuna	 250.000,00	 0,00	 0,00%	

	 A 600002 Podmirenje troškova stanovanja	 2.500.000,00	 1.280.000,00	 51,20%	
	 Funk. klas: 1060 Stanovanje	 2.500.000,00	 1.280.000,00	 51,20%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 2.500.000,00	 1.280.000,00	 51,20%	
37	 NAKNADE GRAĐANIMA I KUĆANSTVIMA NA 
	 TEMELJU OSIGURANJA I DRUGE NAKNADE	 2.500.000,00	 1.280.000,00	 51,20%	
372	 Ostale naknade građanima i kućanstvima 
	 iz proračuna	 2.500.000,00	 1.280.000,00	 51,20%	
3722	 Naknade građanima i kućanstvima u naravi	 0,00	 1.280.000,00	 0,00%	

	 A 600003 Zbrinjavanje beskućnika	 240.000,00	 115.000,00	 47,92%	
	 Funk. klas: 1060 Stanovanje	 240.000,00	 115.000,00	 47,92%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 240.000,00	 115.000,00	 47,92%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 25.000,00	 0,00	 0,00%	
323	 Rashodi za usluge	 20.000,00	 0,00	 0,00%	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 5.000,00	 0,00	 0,00%	

38	 OSTALI RASHODI	 215.000,00	 115.000,00	 53,49%	
381	 Tekuće donacije	 215.000,00	 115.000,00	 53,49%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 115.000,00	 0,00%	

	 A 600006 Sufin. doma za žrtve obiteljskog nasilja	 390.000,00	 56.000,00	 14,36%	
	 Funk. klas: 1070 Socijalna pomoć stanovništvu 
	 koje nije obuhvaćeno redovnim socijalnim 
	 programima	 390.000,00	 56.000,00	 14,36%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 170.000,00	 56.000,00	 32,94%	
38	 OSTALI RASHODI	 170.000,00	 56.000,00	 32,94%	
381	 Tekuće donacije	 170.000,00	 56.000,00	 32,94%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 56.000,00	 0,00%	

4	 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE	 220.000,00	
42	 Rashodi za nabavu proizvedene 
	dugotrajne  imovine	 220.000,00	 0,00	 0,00%	
421	 Građevinski objekti	 220.000,00	 0,00	 0,00%	
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	 A 600007 Pomoć umirovljenicima	 480.000,00	 24.800,00	 5,17%		
	 Funk. klas: 1020 Starost	 480.000,00	 24.800,00	 5,17%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 480.000,00	 24.800,00	 5,17%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 25.000,00	 0,00	 0,00%	
323	 Rashodi za usluge	 25.000,00	 0,00	 0,00%	

37	 NAKNADE GRAĐANIMA I KUĆANSTVIMA NA 
	 TEMELJU OSIGURANJA I DRUGE NAKNADE	 400.000,00	 0,00	 0,00%	
372	 Ostale naknade građanima i kućanstvima 
	 iz proračuna	 400.000,00	 0,00	 0,00%	

38	 OSTALI RASHODI	 55.000,00	 24.800,00	 45,09%	
381	 Tekuće donacije	 55.000,00	 24.800,00	 45,09%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 24.800,00	 0,00%	

	 A 600012 Ostali programi socijalne skrbi	 180.000,00	 94.081,50	 52,27%	
	 Funk. klas: 1070 Socijalna pomoć stanovništvu 
	 koje nije obuhvaćeno redovnim socijalnim 
	 programima	 180.000,00	 94.081,50	 52,27%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 180.000,00	 94.081,50	 52,27%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 22.000,00	 10.081,50	 45,83%	
323	 Rashodi za usluge	 22.000,00	 10.081,50	 45,83%	
3231	 Usluge telefona, pošte i prijevoza	 0,00	 9.980,00	 0,00%	
3234	 Komunalne usluge	 0,00	 101,50	 0,00%	

38	 OSTALI RASHODI	 158.000,00	 84.000,00	 53,16%	
381	 Tekuće donacije	 158.000,00	 84.000,00	 53,16%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 84.000,00	 0,00%	

	 A 600013 Donacija za novorođenu djecu	 630.000,00	 297.500,00	 47,22%	
	 Funk. klas: 1040 Obitelj i djeca	 630.000,00	 297.500,00	 47,22%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 630.000,00	 297.500,00	 47,22%	
37	 NAKNADE GRAĐANIMA I KUĆANSTVIMA NA 
	 TEMELJU OSIGURANJA I DRUGE NAKNADE	 630.000,00	 42.000,00	 6,67%	
372	 Ostale naknade građanima i kućanstvima 
	 iz proračuna	 630.000,00	 42.000,00	 6,67%	
3721	 Naknade građanima i kućanstvima u novcu	 0,00	 42.000,00	 0,00%	

38	 OSTALI RASHODI	 0,00	 255.500,00	 0,00%	
381	 Tekuće donacije	 0,00	 255.500,00	 0,00%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 255.500,00	 0,00%	

	 A 600022 Humanitarni programi Crvenog križa	 700.000,00	 342.000,00	 48,86%	
	 Funk. klas: 1070 Socijalna pomoć stanovništvu 
	 koje nije obuhvaćeno redovnim socijalnim 
	 programima	 700.000,00	 342.000,00	 48,86%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 700.000,00	 342.000,00	 48,86%	
38	 OSTALI RASHODI	 700.000,00	 342.000,00	 48,86%	
381	 Tekuće donacije	 700.000,00	 342.000,00	 48,86%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 342.000,00	 0,00%	

	 A 600023 Jednokratne pomoći	 395.000,00	 185.207,62	 46,89%	
	 Funk. klas: 1070 Socijalna pomoć stanovništvu 
	 koje nije obuhvaćeno redovnim socijalnim 
	 programima	 395.000,00	 185.207,62	 46,89%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 395.000,00	 185.207,62	 46,89%	
37	 NAKNADE GRAĐANIMA I KUĆANSTVIMA NA 
	 TEMELJU OSIGURANJA I DRUGE NAKNADE	 395.000,00	 185.207,62	 46,89%	
372	 Ostale naknade građanima i kućanstvima 
	 iz proračuna	 395.000,00	 185.207,62	 46,89%	
3721	 Naknade građanima i kućanstvima u novcu	 0,00	 173.400,00	 0,00%	
3722	 Naknade građanima i kućanstvima u naravi	 0,00	 11.807,62	 0,00%	
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	 A 600024 Aktivnosti za pomoć socijalno 
	 ugroženoj djeci	 170.000,00	 57.029,83	 33,55%	
	 Funk. klas: 1040 Obitelj i djeca	 170.000,00	 57.029,83	 33,55%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 170.000,00	 57.029,83	 33,55%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 69.000,00	 599,83	 0,87%	
322	 Rashodi za materijal i energiju	 46.000,00	 0,00	 0,00%	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 23.000,00	 599,83	 2,61%	
3299	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 0,00	 599,83	 0,00%	

38	 OSTALI RASHODI	 101.000,00	 56.430,00	 55,87%
381	 Tekuće donacije	 101.000,00	 56.430,00	 55,87%	
3812	 Tekuće donacije u naravi	 0,00	 56.430,00	 0,00%	

	 A 600025 Aktivnosti Caritasa	 300.000,00	 150.000,00	 50,00%	
	 Funk. klas: 1070 Socijalna pomoć stanovništvu 
	 koje nije obuhvaćeno redovnim socijalnim 
	 programima	 300.000,00	 150.000,00	 50,00%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 300.000,00	 150.000,00	 50,00%	
38	 OSTALI RASHODI	 300.000,00	 150.000,00	 50,00%	
381	 Tekuće donacije	 300.000,00	 150.000,00	 50,00%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 150.000,00	 0,00%	

	 A 600026 Potpora udrugama civilnog društva	 640.000,00	 318.474,00	 49,76%	
	 Funk. klas: 1080 Istraživanje i razvoj socijalne 
	 zaštite	 640.000,00	 318.474,00	 49,76%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 640.000,00	 318.474,00	 49,76%	
38	 OSTALI RASHODI	 640.000,00	 318.474,00	 49,76%	
381	 Tekuće donacije	 640.000,00	 318.474,00	 49,76%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 318.474,00	 0,00%	

	 A 600027 Prevencija, rano otkrivanje, liječenje
	 i rehabilitacija ovisnika	 107.300,00	 49.200,00	 45,85%	
	 Funk. klas: 1070 Socijalna pomoć stanovništvu 
	 koje nije obuhvaćeno redovnim socijalnim 
	 programima	 107.300,00	 49.200,00	 45,85%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 107.300,00	 49.200,00	 45,85%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 7.300,00	 0,00	 0,00%	
322	 Rashodi za materijal i energiju	 7.300,00	 0,00	 0,00%	

36	 Pomoći	 50.000,00	 24.600,00	 49,20%	
363	 Pomoći unutar općeg proračuna	 50.000,00	 24.600,00	 49,20%	
3631	 Tekuće pomoći unutar općeg proračuna	 0,00	 24.600,00	 0,00%	

38	 OSTALI RASHODI	 50.000,00	 24.600,00	 49,20%	
381	 Tekuće donacije	 50.000,00	 24.600,00	 49,20%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 24.600,00	 0,00%	

	 65 Program: ZDRAVSTVO	 27.000,00	 7.000,00	 25,93%	
	 A 650006 Donacije zdravstvenim ustanovama 
	 i potpore projektima u zdravstvu	 27.000,00	 7.000,00	 25,93%	
	 Funk. klas: 0760 Poslovi i usluge zdravstva 
	 koji nisu drugdje svrstani	 27.000,00	 7.000,00	 25,93%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 27.000,00	 7.000,00	 25,93%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 7.000,00	 7.000,00	 100,00%	
329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 7.000,00	 7.000,00 	 100,00%	
3294 	 Članarine	 0,00	 7.000,00	 0,00%	

36	 Pomoći	 20.000,00	 0,00	 0,00%	
363	 Pomoći unutar općeg proračuna	 20.000,00	 0,00	 0,00%	
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	 72 Program: SUFINANCIRANJE USTANOVA, 
	 UDRUGA I PROGRAMA U KULTURI	 2.651.000,00	 1.201.465,00	 45,32%	
	 A 720001 Sufinanciranje gradskih ustanova 
	 u kulturi	 1.100.000,00	 480.000,00	 43,64%	
	 Funk. klas: 0820 Službe kulture	 1.100.000,00	 480.000,00	 43,64%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 1.100.000,00	 480.000,00	 43,64%	
38	 OSTALI RASHODI	 1.100.000,00	 480.000,00	 43,64%	
381	 Tekuće donacije	 1.100.000,00	 480.000,00	 43,64%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 480.000,00	 0,00%	

	 A 720010 Sufinanciranje znanstveno-kulturnih 
	 institucija u gradu	 230.000,00	 115.200,00	 50,09%	
	 Funk. klas: 0820 Službe kulture	 230.000,00	 115.200,00	 50,09%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 230.000,00	 115.200,00	 50,09%	
38	 OSTALI RASHODI	 230.000,00	 115.200,00	 50,09%	
381	 Tekuće donacije	 230.000,00	 115.200,00	 50,09%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 115.200,00	 0,00%	

	 A 720011  Sufinanciranje programa udruga 
	 i KUD-ova u kulturi	 162.000,00	 46.000,00	 28,40%	
	 Funk. klas: 0820 Službe kulture	 162.000,00	 46.000,00	 28,40%
3	 RASHODI POSLOVANJA	 162.000,00	 46.000,00	 28,40%	
38	 OSTALI RASHODI	 162.000,00	 46.000,00	 28,40%	
381	 Tekuće donacije	 162.000,00	 46.000,00	 28,40%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 46.000,00	 0,00%	

	 A 720012 Sufinanciranje glazbenih programa	 190.000,00	 96.800,00	 50,95%	
	 Funk. klas: 0820 Službe kulture	 190.000,00	 96.800,00	 50,95%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 190.000,00	 96.800,00	 50,95%	
38	 OSTALI RASHODI	 190.000,00	 96.800,00	 50,95%	
381	 Tekuće donacije	 190.000,00	 96.800,00	 50,95%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 96.800,00	 0,00%	

	 A 720013 Sufinanciranje likovnih programa	 10.000,00	
	 Funk. klas: 0820 Službe kulture	 10.000,00	 0,00	 0,00%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 10.000,00	
38	 OSTALI RASHODI	 10.000,00	 0,00	 0,00%	
381	 Tekuće donacije	 10.000,00	 0,00	 0,00%	

	 A 720014 Sufinanciranje književno-izdavačke 
	 djelatnosti	 50.000,00	 11.375,00	 22,75%	
	 Funk. klas: 0820 Službe kulture	 50.000,00	 11.375,00	 22,75%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 50.000,00	 11.375,00	 22,75%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 19.000,00	 9.375,00	 49,34%	
323	 Rashodi za usluge	 19.000,00	 9.375,00	 49,34%	
3233	 Usluge promidžbe i informiranja	 0,00	 9.375,00	 0,00%	

38	 OSTALI RASHODI	 31.000,00	 2.000,00	 6,45%	
381	 Tekuće donacije	 31.000,00	 2.000,00	 6,45%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 2.000,00	 0,00%	

	 A 720015 Sufinanciranje kulturno-turističkih 
	 manifestacija	 120.000,00	 4.000,00	 3,33%	
	 Funk. klas: 0820 Službe kulture	 120.000,00	 4.000,00	 3,33%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 120.000,00	 4.000,00	 3,33%	
38	 OSTALI RASHODI	 120.000,00	 4.000,00	 3,33%	
381	 Tekuće donacije	 120.000,00	 4.000,00	 3,33%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 4.000,00	 0,00%	

	 A 720016 Sufinanciranje ostalih programa 
	 u kulturi	 264.000,00	 161.850,00	 61,31%	
	 Funk. klas: 0820 Službe kulture	 264.000,00	 161.850,00	 61,31%	
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3	 RASHODI POSLOVANJA	 264.000,00	 161.850,00	 61,31%	
38	 OSTALI RASHODI	 264.000,00	 161.850,00	 61,31%	
381	 Tekuće donacije	 264.000,00	 161.850,00	 61,31%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 161.850,00	 0,00%	

	 A 720017 Sufinanciranje projekata EU u kulturi 
	 i športu	 100.000,00	 61.240,00	 61,24%	
	 Funk. klas: 0820 Službe kulture	 100.000,00	 61.240,00	 61,24%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 100.000,00	 61.240,00	 61,24%	
38	 OSTALI RASHODI	 100.000,00	 61.240,00	 61,24%	
381	 Tekuće donacije	 100.000,00	 61.240,00	 61,24%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 61.240,00	 0,00%	

	 A 720018 Audio-vizualna djelatnost	 300.000,00	 150.000,00	 50,00%	
	 Funk. klas: 0820 Službe kulture	 300.000,00	 150.000,00	 50,00%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 300.000,00	 150.000,00	 50,00%	
38	 OSTALI RASHODI	 300.000,00	 150.000,00	 50,00%	
381	 Tekuće donacije	 300.000,00	 150.000,00	 50,00%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 150.000,00	 0,00%	

	 A 720019 Sufinanciranje Zaklade solidarnosti	 50.000,00	
	 Funk. klas: 0820 Službe kulture	 50.000,00	 0,00	 0,00%
3	 RASHODI POSLOVANJA	 50.000,00	
38	 OSTALI RASHODI	 50.000,00	 0,00	 0,00%	
381	 Tekuće donacije	 50.000,00	 0,00	 0,00%	

	 A 720021 Varaždin - Europska prijestolnica kulture 
	 2020. godine	 75.000,00	 75.000,00 	 100,00%	
	 Funk. klas: 0820 Službe kulture	 75.000,00	 75.000,00 	 100,00%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 75.000,00	 75.000,00	 100,00%	
38	 OSTALI RASHODI	 75.000,00	 75.000,00	 100,00%	
381	 Tekuće donacije	 75.000,00	 75.000,00 	 100,00%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 75.000,00	 0,00%	

	 79 Program: POTICANJE RAZVOJA TEHNIČKE 
	 KULTURE	 190.000,00	 95.360,00	 50,19%	
	 A 790001 Sufinanciranje Zajednice tehničke kulture	 160.000,00	 80.400,00	 50,25%	
	 Funk. klas: 0820 Službe kulture	 160.000,00	 80.400,00	 50,25%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 160.000,00	 80.400,00	 50,25%	
38	 OSTALI RASHODI	 160.000,00	 80.400,00	 50,25%	
381	 Tekuće donacije	 160.000,00	 80.400,00	 50,25%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 80.400,00	 0,00%	

	 A 790003 Ostale aktivnosti u tehničkoj kulturi	 10.000,00	 5.000,00	 50,00%	
	 Funk. klas: 0820 Službe kulture	 10.000,00	 5.000,00	 50,00%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 10.000,00	 5.000,00	 50,00%	
38	 OSTALI RASHODI	 10.000,00	 5.000,00	 50,00%	
381	 Tekuće donacije	 10.000,00	 5.000,00	 50,00%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 5.000,00	 0,00%	

	 A 790004 Aktivnosti Radio kluba	 20.000,00	 9.960,00	 49,80%	
	 Funk. klas: 0820 Službe kulture	 20.000,00	 9.960,00	 49,80%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 20.000,00	 9.960,00	 49,80%	
38	 OSTALI RASHODI	 20.000,00	 9.960,00	 49,80%	
381	 Tekuće donacije	 20.000,00	 9.960,00	 49,80%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 9.960,00	 0,00%	

	 77 Program: SUFINANCIRANJE JAVNIH POTREBA
	 U SPORTU	 8.023.000,00	 4.265.653,00 	 53,17%	
	 A 770001 Sufinan. sportskih udruga članica ZŠU	 7.550.000,00	 4.025.810,00	 53,32%	
	 Funk. klas: 0810 Službe rekreacije i sporta	 7.550.000,00	 4.025.810,00	 53,32%	
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3	 RASHODI POSLOVANJA	 7.550.000,00	 4.025.810,00	 53,32%	
38	 OSTALI RASHODI	 7.550.000,00	 4.025.810,00	 53,32%	
381	 Tekuće donacije	 7.550.000,00	 4.025.810,00	 53,32%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 4.025.810,00	 0,00%	

	 A 770004 Sufinan. ostalih programa javnih 
	 potreba u sportu	 473.000,00	 239.843,00	 50,71%	
	 Funk. klas: 0810 Službe rekreacije i sporta	 473.000,00	 239.843,00	 50,71%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 473.000,00	 239.843,00	 50,71%	
38	 OSTALI RASHODI	 473.000,00	 239.843,00	 50,71%	
381	 Tekuće donacije	 473.000,00	 239.843,00	 50,71%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 239.843,00	 0,00%	

	 83 Program: OSTALI PROGRAMI U ŠPORTU	 3.625.000,00	 645.999,30	 17,82%	
	 KP 830004 Rekonstrukcija kotlovnica dvorane 
	 »Srednjoškolac« i stadiona »Sloboda«	 700.000,00	 0,00	 0,00%	
	 Funk. klas: 0810 Službe rekreacije i sporta	 700.000,00	 0,00	 0,00%	
4	 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE	 700.000,00	
45	 Rashodi za dodatna ulaganja na 
	nefinan cijskoj imovini	 700.000,00	 0,00	 0,00%	
452	 Dodatna ulaganja na postrojenjima i opremi	 700.000,00	 0,00	 0,00%	

	 TP 830005 Europsko rukometno prvenstvo 
	 za žene	 500.000,00	 0,00	 0,00%	
	 Funk. klas: 0810 Službe rekreacije i sporta	 500.000,00	 0,00	 0,00%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 500.000,00	
38	 OSTALI RASHODI	 500.000,00	 0,00	 0,00%	
381	 Tekuće donacije	 500.000,00	 0,00	 0,00%	

	 TP 830006 NK Varaždin	 2.425.000,00	 645.999,30	 26,64%	
	 Funk. klas: 0810 Službe rekreacije i sporta	 2.425.000,00	 645.999,30	 26,64%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 1.425.000,00	 645.999,30	 45,33%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 100.000,00	 0,00	 0,00%	
323	 Rashodi za usluge	 100.000,00	 0,00	 0,00%	

38	 OSTALI RASHODI	 1.325.000,00	 645.999,30	 48,75%	
381	 Tekuće donacije	 1.325.000,00	 645.999,30	 48,75%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 645.999,30	 0,00%	

5	 Izdaci za financijsku imovinu i otplate 
	zajmova	  1.000.000,00	
53	 Izdaci za dionice i udjele u glavnici	 1.000.000,00	 0,00	 0,00%	
532	 Dionice i udjeli u glavnici trgovačkih društava 
	 u javnom sektoru	 1.000.000,00	 0,00	 0,00%	

	 Glava: 12-2 HRVATSKO NARODNO KAZALIŠTE	 9.002.500,00	 4.572.709,51	 50,79%	
	 70 Program: FINANCIRANJE USTANOVA U 
	 KULTURI	 8.842.500,00	 4.532.709,51	 51,26%	
	 A 700001 Redovno poslovanje	 8.266.500,00	 4.146.209,51	 50,16%	
	 Funk. klas: 0820 Službe kulture	 8.266.500,00	 4.146.209,51	 50,16%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 8.266.500,00	 4.146.209,51	 50,16%	
31	 Rashodi za zaposlene	 7.226.000,00	 3.573.883,41	 49,46%	
311	 Plaće	 6.110.000,00	 3.065.850,32	 50,18%	
3111	 Plaće za redovan rad	 0,00	 3.065.850,32	 0,00%	

312	 Ostali rashodi za zaposlene	 71.000,00	 18.500,00	 26,06%	
3121	 Ostali rashodi za zaposlene	 0,00	 18.500,00	 0,00%	

313	 Doprinosi na plaće	 1.045.000,00	 489.533,09	 46,85%	
3132	 Doprinos za zdravstveno osiguranje	 0,00	 438.145,02	 0,00%	
3133	 Doprinos za zapošljavanje	 0,00	 51.388,07	 0,00%	
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32	 MATERIJALNI RASHODI	 1.040.500,00	 572.326,10	 55,00%	
321	 Naknade troškova zaposlenima	 452.000,00	 253.931,00	 56,18%	
3212	 Naknade za prijevoz, za rad na terenu 
	 i odvojeni život	 0,00	 253.931,00	 0,00%	

322	 Rashodi za materijal i energiju	 438.500,00	 243.499,58	 55,53%	
3221	 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi	 0,00	 15.500,00	 0,00%	
3223 	 Energija	 0,00	 227.000,00	 0,00%	
3224	 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje	 0,00	 999,58	 0,00%	

323	 Rashodi za usluge	 150.000,00	 74.895,52	 49,93%	
3231	 Usluge telefona, pošte i prijevoza	 0,00	 50.050,61	 0,00%	
3232	 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja	 0,00	 9.370,00	 0,00%	
3234	 Komunalne usluge	 0,00	 15.474,91	 0,00%	

	 A 700002 Otplata zajma	 576.000,00	 386.500,00	 67,10%	
	 Funk. klas: 0170 Transakcije vezane za javni dug	 576.000,00	 386.500,00	 67,10%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 16.000,00	 11.500,00	 71,88%	
34	 Financijski rashodi	 16.000,00	 11.500,00	 71,88%	
342	 Kamate za primljene kredite i zajmove	 16.000,00	 11.500,00	 71,88%	
3423	 Kamate za primljene kredite i zajmove od kreditnih 
	 i ostalih financijskih institucija izvan javnog sektora	 0,00	 11.500,00	 0,00%	

5	 Izdaci za financijsku imovinu i otplate 
	zajmova	  560.000,00	 375.000,00	 66,96%	
54	 Izdaci za otplatu glavnice primljenih 
	zajmova	  560.000,00	 375.000,00	 66,96%	
544	 Otplata glavnice primljenih kredita i zajmova
	 od kreditnih i ostalih financijskih institucija izvan 
	 javnog sektora	 560.000,00	 375.000,00	 66,96%	
5443	 Otplata glavnice primljenih kredita od tuzemnih 
	 kreditnih institucija izvan javnog sektora	 0,00	 375.000,00	 0,00%	
	
	 71 Program: PROGRAMSKA DJELATNOST	 160.000,00	 40.000,00	 25,00%	
	 A 710004 Kazališne predstave	 160.000,00	 40.000,00	 25,00%		
	 Funk. klas: 0820 Službe kulture	 160.000,00	 40.000,00	 25,00%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 160.000,00	 40.000,00	 25,00%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 160.000,00	 40.000,00	 25,00%	
323	 Rashodi za usluge	 160.000,00	 40.000,00	 25,00%	
3237	 Intelektualne i osobne usluge	 0,00	 40.000,00	 0,00%	

	 Glava: 12-3 GRADSKI MUZEJ VARAŽDIN	 4.675.600,00	 2. 183.564,55	 46,70%	
	 70 Program: FINANCIRANJE USTANOVA 
	 U KULTURI	 4.570.600,00	 2.124.007,21	 46,47%	
	 A 700001 Redovno poslovanje	 4.565.600,00	 2.119.007,21	 46,41%	
	 Funk. klas: 0820 Službe kulture	 4.565.600,00	 2.119.007,21	 46,41%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 4.552.000,00	 2.111.159,71	 46,38%	
31	 Rashodi za zaposlene	 3.512.500,00	 1.631.037,86	 46,44%	
311	 Plaće	 2.805.800,00	 1.397.580,18	 49,81%	
3111	 Plaće za redovan rad	 0,00	 1.397.580,18	 0,00%	

312	 Ostali rashodi za zaposlene	 191.500,00	 6.750,00	 3,52%	
3121	 Ostali rashodi za zaposlene	 0,00	 6.750,00	 0,00%	

313	 Doprinosi na plaće	 515.200,00	 226.707,68	 44,00%	
3132	 Doprinos za zdravstveno osiguranje	 0,00	 202.927,51	 0,00%	
3133	 Doprinos za zapošljavanje	 0,00	 23.780,17	 0,00%	

32	 MATERIJALNI RASHODI	 1.034.500,00	 479.104,19	 46,31%	
321	 Naknade troškova zaposlenima	 160.000,00	 71.518,00	 44,70%	
3211	 Službena putovanja	 0,00	 3.698,00	 0,00%	
3212	 Naknade za prijevoz, za rad na terenu 
	 i odvojeni život	 0,00	 64.282,00	 0,00%	
3213	 Stručno usavršavanje zaposlenika	 0,00	 3.538,00	 0,00%	



Broj 9/2014. 455»SLUŽBENI VJESNIK GRADA VARAŽDINA«

u kunama

Oznaka NAZIV Izvorni plan (1.) Ostvarenje (2.) Indeks 
(2/1)

322	 Rashodi za materijal i energiju	 488.000,00	 218.915,77	 44,86%	
3221	 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi	 0,00	 19.427,58	 0,00%	
3223 	 Energija	 0,00	 199.488,19	 0,00%	

323	 Rashodi za usluge	 367.200,00	 177.765,96	 48,41%	
3231	 Usluge telefona, pošte i prijevoza	 0,00	 66.740,78	 0,00%	
3232	 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja	 0,00	 76.694,59	 0,00%	
3234	 Komunalne usluge	 0,00	 25.922,85	 0,00%	
3235	 Zakupnine i najamnine	 0,00	 2.407,74	 0,00%	
3238	 Računalne usluge	 0,00	 6.000,00	 0,00%	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 19.300,00	 10.904,46	 56,50%	
3292	 Premije osiguranja	 0,00	 10.904,46	 0,00%	

34	 Financijski rashodi	 5.000,00	 1.017,66	 20,35%	
343	 Ostali financijski rashodi	 5.000,00	 1.017,66	 20,35%	
3433	 Zatezne kamate	 0,00	 1.017,66	 0,00%	

4	 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE	 13.600,00	 7.847,50	 57,70%	
42	 Rashodi za nabavu proizvedene 
	dugotrajne  imovine	 13.600,00	 7.847,50	 57,70%	
422	 Postrojenja i oprema	 13.600,00	 7.847,50	 57,70%	
4221	 Uredska oprema i namještaj	 0,00	 7.847,50	 0,00%	

	 TP 700004 Otkup muzejskih predmeta	 5.000,00	 5.000,00 	 100,00%	
	 Funk. klas: 0820 Službe kulture	 5.000,00	 5.000,00 	 100,00%	
4	 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE	 5.000,00	 5.000,00	 100,00%	
42	 Rashodi za nabavu proizvedene 
	dugotrajne  imovine	 5.000,00	 5.000,00	 100,00%	
424	 Knjige, umjetnička djela i ostale izložbene vrijednosti	 5.000,00	 5.000,00 	 100,00%	
4242	 Umjetnička djela (izložena u galerijama, 
	 muzejima i slično)	 0,00	 5.000,00	 0,00%	

	 71 Program: PROGRAMSKA DJELATNOST	 105.000,00	 59.557,34	 56,72%	
	 A 710010 Muzejske izložbe	 60.000,00	 47.174,82	 78,62%	
	 Funk. klas: 0820 Službe kulture	 60.000,00	 47.174,82	 78,62%
3	 RASHODI POSLOVANJA	 60.000,00	 47.174,82	 78,62%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 60.000,00	 47.174,82	 78,62%	
321	 Naknade troškova zaposlenima	 5.000,00	 3.588,00	 71,76%	
3211	 Službena putovanja	 0,00	 3.588,00	 0,00%	

322	 Rashodi za materijal i energiju	 5.000,00	 0,00	 0,00%	

323	 Rashodi za usluge	 47.000,00	 40.586,82	 86,35%	
3237	 Intelektualne i osobne usluge	 0,00	 5.623,07	 0,00%	
3239	 Ostale usluge	 0,00	 34.963,75	 0,00%	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 3.000,00	 3.000,00 	 100,00%	
3293	 Reprezentacija	 0,00	 3.000,00	 0,00%	

	 A 710011 Ostale muzejske aktivnosti	 45.000,00	 12.382,52	 27,52%	
	 Funk. klas: 0820 Službe kulture	 45.000,00	 12.382,52	 27,52%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 45.000,00	 12.382,52	 27,52%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 45.000,00	 12.382,52	 27,52%	
322	 Rashodi za materijal i energiju	 12.000,00	 8.208,27	 68,40%	
3221	 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi	 0,00	 8.208,27	 0,00%	

323	 Rashodi za usluge	 33.000,00	 4.174,25	 12,65%	
3237	 Intelektualne i osobne usluge	 0,00	 2.500,00	 0,00%	
3239	 Ostale usluge	 0,00	 1.674,25	 0,00%	
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	 Glava: 12-4 KNJIŽNICA I ČITAONICA 
	 METEL OŽEGOVIČ	 3.442.000,00	 1.487.336,12	 43,21%	
	 70 Program: FINANCIRANJE USTANOVA 
	 U KULTURI	 3.263.000,00	 1.449.894,88	 44,43%	
	 A 700001 Redovno poslovanje	 2.743.000,00	 1.339.464,28	 48,83%	
	 Funk. klas: 0820 Službe kulture	 2.743.000,00	 1.339.464,28	 48,83%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 2.735.000,00	 1.339.464,28	 48,97%	
31	 Rashodi za zaposlene	 2.610.000,00	 1.293.734,39	 49,57%	
311	 Plaće	 2.210.000,00	 1.105.996,47	 50,05%	
3111	 Plaće za redovan rad	 0,00	 1.105.996,47	 0,00%	

312	 Ostali rashodi za zaposlene	 55.000,00	 8.500,00	 15,45%	
3121	 Ostali rashodi za zaposlene	 0,00	 8.500,00	 0,00%	

313	 Doprinosi na plaće	 345.000,00	 179.237,92	 51,95%	
3132	 Doprinos za zdravstveno osiguranje	 0,00	 160.435,95	 0,00%	
3133	 Doprinos za zapošljavanje	 0,00	 18.801,97	 0,00%	

32	 MATERIJALNI RASHODI	 125.000,00	 45.729,89	 36,58%	
321	 Naknade troškova zaposlenima	 95.000,00	 45.729,89	 48,14%	
3212	 Naknade za prijevoz, za rad na terenu 
	 i odvojeni život	 0,00	 45.729,89	 0,00%	

323	 Rashodi za usluge	 30.000,00	 0,00	 0,00%	

4	 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE	 8.000,00	
42	 Rashodi za nabavu proizvedene 
	dugotrajne  imovine	 8.000,00	 0,00	 0,00%	
422	 Postrojenja i oprema	 8.000,00	 0,00	 0,00%	

	 TP 700005 Nabava knjižne i neknjižne građe	 520.000,00	 110.430,60	 21,24%	
	 Funk. klas: 0820 Službe kulture	 520.000,00	 110.430,60	 21,24%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 60.000,00	 4.333,44	 7,22%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 60.000,00	 4.333,44	 7,22%	
322	 Rashodi za materijal i energiju	 60.000,00	 4.333,44	 7,22%	
3221	 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi	 0,00	 300,00	 0,00%	
3225	 Sitni inventar i auto gume	 0,00	 4.033,44	 0,00%	

4	 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE	 460.000,00	 106.097,16	 23,06%	
42	 Rashodi za nabavu proizvedene 
	dugotrajne  imovine	 460.000,00	 106.097,16	 23,06%	
424	 Knjige, umjetnička djela i ostale izložbene vrijednosti	 460.000,00	 106.097,16	 23,06%	
4241	 Knjige u knjižnicama	 0,00	 106.097,16	 0,00%

	 71 Program: PROGRAMSKA DJELATNOST	 179.000,00	 37.441,24	 20,92%	
	 A 710021 Rad matične službe Gradske knjižnice	 179.000,00	 37.441,24	 20,92%	
	 Funk. klas: 0820 Službe kulture	 179.000,00	 37.441,24	 20,92%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 179.000,00	 37.441,24	 20,92%	
31	 Rashodi za zaposlene	 159.000,00	 37.441,24	 23,55%	
311	 Plaće	 138.000,00	 32.360,64	 23,45%	
3111	 Plaće za redovan rad	 0,00	 32.360,64	 0,00%	

313	 Doprinosi na plaće	 21.000,00	 5.080,60	 24,19%	
3132	 Doprinos za zdravstveno osiguranje	 0,00	 4.530,48	 0,00%	
3133	 Doprinos za zapošljavanje	 0,00	 550,12	 0,00%	

32	 MATERIJALNI RASHODI	 20.000,00	 0,00	 0,00%	
321	 Naknade troškova zaposlenima	 9.000,00	 0,00	 0,00%	

322	 Rashodi za materijal i energiju	 9.000,00	 0,00	 0,00%	

323	 Rashodi za usluge	 2.000,00	 0,00	 0,00%	
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	 Glava: 12-5 GALERIJSKI CENTAR 	 620.000,00	 321.415,42	 51,84%	
	 70 Program: FINANCIRANJE USTANOVA U KULTURI	 620.000,00	 302.313,24	 48,76%	
	 A 700001 Redovno poslovanje	 620.000,00	 302.313,24	 48,76%	
	 Funk. klas: 0820 Službe kulture	 620.000,00	 302.313,24	 48,76%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 620.000,00	 302.313,24	 48,76%	
31	 Rashodi za zaposlene	 366.500,00	 184.680,54	 50,39%	
311	 Plaće	 314.000,00	 158.953,00	 50,62%	
3111	 Plaće za redovan rad	 0,00	 158.953,00	 0,00%	

312	 Ostali rashodi za zaposlene	 3.000,00	 0,00	 0,00%	

313	 Doprinosi na plaće	 49.500,00	 25.727,54	 51,97%	
3132	 Doprinos za zdravstveno osiguranje	 0,00	 23.025,37	 0,00%	
3133	 Doprinos za zapošljavanje	 0,00	 2.702,17	 0,00%	

32	 MATERIJALNI RASHODI	 252.500,00	 117.632,70	 46,59%	
322	 Rashodi za materijal i energiju	 47.000,00	 14.121,07	 30,04%	
3223 	 Energija	 0,00	 14.121,07	 0,00%	

323	 Rashodi za usluge	 205.000,00	 103.189,13	 50,34%	
3231	 Usluge telefona, pošte i prijevoza	 0,00	 4.571,80	 0,00%	
3235	 Zakupnine i najamnine	 0,00	 84.000,00	 0,00%	
3237	 Intelektualne i osobne usluge	 0,00	 11.827,60	 0,00%	
3239	 Ostale usluge	 0,00	 2.789,73	 0,00%	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 500,00	 322,50	 64,50%	
3299	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 0,00	 322,50	 0,00%	

34	 Financijski rashodi	 1.000,00	 0,00	 0,00%	
343	 Ostali financijski rashodi	 1.000,00	 0,00	 0,00%	

	 71 Program: PROGRAMSKA DJELATNOST		  19.102,18	
	 A 710030 Izložbe i manifestacije		  19.102,18	
	 Funk. klas: 0820 Službe kulture	 0,00	 19.102,18	 0,00%	
3	 RASHODI POSLOVANJA		  19.102,18	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 0,00	 19.102,18	 0,00%	
323	 Rashodi za usluge	 0,00	 19.102,18	 0,00%	
3237	 Intelektualne i osobne usluge	 0,00	 13.342,18	 0,00%	
3239	 Ostale usluge	 0,00	 5.760,00	 0,00%	

	 Glava: 12-6 JAVNA USTANOVA GRADSKI BAZENI	 8.833.279,00	 4.890.291,33	 55,36%	
	 11 Program: FINANCIRANJE JAVNE USTANOVE 
	 GRADSKI BAZENI	 8.833.279,00	 4.890.291,33	 55,36%	
	 A 110001 Financiranje plaća i ostalih rashoda 
	 za zaposlene	 1.897.000,00	 968.602,00	 51,06%	
	 Funk. klas: 0810 Službe rekreacije i sporta	 1.897.000,00	 968.602,00	 51,06%
3	 RASHODI POSLOVANJA	 1.897.000,00	 968.602,00	 51,06%	
38	 OSTALI RASHODI	 1.897.000,00	 968.602,00	 51,06%	
381	 Tekuće donacije	 1.897.000,00	 968.602,00	 51,06%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 968.602,00	 0,00%	

	 A 110002 Financiranje materijalnih i ostalih 
	 rashoda	 6.047.275,00	 3.138.788,00	 51,90%	
	 Funk. klas: 0810 Službe rekreacije i sporta	 6.047.275,00	 3.138.788,00	 51,90%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 6.047.275,00	 3.138.788,00	 51,90%	
38	 OSTALI RASHODI	 6.047.275,00	 3.138.788,00	 51,90%	
381	 Tekuće donacije	 6.047.275,00	 3.138.788,00	 51,90%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 3.138.788,00	 0,00%	

	 A 110003 Otplata zajma	 677.004,00	 676.002,00	 99,85%	
	 Funk. klas: 0810 Službe rekreacije i sporta	 677.004,00	 676.002,00	 99,85%	
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3	 RASHODI POSLOVANJA	 677.004,00	 676.002,00	 99,85%	
38	 OSTALI RASHODI	 677.004,00	 676.002,00	 99,85%	
381	 Tekuće donacije	 12.000,00	 12.000,00 	 100,00%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 12.000,00	 0,00%	

382	 Kapitalne donacije	 665.004,00	 664.002,00	 99,85%	
3821	 Kapitalne donacije neprofitnim organizacijama	 0,00	 664.002,00	 0,00%	

	 A 110004 Sufinanciranje aktivnosti športskih 
	 klubova	 212.000,00	 106.899,33	 50,42%	
	 Funk. klas: 0810 Službe rekreacije i sporta	 212.000,00	 106.899,33	 50,42%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 212.000,00	 106.899,33	 50,42%	
38	 OSTALI RASHODI	 212.000,00	 106.899,33	 50,42%	
381	 Tekuće donacije	 212.000,00	 106.899,33	 50,42%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 106.899,33	 0,00%	

	 Glava: 12-7 DJEČJI VRTlĆ VARAŽDIN	 10.615.825,00	 5.255.325,00	 49,50%	
	 530 Program: PREDŠKOLSKI ODGOJ	 10.615.825,00	 5.255.325,00	 49,50%	
	 A 53002 Financiranje redovne djelatnosti 
	 Dječjeg vrtića Varaždin	 10.615.825,00	 5.255.325,00	 49,50%	
	 Funk. klas: 0911 Predškolsko obrazovanje	 10.615.825,00	 5.255.325,00	 49,50%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 10.615.825,00	 5.255.325,00	 49,50%	
31	 Rashodi za zaposlene	 10.000.000,00	 4.999.998,00	 50,00%	
311	 Plaće	 8.470.000,00	 4.234.998,00	 50,00%	
3111	 Plaće za redovan rad	 0,00	 4.234.998,00	 0,00%	

313	 Doprinosi na plaće	 1.530.000,00	 765.000,00	 50,00%	
3132	 Doprinos za zdravstveno osiguranje	 0,00	 675.000,00	 0,00%	
3133	 Doprinos za zapošljavanje	 0,00	 90.000,00	 0,00%	

32	 MATERIJALNI RASHODI	 615.825,00	 255.327,00	 41,46%	
321	 Naknade troškova zaposlenima	 516.600,00	 250.002,00	 48,39%	
3212	 Naknade za prijevoz, za rad na terenu 
	 i odvojeni život	 0,00	 250.002,00	 0,00%	

322	 Rashodi za materijal i energiju	 64.225,00	 4.225,00	 6,58%	
3224	 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko 
	 održavanje	 0,00	 4.225,00	 0,00%	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 35.000,00	 1.100,00	 3,14%	
3299	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 0,00	 1.100,00	 0,00%	

	 Glava: 12-8 OSNOVNE ŠKOLE	 12.126.888,00	 6.136.571,66	 50,60%	
	 54 Program: FINANCIRANJE ZAKONSKOG 
	 STANDARDA U ŠKOLAMA	 7.480. 148,00	 4.469.231,05	 59,75%	
	 A 540001 Financiranje materijalnih rashoda	 3.828.814,00	 2.223.422,09	 58,07%	
	 Funk. klas: 0912 Osnovno obrazovanje	 3.828.814,00	 2.223.422,09	 58,07%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 3.828.814,00	 2.223.422,09	 58,07%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 3.771.414,00	 2.194.645,69	 58,19%	
321	 Naknade troškova zaposlenima	 108.200,00	 73.240,02	 67,69%	
3211	 Službena putovanja	 0,00	 66.684,02	 0,00%
3213	 Stručno usavršavanje zaposlenika	 0,00	 4.370,00	 0,00%	
3214	 Ostale naknade troškova zaposlenima	 0,00	 2.186,00	 0,00%	

322	 Rashodi za materijal i energiju	 2.288.648,00	 1.368.910,18	 59,81%	
3221	 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi	 0,00	 177.717,67	 0,00%	
3222	 Materijal i sirovine	 0,00	 490,46	 0,00%	
3223 	 Energija	 0,00	 1.150.646,77	 0,00%	
3224	 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko 
	 održavanje	 0,00	 34.740,22	 0,00%	
3225	 Sitni inventar i auto gume	 0,00	 5.045,06	 0,00%	
3227	 Službena, radna i zaštitna odjeća i obuća	 0,00	 270,00	 0,00%	
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323	 Rashodi za usluge	 1.255.466,00	 695.423,62	 55,39%	
3231	 Usluge telefona, pošte i prijevoza	 0,00	 122.157,08	 0,00%	
3232	 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja	 0,00	 102.766,95	 0,00%	
3233	 Usluge promidžbe i informiranja	 0,00	 1.530,00	 0,00%	
3234	 Komunalne usluge	 0,00	 350.588,45	 0,00%	
3235	 Zakupnine i najamnine	 0,00	 940,13	 0,00%	
3236	 Zdravstvene i veterinarske usluge	 0,00	 41.892,54	 0,00%	
3237	 Intelektualne i osobne usluge	 0,00	 8.197,74	 0,00%	
3238	 Računalne usluge	 0,00	 37.917,50	 0,00%	
3239	 Ostale usluge	 0,00	 29.433,23	 0,00%	

324	 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa	 400,00	 0,00	 0,00%	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 118.700,00	 57.071,87	 48,08%	
3292	 Premije osiguranja	 0,00	 22.266,53	 0,00%	
3293	 Reprezentacija	 0,00	 1.886,53	 0,00%	
3294 	 Članarine	 0,00	 5.900,00	 0,00%	
3295	 Pristojbe i naknade	 0,00	 70,00	 0,00%	
3299	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 0,00	 26.948,81	 0,00%	

34	 Financijski rashodi	 57.400,00	 28.776,40	 50,13%	
343	 Ostali financijski rashodi	 57.400,00	 28.776,40	 50,13%	
3431 	 Bankarske usluge i usluge platnog prometa	 0,00	 22.881,05	 0,00%	
3433	 Zatezne kamate	 0,00	 5.895,35	 0,00%	

	 A 540002 Prijevoz učenika osnovnih škola	 2.450.000,00	 1.136.257,00	 46,38%	
	 Funk. klas: 0912 Osnovno obrazovanje	 2.450.000,00	 1.136.257,00	 46,38%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 2.450.000,00	 1.136.257,00	 46,38%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 2.450.000,00	 1.136.257,00	 46,38%	
323	 Rashodi za usluge	 2.450.000,00	 1.136.257,00	 46,38%	
3231	 Usluge telefona, pošte i prijevoza	 0,00	 1.136.257,00	 0,00%	

	 A 540020 Otplata zajmova za izgradnju škola	 1.201.334,00	 1.109.551,96	 92,36%	
	 Funk. klas: 0912 Osnovno obrazovanje	 1.201.334,00	 1.109.551,96	 92,36%	
5	 Izdaci za financijsku imovinu 
	i  otplate zajmova	 1.201.334,00	 1.109.551,96	 92,36%	
54	 Izdaci za otplatu glavnice primljenih 
	zajmova	  1.201.334,00	 1.109.551,96	 92,36%	
544	 Otplata glavnice primljenih kredita i zajmova 
	 od kreditnih i ostalih financijskih institucija 
	 izvan javnog sektora	 1.201.334,00	 1.109.551,96	 92,36%	
5443	 Otplata glavnice primljenih kredita od tuzemnih 
	 kreditnih institucija izvan javnog sektora	 0,00	 1.109.551,96	 0,00%	
	
	 55 Program: PROGRAMI U OSNOVNIM 
	 ŠKOLAMA IZNAD STANDARDA	 4.516.740,00	 1.667.340,61	 36,91%	
	 A 550001 Produženi boravak	 1.080.000,00	 515.295,38	 47,71%	
	 Funk. klas: 0912 Osnovno obrazovanje	 1.080.000,00	 515.295,38	 47,71%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 1.080.000,00	 515.295,38	 47,71%	
31	 Rashodi za zaposlene	 802.900,00	 367.326,19	 45,75%	
311	 Plaće	 693.800,00	 322.778,81	 46,52%	
3111	 Plaće za redovan rad	 0,00	 257.221,91	 0,00%
3113	 Plaće za prekovremeni rad	 0,00	 65.556,90	 0,00%	

312	 Ostali rashodi za zaposlene	 4.000,00	 0,00	 0,00%	

313	 Doprinosi na plaće	 105.100,00	 44.547,38	 42,39%	
3132	 Doprinos za zdravstveno osiguranje	 0,00	 39.860,33	 0,00%	
3133	 Doprinos za zapošljavanje	 0,00	 4.687,05	 0,00%	

32	 MATERIJALNI RASHODI	 277.100,00	 147.969,19	 53,40%	
321	 Naknade troškova zaposlenima	 39.300,00	 15.802,15	 40,21%	
3212	 Naknade za prijevoz, za rad na terenu 
	 i odvojeni život	 0,00	 15.802,15	 0,00%	
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322	 Rashodi za materijal i energiju	 237.800,00	 132.167,04	 55,58%	
3222	 Materijal i sirovine	 0,00	 132.167,04	 0,00%	

	 A 550003 Program rada s darovitim učenicima	 161.300,00	 9.440,00	 5,85%	
	 Funk. klas: 0912 Osnovno obrazovanje	 161.300,00	 9.440,00	 5,85%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 161.300,00	 9.440,00	 5,85%	
31	 Rashodi za zaposlene	 4.020,00	 2.160,00	 53,73%	
311	 Plaće	 1.940,00	 1.906,66	 98,28%	
3113	 Plaće za prekovremeni rad	 0,00	 1.906,66	 0,00%	

312	 Ostali rashodi za zaposlene	 1.820,00	 0,00	 0,00%	

313	 Doprinosi na plaće	 260,00	 253,34	 97,44%	
3132	 Doprinos za zdravstveno osiguranje	 0,00	 225,00	 0,00%	
3133	 Doprinos za zapošljavanje	 0,00	 28,34	 0,00%	

32	 MATERIJALNI RASHODI	 157.280,00	 7.280,00	 4,63%	
322	 Rashodi za materijal i energiju	 7.280,00	 7.280,00 	 100,00%	
3222	 Materijal i sirovine	 0,00	 7.280,00	 0,00%	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 150.000,00	 0,00	 0,00%	

	 A 550012 Športske aktivnosti učenika	 250.000,00	 44.000,00	 17,60%	
	 Funk. klas: 0912 Osnovno obrazovanje	 250.000,00	 44.000,00	 17,60%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 250.000,00	 44.000,00	 17,60%	
38	 OSTALI RASHODI	 250.000,00	 44.000,00	 17,60%	
381	 Tekuće donacije	 250.000,00	 44.000,00	 17,60%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 44.000,00	 0,00%	

	 A 550014 Održavanje objekata osnovnih škola	 472.992,00	 86.390,00	 18,26%	
	 Funk. klas: 0912 Osnovno obrazovanje	 472.992,00	 86.390,00	 18,26%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 150.162,00	 43.550,00	 29,00%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 150.162,00	 43.550,00	 29,00%	
322	 Rashodi za materijal i energiju	 113.225,00	 13.225,00	 11,68%	
3222	 Materijal i sirovine	 0,00	 1.975,00	 0,00%	
3224	 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko 
	 održavanje	 0,00	 11.250,00	 0,00%	

323	 Rashodi za usluge	 36.937,00	 30.325,00	 82,10%	
3232	 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja	 0,00	 30.125,00	 0,00%	
3239	 Ostale usluge	 0,00	 200,00	 0,00%	

4	 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE	 322.830,00	 42.840,00	 13,27%	 42	
Rashodi za nabavu proizvedene 
	dugotrajne  imovine	 322.830,00	 42.840,00	 13,27%	
422	 Postrojenja i oprema	 322.830,00	 42.840,00	 13,27%	
4221	 Uredska oprema i namještaj	 0,00	 42.840,00	 0,00%	

	 A 550017 Pomoćnik u nastavi	 20.000,00	 15.948,24	 79,74%	
	 Funk. klas: 0912 Osnovno obrazovanje	 20.000,00	 15.948,24	 79,74%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 20.000,00	 15.948,24	 79,74%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 20.000,00	 15.948,24	 79,74%	
323	 Rashodi za usluge	 20.000,00	 15.948,24	 79,74%	
3237	 Intelektualne i osobne usluge	 0,00	 15.948,24	 0,00%

	 A 550020 Dodatne i dopunske aktivnosti	 390.115,00	 212.772,43	 54,54%	
	 Funk. klas: 0912 Osnovno obrazovanje	 390.115,00	 212.772,43	 54,54%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 390.115,00	 212.772,43	 54,54%	
31	 Rashodi za zaposlene	 30.660,00	 13.439,98	 43,84%	
311	 Plaće	 10.430,00	 7.576,84	 72,64%	
3113	 Plaće za prekovremeni rad	 0,00	 7.576,84	 0,00%	
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312	 Ostali rashodi za zaposlene	 18.400,00	 4.313,46	 23,44%	
3121	 Ostali rashodi za zaposlene	 0,00	 4.313,46	 0,00%	

313	 Doprinosi na plaće	 1.830,00	 1.549,68	 84,68%	
3132	 Doprinos za zdravstveno osiguranje	 0,00	 1.396,56	 0,00%	
3133	 Doprinos za zapošljavanje	 0,00	 153,12	 0,00%	

32	 MATERIJALNI RASHODI	 315.955,00	 188.622,45	 59,70%	
321	 Naknade troškova zaposlenima	 3.200,00	 2.051,00	 64,09%	
3211	 Službena putovanja	 0,00	 2.051,00	 0,00%	

322	 Rashodi za materijal i energiju	 58.450,00	 45.871,45	 78,48%	
3221	 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi	 0,00	 16.847,13	 0,00%	
3222	 Materijal i sirovine	 0,00	 24.024,32	 0,00%	
3224	 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko 
	 održavanje	 0,00	 5.000,00	 0,00%	

323	 Rashodi za usluge	 170.500,00	 137.700,00	 80,76%	
3231	 Usluge telefona, pošte i prijevoza	 0,00	 137.700,00	 0,00%	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 83.805,00	 3.000,00	 3,58%	
3299	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 0,00	 3.000,00	 0,00%	

36	 Pomoći	 43.500,00	 10.710,00	 24,62%	
363	 Pomoći unutar općeg proračuna	 43.500,00	 10.710,00	 24,62%	
3631	 Tekuće pomoći unutar općeg proračuna	 0,00	 10.710,00	 0,00%	

	 A 550050 Otplata zajmova za izgradnju škola	 2.142.333,00	 783.494,56	 36,57%	
	 Funk. klas: 0170 Transakcije vezane za javni dug	 2.142.333,00	 783.494,56	 36,57%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 380.000,00	 132.824,48	 34,95%	
34	 Financijski rashodi	 380.000,00	 132.824,48	 34,95%	
342	 Kamate za primljene kredite i zajmove	 380.000,00	 132.824,48	 34,95%	
3423	 Kamate za primljene kredite i zajmove od kreditnih 
	 i ostalih financijskih institucija izvan javnog sektora	 0,00	 132.824,48	 0,00%	

5	 Izdaci za financijsku imovinu i otplate 
	zajmova	  1.762.333,00	 650.670,08	 36,92%	
54	 Izdaci za otplatu glavnice primljenih 
	zajmova	  1.762.333,00	 650.670,08	 36,92%	
544	 Otplata glavnice primljenih kredita i zajmova 
	 od kreditnih i ostalih financijskih institucija izvan 
	 javnog sektora	 1.762.333,00	 650.670,08	 36,92%	
5443	 Otplata glavnice primljenih kredita od tuzemnih 
	 kreditnih institucija izvan javnog sektora	 0,00	 650.670,08	 0,00%	
	
	 56 Program: IZGRADNJA ŠKOLA	 130.000,00	
	 KP 560006 Izgradnja nove škole T. Špoljar	 130.000,00	 0,00	 0,00%	
	 Funk. klas: 0912 Osnovno obrazovanje	 130.000,00	 0,00	 0,00%	
4	 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE	 130.000,00	
42	 Rashodi za nabavu proizvedene 
	dugotrajne  imovine	 130.000,00	 0,00	 0,00%	
422	 Postrojenja i oprema	 130.000,00	 0,00	 0,00%

	 Razdjel: 13 UO ZA POSLOVE GRADSKOG VIJEĆA,
	 MJESNU SAMOUPRAVU I OPĆE POSLOVE	 21.474.028,00	 9.056.834,03	 42,18%	
	 Glava: 13-1 UPRAVNI ODJEL ZA POSLOVE 
	 GRADSKOG VIJEĆA, MJESNU SAMOUPRAVU 
	 I OPĆE POSLOVE	 7.107.540,00	 2.906.338,72	 40,89%	
	 01 Program: FINANCIRANJE REDOVNE 
	 DJELATNOSTI	 5.679.540,00	 2.008.572,31	 35,37%	
	 A 010001 Obavljanje redovne djelatnosti 
	 upravnih odjela	 1.814.140,00	 835.789,27	 46,07%	



»SLUŽBENI VJESNIK GRADA VARAŽDINA« Broj 9/2014.462

u kunama

Oznaka NAZIV Izvorni plan (1.) Ostvarenje (2.) Indeks 
(2/1)

	 Funk. klas: 0131 Opće usluge vezane za službenike	 1.814.140,00	 835.789,27	 46,07%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 1.814.140,00	 835.789,27	 46,07%	
31	 Rashodi za zaposlene	 1.651.400,00	 781.453,40	 47,32%	
311	 Plaće	 1.339.400,00	 670.948,13	 50,09%	
3111	 Plaće za redovan rad	 0,00	 670.948,13	 0,00%	

312	 Ostali rashodi za zaposlene	 60.000,00	 0,00	 0,00%	

313	 Doprinosi na plaće	 252.000,00	 110.505,27	 43,85%	
3132	 Doprinos za zdravstveno osiguranje	 0,00	 99.098,98	 0,00%	
3133	 Doprinos za zapošljavanje	 0,00	 11.406,29	 0,00%	

32	 MATERIJALNI RASHODI	 142.740,00	 54.335,87	 38,07%	
321	 Naknade troškova zaposlenima	 98.000,00	 45.207,19	 46,13%	
3211	 Službena putovanja	 0,00	 4.575,19	 0,00%	
3212	 Naknade za prijevoz, za rad na terenu 
	 i odvojeni život	 0,00	 38.782,00	 0,00%	
3213	 Stručno usavršavanje zaposlenika	 0,00	 1.850,00	 0,00%	

322	 Rashodi za materijal i energiju	 3.000,00	 0,00	 0,00%	

323	 Rashodi za usluge	 16.000,00	 141,00	 0,88%	
3237	 Intelektualne i osobne usluge	 0,00	 85,00	 0,00%	
3239	 Ostale usluge	 0,00	 56,00	 0,00%	

324	 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa	 20.640,00	 7.462,70	 36,16%	
3241	 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa	 0,00	 7.462,70	 0,00%	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 5.100,00	 1.524,98	 29,90%	
3299	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 0,00	 1.524,98	 0,00%	

38	 OSTALI RASHODI	 20.000,00	 0,00	 0,00%	
381	 Tekuće donacije	 20.000,00	 0,00	 0,00%	

	 KP 010020 Opremanje radnih prostora	 21.000,00	 0,00	 0,00%	
	 Funk. klas: 0131 Opće usluge vezane za službenike	 21.000,00	 0,00	 0,00%	
4	 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE	 21.000,00	
42	 Rashodi za nabavu proizvedene 
	dugotrajne  imovine	 21.000,00	 0,00	 0,00%	
422	 Postrojenja i oprema	 21.000,00	 0,00	 0,00%	

	 A 010051 Aktivnosti građanske garde	 174.000,00	 39.113,75	 22,48%	
	 Funk. klas: 0133 Ostale opće usluge	 174.000,00	 39.113,75	 22,48%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 85.700,00	 24.160,47	 28,19%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 85.700,00	 24.160,47	 28,19%	
321	 Naknade troškova zaposlenima	 25.000,00	 19.242,25	 76,97%	
3211	 Službena putovanja	 0,00	 19.242,25	 0,00%	

322	 Rashodi za materijal i energiju	 29.500,00	 3.376,30	 11,45%	
3224	 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko 
	 održavanje	 0,00	 411,13	 0,00%	
3225	 Sitni inventar i auto gume	 0,00	 1.785,17	 0,00%	
3227	 Službena, radna i zaštitna odjeća i obuća	 0,00	 1.180,00	 0,00%	

323	 Rashodi za usluge	 2.000,00	 0,00	 0,00%	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 29.200,00	 1.541,92	 5,28%	
3293	 Reprezentacija	 0,00	 1.541,92	 0,00%	

4	 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE	 88.300,00	 14.953,28	 16,93%	
42	 Rashodi za nabavu proizvedene 
	dugotrajne  imovine	 83.200,00	 9.903,28	 11,90%	
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422	 Postrojenja i oprema	 83.200,00	 9.903,28	 11,90%
4222	 Komunikacijska oprema	 0,00	 2.799,00	 0,00%	
4223	 Oprema za održavanje i zaštitu	 0,00	 4.195,56	 0,00%	
4227	 Uređaji, strojevi i oprema za ostale namjene	 0,00	 2.908,72	 0,00%	

45	 Rashodi za dodatna ulaganja na 
	nefinan cijskoj imovini	 5.100,00	 5.050,00	 99,02%	
451	 Dodatna ulaganja na građevinskim objektima	 5.100,00	 5.050,00	 99,02%	
4511	 Dodatna ulaganja na građevinskim objektima	 0,00	 5.050,00	 0,00%	

	 A 010056 Zajednički troškovi upravnih odjela	 3.628.400,00	 1.109.302,41	 30,57%	
	 Funk. klas: 0131 Opće usluge vezane za službenike	 0,00	 1.264,11	 0,00%	
3	 RASHODI POSLOVANJA		  1.264,11	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 0,00	 1.264,11	 0,00%	
322	 Rashodi za materijal i energiju	 0,00	 1.264,11	 0,00%	
3225	 Sitni inventar i auto gume	 0,00	 1.264,11	 0,00%	

	 Funk. klas: 0133 Ostale opće usluge	 3.628.400,00	 1.108.038,30	 30,54%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 3.608.400,00	 1.108.038,30	 30,71%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 3.608.400,00	 1.108.038,30	 30,71%	
322	 Rashodi za materijal i energiju	 1.387.500,00	 389.597,12	 28,08%	
3221	 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi	 0,00	 171.327,09	 0,00%	
3223 	 Energija	 0,00	 214.576,28	 0,00%	
3224	 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko 
	 održavanje	 0,00	 1.170,00	 0,00%	
3225	 Sitni inventar i auto gume	 0,00	 2.523,75	 0,00%	

323	 Rashodi za usluge	 1.950.300,00	 626.209,87	 32,11%	
3231	 Usluge telefona, pošte i prijevoza	 0,00	 372.172,32	 0,00%	
3232	 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja	 0,00	 74.552,84	 0,00%	
3233	 Usluge promidžbe i informiranja	 0,00	 27.240,36	 0,00%	
3234	 Komunalne usluge	 0,00	 22.717,61	 0,00%	
3235	 Zakupnine i najamnine	 0,00	 62.518,68	 0,00%	
3239	 Ostale usluge	 0,00	 67.008,06	 0,00%	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 270.600,00	 92.231,31	 34,08%	
3292	 Premije osiguranja	 0,00	 47.750,00	 0,00%	
3293	 Reprezentacija	 0,00	 43.881,31	 0,00%	
3294 	 Članarine	 0,00	 600,00	 0,00%	

4	 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE	 20.000,00	
42	 Rashodi za nabavu proizvedene 
	dugotrajne  imovine	 20.000,00	 0,00	 0,00%	
422	 Postrojenja i oprema	 20.000,00	 0,00	 0,00%	

	 TP 010066 Dani maturanata	 42.000,00	 24.366,88	 58,02%	
	 Funk. klas: 0960 Dodatne usluge u obrazovanju	 42.000,00	 24.366,88	 58,02%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 42.000,00	 24.366,88	 58,02%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 40.000,00	 24.366,88	 60,92%	
323	 Rashodi za usluge	 8.000,00	 0,00	 0,00%	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 32.000,00	 24.366,88	 76,15%	
3293	 Reprezentacija	 0,00	 1.887,50	 0,00%	
3299	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 0,00	 22.479,38	 0,00%	

38	 OSTALI RASHODI	 2.000,00	 0,00	 0,00%	
381	 Tekuće donacije	 2.000,00	 0,00	 0,00%	

	 05 Program: CIVILNA ZAŠTITA I DOBROVOLJNO 
	 VATROGASTVO	 1.428.000,00	 897.766,41	 62,87%	
	 A 050001 Civilna zaštita	 128.000,00	
	 Funk. klas: 0220 Civilna obrana	 128.000,00	 0,00	 0,00%	



»SLUŽBENI VJESNIK GRADA VARAŽDINA« Broj 9/2014.464

3	 RASHODI POSLOVANJA	 123.000,00	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 98.000,00	 0,00	 0,00%	
323	 Rashodi za usluge	 90.000,00	 0,00	 0,00%

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 8.000,00	 0,00	 0,00%	

38	 OSTALI RASHODI	 25.000,00	 0,00	 0,00%	
381	 Tekuće donacije	 25.000,00	 0,00	 0,00%	

4	 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE	 5.000,00	
42	 Rashodi za nabavu proizvedene 
	dugotrajne  imovine	 5.000,00	 0,00	 0,00%	
422	 Postrojenja i oprema	 5.000,00	 0,00	 0,00%	

	 A 050002 Zaštita od požara (DVD)	 1.300.000,00	 897.766,41	 69,06%	
	 Funk. klas: 0320 Usluge protupožarne zaštite	 1.300.000,00	 897.766,41	 69,06%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 1.300.000,00	 897.766,41	 69,06%	
38	 OSTALI RASHODI	 1.300.000,00	 897.766,41	 69,06%	
381	 Tekuće donacije	 820.000,00	 425.000,04	 51,83%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 425.000,04	 0,00%	

382	 Kapitalne donacije	 480.000,00	 472.766,37	 98,49%	
3821	 Kapitalne donacije neprofitnim organizacijama	 0,00	 472.766,37	 0,00%	

	 Glava: 13-2 MJESNA SAMOUPRAVA	 1.360.100,00	 366.827,02	 26,97%	
	 01 Program: FINANCIRANJE REDOVNE 
	 DJELATNOSTI	 1.360.100,00	 366.827,02	 26,97%	
	 A 010071 Financiranje I. MO - »Centar«	 63.600,00	 16.704,13	 26,26%	
	 Funk. klas: 0111 Izvršna i zakonodavna tijela	 63.600,00	 16.704,13	 26,26%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 49.600,00	 16.704,13	 33,68%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 48.600,00	 16.704,13	 34,37%	
322	 Rashodi za materijal i energiju	 11.000,00	 2.670,91	 24,28%	
3221	 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi	 0,00	 200,35	 0,00%	
3223 	 Energija	 0,00	 2.470,56	 0,00%	

323	 Rashodi za usluge	 14.600,00	 4.098,58	 28,07%	
3231	 Usluge telefona, pošte i prijevoza	 0,00	 896,99	 0,00%	
3232	 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja	 0,00	 2.500,00	 0,00%	
3234	 Komunalne usluge	 0,00	 701,59	 0,00%	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 23.000,00	 9.934,64	 43,19%	
3291	 Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, 
	 povjerenstava i slično	 0,00	 9.934,64	 0,00%	

38	 OSTALI RASHODI	 1.000,00	 0,00	 0,00%	
381	 Tekuće donacije	 1.000,00	 0,00	 0,00%	

4	 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE	 14.000,00	
42	 Rashodi za nabavu proizvedene 
	dugotrajne  imovine	 14.000,00	 0,00	 0,00%	
422	 Postrojenja i oprema	 14.000,00	 0,00	 0,00%	

	 A 010072 Financiranje II. MO 	 67.800,00	 25.553,39	 37,69%	
	 Funk. klas: 0111 Izvršna i zakonodavna tijela	 67.800,00	 25.553,39	 37,69%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 66.800,00	 25.553,39	 38,25%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 65.800,00	 25.553,39	 38,83%	
322	 Rashodi za materijal i energiju	 25.800,00	 13.156,86	 51,00%	
3221	 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi	 0,00	 201,00	 0,00%	
3223 	 Energija	 0,00	 12.955,86	 0,00%	

323	 Rashodi za usluge	 14.500,00	 1.571,37	 10,84%	
3231	 Usluge telefona, pošte i prijevoza	 0,00	 438,36	 0,00%	
3234	 Komunalne usluge	 0,00	 1.133,01	 0,00%	
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329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 25.500,00	 10.825,16	 42,45%	
3291	 Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, 
	 povjerenstava i slično	 0,00	 10.644,88	 0,00%	
3293	 Reprezentacija	 0,00	 180,28	 0,00%	

38	 OSTALI RASHODI	 1.000,00	 0,00	 0,00%	
381	 Tekuće donacije	 1.000,00	 0,00	 0,00%	

4	 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE	 1.000,00	
42	 Rashodi za nabavu proizvedene 
	dugotrajne  imovine	 1.000,00	 0,00	 0,00%	
422	 Postrojenja i oprema	 1.000,00	 0,00	 0,00%	

	 A 010073 Financiranje III. MO	 123.400,00	 52.652,29	 42,67%	
	 Funk. klas: 0111 Izvršna i zakonodavna tijela	 123.400,00	 52.652,29	 42,67%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 102.900,00	 52.652,29	 51,17%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 100.900,00	 50.652,29	 50,20%	
322	 Rashodi za materijal i energiju	 58.400,00	 26.683,42	 45,69%	
3223 	 Energija	 0,00	 26.451,37	 0,00%	
3224	 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko 
	 održavanje	 0,00	 232,05	 0,00%	

323	 Rashodi za usluge	 20.000,00	 15.692,95	 78,46%	
3231	 Usluge telefona, pošte i prijevoza	 0,00	 514,90	 0,00%	
3232	 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja	 0,00	 11.739,25	 0,00%	
3234	 Komunalne usluge	 0,00	 3.438,80	 0,00%	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 22.500,00	 8.275,92	 36,78%	
3291	 Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, 
	 povjerenstava i slično	 0,00	 8.275,92	 0,00%	

38	 OSTALI RASHODI	 2.000,00	 2.000,00	 100,00%	
381	 Tekuće donacije	 2.000,00	 2.000,00 	 100,00%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 2.000,00	 0,00%	

4	 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE	 20.500,00	
42	 Rashodi za nabavu proizvedene 
	dugotrajne  imovine	 20.500,00	 0,00	 0,00%	
422	 Postrojenja i oprema	 20.500,00	 0,00	 0,00%	

	 A 010074 Financiranje IV. MO	 71.900,00	 20.178,83	 28,07%	
	 Funk. klas: 0111 Izvršna i zakonodavna tijela	 71.900,00	 20.178,83	 28,07%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 71.900,00	 20.178,83	 28,07%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 69.900,00	 20.178,83	 28,87%	
322	 Rashodi za materijal i energiju	 17.000,00	 7.288,98	 42,88%	
3221	 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi	 0,00	 201,93	 0,00%	
3223 	 Energija	 0,00	 7.087,05	 0,00%	

323	 Rashodi za usluge	 34.000,00	 5.441,51	 16,00%	
3231	 Usluge telefona, pošte i prijevoza	 0,00	 1.134,10	 0,00%	
3234	 Komunalne usluge	 0,00	 4.307,41	 0,00%	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 18.900,00	 7.448,34	 39,41%	
3291	 Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, 
	 povjerenstava i slično	 0,00	 7.448,34	 0,00%	

38	 OSTALI RASHODI	 2.000,00	 0,00	 0,00%	
381	 Tekuće donacije	 2.000,00	 0,00	 0,00%	

	 A 010075 Financiranje V. MO	 55.600,00	 14.849,25	 26,71%	
	 Funk. klas: 0111 Izvršna i zakonodavna tijela	 55.600,00	 14.849,25	 26,71%	
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3	 RASHODI POSLOVANJA	 55.600,00	 14.849,25	 26,71%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 49.600,00	 10.849,25	 21,87%	
322	 Rashodi za materijal i energiju	 11.500,00	 2.306,12	 20,05%	
3221	 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi	 0,00	 392,03	 0,00%	
3223 	 Energija	 0,00	 1.914,09	 0,00%	

323	 Rashodi za usluge	 13.200,00	 1.094,79	 8,29%	
3231	 Usluge telefona, pošte i prijevoza	 0,00	 619,34	 0,00%	
3234	 Komunalne usluge	 0,00	 475,45	 0,00%	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 24.900,00	 7.448,34	 29,91%	
3291	 Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, 
	 povjerenstava i slično	 0,00	 7.448,34	 0,00%	

38	 OSTALI RASHODI	 6.000,00	 4.000,00	 66,67%	
381	 Tekuće donacije	 6.000,00	 4.000,00	 66,67%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 4.000,00	 0,00%

	 A 010076 Financiranje VI. MO - »Banfica«	 92.000,00	 37.319,89	 40,57%	
	 Funk. klas: 0111 Izvršna i zakonodavna tijela	 92.000,00	 37.319,89	 40,57%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 82.500,00	 37.319,89	 45,24%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 80.500,00	 37.319,89	 46,36%	
322	 Rashodi za materijal i energiju	 19.000,00	 8.347,71	 43,94%	
3221	 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi	 0,00	 3.815,84	 0,00%	
3223 	 Energija	 0,00	 4.327,92	 0,00%	
3224	 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje	 0,00	 203,95	 0,00%	

323	 Rashodi za usluge	 29.000,00	 11.412,70	 39,35%	
3231	 Usluge telefona, pošte i prijevoza	 0,00	 1.336,78	 0,00%	
3234	 Komunalne usluge	 0,00	 5.164,67	 0,00%	
3239	 Ostale usluge	 0,00	 4.911,25	 0,00%	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 32.500,00	 17.559,48	 54,03%	
3291	 Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, 
	 povjerenstava i slično	 0,00	 10.645,04	 0,00%	
3293	 Reprezentacija	 0,00	 6.914,44	 0,00%	

38	 OSTALI RASHODI	 2.000,00	 0,00	 0,00%	
381	 Tekuće donacije	 2.000,00	 0,00	 0,00%	

4	 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE	 9.500,00	
42	 Rashodi za nabavu proizvedene 
	dugotrajne  imovine	 9.500,00	 0,00	 0,00%	
422	 Postrojenja i oprema	 9.500,00	 0,00	 0,00%	

	 A 010077 Financiranje VII. MO -»Biškupec«	 112.000,00	 20.569,74	 18,37%	
	 Funk. klas: 0111 Izvršna i zakonodavna tijela	 112.000,00	 20.569,74	 18,37%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 111.000,00	 20.569,74	 18,53%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 109.000,00	 20.569,74	 18,87%	
322	 Rashodi za materijal i energiju	 26.600,00	 6.967,84	 26,19%	
3223 	 Energija	 0,00	 6.967,84	 0,00%	

323	 Rashodi za usluge	 56.400,00	 3.667,26	 6,50%	
3231	 Usluge telefona, pošte i prijevoza	 0,00	 698,04	 0,00%	
3232	 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja	 0,00	 953,06	 0,00%	
3234	 Komunalne usluge	 0,00	 2.016,16	 0,00%	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 26.000,00	 9.934,64	 38,21%	
3291	 Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, 
	 povjerenstava i slično	 0,00	 9.934,64	 0,00%	

38	 OSTALI RASHODI	 2.000,00	 0,00	 0,00%	
381	 Tekuće donacije	 2.000,00	 0,00	 0,00%	
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4	 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE	 1.000,00	
42	 Rashodi za nabavu proizvedene 
	dugotrajne  imovine	 1.000,00	 0,00	 0,00%	
422	 Postrojenja i oprema	 1.000,00	 0,00	 0,00%	

	 A 010078 Financiranje MO Hrašćica	 65.600,00	 21.681,76	 33,05%	
	 Funk. klas: 0111 Izvršna i zakonodavna tijela	 65.600,00	 21.681,76	 33,05%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 48.100,00	 21.681,76	 45,08%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 47.100,00	 20.681,76	 43,91%	
322	 Rashodi za materijal i energiju	 14.600,00	 9.837,80	 67,38%	
3223 	 Energija	 0,00	 1.216,55	 0,00%	
3225	 Sitni inventar i auto gume	 0,00	 8.621,25	 0,00%	

323	 Rashodi za usluge	 10.500,00	 0,00	 0,00%	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 22.000,00	 10.843,96	 49,29%	
3291	 Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, 
	 povjerenstava i slično	 0,00	 10.645,04	 0,00%	
3293	 Reprezentacija	 0,00	 198,92	 0,00%	

38	 OSTALI RASHODI	 1.000,00	 1.000,00	 100,00%	
381	 Tekuće donacije	 1.000,00	 1.000,00 	 100,00%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 1.000,00	 0,00%	

4	 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE	 17.500,00	
42	 Rashodi za nabavu proizvedene 
	dugotrajne  imovine	 17.500,00	 0,00	 0,00%	
422	 Postrojenja i oprema	 17.500,00	 0,00	 0,00%	

	 A 010079 Financiranje MO Gojanec	 43.600,00	 13.339,51	 30,60%	
	 Funk. klas: 0111 Izvršna i zakonodavna tijela	 43.600,00	 13.339,51	 30,60%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 43.600,00	 13.339,51	 30,60%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 42.600,00	 13.339,51	 31,31%	
322	 Rashodi za materijal i energiju	 12.000,00	 5.752,62	 47,94%	
3223 	 Energija	 0,00	 5.752,62	 0,00%	

323	 Rashodi za usluge	 11.700,00	 443,77	 3,79%	
3231	 Usluge telefona, pošte i prijevoza	 0,00	 443,77	 0,00%	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 18.900,00	 7.143,12	 37,79%	
3291	 Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, 
	 povjerenstava i slično	 0,00	 5.793,12	 0,00%	
3293	 Reprezentacija	 0,00	 1.350,00	 0,00%	

38	 OSTALI RASHODI	 1.000,00	 0,00	 0,00%	
381	 Tekuće donacije	 1.000,00	 0,00	 0,00%	

	 A 010080 Financiranje MO Jalkovec	 114.500,00	 18.111,90	 15,82%	
	 Funk. klas: 0111 Izvršna i zakonodavna tijela	 114.500,00	 18.111,90	 15,82%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 113.500,00	 18.111,90	 15,96%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 111.500,00	 17.311,90	 15,53%	
322	 Rashodi za materijal i energiju	 22.000,00	 5.707,43	 25,94%	
3223 	 Energija	 0,00	 5.707,43	 0,00%	

323	 Rashodi za usluge	 63.500,00	 969,39	 1,53%	
3234	 Komunalne usluge	 0,00	 969,39	 0,00%	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 26.000,00	 10.635,08	 40,90%	
3291	 Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, 
	 povjerenstava i slično	 0,00	 9.934,64	 0,00%	
3293	 Reprezentacija	 0,00	 700,44	 0,00%	
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38	 OSTALI RASHODI	 2.000,00	 800,00	 40,00%	
381	 Tekuće donacije	 2.000,00	 800,00	 40,00%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 800,00	 0,00%	

4	 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE	 1.000,00	
42	 Rashodi za nabavu proizvedene 
	dugotrajne  imovine	 1.000,00	 0,00	 0,00%	
422	 Postrojenja i oprema	 1.000,00	 0,00	 0,00%	

	 A 010081 Financiranje MO Poljana Biškupečka	 103.800,00	 34.782,40	 33,51%	
	 Funk. klas: 0111 Izvršna i zakonodavna tijela	 103.800,00	 34.782,40	 33,51%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 102.800,00	 34.782,40	 33,84%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 77.800,00	 34.782,40	 44,71%	
322	 Rashodi za materijal i energiju	 45.600,00	 20.653,78	 45,29%	
3221	 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi	 0,00	 200,08	 0,00%	
3223	 Energija	 0,00	 16.031,59	 0,00%	
3225	 Sitni inventar i auto gume	 0,00	 4.422,11	 0,00%	

323	 Rashodi za usluge	 7.700,00	 3.483,68	 45,24%	
3231	 Usluge telefona, pošte i prijevoza	 0,00	 437,50	 0,00%	
3232	 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja	 0,00	 1.567,94	 0,00%	
3234	 Komunalne usluge	 0,00	 1.478,24	 0,00%	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 24.500,00	 10.644,94	 43,45%	
3291	 Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, 
	 povjerenstava i slično	 0,00	 10.644,94	 0,00%	

38	 OSTALI RASHODI	 25.000,00	 0,00	 0,00%	
381	 Tekuće donacije	 25.000,00	 0,00	 0,00%

4	 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE	 1.000,00	
42	 Rashodi za nabavu proizvedene 
	dugotrajne  imovine	 1.000,00	 0,00	 0,00%	
422	 Postrojenja i oprema	 1.000,00	 0,00	 0,00%	

	 A 010082 Financiranje MO Črnec Biškupečki	 69.700,00	 26.269,31	 37,69%	
	 Funk. klas: 0111 Izvršna i zakonodavna tijela	 69.700,00	 26.269,31	 37,69%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 54.700,00	 26.269,31	 48,02%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 53.700,00	 26.269,31	 48,92%	
322	 Rashodi za materijal i energiju	 18.300,00	 5.835,76	 31,89%	
3221	 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi	 0,00	 906,89	 0,00%	
3223 	 Energija	 0,00	 4.928,87	 0,00%	

323	 Rashodi za usluge	 14.500,00	 12.611,46	 86,98%	
3231	 Usluge telefona, pošte i prijevoza	 0,00	 437,50	 0,00%	
3232	 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja	 0,00	 9.953,06	 0,00%	
3234	 Komunalne usluge	 0,00	 2.220,90	 0,00%	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 20.900,00	 7.822,09	 37,43%	
3291	 Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, 
	 povjerenstava i slično	 0,00	 7.448,34	 0,00%	
3299	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 0,00	 373,75	 0,00%	

38	 OSTALI RASHODI	 1.000,00	 0,00	 0,00%	
381	 Tekuće donacije	 1.000,00	 0,00	 0,00%	

4	 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE	 15.000,00	
42	 Rashodi za nabavu proizvedene 
	dugotrajne  imovine	 15.000,00	 0,00	 0,00%	
422	 Postrojenja i oprema	 15.000,00	 0,00	 0,00%	
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	 A 010083 Financiranje MO Kućan Marof	 190.100,00	 23.235,61	 12,22%	
	 Funk. klas: 0111 Izvršna i zakonodavna tijela	 190.100,00	 23.235,61	 12,22%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 190.100,00	 23.235,61	 12,22%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 189.100,00	 23.235,61	 12,29%	
322	 Rashodi za materijal i energiju	 30.800,00	 11.728,71	 38,08%	
3221	 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi	 0,00	 200,50	 0,00%	
3223 	 Energija	 0,00	 11.528,21	 0,00%	

323	 Rashodi za usluge	 134.300,00	 1.572,26	 1,17%	
3232	 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja	 0,00	 195,54	 0,00%	
3234	 Komunalne usluge	 0,00	 1.376,72	 0,00%	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 24.000,00	 9.934,64	 41,39%	
3291	 Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, 
	 povjerenstava i slično	 0,00	 9.934,64	 0,00%	

38	 OSTALI RASHODI	 1.000,00	 0,00	 0,00%	
381	 Tekuće donacije	 1.000,00	 0,00	 0,00%	

	 A 010084 Financiranje MO Gornji Kućan	 39.500,00	 11.919,41	 30,18%	
	 Funk. klas: 0111 Izvršna i zakonodavna tijela	 39.500,00	 11.919,41	 30,18%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 39.500,00	 11.919,41	 30,18%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 34.500,00	 11.919,41	 34,55%	
322	 Rashodi za materijal i energiju	 3.800,00	 1.274,47	 33,54%	
3221	 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi	 0,00	 136,99	 0,00%	
3223 	 Energija	 0,00	 1.137,48	 0,00%	

323	 Rashodi za usluge	 5.200,00	 0,00	 0,00%	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 25.500,00	 10.644,94	 41,74%	
3291	 Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, 
	 povjerenstava i slično	 0,00	 10.644,94	 0,00%	

38	 OSTALI RASHODI	 5.000,00	 0,00	 0,00%	
381	 Tekuće donacije	 5.000,00	 0,00	 0,00%	

	 A 010085 Financiranje MO Kućan Donji	 32.700,00	 10.989,66	 33,61%	
	 Funk. klas: 0111 Izvršna i zakonodavna tijela	 32.700,00	 10.989,66	 33,61%
3	 RASHODI POSLOVANJA	 32.700,00	 10.989,66	 33,61%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 31.700,00	 10.989,66	 34,67%	
322	 Rashodi za materijal i energiju	 2.500,00	 286,45	 11,46%	
3221	 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi	 0,00	 286,45	 0,00%	

323	 Rashodi za usluge	 6.700,00	 437,50	 6,53%	
3231	 Usluge telefona, pošte i prijevoza	 0,00	 437,50	 0,00%	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 22.500,00	 10.265,71	 45,63%	
3291	 Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, 
	 povjerenstava i slično	 0,00	 8.279,42	 0,00%	
3293	 Reprezentacija	 0,00	 1.986,29	 0,00%	

38	 OSTALI RASHODI	 1.000,00	 0,00	 0,00%	
381	 Tekuće donacije	 1.000,00	 0,00	 0,00%	

	 A 010086 Financiranje MO Zbelava	 114.300,00	 18.669,94	 16,33%	
	 Funk. klas: 0111 Izvršna i zakonodavna tijela	 114.300,00	 18.669,94	 16,33%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 114.300,00	 18.669,94	 16,33%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 104.300,00	 18.669,94	 17,90%	
322	 Rashodi za materijal i energiju	 23.800,00	 6.580,92	 27,65%	
3221	 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi	 0,00	 422,50	 0,00%	
3223 	 Energija	 0,00	 6.158,42	 0,00%	
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323	 Rashodi za usluge	 54.500,00	 1.444,14	 2,65%	
3234	 Komunalne usluge	 0,00	 1.444,14	 0,00%	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 26.000,00	 10.644,88	 40,94%	
3291	 Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, 
	 povjerenstava i slično	 0,00	 10.644,88	 0,00%	

38	 OSTALI RASHODI	 10.000,00	 0,00	 0,00%	
381	 Tekuće donacije	 10.000,00	 0,00	 0,00%	

	 Glava: 13-3 GRADSKO VIJEČE	 2.801.500,00	 1.188.107,89	 42,41%	
	 01 Program: FINANCIRANJE REDOVNE 
	 DJELATNOSTI	 2.801.500,00	 1.188.107,89	 42,41%	
	 A 010002 Redovna djelatnost Gradskog vijeća	 2.165.000,00	 966.127,09	 44,62%	
	 Funk. klas: 0111 Izvršna i zakonodavna tijela	 2.165.000,00	 966.127,09	 44,62%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 2.165.000,00	 966.127,09	 44,62%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 2.165.000,00	 966.127,09	 44,62%	
321	 Naknade troškova zaposlenima	 10.000,00	 0,00	 0,00%	

323	 Rashodi za usluge	 185.000,00	 76.250,00	 41,22%	
3233	 Usluge promidžbe i informiranja	 0,00	 75.000,00	 0,00%	
3239	 Ostale usluge	 0,00	 1.250,00	 0,00%	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 1.970.000,00	 889.877,09	 45,17%	
3291	 Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, 
	 povjerenstava i slično	 0,00	 888.787,09	 0,00%	
3293	 Reprezentacija	 0,00	 1.090,00	 0,00%	

	 A 010040 Rad Savjeta mladih Grada Varaždina	 56.500,00	 1.982,76	 3,51%	
	 Funk. klas: 0160 Opće javne usluge koje nisu 
	 drugdje svrstane	 56.500,00	 1.982,76	 3,51%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 56.500,00	 1.982,76	 3,51%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 56.500,00	 1.982,76	 3,51%	
321	 Naknade troškova zaposlenima	 1.000,00	 0,00	 0,00%	

323	 Rashodi za usluge	 10.500,00	 1.982,76	 18,88%	
3237	 Intelektualne i osobne usluge	 0,00	 1.982,76	 0,00%	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 45.000,00	 0,00	 0,00%	

	 A 010042 Financiranje političkih stranaka	 340.000,00	 169.998,00	 50,00%	
	 Funk. klas: 0160 Opće javne usluge koje nisu 
	 drugdje svrstane	 340.000,00	 169.998,00	 50,00%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 340.000,00	 169.998,00	 50,00%	
38	 OSTALI RASHODI	 340.000,00	 169.998,00	 50,00%	
381	 Tekuće donacije	 340.000,00	 169.998,00	 50,00%
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 169.998,00	 0,00%	

	 A 010043 Javna priznanja Grada Varaždina	 140.000,00	
	 Funk. klas: 0133 Ostale opće usluge	 140.000,00	 0,00	 0,00%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 140.000,00	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 140.000,00	 0,00	 0,00%	
323	 Rashodi za usluge	 110.000,00	 0,00	 0,00%	
329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 30.000,00	 0,00	 0,00%	

	 A 010049 Vijeća i predstavnici nacionalnih 
	 manjina	 100.000,00	 50.000,04	 50,00%	
	 Funk. klas: 0160 Opće javne usluge koje 
	 nisu drugdje svrstane	 100.000,00	 50.000,04	 50,00%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 100.000,00	 50.000,04	 50,00%	
38	 OSTALI RASHODI	 100.000,00	 50.000,04	 50,00%	
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381	 Tekuće donacije	 100.000,00	 50.000,04	 50,00%	
3811	 Tekuće donacije u novcu	 0,00	 50.000,04	 0,00%	

	 Glava: 13-4 JAVNA VATROGASNA POSTROJBA	 10.204.888,00	 4.595.560,40	 45,03%	
	 81 Program: JAVNO VATROGASNO	 10.054.888,00	 4.595.560,40	 45,70%	
	 A 810001 Redovna djelatnost JVP	 9.705.700,00	 4.507.150,06	 46,44%	
	 Funk. klas: 0320 Usluge protupožarne zaštite	 9.705.700,00	 4.507.150,06	 46,44%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 9.705.700,00	 4.507.150,06	 46,44%	
31	 Rashodi za zaposlene	 8.460.000,00	 4.089.104,46	 48,33%	
311	 Plaće	 6.730.000,00	 3.289.750,95	 48,88%	
3111	 Plaće za redovan rad	 0,00	 3.212.056,38	 0,00%	
3113	 Plaće za prekovremeni rad	 0,00	 77.694,57	 0,00%	

312	 Ostali rashodi za zaposlene	 110.000,00	 29.000,00	 26,36%	
3121	 Ostali rashodi za zaposlene	 0,00	 29.000,00	 0,00%	

313	 Doprinosi na plaće	 1.620.000,00	 770.353,51	 47,55%	
3131	 Doprinos za mirovinsko osiguranje	 0,00	 248.169,03	 0,00%	
3132	 Doprinos za zdravstveno osiguranje	 0,00	 466.259,31	 0,00%	
3133	 Doprinos za zapošljavanje	 0,00	 55.925,17	 0,00%	

32	 MATERIJALNI RASHODI	 1.245.700,00	 418.045,60	 33,56%	
321	 Naknade troškova zaposlenima	 406.000,00	 174.319,13	 42,94%	
3211	 Službena putovanja	 0,00	 10.226,67	 0,00%	
3212	 Naknade za prijevoz, za rad na terenu 
	 i odvojeni život	 0,00	 161.195,15	 0,00%	
3213	 Stručno usavršavanje zaposlenika	 0,00	 2.897,31	 0,00%	

322	 Rashodi za materijal i energiju	 376.700,00	 91.670,24	 24,34%	
3221	 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi	 0,00	 20.715,23	 0,00%	
3223 	 Energija	 0,00	 63.524,88	 0,00%	
3224	 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko 
	 održavanje	 0,00	 6.763,33	 0,00%	
3225	 Sitni inventar i auto gume	 0,00	 666,80	 0,00%	

323	 Rashodi za usluge	 202.000,00	 68.511,21	 33,92%	
3231	 Usluge telefona, pošte i prijevoza	 0,00	 17.999,49	 0,00%	
3232	 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja	 0,00	 24.680,83	 0,00%	
3233	 Usluge promidžbe i informiranja	 0,00	 3.520,00	 0,00%	
3234	 Komunalne usluge	 0,00	 11.296,88	 0,00%	
3239	 Ostale usluge	 0,00	 11.014,01	 0,00%	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 261.000,00	 83.545,02	 32,01%	
3292	 Premije osiguranja	 0,00	 78.030,85	 0,00%	
3293	 Reprezentacija	 0,00	 5.172,45	 0,00%	
3299	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 0,00	 341,72	 0,00%	

	 A 810003 Vatrogasna oprema i zaštitna odjela	 339.188,00	 85.639,36	 25,25%	
	 Funk. klas: 0320 Usluge protupožarne zaštite	 339.188,00	 85.639,36	 25,25%	
3 	 Rashodi poslovanja	 319.188,00	 85.639,36	 26,83%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 319.188,00	 85.639,36	 26,83%	
322	 Rashodi za materijal i energiju	 230.000,00	 25.249,56	 10,98%	
3225	 Sitni inventar i auto gume	 0,00	 4.127,56	 0,00%	
3227	 Službena, radna i zaštitna odjeća i obuća	 0,00	 21.122,00	 0,00%	

323	 Rashodi za usluge	 89.188,00	 60.389,80	 67,71%	
3232	 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja	 0,00	 60.389,80	 0,00%	

4	 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE	 20.000,00	
42	 Rashodi za nabavu proizvedene 
	dugotrajne  imovine	 20.000,00	 0,00	 0,00%	
422	 Postrojenja i oprema	 20.000,00	 0,00	 0,00%	
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	 A 810008 Posebne mjere zaštite od požara	 10.000,00	 2.770,98	 27,71%	
	 Funk. klas: 0320 Usluge protupožarne zaštite	 10.000,00	 2.770,98	 27,71%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 10.000,00	 2.770,98	 27,71%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 10.000,00	 2.770,98	 27,71%	
321	 Naknade troškova zaposlenima	 8.000,00	 2.325,00	 29,06%	
3211	 Službena putovanja	 0,00	 2.325,00	 0,00%	

322	 Rashodi za materijal i energiju	 2.000,00	 445,98	 22,30%	
3223 	 Energija	 0,00	 445,98	 0,00%	

	 85 Program: KAPITALNA ULAGANJA U JVP	 150.000,00	
	 KP 850010 Izgradnja novog vatrogasnog centra	 150.000,00	 0,00	 0,00%	
	 Funk. klas: 0320 Usluge protupožarne zaštite	 150.000,00	 0,00	 0,00%	
4	 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE	 150.000,00	
42	 Rashodi za nabavu proizvedene 
	dugotrajne  imovine	 150.000,00	 0,00	 0,00%	
421	 Građevinski objekti	 150.000,00	 0,00	 0,00%
	
	 Razdjel: 14  IZVRŠNA TIJELA	 4.847.000,00	 6.119.007,38 	 126,24%	
	 Glava: 14-1 GRADONAČELNIK	 4.847.000,00	 6.119.007,38	 126,24%	
	 01 Program: FINANCIRANJE REDOVNE 
	 DJELATNOSTI	 4.847.000,00	 6.119.007,38	 126,24%	
	 A 010014 Redovna djelatnost gradonačelnika	 4.005.000,00	 5.977.207,40 	 149,24%	
	 Funk. klas: 0111 Izvršna i zakonodavna tijela	 4.005.000,00	 5.977.207,40 	 149,24%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 2.405.000,00	 966.003,39	 40,17%	
31	 Rashodi za zaposlene	 741.000,00	 366.728,67	 49,49%	
311	 Plaće	 615.000,00	 315.647,24	 51,32%	
3111	 Plaće za redovan rad	 0,00	 315.647,24	 0,00%	

312	 Ostali rashodi za zaposlene	 11.000,00	 0,00	 0,00%	

313	 Doprinosi na plaće	 115.000,00	 51.081,43	 44,42%	
3132	 Doprinos za zdravstveno osiguranje	 0,00	 45.715,41	 0,00%	
3133	 Doprinos za zapošljavanje	 0,00	 5.366,02	 0,00%	

32	 MATERIJALNI RASHODI	 1.261.500,00	 599.274,72	 47,50%	
321	 Naknade troškova zaposlenima	 63.000,00	 11.287,62	 17,92%	
3211	 Službena putovanja	 0,00	 7.491,62	 0,00%	
3212	 Naknade za prijevoz, za rad na terenu 
	 i odvojeni život	 0,00	 2.996,00	 0,00%	
3213	 Stručno usavršavanje zaposlenika	 0,00	 800,00	 0,00%	

322	 Rashodi za materijal i energiju	 1.500,00	 270,51	 18,03%	
3225	 Sitni inventar i auto gume	 0,00	 270,51	 0,00%	

323	 Rashodi za usluge	 947.000,00	 502.743,65	 53,09%	
3232	 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja	 0,00	 852,50	 0,00%	
3233	 Usluge promidžbe i informiranja	 0,00	 20.000,00	 0,00%	
3237	 Intelektualne i osobne usluge	 0,00	 481.891,15	 0,00%	

324	 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa	 0,00	 1.302,60	 0,00%	
3241	 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa	 0,00	 1.302,60	 0,00%	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 250.000,00	 83.670,34	 33,47%	
3293	 Reprezentacija	 0,00	 27.920,46	 0,00%	
3294 	 Članarine	 0,00	 15.235,82	 0,00%	
3295	 Pristojbe i naknade	 0,00	 20.493,60	 0,00%	
3299	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 0,00	 20.020,46	 0,00%	

38	 OSTALI RASHODI	 402.500,00	 0,00	 0,00%	
382	 Kapitalne donacije	 2.500,00	 0,00	 0,00%	

386	 Kapitalne pomoći	 400.000,00	 0,00	 0,00%	
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5	 Izdaci za financijsku imovinu i otplate 
	zajmova	  1.600.000,00	 5.011.204,01	 313,20%	
51	 Izdaci za dane zajmove	 0,00	 3.567.604,01	 0,00%	
514	 Izdaci za dane zajmove trgovačkim društvima 
	 u javnom sektoru	 0,00	 3.567.604,01	 0,00%	
5141	 Dani zajmovi trgovačkim društvima u javnom 
	 sektoru	 0,00	 3.567.604,01	 0,00%	

53	 Izdaci za dionice i udjele u glavnici	 1.600.000,00	 1.443.600,00	 90,23%	
532	 Dionice i udjeli u glavnici trgovačkih društava 
	 u javnom sektoru	 1.600.000,00	 1.443.600,00	 90,23%	
5321	 Dionice i udjeli u glavnici trgovačkih društava 
	 u javnom sektoru	 0,00	 1.443.600,00	 0,00%	

	 KP 010020 Opremanje radnih prostora	 7.500,00	 4.952,82	 66,04%	
	 Funk. klas: 0111 Izvršna i zakonodavna tijela	 7.500,00	 4.952,82	 66,04%	
4	 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE	 7.500,00	 4.952,82	 66,04%	
42	 Rashodi za nabavu proizvedene 
	dugotrajne  imovine	 7.500,00	 4.952,82	 66,04%	
422	 Postrojenja i oprema	 7.500,00	 4.952,82	 66,04%	
4221	 Uredska oprema i namještaj	 0,00	 4.952,82	 0,00%	

	 A 010023 Proračunska pričuva	 615.000,00	 72.868,41	 11,85%	
	 Funk. klas: 0111 Izvršna i zakonodavna tijela	 615.000,00	 72.868,41	 11,85%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 615.000,00	 72.868,41	 11,85%
38	 OSTALI RASHODI	 615.000,00	 72.868,41	 11,85%	
383	 Kazne, penali i naknade štete	 615.000,00	 72.868,41	 11,85%	
3831	 Naknade šteta pravnim i fizičkim osobama	 0,00	 72.868,41	 0,00%	

	 A 010025 Promidžba grada i ostale manifestacije	 169.500,00	 63.978,75	 37,75%	
	 Funk. klas: 0111 Izvršna i zakonodavna tijela	 169.500,00	 63.978,75	 37,75%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 169.500,00	 63.978,75	 37,75%	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 169.500,00	 63.978,75	 37,75%	
323	 Rashodi za usluge	 114.500,00	 63.978,75	 55,88%	
3233	 Usluge promidžbe i informiranja	 0,00	 63.978,75	 0,00%	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 55.000,00	 0,00	 0,00%	

	 TP 010067 Primarna selekcija komunalnog otpada	 50.000,00	 0,00	 0,00%	
	 Funk. klas: 0510 Gospodarenje otpadom	 50.000,00	 0,00	 0,00%	
3	 RASHODI POSLOVANJA	 50.000,00	
32	 MATERIJALNI RASHODI	 50.000,00	 0,00	 0,00%	
329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 50.000,00	 0,00	 0,00%	

94.
Na temelju članka 22. stavka 2., članka 24. Zako-

na o tehničkoj kulturi (»Narodne novine«, broj 76/93, 
11/99 i 38/09) i članka 45. Statuta Grada Varaždina 
(»Službeni vjesnik Grada Varaždina«, broj 5/09, 1/12, 
2/13 i 4/14 - pročišćeni tekst), Gradsko vijeće Grada 
Varaždina, na sjednici održanoj dana 15. rujna 2014. 
godine, donosi

O D L U K U 
o kriterijima, rokovima te povjeravanju poslova 

za utvrđivanje Programa javnih potreba  
u tehničkoj kulturi Grada Varaždina 

OPĆE ODREDBE

Članak 1.
Ovom Odlukom određuju se kriteriji i rokovi za 

utvrđivanje programa javnih potreba Grada Varaždina 
u tehničkoj kulturi, za koji se sredstva osiguravaju u 
Proračunu Grada Varaždina, način njihova raspoređi-
vanja i dodjele, te praćenja njihova korištenja.

Članak 2.
Javne potrebe Grada Varaždina u tehničkoj kulturi, 

za koje se sredstva osiguravaju u Proračunu Grada 
Varaždina jesu aktivnosti, poslovi i djelatnosti od lo-
kalnog značenja udruga tehničke kulture i Zajednice 
tehničke kulture Grada Varaždina sukladno Zakonu o 
tehničkoj kulturi (u daljnjem tekstu: Zakon).
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Članak 3.
Iz Proračuna Grada Varaždina sufinanciraju se 

one aktivnosti i programi koji su utvrđeni programom 
javnih potreba Grada Varaždina u tehničkoj kulturi, a 
kojima se osigurava minimum standarda djelatnosti i 
potreba Grada Varaždina, te održavanje kontinuiteta 
u dostignutoj razini djelovanja u tehničkoj kulturi.

PROGRAMI I KRITERIJI ZA UTVRĐIVANJE PRO-
GRAMA JAVNIH POTREBA U TEHNIČKOJ KULTURI

Članak 4. 
 Program javnih potreba u tehničkoj kulturi Grada 

Varaždina obuhvaća: 
1)	 poticanje i promicanje tehničke kulture:
	 a)	 organiziranje i sudjelovanje subjekata tehničke 

kulture na gradskim, županijskim i državnim 
izložbama, priredbama i natjecanjima,

	 b)	 dodjela godišnjih nagrada u tehničkoj kulturi,
	 c)		 informativno-nakladnička djelatnost i na-

kladnička djelatnost sukladno Zakonu,
2)	 programe odgoja, obrazovanja i osposoblja-

vanja djece i mladeži za stjecanje tehničkih, 
tehnoloških i informatičkih znanja i vještina:

	 a)	 opće i posebne tehničke programe subjekata 
sukladno Zakonu za različite dobne skupine 
djece i mladeži,

	 b)	 gradska i državna natjecanja iz tehničke 
kulture, informatike, radioamaterizma, pod-
vodnih aktivnosti te tehničkog stvaralaštva 
djece i mladeži,

	 c)		 aktivnosti klubova mladih tehničara u osnov-
nim školama,

3)	 odgojno-obrazovne programe subjekata suklad-
no Zakonu za stjecanje tehničkih, tehnoloških i 
informatičkih znanja i vještina koji obuhvaćaju 
darovitu djecu i djecu s posebnim potrebama,

4)	 programe prekvalifikacije i dokvalifikacije dje-
latnika i programe organiziranog inventivnog 
rada:

	 a)	 programe prekvalifikacije i dokvalifikacije 
građana preko tečajeva iz područja infor-
matičke djelatnosti i energetike,

5)	 organiziranje promaknuća tehnoloških inovacija:
	 a)	 godišnji prikaz tehničkih i tehnoloških do-

stignuća Zajednice tehničke kulture Grada 
Varaždina,

6)	 nabavu nove i održavanje postojeće opreme te 
održavanje objekata tehničke kulture u vlasništvu 
Grada Varaždina.

Članak 5. 
 Iz Proračuna Grada Varaždina sufinancirat će se 

programi koji ispunjavaju sljedeće kriterije:
1)	 da kontinuirano i sustavno utječu na djelatnosti 

tehničke kulture,
2)	 da omogućuju djeci, mladeži i ostalim dobnim 

skupinama građana Grada Varaždina stjecanje 
tehničkih i tehnoloških znanja i vještina iz ra-
zličitih područja tehničke kulture,

3)	 da su inovativni i da prate nova dostignuća u 
tehničkoj kulturi,

4)	 da se kontinuirano provode veći broj godina, 
okupljaju djecu, mlade i odrasle, te da postižu 
zapažene rezultate na domaćoj i međunarodnoj 
razini,

5)	 da u svom provođenju ostvaruju suradnju s 
većim brojem subjekata tehničke kulture.

Članak 6. 
Iz Proračuna Grada Varaždina neće se sufinancirati 

subjekti tehničke kulture:
1)	 koji ne ispunjavaju kriterije navedene u ovoj 

Odluci,
2)	 koji se na javni poziv javljaju programima za koje 

su u cijelosti odobrena sredstva iz Državnog 
proračuna Republike Hrvatske ili drugih izvora,

3)	 koji nisu realizirali programe iz prethodnih go-
dina,

4)	 koji nisu opravdali sredstva dobivena za njih 
na prethodnom pozivu ili su ih nenamjenski 
potrošili.

JAVNI POZIV ZA PREDLAGANJE PROGRAMA 
JAVNIH POTREBA U TEHNIČKOJ KULTURI

Članak 7.
Gradonačelnik raspisuje javni poziv za predlaganje 

programa javnih potreba u tehničkoj kulturi Grada Va-
raždina temeljem kojeg će se utvrditi Program javnih 
potreba Grada Varaždina za iduću godinu.

Tekst javnog poziva za predlaganje programa javnih 
potreba u tehničkoj kulturi Grada Varaždina (dalje u 
tekstu: poziv) objavljuje se u dnevnom ili tjednom tisku 
i na web stranici Grada Varaždina (www.varazdin.hr). 

Prijave se podnose u roku od najviše trideset (30) 
dana od objave poziva.

Tekst poziva obavezno sadrži uvjete koje subjekti 
tehničke kulture moraju ispuniti, rok u kojem se prijave 
podnose i način na koji se podnose.

Poziv se objavljuje u tekućoj godini za iduću godinu.

Članak 8. 
Pravo na podnošenje prijedloga programa na javni 

poziv iz članka 7. ove Odluke imaju udruge tehničke 
kulture i Zajednica tehničke kulture (u daljnjem tekstu: 
subjekti) koji djeluju na području Grada Varaždina i 
registrirani su za djelatnost tehničke kulture.

 Zadužuje se Zajednica tehničke kulture Grada 
Varaždina pozvati udruge svoje članice da iz svojih 
planova rada za sljedeću godinu predlože i objedine 
programe koje smatraju da je potrebno uvrstiti u Program 
javnih potreba Grada Varaždina u tehničkoj kulturi.

Program udruga tehničke kulture koji je obuhvaćen 
objedinjenim programom Zajednice, udruga ujedno ne 
može podnijeti i kao samostalni prijedlog programa.

Udruge tehničke kulture s područja Grada koje nisu 
članice Zajednice tehničke kulture Grada Varaždina, 
mogu samostalno podnijeti prijedlog programa.
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Članak 9.
Zajednica tehničke kulture Grada Varaždina obvezuje 

se Upravnom odjelu za društvene djelatnosti Grada 
Varaždina dostaviti prijedloge programa iz stavka 2. 
članka 8. ove Odluke kao i prijedlog koji će provoditi 
samostalno.

Prijedlozi svih prijavljenih programa subjekata, 
obvezno moraju sadržavati:

1)	 opće podatke o predlagatelju programa, popis 
i detaljan opis programa s rokovima izvršenja, 

2)	 podatke o prostorima primjerene veličine u 
kojima će se ostvariti predloženi program, 

3)	 popis opreme i drugih sredstava u vlasništvu 
predlagatelja potrebnih za izvođenje programa, 

4)	 broj sudionika uključenih u programe, 
5)	 podatke o broju i stručnim kvalifikacijama osoba 

koje će izvoditi programe, 
6)	 vrijeme i mjesto provođenja programa, 
7)	 financijski plan tj. specificirani troškovnik za 

izvođenje programa u kojem će navesti podatke 
o ukupnim troškovima programa, dijelu sredstava 
što ih osiguravaju iz vlastitih ili drugih izvora 
i prijedlog dijela sredstava za koje podnose 
prijavu.

Članak 10.
Prijedloge pojedinih programa navedenih u članku 

9. i stavku 4. članka 8. ove Odluke potrebno je dosta-
viti Upravnom odjelu za društvene djelatnosti Grada 
Varaždina najkasnije do 30. listopada tekuće godine 
za iduću godinu kako bi se Prijedlog programa javnih 
potreba Grada Varaždina u tehničkoj kulturi, sukladno 
Zakonu o proračunu i propisanim rokovima, uputio u 
daljnju proceduru.

Stručne i tehničke poslove obrade podnesenih 
prijedloga programa obavlja Upravni odjel za društve-
ne djelatnosti Grada Varaždina nadležan za poslove 
tehničke kulture.

UGOVOR O IZVRŠAVANJU PROGRAMA

Članak 11.
U skladu s Programom javnih potreba Grada Va-

raždina u tehničkoj kulturi, Grad Varaždin s nositeljem 
programa sklapa ugovor o korištenju sredstava za 
realizaciju prihvaćenih programa.

Ugovorom se utvrđuje realizacija programa i korište-
nje odobrenih sredstava, vrijeme realizacije programa, 
visina odobrenih sredstava s dinamikom isplate, obveza 
podnošenja i obvezni sadržaj godišnjeg izvješća o 
izvršenju programa, te obveza korisnika sredstava da 
u slučaju objektivnih poteškoća koje onemogućavaju 
izvršenje programa o tome obavijesti Upravni odjel 
za društvene djelatnosti Grada Varaždina nadležan 
za programe tehničke kulture.

U slučaju iz prethodnog stavka, Grad će na temelju 
obrazloženog zahtjeva korisnika sredstava utvrditi 
opravdanost neizvršenja programa te eventualne 
promjene ugovorenih obveza.

NADZOR I KONTROLA

Članak 12.
Nadzor i kontrolu ostvarivanja programa javnih 

potreba Grada Varaždina u tehničkoj kulturi, poglavito 
glede kvalitete ostvarenih programa i namjenskog ko-
rištenja sredstava obavlja Upravni odjel za društvene 
djelatnosti Grada Varaždina.

ZAVRŠNE ODREDBE

Članak 13.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana nakon 

objave u »Službenom vjesniku Grada Varaždina«.
 
KLASA: 630-01/14-01/5 
URBROJ: 2186/01-02-00-14-3 
Varaždin, 15. rujna 2014 

Predsjednik Gradskog vijeća
 Josip Hehet, dipl.iur., v. r.

95.
Na temelju članka 90. Zakona o proračunu (»Na-

rodne novine«, broj 87/08 i 136/12), članka 26. Odluke 
o izvršavanju Proračuna Grada Varaždina za 2014. 
godinu (»Službeni vjesnik Grada Varaždina«, broj 10/13 
i 7/14), članka 4. Pravilnika o postupku za zaduživanje 
te davanje jamstava i suglasnosti jedinica lokalne i 
područne (regionalne) samouprave (»Narodne novi-
ne«, broj 55/09 i 139/10) i članka 45. Statuta Grada 
Varaždina (»Službeni vjesnik Grada Varaždina«, broj 
5/09, 1/12, 2/13 i 4/14 - pročišćeni tekst), Gradsko 
vijeće Grada Varaždina na sjednici održanoj dana  
15. rujna 2014. godine, donosi

O D L U K U
o odbijanju suglasnosti za zaduživanje  

Javnoj ustanovi »Gradski stanovi« Varaždin

I.
Odbija se zahtjev za davanje suglasnosti za zadu-

živanje Javne ustanove »Gradski stanovi« Varaždin 
putem dugoročnog financijskog kredita, po provedenom 
postupku javne nabave, kod Privredne banke Zagreb, 
u iznosu od 8.750.000,00 kn, u svrhu podmirivanja 
troškova građenja, projektiranja, nadzora i vodnog 
doprinosa stambenog objekta C/D u Hrašćici.

II.
Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana 

njezine objave u »Službenom vjesniku Grada Varaždina«.

KLASA: 011-01/14-01/5
URBROJ: 2186/01-02-00-14-6
Varaždin, 15. rujna 2014 

Predsjednik Gradskog vijeća
 Josip Hehet, dipl.iur., v. r.
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96.
Na temelju članka 45. Statuta Grada Varaždina 

(»Službeni vjesnik Grada Varaždina«, broj 5/09, 1/12, 
2/13 i 4/14 - pročišćeni tekst), Gradsko vijeće Grada 
Varaždina na sjednici održanoj dana 15. rujna 2014. 
godine, donosi

Z A K L J U Č A K
o prihvaćanju Izvješća o radu gradonačelnika 
Grada Varaždina za razdoblje siječanj-lipanj 

2014. godine

I.
Gradsko vijeće Grada Varaždina prihvaća Izvješće 

o radu gradonačelnika Grada Varaždina za razdoblje 
siječanj - lipanj 2014. godine.

II.
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja i 

objavit će se u »Službenom vjesniku Grada Varaždina«.

KLASA: 021-06/14-01/32
URBROJ: 2186/01-02-00-14-3
Varaždin, 15. rujna 2014 

Predsjednik Gradskog vijeća
 Josip Hehet, dipl.iur., v. r.

97.
Na temelju članka 45. Statuta Grada Varaždina 

(»Službeni vjesnik Grada Varaždina«, broj 5/09, 1/12, 
2/13 i 4/14 - pročišćeni tekst), Gradsko vijeće Grada 
Varaždina na sjednici održanoj dana 15. rujna 2014. 
godine, donosi

Z A K L J U Č A K
o prihvaćanju Gradskog programa za mlade  

Grada Varaždina za razdoblje 2014.-2020. godine

I.
Gradsko vijeće Grada Varaždina prihvaća Grad-

ski program za mlade Grada Varaždina za razdoblje 
2014.-2020. godine u predloženom tekstu uz uvjet 
da ga Savjet mladih hitno doradi odmah po formira-
nju novog saziva. Cilj obrazovanja i profesionalnog 
usavršavanja mladih treba biti bolje prilagođavanje 
tržištu pa kao pokazatelje uspješnosti provedbe Pro-
grama treba navesti broj novozaposlenih mladih, a 
ne porast infrastrukture organizacija koje pomažu u 
zapošljavanju mladih. Također, pokazatelj uspješnosti 
svih drugih projekata mora biti broj korisnika projekta, 
a ne infrastruktura koja se u projektu koristila. Broj 
partnera u provođenju Programa treba proširiti na sve 
društvene subjekte koji se bave mladima.

II.
Gradski program za mlade Grada Varaždina za 

razdoblje 2014.-2020. godine sastavni je dio ovog 

Zaključka i objavit će se u »Službenom vjesniku Grada 
Varaždina«.

KLASA: 006-05/14-01/3
URBROJ: 2186/01-02-00-14-9
Varaždin, 15. rujna 2014 

Predsjednik Gradskog vijeća
 Josip Hehet, dipl.iur., v. r.

GRADSKI PROGRAM ZA MLADE  
GRADA VARAŽDINA

za razdoblje 2014. – 2020. 
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1. Uvod
Izrada Gradskog programa za mlade Grada Varaždina 

(u daljnjem tekstu: GPM), koja proizlazi iz članka 13. 
Zakona o savjetima mladih (»Narodne novine«, broj 
41/14) ukazuje na brigu i usmjerenost Grada Varaždina 
na kreiranje i provođenje politike koja doprinosi posti-
zanju društveno-ekonomskih ciljeva na dobrobit mladih. 
Upravo u tu svrhu je osnovan te u izradu programa 
uključen Savjet mladih Grada Varaždina, koji okuplja 
osobe aktivne u organizacijama mladih i za mlade na 
području Grada Varaždina. Na taj način, u procese 
donošenja odluka od posebnog interesa za mlade, 
uključuju se upravo sami korisnici, mladi. Jednako 
tako, donošenje političkih odluka s ciljem unaprjeđenja 
položaja mladih u društvu omogućuje povezivanje svih 
resornih tijela unutar Grada Varaždina, znanstvenih i 
stručnih institucija te nevladinih organizacija s mladima 
radi uspostavljanja suradnje i zajedničkog djelovanja 
za ostvarenje zajedničkih ciljeva.

Važnost mladih
Mladi su kao društvena skupina bitni prvenstveno 

kao generatori budućeg rasta i razvoja u gospodar-
skom i društvenom smislu. Za pozitivne pomake na 
tim područjima mladi predstavljaju nositelje novog 
znanja i kreativnosti, kao glavnih sastavnica društvenih 
inovacija. S druge strane, veliki broj problema upravo 
na tim područjima života, koji se ogledaju u visokoj 
razini nezaposlenosti, financijske ovisnosti, siromaš-
tva te su zahvatili sve društvene slojeve, na poseban 
način pogađa upravo mlade ljude. S ciljem isticanja i 
poticanja razvoja njihova potencijala za samostalno 
rješavanje problema i prepreka, potrebno je kreirati 
adekvatnu strategiju za mlade na razini jedinice lo-
kalne samouprave, u ovom slučaju Grada Varaždina.

Iz navedenih razloga izrada GPM-a Grada Varaždi-
na obuhvaća sustavan pristup prikupljanju podataka, 
njihovoj analizi te interpretaciji dobivenih rezultata. 
Korišteni podaci odnose se na primarne i sekundarne 
izvore te uključuju ispitivanja dosadašnjih iskustava 
mladih, analizu postojećih elemenata, provedbu politike 
prema mladima na različitim razinama, kao i aktivno 
uključivanje svih relevantnih dionika tih politika.

2. Društvena skupina mladih

Jedinstvenu definiciju mlade osobe u kontekstu 
dobnih granica nemoguće je odrediti te je stoga, u tu 
svrhu preuzeta ona korištena prilikom izrade Nacio-
nalnog programa za mlade u Republici Hrvatskoj (u 
daljnjem tekstu: NPM), a koja se temelji na Zakonu 
o savjetima mladih1 (»Narodne novine», broj 41/14). 
Razlog za to je potreba za usklađenošću mjera za 
unaprjeđenje društveno-ekonomskog položaja mladih, 
kako na široj nacionalnoj, tako i na užoj, lokalnoj - grad-
skoj razini. Drugim riječima, ostvarenje mjera na razini 
pojedine lokalne jedinice – grada, u određenoj mjeri 
doprinosi ostvarenju mjera iz NPM-a. Zbog potrebe 
za usklađenošću pojedinih mjera, a još važnije zbog 

1 Zakon o savjetima mladih (NN 41/14) uređuje osnivanje savjeta mladih, 
djelokrug, postupak izbora članova te druga pitanja od značenja za rad 
savjeta mladih [http://www.zakon.hr/z/716/Zakon-o-savjetima-mladih]

mjerljivosti očekivanih rezultata njihova provođenja, 
potrebno je korištenje jednakih kriterija za definiranje 
mladih osoba u Hrvatskoj i svim njezinim županijama. 

Nacionalni program za mlade (prema Zakonu o 
savjetima mladih, »Narodne novine« broj 41/14) defi-
nira mlade kao društvenu skupinu građana Republike 
Hrvatske u dobi od 15 do 30 godina starosti. Razlog 
za to je, kako navodi aktualni NPM, činjenica da u 
suvremenim društveno-ekonomskim prilikama mladi 
unutar tih dobnih granica postižu primjereni stupanj 
socijalne autonomije, odgovornosti i samostalnosti te 
razvijaju potrebne socijalne vještine i sposobnosti za 
preuzimanje trajnih društvenih uloga na svim područ-
jima ljudskoga djelovanja. 

Za osobe unutar ove dobne skupine značajna je 
raznolikost i u pogledu velikog broja demografskih 
podataka kao što su financijska (ne)ovisnost, stupanj 
obrazovanja, bračni status, broj djece, stambeni status, 
poslovna sposobnost i sl. Osim njih, definiranu dobnu 
skupinu karakterizira i podjela prema psihografskim 
obilježjima i svjetonazorima u odnosu na način života 
i aktivnosti unutar društva. Iz tog razloga potrebno je 
pomno odrediti kategorije mladih te istraživanje njihovih 
potreba, problema i potencijala uskladiti s donesenim 
mjerama za unaprjeđenje njihova društvenog položaja.

2.1. Mladi u Hrvatskoj

Pregled statističkih podataka o mladima kao druš-
tvenoj skupini od iznimnog društvenog značaja u Hr-
vatskoj, bitan je iz nekoliko razloga. Prvenstveno je, 
kada se govori o mladima, to u kontekstu potencijala i 
nužnosti njihova doprinosa društvenim i ekonomskim 
procesima. Mladi predstavljaju društvenu skupinu koja 
uvelike definira pojedine stavke državnog proračuna 
kao i potencijale razvoja tržišta proizvoda i usluga te 
tržišta rada u Hrvatskoj. S druge strane, a sukladno 
ranije spomenutom, sustavno praćenje podataka o 
broju mladih omogućuje izradu projekcije potencijala 
za rast i razvoj hrvatskog gospodarstva.

Prema posljednjem popisu stanovništva provedenom 
2011. godine, u Hrvatskoj živi 4.284.889 stanovnika 
od kojih je 794.901 mladih osoba u dobi između 15 i 
29 godina. Prema tome, mladi čine ukupno 18,55% 
ukupne hrvatske populacije. 

Kako bi se barem djelomično prikazala dinamika 
kretanja broja mladih u Hrvatskoj potrebno je trenutno 
stanje usporediti s onim zabilježenim na prethodnom 
popisu stanovništva koji je proveden 2001. godine, 
kao prvi od hrvatskog osamostaljenja. Te godine broj 
mladih osoba u dobi od 15 do 29 godina starosti bio je 
898.734, odnosno 20,25% ukupne hrvatske populaci-
je. Podaci o kretanju broja mladih osoba u Hrvatskoj 
pokazuju pad na desetogodišnjoj razini od 11,55%, 
što je prosječan godišnji pad na razini višoj od 1%.

Gore navedeni podaci govore o dinamici konstantnog 
pada broja mladih osoba u Hrvatskoj u razdoblju od 
2001. do 2011. godine, kao i udjela mladih u ukupnoj 
populaciji hrvatskog stanovništva. Očekivane poslje-
dice su svekoliko starenje populacije na nacionalnoj 
razini te rast fiskalnog opterećenja budućih generacija 
radno sposobnog stanovništva.
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2.2. Mladi u Gradu Varaždinu

Kao što je ranije navedeno, vezano uz praćenje 
broja mladih na nacionalnoj razini i na gradskoj 
razini potrebno je sustavno voditi brigu o kretanju 
broja mladih zbog potrebe za kreiranjem javne poli-
tike usmjerene zaštiti i jačanju društvenog položaja 
mladih. U kontekstu izrade ovog dokumenta posebnu 
važnost imaju statistički i demografski podaci o stanju 
i kretanju broja mladih u Gradu Varaždinu. Njihovom 
obradom i pravilnom interpretacijom moguće je dobiti 
uvid u stanje i kretanje broja mladih te ih podijeliti u 
određeni broj specifičnih kategorija. 

Grad Varaždin zauzima površinu od 59,45 km2. Na 
spomenutoj površini živi 49.075 stanovnika što čini 
gustoću naseljenosti od 825 stanovnika/km2 (prema 
popisu stanovnika iz 2011. godine).

Prema istom popisu stanovništva 2011. godine u 
Gradu Varaždinu živi 8.475 osoba u dobi između 15 i 
30 godina starosti. Udio mladih u ukupnoj populaciji 
Grada Varaždina je 17,27%, što je udio nešto niži od 
nacionalnog prosjeka.

3. Politika prema mladima

S obzirom da su mladi, iz ranije navedenih razloga, 
iznimno važni za društveno-ekonomski razvoj na svim 
razinama, kreirana javna politika treba biti usmjerena 
osnaživanju te društvene skupine. U kontekstu pot-
pore mladima, a za potrebe izrade ovog dokumenta 
te lakšeg shvaćanja procesa kreiranja lokalne javne 
politike prema mladima, temeljnim razvojnim elementima 
smatraju se javne institucije koje se bave mladima, 
organizacije mladih i za mlade, odnosno svi oblici 
djelovanja mladih, kao i najvažniji strateški dokumenti 
doneseni s ranije spomenutim ciljevima. Spomenute 
elemente koji reguliraju politiku prema mladima u Hr-
vatskoj potrebno je istovremeno pratiti na nacionalnoj 
i županijskoj razini kako bi se osigurala usklađenost 
njihova djelovanja za postizanje zajedničkih ciljeva.

3.1. Institucije za podršku mladima

Da bi se politika prema mladima provodila u skladu 
s donesenim zakonima, pravilnicima i razvojnim strate-
gijama te akcijskim planovima, potrebno je osim samih 
mladih, angažirati i niz institucija i organizacija koje u 
tom smislu predstavljaju svojevrsnu infrastrukturu za 
proces unaprjeđenja društveno-ekonomskog položaja 
mladih. Stoga je potrebno, osim same gradske razine 
na kojoj se GPM kreira i provodi, u istraživanje podrške 
mladima uključiti nacionalnu te ulaskom Hrvatske u 
Europsku uniju i međunarodnu razinu.

3.1.1. Nacionalna razina

Saborski odbor za obitelj, mlade i sport je najzna-
čajnije tijelo zakonodavne vlasti koje se bavi kreira-
njem i koordinacijom politike prema mladima. Djeluje 
kao radna skupina, broji 13 članova, zastupnika/ca 
u Saboru te se po potrebi u svom radu konzultira s 

vanjskim stručnjacima za pojedino područje. U djelo-
krugu svoga rada, između ostalog, ističe zagovaranje 
kvalitete života mladih i njihovo sudjelovanje u svim 
djelatnostima društva prilikom donošenja zakona i 
drugih propisa. Rad odbora usmjeren je na praćenje 
NPM-a pri čemu se poziva na očitovanja o Godišnjim 
izvješćima o provedbi NPM-a koja koordinacijsko tijelo 
podnosi Odboru. Odbor je također slobodan, ukoliko 
se za time ukaže potreba, NPM uvrstiti na dnevni red 
rasprava u Hrvatskom saboru. 

Na izvršnoj razini vlasti u Hrvatskoj, upravne i stručne 
poslove koji se odnose na mlade obavlja Ministarstvo 
socijalne politike i mladih kao koordinacijsko tijelo. U tu 
svrhu osnovana je Uprava za socijalnu politiku, strate-
giju i mlade, unutar koje djeluje Služba za mlade, koja 
u okviru svojih poslova izrađuje podloge, smjernice, 
okvire i nacrte prijedloga i prioriteta iz djelokruga rada 
Ministarstva, prati propise i praksu drugih zemalja iz 
djelokruga vlastitog rada, prati i sudjeluje u radu tijela 
Vijeća Europske unije u području socijalne politike i 
mladih te priprema materijale za sastanke pojedinih 
tijela te njihovih radnih skupina, provodi stručne analize 
i istraživanja, prati njihovu provedbu te predlaže nova 
zakonska rješenja radi stvaranja pravnih, institucio-
nalnih, organizacijskih i kadrovskih uvjeta za socijalno 
osnaživanje mladih, provodi mjere, koordinira i prati 
provedbu NPM-a te razvija strukturni dijalog između 
nadležnih državnih tijela, organizacija mladih, mladih 
ljudi, jedinica lokalne i područne (regionalne) samo-
uprave te ustanova u radu s mladima. Svojim radom 
Uprava za socijalnu politiku, strategiju i mlade prati i 
vrednuje politiku prema mladima te dodjelu sredstava 
kroz programe potpore.

Kao međuresorno, savjetovano tijelo od 2012. 
godine djeluje Savjet za mlade Republike Hrvatske. 
On se sastoji od ukupno 25 članova/ica i to: zamjenice 
ministrice socijalne politike i mladih, 9 predstavnika/
ca ostalih ministarstava Republike Hrvatske, 3 člana/
ica Ureda Vlade Republike Hrvatske, člana Koordi-
nacije lokalne samouprave u Republici Hrvatskoj, 
člana Hrvatske zajednice županija, 3 predstavnika/ca 
znanstvenih institucija te 7 predstavnika/ca civilnog 
sektora mladih. Zadaća Savjeta jest pratiti i koordinirati 
implementaciju i evaluaciju provođenja mjera iz NPM-a 
od strane ministarstva i drugih tijela državne uprave, 
pratiti razvoj udruga mladih i za mlade, davati prepo-
ruke za unaprjeđenje njihova rada i sustava potpore, 
davati preporuke za razvoj politika za mlade na svim 
razinama te pratiti i reagirati na pojave u društvu koje 
su od interesa mladih. U tu se svrhu Savjet sastaje 
nekoliko puta godišnje i kao takav predstavlja poveznicu 
između kreatora politike za mlade i samih mladih kao 
korisnika tih politika.

Iako je jasno da su krajnji korisnici politika za mlade 
upravo mladi, oni često zbog manjka informiranosti, 
motivacije i drugih kompetencija, a još češće zbog 
manjka otvorenosti i spremnosti političkih struktu-
ra na uključivanje mladih u raspravu i rješavanje 
pitanja od njihova interesa, vrlo teško u hrvatskom 
društvu imaju priliku utjecati na kreiranje, provođenje 
i evaluaciju tih politika. Iz tog razloga kao značajne 
interesno-utjecajne skupine javljaju se organizacije 
mladih i za mlade kao organizacije civilnog društva s 
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ciljem zagovaranja politika za mlade i unaprjeđenjem 
društvenog statusa mladih.

U okviru organizacija tog tipa s isključivim foku-
som djelovanja u korist mladih potrebno je izdvojiti 
Mrežu mladih Hrvatske, osnovanu 2002. godine kao 
resursnu organizaciju s usmjerenjem na osvještavanje 
mladih za aktivno i odgovorno sudjelovanje u društvu 
kroz umrežavanje i osnaživanje organizacija mladih 
i pojedinaca, oblikovanje i zagovaranje donošenja i 
provedbe kvalitetnih politika za mlade na lokalnoj, 
nacionalnoj i međunarodnoj razini te doprinos razvoju 
civilnog društva kroz sudjelovanje u oblikovanju i pro-
vedbi politika razvoja civilnog društva. Poseban značaj 
Mreža mladih Hrvatske dobiva činjenicom da trenutno 
okuplja 64 organizacije mladih i za mlade, djeluje kao 
nacionalna krovna organizacija mladih u Republici Hr-
vatskoj te je članica Europskog foruma mladih. Mreža 
mladih Hrvatske zastupljena je u ranije spomenutom 
Savjetu za mlade Vlade Republike Hrvatske.

Od ostalih organizacija uključenih u rad s mladima 
ili za mlade u okviru neke od kategorija ili područja 
interesa potebno je izdvojiti Centar za mirovne studije, 
Savez izviđača Hrvatske, Autonomni centar – ACT, 
Nezavisnu udrugu mladih, Info zonu, udrugu Alfa Al-
bona iz Labina, UMKI iz Rijeke te niz drugih udruga 
osnovanih s ciljem informiranja i pružanja svih oblika 
potpore mladima u Hrvatskoj. Od tijela državne uprave 
čiji je rad također od interesa za društvenu skupinu 
mladih moguće je izdvojiti sva ostala ministarstva 
Vlade Republike Hrvatske, kao i urede i agencije poput 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, Ureda za ljudska 
prava, Ureda za udruge, itd. kojima je NPM-om pret-
postavljena obveza imenovanja povjerenika za mlade.

3.1.2. Lokalna razina – Grad Varaždin

Kako bi kreiranje, provođenje i nadzor politika za 
mlade bilo što učinkovitije i što bolje prilagođeno po-
trebama na nižim (županijskoj, područnoj i gradskoj, 
lokalnoj) razinama, u Hrvatskoj je 2007. godine donesen 
Zakon o savjetima mladih (»Narodne novine«, broj 
23/07) kojim je određeno da savjete mladih osnivaju 
predstavnička tijela jedinica lokalne odnosno područ-
ne (regionalne) samouprave, kao svoja savjetodavna 
tijela, u cilju aktivnog uključivanja mladih u javni život 
tih jedinica. Istu ideju podržava i novi Zakon (»Narodne 
novine«, broj 41/14).

2007. godine u Varaždinu je kao rezultat projekta 
»Zdravi grad« usmjerenog prvenstveno mladima i 
osobama s invaliditetom osnovan Savjet mladih Grada 
Varaždina, kao savjetodavno tijelo Grada Varaždina 
(Gradskog vijeća) s devet članova koje predlažu 
organizacije civilnog društva za mlade aktivne na po-
dručju Grada Varaždina. Cilj Savjeta mladih je aktivno 
uključivanje mladih u društveni život Grada Varaždina 
te kao takav predstavlja savjetodavno tijelo Gradskog 
vijeća Grada Varaždina. Djelokrug rada Savjeta mla-
dih Grada Varaždina obuhvaća rasprave o pitanjima 
značajnim za rad Savjeta, pitanjima iz djelokruga 
rada Gradskog vijeća koja su od interesa za mlade, 
povodom kojih daje svoje mišljenje Gradskom vijeću 
te predlaganje rasprava i donošenja akata koji su 
značajni za unaprjeđenje položaja mladih, donošenje 
mjera za ostvarivanje i provedbu odluka i programa o 

skrbi za mlade, kao rješenja za utvrđene probleme i 
prepreke za mlade. Prilikom rješavanja tih problema, 
Savjet mladih u svom radu koristi stručne službe 
Grada Varaždina zbog lakše konkretizacije prilikom 
ispunjavanja mjera iz GPM-a.

Za utvrđivanje potreba i problema mladih u Gradu 
Varaždinu potrebna je sustavna suradnja Savjeta mladih 
i mladih koji žive na području Grada Varaždina. Zbog 
toga je, kao i na nacionalnoj razini, prepoznata važnost 
organizacija mladih i za mlade. Neke od istaknutijih 
organizacija takve vrste u gradu Varaždinu su: Udruga 
mladih Varaždinski Underground Klub (V.U.K.), Odred 
izviđača, Udruga mladih O-mega, Udruga Vura, mla-
deži političkih stranaka i dr. U smislu doprinosa radu 
Savjeta mladih Grada Varaždina potrebno je također 
spomenuti vijeća učenika srednjih škola te studentske 
zborove fakulteta na području Grada Varaždina.

3.2.	 Instrumenti provedbe i kontrole provedbe  
		  politike prema mladima

Ranije spomenute politike donesene na razini 
tijela, institucija ili organizacija opisanih u prethod-
nom poglavlju ogledaju se u nizu zakonskih propisa, 
strategija, programa i propisa. Navedeni dokumenti 
su instrumenti javne politike prema mladima, javne su 
prirode te su obvezujući ovisno o razini i djelokrugu 
nadležnosti tijela, institucije ili organizacije koja ih je 
izradila. Kao važan sadržajni doprinos prilikom kreiranja 
aktualnog GPM-a potrebno je u obzir uzeti zaključ-
ke programa za mlade na nacionalnoj i županijskoj 
razini, čija provedba završava krajem 2013. godine. 
Razlog za to jest potreba za korištenjem iskustava u 
provođenju mjera iz prethodnih godina za utvrđivanje 
rizika i razvojnih potencijala GPM-a. Iako su progra-
mi za mlade na nacionalnoj i lokalnoj razini prilikom 
donošenja mjera i njihova provođenja međusobno 
neovisni, suradnja i koordinacija zajedničkih mjera 
trebaju biti osnova za operacionalizaciju aktivnosti te 
racionalizaciju troškova provedbe.

3.2.1.	 Instrumenti politike prema mladima na  
			   europskoj razini

U kontekstu ulaska Hrvatske u Europsku uniju 
1.7.2013. godine potrebno je u strateške odrednice 
politike prema mladima, kako na nacionalnoj, tako i 
na lokalnoj razini uzeti u obzir temeljne EU dokumente 
usvojene kako bi se stvorili odgovarajući uvjeti za 
preuzimanje uloge mladih u životu zajedničkog demo-
kratičnog društva. Od Europske povelje o sudjelovanju 
mladih u životu općina i regija2 iz 1992. godine, pa 
do 2009. godine kada je donesena Strategija EU za 

2  Engl. European Charter on the Participation of Young People in 
Municipal and Regional Life sastavni je dio Rezolucije 237/92 Kongresa 
lokalnih i regionalnih vlasti Europe. Revidirana Povelja usvojena je na 
Kongresu lokalnih i regionalnih vlasti Europe u svibnju 2003. godine 
te je podijeljena u tri dijela s tim da se u prvom dijelu daju smjernice 
lokalnim i regionalnim vlastima za provođenje politika koje su važne 
za mlade u većem broju područja, u drugom dijelu osiguravaju se 
instrumenti za unapređivanje sudjelovanja mladih, dok se u zadnjem 
dijelu pružaju savjeti o tome kako osigurati institucionalne uvjete za 
sudjelovanje mladih.
[ http://www.kmdm.hr/sites/default/files/vaznidokumenti/povelja.
html]
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mlade - ulaganje i osnaživanje3, gdje se EU aktivno i 
redovito bavi rješavanjem izazova s kojima se suoča-
vaju generacije koje dolaze. Za razvoj politika mladih 
u EU temelj je Bijela knjiga mladih4 usvojena potkraj 
2001. godine nakon opsežnih nacionalnih i europ-
skih savjetovanja te je dala novi poticaj mladima u 
Europi. Osnovne preporuke su bile usmjerene prema 
omogućavanju mladih da sudjeluju u procesu dono-
šenja odluka, pored formalnog razvijati i neformalno 
obrazovanje, poticati volonterstvo i veću mobilnost, 
olakšati put do neovisnosti (problem zapošljavanja, 
stanovanja, prijevoza), otvoriti institucije mladima, a 
kao važan instrument provedbe ciljeva osmišljen je 
program »Youth«. 

3.2.2. Nacionalni program za mlade

Važnost strategije za mlade u Hrvatskoj je pre-
poznata tek nakon početka procesa stabilizacije i 
pridruživanja Europskoj uniji 2001. godine. Do tada 
u potpunosti nezainteresirane za probleme mladih, 
vladajuće strukture po uzoru na europske prakse 
koje su već tada u velikoj mjeri donosile okvire za 
provođenje nacionalne i lokalnih politika prema mla-
dima, počinju uvažavati mlade kao razvojni potencijal 
zemlje. Prvi Nacionalni program djelovanja za mlade 
Vlada Republike Hrvatske usvojila je 2002. godine s 
ciljem jasnog i dugoročnog opredjeljenja u stvaranju 
socijalnih, obrazovnih, odgojnih, kulturnih, materi-
jalnih i ostalih uvjeta za trajnu dobrobit mladih te 
njihovo aktivno, potpuno i odgovorno sudjelovanje u 
društvenoj zajednici, što je u skladu s čl. 62. Ustava 
Republike Hrvatske, u kojemu se država obvezuje na 
zaštitu mladih te na stvaranje gore navedenih uvjeta 
za njihov dostojan život. Nacionalnim programom bili 
su zadani strategijski ciljevi, plan za provedbu, finan-
ciranje predloženih mjera te preporuke jedinicama 
lokalne samouprave i organizacijama civilnog druš-
tva. Važno je napomenuti kako je Operativni plan za 
provedbu Nacionalnog programa djelovanja za mlade 
za razdoblje 2006.-2007. donesen tek 2006. godine 
te zbog toga najveći dio mjera i aktivnosti tog NPM-a 
nije provedeno u predviđenom razdoblju.

Kako bi se adekvatno provodila politika prema 
mladima na lokalnoj razini potrebno je u obzir uzeti 
iskustva provođenja do ove godine važećeg NPM-a 
te prema potrebi u GPM uvrstiti zaključke nastale na 
temelju tih iskustava. Zaključkom Vlade Republike 

3  Engl. EU Strategy for Youth – Investing and Empowering donosi smjer-
nice europske strategije za mlade u nadolazećem desetljeću s dvostrukim 
pristupom rješavanju izazova identificiranih kod mladih. Ulaganjem će se 
staviti na raspolaganje »veća sredstva za razvoj područja politike koja 
utječu na mlade u njihovom svakodnevnom životu i doprinose njihovom 
boljitku«, dok će se osnaživanjem »promicati potencijali mladih za obnovu 
društva i doprinos vrijednostima i ciljevima Europske unije«, a sve u svrhu 
stvaranja više mogućnosti za mlade u području obrazovanja i zapošlja-
vanja, smanjenja prepreka za sudjelovanje mladih u društvu te poticanja 
solidarnosti između mladih i ostatka društva. [http://www.mobilnost.hr/pri-
lozi/05_1364290092_ulaganje_i_osnaz_za_web.pdf]

4 Engl. White Paper prva je europska strategija za mlade, koja je unijela 
važan mehanizam europske politike u politiku za mlade - tzv. Otvorenu 
metodu koordinacije  (engl. OMC - Open Method of Coordination) koja 
predstavlja decentralizirani način upravljanja određenom politikom kojim 
Vijeće ministara, uz preporuke Europske komisije, donosi ciljeve i prio-
ritete u određenom polju i daje smjernice o načinima na koje bi zemlje 
članice trebale te ciljeve i prioritete provesti i podržati. [http://europa.eu/
legislation_summaries/education_training_youth/youth/c11055_en.htm]

Hrvatske prihvaćeno Objedinjeno izvješće o provedbi 
Nacionalnog programa djelovanja za mlade za razdo-
blje od 2008. do 2013. godine zadužuju se nadležna 
tijela da uvaže sva pozitivna iskustva stečena u tijeku 
provedbe NPM-a za prethodno razdoblje te da opseg 
i sadržaj novopredloženih mjera i aktivnosti usklade 
sa stvarnim financijskim i kadrovskim sposobnostima 
u okviru propisanog djelokruga. Zaključci spomenutog 
izvješća o provedbi i postizanju strategijskih ciljeva 
NPM-a za razdoblje od 2008. do 2013. također su 
korišteni u svrhu što efikasnijeg kreiranja mjera za 
unaprjeđenje položaja mladih u Gradu Varaždinu, što 
predstavlja djelomično ostvarenje ciljeva definiranih 
NPM-om.

NPM-om je određen skup područja na koja se 
odnosi njegovo djelovanje, a to su:

1. 	Obrazovanje i informatizacija,
2. 	Zapošljavanje i poduzetništvo,
3. 	Socijalna politika,
4. 	Zdravstvena zaštita i reprodukcijsko zdravlje,
5. 	Aktivno sudjelovanje mladih u društvu,
6. 	Mladi i civilno društvo,
7. 	Kultura mladih i slobodno vrijeme, te
8. 	Mobilnost, informiranje i savjetovanje.
Spomenuti NPM sadržavao je 110 mjera unutar 8 

tematskih poglavlja, dok se financiranje provođenja 
mjera utvrđenih NPM-om unutar spomenutih područja 
djelovanja NPM iz 2002. godine definira na sljedeći 
način:

»Republika Hrvatska će iz sredstava Državnoga 
proračuna osigurati sredstva potrebna za realizaciju 
ovoga Nacionalnoga programa, na način da nositelji 
pojedinih mjera ili aktivnosti za njihovo izvršenje uvr-
ste u svoje godišnje planove proračunskih pozicija u 
skladu s utvrđenim operativnim planovima za provedbu 
pojedinih mjera ili aktivnosti. Sukladno navedenom, 
dinamika osiguravanja i trošenja sredstava namije-
njenih provedbi Nacionalnog programa, određivat će 
se svake godine tijekom predviđenog petogodišnjeg 
razdoblja u postupku donošenja Državnoga proračuna. 
Za realizaciju pojedinih zadaća, koje će se ostvarivati 
u suradnji i partnerstvu s jedinicama lokalne i područne 
(regionalne) samouprave, očekuje se i njihovo sudjelo-
vanje u financiranju programa, sukladno mogućnostima 
i potrebama lokalne zajednice.« (NPM 2002; 36)

3.2.3. Gradski program za mlade Grada Varaždina

Donošenje lokalnih – gradskih i općinskih pro-
grama za mlade implicirano je u Zakonu o savjetima 
mladih (»Narodne novine«, broj 41/14) kroz nekoliko 
točaka koje definiraju djelokrug rada istih, no njihovo 
formaliziranje unutar jedinica lokalne odnosno područ-
ne samouprave počelo je s preporukom jedinicama 
lokalne i područne (regionalne) samouprave unutar 
NPM-a (2009.-2013.) koja glasi: »Pozivaju se županije, 
gradovi i općine, one koje to još nisu učinile, na razvi-
janje i donošenje svojih lokalnih, odnosno regionalnih 
programa za mlade u suradnji s udrugama mladih i za 
mlade, sukladno specifičnim interesima i potrebama 
mladih na određenom području. Pritom se mogu koristiti 
smjernicama ovog dokumenta, ali i primjerima dobre 



Broj 9/2014. 481»SLUŽBENI VJESNIK GRADA VARAŽDINA«

prakse drugih jedinica lokalne i područne samouprave 
koje imaju iskustvo u donošenju i provođenju lokalnih 
programa za mlade.«

Iako osnovan još 2007. godine, Savjet mladih Gra-
da Varaždina dosad nije radio na razvoju Programa 
za mlade te je ovo pozitivan pomak u osmišljavanju i 
provedbi politike prema mladima u Gradu Varaždinu.

4. Metodologija i provedba istraživanja 
za potrebe izrade GPM-a

Iako se potrebe i problemi mladih na gradskoj razini 
djelomično poklapaju s onima na nacionalnoj razini te 
na taj način i GPM djelomično doprinosi ostvarenju 
NPM-a, dio njih specifičan je za pojedino područje 
pa tako i za Grad Varaždin te ih je potrebno zasebno 
istražiti. Važnost društvene skupine mladih ranije je 
istaknuta te je kao takva prepoznata na svim razina-
ma kreiranja i provođenja javnih politika i razvojnih 
strategija. U nastavku je dan prikaz metodologije i 
rezultata istraživanja koje predstavlja podlogu mjerama 
i aktivnostima koje će doprinijeti unaprjeđenju druš-
tveno-ekonomskog položaja mladih, kao strateškog 
usmjerenja održivom razvoju Grada Varaždina. 

Istraživanje je provedeno kroz nekoliko unaprijed 
definiranih faza, koje su zamišljene kako bi doprinijele 
ostvarenju postavljene svrhe i ciljeva samog istraživa-
nja. Ciljevima pojedine faze i cjelokupnog istraživanja 
podređene su i metode korištene u pojedinoj fazi, 
a konačni rezultati, kroz proces analize usmjerene 
postizanju spomenutih ciljeva bit će uobličeni kao 
zaključci, odnosno niz mjera i aktivnosti usmjerenih 
njihovom postizanju u određenom roku, angažmanom 
za to predviđenih pojedinaca, organizacija i institucija.

4.1.	 Faze provođenja procesa istraživanja u  
	 	 svrhu izrade GPM-a Grada Varaždina

Istraživanje za potrebe izrade GPM-a Grada Va-
raždina provela je zadruga za poslovno savjetovanje 
Centar za eko-društveni razvoj – CEDRA Čakovec u 
suradnji sa Savjetom mladih Grada Varaždina kao 
savjetodavnim tijelom Grada Varaždina u pitanjima 
politike prema mladima. Kao izvođač cjelokupnog 
istraživanja CEDRA Čakovec je u suradnji s Savjetom 
mladih Grada Varaždina proces podijelila na nekoliko 
faza. Faze procesa istraživanja potreba, problema i 
potencijala mladih na području Grada Varaždina su 
sljedeće:

1.	 Utvrđivanje svrhe i ciljeva istraživanja
2.	 Određivanje metoda za provođenje istraživanja
3.	 Provođenje istraživanja predviđenim metodama
4.	 Obrada rezultata provedenih istraživanja
5.	 Donošenje zaključaka na temelju obrade rezul-

tata provedenog istraživanja 

4.2. Svrha i ciljevi istraživanja

S obzirom na gore navedeno, svrhu istraživanja 
moguće je definirati kao stvaranje održive osnove 

za provođenje progresivne gradske politike prema 
mladima u društveno-ekonomskom smislu. Navedena 
politika ogledat će se u novousvojenom GPM-u Grada 
Varaždina, kojeg je kao takvog moguće smatrati ciljem 
provedenog istraživanja, a njegova izrada provodi se 
kroz nekoliko unaprijed definiranih faza: 

1.	 Prikupljanje aktualnih i relevantnih podataka o 
demografiji, navikama, potrebama, problemima 
i stavovima mladih u Gradu Varaždinu te dono-
šenje zaključaka na temelju analitičkog pristupa 
i specifičnih principa logičkog rasuđivanja, 

2.	 Određivanje područja kojima je unutar GPM-a 
potrebno posvetiti pozornost kako bi se una-
prijedio društveno-ekonomski položaj mladih u 
Gradu Varaždinu,

3.	 Definiranje mjera i aktivnosti novog GPM-a 
Grada Varaždina za razdoblje od 2014. do 2020. 
godine.

4.	 Utvrđivanje i uključivanje ključnih dionika u plan 
provedbe definiranih mjera i aktivnosti GPM-a 
2014.-2020.

5.	 Usvajanje konačnog GPM-a 2014.-2020.

4.3. Metodologija istraživanja

Istraživanje potreba, problema i potencijala mladih 
Grada Varaždina provedeno je korištenjem nekoliko 
tehnika i metoda koje su na odgovarajući način u 
pojedinim fazama provođenja istraživanja doprinijele 
ostvarenju definirane svrhe.

1. faza:	Analiza sadržaja javnih politika prema  
				    mladima 

U početnoj je fazi istraživačkog procesa korištenjem 
tehnika opisnih istraživanja provedena revizija i anali-
za postojeće dokumentacije vezane uz problematiku 
položaja mladih i politike koja na njihov društveni po-
ložaj utječe. U okviru te metode su iz različitih izvora 
prikupljeni i analizirani zakonski akti koji definiraju te 
u određenoj mjeri osiguravaju provođenje politike pre-
ma mladima u Hrvatskoj. Jednako tako, provedena je 
detaljna analiza propisa, programa i strategija od kojih 
se sastoji politika prema mladima na gradskoj razini, 
važna za izradu ovog GPM-a. S obzirom da se radi o 
sekundarnim podacima, njihova primjena je ograničena 
na dijelove koji se odnose na specifičnosti pojedine 
razine politike prema mladima. Cilj ove faze istraživa-
nja je dati pregled aktualnih i relevantnih podataka o 
važnosti koju pojedine razine politike pridaju skupini 
mladih i njihovom društveno-ekonomskom položaju, 
dok su rezultati ovog dijela istraživanja prikazani u 
uvodnom dijelu GPM-a.

2. faza:	Provođenje i analiza anketnog upitnika  
				    za mlade u Gradu Varaždinu

Provođenje anketnog upitnika također je jedna od 
metoda opisnog istraživanja koje služi za prikupljanje 
podataka o ispitanicima/cama, njihovim navikama, 
potrebama, problemima i stavovima. Anketni upitnik 
(Prilog 1) je distribuiran među mladima u Gradu Va-
raždinu s obzirom na unaprijed definirane kategorije 
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kao što su učenici/e srednjih škola, studenti/ce, mladi 
zaposleni i mladi nezaposleni. Ispunjavanje je prove-
deno putem on-line obrasca kreiranog pomoću Google 
Forms alata, koji je distribuiran putem e-mail servisa 
HZZ-a, društvenih mreža (Savjeta mladih Grada Va-
raždina, CEDRA-e Čakovec, pojedinih srednjih škola 
i studentskih zborova fakulteta) te klasičnim (u mate-
rijalnom obliku) procesom kontroliranog anketiranja 
u srednjim školama. Anketni upitnik proveden je na 
uzorku od 500 ispitanika/ca, a pitanja su podijeljena 
u tri skupine. 

Prva skupina pitanja formirana je s ciljem prikupljanja 
demografskih podataka o mladima na području Grada 
Varaždina, druga skupina daje dodatne podatke koji 
imaju svrhu dati doprinos boljem shvaćanju trenutnog 
položaja mladih u segmentima života koje obuhvaća 
GPM, dok se treća skupina pitanja odnosi na mjerenje 
stavova i razine zadovoljstva pojedinim odnosima, 
procesima i organizacijama od interesa za mlade na 
gradskoj razini. Vrste pitanja korištenih u anketnom 
upitniku variraju od nestrukturiranih (zatvorenog tipa), 
kod kojih se ispitanicima nudi da odaberu neki od po-
nuđenih odgovora, do strukturiranih (otvorenog tipa), 
koja daju ispitanicima slobodu da sami generiraju od-
govore. Nadalje, postavljena su pitanja s Likertovom 
skalom koja rangira moguće odgovore prema nekom 
kriteriju. Rezultati analize podataka dobivenih anketnim 
upitnikom korišteni su kao podloga za sljedeću fazu 
provođenja istraživanja za potrebe izrade GPM-a. 

3. faza:	Održavanje fokus-grupa
Fokus-grupe su jedna od metoda provođenja izvi-

đajnih istraživanja koje se provode za prikupljanje 
iskustvenih podataka od ciljane skupine ispitanika. 
Ispitanici koji su sudjelovali u provedenim fokus-gru-
pama odabrani su korištenjem prosudbenog uzorka, 
tj. na temelju prosudbe o tome tko može dati najbolje 
informacije o potrebama, problemima i mogućim rje-
šenjima problema mladih u Gradu Varaždinu. Važno je 
napomenuti da je prilikom odabira sudionika poštivan 
princip homogenosti (ispitanici trebaju biti što sličniji 
prema demografskim karakteristikama), a ispitanici su 
se tom prilikom našli u ulozi informatora i interpreta-
tora. Istraživačka metoda fokus-grupa je kvalitativne 
prirode te se ključnim izvorom analize i interpretacije 
smatra interakcija među ispitanicima. Veličina fokus-
grupa bila je ograničena na 10 – 15 osoba koje su uz 
prisustvo moderatora (članova i djelatnika CEDRA-e 
Čakovec) raspravljale o 10 najznačajnijih problema 
mladih u Gradu Varaždinu. Skupina problema o kojima 
se raspravljalo u okviru održanih fokus-grupa sastav-
ljena je nakon analize rezultata provedenog anketnog 
upitnika, a sudionici su bili mladi predstavnici svih ranije 
definiranih kategorija te članovi različitih organizacija 
mladih i za mlade s područja Grada Varaždina. Kori-
štene su projektivne tehnike, čija je suština u izlaganju 
nedovoljno strukturiranih, nekompletno ili slabo defi-
niranih stimulansa (materijala ili situacija) koji služe 
kao podražaji koji izazivaju reakciju ispitanika. Proces 
istraživanja pomoću fokus-grupa, iako uz pomoć većeg 
broja moderatora, proveden je korištenjem zajedničke 
tehnike koja je obuhvaćala sljedeće faze:

·	 uvod (upoznavanje sudionika/ca, upoznavanje 
s ciljevima fokus-grupa),

·	 revizija problema u 2-4 manje grupe (čitanje 
izdvojenih problema, diskusija u grupama, 
dodavanje drugih značajnih problema),

·	 prezentacija i panel diskusija definiranih pro-
blema mladih u Gradu Varaždinu,

·	 generiranje mjera i aktivnosti (kroz rad u 2-4 
manje grupe, prema predlošku tablice koja sadrži 
polja za mjeru, aktivnosti, nositelje provedbe 
pojedine aktivnosti i vremenski rok za njezino 
provođenje),

·	 prezentacija i panel diskusija definiranih mjera 
i aktivnosti za budući GPM,

·	 zatvaranje 
Rezultati su analizirani tako da su odgovori sudi-

onika na pojedina pitanja sistematizirani, a potom su 
provedene analize kako bi se došlo do informacije o 
tome oko kojih je pitanja grupa suglasna, oko kojih 
nije te koje sve odgovore (spektar) navode na poje-
dina pitanja.

5. Obrazovanje i profesionalno  
usavršavanje

Obrazovanje je proces kontinuiranog osposoblja-
vanja mladih osoba za život i rad te uspostavljanja 
održivih društvenih odnosa u svojoj okolini. Pritom 
su obrazovne institucije, kao što su škole i fakulteti, 
mladima osnovni izvor za stjecanje znanja i vještina te 
društvenih navika koje razvijaju unutar grupe u kojoj se 
proces obrazovanja odvija. Nužnost adekvatne opre-
mljenosti obrazovnih institucija najnovijim tehničkim 
pomagalima za odvijanje nastavnog programa, kao i 
ljudskim kapacitetima za rad s mladima komponente 
su za provođenje adekvatnog, potrebama i interesima 
mladih prilagođenog obrazovnog programa. Obrazo-
vanje unutar osnovnoškolskih, srednjoškolskih i viso-
koškolskih obrazovanih ustanova za cilj ima pripremiti 
mlade za samostalno donošenje odluka te produktivan 
i kvalitetan život. 

Društvo, odnosno institucije javne uprave na svim 
razinama imaju zadatak i odgovornost da osiguraju 
dostupnost, jednake uvjete i kvalitetu obrazovanja svim 
mladima. To podrazumijeva izgradnju javnog obrazov-
nog sustava koji će jednaku mogućnost za stjecanje 
obrazovanja pružiti mladima slabijeg društveno-eko-
nomskog statusa, mladima s posebnim obrazovnim 
potrebama i svima koji se u bilo kojem smislu nalaze 
u nepovoljnijem položaju. Razlog tome jest činjenica 
da se kroz obrazovanje stječu kompetencije koje bitno 
utječu na budući društveno-ekonomski status mlade 
osobe te sposobnost da u budućnosti ostvaruje vla-
stite potencijale. 

Dinamika promjena u suvremenom društvu do-
stigla je razinu koju je vrlo teško pratiti te je učenje 
prilagodbi na uvjete u okolini potrebno ugraditi u sam 
sustav formalnog obrazovanja kroz korištenje novih 
tehnologija i tehnika za prenošenje znanja, kao i 
pružanje mogućnosti sustavnog rada na korištenju 
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stečenog znanja i usavršavanje u područjima interesa. 
Suvremene obrazovne institucije takve karakteristike 
stječu planskim pristupom jačanju vlastitog nastavnog 
osoblja na području poučavanja, povezivanju s rodi-
teljima i svima ostalima koji na neki način utječu na 
razvoj mladih ljudi unutar i izvan formalnih obrazovnih 
institucija. Sposobnost motivacije polaznika obrazovnog 
programa, uz spomenute potrebe prilagodbe nastavnih 
programa interesima i potrebama korisnika, također 
određuje njegovu učinkovitost.

S obzirom da institucije i programi formalnog obra-
zovanja nisu u stanju u potpunosti zadovoljiti potrebe 
i interese svojih korisnika/ca zbog dinamike ostalih 
područja u kojima se stečene kompetencije koriste, 
kao što je tržište rada, dio tih potreba i interesa po-
krivaju različite organizacije i programi neformalnog 
obrazovanja. Oni obuhvaćaju ne samo organizirane 
nego i spontane obrazovne aktivnosti koje su prila-
gođene potrebama i interesima korisnika/ca u svrhu 
usvajanja niza životnih vještina, specifičnih znanja te 
upoznavanja s vrednotama i ciljevima demokratskog 

društva. U tom smislu, razvijenost i raznolikost pro-
grama neformalnog obrazovanja odraz je razvijenosti 
društva u cjelini te je ono izuzetno važno za suvremeni 
koncept cjeloživotnog učenja, koje je iz ranije nave-
denih razloga postalo nužno. 

Kada se govori o društvenim problemima jasno je 
da su gospodarske krize samo odraz strukturne nerav-
noteže na koju u određenom dijelu utječe i obrazovni 
sustav. Svrha obrazovnog sustava je izgraditi temelje 
za razvoj intelektualnih, socijalnih i praktičnih umijeća 
mladih ljudi, kao i temelje za trajno povezivanje zna-
nja, vještina i sposobnosti. Krajnji cilj je mobilizirati 
intelektualni potencijal društva prema ostvarenju ideja 
koje streme modernizaciji. Njegova neprilagodljivost 
kretanjima drugih društvenih segmenata dovodi do 
nemogućnosti ispunjavanja svrhe procesa obrazovanja 
te nepovratno stvara tzv. »izgubljene generacije« ljudi. 
Oni tada, ne svojom krivnjom, postaju ekonomski ovi-
sni te društveno marginalizirani. Promjene obrazovne 
politike bi stoga trebale biti fleksibilne i otvorene za 
uvažavanje i isticanje njihove uloge u unaprjeđenju 
društveno-ekonomskog položaja mladih. 

Redni 
broj Naziv mjere

1.1. Poticanje suradnje i umrežavanja obrazovnih institucija i ostalih dionika na području Grada Varaždina 
u svrhu unaprjeđenja sustava formalnog obrazovanja.

1.2. Poticanje suradnje organizacija civilnog društva na razvoju programa neformalnog obrazovanja i stje-
canja kompetencija za cjeloživotno učenje.

1.3. Sustavan rad na unaprjeđenju kvalitete boravka mladih u obrazovnim institucijama na području Grada 
Varaždina.

1.4. Uspostaviti jedinstveni sustav (su)financiranja stipendija i kreditiranja učenika srednjih škola / stude-
nata s područja Grada Varaždina.

Mjera 1.1. Poticanje suradnje i umrežavanja obrazovnih institucija i ostalih dionika na području grada 
Varaždina u svrhu unaprjeđenja sustava formalnog obrazovanja.

Aktivnosti Pokazatelji uspješnosti provedbe Rok provedbe 
aktivnosti

1.1.1. Identificirati moguće partnerske 
organizacije i osobe te osigurati pretpo-
stavke potrebne za formalnu uspostavu 
partnerstva i razmjenu iskustava u po-
dručju formalnog obrazovanja u Gradu 
Varaždinu.

Broj identificiranih potencijalnih partnerskih orga-
nizacija i osoba uključenih u razmjenu iskustava 
na području formalnog obrazovanja u Gradu 
Varaždinu.

Prosinac 2014.

1.1.2. Informirati dionike na području 
formalnog obrazovanja u Gradu Varaždinu 
o njihovoj ulozi i mogućnostima djelova-
nja na unaprjeđenju sustava formalnog 
obrazovanja.

Broj i vrsta provedenih informativnih aktivnosti
Broj ključnih dionika na području formalnog 
obrazovanja u Gradu Varaždinu koji se odazvao 
na informativne aktivnosti.

Veljača 2015.

1.1.3. Organizacijski podržavati formi-
ranje i rad partnerstva za unaprjeđenje 
sustava formalnog obrazovanja u Gradu 
Varaždinu.

Broj uključenih dionika u rad partnerstva
Broj održanih sastanaka (zapisnici sa sastanaka, 
akcijski planovi, zaključci i preporuke)
Razina zadovoljstva korisnika/ca sustava formal-
nog obrazovanja na području Grada Varaždina

Ožujak 2015.

Nositelj provedbe aktivnosti: Savjet mladih Grada Varaždina
Partneri u provođenju aktivnosti: Upravni odjel za poslove Gradskog vijeća, mjesnu samoupravu i opće poslove 
Grada Varaždina , Upravni odjel za društvene djelatnosti Grada Varaždina, Upravni odjel za prosvjetu, kulturu 
i sport Varaždinske županije, obrazovne institucije, učenička vijeća, studentski zborovi.
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Mjera 1.2. Poticanje suradnje organizacija civilnog društva na razvoju programa neformalnog  
obrazovanja i stjecanja kompetencija za cjeloživotno učenje.

Aktivnosti Pokazatelji uspješnosti provedbe Rok provedbe 
aktivnosti

1.2.1. Uspostaviti jedinstvenu bazu poda-
taka o trenutnim mogućnostima formalnog 
i neformalnog obrazovanja i stjecanja 
kompetencija za cjeloživotno učenje na 
području Grada Varaždina.

Uspostavljena baza podataka
Broj postojećih programa neformalnog obrazovanja
Broj postojećih organizacija pružatelja usluga 
neformalnog obrazovanja

Studeni 2014. 
i kontinuirano 

1.2.2. Uspostaviti suradnju s organi-
zacijama civilnog društva koje pružaju 
usluge edukacije, odnosno neformalnog 
obrazovanja na područjima za koja je 
utvrđena potreba ili interes mladih u 
Gradu Varaždinu.

Broj postojećih i novih organizacija pružatelja 
usluga neformalnog obrazovanja 

Siječanj 2015. 
i kontinuirano

1.2.3. Sudjelovati u razvoju programa 
neformalnog obrazovanja na područjima 
koja u potpunosti ne pokrivaju programi 
formalnog obrazovanja, kao što su gra-
đanski odgoj, zdravstveni odgoj, demo-
kratski procesi, poduzetništvo, održivi 
razvoj, itd.

Broj novorazvijenih programa neformalnog obra-
zovanja u skladu s interesima/potrebama mladih

Ožujak 2015. 
i kontinuirano

1.2.4. Organizacijski podržati provedbu 
programa neformalnog obrazovanja na 
područjima koja u potpunosti ne pokrivaju 
programi formalnog obrazovanja, kao 
što su građanski odgoj, zdravstveni od-
goj, demokratski procesi, poduzetništvo, 
održivi razvoj, itd.

Broj novorazvijenih programa neformalnog obra-
zovanja u skladu s interesima/potrebama mladih
Broj osoba zaposlenih u Gradu Varaždinu, uklju-
čenih u organizaciju provedbe programa nefor-
malnog obrazovanja
Broj sati rada utrošenih u organizaciju provedbe 
programa neformalnog obrazovanja
Broj polaznika po pojedinom programu neformal-
nog obrazovanja
Broj nastavnih sati neformalnog obrazovanja 
predviđenih po pojedinom programu

Kontinuirano 
godišnje

1.2.5. Financijski podržati provedbu 
programa neformalnog obrazovanja na 
područjima koja u potpunosti ne pokrivaju 
programi formalnog obrazovanja, kao 
što su građanski odgoj, zdravstveni od-
goj, demokratski procesi, poduzetništvo, 
održivi razvoj, itd.

Iznos financijskih sredstava utrošen u provedbu 
programa neformalnog obrazovanja 
Broj polaznika po pojedinom programu neformal-
nog obrazovanja
Broj nastavnih sati neformalnog obrazovanja 
predviđenih po pojedinom programu

Kontinuirano 
godišnje

1.2.6. Financijski podržati provedbu 
programa neformalnog obrazovanja za 
nastavno osoblje o korištenju različitih 
i / ili novih metoda učenja te tehnika i 
tehnologija za efikasan prijenos znanja.

Iznos financijskih sredstava utrošen u provedbu 
programa neformalnog obrazovanja 
Broj polaznika po pojedinom programu neformal-
nog obrazovanja za nastavno osoblje
Broj nastavnih sati neformalnog obrazovanja 
predviđenih po pojedinom programu

Kontinuirano 
godišnje

1.2.7. Na godišnjoj razini izvještavati i 
revidirati učinkovitost programa neformal-
nog obrazovanja za čije je provođenje 
utvrđena potreba.

Iznos ukupno uloženih financijskih sredstava u 
provedbu programa neformalnog obrazovanja
Broj polaznika programa ukupno
Broj sati rada u okviru programa neformalnog 
obrazovanja
Razina zadovoljstva korisnika programa nefor-
malnog obrazovanja

Kontinuirano 
godišnje

Nositelji provedbe aktivnosti: Savjet mladih Grada Varaždina 
Partneri u provođenju aktivnosti: Upravni odjel za poslove Gradskog vijeća, mjesnu samoupravu i opće poslove 
Grada Varaždina , Upravni odjel za društvene djelatnosti Grada Varaždina, organizacije civilnog društva koje 
pružaju usluge neformalnog obrazovanja za utvrđena područja, Pučko otvoreno učilište



Broj 9/2014. 485»SLUŽBENI VJESNIK GRADA VARAŽDINA«

Mjera 1.3. Sustavan rad na unaprjeđenju kvalitete boravka mladih u obrazovnim institucijama na 
području Grada Varaždina.

Aktivnosti Pokazatelji uspješnosti provedbe Rok provedbe 
aktivnosti

1.3.1. Odrediti kriterije za mjerenje zado-
voljstva mladih boravkom u obrazovnim 
institucijama u Gradu Varaždinu.

Broj definiranih kriterija (kvantitativnih/kvalitativ-
nih) za mjerenje zadovoljstva mladih boravkom 
u obrazovnim institucijama

Prosinac 2014.

1.3.2. Provesti istraživanje zadovoljstva 
mladih (učenika/ca srednjih škola i stu-
denata/ica), kvalitetom boravka u obra-
zovnim institucijama na području Grada 
Varaždina.

Provedeno istraživanje s kvantificiranim rezultatima
Razina zadovoljstva mladih (učenika/ca srednjih 
škola i studenata/ica), kvalitetom boravka u 
obrazovnim institucijama

Siječanj 2015. 
i kontinuirano 

godišnje

1.3.3. Utvrditi potrebe i mogućnosti za 
unaprjeđenje pojedinog segmenta borav-
ka mladih u obrazovnim institucijama na 
području Grada Varaždina.

Broj područja s nisko ocijenjenom razinom za-
dovoljstva 
Broj mladih koji su pojedino područje ocijenili 
niskom razinom zadovoljstva

Travanj 2015. 
i kontinuirano 

godišnje

1.3.4. Izraditi akcijski plan za provedbu 
aktivnosti za unaprjeđenje uvjeta borav-
ka mladih u obrazovnim institucijama u 
Gradu Varaždinu.

Izrađen akcijski plan za provedbu aktivnosti za 
unaprjeđenje uvjeta boravka mladih u obrazovnim 
institucijama

Srpanj 2015.

1.3.5. Na godišnjoj razini izvještavati i 
revidirati provedbu plana za unaprjeđenje 
boravka mladih u obrazovnim institucijama 
u Gradu Varaždinu.

Broj provedenih aktivnosti akcijskog plana za 
unaprjeđenje uvjeta boravka mladih u obrazovnim 
institucijama
Iznos financijskih sredstava uložen u unaprjeđenje 
uvjeta boravka mladih u obrazovnim institucijama
Razina zadovoljstva mladih uvjetima boravka u 
obrazovnim institucijama

Kontinuirano 
godišnje

Nositelji provedbe aktivnosti: Savjet mladih Grada Varaždina 
Partneri u provođenju aktivnosti: Upravni odjel za poslove Gradskog vijeća, mjesnu samoupravu i opće poslove 
Grada Varaždina, Upravni odjel za društvene djelatnosti Grada Varaždina, obrazovne institucije na području 
grada Varaždina

Mjera 1.4. Uspostaviti jedinstveni sustav (su)financiranja stipendija i kreditiranja učenika /ca srednjih 
škola / studenata/ica s područja Grada Varaždina.

Aktivnosti Pokazatelji uspješnosti provedbe Rok provedbe 
aktivnosti

1.4.1. Redefinirati dosadašnje kriterije 
za ostvarivanje prava na stipendije, (su)
financiranja troškova prijevoza i kreditiranja 
učenika/ca srednjih škola / studenata/ica 
s područja Grada Varaždina.

Broj novih kriterija za ostvarivanje prava na sti-
pendije, (su)financiranja troškova prijevoza i kre-
ditiranja učenika/ca srednjih škola / studenata/ica
Provedena analiza učinkovitosti dosadašnjih 
sustava za ostvarivanje prava na stipendije, 
(su)financiranja troškova prijevoza i kreditiranja 
učenika/ca srednjih škola / studenata/ica
Broj korisnika/ca sustava za ostvarivanje prava 
na stipendije, (su)financiranja troškova prije-
voza i kreditiranja učenika/ca srednjih škola / 
studenata/ica

Studeni 2014. 

1.4.2. Osmisliti poticajan program sti-
pendiranja učenika/ca srednjih škola / 
studenata/ica s područja Grada Varaždina.

Broj novih korisnika/ca sustava za ostvarivanje 
prava na stipendije, (su)financiranja troškova 
prijevoza i kreditiranja učenika/ca srednjih škola 
/ studenata/ica
Iznos financijskih sredstava utrošen za stipendije, 
(su)financiranja troškova prijevoza i kreditiranja 
učenika/ca srednjih škola / studenata/ica

Studeni 2014. 
i kontinuirano 

godišnje

1.4.3. Osmisliti pravedan program sufi-
nanciranja troškova prijevoza učenika 
srednjih škola i studenata s područja 
Grada Varaždina.

Broj korisnika sufinanciranja troškova prijevoza 
učenika srednjih škola i studenata s područja 
Grada Varaždina
Iznos financijskih sredstava utrošen za sufinan-
ciranje sufinanciranja troškova prijevoza učenika 
srednjih škola i studenata

Studeni 2014. 
i kontinuirano 

godišnje
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Mjera 1.4. Uspostaviti jedinstveni sustav (su)financiranja stipendija i kreditiranja učenika /ca srednjih 
škola / studenata/ica s područja Grada Varaždina.

Aktivnosti Pokazatelji uspješnosti provedbe Rok provedbe 
aktivnosti

1.4.4. Osmisliti poticajan program kredi-
tiranja učenika/ca srednjih škola / stude-
nata/ica s područja Varaždinske županije.

Broj korisnika/ca programa kreditiranja učenika/
ca srednjih škola / studenata/ica
Iznos financijskih sredstava utrošen na program 
kreditiranja učenika/ca srednjih škola / stude-
nata/ica

Studeni 2014. 
i kontinuirano 

godišnje

1.4.5. Analizirati i izvještavati na godišnjoj 
razini o opravdanosti utrošenih sredstava 
unutar pojedinih programa te pojedinih 
kriterija za ostvarivanje prava na sufinan-
ciranje troškova prijevoza, stipendiranja 
i kreditiranja učenika/ca srednjih škola / 
studenata/ica s područja Grada Varaždina.

Predan Izvještaj o opravdanosti utrošenih sred-
stava unutar pojedinih programa
Ukupan broj korisnika pojedinih programa
Ukupan iznos financijskih sredstava utrošen na 
ostvarivanje prava na sufinanciranje troškova 
prijevoza, stipendiranja i kreditiranja učenika/
ca srednjih škola / studenata/ica 

Kontinuirano 
godišnje

Nositelji provedbe aktivnosti: Upravni odjel za društvene djelatnosti Grada Varaždina 
Partneri u provođenju aktivnosti: Savjet mladih Grada Varaždina, Upravni odjel za poslove Gradskog vijeća, 
mjesnu samoupravu i opće poslove Grada Varaždina, učenička vijeća, studentski zborovi

6. Zapošljavanje i poduzetništvo

Kada se govori o mladima na tržištu rada, iako je 
gospodarska kriza utjecala na rast stope nezaposle-
nosti svih dobnih skupina, mlade je potrebno istaknuti 
s nekoliko obilježja prema kojima se svrstavaju u 
specifičnu skupinu. To su prije svega stečene kvalifi-
kacije mladih kroz program formalnog obrazovanja uz 
istovremeni nedostatak radnog iskustva koje se pred 
mlade stavlja kao uvjet za zapošljavanje na određenom 
radnom mjestu. Takva situacija ukazuje na nedostatak 
mehanizama koji bi osigurali postupnu tranziciju mladih 
iz pasivnog u radno aktivni dio populacije. 

Ranije spomenuti spori proces prilagodbe progra-
ma formalnog obrazovanja potrebama na tržištu rada 
moguće je ubrzati kroz pružanje usluge profesionalne 
orijentacije i plana razvoja karijere već u ranoj dobi. Na 
taj način moguće je pratiti profesionalan razvoj mladih 
osoba te ga usmjeriti u skladu s interesima pojedinaca 
i potrebama na tržištu rada. Istovremeno je na razini 
formalnog obrazovanja (stručna praksa) i drugih oblika 
društvenih aktivnosti mladih (npr. volontiranje) potreb-
no uspostaviti sustav razvoja i priznavanja praktičnih 
kompetencija mladih za obavljanje određenih poslova.

Povjerenje u mehanizam tržišta rada također pred-
stavlja preduvjet za učinkovito funkcioniranje, ne samo 
tržišta rada, već i sustava formalnog i neformalnog 
obrazovanja temeljenog na ocjenjivanju razine stečenih 
kompetencija potrebnih za obavljanje pojedinih radnih 
zadataka. Iz tog razloga tržište rada, koje povezuje 
ponudu i potražnju za pojedinim radnim mjestima, 
ima zadatak osigurati prije svega transparentnost i 
učinkovitost u smislu informiranosti svih sudionika te 
pružanja jednakih mogućnosti za sudjelovanje na tržištu.

Nadalje, u vremenima kada tržište rada nije u stanju 
održati ravnotežu ponude i potražnje poslova za mla-
du populaciju, kreativnost i inovativnost mladih, kao 

poduzetnički potencijal dolaze do izražaja. No, ukoliko 
se mladi osjećaju ovisnima od pomoći institucija te su 
očekivanja od države i njenih institucija nerealno visoka, 
jasno je da je poduzetnički potencijal mladih, a time i 
njihove mogućnosti za samozapošljavanje, na niskoj 
razini iskorištenosti. Tome doprinosi nerazumijevanje 
razvojnih potencijala poduzetništva od strane odgo-
vornih za kreiranje programa formalnog obrazovanja. 
Obrazovanjem za poduzetništvo i u poduzetništvu 
omogućuje se stjecanje potrebnih stručnih znanja i 
vještina neophodnih za uspješno poslovanje. Mladi 
su, kao nositelji novih znanja i vještina prilagodbe 
novim tehnologijama, društvena skupina koja jamči 
višestruki povrat uloženoga. Poticanje poduzetništva 
mladih, uz istovremeno uklanjanje prepreka za njegov 
razvoj među mladima zasigurno je znak društva koje 
prihvaća principe održivog razvoja. 

Iako društvena skupina mladih, s obzirom na 
aktualnost svojih kompetencija, predstavlja izniman 
poduzetnički potencijal, velik broj njih često nema 
informacije o postojećim poticajnim mjerama i moguć-
nostima ili ne dobivaju dovoljno kvalitetnu savjetodavnu 
potporu pri pokretanju svojeg prvog poduzetničkog 
pothvata. S druge strane, mladi poduzetnici su često 
zanemareni od strane investitora jer se, s obzirom 
na manjak praktičnog iskustva, njihovi pothvati pro-
cjenjuju kao visoko rizični. Iz tog razloga, poticanje 
poduzetništva mladih kroz različite kreditne programe 
omogućuje paralelan razvoj mladih kao poduzetnika, 
menadžera i vođa te njihovih poslovnih pothvata kao 
generatora rasta i razvoja lokalnog gospodarstva. Osim 
u financijskom smislu, poduzetništvo mladih potreb-
no je poticati i jačanjem organizacijskih kapaciteta u 
obliku obrazovnih programa za mlade poduzetnike, 
osnivanja inovacijskih centara, tehnoloških parkova, 
poduzetničkih inkubatora i slične infrastrukture koja 
se stavlja na raspolaganje mladim poduzetnicima i 
njihovim poduzetničkim pothvatima.



Broj 9/2014. 487»SLUŽBENI VJESNIK GRADA VARAŽDINA«

Redni 
broj Naziv mjere

2.1. Poticanje partnerskog pristupa dionika za unaprjeđenje uvjeta za zapošljavanje i poduzetništvo 
mladih na području Grada Varaždina.

2.2. Razvoj programa za osnaživanje organizacija mladih i za mlade kao aktivnih dionika na tržištu rada.

2.3. Pružati organizacijsku i financijsku podršku osnivanju infrastrukture za poticanje poduzetništva 
mladih na području Grada Varaždina.

Mjera 2.1. Poticanje partnerskog pristupa dionika za unaprjeđenje uvjeta za zapošljavanje 
i poduzetništvo mladih na području Grada Varaždina.

Aktivnosti Pokazatelji uspješnosti provedbe Rok provedbe 
aktivnosti

2.1.1. Osigurati provedbu zajedničkih 
promidžbenih aktivnosti prema dionicima 
na tržištu rada, usmjerenih na poticanje 
zapošljavanja i poduzetništva mladih u 
Gradu Varaždinu.

Broj sudionika u provedbi promidžbenih aktiv-
nosti usmjerenih na poticanje zapošljavanja i 
poduzetništva mladih
Broj i vrsta provedenih promidžbenih aktivnosti 
usmjerenih na poticanje zapošljavanja i podu-
zetništva mladih 

Kontinuirano 
godišnje

2.1.2. U okviru projekta »Lokalno partner-
stvo za zapošljavanje« osnovati radnu 
skupinu s ciljem izrade akcijskog plana 
za poticanje (samo)zapošljavanja mladih 
na lokalnog razini.

Osnovana radna skupina s ciljem izrade akcijskog 
plana za (samo)zapošljavanje mladih
Izrađen akcijski plan za poticanje (samo)zapo-
šljavanja mladih

Siječanj 2015.

2.1.3. Organizacijski i financijsko podržati 
razvoj i provedbu Akcijskog plana za 
(samo)zapošljavanje mladih na lokalnoj 
razini.

Broj osoba zaposlenih u Gradu Varaždinu anga-
žiranih na razvoju i provedbi Akcijskog plana za 
(samo)zapošljavanje mladih na lokalnoj razini
Iznos financijskih sredstava izdvojen za provedbu 
aktivnosti Akcijskog plana za (samo)zapošljavanje 
mladih na lokalnoj razini

Kontinuirano 
godišnje

2.1.4. Na godišnjoj razini revidirati i iz-
vještavati o provedbi Akcijskog plana za 
(samo)zapošljavanje mladih na lokalnoj 
razini.

Predan Izvještaj o provedbi Akcijskog plana za 
(samo)zapošljavanje mladih na lokalnoj razini
Broj provedenih aktivnosti Akcijskog plana za 
(samo)zapošljavanje mladih na lokalnoj razini
Broj novozaposlenih mladih osoba na području 
Grada Varaždina

Kontinuirano 
godišnje

Nositelji provedbe aktivnosti: Savjet mladih Grada Varaždina 
Partneri u provođenju aktivnosti: HZZ Varaždin, CISOK, HGK Varaždin, HOK Varaždin, Razvojna agencija-
Sjever DAN, Upravni odjel za poslove Gradskog vijeća, mjesnu samoupravu i opće poslove Grada Varaždina, 
Upravni odjel za gospodarstvo, turizam i međunarodnu suradnju Grada Varaždina, fakulteti/visoka učilišta,  
srednjoškolske obrazovne institucije, Pučko otvoreno učilište Varaždin

Mjera 2.2. Razvoj programa za osnaživanje organizacija mladih i za mlade kao aktivnih dionika  
na tržištu rada.

Aktivnosti Pokazatelji uspješnosti provedbe Rok provedbe 
aktivnosti

2.2.1. Istražiti postojeća iskustva (primjere 
dobre prakse) i potencijale organizacija 
mladih i za mlade kao dionika na lokalnom 
tržištu rada.

Broj organizacija mladih i za mlade koje trenutno 
imaju ili su dosad zapošljavale
Ukupan broj zaposlenih u organizacijama mladih 
i za mlade na području Grada Varaždina

Listopad 2014.

2.2.2. Osigurati uvjete za izradu i pro-
vedbu programa i edukacije usmjerenih 
na organizacije mladih i za mlade za 
uključivanje na lokalno tržište rada.

Broj edukacijskih aktivnosti osmišljenih i provedenih 
za organizacije mladih i za mlade za uključivanje 
na lokalno tržište rada
Osmišljen program edukacija usmjerenih na or-
ganizacije mladih i za mlade za uključivanje na 
lokalno tržište rada
Broj korisnika/ca edukacija iz organizacije mladih 
i za mlade za uključivanje na lokalno tržište rada.

Veljača 2015. 
i kontinuirano 

godišnje



»SLUŽBENI VJESNIK GRADA VARAŽDINA« Broj 9/2014.488

Mjera 2.2. Razvoj programa za osnaživanje organizacija mladih i za mlade kao aktivnih dionika 
na tržištu rada.

Aktivnosti Pokazatelji uspješnosti provedbe Rok provedbe 
aktivnosti

2.2.3. Uspostaviti sustav potpore razvoju 
projekata organizacija mladih i za mlade 
na području razvoja lokalnog tržišta rada.

Broj organizacija mladih i za mlade koji su razvili 
i prijavili projekt na području razvoja lokalnog 
tržišta rada
Broj prijavljenih projekata projekt na području 
razvoja lokalnog tržišta rada

Veljača 2015. 
i kontinuirano 

godišnje

2.2.4. Uspostaviti sustav praćenja sudje-
lovanja organizacija mladih i za mlade u 
provedbi lokalnih politika zapošljavanja.

Broj organizacija mladih i za mlade uključenih u 
provedbu lokalnih politika zapošljavanja
Broj mjera i/ili aktivnosti na području provedbe 
lokalne politike zapošljavanja provedenih od 
strane organizacija mladih i za mlade

Svibanj 2015. 
i kontinuirano 

godišnje

2.2.5. Na godišnjoj razini izvještavati o 
rezultatima implementacije programa 
za osnaživanje organizacija mladih i za 
mlade kao aktivnih dionika na lokalnom 
tržištu rada.

Temeljem predanog Izvještaja izvještavati o rezul-
tatima implementacije programa za osnaživanje 
organizacija mladih i za mlade kao aktivnih dionika 
na lokalnom tržištu rada
Broj provedenih aktivnosti programa za osnaži-
vanje organizacija mladih i za mlade kao aktivnih 
dionika na lokalnom tržištu rada

Kontinuirano 
godišnje

Nositelji provedbe aktivnosti: Savjet mladih Grada Varaždina 
Partneri u provođenju aktivnosti: Upravni odjel za poslove Gradskog vijeća, mjesnu samoupravu i opće poslo-
ve Grada Varaždina, Upravni odjel za gospodarstvo, turizam i međunarodnu suradnju Grada Varaždina, HOK 
Varaždin, HZZ, CISOK, lokalne organizacije mladih i za mlade, Razvojna agencija Sjever DAN, Tehnološki 
park Varaždin.

Mjera 2.3. Pružati organizacijsku i financijsku podršku osnivanju infrastrukture za poticanje 
poduzetništva mladih na području Grada Varaždina.

Aktivnosti Pokazatelji uspješnosti provedbe Rok provedbe 
aktivnosti

2.3.1. Istražiti postojeće slobodne prostor-
ne resurse za osnivanje »Poduzetničkog 
inkubatora« za mlade u gradu Varaždinu.

Broj postojećih slobodnih prostornih resursa u 
vlasništvu Grada Varaždina pogodnih za opremanje 
osnivanje »Poduzetničkog inkubatora« za mlade

Ožujak 2015.

2.3.2. Osigurati programsku, projektnu i 
institucionalnu potporu osnivanju »Podu-
zetničkog inkubatora« za mlade u Gradu 
Varaždinu.

Iznos financijskih sredstava prikupljen i uložen u 
osnivanje »Poduzetničkog inkubatora« za mlade
Broj potencijalnih investitora u projekt »Poduzet-
ničkog inkubatora« za mlade

Lipanj 2015.

2.3.3. Uspostaviti suradnju s interesnim 
dionicima na projektu osnivanja »Podu-
zetničkog inkubatora« za mlade u Gradu 
Varaždinu.

Broj organizacija i /ili pojedinaca koji mogu 
doprinijeti projektu osnivanja »Poduzetničkog 
inkubatora« za mlade
Broj potpisanih partnerskih sporazuma

Lipanj 2015.

2.3.4. Provesti strateško i poslovno plani-
ranje budućeg »Poduzetničkog inkubatora« 
za mlade u gradu Varaždinu.

Provedeno strateško i poslovno planiranje budućeg 
»Poduzetničkog inkubatora« za mlade Prosinac 2015.

2.3.5. Na godišnjoj razini izvještavati i 
revidirati uspješnost poslovanja »Podu-
zetničkog inkubatora« za mlade u Gradu 
Varaždinu.

Predan izvještaj o provedbi faza projekta osnivanja 
»Poduzetničkog inkubatora« za mlade

Kontinuirano
godišnje

Nositelji provedbe aktivnosti: Savjet mladih Grada Varaždina 
Partneri u provođenju aktivnosti: Upravni odjel za gospodarstvo, turizam i međunarodnu suradnju Grada Va-
raždina, HZZ Varaždin, HGK Varaždin, HOK Varaždin, Tehnološki park Varaždin, Razvojna agencija Sjever 
DAN, Upravni odjel za poslove Gradskog vijeća, mjesnu samoupravu i opće poslove Grada Varaždina , lokalne 
organizacije mladih i za mlade
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7.  Zdravstvo i socijalna skrb mladih

Pojam socijalne zaštite podrazumijeva doprinos 
zajednice u financijskom ili nekom drugom smislu 
kako bi svim članovima te zajednice bilo omogućeno 
ostvarenje svih potreba temeljnog ljudskog postojanja. 
Specifičnost društvene skupine mladih u tom se smi-
slu ogleda u procesu osamostaljivanja po završetku 
obrazovanja, uključivanja na tržište rada i odlaska 
iz obiteljske zajednice, što za mlade u doba čestih i 
razmjerno značajnih društveno-ekonomskih promjena 
predstavlja izniman izazov. 

Jedan od segmenata socijalne zaštite jest i »zdrav-
stvena slika« populacije mladih, koja uključuje osim 
fizičkog i psihičko zdravlje. Društvene promjene koje 
značajno utječu na zdravlje populacije, u današnje 
vrijeme djeluju kao stresori te uzrokuju velik broj 
problema i za društvenu skupinu mladih. Poremećaji i 
bolesti povezane s određenim ponašanjima, navikama 
i stilovima življenja (prekomjerno konzumiranje alko-
hola, pušenje duhana te uživanje psihoaktivnih droga, 
rizično seksualno ponašanje i spolno prenosive bolesti, 
neadekvatna tjelesna aktivnost, kvaliteta prehrane, 
poremećaji u prehrani ) te psihosocijalni problemi 
(samoubojstva i duševni poremećaji), posljedice su 
koje je kod mladih moguće spriječiti tzv. ranom in-
tervencijom. Odgovornost za prevenciju nastupanja 
spomenutih zdravstvenih problema snose ponajviše 
obrazovne institucije. One bi kroz nastavne programe 
u okviru pojedinih nastavnih predmeta trebale mladi-
ma pružati znanja o pitanjima vezanima uz očuvanje 
zdravlja te vještinama nošenja sa stresom uslijed 
kojeg dolazi do većine gore navedenih psiho-fizičkih 
zdravstvenih problema. 

Ostvarenje rizika od nastupanja određenih proble-
ma za mlade dovodi do nastanka uvjeta za društveno 
isključivanje koje nastali problem multiplicira na sve 
razine života mladih. Osim prevencije, koja u obzir 
uzima rizike od nastupanja određenih problema unutar 
populacije mladih, potrebno je uspostaviti i sustav 
usmjerenih društvenih intervencija (potpore i službe) 
u funkciji prevladavanja socijalnih rizika, ublažava-
nja socijalnih nejednakosti, ujednačavanja životnih 
prilika te poticanja društvene solidarnosti i integraci-
je. Posebno je važno istaknuti prilagodbe nužne za 
ostvarenje jednakog društvenog položaja po pitanju 
ostvarivanja prava mladih osoba s invaliditetom, koje 
se najčešće odnose na dostupnost javnih usluga i sa-
držaja od njihova interesa. Pogotovo je bitno ulagati 
u obrazovanje mladih ljudi s invaliditetom i stvoriti 
pretpostavke za njihovo uključivanje na tržište rada. 
Prepreke su najčešće fizičke prirode te je ulaganje u 
njihovo uklanjanje jedan od oblika poticanja razvoja 
koji proizlazi iz iskorištavanja inovacijskog potencijala 
mladih na svim razinama.

S obzirom na ranije naveden proces osamostalji-
vanja mladih, koji nastupa nakon završenog formal-
nog obrazovanja, a problem prelaska u radno aktivni 
dio stanovništva je obrađen u prethodnom poglavlju, 
potrebno je istaknuti probleme vezane uz stambeno 
pitanje mladih. Razlog tome je činjenica da se pitanje 
osamostaljivanja u širem smislu mladih veže upravo uz 
stambeni status te je kao takvo predmet javne socijal-
ne politike na svim pa tako i na gradskoj razini. Skupi 
stanovi privatnih najmodavaca, problem neregistriranih 
ugovora o najmu, nedostupnost subvencija za troškove 
stanovanja, skroman obujam socijalne i nedostatak 
poticajne stanogradnje zbog kreditne nesposobnosti 
mladih te ukupne visine troškova stanogradnje. 

Redni 
broj Naziv mjere

3.1. Uspostaviti koordinaciju rada svih tijela i institucija koje se u svom radu bave mladima s aspekta 
zdravstvene i socijalne politike u Gradu Varaždinu.

3.2. Omogućiti mladima s invaliditetom nesmetan pristup svim javnim institucijama / uslugama na području 
Grada Varaždina. 

3.3. Pomagati i poticati osnivanje i rad polivalentnog savjetovališta za mlade s posebnim naglaskom na 
edukaciju i prevenciju.

3.4. Razviti sustav prevencije socijalne isključenosti i unaprjeđenje zdravlja mladih u Gradu Varaždinu.

Mjera 3.1. Uspostaviti koordinaciju rada svih tijela i institucija koje se u svom radu bave mladima s 
aspekta zdravstvene i socijalne politike u Gradu Varaždinu.

Aktivnosti Pokazatelji uspješnosti 
provedbe

Rok provedbe 
aktivnosti

3.1.1. Istražiti postojanje i rad institucija 
i organizacija koje se u svom radu bave 
zdravstvenom i/ili socijalnom zaštitom 
mladih u Gradu Varaždinu.

Broj organizacija i/ili institucija koje se u svom 
radu bave zdravstvenom i/ili socijalnom zaštitom 
mladih
Broj korisnika postojećih organizacija i/ili institu-
cija koje se u svom radu bave zdravstvenom i/ili 
socijalnom zaštitom mladih

Rujan 2014.

3.1.2. Organizacijski podržati radne sa-
stanke institucija i organizacija koje se 
u svom radu bave zdravstvenom i/ili 
socijalnom zaštitom mladih s ciljem us-
postave suradnje i razvoja zajedničkog 
akcijskog plana.

Broj sastanaka predstavnika/ca institucija i orga-
nizacija koje se u svom radu bave zdravstvenom 
i/ili socijalnom zaštitom mladih s ciljem uspostave 
suradnje i razvoja zajedničkog akcijskog plana.
Razvijen zajednički akcijski plan za učinkovitu 
socijalnu i zdravstvenu politiku za mlade
Broj aktivnosti akcijskog plana

Kontinuirano 
godišnje
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Mjera 3.1. Uspostaviti koordinaciju rada svih tijela i institucija koje se u svom radu bave mladima s 
aspekta zdravstvene i socijalne politike u Gradu Varaždinu.

Aktivnosti Pokazatelji uspješnosti 
provedbe

Rok provedbe 
aktivnosti

3.1.3. Na godišnjoj razini izvještavati o 
rezultatima aktivnosti provedenih na te-
melju zajedničkog akcijskog plana radne 
skupine institucija i organizacija koje 
se u svom radu bave zdravstvenom i/ili 
socijalnom zaštitom mladih.

Predan izvještaj o rezultatima aktivnosti provedenih 
na temelju zajedničkog akcijskog plana
Broj uspješno provedenih aktivnosti akcijskog plana
Broj korisnika/ca provedenih aktivnosti.

Kontinuirano 
godišnje

Nositelji provedbe aktivnosti: Savjet mladih Grada Varaždina
Partneri u provođenju aktivnosti: Upravni odjel za društvene djelatnosti Grada Varaždina,
Zavod za javno zdravstvo, Crveni križ Varaždin, Obiteljski centar Varaždin, lokalne organizacije mladih i za 
mlade, Upravni odjel za poslove Gradskog vijeća, mjesnu samoupravu i opće poslove Grada Varaždina , obra-
zovne institucije na području grada Varaždina

Mjera 3.2. Omogućiti mladima s invaliditetom nesmetan pristup svim javnim institucijama / uslugama 
na području Grada Varaždina.

Aktivnosti Pokazatelji uspješnosti 
provedbe

Rok provedbe 
aktivnosti

3.2.1. Osmisliti aktivnosti za informiranje 
mladih u gradu Varaždinu o važnosti 
ukidanja prepreka i pružanju jednakih 
prilika osobama s invaliditetom.

Broj provedenih aktivnosti za informiranje mladih 
Varaždinu o važnosti ukidanja prepreka i pružanju 
jednakih prilika osobama s invaliditetom. Viša 
razina osviještenosti mladih o važnosti ukidanja 
prepreka i pružanju jednakih prilika osobama s 
invaliditetom.

Prosinac 2014.

3.2.2. Istražiti prilagođenost infrastruk-
turnih objekata, koje u velikoj mjeri ko-
riste mladi, kretanju i korištenju osoba s 
invaliditetom.

Broj infrastrukturnih objekata, koje u velikoj mjeri 
koriste mladi
Broj mladih osoba s invaliditetom

Lipanj 2015.

3.2.3. Utvrditi potrebe za prilagodbom 
javne gradske infrastrukture od značajnog 
interesa za mlade s invaliditetom.

Broj infrastrukturnih objekata, koje u velikoj mjeri 
koriste mladi, neprilagođenih kretanju i korištenju 
osoba s invaliditetom

Kolovoz 2015.

3.2.4. Financijski podržati prilagodbu 
javne gradske infrastrukture od značajnog 
interesa za kretanje i korištenje mladih 
s invaliditetom.

Iznos financijskih sredstava izdvojenih za podr-
žati prilagodbu javne gradske infrastrukture od 
značajnog interesa za kretanje i korištenje mladih 
s invaliditetom

Rujan 2015.

Nositelji provedbe aktivnosti: Savjet mladih Grada Varaždina 
Partneri u provođenju aktivnosti: Upravni odjel za društvene djelatnosti Grada Varaždina, Upravni odjel za 
poslove Gradskog vijeća, mjesnu samoupravu i opće poslove Grada Varaždina, Upravni odjel za komunalni 
sustav i urbanizam Grada Varaždina, lokalne organizacije osoba s invaliditetom, lokalne organizacije mladih i 
za mlade, Društvo arhitekata Varaždin.

Mjera 3.3. Pomagati i poticati osnivanje i rad polivalentnog savjetovališta za mlade s posebnim 
naglaskom na edukaciju i prevenciju.

Aktivnosti Pokazatelji uspješnosti provedbe Rok provedbe 
aktivnosti

3.3.1. Utvrditi mogućnosti za partnersko 
povezivanje u pokretanju projekta osni-
vanja polivalentnog savjetovališta za 
mlade te utvrditi ulogu Grada Varaždina 
u aktivnostima projekta.

Broj partnera uključenih u u pokretanje projekta 
osnivanja polivalentnog savjetovališta za mlade krajem 2014.

3.3.2. Istražiti potrebe i interes mladih na 
području grada Varaždina za polivalentnim 
savjetovalištem za mlade.

Broj mladih potencijalnih korisnika usluga poli-
valentnog savjetovališta za mlade
Broj usluga koje će polivalentno savjetovalište za 
mlade pružati u okviru svojih djelatnosti

krajem 2014.
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Mjera 3.3. Pomagati i poticati osnivanje i rad polivalentnog savjetovališta za mlade s posebnim 
naglaskom na edukaciju i prevenciju.

Aktivnosti Pokazatelji uspješnosti provedbe Rok provedbe 
aktivnosti

3.3.3. Pružiti organizacijsku i financijsku 
potporu osnivanju polivalentnog savje-
tovališta za mlade na području Grada 
Varaždina.

Broj osoba - djelatnika Grada Varaždina uključeno 
u osnivanje polivalentnog savjetovališta za mlade
Iznos financijskih sredstava utrošen kao potpora 
osnivanju polivalentnog savjetovališta za mlade

Kontinuirano
godišnje

Nositelji provedbe aktivnosti: Savjet mladih Grada Varaždina 
Partneri u provođenju aktivnosti: Upravni odjel za društvene djelatnosti Grada Varaždina, Upravni odjel za poslo-
ve Gradskog vijeća, mjesnu samoupravu i opće poslove Grada Varaždina, Zavod za javno zdravstvo, Obiteljski 
centar Varaždin, Centar za socijalnu skrb, CISOK, obrazovne institucije, lokalne organizacije mladih i za mlade.

Mjera 3.4. Razviti sustav prevencije socijalne isključenosti i unaprjeđenje zdravlja mladih 
u Gradu Varaždinu.

Aktivnosti Pokazatelji uspješnosti provedbe Rok provedbe 
aktivnosti

3.4.1. Istražiti učinkovitost dosadašnjeg 
sustava za prevenciju socijalne isključe-
nosti i preventivne zdravstvene zaštite 
mladih na području Grada Varaždina 
(kriterije, aktivnosti, rezultate).

Provedena analiza učinkovitosti aktualnog sustava 
za prevenciju socijalne isključenosti i preventivne 
zdravstvene zaštite mladih
Broj mladih u riziku od socijalne isključenosti

Rujan 2014.

3.4.2. Utvrditi kriterije za utvrđivanje 
razine rizika od socijalne isključenosti 
mladih na području Grada Varaždina.

Broj novih kriterija za procjenu rizika od socijalne 
isključenosti mladih Prosinac 2014.

3.4.3. Utvrditi karakteristične skupine 
mladih s obzirom na razinu rizika od 
socijalne isključenosti i rizika po zdravlje 
mladih na području Grada Varaždina.

Broj karakterističnih skupina mladih s obzirom 
na razinu rizika od socijalne isključenosti i rizika 
po zdravlje mladih
Broj mladih svrstanih u pojedinu skupinu u skladu 
s kriterijima za utvrđivanje socijalne isključenosti 
mladih

Prosinac 2014.

3.4.4. Definirati Akcijski plan zaštite mladih 
od socijalne isključenosti i prijetnji zdravlju 
mladih u Gradu Varaždinu.

Definiran Akcijski plan zaštite mladih od socijalne 
isključe-nosti i prijetnji zdravlju mladih Prosinac 2014.

3.4.5. Na godišnjoj razini revidirati i izvje-
štavati o učinkovitosti sustava zdravstvene 
zaštite i prevenciju socijalne isključenosti 
mladih u Gradu Varaždinu.

Predan izvještaj o učinkovitosti sustava zdravstvene 
zaštite i prevencije socijalne isključenosti mladih
Ukupan broj korisnika sustava zdravstvene zaštite 
i prevencije socijalne isključenosti mladih

Kontinuirano 
godišnje

Nositelji provedbe aktivnosti: Savjet mladih Grada Varaždina 
Partneri u provođenju aktivnosti: Zavod za javno zdravstvo, Upravni odjel za društvene djelatnosti Grada Varaž-
dina, Upravni odjel za poslove Gradskog vijeća, mjesnu samoupravu i opće poslove Grada Varaždina, Centar 
za socijalnu skrb Varaždin, HZZ Varaždin

8. Aktivnost mladih i društveno  
uključivanje

Probleme, potrebe i potencijal mladih potrebno je 
sustavno uključivati u proces kreiranja politike prema 
mladima na svim razinama. Kako bi to bilo moguće, 
najprije je potrebno provesti analizu njihova anga-
žmana oko tih segmenata života. Razina intenziteta 
pojedinog problema ili potrebe te potencijala mladih na 
nekom području u najvećoj se mjeri odražava razinom 
aktivnosti mladih vezanom uz taj specifičan problem 
ili potrebu. Aktivnost mladih individualne je prirode, a 
interes najčešće ovisi o potrebnoj razini angažmana. 

Za potrebe izrade GPM-a potrebno je definirati 
sintagmu aktivnog sudjelovanja mladih u društvu, 

koja podrazumijeva (samo)inicirani angažman mladih 
u preuzimanju odgovornosti za vlastite aktivnosti, 
sudjelovanje u procesima donošenja odluka koje se 
odnose na lokalnu i širu zajednicu na kooperativnoj 
osnovi te izražavanje svojeg mišljenja o razvoju, oko-
lišu, međukulturalnim odnosima i ostalim društvenim 
pitanjima kako bi pridonijeli razvoju modernoga, de-
mokratskoga i ljudskim pravima usmjerenog društva. 
Oblici suradnje pritom mogu biti organizacije unutar 
obrazovnih institucija, udruge, organizacije mladih 
političkih stranaka, vjerskih institucija, savjetodavna 
tijela mladih kao što su županijski ili gradski savjeti 
mladih ili druge organizacije mladih i za mlade. Po-
litički sustavi na svim razinama, u većoj ili manjoj 
mjeri, omogućuju mladima sudjelovanje u procesu 
donošenja odluka od interesa za mlade. Nažalost, 
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trend nepovjerenja koje vlada u društvenom i političkom 
sustavu prema mladima, nepovjerenje mladih prema 
društvenim i političkim institucijama te međusobno 
nepovjerenje i nedovoljna suradnja udruga mladih 
i političkih institucija, utječu na smanjen angažman 
mladih i javne uprave u postizanju zajedničkih ciljeva. 
Mladi, svjesni svoje političke marginaliziranosti, neza-
dovoljni zastupljenošću svojih predstavnika u tijelima 
vlasti, nedovoljno informirani o građanskom društvu, 
demokraciji, procesu političkog odlučivanja i načinu 
političkog djelovanja, rijetko se odlučuju na aktivno 
sudjelovanje. Problem neaktivnosti mladih naročito 
je istaknut u manjim te slabije razvijenim sredinama. 

Nadalje, vezano uz specifična područja od inte-
resa za mlade, potrebno je izdvojiti kulturu, sportske 
aktivnosti, volonterstvo i mobilnost mladih kao oblik 
jačanja osobnih i kapaciteta organizacija mladih te 
angažiranog načina provođenja slobodnog vremena 
mladih. Pojam slobodnog vremena mladih označava 
aktivnosti pojedinaca te društvene skupine određene 
njihovim slobodnim odabirom koje nisu rezultat neke 
vrste socijalne obaveze / nužnosti. 

Djelovanje u kulturi jedan je od osnovnih elemenata 
identiteta mladih i iznimno važno područje njihove 
afirmacije, komunikacije i stila života. To je zapravo 
područje kroz koje mladi kritički preispituju tradicionalne 
kulturne obrasce i naslijeđe kao dio svojega identiteta. 

Stvaranjem novih obrazaca i estetike, mladi kreiraju 
prostor za ostvarenje vlastitog kreativnog potencijala. 

Područje kulturnog stvaralaštva uključuje institucio-
nalno i alternativno stvaralaštvo (umjetnost) mladih u 
vidu glazbe, plesa, glume, filma, elektronskih medija, 
fotografije, slikarstva itd. Fizička aktivnost mladih te 
bavljenje sportom smatra se segmentom provođenja 
slobodnog vremena kojeg je u svakom slučaju po-
trebno poticati. Poseban značaj provođenju slobod-
nog vremena te istovremenom unaprjeđenju vlastitih 
kompetencija daje volontiranje kao neplaćeni oblik 
doprinosa mladih, samostalno ili u okviru neke orga-
nizacije, dobrobiti zajednice/društva. Jednako tako, 
pojedine organizacije mladih i za mlade na nacionalnoj 
i međunarodnoj razini, kao i Europska unija čija je 
Hrvatska odnedavno članica, prepoznale su potrebu 
i učinkovit model sufinanciranja mobilnosti mladih u 
okviru njihovih potreba i interesa (učenici, studenti, 
članovi akademske zajednice, poduzetnici, itd.).

Slijedom svega dosad navedenog, organizacije i 
mladi koji djeluju s ciljem poboljšanja kvalitete života 
i društvenog statusa mladih spremni su surađivati, 
razmjenjivati informacije, ideje i iskustava, trebaju 
biti adekvatno podržani od strane vlasti na svim ra-
zinama te im se odobriti financijska i organizacijska 
podrška u svrhu ustupanja neiskorištene građevinske 
infrastrukture za provođenje aktivnosti programa za 
mlade koji su kreirani kako bi doveli do boljih rezultata 
u pogledu aktivnosti, uključivanja, povezivanja, jačanja 
kompetencija i stjecanja iskustava mladih.

Redni 
broj Naziv mjere

4.1. Uspostava sustava projektne, programske i institucionalne potpore organizacijama mladih i za mlade 
koje pružaju usluge klubova za mlade i centara za mlade na području Grada Varaždina.

4.2. Osiguravanje uvjeta za uspostavu strukturnog dijaloga s mladima u Gradu Varaždinu.
4.3. Poticanje raznolikosti, stabilnosti i razvoja prostornih kapaciteta za rad i provođenje aktivnosti orga-

nizacija mladih i za mlade u Gradu Varaždinu.
4.4. Promicanje mobilnosti mladih u gradu Varaždinu na svim razinama i područjima interesa.
4.5. Promicanje vrijednosti i uspostava sustava potpore, priznavanja i nagrađivanja volonterskih aktivnosti 

mladih u Gradu Varaždinu.
4.6. Poticanje aktivnosti, projekata, programa i zapošljavanja mladih na području suvremene kulture i 

umjetnosti na području Grada Varaždina.
4.7. Potpora izgradnji lokalnog sustava informiranja i savjetovanja mladih u Gradu Varaždinu.

Mjera 4.1. Uspostava sustava projektne, programske i institucionalne potpore organizacijama mladih i 
za mlade koje pružaju usluge klubova za mlade i centara za mlade na području Grada Varaždina.

Aktivnosti Pokazatelji uspješnosti provedbe Rok provedbe 
aktivnosti

4.1.1. Provesti natječaj za projektne, 
programske i institucionalne potpore 
organizacijama mladih i za mlade koje 
pružaju usluge klubova i centara za mlade 
na području Grada Varaždina.

Broj prijavljenih organizacija mladih i za mlade 
na raspisani natječaj
Broj dodijeljenih potpora udrugama godišnje i 
kumulativno u svakoj od kategorija
Ukupan iznos dodijeljenih potpora godišnje i 
kumulativno u svakoj od kategorija

Prosinac 2014.

4.1.2. Izraditi kriterije za djelovanje Centra 
za mlade u Varaždinu.

Broj udruga koje su uspješno ispunile svoje obveze 
u provođenju i administriranju svojih aktivnosti
Broj korisnika centra i usluga koje se pružaju 
mladima unutar Centra za mlade

Rujan 2014.
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Mjera 4.1. Uspostava sustava projektne, programske i institucionalne potpore organizacijama mladih i 
za mlade koje pružaju usluge klubova za mlade i centara za mlade na području Grada Varaždina.

Aktivnosti Pokazatelji uspješnosti provedbe Rok provedbe 
aktivnosti

4.1.3. Na godišnjoj razini evaluirati finan-
cirane programe te o tome izvještavati 
javnost.

Broj dodijeljenih potpora udrugama godišnje i 
kumulativno u svakoj od kategorija
Ukupan iznos dodijeljenih potpora godišnje i 
kumulativno u svakoj od kategorija 

Kontinuirano 
godišnje

4.2.4. Na godišnjoj razini provoditi istra-
živanje o zadovoljstvu, potrebama i inte-
resima mladih, korisnika klubova mladih 
i Centra za mlade na području Grada 
Varaždina. 

Izrađena analiza zadovoljstva, potreba i interesa 
mladih
Razina zadovoljstva mladih radom Centra za mlade
Razina zadovoljstva mladih radom klubova za 
mlade

Kontinuirano 
godišnje

Nositelji provedbe aktivnosti: Upravni odjel za poslove Gradskog vijeća, mjesnu samoupravu i opće poslove 
Grada Varaždina
Partneri u provođenju aktivnosti: Razvojna agencija Sjever DAN, Savjet mladih Grada Varaždina, Upravni odjel 
za društvene djelatnosti Grada Varaždina, lokalne organizacije mladih i za mlade koje pružaju usluge klubova 
za mlade i centra za mlade.

Mjera 4.2. Osiguravanje uvjeta za uspostavu strukturnog dijaloga s mladima u Gradu Varaždinu.

Aktivnosti Pokazatelji uspješnosti provedbe Rok provedbe 
aktivnosti

4.2.1. Formirati radnu skupinu za strukturni 
dijalog s mladima sa svim relevantnim 
dionicima u kreiranju provođenju politike 
prema mladima u Gradu Varaždinu.

Broj mladih i drugih dionika koji sudjeluju u sa-
vjetodavnom procesu
Formirana radna skupina za strukturni dijalog s 
mladima

Lipanj 2015.

4.2.2. Osigurati administrativnu i tehni-
čku potporu za provedbu strukturiranog 
dijaloga s mladima.

Broj aktivnosti provedenih od strane zaposlenih 
u Gradu Varaždinu Lipanj 2015.

4.2.3. Na godišnjoj razini izvještavati o 
rezultatima strukturnog dijaloga s mladima 
u Gradu Varaždinu.

Predan Izvještaj o rezultatima 6-mjesečnog sa-
vjetovanja s mladima
Izrađen plan i program savjetovanja s mladima 
za svaki 6-mjesečni ciklus strukturiranog dijaloga

Kontinuirano
godišnje

Nositelji provedbe aktivnosti: Savjet mladih Grada Varaždina
Partneri u provođenju aktivnosti: Upravni odjel za poslove Gradskog vijeća, mjesnu samoupravu i opće poslove 
Grada Varaždina, Upravni odjel za društvene djelatnosti Grada Varaždina, lokalne organizacije mladih i za mlade

Mjera 4.3. Poticanje raznolikosti, stabilnosti i razvoja prostornih kapaciteta za rad i provođenje  
aktivnosti organizacija mladih i za mlade u Gradu Varaždinu.

Aktivnosti Pokazatelji uspješnosti provedbe Rok provedbe 
aktivnosti

4.3.1. Utvrditi postojanje i mogućnosti 
korištenja slobodnih prostornih kapaciteta 
u vlasništvu Grada Varaždina za potrebe 
provedbe aktivnosti organizacija mladih 
i za mlade.

Broj, vrsta, namjena i veličina prostora
Broj organizacija, potencijalnih korisnica prostora
Broj potencijalnih korisnika/ca slobodnih prostor-
nih kapaciteta 

Listopad 2014.

4.3.2. Osigurati odgovarajuće prostorne 
resurse u vlasništvu Grada Varaždina ko-
risnicima za provedbu različitih programa 
i aktivnosti organizacija mladih i za mlade

Broj, vrsta, namjena i veličina prostora
Broj programa i aktivnosti za provedbu u slobod-
nim prostornim kapacitetima
Broj korisnika koji će koristiti slobodne prostorne 
kapacitete

Prosinac 2014.

4.3.3. Financijski i organizacijski pomagati 
postizanju održivosti razvoja prostornih 
resursa u vlasništvu grada Varaždina 
koji su dani na korištenje organizacijama 
mladih i za mlade.

Iznos financijskih sredstava dodijeljen za postizanje 
održivosti razvoja prostornih resursa

Kontinuirano 
godišnje
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Mjera 4.3. poticanje raznolikosti, stabilnosti i razvoja prostornih kapaciteta za rad i provođenje  
aktivnosti organizacija mladih i za mlade u Gradu Varaždinu.

Aktivnosti Pokazatelji uspješnosti provedbe Rok provedbe 
aktivnosti

4.3.4. Podržavati postojeće te poticati 
razvoj novih programa i aktivnosti u 
okviru postojećih programa i aktivnosti 
organizacija mladih i za mlade u okviru 
klubova za mlade i Centra za mlade u 
Varaždinu.

Broj i visina potpora, broj organizacija mladih i 
za mlade koje su realizirale potpore
Broj pružatelja usluga koji su realizirali potpore 
Broj i vrsta realiziranih programa

Kontinuirano 
godišnje

4.3.5. Na godišnjoj razini izvještavati o 
broju i površini dodijeljenih slobodnih 
prostornih kapaciteta u vlasništvu Grada 
Varaždina za provedbu programa i ak-
tivnosti organizacija mladih i za mlade.

Predan Izvještaj o broju i površini dodijeljenih 
slobodnih prostornih kapaciteta u vlasništvu Gra-
da Varaždina za provedbu programa i aktivnosti 
organizacija mladih i za mlade
Broj korisnika dodijeljenih prostornih kapaciteta

Kontinuirano 
godišnje

Nositelji provedbe aktivnosti: Savjet mladih Grada Varaždina
Partneri u provođenju aktivnosti:Upravni odjel za poslove Gradskog vijeća, mjesnu samoupravu i opće poslove 
Grada Varaždina , Upravni odjel za komunalni sustav i urbanizam Grada Varaždina, Upravni odjel za prostorno 
uređenje, graditeljstvo i zaštitu okoliša Grada Varaždina, lokane organizacije mladih i za mlade, organizacije 
osoba s invaliditetom

Mjera 4.4. Promicanje mobilnosti mladih u Gradu Varaždinu na svim razinama i područjima interesa.

Aktivnosti Pokazatelji uspješnosti provedbe Rok provedbe 
aktivnosti

4.4.1. Raspisati javni natječaj za program-
sku financijsku potporu organizacijama 
mladih i za mlade na području grada 
Varaždina koje provode programe iz po-
dručja mobilnosti, uključujući programe 
informiranja o mogućnostima mobilnosti.

Raspisan natječaj za programsku financijsku 
potporu organizacijama mladih i za mlade koje 
provode programe iza područja mobilnosti mladih 
ili programe informiranja mladih o mobilnosti
Broj odobrenih programskih financijskih potpora 

Prosinac 2014.

4.4.2. Uspostaviti bazu podataka s pro-
gramima koji potiču mobilnost mladih na 
svim razinama te mladih koji su sudjelovali 
ili pokazali interes za sudjelovanjem u 
programima mobilnosti mladih.

Uspostavljena baza s programima koji potiču mo-
bilnost mladih na svim razinama te mladih koji su 
sudjelovali ili pokazali interes za sudjelovanjem 
u programima mobilnosti mladih.
Broj programa koji potiču mobilnost mladih na 
svim razinama
Broj mladih koji su sudjelovali ili pokazali interes 
za sudjelovanjem u programima mobilnosti mladih.

Siječanj 2015.

4.4.3. Uspostaviti rad info-točke za poti-
canje mobilnosti mladih s područja Grada 
Varaždina.

Uspostavljen rad info-točke za poticanje mobil-
nosti mladih 
Broj korisnika usluga info-točke za mlade

Siječanj 2015.

Nositelji provedbe aktivnosti: Savjet mladih Grada Varaždina 
Partneri u provođenju aktivnosti: Upravni odjel za poslove Gradskog vijeća, mjesnu samoupravu i opće poslove 
Grada Varaždina, Centar za mlade Varaždin, Upravni odjel za društvene djelatnosti Grada Varaždina, obrazovne 
institucije na području Grada Varaždina

Mjera 4.5. Promicanje vrijednosti i uspostava sustava potpore, priznavanja i nagrađivanja  
volonterskih aktivnosti mladih u Gradu Varaždinu.

Aktivnosti Pokazatelji uspješnosti provedbe Rok provedbe 
aktivnosti

4.5.1. Raspisati javni natječaj za program-
sku financijsku potporu organizacijama 
mladih i za mlade na području Grada Va-
raždina koje provode programe iz područja 
organiziranja volonterskih aktivnosti te 
programe informiranja o mogućnostima 
volontiranja mladih.

Raspisan javni natječaj za programsku financij-
sku potporu organizacijama mladih i za mlade 
koje provode programe iz područja organiziranja 
volonterskih aktivnosti te programe informiranja 
o mogućnostima volontiranja mladih.
Broj prijavljenih organizacija mladih i za mlade 
na objavlje-ni natječaj
Broj odobrenih programskih financijskih potpora

Ožujak 2014. 
i kontinuirano 

godišnje
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Mjera 4.5. Promicanje vrijednosti i uspostava sustava potpore, priznavanja i nagrađivanja  
volonterskih aktivnosti mladih u Gradu Varaždinu.

Aktivnosti Pokazatelji uspješnosti provedbe Rok provedbe 
aktivnosti

4.5.2. Educirati koordinatore volonter-
skih akcija za mlade na području Grada 
Varaždina.

Broj educiranih koordinatora volonterskih akcija 
za mlade
Broj mladih volontera na svim razinama odgoja 
i obrazovanja

Prosinac 2014.

4.5.3. Redovito provođenje javne kampa-
nje na području grada Varaždina s ciljem 
promicanja vrijednosti volontiranja među 
mladima.

Vrijednosti i praksa volontiranja afirmirani su 
među mladima
Broj provedenih aktivnosti javne kampanje
Broj mladih volontera na svim razinama odgoja 
i obrazovanja

Kontinuirano 
godišnje

4.5.4. Na godišnjoj razini provesti natječaj s 
ciljem podržavanja projekata koji uključuju 
mlade volontere i potiču samoorganiziranje 
mladih kroz volontiranje.

Proveden natječaj s ciljem podržavanja projekata 
koji uključuju mlade volontere i potiču samoor-
ganiziranje mladih kroz volontiranje.
Broj odobrenih projekata koji uključuju mlade 
volontere
Broj korisnika odobrenih projekata koji uključuju 
mlade volontere

Ožujak 2015. 
i kontinuirano 

godišnje

4.5.5. Razviti sustav priznavanja i na-
građivanja sudjelovanja u volonterskim 
aktivnostima mladih s područja Grada 
Varaždina.

Određeni kriteriji i postupci priznavanja i vred-
novanja volontiranja mladih
Broj nagrađenih mladih volontera
Ukupan broj sati rada mladih volontera
Poboljšana percepcija javnosti o važnosti i vri-
jednosti volontiranja
Interes mladih za uključivanje u volonterske 
aktivnosti kontinuirano raste na godišnjoj osnovi

Prosinac 2014. 
i kontinuirano 

godišnje

4.5.6. Na godišnjoj razini izvještavati o 
broju provedenih volonterskih akcija, mla-
dih volontera, volonterskih sati i rezultata 
rada mladih volontera na području Grada 
Varaždina.

Predan izvještaj o broju provedenih volonterskih 
akcija, mladih volontera, volonterskih sati i re-
zultata rada mladih volontera
Broj provedenih volonterskih akcija
Broj uključenih mladih volontera
Broj volonterskih sati mladih volontera

Kontinuirano 
godišnje

Nositelji provedbe aktivnosti: Savjet mladih Grada Varaždina 
Partneri u provođenju aktivnosti: volonterski uredi na području grada Varaždina (Udruga Franjo Košćec), HZZ, 
CISOK, Upravni odjel za društvene djelatnosti Grada Varaždina, Upravni odjel za poslove Gradskog vijeća, 
mjesnu samoupravu i opće poslove Grada Varaždina.

Mjera 4.6. Poticanje aktivnosti, projekata, programa i zapošljavanja mladih na području suvremene 
kulture i umjetnosti na području Grada Varaždina.

Aktivnosti Pokazatelji uspješnosti provedbe Rok provedbe 
aktivnosti

4.6.1. Financijski podržavati i provoditi ne-
formalne edukacijske programe iz područja 
suvremenih praksi u kulturi i umjetnosti 
namijenjene mladima na području Grada 
Varaždina.

Broj financijskih potpora za neformalne eduka-
cijske programe iz područja suvremenih praksi 
u kulturi i umjetnosti namijenjene mladima
Iznos financijskih sredstava u okviru javnih 
poziva za neformalne edukacijske programe iz 
područja suvremenih praksi u kulturi i umjetnosti 
namijenjene mladima

Siječanj 2015. 
i kontinuirano

4.6.2. Poticati kulturne institucije i orga-
nizacije na području grada Varaždina na 
uvođenje novih metoda i unapređenje 
postojećih metoda razvoja publike kroz 
programe usmjerene mladima

Broj kulturnih institucija i organizacija koje su 
uvele nove metode i unaprijedile postojeće me-
tode razvoja publike kroz programe usmjerene 
mladima
Broj novih metoda koje koriste kulturne institucije 
i organizacije
Razvijena svijest kod mladih kao publike za 
kulturne i umjetničke sadržaje

Kontinuirano 
godišnje



»SLUŽBENI VJESNIK GRADA VARAŽDINA« Broj 9/2014.496

Mjera 4.6. Poticanje aktivnosti, projekata, programa i zapošljavanja mladih na području suvremene 
kulture i umjetnosti na području Grada Varaždina.

Aktivnosti Pokazatelji uspješnosti provedbe Rok provedbe 
aktivnosti

4.6.3. Subvencionirati troškove kulturnih 
programa (tradicionalne i suvremene) za 
mlade koji se provode na području Grada 
Varaždina.

Utvrđeni prioriteti za financiranje kulture mladih 
i za mlade
Broj i iznos dodijeljenih potpora programima i 
aktivnostima kulture mladih i za mlade

Kontinuirano 
godišnje

4.6.4. Podići razinu osviještenosti o važ-
nosti osiguravanja pristupa mladih kulturi 
u Gradu Varaždinu.

Osviještenost ključnih dionika o važnosti osigu-
ravanja pristupa mladih kulturi 
Broj održanih sastanaka s ključnim dionicima na 
području kulture u Gradu Varaždinu
Broj osmišljenih aktivnosti za podizanje svijesti 
o važnosti osiguravanja pristupa mladih kulturi

Prosinac 2015.

4.6.5. Podržavati razvoj tiskanih i elek-
troničkih medija organizacija civilnoga 
društva i medija u zajednici (community 
media) u Gradu Varaždinu.

Broj organizacija mladih i za mlade koji se bave 
medijskim izdavaštvom
Broj novih medija za mlade (elektronskih, tiskanih)

Kontinuirano 
godišnje

4.6.6. Povećati broj financiranih programa 
i aktivnosti kulture mladih i za mlade u 
Gradu Varaždinu

Iznos financijskih sredstava namijenjen za finan-
ciranje programa programa i aktivnosti kulture 
mladih i za mlade
Broj financiranih programa i aktivnosti na području 
kulture mladih i za mlade

Siječanj 2015.

4.6.7. Utvrditi kriterije za financiranje 
neprofitnih medijskih projekata mladih za 
mlade u Gradu Varaždinu

Definirani kriteriji za financiranje neprofitnih 
medijskih projekata mladih i za mlade Siječanj 2015.

4.6.8. Putem natječaja financirati nepro-
fitne medijske projekte mladih i za mlade 
u Gradu Varaždinu

Objavljen javni natječaj za financiranje neprofitnih 
medijskih projekata mladih i za mlade 
Broj organizacija prijavljenih na natječaj za fi-
nanciranje neprofitnih medijskih projekata mladih 
i za mlade 

Kontinuirano 
godišnje

4.6.9. Na godišnjoj razini evaluirati oprav-
danost financiranih medijskih projekata 
mladih i za mlade u Gradu Varaždinu

Iznos financijskih sredstava dodijeljen za finan-
ciranje neprofitnih medijskih projekata mladih i 
za mlade 
Broj odobrenih medijskih projekata mladih za 
mlade

Kontinuirano 
godišnje

4.6.10. Evaluirati postojeći kvalifikacijski 
okvir za priznavanje stečenih znanja i vje-
ština mladih u području kulture i umjetnosti 
u Gradu Varaždinu

Broj mladih sa statusom slobodnih umjetnika
Provedena analiza postojećeg kvalifikacijskog 
okvira za priznavanje stečenih znanja i vještina 
mladih u području kulture i umjetnosti
Zaključci provedene analize postojećeg kvalifi-
kacijskog okvira za priznavanje stečenih znanja 
i vještina mladih u području kulture i umjetnosti

4.6.11. Osigurati financijska sredstva za 
provedbu znanstvenih istraživanja u po-
dručju kulture i mladih u Gradu Varaždinu

Iznos financijskih sredstava izdvojen za provedbu 
znanstvenih istraživanja u području kulture i mladih
Broj znanstvenih istraživanja financiranih u po-
dručju kulture i mladih

Siječanj 2016.

Nositelji provedbe aktivnosti: Javna ustanova »Galerijski centar Varaždin«, Koncertni ured Varaždin, Gradski 
muzej Varaždin, Hrvatsko narodno kazalište u Varaždinu, Gradska knjižnica i čitaonica »Metel Ožegović« Varaždin.
Partneri u provođenju aktivnosti: Savjet mladih grada Varaždina, Sveučilište Sjever, lokalne organizacije mladih 
i za mlade

Mjera 4.7. Potpora izgradnji lokalnog sustava informiranja i savjetovanja mladih u Gradu Varaždinu

Aktivnosti Pokazatelji uspješnosti provedbe Rok provedbe 
aktivnosti

4.7.1. Raspisati javni natječaj za finan-
ciranje aktivnosti informiranja mladih o 
pitanjima od njihova interesa u okviru rada 
Centra za mlade u Varaždinu

Raspisan javni natječaj za financiranje aktivnosti 
informiranja mladih o pitanjima od njihova inte-
resa u okviru rada Centra za mlade u Varaždinu
Broj financiranih aktivnosti informiranja mladih 
o pitanjima od njihova interesa u okviru rada 
Centra za mlade u Varaždinu
Broj organizacija koje su prijavile svoje aktivnosti 
na raspisani natječaj

Rujan 2014.
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Mjera 4.7. Potpora izgradnji lokalnog sustava informiranja i savjetovanja mladih u Gradu Varaždinu

Aktivnosti Pokazatelji uspješnosti provedbe Rok provedbe 
aktivnosti

4.7.2. Uspostaviti elektronski sustav in-
formiranja relevantnih dionika sektora 
mladih o pitanjima od njihova interesa.

Uspostavljen elektronski sustav informiranja 
relevantnih dionika sektora mladih o pitanjima 
od njihova interesa
Broj korisnika sustava informiranja

Prosinac 2014.

4.7.3. Na godišnjoj razini evaluirati učinko-
vitost uspostavljenog sustava informiranja 
mladih u Gradu Varaždinu o pitanjima od 
njihova interesa.

Predan izvještaj o učinkovitosti uspostavljenog 
sustava informiranja mladih u Gradu Varaždinu 
o pitanjima od njihova interesa
Broj korisnika sustava informiranja

Siječanj 2015. 
i godišnje

Nositelji provedbe aktivnosti: Savjet mladih Grada Varaždina
Partneri u provođenju aktivnosti: Upravni odjel za poslove Gradskog vijeća, mjesnu samoupravu i opće poslove 
Grada Varaždina , lokalne organizacije mladih i za mlade

9. Suradnici na izradi Gradskog programa za mlade Grada Varaždina

Savjet mladih Grada Varaždina, 
Centar za eko-društveni razvoj - CEDRA Čakovec, 
upravna tijela Grada Varaždina (Upravni odjel za poslove Gradskog vijeća, mjesnu samoupravu i opće 
poslove Grada Varaždina, Upravni odjel za društvene djelatnosti Grada Varaždina, Upravni odjel za 
gospodarstvo, turizam i međunarodnu suradnju Grada Varaždina, Prva Gimnazija Varaždin, Medicin-
ska škola Varaždin, Druga Gimnazija Varaždin, Srednja strukovna škola Varaždin, Gospodarska škola 
Varaždin, Graditeljska, prirodoslovna i rudarska škola Varaždin, Glazbena škola Varaždin, Društvo 
arhitekata Varaždin, Aiesec Varaždin, Studentski zbor Geotehničkog fakulteta Varaždin, Udruga mladih 
Vura, Udruga mladih V.u.k., Fakultet organizacije i informatike Varaždin.

KORISNI LINKOVI:
	 Grad Varaždin - www.varazdin.hr 
	 Centar za informiranje i savjetovanje u karijeri - www.cisok.hr/varazdin 
	 Pučko otvoreno učilište Varaždin - www.pou-vz.hr/ 
	 Hrvatski zavod za zapošljavanje – Područni ured Varaždin - www.hzz.hr/default.aspx?id=10384 
	 Hrvatska gospodarska komora – Županijska komora Varaždin -www.hgk.hr/category/zk/varazdin 
	 Zavod za javno zdravstvo Varaždin - www.zzjzzv.hr/ 
	 Crveni križ Varaždin - www.gdck-varazdin.hr/novosti/ 
	 Obiteljski centar Varaždinske županije - www.ocvz.hr/ 
	 Razvojna agencija Sjever – DAN – www.dan.hr/ 
	 Tehnološki park Varaždin - www.tp-vz.hr/ 
	 Sveučilišni centar Varaždin - www.unin.hr/o-sveucilistu/sluzbe/sveucilisni-centar-varazdin/ 
	 Fakultet organizacije i informatike u Varaždinu - www.foi.unizg.hr/ 
	 Geotehnički fakultet Varaždin - www.gfv.unizg.hr/hr/index.html 
	 Tekstilno-tehnološki fakultet - www.ttf.unizg.hr/index.php?str=38 
	 Društvo arhitekata Varaždin - www.davz.hr/ 
	 Galerijski centar Varaždin - gcv.hr/ 
	 Gradski muzej Varaždin - www.gmv.hr/home.aspx?id=67 
	 Hrvatsko narodno kazalište u Varaždinu - www.hnkvz.hr/ 
	 Gradska knjižnica i čitaonica »Metel Ožegović« Varaždin - knjiznica-vz.hr/ 
	 Koncertni ured Varaždin - www.koncertni-ured.com.hr/

KLASA: 006-05/14-01/3
URBROJ: 2106/01-10-00-14-8

Rujan, 2014.
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34.
Na temelju članka 63. i 64. Statuta Grada Varaždina 

(»Službeni vjesnik Grada Varaždina«, broj 5/09, 1/12, 
2/13 i 4/14 – pročišćeni tekst), gradonačelnik Grada 
Varaždina, na dan 12. rujna 2014. godine, donosi 

R J E Š E N J E
o imenovanju članova  

Povjerenstva za pregovaranje o Kolektivnom 
ugovoru za djelatnost predškolskog odgoja  

i obrazovanja

I.
U Povjerenstvo za pregovaranje o Kolektivnom 

ugovoru za djelatnost predškolskog odgoja i obrazo-
vanja za zaposlene u Dječjem vrtiću »Varaždin« (u 
daljnjem tekstu: Povjerenstvo) imenuju se:

Predsjednik:
1.	 Mr.sc. Vjeran Radelić, zamjenik gradonačelnika 

Grada Varaždina,

Članovi:
2.	 Damir Popović, predsjednik Upravnog vijeća 

Dječjeg vrtića »Varaždin«,
3.	 Mirela Ivanković, pročelnica Upravnog odjela 

za financije, proračun i javnu nabavu Grada 
Varaždina,

4.	 Danijela Vusić, pročelnica Upravnog odjela za 
društvene djelatnosti Grada Varaždina,

5.	 Mirjana Jarmić, viša savjetnica za pravne poslo-
ve u Upravnom odjelu za društvene djelatnosti 
Grada Varaždina,

6.	 Jasenka Husnjak, ravnateljica Dječjeg vrtića 
»Varaždin«.

II.
Povjerenstvo će voditi pregovore u cilju zaključivanja 

Kolektivnog ugovora za zaposlenike u predškolskoj 
ustanovi Dječji vrtić »Varaždin«.

O rezultatima pregovora Povjerenstvo će izvješćivati 
gradonačelnika Grada Varaždina.

III.
Donošenjem ovog Rješenja prestaje važiti Rješenje 

o imenovanju članova Povjerenstva za pregovaranje o 
Kolektivnom ugovoru za djelatnost predškolskog od-
goja i obrazovanja (KLASA: 601-02/12-01/6, URBROJ: 
2186/01-01-13-3 od 21. ožujka 2013.). 

IV.
Ovo Rješenje stupa na snagu danom donošenja i 

objavit će se u »Službenom vjesniku Grada Varaždin«.

KLASA: 601-02/12-01/6
URBROJ: 2186/01-09-00/1-14-18
Varaždin, 12. rujna 2014.

Gradonačelnik
Goran Habuš, v. r.

35.
Na temelju članka 48. stavka 1. točka 3. Zakona o 

lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne 
novine«, broj 33/01, 60/01 - vjerodostojno tumačenje, 
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11 i 144/12), članka 
93. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne novine«, 
broj 86/08 i 61/11) i članka 63. Statuta Grada Varaždina 
(»Službeni vjesnik Grada Varaždina«, broj 5/09, 1/12, 
2/13 i 4/14 - pročišćeni tekst), gradonačelnik Grada 
Varaždina na dan 10. rujan 2014. godine, utvrđuje

I zmjenu    
Plana prijma na stručno osposobljavanje bez 
zasnivanja radnog odnosa u Gradu Varaždinu  

za 2014. godinu

I.
U Planu prijma na stručno osposobljavanje bez 

zasnivanja radnog odnosa u Gradu Varaždinu za 2014. 
godinu (»Službeni vjesnik Grada Varaždina«, broj 5/14 
i 8/14) Tabela koja je sastavni dio Plana, u dijelu koji 
se odnosi na Upravni odjel za poslove gradonačelnika 
Grada Varaždina, mijenja se na slijedeći način:

- 	 briše se radno mjesto: 

Viši stručni 
suradnik

Preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studiji ili integrirani pred-
diplomski i diplomski stručni stu-
dij ili specijalistički stručni studij 
društvene struke

1

- 	 mijenja se broj izvršitelja za radno mjesto:

Viši stručni 
suradnik

Preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studiji ili integrirani preddi-
plomski i diplomski stručni studij 
ili specijalistički stručni studij 
politološkog ili novinarskog smjera

2

II.
Ova Izmjena Plana stupa na snagu danom dono-

šenja i objavljuje se u »Službenom vjesniku Grada 
Varaždina«.

KLASA: 130-01/14-01/1
URBROJ: 2186/01-01-00-14-67
Varaždin, 10. rujna 2014.

Gradonačelnik
Goran Habuš, v. r.

AKTI GRADONAČELNIKA
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Izmjene PLANA PRIJMA 
NA STRUČNO OSPOSOBLJAVANJE BEZ ZASNIVANJA RADNOG ODNOSA U GRADU VARAŽDINU 

ZA 2014. GODINU

NAZIV  
UPRAVNOG ODJELA

USTROJSTVENA 
JEDINICA

NAZIV RADNOG 
MJESTA

STUPANJ OBRAZOVANJA
I STRUKA

BROJ 
OSOBA

Upravni odjel za 
poslove gradonačelnika 
Grada Varaždina

Upravni odjel za 
komunalni sustav 
i urbanizam

Odsjek za urbanizam Viši stručni referent
Preddiplomski sveučilišni studiji ili 
stručni studij arhitektonske ili gra-
đevinske struke (*)

1

Odsjek za pravne 
poslove, javna davanja 
i poreze

Viši upravni referent Preddiplomski sveučilišni studij ili 
stručni studij upravne struke (**) 2

Upravni referent Srednja stručna sprema upravne 
struke 2

Upravni odjel za 
društvene djelatnosti

Savjetnik

Preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studiji ili integrirani preddi-
plomski i diplomski stručni studij 
ili specijalistički stručni studij  
socijalnog rada

1

Savjetnik

Preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studiji ili integrirani preddi-
plomski i diplomski stručni studij 
ili specijalistički stručni studij  
politologije (***)

1

Viši upravni referent Preddiplomski sveučilišni studij ili 
stručni studij upravne struke (****) 2

Upravni odjel za komunalni sustav i urbanizam Grada Varaždina
(*) 		 VSS arhitektonskog ili građevinskog smjera - zamijenjen s VŠS arhitektonskog ili građevinskog smjera,
(**) 	 VSS pravne struke - zamijenjen s VŠS upravne struke,

Upravni odjel za društvene djelatnosti Grada Varaždina 
(***) 	 VSS pedagogije ili srodne struke - zamijenjen s VSS politologije
(****) 	VSS pravnog smjera - zamijenjen s VŠS upravnog smjera

AKTI UPRAVNIH ODJELA

4.
Nakon izvršene usporedbe s izvornim tekstom, 

utvrđena je pogreška u tekstu Izmjena i dopuna Plana 
prijma na stručno osposobljavanje bez zasnivanja 
radnog odnosa u Gradu Varaždinu, objavljenom u 
»Službenom vjesniku Grada Varaždina« broj 8/14 od 
1. rujna 2014. godine te se daje 

I S P R A V A K
Izmjena i dopuna Plana prijma na stručno  

osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa 
u Gradu Varaždinu u 2014. godini

U točci II. Izmjena i dopuna umjesto teksta: »Ta-
bela koja je sastavni dio Plana mijenja se i glasi:«, 
treba stajati:

»Tabela koja je sastavni dio Plana mijenja se i glasi:

NAZIV  
UPRAVNOG ODJELA

NAZIV RADNOG 
MJESTA STUPANJ OBRAZOVANJA I STRUKA BROJ 

OSOBA

Upravni odjel 
za poslove 
gradonačelnika

Viši stručni suradnik
Preddiplomski i diplomski sveučilišni studiji ili in-
tegrirani preddiplomski i diplomski stručni studij ili 
specijalistički stručni studij informatičke struke

1

Viši stručni suradnik
Preddiplomski i diplomski sveučilišni studiji ili in-
tegrirani preddiplomski i diplomski stručni studij ili 
specijalistički stručni studij društvene struke

1
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NAZIV  
UPRAVNOG ODJELA

NAZIV RADNOG 
MJESTA STUPANJ OBRAZOVANJA I STRUKA BROJ 

OSOBA

Viši stručni suradnik

Preddiplomski i diplomski sveučilišni studiji ili in-
tegrirani preddiplomski i diplomski stručni studij ili 
specijalistički stručni studij politološkog ili novinar-
skog smjera

1

Viši stručni suradnik
Preddiplomski i diplomski sveučilišni studiji ili in-
tegrirani preddiplomski i diplomski stručni studij ili 
specijalistički stručni studij pravne struke

1

Viši stručni referent Preddiplomski sveučilišni studij ili stručni studij 
tehničke struke 2

Upravni odjel za  
komunalni sustav 
i urbanizam

Viši stručni suradnik

Preddiplomski i diplomski sveučilišni studiji ili in-
tegrirani preddiplomski i diplomski stručni studij 
ili specijalistički stručni studij elektrotehničkog ili 
strojarskog smjera

1

Viši upravni referent Preddiplomski sveučilišni studij ili stručni studij 
upravne, ekonomske ili tehničke struke 2

Upravni referent Srednja stručna sprema upravne, ekonomske struke 
ili gimnazija 2

Administrativni referent Srednja stručna sprema upravnog, ekonomskog ili 
sličnog društvenog smjera 2

Administrativni tajnik Srednja stručna sprema upravnog ili ekonomskog  
smjera ili gimnazija 1

Upravni odjel za  
financije, proračun 
i javnu nabavu

Viši stručni suradnik
Preddiplomski i diplomski sveučilišni studiji ili in-
tegrirani preddiplomski i diplomski stručni studij ili 
specijalistički stručni studij ekonomske struke

1

Viši stručni referent Preddiplomski sveučilišni studij ili stručni studij 
ekonomske struke 1

Upravni odjel za  
gospodarstvo, turizam 
i međunarodnu 
suradnju

Viši stručni suradnik
Preddiplomski i diplomski sveučilišni studiji ili in-
tegrirani preddiplomski i diplomski stručni studij 
ili specijalistički stručni studij ekonomskog smjera

1

Upravni odjel za  
društvene djelatnosti Viši stručni suradnik

Preddiplomski i diplomski sveučilišni studiji ili in-
tegrirani preddiplomski i diplomski stručni studij ili 
specijalistički stručni studij društvenog smjera

2

Viši upravni referent Preddiplomski sveučilišni studij ili stručni studij 
društvenog smjera 1

Upravni odjel za poslove 
Gradskog vijeća, 
mjesnu samoupravu 
i opće poslove

Stručni suradnik Preddiplomski sveučilišni studij ili stručni studij 
ekonomskog, upravnog ili tehničkog smjera 1

Stručni referent Srednja stručna sprema upravnog ili ekonomskog 
smjera ili gimnazija 1

Administrativni referent Srednja stručna sprema upravnog, birotehničkog ili 
drugog društvenog smjera 1

UKUPNO  23«

Tabela pod nazivom »Izmjene Plana prijma na 
stručno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa 
u Gradu Varaždinu za 2014. godinu« i tumačenje u 
nastavku tabele navedeno iza teksta Izmjena i dopuna 
brišu se.

KLASA: 130-01/14-01/1
URBROJ: 2186/01-04-10/8-14-83
Varaždin, 15. rujna 2014.  

Pročelnica
Branka Matavulj, v. r.

»Službeni vjesnik Grada Varaždina«, službeno glasilo Grada Varaždina. Izdavač Grad Varaždin.  
Uredništvo, Trg Kralja Tomislava broj 1. Telefon (042) 402-523. Glavni i odgovorni urednik: Lucija  
Cahunek, dipl. politolog. Tehničko uređenje, korektura i tisak: »Glasila« d.o.o. Petrinja, telefon  
(044) 815-138, fax. (044) 815-498, www.glasila.hr. »Službeni vjesnik Grada Varaždina« objavljen je i na 
Internetu: www.glasila.hr.


