SLUZBENI VJESNIK

2015.

BROJ: 2

CETVRTAK, 29. SIJECNJA 2015.

GODINA LXI

GRAD NOVSKA

AKTI GRADONACELNIKA

4.

Na temelju €lanka 46. Statuta Grada Novske
(»Sluzbeni vjesnik«, broj 24/09, 47/10, 29/11, 3/13 i
8/13) i ¢lanka 5. Pravilnika o jedinstvenim klasifika-
cijskim oznakama i brojéanim oznakama stvaralaca
akata (»Narodne novine«, broj 38/88), gradonacelnik
Grada Novske dana 26. sije€nja 2015. godine, donio je

RJESENJE

o odredivanju brojéanih oznaka stvaralaca i
primalaca akata u tijelima Grada Novske

Ovim RjeSenjem utvrduju se brojéane oznake
stvaralaca i primalaca akata u tijelima Grada Novske.

Grad Novska u uredskom poslovaniju rabit ¢e broj-
¢anu oznaku 2176/04.

1.

Tijela Grada Novske u poslovima iz svog samou-
pravnog djelokruga rabit ¢e sljedece broj¢ane oznake:

Gradsko vije€a......ccocoevviiiiiiiiiiiniann.. 2176/04-01

Upravni odjel za gospodarstvo,

poljoprivredu, turizam i fondove

europske unije ........cooiiiiiin. 2176/04-02

Gradonacelnik..........cooooiiiiii. 2176/04-03

Upravni odjel za komunalni sustav,

prostorno uredenje i imovinske

POSIOVE ...cieiiiii e 2176/04-04

Upravni odjel za drustvene
djelatnosti, pravne poslove i

javnu nabavu ... 2176/04-05
Upravni odjel za proracun i
financije.......ccoviiiii 2176/04-06

Struéna sluzba za poslove
Gradskog vije¢a i gradonacelnika ..... 2176/04-07

AV
Danom stupanja na snagu ovog RjeSenja prestaju
vaziti sva dosadasnja RjeSenja.

V.

Ovo RjeSenje stupa na snagu danom donosenja, a
objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku« Grada Novske.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
GRAD NOVSKA
GRADONACELNIK

KLASA: 035-01/15-01/1
URBROJ: 2176/04-03-15-1
Novska, 26. sije¢nja 2015.

Gradonacelnik
mr. sc. Vlado Klasan, v.r.

5.

Na temelju ¢lanka 93. stavak 1. Zakona o sluzbe-
nicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj (regi-
onalnoj) samoupravi (»Narodne novine«, broj 86/08 i
61/11) i ¢lanka 46. Statuta Grada Novske (»Sluzbeni
vjesnik«, broj 24/09, 47/10, 29/11, 3/13, 8/13 i1 39/14),
gradonacelnik Grada Novske, dana 23. sije€nja 2015.
godine, donio je

PLAN PRIJMA

na struéno osposobljavanje osoba bez
zasnivanja radnog odnosa u upravnim tijelima
Grada Novske za 2015. godinu

Na stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog
odnosa u upravnim tijelima Grada Novske planira se
u 2015. godini prijam 27 osoba i to:

U Upravni odjel za prorac¢un i financije:

- VSS (3 osobe), magistar struke ili struéni spe-
cijalist ekonomskog smjera,

- VSS (3 osobe), sveusilisni prvostupnik ili struéni
prvostupnik u trajanju od najmanje tri godine,
ekonomskog smjera,

- S8SS (9 osoba), ekonomske struke.
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U Upravni odjel za komunalni sustav, prostorno

uredenje i imovinske poslove:

- VSS (1 osoba), sveugilisni prvostupnik ili struéni
prvostupnik u trajanju od najmanje tri godine,
pravnog smjera,

- SSS (6 osoba), ekonomske struke.

U Upravni odjel za drustvene djelatnosti, pravne
poslove i javhu nabavu:

- SSS (3 osobe), ekonomske struke.

U Struénu sluzbu za poslove Gradskog vije¢a
i gradonacelnika:

- S8SS (2 osoba), ekonomske struke.

Na stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja rad-
nog odnosa u 2015. godini primat ¢e se osobe prema
sljedeéim terminima:

- 3 osobe sa zavr$enim preddiplomskim i di-
plomskim sveu€iliSnim studijem ili integriranim
preddiplomskim i diplomskim stru¢nim studijem
ili specijalistiC¢kim diplomskim stru¢nim studijem,
(magistar struke ili struéni specijalist, eko-
nomskog smjera) nakon 18. kolovoza 2015.
godine,

- 3 osobe sa zavrSenim preddiplomskim sveucilis-
nim studijem ili stru¢nim studijem u trajanju od
najmanje tri godine, (sveugiliSni prvostupnik
ili struéni provostupnik, ekonomske struke)
nakon 18. kolovoza 2015. godine,

- 1 osoba sa zavrSenim preddiplomskim sveucilis-
nim studijem ili stru¢nim studijem u trajanju od
najmanje tri godine (sveucilis$ni prvostupnik
ili struéni prvostupnik, pravne struke) nakon
18. kolovoza 2015. godine,

- 12 osoba sa ste€enom srednjom struénom
spremom (ekonomske struke) nakon 1. rujna
2015. godine,

- 7 osoba sa ste¢enom srednjom stru¢nom spre-
mom (ekonomske struke) nakon 10. studenog
2015. godine,

- 1 osoba sa steCenom srednjom struénom spre-
mom (ekonomske struke) nakon 24. studenog
2015. godine.

Popis radnih mjesta za Cije se poslove planira
struéno osposobljavanje i upravnih tijela odnosno
ustrojstvenih jedinica u kojima su ustrojena ta radna
mjesta, broj osoba koja se planiraju primiti i potrebno
struéno zvanje i struka koje moraju ispunjavati te osobe,
utvrdeni su u tablici 1. koja je sastavni dio ovog Plana.

V.

Plan prijma osoba na stru¢no osposobljavanje bez
zasnivanja radnog odnosa provodit ¢e se u suradnji
sa Hrvatskim zavodom za zapoS$ljavanje.

V.

Plan prijma provodit ¢e se sukladno Programu
struénog osposobljavanja za rad sastavljenom za
svako pojedino radno mjesto na kojem ¢e se provoditi
struéno osposobljavanje.

VI.

Stru€no osposobljavanje provodit ¢e se u periodu
od 12 mjeseci uz obvezu polaganja drzavnog struc¢-
nog ispita.

VII.

Ovaj Plan stupa na snagu danom donos$enja, a
objavit ¢e se na internetskoj stranici Grada Novske i
na oglasnoj plo¢i Grada Novske.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
GRAD NOVSKA
GRADONACELNIK

KLASA: 102-01/15-01/2
URBROJ: 2176/04-03-15-1
Novska, 23. sije¢nja 2015.

Gradonacelnik
mr. sc. Vlado Klasan, v.r.

TABLICA 1. - Plan prijma na stru¢no osposobljavanje u Gradu Novska za 2015. godinu

Naziv ustrojstvene . . Zavrs$eno obrazovanje i potrebno Broj Broj osoba
L Naziv radnog mjesta N . .
jedinice struéno znanje osoba (mentori)

preddiplomski i diplomski sveugiligni 1 (jedna)
R, I . . sluzbenica
studij ili integrirani preddiplomski .
- - . - . . L dipl. oec.
Vi8i stru€ni suradnik |[i diplomski stru¢ni studij ili .
N N . L " 3 magistar struke,
za proracun specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij,
. L .y ekonomskog
(magistar struke ili struéni . ?
Upravni odjel specijalist, ekonomskog smjera) smjera, Marica
P odle ’ Vitkovié,
za proracun i :
financije _ . o o 1 (jedna)
preddiplomski sveuciliSni studij ili sluzbenica
s . | struéni studij u trajanju od najmanje dipl. oec.
Visi raunovodstveni |, . . i - .
tri godine, (sveuciliSni prvostupnik 3 magistar struke,
referent - . .
ili struéni prvostupnik ekonomske ekonomskog
struke) smjera, Marija
Vukovié
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Naziv ustrojstvene . . ZavrSeno obrazovanje i potrebno Broj Broj osoba
L Naziv radnog mjesta N . .
jedinice stru¢no znanje osoba (mentori)

Racunovodstveni ;Ilgjiet?:rila
referent za obradun |srednja stru€éna sprema, (SSS),
. . 3 SSS, ekonomskog
pla¢a i drugih ekonomske struke ) o
. . smjera, Antonija
primanja .
Pastulovi¢
1 (jedna)
Racunovodstveni srednja struéna sprema, (SSS) sluzbenica
referent likvidator - ) P ’ ’ 3 SSS, ekonomskog
L ekonomske struke )
blagajnik smjera, Manuela
Horacek
1 (jedna)
Racunovodstveni srednja struéna sprema, (SSS) sluzbenica
referent salda konti - J P ’ ’ 3 SSS, ekonomskog
oy ekonomske struke . .
analiti¢ar smjera, Mihaela
Filjas
predvdl'plomsjlkl sve.um!lsnl stuc.hJ ili . 1 (jedan) sluzbenik
Upravni odjel Visi referent - strucni studij u trajanju od najmanje VS8S, pravnog
P : . tri godine (sveugilisni prvostupnik > .
za komunalni komunalni redar - . : smjera, Hrvoje
ili struéni provostupnik, pravne 1 -
sustav, prostorno Vuli¢
L struke)

uredenje i =

. K 2 (dvije)

imovinske sluzbenice

poslove Upravni referent za |srednja struéna sprema, (SSS),
6 SSS, ekonomskog
komunalnu naknadu |ekonomske struke. ) -
smjera, Kata Serti¢
i Tena Fabijani¢
Upravni odjel 1 (jedna)
za drustvene Referent za . . sluzbenica
. f f - - srednja strué¢na sprema, (SSS),
djelatnosti, vodenje evidencije 3 SSS, ekonomskog
. . . ekonomske struke ) .
pravne poslove i |[o imovini smjera, Ksenija
javnu nabavu Saskovi¢-Soldo

Struéna sluzba llfujiet?enrila

za poslove Referent za poslove |srednja struéna sprema, (SSS),

. . 2 SSS, ekonomskog

Gradskog vijeéa |arhive ekonomske struke ) .

. L smjera, Mirela

i gradonacelnika i

Vojni¢
UKUPNO: 27

U Gradskoj upravi Grada Novske u radnom
odnosu na neodredeno vrijeme zaposleno je 27

sluzbenika.

PLAN PRIJMA
sluzbenika i namjesStenika u upravna tijela Grada

Novske za 2015. godinu

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
GRAD NOVSKA
GRADONACELNIK

Clanak 1.

Ovim Planom prijma u sluzbu u upravna tijela Grada

Novska, 23. sije¢nja 2015.

Gradonacelnik

mr. sc. Vlado Klasan, v.r.

6.

Na temelju ¢lanka 10. Zakona o sluzbenicima i -
namjesStenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)

Novske utvrduje se prijam sluzbenika i namjestenika
u upravna tijela za 2015. godinu.

Clanak 2.

Plan prijma u sluzbu sadrzi:

- stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u
upravnim tijelima Gradske uprave Grada Novske,

samoupravi (»Narodne novine«, broj 86/08 i 61/11)
i ¢lanka 49. Statuta Grada Novske (»Sluzbeni vje-
snik«, broj 24/09, 47/10, 29/11, 3/13, 8/13 i 39/14),

gradonacelnik Grada Novske, dana 28. sije€nja 2015.

godine, donio je

potreban broj sluzbenika i namjesStenika na
neodredeno vrijeme.

Clanak 3.
U upravnim tijelima Grada Novske na dan 31.

prosinca 2014. godine, zaposleno je:
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- 27 sluzbenika na neodredeno vrijeme, od njih
10 VSS, 4 VSS i 13 SSS,

- 5 namjestenika na neodredeno vrijeme od njih
3 SSS i 2 NSS,

- 2 sluzbenice na odredeno vrijeme, VSS i VSS.

Clanak 4.

U 2015. godini u sluzbu se planira zaposliti jedan
sluzbenik/ca sa VSS, nakon provodenja javnog natje-
¢aja. Isto tako ukoliko pojedino, trenutno popunjeno
radno mjesto postane upraznjeno tijekom 2015. godine,
isto ¢e se popuniti putem javnog natjecaja ili oglasa.

Clanak 5.

Ovaj Plan prijama stupa na snagu danom donos$enja
i objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku« Grada Novske.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
GRAD NOVSKA
GRADONACELNIK

KLASA: 112-07/15-01/1
URBROJ: 2176/04-03-15-1
Novska, 28. sije¢nja 2015.

Gradonacelnik
mr. sc. Vlado Klasan, v.r.

OPCINA HRVATSKA DUBICA

AKTI OPCINSKOG NACELNIKA

1.

Na temelju ¢lanka 48. Zakona o lokalnoj i podru¢-
noj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne novineg,
broj 33/01, 60/01 - vjerodostojno tumacenje, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12i 19/13 - pro-
CiSc¢eni tekst), ¢lanka 10. i 11. Zakona o sluzbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (»Narodne novine«, broj 86/08) i ¢lanka
35. Statuta Opcine Hrvatska Dubica (»Sluzbeni vje-
snik«, broj 32/09 i 36/10), opcinski nacelnik Opc¢ine
Hrvatska Dubica donosi

PLAN PRIJMA
u sluzbu sluzbenika i namjestenika u
Jedinstvenom upravnom odjelu Op¢ine
Hrvatska Dubica za 2015. godinu

Clanak 1.

Donosi se Plan prijma u sluzbu sluzbenika i namje-
Stenika u Jedinstveni upravni odjel Opc¢ine Hrvatska
Dubica tijekom 2015. godine (nadalje: Plan prijma).

Ovim Planom prijma utvrduje se, kako slijedi:

- stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u

upravnom tijelu Jedinstvenom upravnom odje-
lu, Op¢ine Hrvatska Dubica (nadalje: Upravni

- potreban broj sluzbenika i namjeStenika na
neodredeno vrijeme.

Clanak 2.

Odlukom o ustrojstvu upravnog tijela Opcine Hrvat-
ska Dubica (»Sluzbeni vjesnik«, broj 28/10 - nadalje:
Odluka o ustrojstvu), u Upravnom odjelu utvrdena su
sljedecéa radna mjesta:

- Procelnik,

- ViSireferent za poljoprivredu, gospodarstvo
i komunalne djelatnosti,

- Racunovodstveni referent,
- Administrativni referent,

- Referent za prostorno uredenje, zastitu
okolisa i katastarsko-geodetske poslove,
- Spremacica.

Na dan dono$enja ovoga Plana prijma u Uprav-
nom odjelu popunjena su sva, Odlukom o ustrojstvu,
utvrdena radna mjesta.

Na neodredeno vrijeme zaposleno je pet sluzbe-
nika i jedan namjestenik sa struénom spremom, kako

odjel), slijedi:
. . Potrebna struéna sprema Struéna sprema
Naziv radnog mjesta X . .
po opéem aktu rasporedenog sluzbenika
Procelnica visoka stru¢na sprema VSS - diplomirani pravnik

ViSa referentica za poljoprivredu, gospodarstvo
i komunalne djelatnosti

viSa struéna sprema

VSS - struéni pristupnik
agronomije

Racunovodstvena referentica

srednja stru¢na sprema

SSS - ekonomski tehni¢ar

Administrativna referentica

srednja stru¢na sprema

SSS - ekonomski tehnicar

Referent za prostorno uredenje, zastitu okoliSa
i katastarsko-geodetske poslove

srednja stru¢na sprema

SSS - geodetski tehnicar

Spremacica

zavr$ena osnovna Skola

zavr$ena osnovna Skola
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Clanak 3.

Budu¢i Proraéunom Op¢ine Hrvatska Dubica za
2015. godinu (»Sluzbeni vjesnik«, broj 58/14), nisu
predvidena sredstva za prijam novih sluzbenika niti
namjesStenika, tijekom 2015. godine u Upravni odjel
ne planira se prijam sluzbenika i namjeStenika.

Ukoliko se, tijekom 2015. godine, ukaZze potreba za
prijmom novih ili zamjenom rasporedenih sluzbenika
i namjestenika, donijet ¢e se odgovarajuci op¢i akt
na temelju kojega ¢e se izvrsiti izmjena ovoga Plana
prijma, a postupak prijma izvrsit ¢e se sukladno zakonu
i opéim aktima Opc¢ine Hrvatska Dubica.

Clanak 4.

Ovaj Plan prijma stupa na snagu danom donos$enja,

a objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku«, sluzbenom
glasilu Op¢ine Hrvatska Dubica.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA HRVATSKA DUBICA
OPCINSKI NACELNIK

KLASA: 119-01/15-01/01
URBROJ: 2176/10-01-15-01
Hrvatska Dubica, 22. sije¢nja 2015.

Opé¢inski nacelnik
Tomislav Mateljak, v.r.

OPCINA MARTINSKA VES

AKTI OPCINSKOG NACELNIKA

1.

Na temelju ¢lanka 48. Zakona o lokalnoj i podrug-
noj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne novineg,
broj 33/01, 60/01 - vjerodostojno tumacenje, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12 i 19/13 - pro-
CiSc¢eni tekst), ¢lanka 10. i 11. Zakona o sluzbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (»Narodne novine«, broj 86/08 i 61/11) i
¢lanka 48. Statuta Opc¢ine Martinska Ves (»Sluzbeni
vjesnik«, broj 42/13 i 38/14), opcinski nacelnik Opc¢ine
Martinska Ves, donosi slijededi

PLAN PRIJMA

u sluzbu sluzbenika i namjestenika u Jedinstveni
upravni odjel i Vlastiti pogon za komunalne
djelatnosti Opéine Martinska
Ves za 2015. godinu

Clanak 1.

Ovim Planom prijma u sluzbu sluzbenika i namje-
Stenika u Jedinstveni upravni odjel i Vlastiti pogon za

komunalne djelatnosti Opc¢ine Martinska Ves za 2015.
godinu (u daljnjem tekstu: Plan prijma) utvrduje se
prijam sluzbenika i namjesStenika, te osoba na stru¢no
osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u Je-
dinstveni upravni odjel i Vlastiti pogon za komunalne
djelatnosti Opéine Martinska Ves tijekom 2015. godine.

Clanak 2.
Plan prijma sadrzi:
- stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u Je-

dinstvenom upravnom odjelu i Vlastitom pogonu
za komunalne djelatnosti Opcine Martinska Ves,

- potreban broj sluzbenika i namjeStenika na
neodredeno vrijeme i plan prijma tijekom 2015.
godine

- planirani broj osoba na stru¢nom osposoblja-
vanju bez zasnivanja radnog odnosa tijekom
2015. godine.

Navedeno je prikazano u tablicama u nastavku
kako slijedi:

TABLICA 1. - Jedinstveni upravni odjel Opcine Martinska Ves

. Potreban
S Potreban broj h
Broj izvrsitelja < . broj osoba
Stvarno sluzbenika / -
. . . prema . e na struénom
Redni Sistematizirana radna . S stanje namjeStenika : .
. . Stru€na sprema Pravilniku o . . osposobljavanju
broj mjesta . popunjenosti | na neodredeno S
unutarnjem L " bez zasnivanja
radnih mjesta vrijeme u
redu 2015 radnog odnosa
) u 2015.
1. PROCELNIK Magistar struke ili
JEDINSTVENOG strucni specijalist
UPRAVNOG ODJELA pravnog ili
ekonomskog smjera 1 1 0 0
2. ADMINISTRATIVNI SSS, upravnog,
TAJINIK ekonomskog ili
drugog drustvenog
smjera 1 1 0 1
3. RACUNOVODSTVENI SSS, ekonomskog ili
REFERENT drugog drustvenog
smjera 1 1 0 1
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. Potreban
S Potreban broj h
Broj izvrsitelja N . broj osoba
Stvarno sluzbenika / -
. . . prema . e na struénom
Redni Sistematizirana radna . S stanje namjeStenika : .
. . Stru€na sprema Pravilniku o . . osposobljavanju
broj mjesta . popunjenosti | na neodredeno S
unutarnjem L " bez zasnivanja
radnih mjesta vrijeme u
redu 2015 radnog odnosa
) u 2015.
4. KOMUNALNI REDAR SSS, tehnickog,
gradevinskog,
veterinarskog ili
drugog smjera 1 1 0 0
TABLICA 2. - Vlastiti pogon za komunalne djelatnosti Opcéine Martinska Ves
s Potreban broj Po_treban
Broj izvrsitelja N . broj osoba
Stvarno sluzbenika / -
. . . prema . e na struénom
Redni Sistematizirana radna . S stanje namjeStenika : .
. . Stru€na sprema Pravilniku o . . osposobljavanju
broj mjesta . popunjenosti | na neodredeno S
unutarnjem L " bez zasnivanja
radnih mjesta vrijeme u
redu 2015 radnog odnosa
) u 2015.
1. UPRAVITELJ Magistar struke ili
VLASTITOG POGONA struéni specijalist,
ZA KOMUNALNE poljoprivrednog, 1
DJELATNOSTI gradevinskog (Procelnik
ili drugog JUuoO
odgovarajuéeg smjera 1 volonterski) 0 0
2. STROJAR - VOZAC SSS, tehnicke,
industrijske, obrtnicke
ili druge struke 1 1 0 0
3. POMOCNI RADNIK - NSS ili osnovna Skola 5 (na
SKELAR odredeno
5 vrijeme) 5 0
4. POMOCNI RADNIK NSS ili osnovna Skola 1 0 0 0

Clanak 4.

Ovaj Plan prijma stupa na snagu dan nakon objave
u »Sluzbenom vjesniku« Op¢ine Martinska Ves

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA MARTINSKA VES
OPCINSKI NACELNIK

KLASA: 100-018/15-01/03
URBROJ: 2176/15-15-2
Martinska Ves, 29. sije€nja 2015.

Opcinski nacelnik
Stjepan Ivos, dipl. ing., v.r.
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u upravnim tijelima Grada Novske za
2015. godinu 25

6. Plan prijma sluzbenika i namjestenika u
upravna tijela Grada Novske za 2015.
godinu 27

OPCINA HRVATSKA DUBICA
AKTI OPCINSKOG NACELNIKA

1. Plan prijma u sluzbu sluzbenika i namje-
Stenika u Jedinstvenom upravnom odjelu
Opc¢ine Hrvatska Dubica za 2015. godinu 28

OPCINA MARTINSKA VES
AKTI OPCINSKOG NACELNIKA

1. Plan prijma u sluzbu sluzbenika i na-
mjestenika u Jedinstveni upravni odjel i
Vlastiti pogon za komunalne djelatnosti
Opéine Martinska Ves za 2015. godinu 29

/

»Sluzbeni vjesnik« sluzbeno glasilo gradova Cazma, Glina, Hrvatska Kostajnica, Novska i Petrinja, te opéina
Donji Kukuruzari, Dvor, Gvozd, Hrvatska Dubica, Jasenovac, Lekenik, Lipovljani, Martinska Ves, Sunja i
Topusko. Izdavac: Glasila d.o.o., D. Careka 2/1, 44250 Petrinja, tel. (044) 815-138, fax. (044) 815-498, www.
glasila.hr, e-mail: glasila@glasila.hr. Glavni i odgovorni urednik: Sasa Jui¢, inf. »Sluzbeni vjesnik« izlazi po
potrebi i u nakladi koju odreduju gradovi i op¢ine. Svi brojevi »Sluzbenog vjesnika« objavljeni su i na Internetu
http://www.glasila.hr. Pretplata na »Sluzbeni vjesnik« narucuje se kod izdavaca. Tehni¢ko oblikovanje,
kompjuterska obrada teksta, korektura i tisak: Glasila d.o.o. Petrinja, www.glasila.hr. )




