SLUZBENI VJESNIK

2010.

BROJ: 23 PETAK, 9. SRPNJA 2010. GODINA LVI
AKTI OPCINSKOG VIJECA
34. dodatne radove na temelju rezultata prethodnih istrazi-

Na temelju odredbi ¢lanka 42. stavka 2. i 3. Pra-
vilnika o utvrdivanju zona sanitarne zaStite izvoriSta
(»Narodne novine«, broj 55/02) i ¢lanka 30. Statuta
Opcine Dvor (»Sluzbeni vjesnik«, broj 31/09), Opéinsko
vijece Opcine Dvor, na sjednici odrzanoj 8. srpnja
2010. godine, donijelo je

ODLUKU

o oshivanju Struénog povjerenstva za pripremu
Odluke o zastiti izvorista

Clanak 1.

Ovom Odlukom osniva se Stru¢no povjerenstvo za
pripremu Odluke o zastiti izvori§ta »Unsko polje«.

Clanak 2.
U Stru€no povjerenstvo imenuju se:

1. Anita Jeremi¢, predstavnica Uprave gospoda-
renja vodama

2. Blanka Bobetko Majstorovié¢, dipl. ing, pred-
stavnica Upravnog odjela za prostorno uredenje
i gradnju Sisacko-moslavacke Zupanije

3. Darko Spoljarié, predstavnik Ureda drzavne
uprave u Sisacko-moslavackoj Zupaniji, Sluzbe
za gospodarstvo

4. Sime Cupié, dipl. ing. geol., predstavnik Hr-
vatskih voda

5. Ivan Vukadin, ing., predstavnik Vlastitog ko-
munalnog pogona Opc¢ine Dvor

6. Ljerka Pavlovié¢, dipl. ing. agr, predstavnica
Op¢ine Dvor
Na prvoj sjednici ¢lanovi Struénog povjerenstva
izmedu sebe Ce izabrati predsjednika i zamjenika
povjerenstva.

Clanak 3.

Struéno povjerenstvo za pripremu Odluke o za$titi
izvoridta »Unsko polje« obavljat ¢e slijedece poslove:
procijeniti potrebu i opseg izvodenja vodoistraznih
radova za izradu elborata o zastitih zona izvorista,
analizirati rezultate dosadasnjih istrazivanja, predloziti

vanja, stru¢no ocijeniti kona¢ni elaborat o odredivanju
zona zastite izvorista i uputiti ga na ocjenu naruditelju
vodoistraznih radova i Hrvatskim vodama, procijeniti
sanitarne i druge uvjete odrZavanja zona,pripremiti
prijedlog Odluke o zastiti izvorista »Unsko polje« te
obavljati druge poslove u skladu s odredbama Pra-
vilnika o utvrdivanju zona sanitarne za$tite izvorista.

Clanak 4.

Narucitelj vodoistraznih radova i izrade elaborata
zona zaStite izvoriSta je Opcinski nacelnik Opcéine
Dvor.

Nacelnik Opc¢ine Dvor utvrdit ¢ée s Hrvatskim
vodama dinamiku i nacin financiranja vodoistraznih
radova i izradu elaborata zona za$tite izvorista »Un-
sko polje«.

Clanak 5.

Struéno povjerenstvo je duzno pripremiti Odluku
o zastiti izvoriSta do 31. prosinca 2011. godine, a na-
kon toga uputiti je na prethodno misljenje Hrvatskim
vodama.

Nakon pribavljenog misljenja Hrvatskih voda Struc-
no povjerenstvo upucuje Opcinskom vijecu Opc¢ine
Dvor prijedlog za donoSenje Odluke o za$titi izvorista
»Unsko polje«.

Clanak 6.

Struéno povjerenstvo za svoj rad odgovorno je
Opc¢inskom vije¢u Op¢ine Dvor, kojem podnosi izvjeSée
o radu svakih Sest mjeseci.

Clanak 7.

Struéne, administrativne i tehni¢ke poslove za
Struéno povjerenstvo obavljat ¢e jedinstveni upravni
odjel Op¢ine Dvor.

Clanak 8.

Clanovi Struénog povjerenstva iz &lanka 2. ove
Odluke imaju pravo na naknadu troskova prijevoza i
nov€anu naknadu u visini od 250,00 Kn po sjednici
(neto).
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Financijska sredstva potrebna za rad Stru¢nog
povjerenstva osigurat ¢e se u Proracdunu Opcine
Dvor.

Clanak 9.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoS$enja i bit
¢e objavljena u »Sluzbenom vjesniku« Op¢ine Dvor.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA DVOR
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 325-04/10-01/01
URBROJ: 2176/08-10-02-01
Dvor, 8. srpnja 2010.

Predsjednica
Marija BiljeSkovi¢, v.r.

35.

Na temelju ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i podruc-
noj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne novinec,
broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08 i 36/09) i
¢lanka 30. Statuta Opc¢ine Dvor (»Sluzbeni vjesnik,
broj 31/09), Op¢insko vije¢e Op¢ine Dvor, na sjednici
odrzanoj 8. srpnja 2010. godine, donijelo je

ODLUKU

o izmjenama i dopunama Odluke o placama
rukovoditelja u javnim sluzbama Op¢ine Dvor

Clanak 1.

Clanak 3. Odluke o plaéama rukovoditelja u javnim
sluzbama Opéine Dvor (»Sluzbeni vjesnik«, broj 10/04
i 15/06) mijenja se i glasi:

»Osnovica za izracun place jednaka je osnovici
koja se primjenjuje za izraCun place sluzbenika i
namjestenika u opcinskim upravnim tijelima, a to
je osnovica za izracun place drzavnih sluzbenika i
namjestenika.«

Clanak 2.

U ¢lanku 4. Odluke o placama rukovoditelja u jav-
nim sluzbama Opc¢ine Dvor (»Sluzbeni vjesnik«, broj
10/04 i 15/06), koeficijent za radno mjesto ravnatelja
Djecjeg vrtica »Sunce« u Dvoru mijenja se tako da
umjesto koeficijenta 1,52 sada stoji koeficijent 1,37,
a koeficijent za radno mjesto ravnatelja Knjiznice i
Citaonice Dvor mijenja se tako da umjesto koeficijenta
1,20 sada stoji koeficijent 1,10.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku« Opcine Dvor.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA DVOR
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 120-02/10-01/04
URBROJ: 2176/08-10-02/01
Dvor, 8. srpnja 2010.

Predsjednica
Marija BiljeSkovi¢, v.r.

36.

Na temelju ¢lanka 367. Zakona o trgovackim drus-
tvima (»Narodne novine«, broj 113/93, 34/99, 121/99,
52/00, 118/03i 107/07), ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne novineg,
broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08 i 36/09) i
¢lanka 30. Statuta Opcine Dvor (»Sluzbeni vjesnik,
broj 31/09), Opc¢insko vije¢e Opc¢ine Dvor, na sjednici
odrzanoj 8. srpnja 2010. godine, donijelo je

ODLUKU

o izmjenama i dopunama Odluke o osnivanju
drustva s ograniéenom odgovornosc¢u za
obavljanje komunalne djelatnosti na podrucju
Opc¢ine Dvor

Clanak 1.

U nazivu Odluke o osnivanju dru$tva s ograni¢enom
odgovorno$éu za obavljanje komunalne djelatnosti
na podruc¢ju Opcine Dvor (»Sluzbeni vjesnik«, broj
19/00i 7/01 - u daljem tekstu: Odluka), umjesto rijeci
»komunalne« stoji rije¢ »komunalnih«.

Clanak 2.
Clanak 1. Odluke mijenja se i glasi:

»Osniva se drustvo s ograni¢enom odgovornoscéu
za obavljanje komunalnih djelatnosti na podrucju
Opcine Dvor.

Osnivac¢ drustva je Opc¢ina Dvor, sa sjediStem u
Dvoru, Trg bana J. Jelaci¢a 10.«

Clanak 3.
U ¢lanku 2. Odluke stavak 3. mijenja se i glasi:

»SjediSte druStva je u Matijevi¢ima, ul. Eugena
Kvaternika 3, Dvor.«

Clanak 4.
Clanak 6. Odluke mijenja se i glasi:
»Organi drustva su: Uprava i Skupstina.«

Clanak 5.
Clanak 7. Odluke mijenja se i glasi:
»Upravu drustva Cini direktor.«

Clanak 6.
Clanak 8. Odluke mijenja se i glasi:

»Skupstinu drustva ¢ini op¢inski nac¢elnik Opéine
Dvor.«
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Clanak 7.
Clanak 9. Odluke mijenja se i glasi:

»Clana uprave bira osnivaé u svojstvu skupstine
na vrijeme od Cetiri godine.«

Clanak 8.

Iza ¢lanka 12. Odluke dodaje se ¢lanak 12. a koji
glasi:

»Ovlaséuje se opcinski nacelnik Opcine Dvor Nikola
Arbutina za davanje Izjave o osnivanju i izmjenu Izjave
o osnivanju drustva kod javnog biljeznika, kao i za
poduzimanje svih drugih radnji sukladno ovoj Odluci
glede osnivanja i upisa drustva u trgovacki registar,
odnosno izmjena u odluci o osnivanju drustva i upisa
tih izmjena u trgovacki registar.«

Clanak 9.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku« Op¢ine Dvor.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA DVOR
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 363-02/10-01/01
URBROJ: 2176/08-10-02/01
Dvor, 8. srpnja 2010.

Predsjednica
Marija BiljeSkovi¢, v.r.

37.

Na temelju ¢lanka 95. stavak 3. Zakona o prostor-
nom uredenju i gradnji (»Narodne novine, broj 76/07
i 38/09) i ¢lanka 30. Statuta Opc¢ine Dvor (»Sluzbeni
vjesnik«, broj 31/09), Op¢insko vijeée Opcine Dvor, na 8.
sjednici odrzanoj 8. srpnja 2010. godine, donijelo je

ZAKLJUCAK

o davanju misljenja na Nacrt kona¢nog
prijedloga izmjena i dopuna Prostornog plana
Sisacko-moslavacke zupanije

Opcinsko vijec¢e Opc¢ine Dvor daje negativho mi-
Sljenje na Nacrt kona€nog prijedloga izmjena i dopuna
Prostornog plana Sisacko-moslavacke zZupanije u
dijelu u kojem je kao potencijalna lokacija moguceg
smjestaja zZupanijskog centra za gospodarenje ot-
padom odredeno mjesto Core na podrugju Opéine
Dvor (¢lanak 50. Nacrta prijedloga Odluke o dono-
$enju izmjena i dopuna Prostornog plana Sisacko-
moslavacke Zzupanije) iz razloga $to je navedena
lokacija prema Prostornom planu uredenja Opc¢ine
Dvor predvidena za sanaciju i zatvaranje postoje¢eg
odlagalista otpada, te zbog ekonomsko neopravdanih
razloga i zbog toga $to je suprotna izradenim stru¢nim
studijama.

Opcinsko vijece Opcine Dvor predlaze da se u
prijedlog izmjena i dopuna Prostornog plana Sisacko-
moslavacke Zupanije uvrsti obilaznica oko mjesta Dvor
uz vodoodbranbeni nasip u pravcu drzavne ceste D 6
prema grani¢nom prijelazu Matijeviéi.

Ovaj Zaklju¢ak o davanju misljenja na Nacrt ko-
nacnog prijedloga izmjena i dopuna Prostornog plana
Sisacko-moslavacke Zupanije dostavit ¢e se Upravnom
odjelu za prostorno uredenje i graditeljstvo Sisacko-
moslavacke Zupanije.

Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu danom donosenja, a
objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku« Opcine Dvor.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA DVOR
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 350-02/10-01/03
URBROJ: 2176/08-10-02-01/01
Dvor, 8. srpnja 2010.

Predsjednica
Marija BiljeSkovig, v.r.

OPCINA JASENOVAC

AKTI TURISTICKE ZAJEDNICE

1.

Na temelju ¢lanaka 12. i 15. Zakona o turisti¢kim
zajednicama i promicanju hrvatskog turizma (»Narod-
ne novine«, broj 152/08), u daljnjem tekstu: Zakon,
Skupstina TuristiCke zajednice opcine Jasenovac uz
prethodnu suglasnost Ministarstva turizma, na sjednici
odrzanoj 8. srpnja 2010. godine donijela je

STATUT
Turisticke zajednice Opc¢ine Jasenovac

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Turisti¢ka zajednica Op¢ine Jasenovac (u daljnjem
tekstu: Zajednica) je pravna osoba cije su &lanice
pravne i fizicke osobe u djelatnostima ugostiteljstva i
turizma i s tim neposredno povezanim djelatnostima
sa podrucja Opc¢ine Jasenovac.
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Clanak 2.

Zajednica se smatra osnovanom danom stupanja
na snagu ovog Statuta, a svojstvo pravne osobe
stjeCe danom upisa u Upisnik turistickih zajednica
Ministarstva turizma.

Prava i obveze Zajednice utvrdene su Zakonom o
turistickim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma
(u daljnjem tekstu: Zakon) i ovim Statutom.

Clanak 3.

TuristiCcka Zajednica Opcine Jasenovac pravni
je slijednik Turisticke Zajednice Opc¢ine Jasenovac
upisane u Upisnik turistickih zajednica Ministarstva
turizma list broj 246, stranica A, upisni broj 214 (KLA-
SA: 334-03/96-03/21 URBROJ: 529-02/96-6) od 22.
ozujka 1996. godine.

Clanak 4.
Naziv Zajednice je »TuristiCka zajednica opcine
Jasenovacc.
Skraceni naziv Zajednice je TZO Jasenovac.
SjediSte Zajednice je u Jasenovcu.

Clanak 5.

Zajednica ima pecat okruglog oblika s nazivom
»TuristiCka zajednica opc¢ine Jasenovac«, promjera
38 mm.

Zig Zajednice je etvrtastog oblika veligine 40 x 40
mm, s tekstom: Turisticka zajednica opc¢ine Jaseno-
vac, te prostorom za upisivanje evidencijskoga broja
i datuma primitka podneska.

Svaki pecat i zig imaju redni broj.

O broju pecata i zigova, nacinu njihova koristenja
i osobama ovlastenim za njihovo ¢uvanje odlucuje
direktor Turistickog ureda.

Clanak 6.
Zajednica ima znak.
O promjeni sadrzaja i oblika znaka odluc¢uje Turi-
sticko vijece.
O nacinu koriStenja znaka odlucuje direktor Turi-
stickog ureda.

Clanak 7.

Zajednicom upravljaju njezini €lanovi i njihova se
prava utvrduju prema visini udjela ¢lanova u priho-
dima Zajednice i njihovom znacaju za ukupni razvoj
turizma.

Clanak 8.

Struéni i administrativni poslovi vezani uz zadace
Zajednice obavljaju se u Turistickom uredu (u daljnjem
tekstu: Turisticki ured).

Clanak 9.

Rad Zajednice je javan. Javnost rada osigurava se
i ostvaruje na nacin propisan ovim Statutom.

Clanak 10.

Djelovanje Zajednice temelji se na nacelu opce
korisnosti.

Zajednica ne smije obavljati gospodarske djelat-
nosti.

Iznimno iz stavka 2. ovog ¢lanka, a sukladno Za-
konu, Zajednica moze:

- upravljati javnom turistiCkom infrastrukturom
danom na upravljanje od strane Opc¢ine Jase-
novac,

- organizirati manifestacije i priredbe,

- objavljivati komercijalne oglase na svojim pro-
motivnim materijalima,

- prodavati suvenire, turistiCke karte i vodice,
osim vlastitog promotivhog materijala,

- obavljati druge poslove i zada¢e od javnog
interesa u funkciji razvoja turizma i destinacije
na podrucju opc¢ine Jasenovac koji nisu u su-
protnosti sa Zakonom i drugim propisima.

Zajednica ne smije imati ulog u temeljnom kapitalu
trgovackoga drustva.

Clanak 11.

Zajednica se osniva radi promicanja i unapredenja
turizma opcine Jasenovac i gospodarskih interesa
pravnih i fizickih osoba koje pruzaju ugostiteljske i
druge turisti¢ke usluge ili obavljaju drugu djelatnost
neposredno povezanu s turizmom na nacin da upravlja
destinacijom na razini op¢ine Jasenovac.

U provodenju promotivnih aktivhosti u zemlji i
inozemstvu, Zajednica upotrebljava znak hrvatskog
turizma koji se utvrduje Statutom Hrvatske turisticke
zajednice.

Il. ZADACE ZAJEDNICE

Clanak 12.
Zadace Zajednice su sljedece:

1. promoviranje turisticke destinacije na razini
opc¢ine Jasenovac samostalno i putem udru-
zenog oglasavanja

2. upravljanje javnom turistickom infrastrukturom
danom na upravljanje od strane opc¢ine Ja-
senovac

3. sudjelovanje u definiranju ciljeva i politike razvoja
turizma na nivou op¢cine,

4. sudjelovanje u stvaranju uvjeta za efikasnu
koordinaciju javnog i privatnog sektora,

5. poticanje optimalizacije i uravnotezenje eko-
nomskih i druStvenih koristi i koristi za
okoli§,

6. izrada strateskih i razvojnih planova turizma na
nivou opcine,

7. poticanje i sudjelovanje u uredenju opcine u
cilju unapredenja uvjeta boravka turista, osim
komunalne infrastrukture,
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8. redovito, a najmanje svaka 4 mjeseca, prikuplja-
nje i azuriranje podataka o turisti¢koj ponudi,
smjestajnim i ugostiteljskim kapacitetima
(kulturnim, sportskim i drugim manifestaci-
jama), radnom vremenu zdravstvenih usta-
nova, banaka, poste, trgovina i sl. i drugih
informacija potrebnih za boravak i putovanje
turista,

izdavanje turisti€kih promotivnih materijala,

10. obavljanje informativnih poslova u svezi s turi-
stickom ponudom,

11. poticanje i organiziranje kulturnih, zabavnih,
umjetnickih, sportskih i drugih manifestacija
koje pridonose obogacivanju turisti¢ke ponu-
de,

12. koordinacija djelovanja svih subjekata koji su
neposredno ili posredno ukljuéeni u turisticki
promet radi zajedni¢kog dogovaranja, utvr-
divanja i provedbe politike razvoja turizma i
obogacdivanja turisti¢ke ponude,

13. poticanje, organiziranje i provodenje akcija u cilju
ocCuvanja turistickog prostora, unapredivanja
turistickog okruzja i zastite Covjekova okolisa
te prirodne i kulturne bastine,

14. poticanje, unapredivanje i promicanje specifi¢nih
prirodnih i druStvenih vrijednosti koje op¢inu
Cine turisticki prepoznatljivim i stvaranje uvjeta
za njihovo gospodarsko koristenje,

15. vodenje jedinstvenog popisa turista za po-
druCje opcine, poglavito radi kontrole na-
plate boraviSne pristojbe i struéne obrade
podataka,

16. dnevno prikupljanje, tiedna i mjese¢na obrada
podataka o turistiCkom prometu na podrucju
opc€ine,

17. provjerai prikupljanje podataka o prijavi i odjavi
boravka turista u cilju suradnje s nadleznim
inspekcijskim tijelima u nadzoru nad obracu-
nom, naplatom i uplatom boraviSne pristojbe,
te prijavom i odjavom turista,

18. poticanje i sudjelovanje u aktivnostima obrazo-
vanja stanovniStva o zastiti okoliSa, o€uvanju i
unapredenju prirodnih i druStvenih vrijednosti
prostora u cilju razvijanja svijesti stanovnis-
tva o vaznosti i u€incima turizma, te svojih
¢lanova odnosno njihovih zaposlenika u cilju
podizanja kvalitete usluga,

19. organizacija provodenja i nadzor svih radnji
promocije turistickog proizvoda opcine su-
kladno smjernicama SkupS$tine Zajednice,
godiSnjem programu rada i financijskom planu
Zajednice,

20. ustrojavanje jedinstvenog turisti¢kog informacij-
skog sustava, sustava prijave i odjave turista
i statistiCke obrade,

21. obavljanje i drugih poslova propisanih Zakonom
ili drugim propisom.

Zajednica sudjeluje u provedbi programa i akcijama
Turisticke zajednice Sisacko-moslavacke Zupanije

od zajedni¢kog interesa za sve subjekte u turizmu s
podrucja Zupanije.

Zajednica moze biti lanom medunarodnih turisti¢kih
organizacija, na temelju posebne odluke Turisti¢kog
vije¢a Hrvatske TuristiCcke Zajednice.

l1l. CLANOVI ZAJEDNICE, NJIHOVA PRAVA,
OBVEZE | ODGOVORNOSTI

Clanak 13.
Zajednica ima obvezatne i poCasne €lanove.

Osim ¢lanova iz stavka 1. ovog ¢lanka, Zajednica
moze imati i dragovoljne €lanove.

1. Obvezatni ¢lanovi

Clanak 14.

Obvezatni ¢lanovi Zajednice su sve pravne i fizic-
ke osobe koje na podrucju opéine Jasenovac imaju
sjediste ili podruznicu, pogon i sl. (u daljnjem tekstu:
poslovna jedinica) i koje ostvaruju prihod pruzanjem
ugostiteljskih ili drugih turisti€kih usluga ili obavljaju
djelatnosti neposredno povezane s turizmom.

Odredbe stavka 1. ovog €lanka primjenjuju se
na podruznice, predstavnistva i sl. stranih fizi¢kih i
pravnih osoba, koje imaju sjediSte na podrucju opéine
Jasenovac.

Pravne i fizicke osobe iz stavka 1. i 2. ovog ¢lanka
postaju obvezatni ¢lanovi Zajednice danom pocetka
obavljanja djelatnosti na podrucju Zajednice.

Obvezatni ¢lanovi Zajednice, odnosno njihovi pred-
stavnici, mogu birati i biti birani u tijela Zajednice.

Clanak 15.

Obvezatno ¢lanstvo u Zajednici prestaje: prestankom
rada Zajednice, prestankom pravne ili smrcu fizicke
osobe te djelomi¢nim ili potpunim gubitkom poslovne
sposobnosti fizitke osobe, prestankom poslovne je-
dinice, promjenom sjedista, prestankom ostvarivanja
prihoda pruzanjem ugostiteljskih ili drugih turisti¢kih
usluga ili obavljanjem s turizmom neposredno pove-
zanih djelatnosti.

Na prestanak obvezatnog ¢lanstva u Zajednici ne

utjeCe privremena obustava djelatnosti, kao ni sezonsko
obavljanje djelatnosti.

2. Pocasni ¢lanovi

Clanak 16.

Poc&asnim ¢lanom Zajednice mogu biti imenovane
domace i strane fizicke osobe posebno zasluzne za
razvoj i promicanje turizma na podrucju Zajednice.

Odluku o imenovanju po€asnoga ¢lana Zajednice
donosi Skups$tina Zajednice na prijedlog Turisti¢kog
vijeca.

Pocasni ¢lanovi Zajednice ne mogu birati niti biti
birani u tijela Zajednice.
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Poc&asni €lanovi mogu sudjelovati u radu sjednica
SkupStine Zajednice te na skupovima $to ih organizira
Zajednica, bez prava odlucivanja.

3. Dragovoljni ¢lanovi

Clanak 17.

Kao dragovoljni ¢lanovi u Zajednicu se mogu ucla-
niti pravne i fizicke osobe, na njihov zahtjev, koje nisu
¢lanovi Zajednice sukladno ¢lanku 14. ovog Statuta.

O zahtjevu osoba iz stavka 1. ovog Statuta odlucuje
Skupstina Zajednice.

Pravna i fiziCka osoba stjeCe odlukom utvrdena
prava i obveze dragovoljnog ¢lana Zajednice od dana
donoS$enja odluke Skupstine.

Dragovoljni €lanovi Zajednice imaju sva prava kao
i obvezatni ¢lanovi.

Dragovoljni ¢lanovi Zajednice plaéaju ¢lanarinu
Zajednici u visini koju utvrdi Skup$tina.

Dragovoljno ¢lanstvo u Zajednici prestaje istupanjem
te neplacanjem &lanarine duze od Sest mjeseci.

Dragovoljni ¢lan Zajednice moze biti isklju¢en iz
Zajednice ako se ne pridrzava odredbi ovoga Statuta,
odluka i drugih akata tijela Zajednice ili ako svojim
radom nanosi Stetu Zajednici.

Odluku o isklju¢enju dragovoljnog ¢lana donosi
Skupstina Zajednice.

4. Prava, obveze i odgovornosti ¢lanova
Zajednice

Clanak 18.

Clanovi zajednice (obvezatni i dragovoljni) imaju
prava, obveze i odgovornosti:

- birati i biti birani u tijela Zajednice,

- upravljati poslovima Zajednice i sudjelovati u
radu Zajednice,

- davati inicijative koje imaju za svrhu jaCanje i
promicanje turizma na podrucju Zajednice,

- davati prijedloge i primjedbe na rad tijela Za-
jednice,

- predlagati razmatranje pitanja iz djelokruga
Zajednice radi zauzimanja stavova te davati
prijedloge za njihovo rjeSavanje,

- usmjeravati i uskladivati svoje medusobne
odnose i zajedniCke interese radi postizanja
ciljeva Zajednice u skladu sa Zakonom i ovim
Statutom,

- predlagati sudjelovanje Zajednice u raznim
akcijama u svrhu oc¢uvanja turistickog prosto-
ra, unapredivanja turistickog okruzja i zastite
C¢ovjekova okoliSa na podrucju Zajednice,

- predlagati pomaganje razvoja turizma u mjesti-

ma na podrucju Zajednice koja nisu turisticki
razvijena,

- razmjenjivati u Zajednici informacije, obavljati
konzultacije i organizirati sastanke,

- preko Zajednice ostvarivati suradnju s nad-
leznim tijelima lokalne samouprave i uprave
na pitanjima rjeSavanja poremecaja u turizmu
i ve¢ih problema u ostvarivanju gospodarskih
interesa u djelatnostima ugostiteljstva i turizma,
i s tim djelatnostima neposredno povezanih
djelatnosti,

- davati inicijative za donoSenje mjera i propisa
iz podrucja turizma,

- koristiti se stru¢nom pomoci Zajednice u pita-
njima iz djelokruga Zajednice,

- predlagati izmjene i dopune Statuta i drugih
opcih akata,

- biti obavijeSteni o radu Zajednice i njezinih tijela
te o materijalno-financijskom poslovanju,

- sudjelovati u radu Zajednice i u manifestacijama
koje ona organizira,

- provoditi odluke i zaklju€ke Sto ih donesu tijela
Zajednice,

- zastupati dogovorene stavove u Turistickoj
zajednici Zupanije,

- razvijati medusobnu odgovornost za provodenje
zadataka Zajednice,

- davati podatke i izvjeSc¢a potrebna za izvrSavanje
zadaca Zajednice,

- pridrzavati se odredbi Statuta, odluka, zaklju¢aka
i drugih akata tijela Zajednice.

IV. TIJELA ZAJEDNICE

Clanak 19.
Tijela Zajednice su:
1. Skupstina
2. TuristiCko vije¢e
3. Nadzorni odbor
4. Predsjednik Zajednice.

1. Skupstina Zajednice

Clanak 20.

Skupstina Zajednice je najviSe tijelo upravljanja
u Zajednici.

¢lanova Zajednice grupiranih po skupinama.

Broj predstavnika svake skupine u Skupstini odreduje
se razmjerno visini udjela skupine u prihodu Zajedni-
ce na nacin da svaku skupinu predstavljaju ¢lanovi s
najvisim udjelom prihoda unutar skupine.

Udjel skupine ¢&ini zbroj udjela pripadnika skupi-
ne.

Kao udio u prihodu Zajednice racuna se ¢lanarina
i 25% boraviSne pristojbe koje je ¢lan uplatio u go-
dini koja prethodi godini u kojoj se provode izbori za
Skupstinu Zajednice.
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Jedan ¢lan, odnosno skupina ¢lanova jedne dje-
latnosti mogu imati u Skupstini maksimalno 40%
predstavnika.

Skupine djelatnosti:

1. Ugostiteljske djelatnost (pripremanje i usluzi-
vanje hrane)

2. Trgovine na veliko i malo.

Predstavnici skupina se odreduju prema najvise
uplacenom prihodu zajednici u godini prije izborne.

Predstavnici ¢lanova Skupstine ne mogu putem
punomocdi ovlastiti drugu osobu da umjesto njih su-
djeluje u radu Skupstine.

Ako tijekom mandata dode do promjena udjela ¢lanica

u prihodu Zajednice za viSe od 10%, broj predstavnika
skupina u Skupstini iznova ¢e se utvrditi.

Promjenu iz prethodnog stavka utvrduje Skup$ti-
na istodobno s donoSenjem godi$njega financijskog
izvjeSca.

Clanak 21.

Skupstina Zajednice:

- donosi Statut Zajednice,

- donosi Poslovnik o radu SkupS$tine Zajednice

- odlu€uje o izboru i razrjeSenju ¢lanova TuristiCkog
vije€a i Nadzornog odbora koje bira na temelju
Zakona,

- donosi godiSnji program rada i godi$nji financijski
plan Zajednice,

- donosi godiSnje financijsko izvjeS¢e Zajedni-
ce,

- imenuje i razrjeSava dragovoljne ¢lanove Za-
jednice,

- imenuje i razrjeSava poc€asne ¢lanove Zajedni-
ce,

- donosi odluku o osnivanju i ustroju Turisti¢kog
ureda,

- utvrduje visinu ¢lanarine za dragovoljne ¢lanove
Zajednice,

- bira predstavnike u skupstinu TuristiCke zajednice
Sisacko-moslavacke zZupanije iz redova svojih
¢lanova,

- donosi odluku o izvjeS¢ima koja podnose Turi-
sti¢ko vije¢e i Nadzorni odbor,

- razmatra i zauzima stavove o najznacajnijim
pitanjima koja proizlaze iz zadaéa Zajednica,
predlaze mjere i poduzima radnje za njihovo
izvrSavanje,

- donosi odluku o osnivanju i ustroju podruznice
Zajednice,

- donosi odluke i rjeSava druga pitanja kada je
to predvideno propisima i statutom Zajednice,

- obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom i
ovim Statutom.

Clanak 22.

Mandat ¢lanova SkupS$tine Zajednice traje Cetiri
godine.

Clanu Skupstine Zajednice moZe prestati mandat
i prije isteka vremena na koje je izabran:

- opozivom od strane ¢lana Zajednice ¢&iji je
predstavnik,

- prestankom rada ¢lana Zajednice Ciji je pred-
stavnik,

- na osobni zahtjev.

U sluaju prestanka mandata ¢lana Skupstine
prije isteka vremena na koje je izabran, novi ¢lan se
bira na vrijeme do isteka mandata na koji je izabran
prethodnik.

Clanak 23.

Izbore za ¢lanove nove SkupStine temeljem godis-
njega financijskog izvje$¢a raspisuje Turisti¢ko vijece
i donosi odluku o broju predstavnika pojedine skupine
iz ¢lanka 22. ovog Statuta.

Clanak 24.

Skupstina Zajednice odlucuje na redovitim i izvan-
rednim sjednicama.

Redovita sjednica odrzava se najmanje dva puta
godidnje.

Izvanredna sjednica odrZzava se po potrebi i saziva
se u slucaju:

- izbora novih ¢lanova Turisti¢kog vijeca ili Nad-
zornog odbora,

- na zahtjev Nadzornog odbora, Turisti¢kog vi-
jec¢a, najmanje 7 ¢lanova SkupStine i direktora
Turisti¢kog ureda.

Podnositelj zahtjeva za sazivanje izvanredne sjed-
nice duzan je predloziti dnevni red izvanredne sjednice
Skupstine.

Clanak 25.

Skupstina Zajednice pravovaljano odluéuje ako je
na sjednici prisutno viSe od polovice ukupnoga broja
¢lanova Skupstine Zajednice.

Predstavnici ¢lanova ne mogu putem punomodi
ovlastiti drugu osobu da umjesto njih sudjeluje u radu
Skupstine.

Skupstina Zajednice donosi odluke vec¢inom glaso-
va prisutnih ¢lanova Skupstine, osim ako za pojedino
pitanje ovim Statutom nije drugacije odredeno.

Nacin sazivanja i vodenja sjednice Skup$tine
Zajednice i druga pitanja vezana uz odrzavanje
sjednice Skupstine ureduju se Poslovnikom o radu
Skupstine.

2. Turisti¢ko vijece

Clanak 26.

TuristiCko vije¢e izvrdno je tijelo Skupstine Za-
jednice i obavlja poslove utvrdene Zakonom i ovim
Statutom.

Turisticko vije¢e odgovorno je Skupstini Zajed-
nice.
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Clanak 27.

Turisti¢ko vije¢e Zajednice:

- provodi odluke i zaklju¢ke Skupstine Zajedni-
ce,

- predlaze Skupstini godi$nji program rada i finan-
cijski plan te godiSnje financijsko izvjeSce,

- najmanje jednom godiSnje Skupstini podnosi
izvjeSce o svom radu,

- upravljaimovinom Zajednice sukladno Zakonu

i ovom Statutu te sukladno programu rada i
financijskom planu,

- imenuje i razrjeSava direktora TuristiCkog ureda,
na temelju javnog natjecCaja.

- donosi opce akte za TuristiCki ured,

- priprema prijedloge i daje miSljenja o pitanjima
o kojima odlucuje Skupstina,

- utvrduje granice ovlasti za zastupanje turistic-

ke zajednice te za raspolaganje financijskim
sredstvima,

- daje ovlastenje za zastupanje Turisticke zajed-
nice u slu€aju sprijeCenosti direktora,

- donosi poslovnik o radu Turisti¢kog vijeca,

- zahtjeva i razmatra izvjesSce direktora Turisti¢kog
ureda o njegovom radu i radu Turisti¢kog ureda
te donosi odluku o prihvacéanju ili neprihvac¢anju
navedenog izvjesc¢a,

- obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom,
ovim Statutom i odlukama SkupStine.

Clanak 28.

Turisticko vijeCe Zajednice ima predsjednika i
osam ¢lanova.

Osam c¢lanova Turisti¢kog vije¢a bira Skupstina
Zajednice iz redova ¢lanova Zajednice, vodeci racuna
o tome da u sastavu vije¢a budu zastupljene djelatnosti
u turizmu (pruzatelji ugostiteljskih usluga, putnicke
agencije i sl.)

Predsjednik Zajednice je predsjednik Turisti¢kog
vijeca.

Clanak 29.

Mandat ¢lanova TuristicCkog vijeca traje Cetiri
godine.

Clanu Turisti¢kog vijeéa moZe prestati mandat i
prije isteka vremena na koje je izabran:

- ako ga razrijeSi Skup$tina Zajednice,

- na osobni zahtjev.

Clan Turistikog vijeéa moZe biti opozvan ako ne
obavlja svoje duznosti sukladno Zakonu i ovom Sta-
tutu te ako ne provodi odluke Skupstine i TuristiCkog
vijeca.

Na mjesto ¢lana Turisti¢kog vije¢a koji je opozvan
Skupstina bira novog ¢lana na vrijeme do isteka man-
data opozvanog ¢lana.

Clanak 30.

Turisti€ko vije¢e radi na sjednicama koje se odr-
Zavaju najmanje Cetiri puta godiSnje.

Predsjednik Zajednice saziva i predsjeda sjedni-
cama Turisti¢kog vijeca.

U slu€aju odsutnosti, odnosno sprijeCenosti Pred-
sjednika, sjednicom Turistickog vije¢a predsjeda za-
mjenik predsjednika kojeg odreduje predsjednik i koji
za svoj rad odgovara predsjedniku.

Clanak 31.

TuristiCko vijece moze pravovaljano odludivati
ukoliko sjednici prisustvuje natpoloviéna vecina C&la-
nova Vijeca.

Turisti€ko vije¢e odluCuje vec¢inom glasova prisut-
nih ¢lanova.

Clanak 32.

Turisti¢ko vijece odluke donosi u pravilu javnim
glasovanjem.

TuristiCko vije¢e moze odrediti da se o odredenom
pitanju odlu€uje tajnim glasovanjem.

Nacin sazivanja i vodenja sjednice TuristiCkog
vije€a i druga pitanja vezana uz odrzavanje sjednice
Turisti€kog vije¢a ureduju se Poslovnikom.

3. Nadzorni odbor

Clanak 33.
Nadzorni odbor je nadzorno tijelo Zajednice.
Nadzorni odbor ima 3 (tri) ¢lana:

- 2 (dva) ¢lana koje bira Skupstina iz redova svih
¢lanova Zajednice,

- 1 (jedan) ¢lan kojeg delegira Turisti¢ko vijece
TuristiCke zajednice Sisatko-moslavacke Zu-
panije.

Clanovi nadzornog odbora izmedu sebe biraju pred-

sjednika Nadzornog odbora i njegovog zamjenika.

Clan Nadzornog odbora ne moze biti &lanom Skup-
Stine i TuristiCkog vijeCa Zajednice.

Clanak 34.
Nadzorni odbor nadzire:
- vodenje poslova Zajednice,

- materijalno i financijsko poslovanje i raspola-
ganje sredstvima Zajednice,

- izvr8enje i provedbu programa rada i financijskog
plana Zajednice.

O obavljenom nadzoru Nadzorni odbor najmanje
dva puta godiSnje podnosi pisano izvjeS¢e Skup$tini
i Turistickom vije¢u Zajednice, a izvjeSc¢e se dostavlja
i TuristicCkom vije¢u TuristiCke zajednice Sisacko-mo-
slavacke Zupanije.

U lzvje$éu iz prethodnog stavka Nadzorni odbor

mora posebno navesti: djeluje li Zajednica u skladu sa
zakonima i aktima Zajednice te odlukama Skupstine i
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Turistickog vijeca, jesu li godiSnja i druga financijska
izvje$éa sastavljena u skladu sa stanjem u poslovnim
knjigama Zajednice i pokazuju li ispravno stanje,
ocjenu o poslovanju i vodenju poslova, izvrSavaju li
se i provode program rada i financijski plan i u kojoj
mjeri te misljenje i savjete 0 mogucnosti poboljSanja
njihove provedbe.

Clanak 35.

Sjednice Nadzornog odbora saziva i vodi predsjednik
Nadzornog odbora, a u sluaju njegove odsutnosti i
sprije€enosti njegov zamjenik.

Nadzorni odbor moZze donositi pravovaljane odluke
ako sjednici prisustvuje veéina ¢lanova.

Nadzorni odbor donosi odluke ve¢inom glasova
ukupnoga broja ¢lanova.

Nadzorni odbor donosi poslovnik o svojem radu.

Clanak 36.

Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje Cetiri
godine.

Clanu Nadzornog odbora moZe prestati mandat i
prije isteka vremena na koji je izabran:

- razrjeSenjem od strane tijela koje ga je izabralo,
odnosno delegiralo,

- na osobni zahtjev.

Clan Nadzornog odbora moZe biti razrijeSen ako
svoju duznost u Nadzornom odboru ne obavlja u skladu
sa Zakonom i Statutom Zajednice.

Mandat novoizabranog ¢lana Nadzornog odbora
traje do isteka mandata na koji je izabran prethodnik
kojemu je prestao mandat.

4. Predsjednik Zajednice

Clanak 37.
Zajednica ima predsjednika Zajednice.

Duznost predsjednika Zajednice obnasa Nacelnik
op¢ine Jasenovac.

Nacelniku Opcine prestaje duznost predsjednika
Zajednice njegovim razrjeSenjem s mjesta Nacelnika
Op¢ine Jasenovac, sukladno propisu kojim se ureduju
jedinice lokalne, odnosno podrucne (regionalne) samo-
uprave. U slu€aju razrjeSenja predsjednika, njegovu
duznost obnaSa povjerenik sukladno propisu koji
regulira izbore opcinskih nacelnika, gradonacelnika
i Zupana.

Predsjednik Zajednice je i predsjednik Skupstine
i Turistickog vijeca.

Clanak 38.
Predsjednik Zajednice:
- predstavlja Zajednicu,
- saziva i predsjeda sjednicama Skupstine,

- sazivaipredsjeda sjednicama Turisti¢kog vije-
¢a,

- organizira i koordinira aktivnosti Zajednice u
skladu sa Zakonom, ovim Statutom i Programom
rada,

- brine o zakonitom i pravodobnom izvrS§avanju
zadaca Zajednice,

- pokrecée suradnju Zajednice s drugim turistickim
zajednicama i drugim tijelima sa zajedniCkim
interesom,

- brine o pripremi sjednica Skupstine Zajednice
i Turistickog vijeca,

- potpisuje odluke i druge akte koje donose
Skupstina i Turisti¢ko vijece,

- obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom,
aktima Zajednice i odlukama Skupstine.

Clanak 39.

U slu€aju odsutnosti, odnosno sprije¢enosti pred-
sjednika, SkupStinom Zajednice predsjeda zamjenik
predsjednika kojeg odredi predsjednik i koji za svoj
rad odgovara predsjedniku.

5. Radna tijela

Clanak 40.

Skupstina Zajednice i Turisti¢ko vijece mogu osnivati
povremene radne ili savjetodavne radne skupine poradi
razmatranja odredenog pitanja, davanja misljenja i
prijedloga o znacajnim pitanjima iz djelokruga rada
Zajednice.

Skupstina Zajednice i Turisti¢ko vije¢e odlukom o
osnivanju radnih skupina iz prethodnog stavka utvr-
duju sastav, djelokrug rada kao i druga prava i obveze
osnovanih radnih skupina.

V. PREDSTAVLJANJE | ZASTUPANJE
ZAJEDNICE

Clanak 41.
Zajednicu predstavlja predsjednik Zajednice.
Direktor TuristiCkog ureda zastupa Zajednicu.

Ukoliko se opéa punomoc¢ daje osobi koja nije zapo-
slena u Zajednici, za davanje ove punomoéi potrebna
je suglasnost Turistickog vijeca.

Punomo¢ iz stavka 2. ovog ¢lanka daje se su-
kladno odredbama zakona kojim se ureduju obvezni
odnosi.

VI. TURISTICKI URED

Clanak 42.

Radi obavljanja stru&nih, turisti¢kih i administrativnih
poslova Zajednice osniva se ured.

Sjediste TuristiCkog ureda je u sjediStu Zajedni-
ce.
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Clanak 43.

Odluku o osnivanju Turisti¢kog ureda donosi Skup-
Stina Zajednice.

Djelokrug rada, unutarnje ustrojstvo, organizaciju i
sistematizaciju radnih mjesta Turistickog ureda utvrduje
TuristiCko vije¢e aktom o ustrojstvu i sistematizaciji,
na prijedlog direktora Ureda.

Ustrojstvo TuristiCkog ureda treba odgovarati po-
trebama i zahtjevima ¢lanova Zajednice i moguénosti
struénoga, kvalitetnog, pravovremenog i odgovornog
izvr8avanja zadaca Zajednice.

Clanak 44.

Turisti€ki ured obavlja osobito ove poslove:

- provodi zadatke utvrdene programom rada
Zajednice,

- obavlja stru€ne i administrativne poslove u svezi
s pripremanjem sjednica tijela Zajednice,

- obavlja stru¢ne i administrativne poslove u svezi s
izradom i izvrSavanjem akata tijela Zajednice,

- obavlja pravne, financijske i knjigovodstvene,
kadrovske i opée poslove, vodi evidencije i
statistiCke podatke utvrdene propisima i aktima
Zajednice,

- izraduje analize, informacije i druge materijale
za potrebe tijela Zajednice,

- daje tijelima Zajednice, kao i drugim zainte-
resiranima, stru¢na misljenja o pitanjima iz
djelokruga Zajednice,

- organizira rad turisticko-informativnih centa-
ra,

- obavlja i druge poslove koje mu odrede tijela
Zajednice.

Clanak 45.

Na radne odnose zaposlenih u TuristiCkom uredu
primjenjuju se opci propisi o radu, osim ako nije dru-
gacije propisano Zakonom.

Radnici zaposleni u Turistickom uredu moraju
ispunjavati posebne uvjete koje propisuje ministar
turizma.

Clanak 46.
Turisti€ki ured Zajednice ima direktora.
Direktora Turistickog ureda na temelju javnog
natjeCaja imenuje Turisti¢ko vijece.
Direktor mora ispunjavati posebne uvjete koje
propisuje ministar turizma.

Clanak 47.

Ako se na raspisani natje€aj nitko ne prijavi ili nitko
od prijavljenih kandidata ne bude izabran, natje¢aj ¢e
se ponoviti.

Do imenovanja direktora TuristiCkog ureda Zajed-
nicu zastupa predsjednik Zajednice.

Clanak 48.

Direktora TuristiCkog ureda, u slu€aju odsutnosti ili
sprije€enosti, koja traje vise od 10 radnih dana (osim
koriStenja godiSnjeg odmora), zamjenjuje osoba koju
odredi Turisti¢ko vijecCe iz redova ¢lanova Turisti¢kog
vijeca.

Clanak 49.

Direktor TuristiCkog ureda organizira i rukovodi
radom i poslovanjem Turistickog ureda te je, u gra-
nicama utvrdenih ovlasti, odgovoran za poslovanje
Zajednice.

Direktor je za svoj rad odgovoran TuristiCkom vije¢u
i predsjedniku Zajednice.

Direktor ne moze biti ¢lan tijela Zajednice.
Direktor TuristiCkog ureda:

- provodi odluke Turisti€kog vijeca,

- organizira izvrSavanje zadacéa Zajednice,

- zastupa Zajednicu i poduzima sve pravne radnje
u ime i za raCun Zajednice,

- zastupa Zajednicu u svim postupcima pred
sudovima, upravnim i drugim drzavnim tijelima
te pravnim i osobama s javnim ovlastima,

- odgovoran je za namjensko koristenje sredstava
koja se vode u Zajednici,

- uskladuje materijalne i druge uvjete rada Turi-
stiCkog ureda i brine da poslovi i zadaci budu
na vrijeme i kvalitetno obavljeni, u skladu s
odlukama i zakljuécima tijela te Programom
rada i financijskim planom,

- odlu€uje o svim pitanjima glede radnih odnosa
zaposlenika TuristiCkog ureda,

- upozorava tijela Zajednice na zakonitosti njihovih
odluka,

- odluéuje o sluzbenom putovanju radnika Zajed-
nice, koristenju osobnih automobila u sluzbene
svrhe te o koridtenju sredstava reprezentaci-
je,

- predlaze ustrojstvo i sistematizaciju poslova
TuristiCkog ureda, kao i mjera za unapredenje
organizacije rada u TuristiCkom uredu,

- odlu¢uje o povjeravanju pojedinih stru¢nih
poslova tre¢im osobama ako ocijeni da je to
potrebno i svrsishodno, a u svrhu izvrSenja
zadataka Zajednice,

- potpisuje poslovnu dokumentaciju Zajednice,

- zajedno s predsjednikom Zajednice priprema
sjednice Turistickog vije¢a i Skupstine Zajed-
nice,

- podnosi TuristicCkom vijecu izvjeS§¢e o svom
radu i radu Turistickog ureda najmanje jednom
godisnje,

- obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom,
aktima Zajednice i odlukama tijela Zajednice.

Clanak 50.
Direktor TuristiCkog ureda moze biti razrijeSen:
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1. na osobni zahtjev,

2. ako zbog neizvrSavanja ili nemarnog izvrSavanja
njegove duznosti Zajednica nije mogla izvrsiti
svoje zadatke ili je izvrS8avanje tih zadataka bilo
otezano,

3. ako je uslijed nezakonitoga, nesavjesnog ili ne-
pravilnog rada, ili zbog prekora¢enja ovlastenja
nastala ili mogla nastati Steta,

4. ako bez osnovanog razloga ne izvrSi ili odbije
izvrsiti odluke tijela Zajednice ili postupa protivno
tim odlukama,

5. ako ne podnese TuristiCkom vije¢u izvjeSce o
svojem radu i radu Turisti¢kog ureda,

6. ako TuristiCko vije¢e ne prihvati izvjeS¢e direk-
tora o radu direktora i radu Turisti¢kog ureda.

Prijedlog za pokretanje postupka za razrjeSenje
direktora TuristiCkog ureda mogu podnijeti predsjed-
nik, Skupstina Zajednice, Turisti¢ko vijec¢e ili Nadzorni
odbor, a obvezno ga podnose u slu€ajevima iz stavka
1. toCke 2, 3, 4, 5. i 6. ovog ¢lanka.

Prije donoSenja odluke o razrjeSenju temeljem
tocaka 2, 3, 4, 5.i 6. stavka 1. ovog ¢lanka direktoru
se mora dati moguénost da se ocituje o prijedlogu za
razrjeSenje.

Odluku o razrje$enju direktora TuristicCkog ureda
donosi Turisti¢ko vijece.

U slu€aju razrjeSenja direktora, do izbora novog
direktora Turistickog ureda Zajednicu zastupa pred-
sjednik.

VII. TURISTICKO-INFORMATIVNI CENTAR

Clanak 51.

Radi prikupljanja, obrade i raspac¢avanja informacija
o radu Zajednice, Skupstina Zajednice moze odlukom
o osnivanju Turistickog ureda, ustrojiti Turisti¢ko-
informativni centar (u daljnjem tekstu: TIC) kao uzu
organizacijsku jedinicu TuristiCkog ureda.

TIC nema svojstvo pravne osobe.

Clanak 52.
Zadace TIC-a su:

- prikupljanje, obrada i raspa¢avanje informacija
u cilju poticanja i promidzbe turizma na podrucju
Zajednice,

- prikupljanje informacija o turistickim potreba-
ma i drugih pojavama u zemlji i inozemstvu od
znacaja za turizam Zajednice,

- informiranje turista o znamenitostima i privlac-
nostima turistiCkog okruzja, spomenicima kulture
idr.,

- promocija turistiCckog proizvoda s podrucja
Zajednice,

- davanje ostalih potrebnih turisti¢kih informaci-
ja,

- suradnja s tuzemnim i inozemnim informativnim
organizacijama,

- drugi poslovi utvrdeni odlukom o osnivanju
TIC-a i drugim aktima SkupStine Zajednice ili
TuristiCkog vijeca.

TIC radi izvrSavanja zadataka iz stavka 1. ovog

¢lanka moZe izdavati biltene ili druge periodi¢ne
publikacije.

Clanak 53.
Poslove TIC-a vodi i organizira voditelj TIC-a.

Voditelj TIC-a za svoj rad i rad TIC-a odgovara
TuristiCkom vije¢u i direktoru TuristiCkog ureda.

U pogledu pravnog statusa TIC-a odgovarajuce se
primjenjuju op¢i propisi o radu.

Clanak 54.

Unutarnja organizacija i ostala pitanja u svezi s
radom T1C-a uredit ¢e se op¢im aktom kojima se ova
pitanja ureduju za Turisti¢ki ured.

VIIl. ODGOVORNOSTI ZA OBAVLJANJE DUZNOSTI
U ZAJEDNICI

Clanak 55.

Svaki ¢lan tijela Zajednice osobno je odgovoran
za savjesno obavljanje svojih duznosti.

Svaki ¢lan tijela Zajednice odgovoran je za svoj rad
tijelu koje ga je izabralo, a ¢lanovi Skupstine Zajednice
odgovorni su ¢lanu Zajednice kojeg predstavljaju.

Direktor TuristiCckog ureda osobno je odgovoran za
zakonito, savjesno i stru¢no obavljanje duznosti i za-
dataka koje mu je utvrdilo tijelo koje ga je izabralo.

Predsjednik Zajednice osobno je odgovoran za
zakonito i savjesno obavljanje svojih duznosti.

IX. GOSPODARENJE U ZAJEDNICI

Clanak 56.

Zajednica nastupa u pravnom prometu samostalno
- u svoje ime i za svoj racun.

Za obveze u pravnom prometu Zajednica odgovara
cjelokupnom svojom imovinom.

Clanak 57.

Financijsko-materijalno poslovanje Zajednice vodi
se po propisima koji ureduju racunovodstvo neprofitnih
organizacija.

Clanak 58.

Za svaku poslovnu godinu Zajednica utvrduje
program rada i financijski plan.

Program rada i financijski plan Zajednice za sljede-
¢u godinu Skupstina mora donijeti do konca prosinca
tekuce godine.
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Clanak 59.

Prijedlog programa rada i financijskog plana Zajed-
nice utvrduje TuristiCko vije¢e i podnosi ga Skup§tini
Zajednice do 31. listopada teku¢e godine za sljede¢u
poslovnu godinu.

Zajednica dostavlja prijedlog programa rada i
prijedlog financijskog plana za sljede¢u poslovnu
godinu Turisti¢koj zajednici Sisacko-moslavacke
Zupanije.

Clanak 60.

Godis$nji program rada i godi$nji financijski plan
Zajednice sadrze pojedinano utvrdene planirane
zadatke i potrebna financijska sredstva za njihovo
izvrSenje.

Prijedlog programa rada i financijskog plana Za-
jednica obvezno dostavlja na razmatranje ¢lanovima
Skupstine Zajednice 8 (osam) dana prije odrZzavanja
sjednice na kojoj se isti donose.

Clanak 61.

Tijekom godine Zajednica moze mijenjati i nado-
punjavati svoj Program rada i financijski plan.

Zajednica je duzna donijeti izmjene i nadopune
Programa rada i financijskog plana ukoliko tijekom
godine dode do odstupanja od Programa rada i finan-
cijskog plana u opsegu ve¢em od 5%.

Izmjene iz stavka 1. ovog €lanka obavljaju se na
nacin i po postupku kojim su doneseni Program rada
i financijski plan.

Clanak 62.
Za izvrSenje programa rada i godiSnjega financij-
skog plana odgovorno je TuristiCko vijece.

Naredbodavac za izvrSenje financijskog plana je
direktor TuristiCkog ureda.

Clanak 63.

Turisti€ko vijeée duzno je Skupstini i Nadzornom
odboru Zajednice podnijeti Prijedlog godiSnjega finan-
cijskog izvjeSc¢a do kraja veljace.

SkupsStina Zajednice duzna je svake godine do
kraja ozujka tekuée godine donijeti godis$nje financijsko
izvjeS¢e za prethodnu godinu.

Godisnje financijsko izvjeSée obvezatno sadrzava
podatke o izvr§enju programom rada pojedinacno utvr-
denih zadataka, izdacima njihovog izvr§enja, izdacima
za poslovanje Turistickog ureda i rad tijela Zajednice,
ostvarenju prihoda po izvorima, financijskom rezultatu
poslovanja, usporedbu financijskog plana i njegovog
ostvarenja s obrazlozenjem odstupanja, analizu i ocje-
nu izvrSenja programa te procjenu uc¢inka poduzetih
aktivnosti na razvoj turizma.

Clanak 64.

Prijedlog godiSnjega financijskog izvje§¢a mora
se staviti na uvid ¢lanovima Zajednice 8 (osam) dana
prije razmatranja na Skupstini Zajednice.

Godisnje financijsko izvjeSée za prethodnu godi-
nu Zajednica je duzna dostaviti Turisti¢koj zajednici
Sisacko-moslavacke Zupanije.

Clanak 65.
Zajednica ostvaruje prihode:

1. od boraviSne pristojbe, u skladu s posebnim
zakonom,

2. od ¢lanarina, u skladu s posebnim zakonom,

3. od obavljanja gospodarskih djelatnosti iz ¢lanka
10. stavak tre¢i Zakona,

4. iz proracuna Opcine, zupanijskog proracuna i
drzavnog proracuna,

5. od dragovoljnih priloga i dr.

Zajednica se, na temelju posebne odluke Turisti¢kog
vije¢a, moze financijski zaduzivati u svrhu realizacije
programa rada i financijskog plana, s time da ukupna
vrijednost zaduzZenja na smije prelaziti 50% prihoda
predvidenih financijskim planom.

Pored izvora iz stavka 1. ovog ¢lanka, poslovanje
ili pojedine aktivnosti Zajednice mogu se financirati i
dodatnim sredstvima koja osiguravaju njihovi ¢lanovi
te zainteresirane pravne i fizicke osobe.

Clanak 66.

Obvezatni ¢lanovi pla¢aju ¢lanarinu Zajednici, u
skladu s posebnim zakonom.

Dragovoljni ¢lanovi Zajednice pla¢aju ¢lanarinu u
visini koju odlukom utvrdi Skups$tina Zajednice.

Clanak 67.

U financijskom planu Zajednice, dio prihoda moze
se izdvojiti kao nerasporedena sredstva (tekuca rezer-
va), koja se koriste tijekom godine za nepredvidene
i nedovoljno predvidene poslove i zadatke koji se
financiraju iz financijskoga plana Zajednice.

Sredstvima tekuce rezerve raspolaze Turisticko
vije€e na prijedlog direktora Turistickog ureda.

Clanak 68.

ViSak prihoda nad rashodima Zajednice koristi se
u svrhu promicanja i unapredenja turistickog podrucja
Zajednice.

Clanak 69.

Sredstva Zajednice vode se na jedinstvenom
ziro-racunu.

Clanak 70.

Turisti€ko vijece Zajednice upravlja imovinom
Zajednice s pozornoS8¢u urednoga i savjesnoga gos-
podarstvenika.

Za nabavu i otudenje nekretnina, TuristiCko vijece
mora zatraziti prethodnu suglasnost Skupstine Zajednice
koja o tome odlu€uje vec¢inom glasova svih ¢lanova
Skupstine Zajednice.



Petak, 9. srpnja 2010.

»SLUZBENI VJESNIK«

Broj 23 -Stranica 1141

X. JAVNOST RADA ZAJEDNICE

Clanak 71.

Javnost rada Zajednice osigurava se i ostvaruje
dostavom pisanih materijala i putem sjednica tijela
Zajednice za ¢lanove Zajednice, putem turisti¢ko-infor-
mativnih centara, putem elektronskih medija Zajednice,
odnosno putem sredstava javnog priop¢avanja ili na
drugi prikladan nacin.

Clanak 72.

Predsjednik Zajednice odluc€uje o redovitom, pot-
punom, po sadrzaju i obliku pristupac¢nom informiranju
javnosti o radu Zajednice.

XI. POSLOVNA TAJNA

Clanak 73.

Poslovnu tajnu Zajednice Cine isprave i podaci Cije
bi odavanje neovlastenoj osobi bilo protivno poslova-
nju Zajednice i Stetilo interesima i poslovhom ugledu
Zajednice. Predsjednik Zajednice odreduje koje su
isprave i podaci poslovna tajna, kao i ostala pitanja u
vezi s poslovnom tajnom.

Poslovnu tajnu duzni su €uvati svi ¢lanovi i zaposleni
u Zajednici, koji na bilo koji nacin saznaju za ispravu
ili podatak koji je utvrden kao poslovna tajna.

Povreda odredaba ovog Statuta koja se odnosi na
poslovnu tajnu teza je povreda radne duznosti.

XIl. ZASTITA PRIRODE | COVJEKOVA
OKOLISA

Clanak 74.

Zajednica obavlja poslove i ispunjava svoju zadacu
na nacin koji osigurava za$titu prirode i poboljSava
kvalitetu €ovjekova okolida, sukladno propisima u
Republici Hrvatskoj.

Posebnu brigu Zajednica vodi o zastiti i Cuvanju
kulturnih dobara.

XII. STATUT | DRUGI OPCI AKTI

Clanak 75.

Zajednica ima Statut i druge opce akte (pravilnici,
odluke, poslovnici).

Opc¢i akti Zajednice moraju biti u suglasnosti s
odredbama Statuta.

Statut mora biti u suglasnosti sa zakonom i drugim
propisima.

U slu€aju nesuglasnosti op¢ih akata sa Statutom
primjenjivat ¢e se odgovaraju¢e odredbe Statuta.

Ocjenu suglasnosti opéih akata sa Statutom daje
Skupstina Zajednice.

Kada utvrdi da op¢i akt nije u suglasnosti sa Statutom,
Skupstina Zajednice svojom odlukom ukida ili poniStava
taj akt, odnosno njegove pojedine odredbe.

Clanak 76.

Statut donosi uz prethodnu suglasnost Ministarstva
turizma, na prijedlog Turistickog vije¢a Skupstina
Zajednice dvotrec¢inskom vec¢inom svih predstavnika
u Skup$tini Zajednice.

Poslovnik o radu Skupstine donosi Skupstina
Zajednice na svojoj prvoj sjednici natpoloviénom
vecéinom glasova.

Ostale opce akte donosi TuristiCko vije¢e Zajedni-
ce na prijedlog predsjednika Zajednice ili na vlastitu
inicijativu, a op¢e akte Turistickog ureda na prijedlog
direktora TuristiCkog ureda.

Clanak 77.
Turisti¢ki ured ima akte:

- o ustrojstvu, organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta,

- o radnim odnosima,

- 0 obracCunu i isplati pla¢a, naknada placa i
ostalih primanja,

- druge akte koji se moraju donijeti temeljem za-
kona drugih propisa i odluka tijela Zajednice.

Clanak 78.

Izmjene i dopune Statuta donose se u postupku i
nac¢inom odredenim za dono$enje Statuta.

Prijedlog za izmjenu i dopunu Statuta moze podnijeti
Turisti¢ko vije¢e, Nadzorni odbor ili najmanje desetina
¢lanova Skupstine Zajednice.

Prijedlog za izmjene i dopune Statuta dostavlja se
¢lanovima Skups$tine Zajednice radi davanja primjedbi
i prijedloga.

Primjedbe i prijedlozi dostavljaju se TuristicCkom
vije€u Zajednice u roku od 8 (osam) dana od dana
primitka.

Nakon razmatranja primjedbi i prijedloga, pribavlja
se prethodna suglasnost Ministarstva i potom Turisti¢ko
vije¢e utvrduje prijedlog izmjena i dopuna Statuta i
upucuje ga SkupStini Zajednice na usvajanje.

Clanak 79.

Statut Zajednice objavljuje se u »Sluzbenom vje-
sniku« Opc¢ine Jasenovac.

Akti Zajednice objavljuju na oglasnoj ploc€i, putem
elektroni¢kih medija i podjelom zaposlenicima Turi-
stickog ureda.

Op¢i akti Zajednice stupaju na snagu danom
objavljivanja.
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XIV. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 80.

Zajednica je duzna uskladiti svoj ustroj i druge opc¢e
akte s odredbama Zakona i Statuta u roku od 30 dana
od dana stupanja na snagu Statuta.

Clanak 81.
Do uskladenja opcih akata primjenjuju se postojeci
akti Zajednice.

Do konstituiranja novih tijela Zajednice u skladu s
ovim Statutom, dosada$nja tijela Zajednice nastavljaju
s radom.

Clanak 82.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaziti
Statut TuristiCke zajednice Opcéine Jasenovac upisane

u Upisnik Turistickih zajednica Ministarstva turizma,
list broj 246, stranica A, upisni broj 214 (KLASA: 334-
03/96-03/21 URBROJ: 529-02/96-6) od 22. ozujka
1996. godine.

Clanak 83.

Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana
objave u Sluzbenom vjesniku Opc¢ine Jasenovac.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA JASENOVAC
TURISTICKA ZAJEDNICA

Jasenovac, 8. srpnja 2010.

Predsjednica
Marija Mackovig¢, v.r.
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34.

35.

36.

37.

SADRZAJ

OPCINA DVOR
AKTI OPCINSKOG VIJECA

Odluka o osnivanju Stru¢nog povjerenstva
za pripremu Odluke o zastiti izvorista

Odluka o izmjenama i dopunama Odluke
o placama rukovoditelja u javnim sluz-
bama Opc¢ine Dvor

Odluka o izmjenama i dopunama Odlu-
ke o osnivanju drustva s ograni¢enom
odgovorno$¢u za obavljanje komunalne
djelatnosti na podrucju Opc¢ine Dvor

Zaklju€ak o davanju misljenja na Nacrt
konaénog prijedloga izmjena i dopuna
Prostornog plana Sisatko-moslavacke
Zupanije

OPCINA JASENOVAC
AKTI TURISTICKE ZAJEDNICE

Statut TuristiCke zajednice Op¢ine Ja-
senovac
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