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Na temelju ¢lanka 48. Zakona o lokalnoj i podru¢-
noj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne novine«, broj
33/01, 60/01 - vjerodostojno tumacenje, 129/05, 109/07,
125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13 - procCisceni tekst,
137/15 - ispravak, 123/17, 98/19 i 144/20), ¢lanka 10.
stavka 2. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u
lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne
novine«, broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19), ¢lanka 44.
Statuta Op¢ine Hrvatska Dubica (»Sluzbeni vjesnik«,
broj 15/21) te prijedloga procelnice Jedinstvenog
upravnog odjela Op¢ine Hrvatska Dubica, KLASA:
119-01/23-01/01, URBROJ: 2176-10-03/01-22-2 od
20. sije€nja 2023. godine, opc¢inska nacelnica Opc¢ine
Hrvatska Dubica donosi

PLAN

o dopuni Plana prijma u sluzbu sluzbenika
i namjeStenika u Jedinstveni upravni odjel
Opc¢ine Hrvatska Dubica za 2023.

l.
»Temeljem Odluke o financiranju Ministarstva

rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike,
KLASA: 983-01/22-01/13, URBROJ: 524-07-02-01-

01/5-23-44 od 12. sije€nja 2023., u okviru poziva za
dostavu projektnih prijedloga UP.02.1.1.16 »Zazeli
- program zaposSljavanja zena - lll. fazak, iza tocke
I1l. Plana prijma u sluzbu sluzbenika i namjeStenika
u Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Hrvatska Dubica
za 2023. (»Sluzbeni vjesnik«, broj 2/22) dodaje se
to¢ka IV. koja glasi:

b) Sluzba na odredeno vrijeme
Naziv radnog mjesta: VODITELJ PROJEKTA

Stru€no znanje:

- vi8a stru€na sprema drustvene, humanisticke
ili interdisciplinarne struke

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- polozen drzavni ispit

- poznavanje rada u racunalu.

Naziv radnog mjesta: KOORDINATOR -
ADMINISTRATOR

Stru€no znanje:

- srednja stru¢na sprema druStvene, humani-
sti¢ke, interdisciplinarne struke ili gimnazijsko
srednjosSkolsko obrazovanje
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- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- polozen drzavni ispit

- poznavanje rada u racunalu.«.

TocCka IV. postaje toCka V.

Ovaj Plan stupa na snagu prvi dan nakon dana
objave u »Sluzbenom vjesniku«, sluzbenom glasilu
Opc¢ine Hrvatska Dubica.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA HRVATSKA DUBICA
OPCINSKA NACELNICA

KLASA: 119-01/23-01/01
URBROJ: 2176-10-01-23-3
Hrvatska Dubica, 23. sijeCnja 2023.

Opcinska nacelnica
Ruzica Karagié¢, dipl.oec., v.r.

3.

Na temelju ¢lanka 4. stavka 3. i ¢lanka 28. Zakona
o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru€noj
(regionalnoj) samoupravi (»Narodne novine«, broj
28/10, 61/11, 4/18 1 112/19), ¢lanka 44. Statuta Opc¢ine
Hrvatska Dubica (»Sluzbeni vjesnik«, broj 15/21) i
Odluke o financiranju Ministarstva rada, mirovinskog
sustava, obitelji i socijalne politike, KLASA: 983-
01/22-01/13, URBROJ: 524-07-02-01-01/5-23-44 od
12. sijeCnja 2023. godine, u okviru poziva za dostavu
projektnih prijedloga UP.02.1.1.16 »ZaZeli - program
zapoSljavanja Zena - lll. faza«, opcinska nacelnica
Opcine Hrvatska Dubica donosi

PRAVILNIK

o dopuni Pravilnika o unutarnjem redu
Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine
Hrvatska Dubica

Clanak 1.

Iza ¢lanka 11. Pravilnika o unutarnjem redu Je-
dinstvenog upravnog odjela Opc¢ine Hrvatska Dubica

Opis poslova:

(»Sluzbeni vjesnik«, broj 65/19, 7/21, 52/21 i 88/22)
dodaje se novi ¢lanak 12. koji glasi:

»Za vrijeme trajanja EU projekta ZAZELI naziva
»MI SMO S VAMA« utvrduju se radna mjesta za sluzbu
na odredeno vrijeme, kako slijedi:

Redni broj: 1

Osnovni podaci o radnom mjestu:

Radno mjesto Ill. kategorije

Potkategorija: Visi referent

Klasifikacijski rang: 9

Broj izvrsitelja: 1 (jedan) na odredeno radno vrijeme,
do zavrSetka trajanja projekta

Naziv: VODITELJ PROJEKTA

Struéno znanje:

- vi8a stru€na sprema drustvene, humanistiCke
ili interdisciplinarne struke

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- polozen drzavni ispit

- poznavanje rada u racunalu.

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju

radnoga mjesta:

- stupanj slozenosti poslova koji ukljucuje izrici-
to odredene poslove koji zahtijevaju primjenu
jednostavnijih i precizno utvrdenih postupaka,
metoda rada i struénih tehnika,

- stupanj samostalnosti u radu koji uklju€uje re-
dovan nadzor procelnika, te njegove upute za
rieSavanje relativno slozenih stru¢nih problema,

- stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost
za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi,
te pravilnu primjenu propisanih postupaka,
metoda rada i struénih tehnika,

- stupanj struéne komunikacije koji ukljucuje
komunikaciju unutar upravnoga tijela.

Poslovi radnog mjesta %
Upravljanje projektnim aktivnostima 30
Rad oko pla¢anja racuna, isplate place i putnih troSkova 20
Rad na izboru radnica i krajnjih korisnika, organizacija edukacije radnica 15
Priprema dokumentacije i provodenje postupka za nabavu opreme 10
Koordinacija projektnih partnera, vodenje sastanaka i izvjeStavanje 20
Obavljanje i drugih poslova po nalogu procelnika 5
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Redni broj: 2

Osnovni podaci o radnom mjestu:
Kategorija: Il

Potkategorija: referent
Klasifikacijski rang: 11

Broj izvrsitelja: 1 (jedan) na odredeno radno vrijeme,
do zavrSetka trajanja projekta

Naziv: KOORDINATOR - ADMINISTRATOR

Struéno znanje:

- srednja stru¢na sprema druStvene, humani-
stiCke, interdisciplinarne struke ili gimnazijsko
srednjosSkolsko obrazovanje

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

Opis poslova:

- polozen drzavni ispit
- poznavanje rada u racunalu.

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju
radnog mjesta:
- stupanj sloZenosti koji uklju€uje jednostavne
i uglavnom rutinske poslove koji zahtijevaju
primjenu precizno utvrdenih postupaka, metoda
rada i stru¢nih tehnika

- stupanj samostalnosti koji ukljucuje stalni nadzor
i upute procelnika

- stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost
za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te
pravilnu primjenu izri¢ito propisanih postupaka,
metoda rada i stru¢nih tehnika

- stupanj stru¢nih komunikacija koji uklju€uje
kontakte unutar Jedinstvenog upravnog odjela.

Poslovi radnog mjesta %
Vodenje administrativnog dijela poslovanja 30
Obilazenje radnica i korisnika na terenu, utvrdivanje rasporeda rada radnica 40
Sudjelovanje u postupku utvrdivanja krajnjih korisnika 10
Sudjelovanje u pripremi i odrzavanju koordinacijskih sastanaka 10
Obavljanje i drugih poslova po nalogu procelnika 10

Clanci 12., 13., 14., 15., i 16. postaju &lanci: 13.,

14.,15., 16., i 17.

Clanak 2.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu prvi dan nakon dana

objave u »Sluzbenom vjesniku«, sluzbenom glasilu
Opcine Hrvatska Dubica.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA HRVATSKA DUBICA
OPCINSKA NACELNICA

KLASA: 023-01/19-02/01
URBROJ: 2176-10-01-23-14
Hrvatska Dubica, 23. sije¢nja 2023.

Opc¢inska nacelnica
Ruzica Karagi¢, dipl.oec., v.r.

OPCINA JASENOVAC

AKTI OPCINSKE NACELNICE

3.
Na temelju odredbe &lanka 17. stavka 3. Zakona

o sustavu civilne zastite (»Narodne novine«, broj
82/15, 118/18, 31/20, 20/21 i 114/22) i ¢lanka 59.
Statuta Opcine Jasenovac (»Sluzbeni vjesnik«, broj
17/21), opcinska nacelnica Op¢ine Jasenovac, dana
23. sije€nja 2023. godine, donosi

ODLUKU

o donosenju Plana djelovanja civilne zastite
Opc¢ine Jasenovac

Clanak 1.

Donosi se Plan djelovanja civilne zastite Opc¢ine
Jasenovac (u daljnjem tekstu: Plan), kojeg je izradila
Ustanova za obrazovanje odraslih za poslove zastite
osoba i imovine »Defensor«, Zagrebacka 71, 42000
Varazdin.

Clanak 2.

Osnova za izradu Plana je Procjena rizika od velikih
nesrec¢a za Opcinu Jasenovac (»Sluzbeni vjesnik,
broj 48/22).
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Clanak 3. SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA JASENOVAC

Plan j i di luk li nij ; M
an je sastavni dio ove Odluke, ali nije predmet OPGINSKA NAGELNICA

objave.

KLASA: 810-01/22-01/03
Clanak 4. URBROJ: 2176-11-02-23-03

Jasenovac, 23. sije€nja 2023.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana jecn)

objave u »Sluzbenom vjesniku« sluzbenom glasilu Opc¢inska nagelnica
Op¢ine Jasenovac. Marija Mackovié, v.r.

»Sluzbeni vjesnik« sluzbeno glasilo gradova Cazma, Glina, Novska i Petrinja, te op¢ina Donji Kukuruzari,
Dvor, Gvozd, Hrvatska Dubica, Jasenovac, Lekenik, Lipovljani, Martinska Ves, Sunja i Topusko. Izdavac:
Glasila d.o.o., D. Careka 2/1, 44250 Petrinja, tel. (044) 815-138, (044) 813-979, www.glasila.hr, e-mail:
glasila@glasila.hr. Glavni i odgovorni urednik: Sasa Jui¢, inf. »Sluzbeni vjesnik« izlazi po potrebi i u
nakladi koju odreduju gradovi i opc¢ine. Svi brojevi »Sluzbenog vjesnika« objavljeni su i na Internetu
http://www.glasila.hr. Pretplata na »Sluzbeni vjesnik« narucuje se kod izdavaca. Tehni¢ko oblikovanje,
kompjuterska obrada teksta, korektura i tisak: Glasila d.o.o. Petrinja, www.glasila.hr. )




