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Na temelju ¢lanka 64. Zakona o za$titi okoliSa
(»Narodne novine«, broj 80/13, 153/13, 78/15, 12/18
i 118/18), ¢lanka 29. stavak 2. Uredbe o strateskoj
procjeni utjecaja strategije, plana i programa na okoli$
(»Narodne novine«, broj 3/17) i ¢lanka 50. Statuta
Grada Gline (»Sluzbeni vjesnik«, broj 81/23) te nakon
provedenog postupka Ocjene o potrebi strateSke pro-
cjene utjecaja na okoli$ Izmjena i dopuna Prostornog
plana uredenja Grada Gline, gradonacelnik Grada
Gline donosi

ODLUKU
kojom se utvrduje da nije potrebno provesti
stratesku procjenu utjecaja na okolis
za lzmjene i dopune Prostornog
plana uredenja Grada Gline

Clanak 1.

Gradonacelnik Grada Gline donio je Odluku o
pokretanju postupka ocjene o potrebi provedbe

strateske procjene utjecaja na okolis Izmjena i
dopuna Prostornog plana uredenja Grada Gline
KLASA: 350-03/24-37/2, URBROJ: 2176-20-1-24-1 od
19.11.2024. prema kojoj je Jedinstveni upravni odjel
Grada Gline, Odsjek za gospodarske i komunalne
djelatnosti i prostorno planiranje proveo postupak
ocjene o potrebi strateSke procjene utjecaja na okolis
Izmjena i dopuna Prostornog plana uredenja Grada
Gline (u daljnjem: Plan).

U postupku Ocjene o potrebi strateSke procjene
utjecaja na okoli§ Plana utvrdeno je da iste nece
imati vjerojatno znacajan utjecaj na okoli§ na osnovu
¢ega se utvrduje da nije potrebno provesti postupak
strateSke procjene utjecaja na okolis.

Clanak 2.

Razlozi za izradu i donoSenje lzmjena i dopuna
Plana te provodenje postupka stavljanja van snage
utvrdeni su u prijedlogu Odluke o izradi kao i u Odluci
o pokretanju postupka.
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Clanak 3.

U cilju utvrdivanja vjerojatno znacajnog utjecaja
na okoli§ Grada Glina zatrazio je misljenja tijela i/ili

trebno provesti strateSku procjenu utjecaja na okoli$
za Izmjene i dopune plana (u daljnjem tekstu: Odluke).

osoba odredenih posebnim propisima navedenih u U tablici koja slijedi navedena su sva pristigla
Prilogu I. i ove Odluke kojom se utvrduje da nije po- misljenja:
Rl;arc'i. Javnopravno tijelo KLASA / URBROJ / DATUM MISLJENJE

1. Sisacko-moslavacka zupanija, Upravni odjel | KLASA: 350-01/24-01/03, Nije potrebno provesti postu-
za prostorno uredenje, graditeljstvo i obnovu, | URBROJ: 2176-08/01-24-2 | pak strateSke procjene utjecaja

Sisak; od 22.10.2024. na okolis.
2. Zupanijska uprava za ceste Sisadko-mosla- | KLASA: 351-02/24-01/13, Nije potrebno provesti postu-
vacke Zupanije, Sisak URBROJ: 2176-154-31-24-2 | pak strateske procjene utjecaja

od 25.11.2024. na okolis.
3. Zavod za prostorno uredenje Sisacko-mosla- | KLASA: 351-03/24-02/04, Nije potrebno provesti postu-
vacke zupanije, Sisak; URBROJ: 2176-117-05-24-2 | pak strateSke procjene utjecaja

od 25.11.2024. na okolis.
4. Javna ustanova za upravljanje zasti¢enim di- | KLASA: 350-02/24-01/01, Nije potrebno provesti postu-
jelovima prirode Sisatko-moslavacke zupanije |URBROJ: 2176-134-24-18 | pak strateSke procjene utjecaja

od 27.11.2024 na okolis.

Clanak 4. Clanak 6.

U tablici iz prethodnog ¢lanka vidljivo je da javno- Grad je duzan informirati javnost, sukladno odred-
pravna tijela, dala mi$ljenje da nije potrebno provesti bama Zakona o zastiti okolisa (»Narodne novine,
postupak stratesSke procjene utjecaja na okolis. broj 80/13, 153/13, 78/15, 12/18 i 118/18) i Uredbe

Upravni odjel za poljoprivredu, ruralni razvoj, zastitu o informiranju i sudjelovanju javnosti i zainteresirane
okoliSa i prirode Sisatko-moslavacke zupanije nije u javnosti u pitanjima zastite okoliSa (»Narodne novine,
propisanom roku dao mi$ljenje o potrebi provedbe broj 64/08), kojim se utvrduje informiranje javnosti i
postupka strateSke procjene utjecaja na okoli$ Izmje- zainteresirane javnosti u pitanjima zastite okolisa.
na i dopuna Prostornog plana uredenja Grada Gline.

Clankom 70. stavak 2. Zakona o zaétiti okolisa Elanak 7.

(»Narodne novine«, broj 80/13, 153/13, 78/15, 12/18)

regulirano je da ukoliko Javnopravno tijelo u roku 30 Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a

dana ne izda misljenje smatra se da izrada Izmjena objaviti ¢e se na sluzbenoj Internet stranici Grada Gline.
i dopuna Prostornog plana uredenja nema posebnog

Iz svega navedenog u ovom ¢lanku, utvrduje se GRAD GLINA
da nije potrebno provesti postupak stratesSke procjene GRADONACELNIK
utjecaja na okoli§ za Izmjene i dopune Prostornog
plana uredenja Grada Gline. KLASA: 350-03/24-37/2

URBROJ: 2176-20-1-25-13
Clanak 5. Glina, 20. sije¢nja 2025.

Izdanim Misljenjem Sisacko-moslavacke zupanije, L
Upravnog odjela za poljoprivredu, ruralni razvoj, zastitu B Grad(_)nacelnlk _
okoliga i prirode, Odsjek za zastitu okoli$a i prirode Ivan Jankovi¢, mag.ing.geod. et geoinf., v.r.

KLASA: 351-03/25-05/03, URBROJ: 2176-09-03/4-25-2,
od 17. sije¢nja 2025. godine, utvrdeno je da Izmjene i
dopune Plana nece imati vjerojatno znacajan utjecaj

na okoli§ pa stoga nije potrebno provesti postupak 2.
strateSke procjene utjecaja na okolis. Na temelju ¢lanka 64. Zakona o zas$titi okoliSa
Takoder Upravni odjel za poljoprivredu, ruralni (»Narodne novine«, broj 80/13, 153/13, 78/15, 12/18
razvoj, zastitu okolida i prirode Odsjek za zastitu oko- i 118/18), Clanka 29. stavak 2. Uredbe o strateskoj
lisa i prirode Sisa¢ko-moslavadke Zzupanije proveo je procjeni utjecaja strategije, plana i programa na okoli$
postupak Prethodne ocjene prihvatljivosti za ekologku (»Narodne novine«, broj 3/17) i ¢lanka 50. Statuta
mrezu i donio RjeSenje KLASA: UP/I-352-01/24-05/04, Grada Gline (»Sluzbeni vjesnik«, broj 81/23) te na-
URBROJ: 2176-09-03/4-25-5 od 16. sije€nja 2025. u kon provedenog postupka Ocjene o potrebi strateSke
kojem je navedeno da su Izmjene i dopune Prostornog procjene utjecaja na okoli§ lzmjena i dopuna Urba-
plana uredenja Grada Gline prihvatljive za ekoloSku nistickog plana uredenja grada Gline, gradonacelnik

mrezu. Grada Gline donosi
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ODLUKU
kojom se utvrduje da nije potrebno provesti
stratesku procjenu utjecaja na okolis za lzmjene
i dopune Urbanistickog plana uredenja
grada Gline

Clanak 1.

Gradonacelnik Grada Gline donio je Odluku o
pokretanju postupka ocjene o potrebi provedbe
strateSke procjene utjecaja na okolis Izmjena i
dopuna Urbanisti¢kog plana uredenja grada Gline
KLASA: 350-03/24-39/2 URBROJ: 2176-20-1-24-1 od
19. 11. 2024. prema kojoj je Jedinstveni upravni odjel
Grada Gline, Odsjek za gospodarske i komunalne
djelatnosti i prostorno planiranje proveo postupak
ocjene o potrebi strateSke procjene utjecaja na okoli$
Izmjena i dopuna Urbanisti¢kog plana uredenja grada
Gline (u daljnjem: Plan).

U postupku Ocjene o potrebi strateSke procjene
utjecaja na okoli§ Plana utvrdeno je da iste nece

imati vjerojatno znacajan utjecaj na okoli$ na osnovu
¢ega se utvrduje da nije potrebno provesti postupak
strateSke procjene utjecaja na okolis.

Clanak 2.

Razlozi za izradu i donoSenje Izmjena i dopuna
Plana te provodenje postupka stavljanja van snage
utvrdeni su u prijedlogu Odluke o izradi kao i u Odluci
o pokretanju postupka.

Clanak 3.

U cilju utvrdivanja vjerojatno znacajnog utjecaja
na okoli§ Grada Glina zatrazio je misljenja tijela i/ili
osoba odredenih posebnim propisima navedenih u
Prilogu I. i ove Odluke kojom se utvrduje da nije po-
trebno provesti strateSku procjenu utjecaja na okoli$
za Izmjene i dopune plana (u daljnjem tekstu: Odluke).

U tablici koja slijedi navedena su sva pristigla
misljenja:

R:rd' Javnopravno tijelo KLASA / URBROJ / DATUM MISLJENJE

1. Zupanijska uprava za ceste Sisadko-mosla- | KLASA: 351-02/24-01/14, Nije potrebno provesti postu-
vacke zupanije, Sisak URBROJ: 2176-154-31-24-2 | pak strateSke procjene utjecaja

od 25.11.2024. na okolis.

2. Zavod za prostorno uredenje Sisacko-mosla- | KLASA: 351-03/24-01/05, Nije potrebno provesti postu-
vacke Zupanije, Sisak URBROJ: 2176-117-05-24-2 | pak stratesSke procjene utjecaja

od 25.11.2024. na okolis.

3. Javna ustanova za upravljanje zasticenim |KLASA: 350-02/24-01/01, Nije potrebno provesti postu-
dijelovima prirode Sisacko-moslavacke zu-|URBROJ: 2176-134-24-19 |pak strateSke procjene utjecaja
panije, Sisak od 27.11.2024. na okolis.

4. Sisacko-moslavacka zupanija, Upravni odjel | KLASA: 350-01/24-01/33, Nije potrebno provesti postu-
za prostorno uredenje, graditeljstvo i obnovu, | URBROJ: 2176-08/01-24-2 | pak strateSke procjene utjecaja
Sisak od 22.10.2024. na okolis.

Upravni odjel za poljoprivredu, ruralni razvoj, zastitu
okoliSa i prirode Sisacko-moslavacke Zupanije nije
dostavio u propisanom roku misljenje o potrebi pro-
vedbe postupka strateSke procjene utjecaja na okoli$
Izmjena i dopuna Urbanistickog plana uredenja grada
Gline te se na temelju ¢lanka 70. stavak 2. Zakona o
zastiti okolisa (»Narodne novine«, broj 80/13, 153/13,
78/15,12/18 i 118/18) moze zakljuciti da Javnopravno
tijelo smatra da izrada lzmjena i dopuna Urbanisti¢-
kog plana uredenja nema posebnog utjecaja i uvjeta
vezanih za za$titu okolisa.

Clanak 4.

U tablici iz prethodnog &lanka vidljivo je da su
javnopravna tijela, dala miSljenje da nije potrebno
provesti postupak strateSke procjene utjecaja na okolis.

Iz svega navedenog u ovom ¢lanku, utvrduje se
da nije potrebno provesti postupak strateSke procjene
utjecaja na okoli$ za Izmjene i dopune Urbanisti¢kog
plana uredenja grada Gline.

Clanak 5.

Izdanim Misljenjem Sisacko-moslavacke zZupanije,
Upravnog odjela za prostorno uredenje, graditeljstvo
i zaStitu okolisa KLASA: 351-03/25-05/02, URBROJ:
2176-09-03/4-25-2, od 16. sije€nja 2025., utvrdeno
je da lzmjene i dopune Plana necée imati vjerojatno

znacajan utjecaj na okoli$ pa stoga nije potrebno pro-
vesti postupak strateSke procjene utjecaja na okolis.

Clanak 6.

Grad je duzan informirati javnost, sukladno odred-
bama Zakona o zastiti okoliSa (»Narodne novinex,
broj 80/13, 153/13, 78/15, 12/18 i 118/18) i Uredbe
o informiranju i sudjelovanju javnosti i zainteresirane
javnosti u pitanjima zastite okoliSa (»Narodne novinex,
broj 64/08), kojim se utvrduje informiranje javnosti i
zainteresirane javnosti u pitanjima zastite okolisa.

Clanak 7.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a
objaviti ¢e se na sluzbenoj Internet stranici Grada Gline.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
GRAD GLINA
GRADONACELNIK

KLASA: 350-03/24-39/2
URBROJ: 2176-20-1-25-11
Glina, 20. sije¢nja 2025.

Gradonacelnik
lvan Jankovié, mag.ing.geod. et geoinf., v.r.
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GRAD PETRINJA

AKTI GRADONACELNICE

1.

Na temelju ¢lanka 4. stavka 3. Zakona o sluzbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (»Narodne novine«, broj 86/08, 61/11, 4/18
i 112/19), ¢lanka 7. stavka 4. i ¢lanka 23. stavka 1.
Odluke o ustrojstvu i djelokrugu upravnih tijela Grada
Petrinje (»Sluzbeni vjesnik«, broj 71/21,18/22 - ispr.
i 12/24) i ¢lanka 49. stavka 4. to¢ke 9. Statuta Grada
Petrinje (»Sluzbeni vjesnik«, broj 14/13, 52/14, 68/17,
9/18, 13/18 - ispr., 59/18, 7/20i 12/21), gradonacelnica
Grada Petrinje, na prijedlog procelnice Strué¢ne sluzbe
Grada, a nakon prethodnog savjetovanja sa sindikal-
nim predstavnikom Sindikalne podruznice u lokalnoj
samoupravi Grada Petrinje i zupanijskim ispostavama
drzavne uprave i samouprave u Petrinji Sindikata dr-
zavnih i lokalnih sluzbenika i namjeStenika Republike
Hrvatske, dana 20. sije¢nja 2025. godine, donosi

IZMJENE | DOPUNE
Pravilnika o unutarnjem redu upravnih tijela
Grada Petrinje

Clanak 1.

Donose se Izmjene i dopune Tabele sistematizacije
(dalje: Sistematizacija) kao sastavnog dijela Pravilni-
ka o unutarnjem redu upravnih tijela Grada Petrinje
(»Sluzbeni vjesnik«, broj 36/24, dalje: Pravilnik).

Clanak 2.
U dijelu Sistematizacije pod:

1.) »03. UPRAVNI ODJEL ZA DRUSTVENE DJE-
LATNOSTI« u pripadajucoj tabeli mijenja se
radno mjesto pod rednim brojem 4. i glasi:

|4. |Viéi savjetnik za pravne poslove, drusStvene djelatnosti i projekte| Il |Vi§i savjetnik| |4. | 1 |

2.) »03. UPRAVNI ODJEL ZA DRUSTVENE DJELATNOSTI« u pripadajuéoj tabeli radnih mjesta mijenja se
radno mjesto 4. i glasi:

Redni broj 4.

Naziv radnog mjesta ViSi savjetnik za pravne poslove, drustvene djelatnosti i projekte
Kategorija Il.

Potkategorija Visi savjetnik

Razina -

Klasifikacijski rang 4.

Boj izvrsitelja 2

Potrebno stru¢no znanje

a) sveuciliSni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij
pravne struke,

b) najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

c) polozen drzavni ispit za Il. razinu,

d) poznavanje jednog svjetskog jezika,

e) dobro poznavanje rada na racunalu,

f) polozen vozacki ispit za »B« kategoriju.

Opis poslova radnog mjesta:

Obavlja poslove stupnja sloZzenosti koji uklju¢uje izradu akata iz djelokruga upravnog tijela, poslove pravnog

zastupanja, vodenje upravnog postupka i rjeSavanje najslozenijih upravnih i drugih predmeta iz nadleznosti

upravnog tijela, sudjelovanje u izradi strategija i programa i vodenja projekata.

Stupanj samostalnosti uklju€uje povremeni nadzor te opc¢e i specificne upute rukovodeéeg sluzbenika.

Stupanj odgovornosti uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu primjenu

postupaka i metoda rada te provedbu odluka iz odgovaraju¢eg podrucja.

Stupanj struéne komunikacije uklju¢uje kontakte unutar i izvan upravnoga tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene

informacija.

Prati propise iz podruc¢ja djelovanja upravnog tijela, izraduje nacrte i prijedloge akata za Gradsko vijece,
Gradonacelnika i/ili njihova radna tijela iz nadleznosti upravnog tijela. Izraduje ugovore iz nadleznosti odjela,
sudjeluje u izradi i izraduje prijedloge odluka i drugih akata iz nadleznosti odjela, izraduje i sudjeluje u izradi
sluzbenih odgovora na upite iz nadleznosti odjela. Prati rad i suraduje s ustanovama iz podrucja druStvenih
djelatnosti kojima je Grad Petrinja osnivac.

Vodi postupak i rjeSava u upravnim stvarima iz nadleznosti upravnog odjela.

Sudjeluje u provedbi projekata od znacaja za Grad Petrinju financiranih vlastitim sredstvima i sredstvima EU
fondova i drzavnih tijela, prati izvr§enje proracuna i vremenskih rokova. Koordinira i priprema prijavu, provedbu
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i pracenje ugovora, te izraduje projektne sazetke, izvjeStaje i sudjeluje u koordinaciji dogadaja za promoviranje
projekata.

Izraduje planove, programe i izvje$¢a iz svoga djelokruga.

Obavlja i druge poslove iz svog djelokruga rada po nalogu i uputama procelnika.

3.) »03. UPRAVNI ODJEL ZA DRUSTVENE DJELATNOSTI« u pripadajuéoj tabeli mijenja se radno mjesto pod
rednim brojem 11. i glasi:

|11. |Struéni suradnik za poslove gradonacelnika |III |Struéni suradnik| |8. |1

4.) »03. UPRAVNI ODJEL ZA DRUSTVENE DJELATNOSTI« u pripadajuéoj tabeli radnih mjesta mijenja se
radno mjesto 11. i glasi:

Redni broj: 11.

Naziv radnog mjesta: Struéni suradnik za poslove gradonacelnika
Kategorija: .

Potkategorija: Struéni suradnik

Razina: -

Klasifikacijski rang: 8.

Broj izvrsitelja: 1

Potrebno stru¢no znanje:

a) sveucilisni prijediplomski studij ili stru¢ni prijediplomski studij iz podrucja drustvenih ili tehni¢kih znanosti,
b) najmanje tri godine radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima,

c) polozen drzavni ispit za Il. razinu,

d) poznavanje jednog svjetskog jezika,

e) dobro poznavanje rada na racunalu,

f) polozen vozacki ispit za »B« kategoriju.

Opis poslova radnog mjesta:

Obavlja poslove takvog stupnja slozenosti koji uklju€uje izvrSavanje administrativnih i jednostavnijih struénih
poslova s ograni¢enim brojem medusobno povezanih razli€itih zadaca u €ijem rjeSavanju se primjenjuje ograni¢en
broj propisanih postupaka, utvrdenih metoda rada ili stru€nih tehnika te vodenje upravnog postupka i/ili rjeSavanje
u jednostavnijim upravnim stvarima iz nadleznosti upravnog tijela.

Stupanj samostalnosti koji je ograni€¢en povremenim nadzorom i uputama od strane nadredenog sluzbenika.
Stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te ispravnu
primjenu postupaka, metoda rada i struénih tehnika.

Stupanj struéne komunikacije koji uklju€uje kontakte unutar upravnoga tijela, a povremeno i izvan upravnoga
tijela, u prikupljanju ili razmjeni informacija.

Obavlja poslove pripreme Kolegija gradonacelnika, pravovremene dostave materijala i prijedloga akata za Kolegij
gradonacelnika, izraduje prijedloge dnevnih redova, vodi brigu o pravovremenoj izradi zapisnika sa sjednica
Kolegija gradonacelnika.

Obavlja uredske i administrativne poslove za gradonacelnika i zamjenika. Obavlja poslove koordinacije izmedu
proc€elnika svih upravnih tijela i gradonacelnika, trgovackih drustava, ustanova, udruga, organizacija, drzavnih
i drugih tijela, odnosno pravnih i fizickih osoba. Uskladuje komunikaciju gradonacelnika i njegovog zamjenika s
rukovodeéim sluzbenicima u cilju pravovremenog i potpunog izvr§enja poslova i zadaca te efikasnijeg pruzanja
javnih usluga iz djelokruga Grada.

Sudjeluje u obavljanju protokolarnih poslova za potrebe duznosnika.

Dostavlja na objavu javne informacije koje se odnose na rad i djelovanje Grada Petrinje putem medija i gradskih
web portala. Vodi brigu o tehni¢kim uredajima potrebnim za rad Odjela. Prati napredak informatickih tehnologija
i implementira ih u rad odjela.

U suradnji sa sluzbenikom za nabavu sudjeluje u pripremi strué¢nih podloga, analiza i podatka potrebnih za
izradu plana nabave i prati realizaciju sklopljenih ugovora u okviru svog djelokruga rada.

Vodi brigu o pravilnom vodenju evidencije o rezerviranim terminima za gradske manifestacije, protokolarne i
radne sastanke gradonacelnika i njegovog zamjenika.

5.) »03. UPRAVNI ODJEL ZA DRUSTVENE DJELATNOSTI« u pripadajuéoj tabeli dodaje se radno mjesto:

|17. |Vi§i referent za socijalnu skrb |III |Vi§i referent | |9. |1
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6.) »03. UPRAVNI ODJEL ZA DRUSTVENE DJELATNOSTI« u pripadajuéoj tabeli dodaje se radno mjesto:

Redni broj: 17.

Naziv radnog mjesta: Visi referent za socijalnu skrb
Kategorija: .

Potkategorija: Visi referent

Razina: -

Klasifikacijski rang: 9.

Broj izvrsitelja: 1

Potrebno stru¢no znanje:

a) sveucilisni prijediplomski studij ili stru¢ni prijediplomski studij ili stru¢ni kratki studij pedagoske struke,

b) najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima,

c) polozen drzavni ispit za Il. razinu,

d) poznavanje jednog svjetskog jezika,

e) dobro poznavanje rada na rac¢unalu,

f) polozen vozacki ispit za »B« kategoriju.

Opis poslova radnog mjesta:

Obavlja poslove takvog stupnja slozenosti koji uklju€uje izri¢ito odredene poslove koji zahtijevaju primjenu
jednostavnijih i precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika te vodenje upravnog postupka
i/ili rjeSavanje u jednostavnijim upravnim stvarima iz nadleznosti upravnog tijela.

Stupanj samostalnosti koji uklju€uje redovan nadzor nadredenog sluzbenika te njegove upute za rjeSavanje
relativno sloZzenih stru¢nih problema.

Stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu
primjenu propisanih postupaka, metoda rada i struénih tehnika.

Stupanj stru¢nih komunikacija koji uklju€uje komunikaciju unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih jedinica.

Obavlja uredske poslove koji zahtijevaju primjenu precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i stru¢nih postupaka
za Upravni odjel.

Prati propise iz svog djelokruga rada, vodi postupak i rjeSava u upravnim stvarima u podrucju socijalne skrbi,
pribavlja potrebne podatke i dokumente, sacinjava zapisnike i dr. u cilju vodenja postupka u svezi ostvarivanja
prava korisnika, vodi potrebne evidencije i priprema izvjeS¢a za proCelnika, pruza stru¢nu pomo¢ strankama
i vr$i obilazak terena radi utvrdivanja Cinjeni€nog stanja u zapisniku bitnog za vodenje upravnog postupka u
rijeSavanju upravnih stvari iz djelokruga Upravnog odjela, saziva sjednice Odbora za socijalnu skrb na kojima se
donose odluke Odbora i zapisnike sa sjednice Odbora. Radi financijske izvjeStaje iz nadleznosti Upravnog odjela
Predaje naloge za isplatu stalnih i nov€anih pomoc¢i. Vodi evidenciju svih korisnika po propisanim osnovama.
Sudjeluje u radu i vodi zapisnike za Odbore i Povjerenstva iz podrucja djelatnosti Upravnog odjela.

Obavlja i druge poslove po nalogu i uputama voditelja Odsjeka ili procelnika.

7) »03. UPRAVNI ODJEL ZA DRUSTVENE DJELATNOSTI« u opisu poslova radnog mjesta »15. Struéni
suradnik za kulturu i programe mladih« mijenja se reCenica »lzraduje akte iz djelokruga svog rada te
provodi upravni postupak do donosenja rjeSenja« i glasi: »Vodi postupak i rjeSava u upravnim stvarima iz
nadleznosti upravnog tijela.«

Clanak 2.
U dijelu Sistematizacije pod:

1.) »04. UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDBENJE | GRADITELJSTVO« u pripadaju¢oj tabeli radnih
mjesta mijenja se radno mjesto 2. i glasi

Redni broj: 2.

Naziv radnog mjesta: ViSi savjetnik za koordinaciju projekata, graditeljstvo i obnovu

Kategorija: Il.

Potkategorija: Visi savjetnik

Razina: -

Klasifikacijski rang: 4.

Broj izvrSitelja: 2

Potrebno stru¢no znanje:

a) sveuciliSni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani preddiplomski i diplomski studij ili struéni diplomski studij
tehnickih znanosti, polje arhitektura, gradevinarstvo, strojarstvo, elektrotehnika i geodezija
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b) najmanje pet godina radnog iskustva u struci

c) polozZen drzavni strucni ispit Il. razine

d) polozen struéni ispit za obavljanje poslova graditeljstva i prostornog uredenja

e) poznavanje jednog svjetskog jezika

f) odliéno poznavanje rada na racunalu

g) polozen vozacki ispit za »B« kategoriju

- Opis poslova radnog mjesta: obavlja poslove stupnja sloZenosti koji uklju¢uje izradu akata iz djelokruga
Upravnog odjela, vodenje upravnog postupka i rjeSavanje najslozenijih upravnih i ostalih predmeta iz
nadleznosti Upravnog odjela, sudjelovanje u izradi strategija i programa i vodenje projekata

- stupanj samostalnosti uklju€uje povremeni nadzor te opce i specificne upute procelnika

- stupanj odgovornosti uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, pravilnu primjenu
postupaka i metoda rada te provedbu odluka iz odgovarajuc¢eg podrucja

- stupanj struéne komunikacije uklju€uje kontakte unutar i izvan Upravnog odjela u svrhu pruzanja savjeta,
prikupljanja i razmjene informacija

Vodi i rjeSava postupak izdavanja gradevinske dozvole, uporabne dozvole (ukljucivo tehnicki pregled), uporabne
dozvole za odredene gradevine, te druge upravne i neupravne akte koje izdaje Upravni odjel.

Planira, vodi, koordinira i prati realizaciju ugovorenih radova aktivnih projekata gradnje i obnove, te komunicira
izmedu nadleznih ministarstava i kontrolnih tijela.

Prikuplja i obraduje podatke za izradu lzvjeS¢a o napretku odnosno statusu provedbe aktivnih projekata financiranih
iz EU fondova, te sudjeluje u izradi Zahtjeva za nadoknadom sredstava (ZNS).

Izraduje IzvjeSc¢a o provedbi aktivnog projekta na mjesecnoj bazi, izvjeStava o pokazateljima aktivnog projekta te
planiranim i ostvarenim vrijednostima, o planu nabave aktivnog projekta, o potrazivanim placenim i nepla¢enim
sredstvima aktivnog projekta, o buducim potrazivanjima kroz ZNS aktivnog projekta, te vodi evidencije cjelokupnog
projekta financiranog iz EU fondova.

Izraduje projektne zadatke za izradu tehni¢ke dokumentacije potrebne za realizaciju projekata iz djelokruga
Upravnog odjela.

Priprema podatke i sudjeluje u izradi IzvjeS¢a o gradnji i obnovi; sudjeluje u pripremi projekata za apliciranje
prema EU fondovima.

Prati i primjenjuje zakonske i podzakonske propise iz podrucja prostornog uredenja, gradnje i obnove, te drugih
podrucja iz djelokruga Upravnog odjela.

Odgovoran je proc¢elniku za pravovremenu pripremu i dostavu materijala iz djelokruga Upravnog odjela vezanog
za podrucje gradnje i obnove, za sjednice Gradskog vije¢a, Kolegija Gradonacelnice i njihovih radnih tijela, kao
i tekstova usvojenih akata (u pisanom i elektronskom obliku).

Obavlja i druge poslove iz svog djelokruga rada po nalogu i uputama procelnika.

2.) »04. UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREBENJE | GRADITELJSTVO« u pripadaju¢oj tabeli radnih
mjesta mijenja se radno mjesto 3. i glasi:

Redni broj: 3.

Naziv radnog mjesta: ViSi savjetnik za prostorno uredenje i graditeljstvo
Kategorija: Il.

Potkategorija: Visi savjetnik

Razina: -

Klasifikacijski rang: 4

Broj izvrSitelja: 2

Potrebno stru¢no znanje:

a) sveuciliSni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani preddiplomski i diplomski studij ili struéni diplomski studij
tehnickih znanosti, polje arhitektura, gradevinarstvo, strojarstvo, elektrotehnika i geodezija

b) najmanje pet godina radnog iskustva u struci

c) polozen drzavni struéni ispit Il. razine

d) poznavanje jednog svjetskog jezika

e) odli¢éno poznavanje rada na racunalu

f) polozen vozacki ispit za »B« kategoriju

Opis poslova radnog mjesta:

- obavlja poslove stupnja slozenosti koji uklju€uje izradu akata iz djelokruga Upravnog odjela, vodenje upravnog
postupka i rjeSavanje najslozenijih upravnih i ostalih predmeta iz nadleznosti Upravnog odjela, sudjelovanje
u izradi strategija i programa i vodenje projekata

- stupanj samostalnosti uklju€uje povremeni nadzor te opcée i specificne upute procelnika

- stupanj odgovornosti ukljuéuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, pravilnu primjenu
postupaka i metoda rada te provedbu odluka iz odgovarajuc¢eg podrucja

- stupanj struéne komunikacije uklju€uje kontakte unutar i izvan Upravnog odjela u svrhu pruzanja savjeta,
prikupljanja i razmjene informacija
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Vodi i rjeSava postupak izdavanja upravnih i neupravnih akata iz podrucja prostornog uredenja i gradnje (lokacijske
dozvole, potvrde parcelacijskog elaborata, rjeSenja o utvrdivanju gradevne cCestice, rjeSenja o izvedenom
stanju, gradevinske dozvole, potvrde glavnog projekta, potvrde izvedenog stanja, potvrde da su posebni dijelovi
nekretnine samostalne uporabne cjeline, uporabne dozvole, uporabne dozvole za odredene gradevine, prijave
pocetka gradenja, prijave pocetka uklanjanja i druge upravne i neupravne akte koje izdaje Upravni odjel).
Radi u sustavu eDozvola, prati i primjenjuje zakonske i podzakonske propise iz podruc¢ja prostornog uredenja
i gradnje, te drugih podrucja iz djelokruga Upravnog odjela.

Nadzire poslove izrade i provedbe prostornih planova u izradi.

Prikuplja i obraduje podatke, te sastavlja IzvjeS¢a o stanju u prostoru i druga odgovarajuca lzvje$¢a iz djelokruga
Upravnog odjela.

Priprema podloge i izraduje projektne zadatke za izradu tehni¢ke dokumentacije iz djelokruga Upravnog odjela.
Izraduje nacrte i prijedloge najslozenijih akata za Gradsko vije¢e, Gradonacelnicu ili njihova radna tijela iz
nadleznosti Upravnog odjela.

Obavlja i druge poslove iz svog djelokruga rada po nalogu i uputama procelnika.

3.) »04. UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREBDENJE | GRADITELJSTVO« u pripadajucoj tabeli radnih
mjesta mijenja se radno mjesto 6. i glasi:

|6. | Savjetnik za upravne poslove prostornog uredenja i graditeljstva | . | Savjetnik | - | 5. |2

4.) »04. UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREBENJE | GRADITELJSTVO« u pripadaju¢oj tabeli radnih
mjesta mijenja se radno mjesto 4. i glasi:

Redni broj: 6.

Naziv radnog mjesta: Savjetnik za upravne poslove prostornog uredenja i graditeljstva
Kategorija: Il.

Potkategorija: Savjetnik

Razina: -

Klasifikacijski rang: 5

Broj izvrSitelja: 2

Potrebno stru¢no znanje:

a) sveuciliSni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani preddiplomski i diplomski studij ili struéni diplomski studij
polje pravo

b) najmanje pet godina radnog iskustava na upravnim poslovima graditeljstva

c) polozen drzavni struéni ispit Il. razine

d) poznavanje jednog svjetskog jezika

e) vrlo dobro poznavanje rada na racunalu

f) polozen vozacki ispit za »B« kategoriju

Opis poslova radnog mjesta:

- obavlja poslove stupnja sloZenosti koji uklju€uje suradnju u izradi akata iz djelokruga Upravnog odjela,
rieSavanje slozenih upravnih i drugih predmeta, te problema uz upute procelnika

- stupanj samostalnosti koji uklju¢uje ¢esS¢éi nadzor te opce i specificne upute procelnika

- stupanj odgovornosti ukljuéuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, pravilnu primjenu
postupaka i metoda rada te provedbu pojedina¢nih odluka

- stupanj struéne komunikacije koji uklju€uje kontakte unutar i izvan Upravnog odjela u svrhu prikupljanja ili
razmjene informacija

Vodi i rjieSava postupak izdavanja upravnih i neupravnih akata iz podrucja prostornog uredenja i gradnje (lokacijske
dozvole, potvrde parcelacijskog elaborata, rjeSenja o utvrdivanju gradevne Cestice, gradevinske dozvole, potvrde
glavnog projekta, potvrde izvedenog stanja, dozvola za promjene namjene i uporabu gradevine, uporabne
dozvole za odredene gradevine, utvrdivanja posebnih uvjeta i uvjeta priklju€enja, prijave pocetka gradenja,
prijave pocetka uklanjanja i druge upravne i neupravne akte koje izdaje Upravni odjel).

Radi u sustavu eDozvola, prati i primjenjuje zakonske i podzakonske propise iz podrucja prostornog uredenja
i gradnje, te drugih podrucja iz djelokruga Upravnog odjela.

Sudjeluje u pripremi dokumentacije za nadmetanje u postupcima javne nabave iz djelokruga Upravnog odjela,
te sudjeluje u izradi projekata za apliciranje prema EU fondovima.

Prikuplja i obraduje podatke, te sastavlja odgovarajuca izvjeSca iz djelokruga Upravnog odjela.

Priprema i dostavlja pro€elniku materijale iz podrucja prostornog uredenja i gradnje, te izraduje nacrte i prijedloge
akata za sjednice Gradskog vije¢a, Kolegija gradonacelnice i njihovih radnih tijela, kao i tekstova usvojenih
akata iz nadleznosti Upravnog odjela (u pisanom i elektronskom obliku).

Obavlja i druge poslove iz svog djelokruga rada po nalogu i uputama procelnika.
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Clanak 3.
U dijelu Sistematizacije pod:
1) »06. UPRAVNI ODJEL ZA KOMUNALNE DJELATNOSTI« u pripadajucoj tabeli dodaje se radno mjesto:

|14. |Viéi referent za komunalno gospodarstvo |III. |Vi§i referent |- |9 |1

2.) »06. UPRAVNI ODJEL ZA KOMUNALNE DJELATNOSTI« u pripadajucoj tabeli radnih mjesta iza radnog
mjesta 13. dodaje se nova tabela pod rednim brojem 14. i slijedeci tekst:

Redni broj: 14.

Naziv radnog mjesta: Visi referent za komunalno gospodarstvo
Kategorija .

Potkategorija: Visi referent

Razina: -

Klasifikacijski rang: 9

Broj izvrsitelja: 1

Potrebno stru¢no znanje:

a) sveucilisni prijediplomski studij ili stru¢ni prijediplomski studij ili stru¢ni kratki studij gradevinske ili tehnicke
struke,

b) najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima,

c) polozen drzavni struéni ispit za Il. razinu,

d) poznavanje jednog svjetskog jezika,

e) poznavanje rada na racunalu,

f) polozen vozacki ispit za »B« kategoriju.

Opis poslova radnog mjesta:

Obavlja poslove takvog stupnja slozenosti koji uklju€uje izri€ito odredene poslove koji zahtijevaju primjenu

jednostavnijih i precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika te vodenje upravnog postupka

i/ili rjeSavanje u jednostavnijim upravnim stvarima iz nadleznosti upravnog tijela.

Stupanj samostalnosti koji uklju€uje redovan nadzor nadredenog sluzbenika te njegove upute za rjeSavanje

relativno slozenih struénih problema.

Stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu

primjenu propisanih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika.

Stupanj stru€nih komunikacija koji uklju€uje komunikaciju unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih jedinica.

Vodi upravni postupak i rjeSava u upravnim stvarima u svezi komunalnog doprinosa i naknade za zadrzavanje
nezakonito izgradenih zgrada u prostoru, autotaksi prijevoza te u drugim upravnim stvarima iz svoje nadleznosti.
Sudjeluje u projektima gradenja, sanacije i izvanrednog odrzavanja komunalne infrastrukture.

Prati realizaciju ugovora o obavljanju odredenih usluga i radova iz podru&ja komunalnih djelatnosti.

Sudjeluje u pripremi projektnih zadataka, idejnih i glavnih projekata za izradu akta o odrzavanju i gradnji
komunalne infrastrukture.

Izraduje posebne uvjete za gradenje gradevina, izraduje potvrde glavnih projekata ili ih rjeSenjem odbija, a sve
sukladno zakonskim propisima koji reguliraju podrucje komunalnog gospodarstva, prostornog uredenja i gradnje.
Priprema zahtjeve za provodenje postupka javne nabave za podrucje komunalnog gospodarstva.

Sudjeluje u pripremi i provedbi natjeCaja za odrzavanje i gradenje komunalne infrastrukture.

Prati realizaciju ugovora s izvoda€ima radova, isporuciteljima robe i pruzateljima usluga, kao i ugovora o
obavljanju komunalnih poslova zaklju¢enih na temelju Zakona o komunalnom gospodarstvu.

Prati propise iz podru¢ja komunalnog gospodarstva i naknade za zadrzavanje nezakonito izgradenih zgrada u
prostoru, sudjeluje u izradi nacrte i prijedloge akata za Gradsko vije¢e, Gradonacelnika ili njihova radna tijela
iz nadleznosti Upravnog odjela.

Sudjeluje u izradi nacrta programa gradnje i odrzavanja objekata i uredaja komunalne infrastrukture.

Obavlja poslove prikupljanja podataka, njihove analize i obrade i evidencije o ¢emu izraduje potrebna izvjeséa
u svezi djelokruga poslova radnog mjesta.

Obavlja i druge poslove iz svog djelokruga rada po nalogu i uputama procelnika.

3.) »06. UPRAVNI ODJEL ZA KOMUNALNE DJELATNOSTI« u pripadajucoj tabeli dodaje se radno mjesto:

|15. |Viéi referent - prometni i komunalni redar |III. |Vi§i referent |- |9 |1
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4.) »06. UPRAVNI ODJEL ZA KOMUNALNE DJELATNOSTI« u pripadajucoj tabeli radnih mjesta iza radnog
mjesta 14. dodaje se nova tabela pod rednim brojem 15. i slijedeci tekst:

Redni broj: 15.

Naziv radnog mjesta: Visi referent - prometni i komunalni redar
Kategorija .

Potkategorija: Visi referent

Razina: -

Klasifikacijski rang: 9

Broj izvrSitelja: 1

Potrebno struéno znanje:

a) sveucili$ni prijediplomski studij ili struéni prijediplomski studij ili struéni kratki studij gradevinske, tehnicke ili
pravne struke,

b) najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima,

c) polozen drzavni stru¢ni ispit za Il. razinu,

d) poznavanje jednog svjetskog jezika,

e) poznavanje rada na racunalu,

f) poloZen vozacki ispit za »B« kategoriju.

Opis poslova radnog mjesta:

Obavlja poslove takvog stupnja sloZzenosti koji uklju€uje izri¢ito odredene poslove koji zahtijevaju primjenu

jednostavnijih i precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika te vodenje upravnog postupka i/

ili rjeSavanje u jednostavnijim upravnim stvarima iz nadleznosti upravnog tijela.

Stupanj samostalnosti koji uklju¢uje redovan nadzor nadredenog sluzbenika te njegove upute za rjeSavanje

relativno slozenih struénih problema.

Stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu

primjenu propisanih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika.

Stupanj stru¢nih komunikacija koji uklju€uje komunikaciju unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih jedinica.

Vodi upravni postupak i rjeSava u upravnim stvarima iz svoje nadleznosti, pokrecée i vodi prekrSajne postupke i
druge postupke sukladno zakonskim i podzakonskim aktima.

Prati propise, priprema nacrte i prijedloge, te sudjeluje u izradi op¢ih i pojedina¢nih akata iz podrucja opisa
radnog mjesta.

Radi na pripremi prijedloga programa zbrinjavanja napus$tenih i izgubljenih Zivotinja te u vezi s time radi baze
podataka i vodi potrebne evidencije. Vodi poslove kontrole rada komunalnih poduzeéa iz podruéja pruzanja
usluga i povjerenih poslova odrzavanja komunalne infrastrukture sukladno posebnoj odluci Gradonacelnice.
Obavlja poslove nadzora nad provedbom komunalnog reda, sukladno zakonu i drugim propisima. Vrsi nadzor
prometa u mirovanju te provedbe mjera sukladno ovlastima propisanim Zakonom o sigurnosti prometa na cestama,
Zakona o cestama. Nadzire provedbu odluke o uredenju prometa u gradu Petrinji, nadzire stanje prometa,
mreze prometnica, sustava prometnih znakova i drugih oznaka koje se koriste u prometu, dostavlja obavijesti
o uoCenim ostecenjima na komunalnoj prometnoj infrastrukturi i drugim povr§inama namijenjenim za koriStenje
prometnim sudionicima te se, u tu svrhu, pisanim ili usmenim putem obrac¢a nadleznim tijelima poduzima druge
mjere i radnje za koje je ovlasten, pokrecée prekr3ajni postupak, izri€e i naplacuje nov€ane kazne te druge kazne
za koje je ovlasten, poduzima druge mjere i radnje za koje je ovlasten.

Vodi postupak i rjeSava u upravnim stvarima u svezi prekopa, zakupa i davanja na koristenje javnih povrsina i
prati realizaciju ugovora o zakupu javnih povrSina.

Provodi nadzor, vodi upravni postupak i rjeSava u upravnim stvarima u provedbi propisa kojima se ureduje
podrucje za$tite Zivotinja, gospodarenje otpadom, nerazvrstanih cesta, gradevinske inspekcije i zastite od buke
koji su u djelokrugu jedinica lokalne samouprave i druge poslove stavljene u nadleznost komunalnim redarima
sukladno zakonskim i podzakonskim aktima.

Obavlja poslove prikupljanja podataka, njihove analize i obrade i evidencije o ¢emu izraduje potrebna izvje$éa
u svezi djelokruga poslova radnog mjesta.

Obavlja i druge poslove iz svog djelokruga rada po nalogu i uputama procelnika.

5) »06. UPRAVNI ODJEL ZA KOMUNALNE DJELATNOSTI« u pripadaju¢oj tabeli dodaje se radno mjesto:

|16. |Referent - prometni i komunalni redar |III. |Referent |- |11 |1

6) »06. UPRAVNI ODJEL ZA KOMUNALNE DJELATNOSTI« u pripadajucoj tabeli radnih mjesta iza radnog
mjesta 15. dodaje se nova tabela pod rednim brojem 16. i slijedeci tekst:

Redni broj: 16.
Naziv radnog mjesta: Referent - prometni i komunalni redar
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Kategorija II.
Potkategorija: Referent
Razina: -
Klasifikacijski rang: 11

Broj izvrsitelja: 1

Potrebno stru¢no znanje:

a) srednja stru€na sprema upravne, gradevinske, tehni¢ke struke, ekonomske struke ili zavrSena gimnazija,
b) najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima,

c) polozen drzavni struéni ispit za I. razinu,

d) poznavanje jednog svjetskog jezika,

e) poznavanje rada na racunalu,

f) polozZen vozacki ispit za »B« kategoriju.

Opis poslova radnog mjesta:

Obavlja poslove takvog stupnja slozenosti koji uklju€uje jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji zahtijevaju
primjenu precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika.

Stupanj samostalnosti uklju€uje stalni nadzor i upute nadredenog sluzbenika.

Stupanj odgovornosti ukljuuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu primjenu
izri¢ito propisanih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika.

Stupanj stru¢ne komunikacije koji uklju€uje kontakte unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih jedinica upravnoga tijela.

Vodi upravni postupak i rjeSava u upravnim stvarima iz svoje nadleznosti, pokrecée i vodi prekrSajne postupke i
druge postupke sukladno zakonskim i podzakonskim aktima.

Prati propise, priprema nacrte i prijedloge, te sudjeluje u izradi op¢ih i pojedinacnih akata iz podrucja opisa
radnog mjesta.

Radi na pripremi prijedloga programa zbrinjavanja napus$tenih i izgubljenih Zivotinja te u vezi s time radi baze
podataka i vodi potrebne evidencije. Vodi poslove kontrole rada komunalnih poduzeca iz podrucja pruzanja
usluga i povjerenih poslova odrzavanja komunalne infrastrukture sukladno posebnoj odluci Gradonacelnice.
Obavlja poslove nadzora nad provedbom komunalnog reda, sukladno zakonu i drugim propisima. Vrsi nadzor
prometa u mirovanju te provedbe mjera sukladno ovlastima propisanim Zakonom o sigurnosti prometa na cestama,
Zakona o cestama. Nadzire provedbu odluke o uredenju prometa u gradu Petrinji, nadzire stanje prometa,
mreze prometnica, sustava prometnih znakova i drugih oznaka koje se koriste u prometu, dostavlja obavijesti
o uocenim ostecenjima na komunalnoj prometnoj infrastrukturi i drugim povr§inama namijenjenim za koriStenje
prometnim sudionicima te se, u tu svrhu, pisanim ili usmenim putem obra¢a nadleznim tijelima poduzima druge
mjere i radnje za koje je ovlasten, pokrecée prekrSajni postupak, izri€e i naplacuje nov€ane kazne te druge kazne
za koje je ovlasten, poduzima druge mjere i radnje za koje je ovlasten.

Vodi postupak i rjeSava u upravnim stvarima u svezi prekopa, zakupa i davanja na koriStenje javnih povrsina i
prati realizaciju ugovora o zakupu javnih povrsina.

Provodi nadzor, vodi upravni postupak i rjeSava u upravnim stvarima u provedbi propisa kojima se ureduje
podrucje za$stite Zivotinja, gospodarenje otpadom, nerazvrstanih cesta, gradevinske inspekcije i zastite od buke
koji su u djelokrugu jedinica lokalne samouprave i druge poslove stavljene u nadleznost komunalnim redarima
sukladno zakonskim i podzakonskim aktima.

Obavlja poslove prikupljanja podataka, njihove analize i obrade i evidencije o ¢emu izraduje potrebna izvjeséa
u svezi djelokruga poslova radnog mjesta.

Obavlja i druge poslove iz svog djelokruga rada po nalogu i uputama procelnika.

7) »06. UPRAVNI ODJEL ZA KOMUNALNE DJE- KLASA: 024-02/24-01/42
LATNOSTI« u pripadajucoj tabeli kao i tabeli URBROJ: 2176-6-02-25-11
radnih mjesta na radnom mjestu broj 11. Visi Petrinja, 20. sije¢nja 2025.
referent za komunalnu naknadu i doprinose mi-
jenja se broj izvritelja te umjesto » 1« izvrsitelj Gradonacelnica
treba biti »2« izvrsitelja. Magdalena Komes, dipl. iur., v.r.
Clanak 4.
Ove Izmjene i dopune Pravilnika o unutarnjem B
redu stupaju na snagu osmoga dana od dana objave Na temelju ¢lanka 10. Zakona o sluzbenicima i
u »Sluzbenom vjesniku« Grada Petrinje. namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)

samoupravi (»Narodne novine«, broj 86/08, 61/11,

: ; ; 4/18i112/19) i €lanka 49. stavka 4. tocke 14. Statuta
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA Grada Petrinje (»Sluzbeni vjesnik«, broj 14/13, 52/16,
GRAD PETRINJA 68/17, 9/18, 13/18 - ispr. 59/18, 7/20 i 12/21), a u
GRADONACELNICA svezi s Proracunom Grada Petrinje za 2025. godinu
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s projekcijama za 2026. i 2027. godinu (»Sluzbeni
vjesnik«, broj 106/24) gradonacelnica Grada Petrinje,
dana 17. sije¢nja 2025. godine, donijela je

PLAN
prijma u sluzbu Grada Petrinje za 2025. godinu

Clanak 1.

Ovim se Planom prijma u sluzbu Grada Petrinje
za 2025. godinu (dalje u tekstu: Plan) utvrduje prijam
sluzbenika i namjeStenika u upravna tijela Grada
Petrinje u 2025. godini.

Clanak 2.

Broj sistematiziranih radnih mjesta, stvarno stanje
popunjenosti radnih mjesta na neodredeno vrijeme,
potreban broj sluzbenika i namje$tenika na neodredeno
vrijeme te potreban broj vjezbenika na odredeno vrije-
me za upravna tijela Grada Petrinje za 2025. godinu
utvrduje se u tablici koja €ini sastavni dio ovog Plana.

Clanak 3.

U upravnim tijelima Grada Petrinje zaposleno je
Cetiri pripadnika nacionalnih manjina te se tijekom
2025. godine ne planira zapo$ljavanje pripadnika
nacionalnih manjina.

Clanak 4.

Ovaj Plan stupa na snagu danom donos$enja, a
objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku« Grada Petrinje.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
GRAD PETRINJA
GRADONACELNICA

KLASA: 024-02/25-01/1
URBROJ: 2176-6-02-25-2
Petrinja, 17. sije€nja 2025.

Gradonacelnica
Magdalena Komes, dipl. iur., v.r.

Popunjenost Potreban broj sluzbenika i namjestenika Potreban broj viezbenika na
Broj radnih i na neodredeno vrijeme odredeno vrijeme
. L . Broj i i
R NAZIV sistematiziranih | mjesta (na izvrsitelia | Magistar s . - magistar N . Ukupno
br. UPRAVNOG | radnih mjesta | neodredeno | darJ1 struke ili | SVeucilisni | srednja | niza | o o | sveudilisni | srednja | pianiranih
| TIJELA/JUREDA na dan vrijeme) b o —— ili strucn_| strucna | stru¢na o —— ili strucml strucna popuna
1.6.2025. @ el e . ... | prvostupnik | sprema | sprema ... .| prvostupnik | sprema
specijalist « specijalist «
1.1.2025. (vss) (v8s) (sss) (nss) (vss) (v8s) (sss)
1. 2. &, 4. 5. 6.a. 6.b. 6.c. 6.d. 7.a. 7.b. 7.c. 8.
1. Strué¢na sluzba 18 9 9 4 1 5
Grada
2. | Unutarnji revizor 1 1 1 0
3. UO za financije i 1 10 1
nabavu
4. U_O za drus_tvene 19 1 12
djelatnosti
UO za prostorno
5. | uredenje, gradi- 10 6 7 2 1 1 3
teljstvo
UO za gospodar-
6. | stvo, poljoprivre- 13 8 9 0
du i razvoj
7. | Y0 zakomunaine 13 10 21 2 2 2 2 2 2
djelatnosti
UKUPNO: 85 55 70 8

-

»Sluzbeni vjesnik« sluzbeno glasilo gradova Cazma, Glina, Novska i Petrinja, te opéina Donji Kukuruzari,
Dvor, Gvozd, Hrvatska Dubica, Jasenovac, Lekenik, Lipovljani, Martinska Ves, Sunja i Topusko. lzdavac:
Glasila d.o.0., D. Careka 2/1, 44250 Petrinja, tel. (044) 815-138, (044) 813-979, www.glasila.hr, e-mail:
glasila@glasila.hr. Glavni i odgovorni urednik: Sasa Jui¢, inf. »Sluzbeni vjesnik« izlazi po potrebi i u
nakladi koju odreduju gradovi i opc¢ine. Svi brojevi »Sluzbenog vjesnika« objavljeni su i na Internetu
http://www.glasila.hr. Pretplata na »Sluzbeni vjesnik« naru€uje se kod izdavaca. Tehni¢ko oblikovanje,
kompjuterska obrada teksta, korektura i tisak: Glasila d.o.o0. Petrinja, www.glasila.hr.
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