SLUZBENI VJESNIK

2010.

BROJ: 49 PETAK, 17. PROSINCA 2010. GODINA LVI
AKTI GRADSKOG VIJECA
78. 129/05, 109/07, 125/08 i 36/09) i ¢lanka 36. Statuta

Na temelju ¢lanka 10. stavka 1. Zakona o placa-
ma u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
(»Narodne novine«, broj 28/10) i ¢lanka 46. Statuta
Grada Novske (»Sluzbeni vjesnik«, broj 24/09 i 47/10),
Gradsko vije¢e Grada Novske, na prijedlog gradona-
Celnika. na 21. sjednici odrzanoj 16. prosinca 2010.
godine, donosi

DOPUNU ODLUKE

o koeficijentima za obracun plac¢e sluzbenika i
namjesStenika u gradskoj upravi Grada Novske

Clanak 1.

U ¢lanku 3. Odluke o koeficijentima za obracun pla-
¢e sluzbenika i namjestenika u gradskoj upravi Grada
Novske (»Sluzbeni vjesnik«, broj 30/10), u rednom
broju 4. iza alineje 8. dodaje se nova alineja 9. i glasi:

»Referent za odnose s javnoséu, 2,00«

Dosadasnje alineje 9.-13. postaju alineje 10.-14.

Clanak 2.

Ova dopuna Odluke stupa na snagu danom objave
u »Sluzbenom vjesniku« Grada Novske.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
GRAD NOVSKA
GRADSKO VIJECE

KLASA: 120-01/10-01/04
URBROJ: 2176/04-01-10-2
Novska, 16. prosinca 2010.

Predsjednik
Velimir Jakupec, v.r.

79.

Na temelju ¢lanka 35. stavak 1. to¢ka 3. Zakona o
lokalnoj i podruénoj regionalnoj samoupravi (»Narodne
novine«, broj 33/01, 60/01 - vjerodostojno tumacenje

Grada Novske (»Sluzbeni vjesnik«, broj 24/09 i 47/10),
Gradsko vije¢e Grada Novske, na 21. sjednici odrzanoj
16. prosinca 2010. godine, donijelo je

RJESENJE

o imenovanju predstavnika Grada Novske u
skupstinu Trgovackog drustva Radio postaja
Novska d.o.o. Novska

Antun Vidakovié, dipl. ing., Ulica I. Brli¢ Mazu-
rani¢ 3, 44330 Novska, gradonacelnik Grada Novske,
imenuje se za predstavnika Grada Novske u skup$ti-
nu Trgovackog drudtva Radio postaje Novska d.o.o.
Novska, Ulica Adalberta Knoppa 1, 44330 Novska,
MB: 1176773.

Ovo Rjesenje stupa na snagu danom donosenja i
objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku« Grada Novske.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
GRAD NOVSKA
GRADSKO VIJECE

KLASA: 612-12/10-01/06
URBROJ: 2176/04-01-10-2
Novska, 16. prosinca 2010.

Predsjednik
Velimir Jakupec, v.r.

80.

Na temelju ¢lanka 35. stavak 1. to¢ka 3. Zakona o
lokalnoj i podruénoj regionalnoj samoupravi (»Narodne
novine«, broj 33/01, 60/01 - vjerodostojno tumacenje
129/05, 109/07, 125/08 i 36/09) i ¢lanka 36. Statuta
Grada Novske (»Sluzbeni vjesnik«, broj 24/09 i 47/10),
Gradsko vije¢e Grada Novske, na 21. sjednici odrzanoj
16. prosinca 2010. godine, donijelo je



Stranica 2314 - Broj 49

»SLUZBENI VJESNIK«

Petak, 17. prosinca 2010.

RJESENJE

o imenovanju predstavnika Grada Novske u
skupstinu Trgovackog drustva
»Novokom« d.o.o. Novska

Antun Vidakovié¢, dipl. ing., Ulica I. Brli¢ Mazu-
rani¢ 3, 44330 Novska, gradonacelnik Grada Novske,
imenuje se za predstavnika Grada Novske u skupstinu
Trgovackog druStva »Novokom« d.o.o. Novska, A.
Knoppa 1, Novska, MB: 3433447.

Ovo RjeSenje stupa na snagu danom donoSenja i
objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku« Grada Novske.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
GRAD NOVSKA
GRADSKO VIJECE

KLASA: 363-02/10-01/10
URBROJ: 2176/04-01-10-2
Novska, 16. prosinca 2010.

Predsjednik
Velimir Jakupec, v.r.

81.

Na temelju ¢lanka 35. stavka 3. Zakona o lokalnoj i
podruc€noj regionalnoj samoupravi (»Narodne novinex,
broj 33/01, 60/01 - vjerodostojno tumacenje 129/05,

109/07, 125/08 i 36/09) i ¢lanka 36. Statuta Grada
Novske (»Sluzbeni vjesnik«, broj 24/09 i 47/10), Grad-
sko vije¢e Grada Novske, na 21. sjednici odrzanoj 16.
prosinca 2010. godine, donosi

RJESENJE
o imenovanju €lana Grada Novske u Nadzorni

odbor Trgovackog drustva Radio postaje Novska
d.o.o. Novska

Mario Celan, dipl. ing., Ulica A. G. Mato3a, 44330
Novska, imenuje se za ¢lana Grada Novske u Nadzorni
odbor Trgovackog drustva Radio postaje Novska d.o.o.
Novska, Ulica Adalberta Knoppa 1, 44330 Novska,
MB: 1176773.

Ovo Rjesenje stupa na snagu danom donosenja i
objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku« Grada Novske.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
GRAD NOVSKA
GRADSKO VIJECE

KLASA: 612-12/10-01/05
URBROJ: 2176/04-01-10-2
Novska, 16. prosinca 2010.

Predsjednik
Velimir Jakupec, v.r.

AKTI GRADONACELNIKA

13.

Na temelju ¢lanka 4. stavka 3. Zakona o sluZbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi (»Narodne novine« broj 86/08), na prijed-
log proCelnika Gradskih upravnih tijela, gradonacelnik
Grada Novske, 16. prosinca 2010. godine, donio je

DOPUNU PRAVILNIKA

o unutarnjem redu Gradske uprave Grada
Novske

U Pravilniku o unutarnjem redu Gradske upra-
ve Grada Novske - Sistematizaciji radnih mjesta
sluzbenika i namjeStenika u Gradskoj upravi Grada
Novske (»Sluzbeni vjesnik«, broj 30/10), u glavi
»Struéna sluzba za poslove Gradskog vije¢a i Gra-
donacelnika« iza to¢ke 5. dodaje se nova tocka 6. i
glasi:

Naziv radnog mjesta

javnog informiranja, po-
loZzen drzavni strucni
ispit, najmanje jedna
godina radnog iskustva
na odgovarajuc¢im po-
slovima

aktima sjednica kolegija gra-
donacelnika i Gradskog vije¢a
- pravovremeno i cjelovito izvje-
Stava javnost o svim aktivno-
stima na kapitalnim i razvojnim
projektima grada,

R. Klasif Potrebno strucno Opis poslova radnog mjesta =i
br. |Kategorija | Potkategorina | Razina rang. znanje pis p am izvrSitelja
6. |Referent za odnose s javhoscu srednja stru¢na sprema, | - priprema priopéenja i izvjesta- 1

11 referent - 11 suradnik u sredstvima |va javnost o odlukama i drugim
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Naziv radnog mjesta

Klasif.

br. |Kategorija | Potkategorina | Razina
rang

Potrebno struéno Broj
znanje

Opis poslova radnog mjesta izvrSitelja

- priprema podatke i materijale
za medijske i javne nastupe
gradonacelnika i njegovih za-
mjenika

- vodi protokole u svim sveca-
nim prigodama za Grad,

- prema potrebi zamjenjuje
tajnicu gradonacelnika,

- obavlja i druge poslove po
nalogu procelnice

Dosadasnje toCke 6. - 9. postaju to¢ke 7. - 10.

Ova dopuna Pravilnika stupa na snagu danom
objave u »Sluzbenom vjesniku« Grada Novske.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
GRAD NOVSKA
GRADONACELNIK

KLASA: 110-01/10-01/10
URBROJ: 2176/04-03-10-1
Novska, 16. prosinca 2010.

Gradonacelnik
Antun Vidakovi¢, dipl. ing., v.r.

AKTI CENTRA ZA RAZVOJ PODUZETNISTVA

1.

Na temelju ¢lanka 54. stavka 1. Zakona o ustano-
vama (»Narodne novine«, broj 76/93, 29/97 i 47/99),
¢lanka 4. Odluke o izmjeni Odluke o osnivanju usta-
nove Centar za razvoj poduzetniStva Grada Novske
(»Sluzbeni vjesnik«, broj 47/10) i €lanka 10. stavka
4. alineje 5. Statuta Centra za razvoj poduzetnistva
Grada Novske, uz suglasnost Gradonacelnika Grada
Novske, KLASA: 302-03/10-01/02, URBROJ: 2176/04-
03-10-2, od 15. prosinca 2010. godine, Upravno vije¢e
Centra za razvoj poduzetnidtva Grada Novske, na 24.
sjednici odrzanoj 15. prosinca 2010. godine, donijelo je

IZMJENE STATUTA
Centra za razvoj poduzetniStva Grada Novske

Clanak 1.

U Statutu Centra za razvoj poduzetniStva Grada
Novske (»Sluzbeni vjesnik«, broj 14/07) mijenja se
¢lanak 4. stavak 4. i sada glasi:

»SjedisSte Centra je u Novskoj, Trg dr. Franje Tu-
dmana 2«.

Clanak 2.
Mijenja se €lanak 5. Statuta i sada glasi:
»Ustanova obavlja sljedece djelatnosti:
- Savjetovanje u vezi s poslovanjem i upravlja-
njem,
- Ostale poslovne djelatnosti, d.n.,
- Informiranje poduzetnika o mjerama poticanja
razvoja malog i srednjeg poduzetnika,

- Organiziranje stru¢nih skupova, seminara i
edukacija poduzetnika,

- lzrada godidnjih i viSegodidnjih Programa poti-
canja poduzetniStva na podrucju Grada Novske,

- Pripremaiizraduje dokumentaciju, programe i
projekte za osnivaca koji se radi njihova finan-
ciranja ili sufinanciranja prijavljuje na raspisane
natje€aje drzavnih tijela, fondova i drugih do-
macih ili stranih institucija,

- Obrada i rjeSavanje predmeta za osnivaca,
koji su izravno ili neizravno vezani za razvoj
gospodarstva na podruc¢ju Grada Novske,

- Druge djelatnosti koje su u opéem interesu ra-
zvoja gospodarstva na podrucju Grada Novske«.

Clanak 3.

U Statut Centra za razvoj poduzetnistva Grada
Novske rije€i »Gradsko poglavarstvo« mijenjaju se
u rije¢ »Gradonacelnik« u odgovaraju¢em padezu.

Clanak 4.

Ove izmjene Statuta donose se uz suglasnost
Gradonacelnika, a stupaju na snagu danom objave u
»Sluzbenom vjesniku« Grada Novske.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
GRAD NOVSKA
CENTAR ZA RAZVOJ PODUZETNISTVA
GRADA NOVSKE
UPRAVNO VIJECE

BROJ: 409/10
Novska, 15. prosinca 2010.

Predsjednik
Pave Kutlesa, inz. grad., v.r.
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OPCINA DONJI KUKURUZARI

AKTI OPCINSKOG NACELNIKA

4.

Sukladno odredbama ¢lanka 5. stavka 1. Zakona o
arhivskom gradivu i arhivima (»Narodne novine, broj
105/97 i 64/00), ¢lanka 17. i 18. Pravilnika o zastiti i
C¢uvanju arhivskog i registraturnog gradiva izvan ar-
hiva (»Narodne novine«, broj 63/04 i 106/07), ¢lanka
1. stavka 2. Pravilnika o vrednovanju, te postupku
i izlu€ivanju arhivskog gradiva (»Narodne novinex,
broj 90/02), ¢lanka 48. stavka 1. to¢ke 3. Zakona o
lokalnoj i podru¢noj samoupravi (»Narodne novinex,
broj 33/01, 60/01 i 129/05) i ¢lanka 50. Statuta Opc¢ine
Donji Kukuruzari (»Sluzbeni vjesnik«, broj 28/09, 32/09
i 45/09), Op¢inski nacelnik Opc¢ine Donji Kukuruzari,
8. rujna 2010. godine, donosi

PRAVILNIK

o zastiti i obradi arhivskog i registraturnog
gradiva

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim Pravilnikom ureduju se:
- uredsko poslovanje,

- nacin izrade, obrade i rukovanja predmetima i
dokumentacijom u obradi,

- rokovi i na€in za internu primopredaju,

- vodenje evidencija o dokumentaciji,

- opremanje, oznacavanje i odlaganje gradiva,
- koriStenje arhivskog gradiva,

- vrednovanje, odabiranje i izluivanje gradiva s
postupkom unistavanja izlu¢enog gradiva,

- predaja gradiva nadleznom arhivu,

- zaduzenja i odgovornosti u rukovanju, obradi i
zaStiti gradiva.

Clanak 2.

Opc¢ina Donji Kukuruzari je stvaratelj i imatelj javnog
arhivskog i registraturnog gradiva.

Arhivsko gradivo su zapisi ili dokumenti koji su
nastali u obavljanju djelatnosti Opc¢ine, a od trajnog
su znacaja za kulturu, povijest i druge znanosti, bez
obzira na mjesto i vrijeme nastanka i neovisno o obliku
i nosacu na kojem su sacuvani.

Zapisi i dokumenti su osobito: spisi, isprave, po-
mocne uredske i poslovne knjige, kartoteke, karte,
nacrti, crtezi, plakati, tiskanice, slikopisi, pokretne
slike (filmovi i videozapisi), zvu¢ni zapisi, mikrooblici,
strojno ¢Citljivi zapisi, datoteke uklju€ujuci i programe
i pomagala za njihovo koriStenje.

Arhivsko gradivo nastaje odabiranjem iz registra-
turnog gradiva.

Registraturno gradivo jest cjelina zapisa i dokume-
nata nastalih ili primljenih djelovanjem i radom Op¢ine
Donji Kukuruzari.

Clanak 3.

Registraturno i arhivsko gradivo osigurava se od
oStecéenja, unistenja ili nestajanja sustavnim provode-
njem mjera za$tite na nacin da se gradivo prikuplja,
evidentira, sreduje, odabire i izlu€uje.

Nadzor nad zastitom cjelokupnog arhivskog i re-
gistraturnog gradiva obavlja Drzavni arhiv u Sisku,
te se u tom smislu obvezuju na suradnju sve osobe
odgovorne i zaduzene za gradivo.

Clanak 4.

Definicije pojmova za potrebe ovog Pravilnika su:
1. Arhivska jedinica gradiva je najmanja logi¢-
ko-sadrzajna jedinica organizacije gradiva
(predmet, dosje, spis, periodi¢ki definiran

upisnik, zapisnik i sl.),
2. Arhivska knjiga je evidencija ulaska gradiva
u pismohranu, prema vrstama i koli¢inama,

3. Arhivskim (registraturnim) gradivom smatra
se cjelokupna dokumentacija nastala radom
ili u posjedu Opcine Donji Kukuruzari, bez
obzira je liili nije evidentirana kroz sluzbene
evidencije (npr. dokumentacija nastala u
uredskom poslovanju evidencije i dr.),

4. lzlu€ivanje je postupak kojim se iz neke cjeline
gradiva izdvajaju jedinice &iji je utvrdeni rok
C¢uvanja istekao.

5. Konvencionalno gradivo je gradivo za &ije

iS€itavanje nisu potrebni posebni uredaji,

6. Nekonvencionalno gradivo je ono gradivo za
Cije su iSc¢itavanje potrebni posebni uredaji, a
moze biti na opticko-magnetskim medijima,
na mikrofilmu ili CD-u,

7. Odgovorna osoba za pismohranu je procelnik
/ v.d. proCelnik Jedinstvenog upravnog odjela,

8. Zaduzeni sluzbenik za pismohranu je sluzbenik
koji neposredno obavlja poslove pisarnice -
voditelj pisarnice,

9. Poseban popis gradiva s rokovima €uvanja
je popis jedinica gradiva organiziran prema
sadrzajnim cjelinama, s ozna¢enim rokovima
Cuvanja za svaku jedinicu popisa i postupkom
s gradivom naklon isteka roka ¢uvanja,

10. Tehnicka jedinica gradiva je jedinica fizicke
organizacije gradiva (svezanj, kutija, knjiga,
fascikl, mapa, mikrofilmska rola, magnetska
traka, CD i dr.).

[l. UREDSKO POSLOVANJE, NACIN OBRADE |
RUKOVANJA PREDMETIMA, EVIDENCIJE |
ROKOVI INTERNE PRIMOPREDAJE

Clanak 5.

Uredsko poslovanje Opéine Donji Kukuruzari vodi
se sukladno Uredbi o uredskom poslovanju (»Narodne
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novine«, broj 7/09) i Pravilniku o jedinstvenim klasi-
fikacijskim oznakama stvaralaca i primalaca akata
(»Narodne novine«, broj 38/88).

Uredsko poslovanje obuhvaéa sljede¢e radne
postupke:

- primanje akata,

- evidentiranje akata u odgovarajuce evidencije
(uredske knjige)

- dostavljanje akata u rad,
- razvodenje i odlaganje spisa.

Clanak 6.

Prijem i otpremu spisa vodi zaduzeni sluzbenik
poStujuéi odredbe Uredbe o uredskom poslovanju,
primjenom sustava klasifikacijskih oznaka i urudzbe-
nih brojeva.

Nakon prijama spisa zaduzeni sluzbenik obavlja

sljedece radnje:

- stavlja prijemni Stambilj na gornjem desnom
kutu spisa s naznakom klasifikacijske oznake i
urudzbenog broja, datuma prijema i naznakom
ima li spis i koliko priloga,

- spis evidentira u urudzbeni zapisnik,

- upoznaje odgovornu osobu s pristiglim spisom
da bi od nje dobila raspored kojem ¢e se sluz-
beniku spis dodijeliti u rad,

- dostavlja spis na obradu zaduzenom sluzbeniku
uz evidentiranje zaduzenja u odgovarajucoj
evidenciji.

Clanak 7.

Djelatnici unutarnjih ustrojstvenih jedinica duzni
su dovr8ene predmete odmah vratiti pisarnici. Dovr-
Seni predmeti razvode se u odgovarajuéim rubrikama
urudzbenog zapisnika ili upisnika predmeta uprav-
nog postupka i odlazu u pisarnici po klasifikacijskim
oznakama.

Clanak 8.

Unutarnje ustrojstvene jedinice kod kojih nastaju
posebne dokumentacijske cjeline, odnosno zaduzeni
sluzbenici zadrzavaju spise do njihovog rjeSavanja,
a najdulje dvije godine, u svojem odjelu u »priruénoj
pismohrani« (uredski ormari, police, ladice). Za ra-
¢unovodstvenu evidenciju rok poc€inje te¢i od kraja
proracunske godine, a za personalne dosjee od dana
prestanka radnog odnosa.

Clanak 9.

Po okon€anju rada na spisima, odnosno nakon
proteka roka od dvije godine, gradivo se predaje za-
duzenom sluzbeniku za pismohranu.

Gradivo se predaje u sredenom stanju, u tehnic-
ki oblikovanim arhivskim jedinicama (mape, kutije,
sveznjevi, registratori i sl.) i uz sumarni popis kojeg
potpisuju ovlasteni sluzbenici koji predaju gradivo i
zaduzeni sluzbenik za pismohranu.

Primjerci multipliciranih dokumenata umnozenih za
potrebe pojedinih ustrojstvenih jedinica ili sluzbenika
ne vraéaju se u pismohranu.

[1l. OPREMANJE, OZNACAVANJE, ODLAGANJE
GRADIVA

Clanak 10.

Zaduzeni sluzbenik za pismohranu vrsi prijam
gradiva iz priru¢nih arhiva organizacijskih jedinica
jednom godisnje, u pravilu tijekom mjeseca travnja.

Prijem gradiva vrsi se uz zapisnik koji sadrzi podatke
o vrsti gradiva, koli€ini, godini nastanka, organizacijskoj
jedinici, zaduzenom radniku koji predaje gradivo. Uz
zapisnik se prilaze i popis gradiva koje se dostavlja.

Primopredajni zapisnik izraduje se u dva primjerka,
od kojih jedan ¢uva ustrojstvena jedinica ili sluzbenik
koji predaje gradivo, a drugi zaduzZeni sluzbenik za
pismohranu.

Clanak 11.

Prije odlaganja u pismohranu potrebno je provijeriti
redoslijed predmeta koji unutar svake klasifikacijske
oznake treba odgovarati redoslijedu upisa u urudzbeni
zapisnik ili upisnik predmeta upravnog postupka.

Od odlozenih predmeta formiraju se arhivske
jedinice ulaganjem u registratore, arhivske kutije ili
arhivske mape (fascikle s preklopom).

Trajno gradivo se odlaze u zastitne omote, a nakon
toga u arhivske kutije, a gradivo koje se ¢uva do 10
godina odlaze se u postoje¢im arhivskim jedinicama
(arhivske mape, registratori i sl.).

Na svakoj arhivskoj jedinici potrebno je prije od-
laganja upisati sljedeée podatke:

- naziv jedinice lokalne samouprave,

- naziv organizacijske jedinice,

- vrstu gradiva,

- klasifikacijsku oznaku,

- grani¢ne brojeve predmeta za svaku klasifika-
cijsku oznaku,

- oznaku godine nastanka,
- rok ¢uvanja,

- redni broj pod kojim je arhivska jedinica upisana
u arhivsku knjigu.

Clanak 12.

Cjelokupno arhivsko i registraturno gradivo upisuje
se u arhivsku knjigu koja ima funkciju sumarnog popisa
odlozenog gradiva.

Upis arhivskog i registraturnog gradiva vrsi se
najkasnije do travnja tekuée godine.

U arhivsku knjigu obavezno se upisuje i gradivo
koje je po posebnom odobrenju (¢lanak 8. stavak 2.)
zadrzano u pojedinim ustrojstvenim jedinicama.

Redni broj upisa u arhivsku knjigu nastavlja se
neprekidno bez obzira na godiste i vrstu gradiva, a
pojedine rubrike se popunjavaju na nacin naveden u
to¢ki 111. Uputstva za izvr§enje Uredbe o uredskom
poslovanju.

Prijepis (preslika) upisa u arhivsku knjigu za pret-
hodnu godinu dostavlja se nadleznom arhivu najkasnije
do travnja tekuce godine.
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Clanak 13.

Po prijemu i obradi arhivskog i registraturnog gra-
diva, gradivo se rasporeduje u odgovarajucu prostoriju
pismohrane.

Arhivsko gradivo (gradivo trajne vrijednosti) odlaze
se u centralnoj pismohrani odvojeno od registraturnog
gradiva (gradiva s ograni¢enim rokovima ¢uvanja).

Gradivo odredenog stupnja tajnosti ¢uva se u
zaklju€anim metalnim kutijama (kasama).

IV. NACIN KORISTENJA ARHIVSKOG GRADIVA

Clanak 14.

Gradivo koje je proslo postupak arhiviranja, moze
se koristiti po prethodno dobivenoj suglasnosti od-
govorne osobe za pismohranu, odnosno zaduzenog
sluzbenika za pismohranu.

Arhivsko i registraturno gradivo moze se koristiti
u prostorijama pismohrane samo uz nazo¢nost zadu-
Z2enog sluzbenika za pismohranu.

KoriStenje se ostvaruje neposrednim uvidom u
trazeno gradivo, izdavanjem preslika ili izdavanjem
originala.

Svaki uvid u gradivo ili izdavanje preslika gradiva
potrebno je upisati u evidenciju - Knjigu posudbe.

Clanak 15.

Originalno arhivsko i registraturno gradivo moze
se izdati na privremeno koriStenje samo putem odgo-
varajuce potvrde (reversa) i obveznog upisa u Knjigu
posudbe.

Korisnik koji je preuzeo gradivo duZan ga je vratiti
u roku naznacenom u reversu.

Revers se izdaje u tri primjerka. Jedan primjerak
se ostavlja na mjestu gdje je gradivo izdvojeno, drugi
primjerak uzima zaduzeni sluzbenik za pismohranu,
a treci primjerak dobiva sluzbenik korisnik gradiva.

Poslije vra¢anja gradivo se obvezno vra¢a na mjesto
odakle je uzeto, a revers se ponistava.

Clanak 16.

Krajem svake godine, odnosno prije godiSnjeg
ulaganja novog gradiva, zaduzeni sluzbenik za pi-
smohranu provjerava je li tijekom godine posudeno
gradivo vrac¢eno u pismohranu.

Utvrdi li se da posudeno gradivo nije vraceno u
pismohranu, sluzbenik ¢e zatraziti povrat gradiva.
Ukoliko korisnik treba posudeno gradivo i u slijedecoj
godini, to ¢e se pisano utvrditi uz potpis korisnika i
djelatnika pismohrane.

Clanak 17.

Izdavanje arhivskog i registraturnog gradiva za
vanjske korisnike, koji temeljem zakona i drugih propisa
imaju pravo uvida u informacije sadrzane u gradivu,
obavlja se temeljem pisane zamolbe trazitelja.

Koristenje gradiva moze se uskratiti u slu¢ajevima
iz ¢lanka 8. Zakona o pravu na pristup informacijama
(»Narodne novine«, broj 172/03).

V. NEKONVECIONALNO GRADIVO

Clanak 18.
Nekonvencionalno gradivo obuhvaca:

- elektroni¢ke isprave (dokumente) izradene
pomocu racunala i drugih elektroni¢nih uredaja,

- podatke evidentirane u elektroni¢nim bazama
podataka na osnovi kojih se putem informacijskog
sustava stvaraju konvencionalni dokumenti,

- digitalne slike dokumenata nastale postupkom
digitalizacije konvencionalnih dokumenata.

Clanak 19.

Elektroni¢ke isprave (dokumenti) ¢uvaju se izvorno
u informacijskom sustavu i na medijima koji omoguca-
vaju trajnost elektroni¢kog zapisa za utvrdeno vrijeme
¢uvanja i ¢ine elektroni¢ku arhivu.

Elektroni¢ka arhiva mora osigurati:

- da se elektroni¢ke isprave €uvaju u obliku u
kojem su izradene, otpremljene, primljene i
pohranjene i koji materijalno ne mijenja infor-
maciju odnosno sadrzaj isprava.

- da se elektronicke isprave u Citljivom obliku za
cijelo vrijeme €uvanja dostupne osobama koje
imaju pravo pristupa tim ispravama,

- da je za svaku elektroni¢ku ispravu moguce
vjerodostojno utvrditi podrijetlo, stvaratelja,
vrijeme, nacin oblik u kojem je zaprimljena u
sustav na €uvanje,

- da su elektronicke isprave pohranjene u takvom
obliku i pomoc¢u takve tehnologije i postupaka
koji pruzaju razumno jamstvo da ne mogu biti
mijenjane i da se ne mogu neovlasteno brisati,

- da se elektroni¢ke isprave mogu sigurno, po-
uzdano i vjerodostojno sacuvati u razdoblju
koje je utvrdeno zakonom ili drugim propisima
kojima se ureduje obveza €uvanja odgovarajucih
isprava na papiru.

Podaci evidentirani u elektroni¢kim bazama poda-
taka i digitalne slike dokumenata nastale postupkom
digitalizacije konvencionalnih dokumenata ¢uvaju se
na nacin koji ih osigurava od neovlastenog pristupa,
brisanja, mijenjanja ili gubitka podataka, sukladno
vazec¢im standardima upravljanja i zastite informacij-
skog sustava.

Clanak 20.

Elektroni¢ki dokumenti arhiviraju se i Suvaju u naj-
manje dva primjerka, od kojih barem jedan mora biti
takav da je iz njega moguce obnoviti podatke i izvrSiti
njihovo pregledavanje i koriStenje u slu€aju gubitka ili
oSteéenja podataka u racunalnom sustavu u kojem se
obavlja pohrana i obrada zapisa.

Pri izradi arhivske kopije obvezno se u pisanom
obliku utvrduje predmet arhiviranja, format i struktura
zapisa, vrijeme i odgovornost za izradu kopije, te da
li se zapisi i dalje Cuvaju u izvoriSsnom informacijskom
sustavu ili se briSu iz njega.
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Prije predaje arhivskih kopija na mjesto ¢uvanja
obvezno se provjerava njihova cjelovitost, Citljivost i
ispravnost.

Arhivske kopije se predaju na mjesto Euvanja s
programima, odnosno aplikacijama koje su potrebne
za njihovo pregledavanje i koridtenje, ili s podrobnim
uputama o softverskim zahtjevima za prikaz i koriStenje
i navodom o informacijskom sustavu koji to omogucéuje.

Cjelovitost, Citljivost i ispravnost arhivskih kopija
elektroni¢kih dokumenata redovito se provjerava je-
danput godiSnje. Presnimavanje na novi medij vrSi se
svake pete godine, a obvezno kad su prilikom provjere
uocene pogreske ili ako je primjerak arhivske kopije
necitljiv, osteéen ili izgubljen.

VI. ODABIRANJE | IZLUCIVANJE GRADIVA

Clanak 21.

Redovito, a najkasnije pet godina od posljednjeg
provedenog postupka, obavlja se odabiranje arhivskog
i izluCivanje onog dijela registraturnog gradiva kojemu
je proSao rok ¢uvanja, da bi se u pismohrani pravo-
vremeno oslobodio prostor za prirast novog gradiva.

Odabiranje arhivskog i izlu€ivanje registraturnog
gradiva obavlja se samo ako je gradivo sredeno i po-
pisano sukladno odredbama ovog Pravilnika.

Odabiranje arhivskog i izlu€ivanje registraturnog
gradiva obavlja se temeljem Pravilnika o vrednovanju
te postupku odabiranja i izlu€ivanja arhivskog gradiva
(»Narodne novine«, broj 90/02) kao i Posebnog popisa s
rokovima €uvanja koji €ini sastavni dio ovog Pravilnika.

Clanak 22.

Rokovi ¢uvanja navedeni u Posebnom popisu,

pocinju teci:

- kod uredskih knjiga i evidencija - od kraja godine
posljednjeg upisa,

- kod vodenja upravnih postupaka - od kraja
godine u kojoj je postupak dovrsen,

- kod rjeSenja, dozvola, odobrenja, potvrda sa
ograni¢enim trajanjem - od kraja godine u kojoj
su rjeSenja, dozvole ili odobrenja prestali vrijediti
ili su se prestali primjenjivati,

- kod radunovodstvene i knjigovodstvene eviden-
cije - od dana prihvaéanja zavrSnog racuna za
godinu na koju se ta dokumentacija odnosi,

- kod personalnih listova - od godine osnutka
personalnog lista,

- kod disciplinskog postupka - nakon okon&anja
postupka,

- kod ostalog gradiva - od kraja godine u kojoj je
gradivo nastalo.

Clanak 23.

Postupak za izlu€ivanje registraturnog gradiva
pokre¢e Opcinski nacelnik imenovanjem tro¢lanog
povjerenstva koje ¢e obavljati poslove u svezi s izlu-
Civanjem.

Popis gradiva za izlu¢ivanje mora sadrzavati: na-
ziv stvaratelja gradiva, ustrojstvenu jedinicu u kojoj
je gradivo nastalo, jasan i to¢an naziv vrste gradiva
koja ¢e se izlu€ivati, vrijeme nastanka (starost gra-
diva), koli¢inu gradiva (izrazenu brojem sveznjeva,
registratora i sl.), kao i redni broj iz Posebnog popisa,
te rok ¢uvanja prema posebnom popisu.

Ukupna koli¢ina gradiva iskazuje se u duznim
metrima.

Za svaku vrstu gradiva ukratko se obrazlaze razlog
za izlu€ivanje i unistavanje (npr. istek roka ¢uvanja,
nepotrebnost za daljnje poslovanje, statisticki obra-
deno i sl.).

Prema potrebi u pripremi izlu€ivanja moze sudje-
lovati i stru€ni djelatnik nadleznog Drzavnog arhiva.

Clanak 24.

Popis gradiva predloZzenog za izlu€ivanje, potpisan
od predsjednika i ¢lanova Povjerenstva, dostavlja se
nadleznom Drzavnom arhivu.

Nadlezni drzavni arhiv izdaje rjeSenje kojim moze
predloZzeno gradivo za izlu€ivanje u cijelosti ili djelo-
mic¢no odobriti ili odbiti.

Po primitku rjeSenja o odobrenju izlu¢ivanja Op-
¢inski na€elnik donosi odluku o izlu€ivanju, kojom se
utvrduje nacin unistavanja izlu¢enog gradiva.

O postupku uniStavanja gradiva sastavlja se zapi-
snik, od kojeg se jedan primjerak dostavlja nadleznom
Drzavnom arhivu.

VIl. PREDAJA ARHIVSKOG GRADIVA
NADLEZNOM ARHIVU

Clanak 25.

Arhivsko gradivo Opc¢ine i njenih prednika ima
status javnog arhivskog gradiva sukladno Zakonu o
arhivskom gradivu i arhivima.

Gradivo se ¢uva u pismohrani stvaratelja do predaje
na pohranu u nadlezni Drzavni arhiv.

Clanak 26.

Arhivsko gradivo Opcine predaje se nadleznom
Drzavnom arhivu temeljem Zakona o arhivskom gradivu
i arhivima (»Narodne novine«, broj 105/97 i 64/00) i
Pravilnika o predaji arhivskog gradiva arhivima (»Na-
rodne novine«, broj 90/02).

Javno arhivsko gradivo predaje se nadleznom
Drzavnom arhivu u roku koji u pravilu ne moze biti
kra¢i od 30 godina od njegova nastanka. Gradivo se
moze predati i prije isteka tog roka, ako se o tome
sporazumiju imatelj gradiva Op¢ina Donji Kukuruzari i
nadlezni Drzavni arhiv ili je to nuzno radi zastite gradiva

Arhivsko gradivo predaje se nakon provedenog
odabiranjai izlu€ivanja, u izvorniku, sredeno i tehnicki
opremljeno, oznaceno, popisano i cjelovito za odredeno
vremensko razdoblje.

O predaji arhivskog gradiva nadleznom Drzavnom

arhivu sastavlja se zapisnik Ciji je sastavni dio popis
predanog gradiva.
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VIIl. ZADUZENJA | ODGOVORNOSTI U RUKO-
VANJU, OBRADI | ZASTITI GRADIVA

Clanak 27.

O gradivu skrbi zaduzeni sluzbenik za pismohranu,
a to je sluzbenik kojemu su navedeni poslovi utvrdeni
sistematizacijom poslova i radnih zadataka.

Zaduzeni sluzbenik provodi sve postupke upisa
gradiva, zastite gradiva, vodi propisane evidencije,
priprema gradivo za izlu€ivanje, izdaje gradivo na
koriStenje, predlaze poboljSanje uvjeta Cuvanja, prati
propise vezano za ovu materiju i neposredno ih pri-
mjenjuje.

Clanak 28.

U slu€aju ostecenja, nestanka ili gubitka dijela
arhivskog gradiva prouzroenog neodgovornim po-
naSanjem zaduzenog sluzbenika ili djelatnika koji je
koristio arhivsko gradivo isto predstavlja osnovu za
pokretanje disciplinskog postupka protiv navedenog
djelatnika.

Clanak 29.

Prilikom rasporedivanje na druge poslove ili prestan-
ka sluzbe zaduzeni sluzbenik za pismohranu duzan je
izvrSiti primopredaju arhivskog i registraturnog gradiva
s osobom koja preuzima pismohranu.

IX. PROSTOR PISMOHRANE | UVJETI CUVANJA
GRADIVA

Clanak 30.

Opc¢ina Donji Kukuruzari osigurava primjeren prostor
i opremu za smjeStaj i zastitu arhivskog i registratur-
nog gradiva.

Prostor za odlaganje arhiviranog gradiva moze
biti jedinstven za cjelokupno gradivo nastalo radom
stvaratelja, ili to moze biti viSe prostora pogodno za
odlaganje pojedinih cjelina ili kategorija gradiva.

Clanak 31.
Materijalna (fizicko-tehni¢ka) zastita arhivskog
i registraturnog gradiva obuhvaca fizi¢ko-tehniCku
zaS$titu od oStecéenja, unistenja ili nestanka.

Materijalna zastita osigurava se:

- obveznim zaklju€avanjem prostorija pismohra-
ne, zatvaranjem prozora gasenjem elektri¢nog
osvjetljenja ako se u njoj ne radi,

- redovitim otpraSivanjem i ¢iS¢enjem spremista i
odloZenog gradiva, te prozracivanjem prostorija,

- odrzavanjem odgovarajuc¢e temperature (16 -
20° C) i vlaznosti (45 - 55%),

- redovitim otklanjanjem nedostataka koji bi mogli
dovesti do o$tec¢enja gradiva.

Clanak 32.

Odgovarajuéim prostorom za pohranu arhivskog i
registraturnog gradiva smatraju se prostorije koje su

suhe, zra€ne, osigurane od pozara, udaljene od mjesta
otvorenog plamena i od prostorija u kojem se Euvaju
lako zapaljive stvari, od izvora prasenja i onec€iSée-
nja zraka, koje su propisno udaljene od proizvodnih i
energetskih postrojenja, instalacija i vodova, zasticene
od prodora nadzemnih i podzemnih voda, te kojima je
zaprijeCen pristup neovlastenim osobama.

Sve instalacije u prostoriji moraju uvijek biti ispravne
i pod nadzorom.

U prostorijama pismohrane zabranjeno je pusSenje.

Clanak 33.

Prostorije pismohrane moraju imati odgovarajuci
inventar, kao $to su police, ormari, ljestve, stol, dobro
osvjetljenje i dr.

Prostorije moraju biti osigurane valjanim uredajima
za sigurno zatvaranje vrata, te opremljene odgovara-
ju¢im brojem protupozarnih aparata na prah za suho
gasenje pozara.

X. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 34.

Rokovi €uvanja odredenih kategorija gradiva utvr-
duju se posebnim Popisom koji €ini sastavni dio ovog
Pravilnika.

Rokovi navedeni u popisu su minimalni i osnova
su za provodenje postupka odabiranja i izlu€ivanja.

Clanak 35.

Na sva pitanja koja nisu regulirana ovim Pravilnikom
primjenjuje se Zakon o arhivskom gradivu i arhivima,
njegovi podzakonski akti i drugi propisi kojima se
ureduje rukovanje i rokovi €uvanja arhivskog i regi-
straturnog gradiva.

Clanak 36.

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje vaziti
Odluka o posebnom popisu i postupku odabiranja te
izlu€ivanja arhivskog gradiva KLASA: 036-04/03-01/01;
URBROJ: 2176/07-01-03-04 od 7. oZujka 2003. godine.

Clanak 37.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom objave u
»Sluzbenom vjesniku« Opc¢ine Donji Kukuruzari, a
primjenjivat ¢e se nakon dobivene suglasnosti na
Pravilnik i Poseban popis s rokovima &uvanja od
nadleznog Drzavnog arhiva.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA DONJI KUKURUZARI
OPCINSKI NACELNIK

KLASA : 036-01/10-01/01
URBROJ: 2176/07-03-10-1
Donji Kukuruzari, 8. rujna 2010.

Op¢inski nacelnik
Ivo Blazanovig, v.r.
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POSEBAN POPIS ARHIVSKOG | REGISTRATURNOG GRADIVA OPCINE DONJI KUKURUZARI
S ROKOVIMA CUVANJA

Rsr(.j' Naziv i vrsta gradiva Rok ¢éuvanja
I. POLITICKO-TERITORIJALNA PODJELA
1. | Granice podrucja Opéine trajno
2. | Granice podrucja mjesnih odbora trajno
II. OPCINSKO VIJECE, OPCINSKO POGLAVARSTVO | NJIHOVA RADNA TIJELA
3. | Akti s konstituirajucih sjednica trajno
4. | Akti o imenovanjima trajno
5. |Popis vijeénika Opc¢inskog vije¢a trajno
6. |Popis ¢lanova Opc¢inskog poglavarstva trajno
7. |Poziv za sjednicu s prilozima 5 godina
8. |Zapisnici sa sjednica s prilozima trajno
9. |Usvojeni akti sa sjednica Opcinskog vije¢a, Opéinskog poglavarstva i njihovih
radnih tijela trajno
10. |Programi rada i izvjeS¢a o radu Opcinskog vije¢a i Op¢inskog poglavarstva trajno
11. | Poslovnici o radu Opc¢inskog vije¢a i Opc¢inskog poglavarstva trajno
12. | Vije¢ni€ka pitanja i odgovori na pitanja 10 godina
13. | Etni¢ke i nacionalne zajednice i manjine - vije¢a i popis predstavnika trajno
14. | Akti o osnivanju ustanova, trgovackih i komunalnih druStava trajno
I1l. ZBOROVI GRADANA
15. | Odluke o sazivanju 5 godina
16. |Poziv na zbor 5 godina
17. | Zapisnici sa zbora trajno
18. | Odgovori na zahtjeve zborova 5 godina
IV. REFERENDUM
19. |Inicijativa za uvodenje referenduma 5 godina
20. |Odluka o raspisivanju referenduma 5 godina
21. | Osnivanje povjerenstva za provedbu referenduma i odbora za rukovodenje
glasovanjem na referendumu 5 godina
22. |Objavljivanje akata donesenih na referendumu trajno
V. JAVNA PRIZNANJA
23. | Prijedlozi s obrazloZenjem i inicijative za dodjelu javnih priznanja 3 godine
24. | Odluke o dodjeli javnih priznanja trajno
VI. GRBOVI | ZASTAVE
25. |Unikati grbova i zastava trajno
26. |Akti koji se odnose na grbove i zastave trajno
VII. NASELJA
27. |Odluka o imenovanju ulica i trgova, promjena imena naselja i ulica, numeracija
kucnih brojeva trajno
VIII. IZRADA NACRTA PROPISA | PRIMJEDBE NA NACRTE, DAVANJE
SUGLASNOSTI, MISLJENJA | DR.
28. | Prijedlog za donoSenje akata i nacrt akata 3 godine
29. |Provodenje javne rasprave o prijedlogu akata 3 godine
30. |DonoSenje akata trajno
31. |Davanje suglasnosti, miSljenja i prijedloga na nacrt akata i izmjene akata 3 godine
IX. OPCI POSLOVI
32. |Statut Opcine trajno
33. |Ostali normativni akti trajno
34. |Registar opcih akata trajno
35. |Urudzbeni zapisnici, upisnici predmeta upravnog postupka i druge knjige koje
imaju karakter urudZzbenog zapisnika trajno
36. |Kazalo, imenici i registri koji se vode uz urudzbeni zapisnik i upisnik trajno
37. | Arhivska knjiga, zapisnici o izlu€ivanju i unidtavanju izlu€ene grade, popisi grade,
zapisnici o predaji grade nadleZznom arhivu trajno
38. | Plan broj¢anih i klasifikacijskih oznaka trajno
39. |Uputstva, miSljenja, informacije i analize u vezi s primjenom zakonskih propisa 10 godina
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R:r(.j' Naziv i vrsta gradiva Rok ¢uvanja
40. |Evidencija Stambilja, pe€ata i Zigova trajno
41. | Akti o Cuvanju registraturnog i arhivskog gradiva trajno
42. |Dostavne knjige (interna i za mjesto), knjige za poStu i druge pomoéne knjige 5 godina
43. |Punomodéi i ovlaStenja za podizanje poste, izvoda i drugih materijala od poste,

banaka, za nabave i sl. 3 godine
44. |Manje vazno dopisivanje obavjeS$tajnog karaktera 2 godine
45. |lzvjeSca nadleznom tijelu o rjeSavanju upravnih stvari 5 godina
46. |Tipizirani podnesci, zamolbe, urgencije, reklamacije stranaka, pozivi, obavijesti,

informacije opéeg karaktera 3 godine
47. |Rje8enja o administrativnim zabranama, honorarima, imenovanjima privremenih

komisija i druga tipizirana manje znacajna rjeSenja ukoliko nisu sastavni dio

predmeta 3 godine
48. | Akti o rieSavanju upravnih stvari u prvom stupnju nakon okon¢anja pravomoénosti 3 godine
49. | Akti o rjeS8avanju upravnih stvari u drugom stupnju nakon okoncanja

pravomocénosti 3 godine
50. |RjeSenja o rasporedu sredstava naknade vijeCnicima za nazo¢nost sjednicama

Vije¢a i Poglavarstva, kao i o drugim naknadama 5 godina
51. |Poziv za davanje misljenja, prijedloga i primjedbi putem javne rasprave 3 godine
52. |Poziv za ostale nenavedene sastanke i sjednice 5 godina
53. |Uvjerenja i potvrde strankama 3 godine
54. |Inspekcijska izvjeSc¢a i nalazi 5 godina
55. |Korespodencija s korisnicima proracuna, drugim institucijama pravnim subjektima

i fiziCkim osobama 3 godine

X. MJESNA SAMOUPRAVA
56. | Osnivanje mjesnih odbora trajno
57. | Odluke i rjeSenja izbornog povjerenstva za izbor tijela mjesnih odbora 10 godina
58. | Odluka o organizaciji i radu mjesnih odbora 10 godina
59. |Pravila mjesnog odbora trajno
60. |Poslovnik mjesnog odbora 10 godina
61. |Programi i planovi mjesnih odbora 10 godina
62. |Prepiska u svezi izrade Stambilja i pe€ata mjesnih odbora 5 godina
63. |Pozivi za sjednicu vije¢a mjesnih odbora s prilozima 3 godine
64. | Zapisnici sa sjednica vijeca mjesnih odbora s prilozima trajno
65. |Usvojeni akti na sjednicama vije¢a mjesnih odbora trajno
66. |lzvjestaji, informacije i upiti mjesnih odbora koji se dostavljaju Op¢inskom vijeéu i

Opc¢inskom poglavarstvu 3 godine
67. |Aktivnosti mjesnih odbora (zahtjevi i prijedlozi gradana, inicijative i sl.) 3 godine

XI. MATERIJALNO-FINANCIJSKO POSLOVANJE
68. |Proracun, godis$nji obracun proracuna i odluka o izvr§enju proraduna trajno
69. |lzvjeStaj o izvrSenju proraCuna, rebalans prorauna trajno
70. | Glavna knjiga financijskog knjigovodstva trajno
71. |Knjiga osnovnih sredstava trajno
72. |Elaborati o popisu sredstava trajno
73. |Isplatne liste placa trajno
74. |Periodi¢na i godiSnja izvje§¢a o naplati poreza i doprinosa 7 godina
75. |Naredba za prijenos sredstava sa pozicija proracuna 7 godina
76. |Poslovne knjige analitickog knjigovodstva 11 godina
77. |Dnevnik financijsko-analitickog knjigovodstva 11 godina
78. |Ostale poslovne knjige 11 godina
79. |Kreditni predmeti po odobrenim kreditima 11 godina
80. |Sudske administrativne zabrane 11 godina
81. [Inventurne liste s izvjeStajima komisije za popis 11 godina
82. | Akti u svezi javnih prihoda 11 godina
83. |RjeSenja o razrezu opcéinskih poreza 11 godina
84. |lzvjeSc¢a o proracunskom nadzoru i unutarnjoj kontroli 11 godina
85. |Revizija proradunskih korisnika 11 godina
86. |Drzavna revizija - nalaz 11 godina
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87. | Tromjesecni financijski planovi proracuna 7 godina
88. | Nalozi za knjizenje s pratecom dokumentacijom 7 godina
89. |Ulazne i izlazne fakture 7 godina
90. | Evidencija ulaznih i izlaznih faktura 7 godina
91. |Obraun kamata 7 godina
92. |Obracun amortizacije 7 godina
93. |Dnevnik blagajne i blagajnicki izvjeStaj 7 godina
94. | Mjesecni izvjestaji o bolovanjima 7 godina
95. |Nalozi za sve vrste isplata: raCuna, ugovora, honorara, pretplata i sl. 7 godina
96. |Nalozi i zahtjevi za refundiranje pla¢a, naknade pla¢a i bolovanja 7 godina
97. | Administrativne zabrane 7 godina
98. |Knjige putnih naloga za motorno vozilo i izvjeStaji o potroSnji goriva 7 godina
99. | Obracuni putnih troSkova, izvjeS¢a sa sluzbenog putovanja 7 godina

100. |Provedba kompenzacija 7 godina

101. |lzvodi sa ziro-raCuna 7 godina

102. |lzvodi otvorenih stavki 7 godina

103. | Dokumentacija o osiguranju imovine 7 godina

104. | Opcenito akti o porezima iz nadleznosti Op¢ine 7 godina

105. |Periodi¢ni obracuni i periodiéni blagajnicki izvjeStaj i pomoc¢ni obrasci pri raznim

obracunima 7 godina

106. |Putni racuni (troSkovi za sluzbena putovanja) 7 godina

107. | Dokumentacija koja sluzi za obracun akontacije i place 7 godina

108. |Kopije potvrda o prijemu robe 7 godina

109. |Opomene za isplatu potrazivanja 7 godina

110. |lzvjestaji o stanju suglasnosti salda 7 godina

111. |Blok priznanica i narudzbenica 7 godina

112. | Zahtjevi korisnika za dodjelu sredstava iz proracuna 7 godina

113. |Prijedlog i nacrt prora¢una, te prijedlog godiSnjeg obra¢una proracuna 7 godina

114. | Police osiguranja 7 godina

XII. KADROVSKI| POSLOVI
1. Zasnivanje i prestanak radnog odnosa

115. | Mati¢ne knjige zaposlenika trajno

116. |Personalni dosjei zaposlenika trajno

117. |Registri zaposlenika trajno

118. |Akti u vezi zasnivanja radnog odnosa, rasporedu zaposlenika i prestanku radnog

odnosa 10 godina

119. | Evidencija radnih knjizica djelatnika trajno

120. |Natjecaji, oglasi, prijave na natjecCaj, izbor kandidata i rjeSavanje prigovora 5 godina

121. |Prakti¢ni rad u€enika i studenata 3 godine

122. |Ostale evidencije o zaposlenicima (izostanci, zakasnjenja, bolovanja i sl.) 3 godine

123. |Potvrde, uvjerenja i izvodi ograni¢ene vaznosti s prilozima 3 godine

124. |Dopisivanje u vezi sa zapoS$ljavanjem vjezbenika 5 godina

125. |Upiti, zamolbe, zahtjevi i dopisivanje u svezi zapoSljavanja i prestanka radnog

odnosa 5 godina
126. |Prigovori, zalbe, podnesci djelatnika iz radnog odnosa (na radno mjesto, placu i
dr.) 5 godina

127. |Nagrade za rad, nov€ane pomo¢i i otpremnine 5 godina

128. |Ugovori o djelu i autorski ugovori 5 godina

129. | StatistiCka izvjeSca iz radnih odnosa 10 godina

2. Radno vrijeme, odmori, dopusti, bolovanja

130. |RjeSenja o skracenom radnom vremenu 5 godina

131. |RjeSenja o prekovremenom radu i dopunskom radu 5 godina

132. |Molbe i rjeSenja o koridtenju godiSnjeg odmora 3 godine

133. |Molbe i rjeSenja o plaéenom i neplacenom dopustu 3 godine

134. |Plan koriStenja godiSnjih odmora 3 godine

135. |Evidencija o izostancima s posla 3 godine

136. |RjeSenja o zamjeni za vrijeme odsutnosti zaposlenika 10 godina
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3. Zdravstveno i mirovinsko-invalidsko osiguranje
137. | Prijave i odjave djelatnika kod Zavoda za zdravstveno i mirovinsko osiguranje trajno
138. |Evidencija popunjenih obrazaca za izdavanje zdravstvenih iskaznica trajno
139. | Dokumentacija u svezi s djecjim doplatkom 5 godina
140. |Upiti, zahtjevi, zamolbe i ostalo dopisivanje u svezi ostvarivanja prava iz

zdravstvenog i invalidsko-mirovinskog osiguranja 6 godina

4. Disciplinska i materijalna odgovornost
141. | Predmeti disciplinskog postupka 10 godina
142. |Predmeti u svezi pokretanja kaznenog postupka kod nadleznog suda 10 godina
143. |Predmeti u svezi s materijalnom odgovornosc¢u djelatnika 10 godina
144. | Ostala dokumentacija u svezi sa radnim sporovima 10 godina

5.Strucno osposobljavanje, usavrSavanje, specijalizacije, prekvalifikacije
145. | Prijave polaganja stru¢nih ispita i dopisivanje 10 godina
146. |Planovi obrazovanja i struénog osposobljavanja djelatnika 10 godina
147. |Evidencija o poloZenim stru€nim ispitima trajno
148. |Predmeti u svezi prekvalifikacija, specijalizacija i dr. 10 godina

6. Raspodjela pla¢e
149. | Akti u svezi place djelatnika 10 godina
150. |RjeSenja o naknadi za odvojeni Zivot i putnim troSkovima 5 godina
151. | Odluke o raspodjeli sredstava za place 5 godina
152. | Odluke o vrednovanju poslova i radnih zadataka, koeficijentima i dr. trajno
153. |Odluka o regresu za godi$nji odmor i boziénici 5 godina
154. | Ostalo dopisivanje u svezi s placama 3 godine
155. |lzvjeséa o isplacenim placama 3 godine
156. |Prijava podataka o ispla¢enoj placéi trajno

XIIl. POSLOVI ZASTITE NA RADU, ZASTITE OD POZARA | CIVILNE ZASTITE
157. | Pravilnici, planovi, programi mjera zastite na radu i zaStite od pozara trajno
158. |Program osposobljavanja djelatnika iz podrucja zastite na radu i zastite od pozara trajno
159. |Predmeti o ozljedama na radu 50 godina
160. |Evidencije o ozljedama na radu trajno
161. | GodiSnja i druga izvje$¢a iz podrucja zastite na radu i zastite od pozara trajno
162. |Zapisnici o redovitim i izvanrednim pregledima stanja zastite na radu i zastite od

poZara trajno
163. |Zapisnici i rjeSenja inspekcije zastite na radu i zastite od pozara trajno
164. |Uvjerenja o osposobljavanju djelatnika za protupozarnu zastitu i zastitu na radu trajno
165. |Dokumentacija u svezi odrzavanjem i osiguravanjem objekata, instalacija i

opreme (atesti, jamstveni listovi i sl.) trajno
166. |Upiti, zahtjevi i ostalo dopisivanje s podruc¢ja zastite na radu i zaStite od pozara 3 godine
167. | Akti u svezi civilne zastite, zasStite i spasSavanja i obrambenih priprema trajno

XIV. POSLOVI URBANIZMA, ZASTITE OKOLISA | GOSPODARENJA

NEKRETNINAMA
168. |Urbanisticki planovi s prate¢om dokumentacijom trajno
169. |Urbanisticki uvjeti uredenja prostora trajno
170. |lzmjene i dopune gradevinskih dozvola i rjeSenja za gradnju trajno
171. | Akti u svezi katastra vodova trajno
172. |Evidencija o katastru vodova trajno
173. | Prostorni planovi trajno
174. |Ugovori o prodaji gradevinskog zemljista trajno
175. |Ugovori o zamjeni zemljiSta s dokumentacijom trajno
176. | Odluke o raspisivanju natje€aja za prodaju gradevinskog zemljista trajno
177. | Opcenito o prostornom planiranju 5 godina
178. | Akti u svezi uredenja gradevinskog zemljista trajno
179. |Elaborati o procjeni nekretnina trajno
180. |Akti o opcoj zastiti okolisa trajno
181. | Akti o mjerama zastite okoli$a iz nadleznosti Opéine trajno
182. | Ostalo u svezi zastite okoliSa 5 godina
183. | Akti u svezi nekretnina u vlasnistvu Opc¢ine trajno
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184. | Akti i evidencija o gradevinskom zemljiStu na podrucje Opéine trajno
185. | Akti i evidencija o poljoprivrednom zemljiStu na podrucju Opcine trajno
186. |Ostali akti iz podru¢ja nekretnina trajno
187. |Prikupljanje geodetske dokumentacije 10 godina
188. | Geodetske izmjere trajno
189. |Izvlastenja trajno
190. |Utvrdivanje naknade za izvlaStene nekretnine trajno
191. |Ugovor o ustanovljenju sluznosti trajno
192. | Odricanje od vlasni$tva i predaja u posjed trajno
193. |Naknada za oduzeto zemljiste trajno
194. |Ukidanje svojstva javnog dobra trajno
195. |Tabularne izjave trajno
196. |Javnobiljeznicki akti trajno
197. |Predmeti sudskih sporova po okon&anju 5 godina

XV. INVESTICIJE, ELABORATI, IZGRADNJA | ADAPTACIJA OBJEKATA
198. |Razvojni, investicijski, provedbeni i drugi planovi trajno
199. | Odluke o izgradniji investicijskih objekata trajno
200. |Lokacijska dozvola trajno
201. |Elaborati o ispitivanju zemljista trajno
202. |Projekti s pratecom dokumentacijom trajno
203. | Suglasnosti nadleznih tijela na projekt trajno
204. | Dokumentacija o pravu koriStenja zemljiSta za izgradnju objekata trajno
205. | Gradevinske dozvole s prilozima trajno
206. |Dokumentacija o postupku izbora izvoda¢a radova (natjecaji) 10 godina
207. |Projektni zadaci trajno
208. |Ugovori o projektiranju trajno
209. |Ugovori o izvodenju radova trajno
210. |Ugovori o investicijskom kreditu trajno
211. | Atesti o ispitivanju materijala trajno
212. | Gradevinske knjige trajno
213. |Dnevnici rada 10 godina
214. |Dopisivanje investitora s projektantom i izvodaem radova 10 godina
215. |Uporabna dozvola s zapisnikom o tehnic¢kom pregledu objekta trajno
216. |Dokumentacija u svezi s popravkom i odrzavanjem objekata (ponude, situacije,

ugovori, zapisnici o prijemu i sl.) 10 godina
217. |Projekti adaptacije i dogradnje s cjelokupnom dokumentacijom trajno

XVI. POSLOVI KOMUNALNOG SUSTAVA

1. Stambeni poslovi
218. |Odluke, rjeSenja i drugi akti u svezi vlasniStva, dodjele i koriStenja stanova trajno
219. | Akti koji se odnose na davanje stana u najam trajno
220. |Akti kojima se utvrduje da li se zajedniCke prostorije u stambenoj zgradi koriste

namjenski trajno
221. |RjeSenje o iseljenju bespravno useljene osobe trajno
222. |RjeSenje o iseljenju po isteku otkaznog roka trajno
223. |RjeSenja o ruSenju bespravno sagradenih objekata trajno
224. |RjeSenje o utvrdivanju visine stanarine i najamnine 10 godina
225. | Akti o ostalim pitanjima iz stambene oblasti 5 godina
226. | Akti evidencija o stambenim zgradama trajno

2. Poslovni prostori
227. |Ugovori o zakupu poslovnog prostora i zapisnici o primopredaji trajno
228. | Akti o provedbi natje¢aja i odluke o davanju u zakup poslovnih prostora trajno
229. | Akti Poglavarstva o naknadi ulozenih sredstava u uredenje poslovnog prostora trajno
230. |Akti o prenamjenama djelatnosti u poslovnim prostorima, rekonstrukciji i izgradnji

poslovnih prostora trajno
231. |Ugovori o kupnji, prodaji, zamjeni, rekonstrukciji, izgradnji poslovnog prostora te

zasnivanju prava sluznosti trajno
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232. |Zapisnici, odluke i zaklju€ci o kupnji, prodaji, zamjeni, rekonstrukciji, izgradnji

poslovnog prostora te zasnivanju prava sluznosti trajno
233. |Racuni za zakupninu, naknada za koriStenje poslovnog prostora, rezijski troskovi,

troSkovi uredenja poslovnog prostora i obrauni kamata 10 godina
234. | Opomene, otkazi, prijedlozi za ovrhu, tuzbe, prigovori, zalbe i ostala

dokumentacija za sudske i upravne sporove vezane za poslovne prostore 10 godina

3. Komunalni poslovi
235. | Akti o komunalnoj naknadi 10 godina
236. | Akti o komunalnom doprinosu 10 godina
237. | Akti o dodjeli grobnog mjesta na koristenje trajno
238. |Akti o grobnoj naknadi 10 godina
239. | Grobljanske knjige trajno
240. |Dozvole za ukop umrle osobe trajno
241. | Akti o spomenickoj renti trajno
242. |Akti o lokalnim i nerazvrstanim cestama trajno
243. | Akti o koncesijama po isteku koncesije 10 godina
244. | Akti o najmu javne povrsine 10 godina
245. | Akti o odobrenju isticanja firmi i reklama 5 godina
246. |Komunalno redarstvo - neupravni postupci 3 godine
247. |Komunalno redarstvo - upravni postupak od konac¢nosti 5 godina
248. |Razna uvjerenja i potvrde strankama 3 godine

XVIl. GOSPODARSTVO
249. | Gospodarski razvoj trajno
250. |Poticanje razvoja obrtniStva i malog poduzetnistva 5 godina
251. |Radno vrijeme trgovina 3 godine
252. |Radno vrijeme ugostiteljstva 3 godine
253. | Akti u svezi poduzetni¢kih zona trajno
254. |Ostalo iz oblasti gospodarstva 3 godine

XVIIl. ODGOJ, OBRAZOVANJE, KULTURA, SPORT | SOCIJALNA ZASTITA
255. | Akti o osnivanju predSkolskih ustanova trajno
256. | Akti o osnivanju ustanova u kulturi trajno
257. | Akti o dodjeli u€enickih i studentskih stipendija 10 godina
258. |Evidencija uCenika i studenata korisnika stipendija trajno
259. |Financiranje predskolskog odgoja 5 godina
260. |Financiranje osnovnog Skolstva 5 godina
261. |Razna izvjeSéa korisnika sredstava iz podruc¢ja predSkolskog odgoja, obrazovanja

i Skolstva 3 godine
262. | Akti opcéenito iz podrucja socijalne skrbi 10 godina
263. |Pojedinacna rjeSenja iz Opc¢inskog socijalnog programa 5 godina
264. |Podneseni zahtjevi i dokumentacija za potpore temeljem opcinskog socijalnog

programa 3 godine
265. |Financiranje kulturnih djelatnosti 5 godina
266. |lzvjeSc¢a korisnika sredstava iz podruéja kulture o realizaciji programa 3 godine
267. |Financiranje sporta 5 godina
268. |lzvjeSca korisnika sredstava iz podrucja sporta o realizaciji programa 3 godine

XIX. JAVNA NABAVA
269. |Odluke o osnivanju struénog povjerenstva za provedbu postupka nabave trajno
270. |Ugovori o ustupanju radova, nabavi roba ili usluga s troskovnicima trajno
271. |Dokumentacija o postupku nabave ako je postupak zavrSio bez sklapanja ugovora

(ponistenje i dr.) - nakon provedenog postupka nabave 10 godina
272. |Dokumentacija o postupku nabave zavrSena sklapanjem ugovora - nakon

izvrSenja ugovora 10 godina
273. |Evidencija javne nabave i evidencija nabave male vrijednosti trajno
274. |lzvjeSca o nabavi trajno
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Na temelju ¢lanka 4. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi (»Narodne novine«, broj 86/08), ¢lanka
28. i 32. Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u lokal-
noj i podru¢noj (regionalno) samoupravi (»Narodne
novine«, broj 74/10), ¢lanka 30. Statuta Opéine Donji
Kukuruzari (»Sluzbeni vjesnik«, broj 28/09, 32/09 i
45/09) i ¢lanka 6. Odluke o ustrojstvu Jedinstvenog
upravnog odjela Op¢ine Donji Kukuruzari (»Sluzbeni
vjesnik«, broj 46/10), Op¢inski nacelnik Opc¢ine Donji
Kukuruzari, donosi

PRAVILNIK

o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog
odjela Op¢ine Donji Kukuruzari

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom o unutarnjem redu Jedinstvenog
upravnog odjela Opc¢ine Donji Kukuruzari (u daljnjem
tekstu: Pravilnik) ureduje se unutarnje ustrojstvo
upravnog tijela Opcéine Donji Kukuruzari, nazivi i
opisi poslova radnih mjesta, strucni i drugi uvjeti za
raspored sluzbenika i namjestenika na radna mjesta,
broj izvrSitelja, te prava, obveze i odgovornosti i druga
pitanja od znacaja za rad i radne odnose sluzbenika i
namjestenika u Jedinstvenom upravnom odjelu Op¢ine
Donji Kukuruzari.

Clanak 2.

Odlukom o ustrojstvu Jedinstvenog upravnog odjela
Op¢ine Donji Kukuruzari, koja je objavljena u »Sluzbe-
nom vjesniku«, broj 46/10 i stupila na snagu dana 30.
studenoga 2010. godine, ustrojeno je upravno tijelo
- Jedinstveni upravni odjel Opc¢ine Donji Kukuruzari
(u daljnjem tekstu: Upravno tijelo).

II. JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL, djelokrug

Clanak 3.

Upravno tijelo obavlja stru¢ne, op¢e, administra-
tivno tehni¢ke i druge poslove za potrebe Opc¢inskog
vije€a i opéinskog nacelnika Opc¢ine Donji Kukuruzari
(nadalje: Opé€ina), poslove iz samoupravnog djelokruga
Opcine, kao jedinice lokalne samouprave, te poslove
za potrebe tijela Op¢ine, utvrdenih zakonom, drugim
propisom, Statutom i drugim op¢im aktima Opcine i to:

- poslovi u svezi s djelokrugom rada op¢in-
skog nacelnika, Opéinskog vije¢a i njihovih
radnih tijela (sudjelovanje u pripremi nacrta
i utvrdivanja prijedloga akata, sudjelovanje
na njihovim sjednicama, vodenje zapisnika,
izrada donesenih akata, vodenje potrebnih
evidencija, protokolarni poslovi, izvr§avanje i
pracenje izvrS8avanja akata iz djelokruga tih
tijela i drugo sukladno zakonu i op¢im aktima
Opc¢ine),

poslovi iz komunalnog gospodarstva (izrada
programa izgradnje i odrzavanja komunalne
infrastrukture, sustavno praéenje stanja odrza-
vanja i izgradenosti komunalne infrastrukture,
te poduzimanje aktivnosti na realizaciji istih,
upravni postupci za provedbu propisa iz komu-
nalnog gospodarstva, te praéenje izvrSenja istih,
izrada nacrta ugovora za provedbu donesenih
akata, provedba komunalnog reda, vodenje
potrebnih evidencija vezanih za komunalno
gospodarstvo, utvrdivanje mjera i prijedloga
za obavljanje poslova iz komunalnog gospo-
darstva, koordinacija s trgovackim drustvom
osnovanim za obavljanje komunalnih djelatnosti i
sli¢no),

poslovi iz drustvenih djelatnosti (utvrdivanje
javnih potreba u oblasti kulture, Sporta, odgoja
djece predSkolske dobi, osnovnog Skolstva,
socijalne skrbi, udruga gradana, te pracenje
stanja u tim oblastima i poduzimanje mjera
za poboljSanje socijalnog standarda gradana,
rieSavanje pojedinaénih zahtjeva gradana u
svezi pomo¢i zadovoljenja osnovnih Zivotnih
potreba i skrbi 0 osobama s posebnim potreba-
ma, suradnja s ustanovom u vlasnistvu Opéine
i poduzimanje svih potrebnih aktivnosti za nje-
zino funkcioniranje, poticanje razvoja turizma,
briga o o€uvanju tradicije i starih zanata kroz
program Etno-kuce, poduzimanje potrebnih
aktivnosti na ustroju, funkcioniranju i opremaniju
vatrogastva, te civilne i protupozarne zastite i
sli¢no),

poslovi vezani za gospodarski razvoj (aktiv-
nosti na utvrdivanju i funkcioniranju poduzet-
ni¢kih zona, utvrdivanje stanja u gospodarstvu
te poduzimanje aktivnosti za poticanje razvoja
gospodarstva, te poticanja razvoja obrta, malog
i srednjeg poduzetniStva, priprema, organizira-
nje i prac¢enje ostvarenja i kapitalnih projekata
i sliéno),

poslovi iz oblasti poljoprivrede (utvrdivanje i
donosenje Programa raspolaganja poljoprivred-
nim zemljiStem u vlasniStvu drzave, te njegovih
izmjena i dopuna, provodenje postupaka raspo-
laganja sukladno tomu Programu, utvrdivanje
potreba za poticanje i razvoj poljoprivrede,
vodenje evidencija i sliéno),

poslovi prostornog uredenja i zastite okolisa
(organiziranje i sudjelovanje u izradi izvje$éa o
stanju u prostoru i programa za unaprjedenje
stanja u prostoru, prostorno planiranje i urede-
nje s ciljem razvoja gospodarskih, drustvenih,
komunalnih i drugih djelatnosti, poduzimanje
aktivnosti glede izrade prostornog plana i de-
taljnih planova, te njegovih izmjena i dopuna,
aktivnosti glede ishodenja, te pra¢enje valjanosti
lokacijskih i gradevinskih dozvola i pripreme i
izvrSenja kapitalnih projekata, poslovi u svezi
uredenja prometa na podrucju opc¢ine, zastita,
oCuvanje i unaprjedenje okoliSa i zdravlja gra-
dana i sli¢no),
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- poslovifinancijskog i materijalnog poslovanja
(obavljanje racunovodstvenih knjigovodstve-
nih poslova, plansko utvrdivanje prioriteta i
raspolaganje proradunskim sredstvima, izrada
nacrta i utvrdivanje prijedloga proracuna, nje-
govih izmjena i dopuna i godiSnjeg obracuna
proraéuna, te donoSenje provedbenih akata za
izvrSenje proracuna, pracenje izvrSenja prora-
¢una i izrada financijskih i statistickih izvjestaja,
naplata i pracenje svih proracunskih prihoda,
te poduzimanje mjera za naplatu istih, obradun
placa duznosnika, sluzbenika i namjesStenika,
pracenje izvr§enja ugovora i obveza po istima,
financijsko pracenje investicija, te poduzimanje
mjera za ucinkovitije izvrSenje obveza, sla-
nje opomena, prisilna naplata putem ovrhe i
sliéno),

- op¢ciikadrovski poslovi (utvrdivanje potrebe
prijma sluzbenika i namjeStenika, te izrada po-
trebnih akata, svi poslovi vezani za radno-pravni
status duznosnika, sluzbenika i namjes$tenika,
od Plana prijma do prestanka radnog odnosa,
osiguranje tekucih uvjeta za rad: odrzavanje, za-
grijavanje i ¢iS¢enje prostorija, poslovi prijemnog
ureda, arhiviranja i otpreme poste, dostavljanje
op¢ih akata na nadzor i objavu, te ostali stru¢ni
i administrativni poslovi iz djelokruga Opcine,
poslovi vezani za pripremu i provedbu izbora
kako lokalnih tako i na razini drzave, poduzimanje
aktivnosti na jaCanju mjesne samouprave),

- ostali poslovi (sustavno pracenje propisa iz
djelokruga Op¢ine, konstantna koordinacija rada
Upravnog odjela, aktivnosti glede upravljanja i
raspolaganja nekretninama u vlasnistvu Opc¢ine
kroz pripremu akata o gospodarenju istima,
provodenje potrebnih postupaka prodaje, da-
vanja u zakup, koncesija, a sve sukladno opéim
aktima, podnoS$enje prijedloga za uknjizbu prava
vlasniStva u korist Opcine za sve nekretnine za
koje se steknu zakonski uvjeti za upis istoga,
vodenje evidencije o vlasnisStvu imovine, tekuce
i investicijsko odrzavanje imovine u vlasniStvu
Op¢ine, rjeSavanje predstavki i prituzbi, pri-
prema i provodenje postupaka javne nabave,
zaStita potroSaca, protokolarni poslovi, poslovi u
svezi prava na pristup informacijama, suradnja
s ostalim jedinicama lokalne i podruéne (regi-
onalne) samouprave, resornim ministarstvima
i njihovim ustrojstvenim jedinicama, te ostali
poslovi pri utvrdivanju prijedloga akata, ugo-
vora i drugih materijala, njihovoga dono8enja i
pracenja izvrS§enja istih, za sve oblasti iz ovoga
stavka, prijam stranaka, pouka neukoj stranci
pri podnoSenju podnesaka i sli¢no).

Poslovi iz stavka 1. ovoga ¢lanka navedeni su

okvirno po oblastima, bez detaljnog opisa pojedinog
posla unutar svake oblasti.

U opisu poslova pojedinog radnog mjesta potanko
¢e se opisati djelokrug sluzbenika i namjestenika su-
kladno poslovima iz stavka 1. ovoga ¢lanka.

Upravne, stru¢ne i ostale poslove iz stavka 1. i 2.
ovoga ¢lanka, u Upravnom odjelu, obavljaju sluzbenici
i namjeStenici, sukladno zakonu i drugom propisu,
Statutu i drugim opc¢im aktima Opc¢ine Donji Kukuruzari.

Vodenje upravnih postupaka i rieSavanje o upravnim
stvarima obavlja procelnik ili osoba koji on pismeno
ovlasti.

Clanak 4.

Pojmovi rabljeni u ovom Pravilniku: »opcinski
nacelnik«, »sluzbenik«, »namjestenik«, »procelnik«
i sliéno, uporabljeni su neutralno i ravnopravno se
odnose na pripadnike oba spola.

U smislu stavka 1. ovoga ¢lanka, ovisno o spolu
osobe, pri odlu€ivanju o pravima, obvezama i odgo-
vornostima tih osoba, kao i u potpisu pismena, te na
uredskim natpisima, nazivu radnih mjesta i sli¢no
navodit ¢e se u musSkom ili Zzenskom rodu.

1. UPRAVLJANJE UPRAVNIM TIJELOM

Clanak 5.
Upravnim tijelom upravlja procelnik.

Procelnik organizira i uskladuje rad Upravnog tijela i
odgovoran je za zakonitost, u€inkovitost i pravodobnost
u obavljanju poslova iz djelokruga Upravnog tijela.

U razdoblju dulje odsutnosti pro€elnika njegove
poslove moze obavljati sluzbenik Upravnog tijela ko-
jega za to pisano ovlasti pro€elnik, ako nije imenovan
privremeni procelnik.

Clanak 6.

Sluzbenici i namjestenici duzni su svoje poslove
obavljati savjesno i odgovorno sukladno zakonu, drugim
propisima, opéima aktima Opcine, pravilima struke,
te nalogu opc¢inskog nacelnika i uputama procelnika.

Sluzbenici i namjestenici za svoj rad odgovorni
su procelniku.

Clanak 7.

O pravima i obvezama koji proizlaze iz sluzbe
sluzbenika i namjestenika, od prijma u sluzbu do pre-
stanka radnog odnosa u Upravnom tijelu, rjeSenjem
odluéuje procelnik.

O imenovanju i razrjeSenju procelnika rjeSenjem
odlu€uje opcinski nacelnik.

RjeSenja iz stavka 1. i 2. ovoga ¢lanka upravni
su akti.

IV. NAZIVI, KLASIFIKACIJA, OPIS POSLOVA,
UVJETI ZA PRIJAM U SLUZBU

Clanak 8.
Radna mjesta Upravnog tijela, utvrdena Odlukom iz
¢lanka 2. ovoga Pravilnika, klasificiraju se, kako slijedi:
- Redni broj: 1. radno mjesto |. kategorije -
PROCELNIK - glavni rukovoditelj,

- Redni broj: 2. radno mjesto lll. kategorije,
potkategorija referenta - REFERENT ZA
POLJOPRIVREDU | GOSPODARSTVO

- Redni broj: 3. radno mjesso Ill. kategorije,
potkategorije referenta - RACUNOVODSTVENI
REFERENT
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Redni broj: 4. radno mjesto Ill. kategorije,
potkategorije referenta - ADMINISTRATIVNI
REFERENT

Redni broj: 5. radno mjesto lll. kategorije,
potkategorije referenta - REFERENT ZA
KOMUNALNE DJELATNOSTI - KOMUNALNI
REDAR

Redni broj: 6. radno mjesto IV. Kategorije,
Il. Potkategorije, 2. razine - SPREMACICA.

Clanak 9.

Za radna mjesta iz €lanka 8. ovoga Pravilnika
utvrduje se potrebno stru¢no znanje, radno iskustvo
| drugi uvjeti za obavljanje istih, te opis poslova za
pojedino radno mjesto, kako slijedi:

Redni broj: 1. PROCELNIK JEDINSTVENOG UPRAV-
NOG ODJELA

Kategorija: I.

Potkategorija: Glavni rukovoditelj

Klasifikacijski rang: |
Struéno znanje:

magistar struke ili struéni specijalist pravnog
smjera

najmanje 5 godina radnog iskustva na odgova-
raju¢im poslovima,

organizacijske sposobnosti,

komunikacijske vjestine,

polozen drzavni strucni ispit,

poznavanje rada na racunalu.

Broj izvrsitelja: 1 (jedan)
Opis poslova:

upravlja radom Upravnog tijela, prati zakone i
druge propise, organizira njihovu primjenu, brine
za pravodobno i zakonito obavljanje poslova iz
djelokruga Upravnog tijela,

nadzire i daje upute za rad sluzbenicima i na-
mjestenicima i koordinira njihov rad,

obavlja poslove u svezi ostvarivanja prava iz
radnih odnosa duznosnika, sluzbenika i namje-
Stenika,

sudjeluje u rjeSavanju najslozenijih pitanja iz
djelokruga Upravnog tijela, vodi i rjeSava pr-
vostupanjske postupke iz djelokruga Upravnog
tijela, (komunalna naknada, komunalni doprinos,
priklju¢enje na komunalnu infrastrukturu, zakup
poslovnog prostora, najam javne povrsine i dru-
gih zakonom i op¢im aktom Opcine utvrdenih
naknada),

zastupa Upravno tijelo prema drugim tijelima
lokalne i podrucne (regionalne) samouprave,

izraduje podneske za provodenje upravnog,
parni¢nog, ovrsnog i drugih postupaka iz dje-
lokruga Upravnog tijela, a koji se vode pred
sudom i drugim tijelima,

suraduje s radnim tijelima Opc¢inskog vijec¢a i
opcinskog nacelnika,

obavlja poslove u svezi pripreme sjednica Op-
¢inskog vijec¢a i njegovih radnih tijela, i sudjeluje
na njihovim sjednicama,

izraduje nacrte akata koje donosi Op¢insko vi-
jece, izraduje konacne tekstove odluka i drugih
akata koje donese Opcinsko vijece,

izvrSava, osigurava izvrSenje i vodi brigu o
pravodobnoj primjeni akata Opcéinskog vijeca,
opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika, te
kontrolira izvrSenje istih,

prati i primjenjuje propise iz djelokruga lokal-
ne samouprave, vodi brigu o pravodobnom i
zakonitom donoSenju i uskladenju opc¢ih akata
s novim odnosno s izmjenama i dopunama
vazecih propisa, te sudjeluje u pripremi i izradi
akata koje donose tijela Opcine, te vodi brigu
o otpremanju opéih akata na nadzor i objavu,

izraduje sve potrebne ugovore koji se pripremaju
u Upravnom tijelu,

vodi imovinsko pravne poslove,

zajedno sa sluzbenicima nadzire i prati tijek
naplate potrazivanja, izvornih prihoda Opc¢ine,
te na temelju dostavljenih podataka izraduje
rieSenja i provodi postupke prisilne naplate,

koordinira rad s tijelima ustanove i trgovackog

drustava, ¢iji je osniva¢ Opcina te prati izvrSenja
usvojenih programa,

suraduje i osigurava suradnju s odgovarajuc¢im
sluzbama ureda drzavne uprave, Sisacko-mo-
slavacke Zupanije, te drugih jedinica lokalne i
podru¢ne (regionalne) samouprave,

sastavlja i op¢inskom nacelniku podnosi izvje-
8¢e o radu Upravnog tijela, te druge analiticke
materijale vezano za rad Upravnog tijela,

organizira i obavlja poslove pri izradi projekata,
dokumenata prostornog uredenja, te vodi brigu o
prostorno-planskoj dokumentaciji, prati izdavanje
i valjanost lokacijskih gradevinskih dozvola,

poduzima mjere za utvrdivanje odgovornosti
za povrede sluzbene duznosti sluzbenika i
namjestenika,

obavlja i druge poslove iz djelokruga Odjela po
nalogu opéinskog nacelnika i njegovog zamje-
nika, a sve sukladno zakonu.

Redni broj: 2. REFERENT ZA POLJOPRIVREDU
| GOSPODARSTVO

Kategorija: Ill.

Potkategorija: Referent

Klasifikacijski rang: 11

Struéno znanje:

srednja struéna sprema poljoprivrednog ili
ekonomskog smjera,

najmanje 1 godina radnog iskustva na odgova-
raju¢im poslovima,

polozen drzavni strucni ispit,
poznavanje rada na racunalu.
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broj izvrsitelja: 1 (jedan)

Opis poslova:

obavlja poslove utvrdivanja, evidentiranja i
naplate opcinskih izvornih prihoda (komunalni
doprinos, komunalna naknada, priklju¢enje na
komunalnu infrastrukturu, porezi i drugo), te
izraduje potrebna izvjes¢a,

prati stanje u oblasti gospodarstva (stambeno
- komunalne djelatnosti, poljoprivreda, poduzet-
nistvo i sl.), te priprema i pro¢elniku dostavlja
potrebne analize, izvjeS¢a i druge radne mate-
rijale za praéenje stanja u pojedinoj oblasti iz
svoga djelokruga s prijedlogom za poduzimanje
potrebnih mjera, sukladno pozitivnim propisima
i opéim aktima Opcine,

prikuplja podatke, po potrebi i na terenu, obraduje
iste i dostavlja procelniku za izradu potrebnih
rieSenja,

suraduje s tijelima mjesne samouprave u pri-
premi i realizaciji pojedinih projekata iz svoga
djelokruga,

zaprima zahtjeve gradana za rjeSavanje pojedi-
nih pitanja iz djelokruga svoga radnog mjesta,
obraduje iste, te pro€elniku zajedno sa zahtjevom
dostavlja prikupljene podatke za utvrdivanje
prijedloga odluke kojima se osiguravaju pojedine
potrebe stanovnistva,

kontaktira i suraduje sa strankama, sluzbenicima
drugih tijela i sluzbi, s ciljem azurirana podataka
i slanja izvjeS¢a iz baze podataka,

prati novosti iz oblasti poljoprivrede, sudjeluje
u postupcima raspolaganja poljoprivrednim ze-
mljiStem u vlasniStvu drzave i Op¢ine, poziva i
obavjestava poljoprivrednike radi pravodobnog
provodenja aktivnosti iz poljoprivrede i gospo-
darstva, upuéuje i savjetuje ih pri ishodenju po-
trebne dokumentacije, vodi evidencije obiteljskih
poljoprivrednih gospodarstava, te suraduje sa
sluzbenicima HZPSS,

ustrojava i vodi katastar vodova za podrucje
opcine,

izvrSava akte Opcinskog vije¢a, opc¢inskog
nacelnika, njegovog zamjenika i pro¢elnika iz
djelokruga Upravnog tijela,

utvrduje i vodi evidencije iz djelokruga svog
radnog mjesta,

obavlja i druge poslove iz djelokruga Upravnog
tijela, a po nalogu opc¢inskog nacelnika, njegovog
zamjenika i pro€elnika, a sve sukladno zakonu.

Redni broj: 3. RACUNOVODSTVENI REFERENT

Kategorija: Ill.

Potkategorija: Referent

Klasifikacijski rang: 11

Struéno znanje:

srednja stru¢na sprema ekonomskog smjera,

najmanje 1 godina radnog iskustva na odgova-
raju¢im poslovima,

polozen drzavni struc¢ni ispit,
poznavanje rada na racunalu.

Broj izvrsitelja: 1 (jedan)

Opis poslova:

vodi racunovodstvo Opcine, prati prihode i
rashode Proracuna,

priprema i zajedno s procelnikom izraduje
nacrt Proracuna Opcine, te njegovih izmjena i
dopuna, te iste dostavlja op¢inskom nacelniku
i prati izvrSenje istoga,

izraduje polugodisnji i godiSnji obracun prora-
¢éuna,

vrSi ispravak vrijednosti imovine opcéine, sastavlja
Bilancu u kojoj iskazuje imovinu op¢ine, vodi
evidenciju dugotrajne imovine,

odreduje pozicije proracuna, izraduje programsku
i funkcijsku klasifikaciju proracuna,

izraduje periodi¢na i godidnja izvje$éa za tijela
opcine, te ista dostavlja resornim ministarstvima
i drugim nadleznim tijelima, sukladno posebnim
propisima,

vodi glavne i pomoéne knjige temeljem prikaza-
nih promjena na izvatku Ziro-racuna, preuzima
ulazne racune, te na temelju vjerodostojne
dokumentacije ispisuje virmane za isplatu istih
- obavlja sve poslove u svezi pla¢anja putem
ziro-raduna,

vrsi obracun plaéa i drugih naknada duznosnika,
sluzbenika i namjestenika, te radnih tijela, sa-
stavlja potrebe obrasce (mjesecne i godiSnje),
te iste dostavlja nadleznim tijelima,

izraduje potvrde o isplacenom dohotku te iste
dostavlja korisnicima,

obavlja poslove fakturiranja i vodenja blagajne,
kontiranja i knjizenja prihoda i rashoda Opcine,
na temelju vjerodostojne dokumentacije vrsi
isplatu gotovine korisnicima putem isplatnica,
knjizi troSkove opcinskog korisnika - Narodne
knjiznice i Citaonice, te izraduje konsolidirani
financijski izvjesta;j,

prati vrijednost i otpis vrijednosti imovine Op-
¢ine, te sastavlja izvjeS¢a o istomu i predlaze
opc¢inskom nacelniku poduzimanje potrebitih
mjera,

nadzire ostvarivanje ugovornih obveza o zakupu
ili najmu, te u slu€aju nepoStivanja ugovornih
obveza inicira otkazivanje ugovora i priprema
potrebnu dokumentaciju,

izvrSava akte Opcinskog vije¢a i opcéinskog
nacelnika iz djelokruga svoga radnog mjesta,
vodi evidenciju o radnom vremenu sluzbenika
i namjestenika,

vodi evidenciju potroSnje goriva i o danim akon-
tacijama i pravdanje troSkova po istima,
utvrduje i vodi evidencije iz djelokruga svog
radnog mjesta,

obavlja i druge poslove iz djelokruga Upravnog
tijela, a po nalogu opc¢inskog nacelnika, njegovog
zamjenika i proCelnika, a sve sukladno zakonu.
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Redni broj: 4. ADMINISTRATIVNI REFERENT

Kategorija: Ill.

Potkategorija: Referent

Klasifikacijski rang: 11

Struéno znanje:

- srednja stru¢na sprema ekonomskog ili pravnog
smjera,

- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgova-
raju¢im poslovima,

- polozen drzavni stru¢ni ispit,

- poznavanje rada na racunalu.

Broj izvrsitelja: 1 (jedan)

Opis poslova:

- obavlja administrativno-tehni¢ke i druge uredske
poslove za Op¢éinsko vije¢e, opc¢inskog nacelnika
i njegovog zamjenika i za Upravno tijelo (prijam
stranaka, poruke, obavijesti, o€itovanja, slanje
poziva i sl.),

- uspostavlja telefonske veze putem kuc¢ne cen-
trale i daje gradanima osnovne informacije,

- vodi urudzbeni zapisnik upravnih i neupravnih
predmeta, te formira spise predmeta i iste do-
stavlja sluzbenicima na rad,

- zaprima, pregledava, razvrstava i otprema postu,

- arhivira predmete i vodi brigu o arhivskoj gradi
sukladno posebnoj odluci,

- vodi brigu o op¢inskim pecatima i njihovoj pri-
mjeni, te iste Cuva sukladno posebnoj odluci,

- obavlja nabavu uredskog materijala,

- obavlja prijepise, fotokopiranje, sortiranje i
odlaganje dokumentacije,

- obavlja poslove zapisni¢ara na sjednicama tijela
Op¢ine, te drugih tijela po ukazanoj potrebi i
saCinjava skraéeni zapisnik s istih,

- vodi brigu o urednoj i pravodobnoj dostavi opc¢ih
akata na nadzor i objavu,

- pregledava elektroni¢ku postu i WEB stranicu
Op¢ine, te po nalogu opcinskog nacelnika na
istu odgovara,

- izvrS8ava akte Opcinskog vije¢a i opc¢inskog
nacelnika iz djelokruga svog radnog mjesta,

- vodi evidenciju o sluzbenicima i namjestenici-
ma, i po potrebi istu i dopunjava, utvrduje i vodi
evidencije iz djelokruga svog radnog mjesta,

- obavlja i druge poslove iz djelokruga Odjela,
a po nalogu opcéinskog nacelnika, njegovog
zamjenika i proCelnika, a sve sukladno zakonu.

Redni broj: 5. REFERENT ZA KOMUNALNE DJE-

LATNOSTI - KOMUNALNI REDAR

Kategorija: Ill.
Potkategorija: Referent
Klasifikacijski rang: 11
Struéno znanje:

- srednja stru¢na sprema bravarskog, gradevin-
skog, ekonomskog ili pravnog smjera,

- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgova-
raju¢im poslovima,

- polozen drzavni struéni ispit,

- poznavanje rada na racunalu.

Broj izvrsitelja: 1 (jedan)

Opis poslova:

- prati stanje u prostoru i daje inicijativu iz oblasti
zastite okolida prostornog uredenja, te poduzima

aktivnosti za urbanisti¢ko planiranje i uredenje
prostora,

- priprema i pro€elniku dostavlja sve potrebite
analize, izvjeS¢a i druge radne materijale za
pracenje stanja prostoru, te za izradu pro-
grama i poduzimanje potrebitih mjera, su-
kladno pozitivnim propisima i op¢im aktima
opcine,

- suraduje s trgovackim drustvom u svezi izgradnje
i odrzavanja komunalne infrastrukture,

- priprema nacrt programa odrZavanja i izgradnje
komunalne infrastrukture,

- suraduje s tijelima mjesnih odbora, u pripremi
i realizaciji pojedinih projekata iz svoga djelo-
kruga,

- obavlja poslove i ovlasti utvrdene Odlukom o
komunalnom redu,

- zaprima zahtjeve gradana za rjeSavanje pojedi-
nih pitanja iz djelokruga svoga radnog mjesta,
obraduje iste, te pro€elniku zajedno sa zahtjevom
dostavlja prikupljene podatke za utvrdivanje
prijedloga odluke kojima se osiguravaju pojedine
potrebe stanovnistva,

- izvrS8ava akte Opcinskog vije¢a i opcinskog
nacelnika i njegovog zamjenika, iz djelokruga
svoga radnog mjesta,

- utvrduje i vodi evidencije iz djelokruga svog
radnog mjesta,

- obavljaidruge poslove iz djelokruga Upravnog
tijela, a po nalogu opéinskog nacelnika, nje-
govog zamjenika i pro€elnika, a sve sukladno
zakonu.

Redni broj: 6. SPREMACICA

Kategorija: IV.

Potkategorija: Il, radno mjesto Il. razine

Klasifikacijski rang: 13

Struéno znanje:

- niza stru¢na sprema ili osnovna $kola

Broj izvrsitelja: 1 (jedan)

Opis poslova:

- obavlja poslove ¢iSéenja uredskih prostorija u
opcinskoj zgradi,

- od odabranog ponuditelja obavlja nabavu mate-
rijala za potrebe odrzavanja i ¢iS¢enja uredskih
prostorija, te potpisuje otpremnice pri preuzi-
manju istoga,
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- izvrSava akte Opcinskog vijeca i opéin-
skog nacdelnika iz djelokruga svoga radnog
mjesta,

- obavlja i druge poslove iz djelokruga Odje-
la, a po nalogu opc¢inskog nacelnika, njego-
vih zamjenika i proc€elnika, a sve sukladno
zakonu.

V. PRIJAM U SLUZBU

Clanak 10.
Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu su:
- punoljetnost,
- hrvatsko drzavljanstvo,

- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova
radnog mjesta na koje se osoba prima.

Osim opc¢ih uvjeta, iz stavka 1. ovoga ¢lanka, sluz-
benici moraju ispunjavati i posebne uvjete utvrdene
odredbom ¢lanka 9. ovoga Pravilnika.

Clanak 11.
Zapreke za prijam u sluzbu utvrdene su zakonom.

Clanak 12.

Postupak prijma u sluzbu obavlja se sukladno
Planu prijma u sluzbu koji, na prijedlog procelnika,
donosi opc¢inski na¢elnik u roku od 30 dana od dana
stupanja na snagu proracuna za kalendarsku godinu
za koju se Plan prijma donosi.

Clanak 13.

Sluzbenici se u sluzbu primaju na temelju natje¢aja.

Natje€aj za prijam proCelnika raspisuje opcinski
nacelnik, a natjec¢aj za prijam ostalih sluzbenika ras-
pisuje procelnik.

Natjecaji iz stavka 1. i 2. ovoga ¢lanka objavljuju
se u »Narodnim novinama« d.d., a mogu se istodobno
objaviti i u dnevnom tisku.

NamjeStenici se u radni odnos primaju na te-
melju oglasa koji se objavljuje na oglasnoj plo-
Ci Opcine i nadlezne sluzbe Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje.

Clanak 14.
NatjeCaj odnosno oglas ne objavljuju se kod:

- prijma u sluzbu na odredeno vrijeme, osim kod
prijma vjezbenika,

- zadrzavanja u sluzbi vjezbenika koji je polozio
drzavni strucni ispit,

- prijma u sluzbu osobe koja je, temeljem ugovo-
ra o stipendiranju ili $kolovanju u obvezi raditi
odredeno vrijeme u sluzbi u Upravnom odjelu,
te

- U slu€aju prijma u sluzbu osobe zaposlene u
drzavnom tijelu, pravnoj osobi s javnim ovlasti-
ma ili u upravnom tijelu druge jedinice lokalne
samouprave.

Prijam u sluzbu iz stavka 1. to¢ke 4. ovoga &lanka
provodi se na temelju pisanog sporazuma izmedu
proCelnika Upravnog odjela i pro€elnika upravnog
tijela odnosno Celnika tijela u kojemu je ta osoba do
tada radila i uz pristanak te osobe.

Clanak 15.

Natjec¢aj odnosno oglas mora sadrzavati: naziv
upravnog tijela i radnog mjesta, opce i posebne uvjete
za prijam u sluzbu, isprave koje se moraju priloziti,
trajanje probnog rada odnosno duzinu vjezbeni¢kog
rada, obvezu pristupanja prethodnoj provjeri znanja
i sposobnosti kandidata, adresu na koju se podnose
prijave i rok za podnoS8enije istih, rok u kojemu ¢e natje-
catelji biti obavijeSteni o izvrSenomu izboru kandidata,
te navesti zapreke za prijam u sluzbu, naznaciti WEB
stranicu na kojoj su navedeni potrebni podaci i podaci
vezani za prava nacionalnih manjina.

Rok za podno$enje prijava na natjeCaj je osam
dana od dana objave.

Clanak 16.

Natjecaj za prijam procelnika provodi povjerenstvo
koje imenuje opcinski nacelnik, a natje¢aj za prijam
ostalih sluzbenika provodi povjerenstvo koje imenuje
procelnik.

Povjerenstva iz stavka 1. ovoga ¢lanka ima tri
¢lana, a obavlja sljedece poslove:

- utvrduje pravodobnost i potpunost prijava,

- utvrduje listu kandidata koji ispunjavaju formalne
uvjete iz natje€aja, te s iste poziva i provodi
postupak provjere znanja i sposobnosti,

- prema rezultatima provjere znanja utvrduje rang-
listu kandidata, te sastavlja i podnosi izvje$c¢e
o provedenomu postupku.

Nepravodobne i nepotpune prijave ne razmatraju se.

Clanak 17.

Za izabranog kandidata donosi se rjeSenje o prijmu
u sluzbu koje donosi procelnik.

Kod natjeCaja za imenovanje proCelnika donosi se
rieSenje o imenovanju koje donosi opcinski nacelnik.

RjeSenja iz stavka 1. ovoga ¢lanka donose se najka-
snije u roku od 60 dana od isteka roka za podnoSenje
prijava, a dostavljaju se kandidatima prijavljenim na
natjecaj.

Protiv rjeSenja iz stavka 1. ovoga ¢lanka moze se
podnijeti Zalba opéinskom nacelniku, a ista odgada
izvrSenje rjeSenja.

Protiv rjeSenja iz stavka 2. ovoga ¢lanka nije do-
pustena zalba, ali se moze pokrenuti upravni spor.

Clanak 18.

U rjeSenju o prijmu u sluzbu navode se podaci o
kandidatu koji se prima u sluzbu (ime i prezime, struéna
sprema i struka, ukupni radni staz, radni staz u struci),
naziv radnog mjesta na koje se prima, vrijeme trajanja
sluzbe, trajanje probnog rada, podatak o polozenom
drzavnom struénom ispitu odnosno rok za polaganje
istoga ukoliko isti nije polozio.
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Clanak 19.

Po raspisanomu natje€aju ne mora se izvrsiti
prijam sluzbenika, ali se tada mora donijeti odluka o
ponistenju natjecaja.

Protiv odluke iz stavka 1. ovoga ¢lanka nije dopu-
Steno podnosenje pravnih lijekova.

Odluka o ponistenju iz stavka 1. ovoga ¢&lanka
donosi se i u sluCaju kada se na natje€aj odnosno
oglas ne dostavi niti jedna prijava.

Clanak 20.

Po konaénosti rjeSenja o prijmu u sluzbu donosi se
rieSenje o rasporedu na radno mjesto kojim se obvezno
navode podaci o kandidatu primljenom u sluzbu (ime
i prezime, stru¢na sprema i struka, ukupni radni staz,
radni staz u struci), naziv radnog mjesta na koje se
rasporeduje, vrijeme trajanja sluzbe, trajanje probnog
rada, podaci o plaéi, datum pocCetka rada, podatak o
polozenom drzavnom struénom ispitu odnosno rok za
polaganje istoga ukoliko isti nije polozio.

Clanak 21.

Sluzbenici koji se primaju na neodredeno vrijeme
primaju se uz obvezni probni rad u trajanju od ftri
mjeseca.

Ukoliko sluzbenik na probnom radu nije na zadovo-
ljavajuci nacin obavljao povjerene mu poslove donijet
¢e se rjeSenje o otkazu sluzbe.

RjeSenje o otkazu donosi procelnik i to u roku od
osam dana od isteka probnog rada.

Ukoliko se rjeSenje o otkazu ne donese u roku iz
stavka 3. ovoga ¢lanka smatrat ¢e se da je sluzbenik
zadovoljio na probnom radu.

Clanak 22.

Sluzbenici se u sluzbu, u pravilu, primaju na ne-
odredeno vrijeme.

Iznimno, sluzbenik se moze primiti u sluzbu na
odredeno vrijeme i to radi:

- obavljanja privremenih poslova,

- obavljanja poslova ¢Ciji se opseg privremeno
povecao,

- zamjene dulje vrijeme odsutnog sluzbenika.

Sluzba, u slu€ajevima iz tocki 1. i 2. stavka 2. ovoga
¢lanka moze trajati najviSe Sest mjeseci, s moguénoséu
produZenja za jo$ Sest mjeseci.

Potreba za obavljanjem poslova iz stavka 2. ovoga
¢lanka ogla8ava se temeljem oglasa koji se objavljuje
na oglasnoj plo¢i Opéine i putem nadlezne sluzbe
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, a na provedbu
istoga primjenjuju se odredbe ovoga Pravilnika i
zakona.

Kandidat koji nije primljen u sluzbu moze podnijeti
zalbu opc¢inskom nacelniku u roku od osam dana od
dana dostave rje$enja.

Zalba iz stavka 5. ovoga &lanka ne odgada izvr-
Senje rjeSenja.

Clanak 23.

Vjezbenici su osobe sa zavr§enim obrazovanjem
odredene struéne spreme i struke, bez radnog iskustva
na odgovaraju¢im poslovima ili s radnim iskustvom
kra¢im od 12 mjeseci, koliko traje vjezbenicki staz.

Vjezbenici se primaju u sluzbu putem javnog na-
tje€aja, a sukladno zakonu.

Osposobljavanje za obavljanje poslova u Upravnom
tijelu obavlja se prema programu koji, na prijedlog
proCelnika, donosi opéinski nacelnik.

Za pracenje rada vjezbenika procelnik imenuje
mentora iz reda sluzbenika iz Upravnog odjela koji ima
najmanje istu stru¢nu spremu kao vjezbenik.

Clanak 24.

Vjezbenik moze pristupiti polaganju drzavnog struc-
nog ispita najranije dva mjeseca prije isteka vjezbe-
ni¢kog staza iz stavka 1. ¢lanka 23. ovoga Pravilnika.

Vjezbeniku koji polozi drzavni strucni ispit sluzba
se moze produziti u sluzbu na neodredeno vrijeme
ako u upravom tijelu postoji slobodno radno mjesto
za koje ispunjava propisane uvjete.

Clanak 25.

Sluzbenici zate€eni u Upravnom tijelu, koji do
sada nisu polozili drzavni stru€ni ispit, isti su duzni
poloZziti u roku od jedne godine od stupanja na snagu
ovog Pravilnika.

Sluzbenik, koji bude primljen u sluzbu s radnim
iskustvom na odgovaraju¢im poslovima u trajanju
duzem od vremena odredenog za vjezbenicki staz, a
nema polozen drzavni strucni ispit, isti je duzan poloziti
u roku od godine dana od prijma u sluzbu.

Clanak 26.

Za vrijeme trajanja sluzbe sluzbenici su obvezni
struéno se osposobljavati i usavrsavati, stjecati struc-
ne sposobnosti i vjeStine za obavljanje poslova svoje
struke, odnosno sluzbe, te usvajati i primjenjivati nova
struéna znanja.

Clanak 27.

U Upravno tijelo mogu se primiti osobe u svojstvu
volontera koji nemaju status sluzbenika.

Clanak 28.
Op¢inski nacelnik donosi opéi akt kojim se utvrduju
kriteriji za ocjenjivanje sluzbenika.
Sluzbenici se ocjenjuju svake godine najkasnije do

31. ozujka za prethodnu godinu, sukladno kriterijima
utvrdenim opéim aktom iz stavka 1. ovoga €lanka.

Clanak 29.

Sluzbenika se, po potrebi sluzbe ili po njegovoj
zamolbi, moze premjestiti na drugo radno mjesto u
Upravnom tijelu, ali samo na radno mjesto unutar iste
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stru¢ne spreme, iste ili priblizne sloZzenosti poslova, a
uz njegov pristanak i na radno mjesto nize slozenosti
poslova za koje ispunjava propisane uvjete o ¢emu
se donosi rieSenje.

Premjesteni sluzbenik mora se javiti na rad na
novo radno mjesto dana naznacenog u rjeSenju o
premjestaju.

Sluzbeniku, koji odbije postupiti po rjeSenju o
premjesStaju, prestaje sluzba danom kada je trebao
poceti raditi na radnom mjestu na koje je premjesten.

Protiv rjeSenja o premjestaju, sluzbenik iz stavka
1. ovoga €lanka, mozZe podnijeti Zalbu u roku od 8
dana od dostave istoga.

Podnesena Zalba ne zadrZava izvrSenje rijeSenja.

Opc¢inski nacelnik odlucuje o zalbi u roku od 15
dana od primitka iste.

Clanak 30.

Sluzbenici i namjeStenici zate€eni na radu u
Upravnom tijelu, do stupanja na snagu ovoga Pravil-
nika, nastavljaju raditi na svojim dosadasnjim radnim
mjestima, te zadrzavaju plaée i ostala prava prema
dosada$njim rjeSenjima do donoSenja rjeSenja o ras-
poredu na radna mjesta sukladno ovom Pravilniku.

Po stupanju na snagu ovoga Pravilnika zate&eni
sluzbenici rasporedit ¢e se na radna mjesta sukladno
istomu, vodedéi raCuna o poslovima koje su do tada
obaviljali.

Odredbe stavka 1. ovoga ¢lanka o rasporedivanju
sluzbenika, na odgovarajuci se nacin, primjenjuju i na
kasnije izmjene Pravilnika o unutarnjem redu.

Ukoliko se, donoSenjem novog Pravilnika o unu-
tarnjem redu, ukine pojedino radno mjesto zateceni
sluzbenik koji je do tada bio rasporeden na to radno
mjesto rasporedit ¢e se na drugo radno mjesto u
Upravnom tijelu za koje ispunjava uvjete.

Prednost pri rasporedu ima sluzbenik koji ima bolje
ocjene za dosadas$nji rad i u€inkovitost.

Ako nema odgovaraju¢eg radnog mjesta na koje
bi se sluzbenik rasporedio donijet ¢e se rjeSenje o
stavljanju na raspolaganje i to u roku od 2 mjeseca
od stupanja na snagu novog pravilnika.

Na duzinu i tijek raspolaganja primjenjuju se
opci propisi o radu koji se odnose na duzinu i tijek
otkaznog roka, a za odredivanje duzine raspolaganja
racuna se neprekidni staz u upravnim tijelima Op¢ine.

Clanak 31.

Za vrijeme raspolaganja sluzbenik ima pravo na
naknadu place u visini place isplacene u mjesecu koji
je prethodio stavljanju na raspolaganje, te druga prava
iz sluzbe u Upravnom tijelu.

Za vrijeme trajanja raspolaganja sluzbenika se moze
trajno premjestiti na radno mjesto u okviru njegove
stru¢ne spreme u ustanovi ili drugoj pravnoj osobi &iji
je osnivac ili vecinski vlasnik Op¢ina.

Istekom roka raspolaganja sluzbeniku prestaje
sluzba po sili zakona.

Sluzbenik iz stavka 1. ovoga ¢lanka ima pravo na
otpremninu najmanje u visini utvrdenoj op¢im propi-
sima o radu.

Clanak 32

Sluzbenici i namjeStenici rade 40 sati tjedno,
rasporedeno u pet radnih dana po osam sati dnevno.

Radno vrijeme tijekom jednoga radnog dana, po-
sebnom odlukom, utvrdit ¢e opcinski nacelnik.

Tijekom radnog vremena, utvrdenog odlukom iz
stavka 2. ovoga ¢lanka, sluzbenici i namjestenici imaju
pravo na koristenje stanke u trajanju od 30 minuta i
to u vremenu od 10,30 do 11,00 sati.

Sluzbenici i namjestenici imaju pravo na dnevni
odmor izmedu dva radna dana u trajanju od najmanje
12 sati, te na tjedni odmor u trajanju od najmanje 48
sati vikendom.

Ukoliko glede potreba poslova iz samoupravnog
djelokruga Upravnog tijela, sluzbenik ili namjestenik nije
u moguénosti koristiti pravo na tjedni odmor u cijelosti
isti ima pravo na slobodan dan tijekom sljedecéa dva
tjedna, ovisno o potrebama redovnog obavljanja sluzbe.

Clanak 33.
Za svaku kalendarsku godinu sluzbenik ima pravo
na placeni godisnji odmor u trajanju od najmanje 20
radnih dana.
U dane godi$njeg odmora ne ura¢unavaju se blagdani
i neradni dani odredeni zakonom i razdoblje privremene
nesposobnosti za rad koje je utvrdio ovlasteni lijecnik.

Clanak 34.

Najkrace trajanje godiSnjeg odmora iz ¢lanka 33.
ovoga Pravilnika, uvetava se sukladno kriterijima,
kako slijedi:

a) Slozenost poslova

- zaradna mjesta | vrste
(uvjet visoka stru€na sprema) 4 radna dana,

- zaradna mjesta Il vrste
(uvjet vida stru¢na sprema) 3 radna dana,

- zaradna mjesta Ill vrste
(uvjet srednja stru¢na
sprema) 2 radna dana,

- zaradna mjesta IV vrste
(uvjet osnovna Skola, NK) 1 radni dan,

b) Duzina radnog staza

- od 0 do 5 godina 1 radni dan,
- od 5 do 10 godina 2 radna dana,
- od 10 do 15 godina 4 radna dana,
- od 15 do 20 godina 5 radnih dana,
- od 20 i viSe godina 6 radnih dana,
c) Socijalni uvjeti
- roditelji, posvojitelji, staratelji

s jednim malodobnim

djetetom 2 radna dana,

- roditelji, posvojitelji, staratelji
za svako sljedeée malodobno
dijete 1 radni dan,
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- roditelji, posvojitelji, staratelji
djeteta s teSko¢ama u razvoju
neovisno na ostalu djecu

- invalidnost sluzbenika i
namjestenika

3 radna dana,

2 radna dana.

Clanak 35.

Po kriterijima iz ¢lanka 34. ovoga Pravilnika sluz-
benik ne moze kumulativno ostvariti pravo na godi$nji
odmor u trajanju duzem od 30 radnih dana.

Clanak 36.

Vrijeme i raspored koriStenja godiSnjeg odmora
utvrduje se Planom koristenja godiSnjih odmora
(nadalje: Plan) koji, na prijedlog proc¢elnika, donosi
op¢inski nacelnik.

Plan se donosi vodeci raCuna o potrebi obavljanja
poslova pojedinog radnog mjesta i pismeno iskazanoj
zelji svakog sluzbenika.

Plan iz stavka 1. ovoga ¢lanka donosi se najkasnije
do kraja travnja tekuc¢e godine, a mora sadrzavati:

- ime i prezime sluzbenika,

- naziv radnog mjesta,

- ukupno trajanje godiSnjeg odmora,

- vrijeme koriStenja godiSnjeg odmora.

Clanak 37.

Na temelju Plana iz ¢lanka 36. ovoga Pravilnika
proc¢elnik donosi rijeSenje o koristenju godiSnjeg odmora.

RjeSenje iz stavka 1. ovoga ¢&lanka donosi se
najkasnije 30 dana prije pocetka koriStenja godiSnjeg
odmora.

Clanak 38.

GodiSnji odmor se moze koristiti u neprekidnom
trajanju ili u dva dijela.

Ukoliko se godisnji odmor koristi u dijelovima onda
se, tijekom kalendarske godine za koju se ostvaruje
pravo na godiSnji odmor, mora iskoristiti najmanje
dva tjedna u neprekidnom trajanju, pod uvjetom da
je ostvario pravo na godisnji odmor u trajanju duzem
od dva tjedna.

NeiskoriSteni dio godiSnjeg odmora, u trajanju
duzem od dva tjedna, moze se prenijeti i iskoristiti do
kraja lipnja sljedec¢e godine.

Iznimno, prvi dio godiSnjeg odmora moze se pre-
kinuti uslijed bolesti, porodnog dopusta, vojne vjezbe
ili drugog opravdanog razloga, ali se ostatak mora
iskoristiti do 30. lipnja idu¢e godine.

Clanak 39.

Sluzbenik ima pravo dva puta po jedan dan godiSnjeg
odmora koristiti prema svom zahtjevu, ali je obvezan,
dan ranije, o tomu izvijestiti pro€elnika.

Clanak 40.

Naknada place za vrijeme godiSnjeg odmora ispla-
¢uje se kao da je sluzbenik u to vrijeme i radio.

Clanak 41.

Tijekom kalendarske godine sluzbenik ima pravo
na oslobodenje od rada uz naknadu place, kao da je
to vrijeme provedeno na radu (pla¢eni dopust), u
slu€ajevima, kako slijedi:

- za zaklju€enje brak 5 dana,

- zarodenje djeteta 5 dana,
- smrti supruznika, djeteta,

roditelja, posvajitelja, 5 dana,
- smrti ostalih ¢lanova obitelji 3 dana,
- selidbe u mjestu stanovanja 1 dan,
- selidbe u drugo mjesto stanovanja 3 dana,
- za dobrovoljno darivanje krvi 2 dana,
- teSke bolesti djeteta ili roditelja 3 dana,
- polaganje drzavnog stru¢nog ispita 5 dana,
- sudjelovanje u kulturnim ili

Sportskim priredbama 1 dan,
- sudjelovanje u sindikalnim

aktivnostima 2 dana.

Clanak 42.

Placeni dopust iz €lanka 41. ovoga Pravilnika moze
se koristiti isklju€ivo u vrijeme nastupa okolnosti na
temelju kojih je utvrdeno pravo na koristenje istog.

Ukoliko okolnost iz ¢lanka 41. ovog Pravilnika
nastupi za vrijeme koridtenja godiSnjeg odmora ili u
vrijeme privremene nesposobnosti za rad sluzbenik
i namjeStenik ne moze naknadno ostvariti pravo na
pla¢eni dopust za istu.

Clanak 43.

Ukoliko priroda posla i potrebe obavljanja sluzbe
dopusStaju sluzbeniku se moze odobriti dopust bez
naknade (neplaéeni dopust) za obavljanje nekih obi-
teljskih ili osobnih potreba (gradnja, adaptacija ku¢e
ili stana, njega ¢lana uze obitelji, sudjelovanje na inim
manifestacijama, doSkolovanje, usavr$avanje i sl.) i
to ukoliko to nece utjecati na pravodobno i kvalitetno
obavljanje poslova radnog mjesta ili rada Upravnog
odjela u cjelini.

Dopust iz stavka 1. ovoga ¢lanka moze trajati naj-
dulje 30 radnih dana tijekom jedne kalendarske godine.

Za vrijeme koriStenja neplac¢enog dopusta sluzbe-
niku i namjesteniku prava i obveze iz sluzbe miruju.

VI. PLACA, DODATCI NA PLACU, MATERIJALNA
PRAVA

Clanak 44.
Za obavljeni rad sluzbeniku pripada placa.

Plac¢a se isplacuje jedanput mjesecno za protekli
mjesec.

Od jedne do druge isplate place ne smije prodi
vise od 30 dana.

Clanak 45.

Osnovica za obracun plaée sluzbenika je osno-
vica odredena za drzavne sluzbenike i namjestenike.



Stranica 2336 - Broj 49

»SLUZBENI VJESNIK«

Petak, 17. prosinca 2010.

Clanak 46.

Placu sluzbenika i namjestenika €ini osnovna pla¢a
i dodatci na osnovnu placu.

Osnovnu placéu sluzbenika ¢ini umnozak osnovice
iz ¢lanka 45. ovog Pravilnika i koeficijenta slozenosti
poslova pojedinog radnog mjesta utvrden posebnom
odlukom Op¢inskog vijeca.

Clanak 47.

Osnovna plac¢a iz ¢lanka 45. ovog Pravilnika
uvecat ¢e se, kako slijedi:

- zarad u dane blagdana i neradnih

dana utvrdenih posebnim propisom - 50%,
- za prekovremeni rad -50%,
- zano¢nirad - 40%,
- zarad u dane tjednog odmora - 35%.

Dodaci iz stavka 1. ovoga ¢lanka medusobno se
ne iskljucuju.

Clanak 48.

Za ostvarene natprosjecne rezultate u radu sluz-
beniku i namjeSteniku moze se odobriti dodatak na
placu za uspjednost na radu, a sukladno posebnoj
odluci koju donosi op¢inski nacelnik.

Clanak 49.

Sluzbeniku, koji je zbog bolovanja, odsutan s
posla do 42 dana pripada naknada pla¢e najmanje u
iznosu od 90% njegove osnovne place ostvarene u
mjesecu koji je prethodio mjesecu u kojemu je bio na
bolovanju.

Sluzbeniku i namjesteniku, koji je na bolovanju
zbog profesionalne bolesti ili ozljede na radu, pripada
naknada pla¢e u iznosu od 100 % njegove osnovne
place.

Ozljedom na radu, u smislu ove Odluke, razumi-
jeva se ozljeda nastala za vrijeme radnog vremena
na radnom mjestu, za vrijeme terenskog rada veza-
nog za radno mjesto, za vrijeme koje je potrebno da
sluzbenik i namjeStenik, pjeSice, javnim ili osobnim
prijevozom, dode od kuc¢e do radnog mjesta i natrag,
te u dodatnih 30 minuta.

Clanak 50.

Za sudjelovanje na sjednicama Op¢éinskog vije¢a
koje se odrzavaju izvan, posebnom odlukom, utvrdenog
radnog vremena, sluzbenik ima pravo na naknadu u
iznosu utvrdenom za vijeénike Opcinskog vijeca.

Kada sudjeluju u radu radnog tijela Op¢inskog vijeca,
koje se odrzavaju izvan, posebnom odlukom, utvrdenog
radnog vremena, sluzbenici i namjestenici imaju pravo
na naknadu u iznosu dnevnice za sluzbena putovanja
u zemlji utvrdenu za korisnike Drzavnog proracuna.

Naknade iz stavka 1. i 2. ovoga ¢lanka isplaéuju
se temeljem popisa o nazocnosti sjednici koji su
isti vlastoruéno potpisali i koji je ovjeren peCatom i
potpisan po predsjedniku Opc¢inskog vijeéa odnosno
predsjedniku radnog tijela.

Clanak 51.

Sluzbeniku pripada pravo na naknadu stvarnih
troSkova prijevoza na posao i s posla i to u iznosu
cijene pojedinacne karte mjesnog javnog prijevoza,
bez obzira da li se ili ne koriste tim prijevozom.

Naknada iz stavka 1. ovoga Clanka isplacuje se
unaprijed i to najkasnije posljednjeg dana u mjesecu
za iduci mjesec.

Clanak 52.

Za sluzbeno putovanje moze se koristiti prijevozno
sredstvo navedeno u putnom nalogu.

Ovisno o vrsti prijevoznog sredstva koji se koristi
za sluzbeno putovanje pripada naknada, kako slijedi:

- kada se koristi javnim prijevoznim sredstvom
pripada mu puna naknada tro8kova prijevoza,
temeljem predoenih odgovarajucih putnih ka-
rata i druge dokumentacije (cestarina, tramvaj,
parkiranje i sl.),

- kada se koristi osobnim vozilom pripada mu
naknada u iznosu od 2,00 kn po prijedenom
kilometru, ali na nacin da se naknada racuna
za najkracéi put koji povezuje sjedisSte opcinske
uprave i mjesto u koje je upucen na sluzbeno
putovanje.

Kada se koristi sluzbenim automobilom sluzbenik je
obvezan, u knjizi putnih naloga, upisati stanje kilometar/
sata pri polasku i povratku sa sluzbenog putovanja,
te ukoliko je trebalo izvrSiti nabavu goriva, a za istu
predoditi valjani racun.

Obracun putnih troSkova za sluzbeno putovanje
sluzbenik podnose opcinskom nacelniku u roku od
tri dana po povratku, a sve na temelju valjane doku-
mentacije.

Clanak 53.

Za sluzbeno putovanje u zemlji sluzbeniku i na-
mjesteniku pripada pravo na dnevnicu, kako slijedi:

- zasluzbeno putovanje u trajanju od 8 do 12 sati
u iznosu od 50% dnevnice utvrdene za drzavne
sluzbenike,

- zasluzbeno putovanje u trajanju preko 12 satiu
iznosu od 100% dnevnice utvrdene za drzavne
sluzbenike.

Za sluzbeno putovanje u inozemstvo troSkovi i
dnevnice obracunavaju se na nacin kako je to reguli-
rano za tijela drzavne uprave.

Clanak 54.

Sluzbeniku pripada naknada za odvojeni zivot
ukoliko ne moze svakodnevno dolaziti i odlaziti iz
sjediSta opcinske uprave i zivi odvojeno od mjesta
prebivaliSta svoje obitelji.

Naknada za odvojeni Zivot iz stavka 1. ovoga ¢lanka
je ona koja je utvrdena za drzavne sluzbenike.

Clanak 55.

Sluzbeniku koji odlazi u mirovinu pripada pravo na
otpremninu u iznosu od tri prosje¢ne place koje su
mu isplacéene u zadnja tri mjeseca.
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Clanak 56.
Sluzbenik ima pravo, jedanput godi$nje, na isplatu
prigodnih naknada:

- jednokratni dodatak na plac¢u za godisSnji odmor
(regres),

- prigodom blagdana Svetog Nikole dar za djecu
mladu od 15 godina i djecu koja su tijekom
tekuce godine navrsila 15 godina Zivota,

Odluku o visini dodataka iz stavka 1. ovoga ¢lanka
donosi opc¢inski nacelnik.

Clanak 57.

Sluzbenik ima pravo na isplatu jubilarne nagrade
za navrS$eni neprekidnu sluzbu u tijelima opcinske
uprave i to za:

- 5 godina, u visini 1 osnovice iz stavka 2. ovog
¢lanka,

- 10 godina, u visini 1,25 osnovice iz stavka 2.
ovog ¢lanka,

- 15 godina, u visini 1,50 osnovice iz stavka 2.
ovog C¢lanka,

- 20 godina, u visini 1,75 osnovice iz stavka 2.
ovog ¢lanka,

- 25 godina, u visini 2 osnovice iz stavka 2. ovog
¢lanka,

- 30 godina, u visini 2,50 osnovice iz stavka 2.
ovog ¢lanka,

- 35 godina, u visini 3 osnovice iz stavka 2. ovog
¢lanka.

Osnovica za izraun nagrade iz stavka 1. ovoga
¢lanka je osnovica utvrdena za isplatu jubilarne na-
grade za drzavne sluzbenike, a isplaéuje se s isplatom
plaée za mjesec u kojemu je navrSena jubilarna godina
radnog staza.

Clanak 58.
Sluzbenik ima pravo na isplatu jednokratne nov-
¢ane pomoc¢i u slu€aju:
- smrti ¢lana uze obitelji (suprug - supruga, dje-
ca, roditelji, posvojitelji, posvojenik, skrbnik,
Sticenik) u iznosu od 3.000,00 kn,

- smrti drugog ¢lana obitelji (brat, sestra) u iznosu
od 1.500,00 kn.

U slu€aju smrti sluzbenika i namjestenika njihovoj
obitelji bit ¢e isplacena jednokratna pomo¢ u iznosu
od 5.000,00 kn.

Clanak 59.

Sluzbenicima se jam¢i pravo na sindikalno orga-
niziranje sukladno Ustavu Republike Hrvatske, kon-
vencijama Medunarodne organizacije rada, kolektivnim
ugovorima i drugim vazecim propisima.

VIl. POVREDE SLUZBENE DUZNOSTI

Clanak 60.

Tijekom obavljanja sluzbe sluzbenik i namjestenik
moze izvrsiti povredu sluzbene duznosti.

Povrede sluzbene duznosti mogu biti lake i teSke.

Clanak 61.
Lake povrede sluzbene duznosti su:

- ucestalo neopravdano kasnjenje na posao ili
raniji neopravdani odlazak s posla,

- napustanje radnih prostorija tijekom radnog
vremena bez odobrenja nadredenog sluzbenika
ili op¢inskog nacelnika,

- neuredno ¢uvanje spisa, podataka ili druge
povjerene mu dokumentacije,

- neopravdan izostanak s posla jedan dan,

- neobavjeSc¢ivanje nadredenog sluzbenika o
sprijeCenosti dolaska na posao u roku od 24
sata bez opravdanog razloga,

- uniStavanje uredskog materijala i drugih sred-
stava za rad,

- nekorektan i nedoli¢an odnos prema strankama
i drugim sluzbenicima i namjeStenicima.

Clanak 62.

TeSke povrede sluzbene duznosti propisane su
zakonom.

Clanak 63.

O lakim povredama sluzbene duznosti pro¢elnika
u prvom stupnju odlu€uje opc¢inski nacelnik, a o lakim
povredama sluzbene duzZnosti ostalih sluzbenika i
namjestenika u prvom stupnju odluc€uje procelnik ili
osoba koju on za to pismeno ovlasti, a u drugome
stupu Sluzbenic¢ki sud ustrojen za podrucje Sisacko-
moslavacke Zupanije.

O teskim povredama sluzbene duznosti u prvom
stupnju odlu€uje sluzbenicki sud iz stavka 1. ovoga
¢lanka, a u drugom stupnju Visi sluzbenicki sud,
ustrojen za drzavne sluzbenike.

Clanak 64.

Postupak zbog lake povrede sluzene duznosti
pokreée zakljuékom procelnik.

Postupak zbog teSke povrede sluzbene duZnosti
pokrece procelnik ili osoba koju on ovlasti danom pre-
daje zahtjeva za pokretanje postupka pred nadleznim
sluzbenic¢kim sudom.

Postupak zbog povrede sluzbene duznosti procel-
nika pokrece opcinski nacelnik.

Clanak 65.
Zahtjev iz stavka 2. ¢lanka 64. mora sadrzavati:
- naziv nadleznoga sluzbeni¢kog suda,

- podatke o podnositelju zahtjeva (naznaka:
Opcina Donji Kukuruzari, te ime i prezime oso-
be i duznost osobe ovlastene za podno$enje
zahtjeva),

- podatke o sluzbeniku protiv kojega se pokrece
postupak (osobni podaci, naziv Upravnog tijela
i radnog mjesta na koje je rasporeden)

- Cinjeni¢ni opis pocinjene povrede sluzbene
duznosti (nac¢in, mjesto i vrijeme pocinjenja
povrede, te ostale okolnosti iz kojih proistjecu
zakonska obiljezja teSke povrede sluzbene
duznosti)
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- zakonski naziv teSke povrede sluzbene duzno-
sti s navodenjem odredbe zakona kojom je ta
povreda propisana,

- dokaze Cije se provodenje predlaze,
- kaznu ¢ije se izricanje predlaze,
- potpis podnositelja zahtjeva i peat Opcine.

Clanak 66.

Zahtjev za pokretanje postupka zbog teSke povrede
sluzbene duznosti dostavlja se sluzbeniku koji moze
podnijeti odgovor na zahtjev u roku od osam dana od
primitka zahtjeva.

U odgovoru iz stavka 1. ovoga ¢lanka sluzbenik
ima pravo predloziti izvodenje dokaza vaznih za do-
noSenje odluke.

U postupku zbog lake povrede sluzbene duZnosti
sluzbenik ima pravo na branitelja, te pravo da mu se
osigura odnosno omoguéi sudjelovanje sindikata &iji
je €lan.

Clanak 67.

Na provedbu postupka glede povreda sluzbene
duznosti, te izricanje odgovarajuéih kazni i zastara
pokretanja i vodenja postupaka utvrdeni su zakonom.

Odgovornost za Stetu

Clanak 68.

Sluzbenik je duzan nadoknaditi Stetu koju je, u
svezi u sluzbi ili u svezi sa sluzbom, namjerno ili iz
krajnje nepaznje nanio Op¢ini.

Postupak utvrdivanja nastale Stete i odgovornosti
sluzbenika utvrdeni su zakonom.

VIIl. PRESTANAK SLUZBE

Clanak 69.
Sluzba na neodredeno vrijeme prestaje:

- pisanim sporazumom izmedu sluzbenika i
procelnika u kojemu se, pored ostaloga, spo-
razumno utvrduje dan prestanka sluzbe,

- otkazom kojega u pisanom obliku podnese sluz-
benik odnosno otkazom Celnika ako sluzbenik
nije zadovoljio na probnom radu i to istekom
otkaznog roka od mjesec dana,

- po sili zakona:
a) smréu sluzbenika i namjeStenika,

b) utvrdivanjem prava na mirovinu zbog opce
nesposobnosti za rad i to danom pravomoc¢nosti
rieSenja,

c) kada navrSi 65 godina Zivota i najmanje 20
godina mirovinskog staza i to posljednjeg dana
godine u kojoj su ostvareni ti uvjeti,

d) kada je osuden na bezuvjetnu kaznu zatvora

u trajanju duzem od 6 mjeseci i to danom pra-
vomocénosti presude,

e) kada bude osuden za kazneno djelo koje pred-
stavlja zapreke za prijam u sluzbu i to danom
pravomocénosti presude,

f) kada neopravdano izostane s rada pet radnih
dana uzastopce i to danom napustanja sluzbe
odnosno prvog dana odsutnosti s rada

g) ako ne polozi drzavni strucni ispit u propisanomu
roku i to istekom roka u kojemu je bio obvezan
isti i poloziti,

h) ako se sazna da u vrijeme prijma u sluzbu nije
ispunjavao uvjete za prijam u sluzbu, propisane
zakonom i ovim Pravilnikom i to danom saznanja
za to,

i) kada se sazna da je, u vrijeme prijma u sluzbu,
postojala zapreka za prijam propisana zakonom
i to danom saznanja za zapreku,

j) ako mu bude izre€ena kazna prestanka sluzbe u
postupku zbog teSke povrede sluzbene duznosti
i to danom konaénosti odluke Sluzbenickog
suda,

k) ako bude utvrdena kaznena odgovornost sluz-
benika za teSku povredu sluzbene duznosti
pocinjenu u roku kusnje, sukladno zakonu i to
danom konacnosti odluke Sluzbeni¢kog suda,

I) ako se, temeljem rjeSenja o premjestaju, neo-
pravdano ne javi na rad onoga dana kako je to
odredeno rjeSenjem i to danom kada se morao
javiti na rad,

m) ako dva puta uzastopce bude ocijenjen ocje-
nom »ne zadovoljava« i to danom konacnosti
posljednjeg rjeSenja o ocjenjivanju i

- na drugi nacin sukladno zakonu.

Sluzba na odredeno vrijeme prestaje istekom roka,
ako ne prestane ranije na drugi nacin propisan zakonom.

Clanak 70.

Na prijam, obveze i odgovornosti namjeStenika
odgovarajuce se primjenjuju odredbe ovoga Pravilnika
vezano za sluzbenike osim odredaba o vjezbenickom
stazu, obvezi polaganja drzavnog stru¢nog ispita i
odredbi o raspolaganju.

IX. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 71.

Sluzbenik je obvezan povjerene mu poslove obavljati
savjesno, odgovorno i kontinuirano pridrzavajuci se
Ustava Republike Hrvatske, zakona i drugih propisa,
te Statuta i drugih opé¢ih akata Op¢ine.

Clanak 72.

Za sve odnose do kojih moze doéi u svezi obav-
ljanja sluzbe, a koji nisu regulirani ovim Pravilnikom,
primjenjuju se odredbe zakona i kolektivhog ugovora
za drzavne sluzbenike.

Clanak 73.
Upravno tijelo vodi propisane evidencije.
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Evidenciju - osobne oc€evidnike sluzbenika i namje-
Stenicima, te ostalih zaposlenika vodi administrativni
referent, a evidenciju - podatke o radnom vremenu
vodi raCunovodstveni referent.

Podaci iz osobnih oCevidnika sluzbena su tajna.

Clanak 74.

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje vri-
jediti Pravilnik o unutarnjem redu (»Sluzbeni vjesnik«,
broj 3/10).

Clanak 75.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom objave u
»Sluzbenom vjesniku« Opéine Donji Kukuruzari.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA

KLASA : 110-01/10-01/02
URBROJ: 2176/07-03-10-1
Donji Kukuruzari, 6. prosinca 2010.

Op¢inski nacelnik

Ivo Blazanovié, v.r.

OPCINA LIPOVLJANI

AKTI OPCINSKOG VIJECA

32.

OPCINA DONJI KUKURUZARI
OPCINSKI NACELNIK

Na temelju ¢lanka 39. Zakona o proracunu (»Narodne novine«, broj 87/08) i ¢lanka 26. Statuta Opcine Li-
povljani (»Sluzbeni vjesnik«, broj 29/09), Opcinsko vije¢e Opcine Lipovljani, na sjednici odrzanoj 29. studenoga

2010. godine, donijelo je
. IZMJENE |

DOPUNE

Proraduna Op¢ine Lipovljani za 2010. godinu

OPCI DIO

Clanak 1.
Prihodi i primici, rashodi i izdaci Opéinskog proraduna mijenjaju se kako slijedi:

u kunama
OPIS Planirano Prpmjena (%) Novi iznos
iznos

SVEUKUPNO 9.994.782,00 -1.924.715,00 8.070.067,00
A. RACUN PRIHODA | RASHODA

Prihodi poslovanja 9.673.591,00 -1.924.715,00 -19,90 7.748.876,00

Prihodi od prodaje nefinancijske imovine 5.960,00 0,00 0,00 5.960,00

Rashodi poslovanja 7.648.023,00 -1.407.715,00 -18,41 6.240.308,00

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 2.346.759,00 -517.000,00 -22,03 1.829.759,00

RAZLIKA - MANJAK -315.231,00 0,00 0,00 -315.231,00
B. RACUN ZADUZIVANJA/FINANCIRANJA

Primici od financijske imovine i zaduzivanja 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00

NETO ZADUZIVANJE/FINANCIRANJE 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00

VISAK/MANJAK + NETO

ZADUZIVANJA/FINANCIRANJA -309.231,00 0,00 0,00 -309.231,00

A. RACUN PRIHODA | RASHODA

u kunama
Broj VRSTA PRIHODA / RASHODA Planirano Promjena (%)  Novi iznos

konta iznos
6 Prihodi poslovanja 9.673.591,00 -1.924.715,00 -19,90 7.748.876,00
61 Prihodi od poreza 3.458.744,00 -409.715,00 -11,85 3.049.029,00
611 Porez i prirez na dohodak 3.277.723,00 -409.715,00 -12,50 2.868.008,00
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u kunama
Broj VRSTA PRIHODA / RASHODA Planirano Promjena (%)  Novi iznos

konta iznos
613 Porezi na imovinu 85.736,00 0,00 0,00 85.736,00
614 Porezi na robu i usluge 95.285,00 0,00 0,00 95.285,00
63 Pomoci iz inozemstva (darovnice) i od

subjekata unutar opce drzave 3.010.380,00 -1.630.000,00 -54,15 1.380.380,00
633 Pomodi iz proracuna 1.100.700,00 -380.000,00 -34,52 720.700,00
634 Pomodi od ostalih subjekata unutar op¢e drzave  1.909.680,00 -1.250.000,00 -65,46 659.680,00
64 Prihodi od imovine 2.132.203,00 115.000,00 5,39 2.247.203,00
641 Prihodi od financijske imovine 4.073,00 0,00 0,00 4.073,00
642 Prihodi od nefinancijske imovine 2.128.130,00 115.000,00 5,40 2.243.130,00
65 Prihodi od administrativnih pristojbi i po

posebnim propisima 1.072.264,00 0,00 0,00 1.072.264,00
651 Administrativne (upravne) pristojbe 32.112,00 0,00 0,00 32.112,00
652 Prihodi po posebnim propisima 1.040.152,00 0,00 0,00 1.040.152,00
7 Prihodi od prodaje nefinancijske imovine 5.960,00 0,00 0,00 5.960,00
72 Prihodi od prodaje proizvedene

dugotrajne imovine 5.960,00 0,00 0,00 5.960,00
721 Prihodi od prodaje gradevinskih objekata 5.960,00 0,00 0,00 5.960,00

u kunama
Broj VRSTA PRIHODA / RASHODA Planirano Promjena (%)  Novi iznos

konta iznos
3 Rashodi poslovanja 7.648.023,00 -1.407.715,00 -18,41 6.240.308,00
31 Rashodi za zaposlene 1.249.504,00 0,00 0,00 1.249.504,00
311  Place 1.014.845,00 0,00 0,00 1.014.845,00
312 Ostali rashodi za zaposlene 44.965,00 0,00 0,00 44.965,00
313 Doprinosi na place 189.694,00 0,00 0,00 189.694,00
32 Materijalni rashodi 2.136.874,00 104.357,00 4,88 2.241.231,00
321 Naknade troSkova zaposlenima 52.132,00 0,00 0,00 52.132,00
322 Rashodi za materijal i energiju 411.993,00 -4.500,00 -1,09 407.493,00
323 Rashodi za usluge 1.554.469,00 108.857,00 7,00 1.663.326,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 118.280,00 0,00 0,00 118.280,00
34 Financijski rashodi 509.034,00 0,00 0,00 509.034,00
343 Ostali financijski rashodi 509.034,00 0,00 0,00 509.034,00
35 Subvencije 93.000,00 0,00 0,00 93.000,00
352 Subvencije trgovackim drustvima, obrtnicima,

malim i srednjim poduzetnicima izvan

javnog sektora 93.000,00 0,00 0,00 93.000,00
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju

osiguranja i druge naknade 190.700,00 0,00 0,00 190.700,00
371 Naknade gradanima i ku¢anstvima na

temelju osiguranja 155.700,00 0,00 0,00 155.700,00
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima

iz proraCuna 35.000,00 0,00 0,00 35.000,00
38 Ostali rashodi 3.468.911,00 -1.512.072,00 -43,59 1.956.839,00
381 Tekuce donacije 683.500,00 -14.051,00 -2,06 669.449,00
382 Kapitalne donacije 225.000,00 0,00 0,00 225.000,00
383 Kazne, penali i naknade Stete 0,00 85.000,00 0,00 85.000,00
385 lzvanredni rashodi 35.000,00 -25.000,00 -71,43 10.000,00
386 Kapitalne pomoci 2.525.411,00 -1.558.021,00 -61,69 967.390,00
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u kunama
Broj VRSTA PRIHODA / RASHODA Planirano Promjena (%)  Novi iznos
konta iznos
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 2.346.759,00 -517.000,00 -22,03 1.829.759,00
41 Rashodi za nabavu neproizvedene
dugotrajne imovine 710.109,00 5.000,00 0,70 715.109,00
411 Materijalna imovina - prirodna bogatstva 300.000,00 30.000,00 10,00 330.000,00
412 Nematerijalna imovina 410.109,00 -25.000,00 -6,10 385.109,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 1.386.650,00 -632.000,00 -45,58 754.650,00
421 Gradevinski objekti 1.358.000,00 -730.000,00 -53,76 628.000,00
422 Postrojenja i oprema 13.650,00 98.000,00 717,95 111.650,00
424 Knjige, umjetni¢ka djela i ostale
izlozbene vrijednosti 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
45 Rashodi za dodatna ulaganja na
nefinancijskoj imovini 250.000,00 110.000,00 44,00 360.000,00
451 Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 250.000,00 110.000,00 44,00 360.000,00
B. RACUN ZADUZIVANJA/FINANCIRANJA
u kunama
Broj VRSTA PRIHODA / RASHODA Planirano Promjena (%)  Novi iznos
konta iznos
8 Primici od financijske imovine i zaduzivanja 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00
81 Primljene otplate (povrati) glavnice danih zajmova 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00
812 Primici (povrati) glavnice zajmova danih
neprofitnim organizacijama, gradanima i
kuc¢anstvima 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00
POSEBNI DIO
Clanak 2.

Prihodi i rashodi, te primici i izdaci za nabavu nefinancijske imovine utvrduju se u ra¢unu prihoda i rashoda po
ekonomskoj, organizacijskoj, programskoj klasifikaciji, te po izvorima financiranja, rasporeduju se po nositeljima,
korisnicima i potonjim namjenama u Posebnom dijelu ProraCuna, kako slijedi:

u kunama
Pozi- Broj VRSTA PRIHODA / PRIMITAKA Planirano Promjena % Novi iznos
cija konta iznos
P043 A 922 Visak/manjak prihoda 309.231,00 0,00 0,00 309.231,00
P043 982 Ostala rezerviranja (stalna pri€uva
i drugo) 0,00 0,00 0,00 0,00
UKUPNO PRIHODI / PRIMICI 9.685.551,00 -1.924.715,00 -19,87 7.760.836,00
RAZDJEL 000 OPCINA LIPOVLJANI 9.685.551,00 -1.924.715,00 -19,87 7.760.836,00
6 Prihodi poslovanja 9.673.591,00 -1.924.715,00 -19,90 7.748.876,00
61 Prihodi od poreza 3.458.744,00 -409.715,00 -11,85 3.049.029,00
P001 611 Porezi prirez na dohodak od
nesamostalnog rada i drugih samst. 3.409.480,00 -426.185,00 -12,50 2.983.295,00
P002 611 Prirez na porez na dohodak 291.397,00 -36.425,00 -12,50 254.972,00
P003 611 Oslobadanje za komunalni doprinos 17.884,00 -2.235,00 -12,50 15.649,00
P004 611 Porez i prirez na dohodak od
nesamostalnog rada do propisani 17.235,00 -2.154,00 -12,50 15.081,00
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Pozi- Broj VRSTA PRIHODA / PRIMITAKA Planirano Promjena % Novi iznos
cija konta iznos
P005 611 Porezi prirez na dohodak od obrta i
s obrtom izjednacenih del. 71.166,00 -8.896,00 -12,50 62.270,00
P006 611 Porezi prirez na dohodak od drugih
samostalnih djelatnosti 75.976,00 -9.497,00 -12,50 66.479,00
P007 611 Porez i prirez na dohodak od imovine
i imovinskih prava 26.346,00 -3.293,00 -12,50 23.053,00
P008 611 Povrat poreza i prireza na dohodak
po godiSnjoj prijavi -631.761,00 78.970,00 -12,50 -552.791,00
P009 613 Porez na kuée za odmor 1.140,00 0,00 0,00 1.140,00
P010 613 Porez na koriStenje javnih povrsSina 8.246,00 0,00 0,00 8.246,00
P011 613 Porez na promet nekretnina 76.350,00 0,00 0,00 76.350,00
P012 614 Porez na potro$nju alkoholnih i
bezalkoholnih pic¢a 43.876,00 0,00 0,00 43.876,00
P013 614 Porez na tvrtku odnosno naziv tvrtke 51.409,00 0,00 0,00 51.409,00
63 Pomoci iz inozemstva (darovnice) i od
subjekata unutar opce drzave 3.010.380,00 -1.630.000,00 -54,15 1.380.380,00
P014 633 Tekuée pomodéi Ministarstvo
obrazovanja - transfer vrti¢ 7.200,00 0,00 0,00 7.200,00
P015 633 Ured za nacionalne manjine - za
predstavnike nac. manjina 4.500,00 0,00 0,00 4.500,00
P016 633 Tekuce pomoéi iz SMZ, transfer vrti¢ 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00
P017 633 Tekuée pomodi iz Zupanijskog
proracuna - za ogrijev 19.000,00 0,00 0,00 19.000,00
P018 633 Tekuée pomoéi SMZ - Manifestacija
Lipovljanski susreti 200.000,00 -100.000,00 -50,00 100.000,00
P018 A 633 Ministarstvo turizma - Manifestacija
Lipovljanski susreti 0,00 60.000,00 0,00 60.000,00
P019 633 FRR - KANALIZACIJA ul. A. Starcevica
- Centar - Sv. Barbare 25% od
investicije 300.000,00 -300.000,00 -100,00 0,00
P020 633 Kapitalne pomoci Ministarstvo
kulture - za knjiznicu 0,00 0,00 0,00 0,00
P021 633 Kapitalne pomoéi iz SMZ - za knjiZnicu 100.000,00 -100.000,00 -100,00 0,00
P044 633 Kapitalne pomoéi iz Zupanijskog
proracuna PARK 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00
P044 A 633 Ministarstvo turizma - Uredenje parka 0,00 30.000,00 0,00 30.000,00
P050 633 FZOEU - kapitalna pomo¢ za opremu 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00
P051 633 Ministarstvo turizma - Tematski putevi 0,00 30.000,00 0,00 30.000,00
P022 634 Fond za regionalni razvoj - za
Industrijsku, asfaltiranje 200.000,00 -200.000,00 -100,00 0,00
P023 634 MRRSVG - za distributivne cjevovode 1.100.000,00 -1.100.000,00 -100,00 0,00
P023 A 634 MRRSVG - za pjeSacke staze 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00
P024 634 Fond za regionalni razvoj - za
izgradnju magistralnog vodovoda 0,00 0,00 0,00 0,00
P025 634 FZOEU - za centralno grijanje
K. Velika, Piljenice 125.000,00 50.000,00 40,00 175.000,00
P025 A 634 FZOEU - Radovi na uredenju
crkve sv. Josipa 75.000,00 0,00 0,00 75.000,00
P025 B 634 FZOEU - Zeleni otoci 40.000,00 0,00 0,00 40.000,00
P026 634 Kapitalne pomoci za knjiznicu - FZZEU 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00
P045 634 FZZEU - nabava kanti za
komunalni otpad 69.680,00 0,00 0,00 69.680,00
64 Prihodi od imovine 2.132.203,00 115.000,00 5,39 2.247.203,00
P027 641 Kamate na depozite po videnju 4.073,00 0,00 0,00 4.073,00
P028 642 Naknade za ostale koncesije 61.670,00 0,00 0,00 61.670,00
P029 642 Iznajmljivanje prostora i opreme 25.000,00 10.300,00 41,20 35.300,00
P030 642 Iznajmljivanje poslovnog prostora 3.600,00 4.700,00 130,56 8.300,00
P031 642 Prihodi od zakupa poljoprivrednog
zemljista 50.000,00 -30.000,00 -60,00 20.000,00
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Pozi- Broj VRSTA PRIHODA / PRIMITAKA Planirano Promjena % Novi iznos
cija konta iznos
P032 642 »Naknada za koriStenje naftne luke,
naftovoda i eksploataciju 1.765.260,00 0,00 0,00 1.765.260,00
P033 642 Prihodi od spomenicke rente 2.600,00 0,00 0,00 2.600,00
P046 642 Naknada za istrazivanje mineralnih
sirovina 20.000,00 80.000,00 400,00 100.000,00
P047 642 Naknada za pridobivenu koli¢inu
en. min. sirovina za plin 200.000,00 50.000,00 25,00 250.000,00
65 Prihodi od administrativnih pristojbi
i po posebnim propisima 1.072.264,00 0,00 0,00 1.072.264,00
P034 651 Ostale naknade utvrdene
gradskom/opéinskom odlukom 2.500,00 0,00 0,00 2.500,00
P035 651 Naknade za uporabu javnih
opcinskih povrSina 26.300,00 0,00 0,00 26.300,00
P049 651 Prihod od prodaje drzavnih biljega 3.312,00 0,00 0,00 3.312,00
P036 652 Komunalni doprinosi 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00
P037 652 Komunalne naknade 380.000,00 0,00 0,00 380.000,00
P038 652 Doprinosi za Sume 491.000,00 0,00 0,00 491.000,00
P039 652 Naknada za priklju¢ak na vodovod 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
P040 652 Priklju€ak na sustav odvodnje,
kanalizaciju 14.400,00 0,00 0,00 14.400,00
P048 652 Vodni doprinos 4.752,00 0,00 0,00 4.752,00
7 Prihodi od prodaje nefinancijske
imovine 5.960,00 0,00 0,00 5.960,00
72 Prihodi od prodaje proizvedene
dugotrajne imovine 5.960,00 0,00 0,00 5.960,00
P041 721  Ostali stambeni objekti 5.960,00 0,00 0,00 5.960,00
8 Primici od financijske imovine
i zaduzivanja 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00
81 Primljene otplate (povrati) glavnice
danih zajmova 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00
P042 812 Povrat stipendije 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00
u kunama
Pozi- Broj VRSTA RASHODA / IZDATAKA Planirano Promjena % Novi iznos
cija konta iznos
UKUPNO RASHODI / IZDACI 9.994.782,00 -1.924.715,00 -19,26 8.070.067,00
RAZDJEL 001 PREDSTAVNICKA |
IZVRSNA TIJELA 2.121.344,00 73.824,00 3,48 2.195.168,00
GLAVA 01 OPCINSKO VIJECE 672.328,00 20.000,00 2,97  692.328,00
GLAVNI PROGRAM A01 REDOVNA
DJELATNOST 672.328,00 20.000,00 2,97 692.328,00
PROGRAM A01 1001 REDOVNA
DJELATNOST 672.328,00 20.000,00 2,97 692.328,00
Aktivnost A01 1001 A100002
MATERIJALNI RASHODI 61.000,00 0,00 0,00 61.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 61.000,00 0,00 0,00 61.000,00
3 Rashodi poslovanja 61.000,00 0,00 0,00 61.000,00
32 Materijalni rashodi 61.000,00 0,00 0,00 61.000,00
R008 329 Naknade ¢lanovima predstavnickih i
izvrénih tijela 61.000,00 0,00 0,00 61.000,00
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Pozi- Broj VRSTA RASHODA / IZDATAKA Planirano Promjena % Novi iznos
cija konta iznos
Aktivhost A01 1001 A100003
FINANCIJSKI | FISKALNI POSLOVI 562.790,00 10.000,00 1,78 572.790,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 62.790,00 10.000,00 15,93 72.790,00
3 Rashodi poslovanja 62.790,00 10.000,00 15,93 72.790,00
32 Materijalni rashodi 62.790,00 10.000,00 15,93 72.790,00
R0O03 323 Postarina (pisma, tiskanice i sl.) 17.790,00 0,00 0,00 17.790,00
R004 323 Elektronski mediji 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00
R005 323 Tisak 5.000,00 10.000,00 200,00 15.000,00
R006 329 Reprezentacija 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI/VISAK
PRIHODA 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00
3 Rashodi poslovanja 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00
34 Financijski rashodi 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00
R0O01 343 Povrat novéanih srestava SMZ 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00
Aktivhost A01 1001 A100007
INFORMIRANJE 48.538,00 10.000,00 20,60 58.538,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 48.538,00 10.000,00 20,60 58.538,00
3 Rashodi poslovanja 48.538,00 10.000,00 20,60 58.538,00
32 Materijalni rashodi 48.538,00 10.000,00 20,60 58.538,00
R007 323 Web stranica i tiskovina 48.538,00 10.000,00 20,60 58.538,00
GLAVA 02 OPCINSKI NACELNIK 220.539,00 0,00 0,00 220.539,00
GLAVNI PROGRAM A01 REDOVNA
DJELATNOST 220.539,00 0,00 0,00 220.539,00
PROGRAM A01 1001 REDOVNA
DJELATNOST 220.539,00 0,00 0,00 220.539,00
Aktivhost A01 1001 A100001
RASHODI ZA ZAPOSLENE 214.641,00 0,00 0,00 214.641,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 214.641,00 0,00 0,00 214.641,00
3 Rashodi poslovanja 214.641,00 0,00 0,00 214.641,00
31 Rashodi za zaposlene 214.641,00 0,00 0,00 214.641,00
R009 311 Pla¢e za zaposlene 173.488,00 0,00 0,00 173.488,00
R010 312 Nagrade - regres 1.250,00 0,00 0,00 1.250,00
RO11 312 Nagrade - bozi¢nica 1.250,00 0,00 0,00 1.250,00
R012 313 Doprinosi za obvezno zdravstveno
osiguranje 33.627,00 0,00 0,00 33.627,00
R013 313 Dopunsko zdravstveno osiguranje 1.660,00 0,00 0,00 1.660,00
R014 313 Doprinosi za zapoS$ljavanje 3.366,00 0,00 0,00 3.366,00
Aktivhost A01 1001 A100002
MATERIJALNI RASHODI 5.898,00 0,00 0,00 5.898,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 5.898,00 0,00 0,00 5.898,00
3 Rashodi poslovanja 5.898,00 0,00 0,00 5.898,00
32 Materijalni rashodi 5.898,00 0,00 0,00 5.898,00
R015 321 Naknade za prijevoz na posao i s posla 5.898,00 0,00 0,00 5.898,00
GLAVA 03 JEDINSTVENI UPRAVNI
ODJEL 987.847,00 113.824,00 11,52 1.101.671,00
GLAVNI PROGRAM A01 REDOVNA
DJELATNOST 987.847,00 113.824,00 11,52 1.101.671,00
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Pozi- Broj VRSTA RASHODA / IZDATAKA Planirano Promjena % Novi iznos
cija konta iznos
PROGRAM A01 1001 REDOVNA
DJELATNOST 952.847,00 53.824,00 5,65 1.006.671,00
Aktivhost A01 1001 A100001 RASHODI
ZA ZAPOSLENE 508.051,00 12.000,00 2,36 520.051,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 508.051,00 12.000,00 2,36 520.051,00
3 Rashodi poslovanja 494.401,00 0,00 0,00 494.401,00
31 Rashodi za zaposlene 450.967,00 0,00 0,00 450.967,00
R016 311 Place za zaposlene 364.761,00 0,00 0,00 364.761,00
R017 312 Nagrade - regres, bozic¢nica 12.500,00 0,00 0,00 12.500,00
R018 312 Darovi 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00
R019 312 Ostali nenavedeni rashodi za zaposlene 6.565,00 0,00 0,00 6.565,00
R020 313 Doprinosi za obvezno zdravstveno
osiguranje 54.151,00 0,00 0,00 54.151,00
R021 313 Dopunsko zdravstveno osiguranje 4.460,00 0,00 0,00 4.460,00
R022 313 Doprinosi za zapoSljavanje 6.530,00 0,00 0,00 6.530,00
32 Materijalni rashodi 43.434,00 0,00 0,00 43.434,00
R023 321 Dnevnice za sluzbeni put u zemlji 2.100,00 0,00 0,00 2.100,00
R024 321 Naknade za prijevoz na sluzbenom
putu u zemlji 5.570,00 0,00 0,00 5.570,00
R025 321 Naknade za prijevoz na posao i s posla 28.164,00 0,00 0,00 28.164,00
R026 321 Seminari, savjetovanja i simpoziji 7.600,00 0,00 0,00 7.600,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske
imovine 13.650,00 12.000,00 87,91 25.650,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 13.650,00 12.000,00 87,91 25.650,00
R146 422 Ostala uredska oprema 13.650,00 12.000,00 87,91 25.650,00
Aktivhost A01 1001 A100002
MATERIJALNI RASHODI 407.762,00 41.824,00 10,26 449.586,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 404.072,00 41.824,00 10,35 445.896,00
3 Rashodi poslovanja 404.072,00 41.824,00 10,35 445.896,00
32 Materijalni rashodi 404.072,00 41.824,00 10,35 445.896,00
R027 322 Uredski materijal 22.000,00 0,00 0,00 22.000,00
R028 322 Literatura (publikacije, ¢asopisi,
glasila, knjige i ostalo) 13.122,00 0,00 0,00 13.122,00
R029 322 Materijal i sredstva za CiSéenje i
odrzavanje 12.192,00 0,00 0,00 12.192,00
R030 322 Elektri¢na energija 40.471,00 -10.000,00 -24,71 30.471,00
R031 322 Plin 67.150,00 0,00 0,00 67.150,00
R032 322 Motorni benzin i dizel gorivo 14.476,00 0,00 0,00 14.476,00
R033 322 Sitni inventar 10.160,00 0,00 0,00 10.160,00
R034 323 Usluge telefona, telefaksa 26.213,00 0,00 0,00 26.213,00
R035 323 Usluge interneta 6.050,00 0,00 0,00 6.050,00
R036 323 Usluge tekuéeg i investicijskog
odrzavanja grad. objekata 42.000,00 14.000,00 33,33 56.000,00
R037 323 Usluge tekuéeg i investicijskog
odrzavanja postrojenja i opreme 12.000,00 22.715,00 189,29 34.715,00
R038 323 Opskrba vodom 4.200,00 0,00 0,00 4.200,00
R039 323 IznoSenje i odvoz smeca 11.023,00 0,00 0,00 11.023,00
R040 323 Usluge odvjetnika i pravnog savjetovanja 15.028,00 10.000,00 66,54 25.028,00
R041 323 Usluge azuriranja i odrzavanja
racunalnih baza 38.047,00 0,00 0,00 38.047,00
R042 323 Usluge razvoja software-a, novi softwer 6.500,00 0,00 0,00 6.500,00



Stranica 2346 - Broj 49

»SLUZBENI VJESNIK«

Petak, 17. prosinca 2010.

u kunama
Pozi- Broj VRSTA RASHODA / IZDATAKA Planirano Promjena % Novi iznos
cija konta iznos
R043 323 Graficke i tiskarske usluge, usluge
kopiranja i uvezivanja i sl. 22.160,00 5.109,00 23,06 27.269,00
R044 323 Ostale nespomenute usluge 9.000,00 0,00 0,00 9.000,00
R045 329 Premije osiguranja ostale imovine 11.710,00 0,00 0,00 11.710,00
R046 329 Premije osiguranja zaposlenih 1.270,00 0,00 0,00 1.270,00
R047 329 Reprezentacija 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00
R048 329 Drz. proradun 5%, kamate, pristojbe,
cvijece 17.300,00 0,00 0,00 17.300,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske
imovine 0,00 0,00 0,00 0,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 0,00 0,00 0,00 0,00
R049 422 Uredski namjestaj 0,00 0,00 0,00 0,00
lzvor PRIHOD OD IZNAJMLJIVANJA
OPREME | INVENTARA 3.690,00 0,00 0,00 3.690,00
3 Rashodi poslovanja 3.690,00 0,00 0,00 3.690,00
32 Materijalni rashodi 3.690,00 0,00 0,00 3.690,00
R148 323 Opskrba vodom - Skolski bunar 3.690,00 0,00 0,00 3.690,00
Aktivhost A01 1001 A100003
FINANCIJSKI | FISKALNI POSLOVI 34.034,00 0,00 0,00 34.034,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 34.034,00 0,00 0,00 34.034,00
3 Rashodi poslovanja 34.034,00 0,00 0,00 34.034,00
32 Materijalni rashodi 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00
R050 323 Konzultantske usluge 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00
34 Financijski rashodi 9.034,00 0,00 0,00 9.034,00
R051 343 Usluge banaka 9.034,00 0,00 0,00 9.034,00
Aktivhost A01 1001 A100004
OBILJEZAVANJE ZNACAJNIH DATUMA 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00
3 Rashodi poslovanja 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00
38 Ostali rashodi 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00
R052 381 Obiljezavanje znacajnih datuma 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00
PROGRAM A01 1002 FINANCIRANJE
MATERIJALNIH RASHODA ZA
REDOVNU DJELATNOST 35.000,00 60.000,00 171,43 95.000,00
Aktivnost A01 1002 A100002 OSTALI
FINANCIJSKI RASHODI 35.000,00 60.000,00 171,43 95.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 35.000,00 60.000,00 171,43 95.000,00
3 Rashodi poslovanja 35.000,00 60.000,00 171,43 95.000,00
38 Ostali rashodi 35.000,00 60.000,00 171,43 95.000,00
RO53A 383 Naknade za Stete uzrokovane prirodnim
katastrofama 0,00 85.000,00 0,00 85.000,00
R053 385 Nepredvideni rashodi do visine
proracunske pri¢uve 35.000,00 -25.000,00 -71,43 10.000,00
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GLAVA 04 MUESNA SAMOUPRAVA 45.000,00 0,00 0,00 45.000,00
PODGLAVA 01 MO KRIVAJ 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
GLAVNI PROGRAM A01 REDOVNA
DJELATNOST 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
PROGRAM A01 1002 FINANCIRANJE
MATERIJALNIH RASHODA ZA
REDOVNU DJELATNOST 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
Aktivhost A01 1002 A100002 OSTALI
FINANCIJSKI RASHODI 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
3 Rashodi poslovanja 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
32 Materijalni rashodi 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
R054 323 Usluge tekuéeg i investicijskog
odrzavanja gradevinskih objekata 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
PODGLAVA 02 MO PILJENICE 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
GLAVNI PROGRAM A01 REDOVNA
DJELATNOST 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
PROGRAM A01 1002 FINANCIRANJE
MATERIJALNIH RASHODA ZA
REDOVNU DJELATNOST 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
Aktivhost A01 1002 A100002 OSTALI
FINANCIJSKI RASHODI 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
3 Rashodi poslovanja 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
32 Materijalni rashodi 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
R055 323 Usluge tekuéeg i investicijskog odrzavanja
gradevinskih objekata 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
PODGLAVA 03 MO KRALJEVA VELIKA 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
GLAVNI PROGRAM A01 REDOVNA
DJELATNOST 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
PROGRAM A01 1002 FINANCIRANJE
MATERIJALNIH RASHODA ZA
REDOVNU DJELATNOST 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
Aktivnost A01 1002 A100002 OSTALI
FINANCIJSKI RASHODI 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
3 Rashodi poslovanja 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
32 Materijalni rashodi 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
R056 323 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja
gradevinskih objekata 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
PODGLAVA 04 MO LIPOVLJANI 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
GLAVNI PROGRAM A01 REDOVNA
DJELATNOST 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
PROGRAM A01 1002 FINANCIRANJE
MATERIJALNIH RASHODA ZA
REDOVNU DJELATNOST 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
Aktivhost A01 1002 A100002 OSTALI
FINANCIJSKI RASHODI 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
3 Rashodi poslovanja 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
32 Materijalni rashodi 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
R057 329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
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PODGLAVA 06 SAVJET MLADIH
OPCINE LIPOVLJANI 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
GLAVNI PROGRAM A01 REDOVNA
DJELATNOST 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
PROGRAM A01 1001 REDOVNA
DJELATNOST 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
Aktivhost A01 1001 A100006
ZASTUPANJE INTERESA MLADIH OL 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
3 Rashodi poslovanja 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
32 Materijalni rashodi 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
R058 323 Ostale nespomenute usluge 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
GLAVA 05 POLITIEKE STRANKE 32.130,00 0,00 0,00 32.130,00
GLAVNI PROGRAM A01 REDOVNA
DJELATNOST 32.130,00 0,00 0,00 32.130,00
PROGRAM A01 1002 FINANCIRANJE
MATERIJALNIH RASHODA ZA
REDOVNU DJELATNOST 32.130,00 0,00 0,00 32.130,00
Aktivhost A01 1002 A100002 OSTALI
FINANCIJSKI RASHODI 32.130,00 0,00 0,00 32.130,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 32.130,00 0,00 0,00 32.130,00
3 Rashodi poslovanja 32.130,00 0,00 0,00 32.130,00
38 Ostali rashodi 32.130,00 0,00 0,00 32.130,00
R059 381 Tekuce donacije politiCkim strankama 32.130,00 0,00 0,00 32.130,00
GLAVA 06 PREDSTAVNICI NACIONALNIH
MANJINA 10.500,00 0,00 0,00 10.500,00
PODGLAVA 01 PREDSTAVNIK
SLOVACKE NACIONALNE MANJINE 3.500,00 0,00 0,00 3.500,00
GLAVNI PROGRAM A01 REDOVNA
DJELATNOST 3.500,00 0,00 0,00 3.500,00
PROGRAM A01 1002 FINANCIRANJE
MATERIJALNIH RASHODA ZA
REDOVNU DJELATNOST 3.500,00 0,00 0,00 3.500,00
Aktivhost A01 1002 A100002 OSTALI
FINANCIJSKI RASHODI 3.500,00 0,00 0,00 3.500,00
Izvor OPCI PRIHODI/PRIMICI - TEKUCE
POMOCI 3.500,00 0,00 0,00 3.500,00
3 Rashodi poslovanja 3.500,00 0,00 0,00 3.500,00
38 Ostali rashodi 3.500,00 0,00 0,00 3.500,00
R0O60 381 Tekuce donacije nacionalnim
zajednicama i manjinama 3.500,00 0,00 0,00 3.500,00
PODGLAVA 02 PREDSTAVNIK
UKRAJINSKE NAC. MANJINE 3.500,00 0,00 0,00 3.500,00
GLAVNI PROGRAM A01 REDOVNA
DJELATNOST 3.500,00 0,00 0,00 3.500,00
PROGRAM A01 1002 FINANCIRANJE
MATERIJALNIH RASHODA ZA
REDOVNU DJELATNOST 3.500,00 0,00 0,00 3.500,00
Aktivnost A01 1002 A100002 OSTALI
FINANCIJSKI RASHODI 3.500,00 0,00 0,00 3.500,00
Izvor OPCI PRIHODI/PRIMICI - TEKUCE
POMOCI 3.500,00 0,00 0,00 3.500,00
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3 Rashodi poslovanja 3.500,00 0,00 0,00 3.500,00
38 Ostali rashodi 3.500,00 0,00 0,00 3.500,00
R061 381 Tekuce donacije nacionalnim zajednicama
i manjinama 3.500,00 0,00 0,00 3.500,00
PODGLAVA 03 PREDSTAVNIK
CESKE NAC. MANJINE 3.500,00 0,00 0,00 3.500,00
GLAVNI PROGRAM A01 REDOVNA
DJELATNOST 3.500,00 0,00 0,00 3.500,00
PROGRAM A01 1002 FINANCIRANJE
MATERIJALNIH RASHODA ZA
REDOVNU DJELATNOST 3.500,00 0,00 0,00 3.500,00
Aktivhost A01 1002 A100002 OSTALI
FINANCIJSKI RASHODI 3.500,00 0,00 0,00 3.500,00
Izvor OPCI PRIHODI/PRIMICI - TEKUCE
POMOCI 3.500,00 0,00 0,00 3.500,00
3 Rashodi poslovanja 3.500,00 0,00 0,00 3.500,00
38 Ostali rashodi 3.500,00 0,00 0,00 3.500,00
R062 381 Tekuce donacije nacionalnim zajednicama
i manjinama 3.500,00 0,00 0,00 3.500,00
GLAVA 08 GOSPODARSTVO 153.000,00 -60.000,00 -39,22 93.000,00
GLAVNI PROGRAM A05 ZDRAVSTVENE
| VETERINARSKE USLUGE 73.000,00 0,00 0,00 73.000,00
PROGRAM A05 1002 SUBVENCIJE U
POLJOPRIVREDI 73.000,00 0,00 0,00 73.000,00
Aktivhost A05 1002 A100001
SUBVENCIJA POLJOPRIVREDNICIMA 73.000,00 0,00 0,00 73.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 41.000,00 0,00 0,00 41.000,00
3 Rashodi poslovanja 41.000,00 0,00 0,00 41.000,00
35 Subvencije 41.000,00 0,00 0,00 41.000,00
R080 352 Subvencije - Osiguranje usjeva 40.000,00 0,00 0,00 40.000,00
R081 352 Subvencija - Umjetna oplodnja krmaca 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI/PRIHOD
OD IMOVINE 32.000,00 0,00 0,00 32.000,00
3 Rashodi poslovanja 32.000,00 0,00 0,00 32.000,00
35 Subvencije 32.000,00 0,00 0,00 32.000,00
R082 352 Subvencija - Umjetna oplodnja goveda 32.000,00 0,00 0,00 32.000,00
GLAVNI PROGRAM A11
GOSPODARSTVO 80.000,00 -60.000,00 -75,00 20.000,00
PROGRAM A11 0100 SUBVENCIJE 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00
Tekuéi projekt A11 0100 T100001
SUBVENCIJA KAMATA PODUZETNICKIH
KREDITA 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00
lzvor EKSPLOATACIJA MINERALNIH
SIROVINA 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00
3 Rashodi poslovanja 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00
35 Subvencije 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00

R063 352 Subvencije obrtnicima, malim i
srednjim poduzetnicima 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00
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PROGRAM A11 0102 PODUZETNICKA
ZONA 60.000,00 -60.000,00 -100,00 0,00
Kapitalni projekt A11 0102 K100001
PROJEKT ZA PODUZETNICKU ZONU 60.000,00 -60.000,00 -100,00 0,00
lzvor EKSPLOATACIJA MINERALNIH
SIROVINA 60.000,00 -60.000,00 -100,00 0,00
3 Rashodi poslovanja 60.000,00 -60.000,00 -100,00 0,00
32 Materijalni rashodi 60.000,00 -60.000,00 -100,00 0,00
R064 323 Idejni projekt za poduzetni¢ku zonu 60.000,00 -60.000,00 -100,00 0,00
RAZDJEL 002 DRUSTVENE
DJELATNOSTI 1.869.586,00 -54.467,00 -2,91 1.815.119,00
GLAVA 01 SPORT | REKREACIJA 328.390,00 -100.000,00 -30,45 228.390,00
GLAVNI PROGRAM A02 PROGRAM
SPORTA 328.390,00 -100.000,00 -30,45 228.390,00
PROGRAM A02 1001 SPORTSKE
UDRUGE, SPORTASI POJEDINCI 328.390,00 -100.000,00 -30,45 228.390,00
Aktivnost A02 1001 A100001 SKRB O
SPORTSKIM AKTIVNOSTIMA 228.390,00 0,00 0,00 228.390,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 228.390,00 0,00 0,00 228.390,00
3 Rashodi poslovanja 228.390,00 0,00 0,00 228.390,00
32 Materijalni rashodi 20.520,00 0,00 0,00 20.520,00
R065 323 Sufinanciranje troSkova dvorane 20.520,00 0,00 0,00 20.520,00
38 Ostali rashodi 207.870,00 0,00 0,00 207.870,00
R066 381 Sufinanciranje Sportskih udruga 207.870,00 0,00 0,00 207.870,00
Tekuéi projekt A02 1001 T100001
MALONOGOMETNO IGRALISTE - K.
VELIKA 100.000,00 -100.000,00 -100,00 0,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 100.000,00 -100.000,00 -100,00 0,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske
imovine 100.000,00 -100.000,00 -100,00 0,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 100.000,00 -100.000,00 -100,00 0,00
R067 421 Malonogometno igraliste 100.000,00 -100.000,00 -100,00 0,00
GLAVA 02 KULTURA 375.000,00 41.033,00 10,94 416.033,00
GLAVNI PROGRAM A03 PROGRAM
KULTURE 351.000,00 41.033,00 11,69 392.033,00
PROGRAM A03 1001 USTANOVE |
UDRUGE U KULTURI 351.000,00 41.033,00 11,69 392.033,00
Aktivhost A03 1001 A100002
AMATERSKO PROMICANJE |
ZASTITA KULTURNE BASTINE 151.000,00 0,00 0,00 151.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 151.000,00 0,00 0,00 151.000,00
3 Rashodi poslovanja 151.000,00 0,00 0,00 151.000,00
38 Ostali rashodi 151.000,00 0,00 0,00 151.000,00
R068 381 Sufinanciranje udruga u kulturi 136.000,00 0,00 0,00 136.000,00
R068 A 381 Sufinanciranje knjiga i monografija 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
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Tekuéi projekt A03 1001 T100002
MANIFESTACIJA - LIPOVLJANSKI
SUSRETI 200.000,00 41.033,00 20,52 241.033,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 0,00 81.033,00 0,00 81.033,00
3 Rashodi poslovanja 0,00 81.033,00 0,00 81.033,00
32 Materijalni rashodi 0,00 81.033,00 0,00 81.033,00
R069 B 323 Manifestacija »Lipovljanski susreti« 0,00 81.033,00 0,00 81.033,00
Izvor TEKUCE POMOCI 1Z DRZAVNOG
PRORACUNA 0,00 60.000,00 0,00 60.000,00
3 Rashodi poslovanja 0,00 60.000,00 0,00 60.000,00
32 Materijalni rashodi 0,00 60.000,00 0,00 60.000,00
R069 A 323 Manifestacija »Lipovljanski susreti« 0,00 60.000,00 0,00 60.000,00
Izvor TEKUCE POMOCI 1Z
ZUPANIJSKOG PRORACUNA 200.000,00 -100.000,00 -50,00 100.000,00
3 Rashodi poslovanja 200.000,00 -100.000,00 -50,00 100.000,00
32 Materijalni rashodi 200.000,00 -100.000,00 -50,00 100.000,00
R069 323 Manifestacija »Lipovljanski susreti« 200.000,00 -100.000,00 -50,00 100.000,00
PODGLAVA 14 POKLONI ZA
SV. NIKOLU 24.000,00 0,00 0,00 24.000,00
GLAVNI PROGRAM A03 PROGRAM
KULTURE 24.000,00 0,00 0,00 24.000,00
PROGRAM A03 1001 USTANOVE |
UDRUGE U KULTURI 24.000,00 0,00 0,00 24.000,00
Aktivhost A03 1001 A100004 PROGRAM
ZA DJECU 24.000,00 0,00 0,00 24.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 24.000,00 0,00 0,00 24.000,00
3 Rashodi poslovanja 24.000,00 0,00 0,00 24.000,00
38 Ostali rashodi 24.000,00 0,00 0,00 24.000,00
RO70 381 Pokloni za Sv. Nikolu 24.000,00 0,00 0,00 24.000,00
GLAVA 03 KNJIZNICA | CITAONICA 62.192,00 500,00 0,80 62.692,00
GLAVNI PROGRAM A01 REDOVNA
DJELATNOST 47.192,00 500,00 1,06 47.692,00
PROGRAM A01 1001 REDOVNA
DJELATNOST 47.192,00 500,00 1,06 47.692,00
Aktivhost A01 1001 A100001 RASHODI
ZA ZAPOSLENE 45.692,00 0,00 0,00 45.692,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 45.692,00 0,00 0,00 45.692,00
3 Rashodi poslovanja 45.692,00 0,00 0,00 45.692,00
31 Rashodi za zaposlene 42.892,00 0,00 0,00 42.892,00
R0O71 311 Plac¢e za zaposlene 36.596,00 0,00 0,00 36.596,00
R0O72 313 Doprinosi za obvezno zdravstveno
osiguranje 5.673,00 0,00 0,00 5.673,00
R073 313 Doprinosi za zapoSljavanje 623,00 0,00 0,00 623,00
32 Materijalni rashodi 2.800,00 0,00 0,00 2.800,00
R074 321 Naknade za prijevoz na posao i s posla 0,00 0,00 0,00 0,00
R0O75 321 Seminari, savjetovanja i simpoziji 2.800,00 0,00 0,00 2.800,00
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Aktivhost A01 1001 A100002
MATERIJALNI RASHODI 1.500,00 500,00 33,33 2.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 1.500,00 500,00 33,33 2.000,00
3 Rashodi poslovanja 1.500,00 500,00 33,33 2.000,00
32 Materijalni rashodi 1.500,00 500,00 33,33 2.000,00
RO76 322 Uredski materijal 1.500,00 500,00 33,33 2.000,00
GLAVNI PROGRAM A03 PROGRAM
KULTURE 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
PROGRAM A03 1001 USTANOVE |
UDRUGE U KULTURI 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
Aktivnost A03 1001 A100001 NABAVA
KNJIGA 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske
imovine 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
RO77 424 Knjige u knjiznicama 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
GLAVA 04 ZDRAVSTVO | VETERINA 60.000,00 0,00 0,00 60.000,00
GLAVNI PROGRAM A05 ZDRAVSTVENE
| VETERINARSKE USLUGE 60.000,00 0,00 0,00 60.000,00
PROGRAM A05 0104 VETERINARSKE
USLUGE 35.000,00 0,00 0,00 35.000,00
Aktivnost A05 0104 A100001
HIGIJENICARSKA SLUZBA 35.000,00 0,00 0,00 35.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 35.000,00 0,00 0,00 35.000,00
3 Rashodi poslovanja 35.000,00 0,00 0,00 35.000,00
32 Materijalni rashodi 35.000,00 0,00 0,00 35.000,00
R078 323 Veterinarske usluge, higijeni¢arska sluzba 35.000,00 0,00 0,00 35.000,00
PROGRAM A05 1003 SUFINANCIRANJE
U ZDRAVSTVU 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00
Aktivnost A05 1003 A100001
SUFINANCIRANJE POVISENOG
NEUGOVORENOG ZDRAVSTVENOG
STANDARDA 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00
lzvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00
3 Rashodi poslovanja 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00
32 Materijalni rashodi 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00
R083 323 Sufinanciranje poviSenog neug.
zdrav. standarda 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00
GLAVA 05 OBRAZOVANJE 639.304,00 0,00 0,00 639.304,00
PRORACUNSKI KORISNIK 01
PREDSKOLSKI ODGOJ 553.304,00 0,00 0,00 553.304,00
GLAVNI PROGRAM A04
OBRAZOVANJE | ODGOJ 553.304,00 0,00 0,00 553.304,00
PROGRAM A04 003 FINANCIRANJE
POTREBA U PREDSKOLSKOM
ODGOJU 553.304,00 0,00 0,00 553.304,00
Aktivnost A04 003 A100001 RASHODI
ZA ZAPOSLENE 541.004,00 0,00 0,00 541.004,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 101.004,00 0,00 0,00 101.004,00
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3 Rashodi poslovanja 101.004,00 0,00 0,00 101.004,00
31 Rashodi za zaposlene 101.004,00 0,00 0,00 101.004,00
R084 312 Jubilarne nagrade 3.500,00 0,00 0,00 3.500,00
R085 312 Nagrade - regres, bozi¢nica 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
R086 312 Darovi 2.400,00 0,00 0,00 2.400,00
R087 312 Ostali nenavedeni rashodi za zaposlene 500,00 0,00 0,00 500,00
R088 313 Doprinos na mirovinsko osiguranje,
volonter 6.266,00 0,00 0,00 6.266,00
R089 313 Doprinosi za obvezno zdravstveno
osiguranje, volonter 4.857,00 0,00 0,00 4.857,00
R090 313 Doprinosi za obvezno zdravstveno
osiguranje 61.713,00 0,00 0,00 61.713,00
R091 313 Doprinosi za zapo$ljavanje 6.768,00 0,00 0,00 6.768,00
Izvor OPCI PRIHODI/PRIMICI - TEKUCE
POMOCI 440.000,00 0,00 0,00 440.000,00
3 Rashodi poslovanja 440.000,00 0,00 0,00 440.000,00
31 Rashodi za zaposlene 440.000,00 0,00 0,00 440.000,00
R092 311 Plac¢e za zaposlene 440.000,00 0,00 0,00 440.000,00
Tekuéi projekt A04 003 T100001
PROJEKT - NOVI VRTIC 12.300,00 0,00 0,00 12.300,00
lzvor EKSPLOATACIJA MINERALNIH
SIROVINA 12.300,00 0,00 0,00 12.300,00
3 Rashodi poslovanja 12.300,00 0,00 0,00 12.300,00
32 Materijalni rashodi 12.300,00 0,00 0,00 12.300,00
R149 323 Geodetsko snimanje, parcelacijskog
elaborata 12.300,00 0,00 0,00 12.300,00
PRORACUNSKI KORISNIK 02 OSNOVNO
OBRAZOVANJE 51.000,00 0,00 0,00 51.000,00
GLAVNI PROGRAM A04 OBRAZOVANJE
1 ODGOJ 51.000,00 0,00 0,00 51.000,00
PROGRAM A04 1001 FINANCIRANJE
POTREBA U OSNOVNOM SKOLSTVU 51.000,00 0,00 0,00 51.000,00
Aktivnost A04 1001 A100001 UCENICKA
NATJECANJA, SMOTRE | SUSRETI 11.000,00 0,00 0,00 11.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 11.000,00 0,00 0,00 11.000,00
3 Rashodi poslovanja 11.000,00 0,00 0,00 11.000,00
38 Ostali rashodi 11.000,00 0,00 0,00 11.000,00
R093 381 0.S. Josip Kozarac 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
R0O93 A 381 0.S. Josip Kozarac Projekt Eko §kola 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00
Aktivhost A04 1001 A100002
INVESTICIJSKA ULAGANJA U ZGRADU
OSNOVNE SKOLE 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00
Izvor OPC| PRIHODI | PRIMICI 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00
3 Rashodi poslovanja 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00
38 Ostali rashodi 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00
R094 381 O.S. Josip Kozarac 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00
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Aktivhost A04 1001 A100003 NASTAVNA
POMAGALA 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
3 Rashodi poslovanja 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
38 Ostali rashodi 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
R095 381 0.S.J. Kozarac 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
PRORACUNSKI KORISNIK 03
STIPENDIJE 35.000,00 0,00 0,00 35.000,00
GLAVNI PROGRAM A04
OBRAZOVANJE | ODGOJ 35.000,00 0,00 0,00 35.000,00
PROGRAM A04 002 STIPENDIRANJE
STUDENATA 35.000,00 0,00 0,00 35.000,00
Aktivhost A04 002 A100001 STIPENDIJE 35.000,00 0,00 0,00 35.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 35.000,00 0,00 0,00 35.000,00
3 Rashodi poslovanja 35.000,00 0,00 0,00 35.000,00
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na
temelju osiguranja i druge naknade 35.000,00 0,00 0,00 35.000,00
R096 372 Stipendije 35.000,00 0,00 0,00 35.000,00
GLAVA 06 SOCIJALNA SKRB 175.700,00 1.000,00 0,57 176.700,00
GLAVNI PROGRAM A05 ZDRAVSTVENE
| VETERINARSKE USLUGE 12.000,00 0,00 0,00 12.000,00
PROGRAM A05 1001 HUMANITARNA
DJELATNOST CRVENOG KRIZA 12.000,00 0,00 0,00 12.000,00
Aktivhost A05 1001 A100001
SUFINANCIRANJE LOGOPEDA 12.000,00 0,00 0,00 12.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 12.000,00 0,00 0,00 12.000,00
3 Rashodi poslovanja 12.000,00 0,00 0,00 12.000,00
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na
temelju osiguranja i druge naknade 12.000,00 0,00 0,00 12.000,00
R097 371 Naknade za djecu i obitelj - logoped 12.000,00 0,00 0,00 12.000,00
GLAVNI PROGRAM A08 SOCIJALNA
ZASTITA 163.700,00 1.000,00 0,61 164.700,00
PROGRAM A08 1001 SOCIJALNA
ZASTITA, BOLEST, INVALIDITET,
OBITELJ | DJECA, STANOVANJE 163.700,00 1.000,00 0,61 164.700,00
Aktivhost A08 1001 A100001
JEDNOKRATNA POMOC - DRVA
ZA OGRIJEV 19.000,00 0,00 0,00 19.000,00
Izvor TEKUCE POMOCI 1Z
ZUPANIJSKOG PRORACUNA 19.000,00 0,00 0,00 19.000,00
3 Rashodi poslovanja 19.000,00 0,00 0,00 19.000,00
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na
temelju osiguranja i druge naknade 19.000,00 0,00 0,00 19.000,00
R098 371 Ostale naknade na temelju osiguranja
u novcu - ogrijev 19.000,00 0,00 0,00 19.000,00
Aktivhost A08 1001 A100003 NAKNADE
PO SOCIJALNOM PROGRAMU 124.700,00 0,00 0,00 124.700,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 124.700,00 0,00 0,00 124.700,00
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3 Rashodi poslovanja 124.700,00 0,00 0,00 124.700,00
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na
temelju osiguranja i druge naknade 124.700,00 0,00 0,00 124.700,00
R099 371 Naknade po soc. programu 124.700,00 0,00 0,00 124.700,00
Aktivnost A08 1001 A100004 PREHRANA
UCENIKA - 0. 8. J. KOZARAC 20.000,00 1.000,00 5,00 21.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 20.000,00 1.000,00 5,00 21.000,00
3 Rashodi poslovanja 20.000,00 1.000,00 5,00 21.000,00
38 Ostali rashodi 20.000,00 1.000,00 5,00 21.000,00
R100 381 O.S. Josip Kozarac - prehrana 20.000,00 1.000,00 5,00 21.000,00
GLAVA 07 SAKRALNI OBJEKTI 175.000,00 0,00 0,00 175.000,00
PRORACUNSKI KORISNIK 01 RKT
SV. JOSIP 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00
GLAVNI PROGRAM A03 PROGRAM
KULTURE 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00
PROGRAM A03 1001 USTANOVE |
UDRUGE U KULTURI 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00
Aktivnost A03 1001 A100005
KAPITALNA POMOC - SAKRALNI
OBJEKTI 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00
lzvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00
3 Rashodi poslovanja 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00
38 Ostali rashodi 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00
R101 382 Kapitalne donacije vjerskim zajednicama  150.000,00 0,00 0,00 150.000,00
PRORACUNSKI KORISNIK 02 GKT
SV. ANA 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00
GLAVNI PROGRAM A03 PROGRAM
KULTURE 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00
PROGRAM A03 1001 USTANOVE |
UDRUGE U KULTURI 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00
Aktivhost A03 1001 A100005
KAPITALNA POMOC - SAKRALNI
OBJEKTI 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00
lzvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00
3 Rashodi poslovanja 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00
38 Ostali rashodi 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00
R102 382 Kapitalne donacije vjerskim zajednicama 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00
GLAVA 08 UDRUGE PROIZASLE 1Z
DOMOVINSKOG RATA 24.000,00 3.000,00 12,50 27.000,00
GLAVNI PROGRAM A01 REDOVNA
DJELATNOST 24.000,00 3.000,00 12,50 27.000,00
PROGRAM A01 1001 REDOVNA
DJELATNOST 24.000,00 3.000,00 12,50 27.000,00
Aktivnost A01 1001 A100002
MATERIJALNI RASHODI 19.000,00 3.000,00 15,79 22.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 19.000,00 3.000,00 15,79 22.000,00
3 Rashodi poslovanja 19.000,00 3.000,00 15,79 22.000,00
38 Ostali rashodi 19.000,00 3.000,00 15,79 22.000,00
R103 381 Sufinanciranje udruga proizaslih
iz dom. rata 19.000,00 3.000,00 15,79 22.000,00
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Aktivnost A01 1001 A100005 PROGRAM
»DA SE NE ZABORAVI« 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
3 Rashodi poslovanja 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
38 Ostali rashodi 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
R104 381 Maraton »Da se ne zaboravi« 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00
R105 381 Prijevoz za spomen na poginule
hrvatske branitelje 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00
GLAVA 09 RAZVOJ TURIZMA 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00
GLAVNI PROGRAM A03 PROGRAM
KULTURE 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00
PROGRAM A03 1001 USTANOVE |
UDRUGE U KULTURI 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00
Teku¢i projekt A03 1001 T100001
SUFINANCIRANJE PROJEKTA ZA
RAZVOJ TURISTICKIH LOKALNIH
POTENCIJALA 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 30.000,00 -30.000,00 -100,00 0,00
3 Rashodi poslovanja 30.000,00 -30.000,00 -100,00 0,00
32 Materijalni rashodi 30.000,00 -30.000,00 -100,00 0,00
R106 323 Razvoj turizma 30.000,00 -30.000,00 -100,00 0,00
lzvor TEKUCE POMOCI I1Z DRZAVNOG
PRORACUNA 0,00 30.000,00 0,00 30.000,00
3 Rashodi poslovanja 0,00 30.000,00 0,00 30.000,00
32 Materijalni rashodi 0,00 30.000,00 0,00 30.000,00
R106 A 323 Bastina u turizmu 0,00 30.000,00 0,00 30.000,00
RAZDJEL 003 PROTUPOZARNA
ZASTITA 210.000,00 -18.051,00 -8,60 191.949,00
GLAVNI PROGRAM A07
PROTUPOZARNA ZASTITA 210.000,00 -18.051,00 -8,60 191.949,00
PROGRAM A07 1001 UNAPREDENJE
RADA VATROGASNIH POSTROJBI 210.000,00 -18.051,00 -8,60 191.949,00
Aktivhost A07 1001 A100001 VZO
LIPOVLJANI 205.000,00 -18.051,00 -8,81 186.949,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 205.000,00 -18.051,00 -8,81 186.949,00
3 Rashodi poslovanja 205.000,00 -18.051,00 -8,81 186.949,00
38 Ostali rashodi 205.000,00 -18.051,00 -8,81 186.949,00
R107 381 Unapredenje rada vatrogasnih
postrojbi - Redovan rad 150.000,00 -18.051,00 -12,03 131.949,00
R107 A 381 Naknada dobrovoljnim vatrogascima
za intervencije 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
R108 382 DVD - Krivaj - nabava vozila 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
Aktivnost A07 1001 A100004 CIVILNA
ZASTITA ) 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
lzvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
3 Rashodi poslovanja 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
38 Ostali rashodi 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
R109 381 Civilna zastita 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
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RAZDJEL 004 KOMUNALNA
DJELATNOST 1.510.441,00 249.000,00 16,49 1.759.441,00
GLAVNI PROGRAM A01 REDOVNA
DJELATNOST 32.330,00 0,00 0,00 32.330,00
PROGRAM A01 1001 REDOVNA
DJELATNOST 32.330,00 0,00 0,00 32.330,00
Aktivnost A01 1001 A100002
MATERIJALNI RASHODI 32.330,00 0,00 0,00 32.330,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 32.330,00 0,00 0,00 32.330,00
3 Rashodi poslovanja 32.330,00 0,00 0,00 32.330,00
32 Materijalni rashodi 32.330,00 0,00 0,00 32.330,00
R110 323 Usluge ¢CiSéenja, pranja i slicno 22.730,00 0,00 0,00 22.730,00
R111 323 Ugovori o djelu 9.600,00 0,00 0,00 9.600,00
GLAVNI PROGRAM A06 KOMUNALNA
DJELATNOST 1.478.111,00 249.000,00 16,85 1.727.111,00
PROGRAM A06 1001 RAZVOJ
ZAJEDNICE | KOMUNALNIH
POGODNOSTI 1.187.002,00 249.000,00 20,98 1.436.002,00
Aktivnost A06 1001 A100001 ULICNA
RASVJETA 182.154,00 0,00 0,00 182.154,00
lzZvor KOMUNALNA NAKNADA 182.154,00 0,00 0,00 182.154,00
3 Rashodi poslovanja 182.154,00 0,00 0,00 182.154,00
32 Materijalni rashodi 182.154,00 0,00 0,00 182.154,00
R112 322 El. energija 182.154,00 0,00 0,00 182.154,00
Aktivhost A06 1001 A100002
INVESTICIJSKO ODRZAVANJE
OBJEKATA 316.000,00 124.000,00 39,24 440.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 66.000,00 14.000,00 21,21 80.000,00
3 Rashodi poslovanja 36.000,00 14.000,00 38,89 50.000,00
32 Materijalni rashodi 36.000,00 14.000,00 38,89 50.000,00
R113 323 Usluge tekuéeg i investicijskog
odrzavanja gradevinskih objekata 36.000,00 14.000,00 38,89 50.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske
imovine 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00
41 Rashodi za nabavu neproizvedene
dugotrajne imovine 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00
R144 412 Projektna dokumentacija za drustvene
domove Krivaj, Lipovljani 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00
Izvor KAPITALNA POMOC/PRIHOD
OD IMOVINE 250.000,00 110.000,00 44,00 360.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske
imovine 250.000,00 110.000,00 44,00 360.000,00
45 Rashodi za dodatna ulaganja na
nefinancijskoj imovini 250.000,00 110.000,00 44,00 360.000,00
R114 451 Centralno grijanje. - K. Velika, Piljenice 250.000,00 110.000,00 44,00 360.000,00
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Aktivhost A06 1001 A100003 ZIMSKA
SLUZBA 280.000,00 0,00 0,00 280.000,00
lzvor KOMUNALNA NAKNADA 280.000,00 0,00 0,00 280.000,00
3 Rashodi poslovanja 280.000,00 0,00 0,00 280.000,00
32 Materijalni rashodi 280.000,00 0,00 0,00 280.000,00
R115 323 Zimska sluzba 280.000,00 0,00 0,00 280.000,00
Aktivnost A06 1001 A100004
ODRZAVANJE JAVNE RASVJETE 48.768,00 5.000,00 10,25 53.768,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI/PRIHOD
PO POSEBNIM PROPISIMA 48.768,00 5.000,00 10,25 53.768,00
3 Rashodi poslovanja 48.768,00 5.000,00 10,25 53.768,00
32 Materijalni rashodi 48.768,00 5.000,00 10,25 53.768,00
R116 322 Odrzavanje javne rasvjete 48.768,00 5.000,00 10,25 53.768,00
Aktivhost A06 1001 A100008
IZMULJIVANJE KANALA
NERAZVRSTANIH CESTA 50.000,00 -10.000,00 -20,00 40.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 50.000,00 -10.000,00 -20,00 40.000,00
3 Rashodi poslovanja 50.000,00 -10.000,00 -20,00 40.000,00
32 Materijalni rashodi 50.000,00 -10.000,00 -20,00 40.000,00
R117 323 Izmuljivanje kanala nerazvrstanih cesta 50.000,00 -10.000,00 -20,00 40.000,00
Aktivnost A06 1001 A100009
ODRZAVANJE NERAZVRSTANIH
CESTA 170.000,00 50.000,00 29,41 220.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 170.000,00 50.000,00 29,41 220.000,00
3 Rashodi poslovanja 170.000,00 50.000,00 29,41 220.000,00
32 Materijalni rashodi 170.000,00 50.000,00 29,41 220.000,00
R118 323 Odrzavanje nerazvrstanih cesta 170.000,00 50.000,00 29,41 220.000,00
Aktivhost A06 1001 A100010
ODRZAVANJE JAVNIH POVRSINA 120.000,00 85.000,00 70,83 205.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 120.000,00 85.000,00 70,83 205.000,00
3 Rashodi poslovanja 120.000,00 85.000,00 70,83 205.000,00
32 Materijalni rashodi 120.000,00 85.000,00 70,83 205.000,00
R119 323 Odrzavanje javnih povrsina 120.000,00 85.000,00 70,83 205.000,00
Aktivnost A06 1001 A100011
IMOVINSKO PRAVNI ODNOSI 15.000,00 -8.000,00 -53,33 7.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 15.000,00 -8.000,00 -53,33 7.000,00
3 Rashodi poslovanja 15.000,00 -8.000,00 -53,33 7.000,00
32 Materijalni rashodi 15.000,00 -8.000,00 -53,33 7.000,00
R120 323 Usluge vjestacenja, isplata naknada 15.000,00 -8.000,00 -53,33 7.000,00
Aktivnost A06 1001 A100015
DERATIZACIJA | DEZINSEKCIJA 5.080,00 3.000,00 59,06 8.080,00
lzvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 5.080,00 3.000,00 59,06 8.080,00
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3 Rashodi poslovanja 5.080,00 3.000,00 59,06 8.080,00
32 Materijalni rashodi 5.080,00 3.000,00 59,06 8.080,00
R121 323 Deratizacija i dezinsekcija 5.080,00 3.000,00 59,06 8.080,00
PROGRAM A06 1002 ZASTITA
OKOLISA 291.109,00 0,00 0,00 291.109,00
Aktivhost A06 1002 A100001
GOSPODARENJE OTPADOM 205.109,00 0,00 0,00 205.109,00
lzvor EKSPLOATACIJA MINERALNIH
SIROVINA 205.109,00 0,00 0,00 205.109,00
3 Rashodi poslovanja 0,00 0,00 0,00 0,00
32 Materijalni rashodi 0,00 0,00 0,00 0,00
R123 323 Odvoz glomaznog otpada 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske
imovine 205.109,00 0,00 0,00 205.109,00
41 Rashodi za nabavu neproizvedene
dugotrajne imovine 205.109,00 0,00 0,00 205.109,00
R124 412 Plan gospodarenja otpadom OL 55.000,00 0,00 0,00 55.000,00
R124 A 412 Kante za komunalni otpad - domacéinstva 150.109,00 0,00 0,00 150.109,00
Aktivnost A06 1002 A100003 AKCIJSKI
PLAN ZASTITE OKOLISA 0,00 0,00 0,00 0,00
lzvor EKSPLOATACIJA MINERALNIH
SIROVINA 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Rashodi poslovanja 0,00 0,00 0,00 0,00
32 Materijalni rashodi 0,00 0,00 0,00 0,00
R125 329 Akcijski plan zastite okolisa 0,00 0,00 0,00 0,00
Aktivhost A06 1002 A100004 ZELENI
OTOCI, selektivno prikupljanje otpada 86.000,00 0,00 0,00 86.000,00
lzvor EKSPLOATACIJA MINERALNIH
SIROVINA 86.000,00 0,00 0,00 86.000,00
3 Rashodi poslovanja 86.000,00 -86.000,00 -100,00 0,00
32 Materijalni rashodi 86.000,00 -86.000,00 -100,00 0,00
R145 323 Zeleni otoci 86.000,00 -86.000,00 -100,00 0,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske
imovine 0,00 86.000,00 0,00 86.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 0,00 86.000,00 0,00 86.000,00
R145 A 422 Zeleni otoci 0,00 86.000,00 0,00 86.000,00
RAZDJEL 006 KAPITALNI OBJEKTI 3.908.411,00 -2.183.021,00 -55,85 1.725.390,00
GLAVNI PROGRAM A03 PROGRAM
KULTURE 400.000,00 -170.000,00 -42,50 230.000,00
PROGRAM A03 1001 USTANOVE |
UDRUGE U KULTURI 400.000,00 -170.000,00 -42,50 230.000,00
Kapitalni projekt A03 1001 K100001
REKONSTRUKCIJA | DOGRADNJA
KNJIZNICE . 400.000,00 -170.000,00 -42,50 230.000,00
Izvor KAP. POMOCI 1Z DRZAVNOG
IZUPANIJSKOG PRORACUNA/RUDNA
RENTA 400.000,00 -170.000,00 -42,50 230.000,00
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4 Rashodi za nabavu nefinancijske
imovine 400.000,00 -170.000,00 -42,50 230.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 400.000,00 -170.000,00 -42,50 230.000,00
R126 421 Knjiznica 400.000,00 -170.000,00 -42,50 230.000,00
GLAVNI PROGRAM A09 KOMUNALNA
INFRASTRUKTURA . 3.508.411,00 -2.013.021,00 -57,38 1.495.390,00
PROGRAM A09 0101 TEKUCI |
KAPITALNI PROJEKTI 3.508.411,00 -2.013.021,00 -57,38 1.495.390,00
Kapitalni projekt A09 0101 K100001
PROJEKT ZA IZGRADNJU
KANALIZACIJE ; 25.000,00 -25.000,00 -100,00 0,00
Izvor DOPRINOSI ZA SUME 25.000,00 -25.000,00 -100,00 0,00
3 Rashodi poslovanja 25.000,00 -25.000,00 -100,00 0,00
38 Ostali rashodi 25.000,00 -25.000,00 -100,00 0,00
R127 386 Idejni projekt sustava za odvodnju, Krivaj 25.000,00 -25.000,00 -100,00 0,00
Kapitalni projekt A09 0101 K100003
PROJEKTNA DOKUMENTACIJA ZA
VODOVOD 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00
lzvor PRIHOD PO POSEBNIM
PROPISIMA/PRIHOD OD IMOVINE 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00
3 Rashodi poslovanja 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00
38 Ostali rashodi 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00
R129 B 386 Projektna dokumentacija vodovod
Lipovljani - Piljenice 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00
Kapitalni projekt A09 0101 K100004
IZGRADNJA VODOVODA 1.735.411,00 -1.293.021,00 -74,51 442.390,00
Izvor KAPITALNA POMOC/PRIHOD
OD IMOVINE 1.380.411,00 -1.293.021,00 -93,67 87.390,00
3 Rashodi poslovanja 1.380.411,00 -1.293.021,00 -93,67 87.390,00
38 Ostali rashodi 1.380.411,00 -1.293.021,00 -93,67 87.390,00
R128 386 lzgradnja distributivhog vodovoda OL 1.100.000,00 -1.100.000,00 -100,00 0,00
R129 386 Izgradnja magistralnog vodovoda,
B. Jaruga - Piljenice 100.000,00 -100.000,00 -100,00 0,00
R129 A 386 Izgradnja mag. vodovoda,
Lip - K - Velika - Gradine 180.411,00 -93.021,00 -51,56 87.390,00
lzvor PRIHOD OD IMOVINE 355.000,00 0,00 0,00 355.000,00
3 Rashodi poslovanja 280.000,00 10.000,00 3,57 290.000,00
38 Ostali rashodi 280.000,00 10.000,00 3,57 290.000,00
R128 A 386 Izgradnja distributivhog vodovoda
OL PDV 0,00 70.000,00 0,00 70.000,00
R130 386 Placanje anuiteta za primljeni
zajam HBOR 280.000,00 -60.000,00 -21,43 220.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske
imovine 75.000,00 -10.000,00 -13,33 65.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 75.000,00 -10.000,00 -13,33 65.000,00
R131 421 lzgradnja sekundarnog cjevovoda za
vodoopskrbu po naseljima 75.000,00 -10.000,00 -13,33 65.000,00
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Kapitalni projekt A09 0101 K100006
REKONSTRUKCIJA INDUSTRIJSKE
ULICE . 400.000,00 -400.000,00 -100,00 0,00
Izvor KAPITALNA POMOC/PRIHOD
OD IMOVINE 400.000,00 -400.000,00 -100,00 0,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske
imovine 400.000,00 -400.000,00 -100,00 0,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 400.000,00 -400.000,00 -100,00 0,00
R132 421 Rekonstrukcija Industrijske ulice,
asfaltiranje 400.000,00 -400.000,00 -100,00 0,00
Kapitalni projekt A09 0101 K100010
IZGRADNJA KANALIZACIJSKOG
SUSTAVA OL . 490.000,00 -400.000,00 -81,63 90.000,00
Izvor KAPITALNA POMOC/PRIHOD
OD IMOVINE 490.000,00 -400.000,00 -81,63 90.000,00
3 Rashodi poslovanja 490.000,00 -400.000,00 -81,63 90.000,00
38 Ostali rashodi 490.000,00  -400.000,00 -81,63 90.000,00
R134 386 Kanalizacijski sustav - A. StarCevica.
Centar, Sv. Barbare 400.000,00 -400.000,00 -100,00 0,00
R134 A 386 Glavniiizvedbeni projekt Ko3 90.000,00 0,00 0,00 90.000,00
Kapitalni projekt A09 0101 K100015
PROSTORNI PLAN 60.000,00 0,00 0,00 60.000,00
Izvor EKSPLOATACIJA MINERALNIH
SIROVINA 60.000,00 0,00 0,00 60.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske
imovine 60.000,00 0,00 0,00 60.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 60.000,00 0,00 0,00 60.000,00
R135 421 Izmjene i dopune Prostornog plana,
IzvjeSce stanja u prostoru 60.000,00 0,00 0,00 60.000,00
Kapitalni projekt A09 0101 K100023
UREDENJE PARKIRALISTA KOD
AMBULANTE 20.000,00 -10.000,00 -50,00 10.000,00
Izvor EKSPLOATACIJA MINERALNIH
SIROVINA 20.000,00 -10.000,00 -50,00 10.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske
imovine 20.000,00 -10.000,00 -50,00 10.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 20.000,00 -10.000,00 -50,00 10.000,00
R133 421 Uredenje parkiraliSta kod ambulante 20.000,00 -10.000,00 -50,00 10.000,00
Kapitalni projekt A09 0101 K100024
PARK LIPOVLJANI . 300.000,00 30.000,00 10,00 330.000,00
Izvor KAPITALNE POMOCI IZ
DRZAVNOG PRORACUNA 0,00 30.000,00 0,00 30.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske
imovine 0,00 30.000,00 0,00 30.000,00
41 Rashodi za nabavu neproizvedene
dugotrajne imovine 0,00 30.000,00 0,00 30.000,00
R150 A 411  Projekt Zelena povijest Lipovljana 0,00 30.000,00 0,00 30.000,00
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Izvor KAPITALNE POMOCI 1Z
ZUPANIJSKOG PRORACUNA 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske
imovine 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00
41 Rashodi za nabavu neproizvedene
dugotrajne imovine 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00
R150 411  Park Lipovljani 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00
Kapitalni projekt A09 0101 K100025
ELEKTROINSTALACIJSKI PROJEKT Ko1 0,00 50.000,00 0,00 50.000,00
lzvor PRIHOD PO POSEBNIM
PROPISIMA/PRIHOD OD IMOVINE 0,00 50.000,00 0,00 50.000,00
3 Rashodi poslovanja 0,00 50.000,00 0,00 50.000,00
38 Ostali rashodi 0,00 50.000,00 0,00 50.000,00
R127 A 386 Elektroinstalacijski projekt Ko1 0,00 50.000,00 0,00 50.000,00
Tekuéi projekt A09 0101 T100002
IZGRADNJA NOGOSTUPA 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00
lzvor PRIHOD PO POSEBNIM
PROPISIMA/PRIHOD OD IMOVINE 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske
imovine 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00
R136 421 lzgradnja nogostupa, Krivaj, J. Kozarca 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00
Tekuéi projekt A09 0101 T100003
IZGRADNJA JAVNE RASVJETE 30.000,00 -10.000,00 -33,33 20.000,00
lzvor EKSPLOATACIJA MINERALNIH
SIROVINA 30.000,00 -10.000,00 -33,33 20.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske
imovine 30.000,00 -10.000,00 -33,33 20.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 30.000,00 -10.000,00 -33,33 20.000,00
R137 421 lzgradnja javne rasvjete 30.000,00 -10.000,00 -33,33 20.000,00
Tekuci projekt A09 0101 T100005
INVESTICIJSKO ODRZAVANJE
GROBLJA 30.000,00 -30.000,00 -100,00 0,00
Izvor EKSPLOATACIJA MINERALNIH
SIROVINA 30.000,00 -30.000,00 -100,00 0,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske
imovine 30.000,00 -30.000,00 -100,00 0,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 30.000,00 -30.000,00 -100,00 0,00
R138 421 Izgradnja staza i ograda,
ozelenjavanje na grobljima OL 30.000,00 -30.000,00 -100,00 0,00
Tekuéi projekt A09 0101 T100008
PROJEKTNA DOKUMENTACIJA
CENTAR 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
lzvor EKSPLOATACIJA MINERALNIH
SIROVINA 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
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4 Rashodi za nabavu nefinancijske
imovine 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
41 Rashodi za nabavu neproizvedene
dugotrajne imovine 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
R139 412 Projekt, Centar OL 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
Tekuéi projekt A09 0101 T100009
PROJEKT GROBLJE - PILJENICE 43.000,00 0,00 0,00 43.000,00
lzvor EKSPLOATACIJA MINERALNIH
SIROVINA 43.000,00 0,00 0,00 43.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske
imovine 43.000,00 0,00 0,00 43.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 43.000,00 0,00 0,00 43.000,00
R140 421 Detaljni plan uredenje groblja, Piljenice 43.000,00 0,00 0,00 43.000,00
Tekuéi projekt A09 0101 T100011
GLAVNI PROJEKT KANALA Ko1 25.000,00 -25.000,00 -100,00 0,00
lzvor EKSPLOATACIJA MINERALNIH
SIROVINA 25.000,00 -25.000,00 -100,00 0,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske
imovine 25.000,00 -25.000,00 -100,00 0,00
41 Rashodi za nabavu neproizvedene
dugotrajne imovine 25.000,00 -25.000,00 -100,00 0,00
R141 412 Glavni projekt kanala Ko1 - faza B 25.000,00 -25.000,00 -100,00 0,00
Tekuéi projekt A09 0101 T100012
GEODETSKO SNIMANJE
NERAZVRSTANIH CESTA 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00
Izvor DOPRINOSI ZA SUME 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske
imovine 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00
41 Rashodi za nabavu neproizvedene
dugotrajne imovine 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00
R122 412 Geodetski snimak ceste Piljenice (od
crkve - B. Jaruge, sokaci), B. Radi¢ 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00
RAZDJEL 007 LIP - KOM D.O.O. 350.000,00 0,00 0,00 350.000,00
GLAVNI PROGRAM A09 KOMUNALNA
INFRASTRUKTURA 350.000,00 0,00 0,00 350.000,00
PROGRAM A09 0101 TEKUCI |
KAPITALNI PROJEKTI 350.000,00 0,00 0,00 350.000,00
Tekuéi projekt A09 0101 T100004
KAPITALNA POMOC ZA NABAVKU
OPREME 350.000,00 0,00 0,00 350.000,00
lzvor EKSPLOATACIJA MINERALNIH
SIROVINA 350.000,00 0,00 0,00 350.000,00
3 Rashodi poslovanja 350.000,00 0,00 0,00 350.000,00
38 Ostali rashodi 350.000,00 0,00 0,00 350.000,00
R142 386 Kapitalne pomoci za nabavu opreme 350.000,00 0,00 0,00 350.000,00
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RAZDJEL 008 PROGRAM
GOSPODARENJA DRZAVNIM POLJ.
ZEMLJISTEM 25.000,00 8.000,00 32,00 33.000,00
GLAVNI PROGRAM A06 KOMUNALNA
DJELATNOST 25.000,00 8.000,00 32,00 33.000,00
PROGRAM A06 1001 RAZVOJ
ZAJEDNICE | KOMUNALNIH
POGODNOSTI 25.000,00 8.000,00 32,00 33.000,00
Aktivhost A06 1001 A100007
GEODETSKO-KATASTARSKE USLUGE 25.000,00 8.000,00 32,00 33.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 0,00 33.000,00 0,00 33.000,00
3 Rashodi poslovanja 0,00 33.000,00 0,00 33.000,00
32 Materijalni rashodi 0,00 33.000,00 0,00 33.000,00
R143 A 323 Geodetsko-katastarske usluge 0,00 33.000,00 0,00 33.000,00
lzvor PRIHOD OD ZAKUPA IMOVINE 25.000,00 -25.000,00 -100,00 0,00
3 Rashodi poslovanja 25.000,00 -25.000,00 -100,00 0,00
32 Materijalni rashodi 25.000,00 -25.000,00 -100,00 0,00
R143 323 Geodetsko-katastarske usluge 25.000,00 -25.000,00 -100,00 0,00

Clanak 3.

Ove Izmjene i dopune opéinskog Proracduna Opéine
Lipovljani za 2010. godinu stupaju na snagu danom
objave u »Sluzbenom vjesniku« Opc¢ine Lipovljani.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA LIPOVLJANI
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 400-06/10-01/01
URBROJ: 2176/13-01-10-01
Lipovljani, 29. studenoga 2010.

Predsjednik
Marijan Juran dipl. ing. polj., v.r.

33.

Na temelju ¢lanka 26. Statuta Opcine Lipovljani
(»Sluzbeni vjesnik«, broj 29/09) i ¢lanka 4. Pravilnika
o stipendiranju studenata Opcine Lipovljani od 11.
lipnja 2008. godine, Op¢insko vije¢e Opcine Lipovljani
na sjednici odrzanoj 29. studenoga 2010. godine,
donijelo je

ODLUKU

o raspisivanju natjec¢aja za dodjelu stipendija
studentima Opc¢ine Lipovljani u akademskoj
godini 2010/11.

Clanak 1.

Raspisat ¢e se natje€aj za dodjelu stipendija stu-
dentima za slijedece fakultete:

- Medicinski fakulteti (doktor medicine), jedna
stipendija,

- Prirodoslovno matematicki fakulteti, (matematika)
preddiplomski, diplomski i integrirani sveugilisni
studij - nastavnicki smjer - jedna stipendija,

- Filozofski fakulteti (njemacki jezik), preddiplomski
sveudilidni studij, diplomski sveudilidni studij -
nastavnicki smjer,

- Diplomski studij bibliotekarstva - jedna stipendija,

- Fakulteti strojarstva i brodogradnje, preddiplomski
sveudilidni studij - studij strojarstva, diplomski
sveucilisni studij - strojarstvo - jedna stipendija,

- Gradevinski fakultet, preddiplomski sveudilisni
studij i diplomski sveucili$ni studij- jedna sti-
pendija,

- Pravni fakulteti - diplomski sveugilidni studij -
jedna stipendija,

- Fakulteti elektrotehnike i radunarstva, pred-
diplomski i diplomski sveudiliSni studij (smjer
informatika) - jedna stipendija.

Visina stipendije iznosi 700,00 kuna mjesecno.

Clanak 2.

Pravo na sudjelovanje u natje€aju imaju redovni
studenti drzavljani Republike Hrvatske koji ispunjavaju
uvjetima iz natje€aja odnosno Pravilnika o stipendiranju
studenata Opc¢ine Lipovljani i ove Odluke.

Clanak 3.

Ova Odluka supa na snagu danom dono$enja, a
objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku« Opcine Lipovljani.
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SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA LIPOVLJANI
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 604-02/10-01/01
URBROJ: 2176/13-01-10-01
Lipovljani, 29. studenoga 2010.

Predsjednik
Marijan Juran, dipl. inz. polj., v.r.

34,

Na temelju ¢lanka 32. Zakona o poljoprivrednom
zemljiStu (»Narodne novine«, broj 152/08 i 21/10) i
¢lanka 26. Statuta Opcine Lipovljani (»Sluzbeni vje-
snik, broj 29/09), Op¢insko vije¢e Opcine Lipovljani, na
sjednici odrzanoj 11. listopada 2010. godine, donijelo je

ODLUKU
o najpovoljnijoj ponudi za zakup poljoprivrednog
zemljista u vlasniStvu Republike Hrvatske

Clanak 1.

Najpovoljnije ponude na javhom natjeCaju za
zakup poljoprivrednog zemljista u vlasnistvu Republi-
ke Hrvatske (na pet i na 20 godina), objavljenom 5.
srpnja 2010. godine u dnevnom glasilu »Vecerniji list«,
po utvrdenju najviSih ponudenih cijena i prvenstvenih
prava zakupa su:

ZAKUP NA PET GODINA

Katastarska opcina Lipovljani i Kraljeva Velika

1. Tehnoloska cjelina 1

ukupna povrsina 77,81 ha
Godisnja zakupnina 84.911,64 kn
PO KOPECKI, Lipovljani, Industrijska 18

Izabran kao najpovoljniji ponuditelj po dodatnom
kriteriju 1.c) i prihvac¢a najviSe ponudenu cijenu. Ponuda
zadovoljava sve potrebne uvjete iz natjeCaja sukladno
Zakonu o poljoprivrednom zemljistu.

Katastarska opc¢ina Kraljeva Velika

2. Tehnoloska cjelina 2

ukupna povrsina 33,97 ha
GodisSnja zakupnina 36.926,20 kn

OPGO Damir Strban, Lipovljani, Kralja Tomi-
slava 29

Izabran kao najpovoljniji ponuditelj po dodatnom
kriteriju 1.c), prihvatio je najviS§e ponudenu cijenu od
36.926,20 kuna. Ponuda zadovoljava sve potrebne
uvjete iz natje¢aja sukladno zakonu o poljoprivrednom
zemljistu.

Katastarska opcina Lipovljani

3. Tehnoloska cjelina 3

ukupne povrsne 17,09 ha
Godisnja zakupnina 18.671,36 kn

OPGO Damir Strban, Lipovljani, Kralja Tomi-
slava 29

Izabran je kao najpovoljniji ponuditelj po dodatnom
kriteriju 1.d), prihvatio je najviSe ponudenu zakupninu.
Ponuda zadovoljava sve potrebne uvjete iz natje€aja
sukladno Zakonu o poljoprivrednom zemljistu.

Katastarska opcina Lipovljani i K. Velika
4. Tehnoloska cjelina 4

ukupna povrsina 13,80 ha
15.072,56 kn

Obrt transport i mehanizacija vl. Tomislav So-
pi¢, Lipovljani

Godisnja zakupnina

Izabran kao najpovoljniji ponuditelj po dodatnom
kriteriju 2.c), nakon odustanka od ponude PO Kopecki,
prihvac¢a najvise ponudenu zakupninu u iznosu od
15.072,56 kuna. Ponuda zadovoljava sve potrebne
uvjete iz natje¢aja sukladno zakonu o poljoprivrednom
zemljistu.

Katastarska opcina Lipovljani
5. Tehnoloska cjelina 5
Ukupne povrsine 12,7361 ha
Godisnja zakupnina 13.914,18 kn
OPGO Veljko Hubak, Lipovljani, Naftaplinska

Izabran kao najpovoljniji ponuditelj po dodatnom
kriteriju 2.a). Ponuda zadovoljava sve potrebne uvjete iz
natje€aja sukladno Zakonu o poljoprivrednom zemljistu.

Katastarska opcina Lipovljani
6. Tehnoloska cjelina 6

ukupna povrsina 14,3265 ha
15.651,70 kn

Obrt transport i mehanizacija vl. Tomislav Sopi¢
Lipovljani Kutinska

Godisnja zakupnina

Izabran kao najpovoljniji ponuditelj po kriteriju 1.,
nakon odustanka od ponude OPGO Srec¢ko Krpes.
Ponuda zadovoljava sve potrebne uvjete iz natje€aja
sukladno Zakonu o poljoprivrednom zemljiStu.

Katastarska opc¢ina Lipovljani
7. Tehnoloska cjelina 7
Ukupna povrsina 15,6562 ha
Godisnja zakupnina 17.104,38 kn
OPGO Srecko Krpes, iz Piljenica

Izabran kao najpovoljniji ponuditelj po dodatnom
kriteriju 1.c). Ponuda zadovoljava sve uvjete iz natje-
¢aja sukladno Zakonu o poljoprivrednom zemljistu.

Katastarska opcina Lipovljani i Kraljeva Velika
8. Tehnoloska cjelina 8
Ukupne povrsine 6,9953 ha
Godisnja zakupnina 7.531,66 kn
OPGO Dalibor Horc¢icka, Meduri¢, Slavonska 83

Izabran kao najpovoljniji ponuditelj po kriteriju 1.
Ponuda zadovoljava sve uvjete iz natje€aja sukladno
Zakonu o poljoprivrednom zemljistu.
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Katastarska opcina Lipovljani i Kraljeva Velika

9. Tehnoloska cjelina 9

15,8662 ha
Godisnja zakupnina 17.333,82 kn
OPGO Dalibor Horc¢i¢cka, Meduri¢, Slavonska 83

Izabran kao najpovoljniji ponuditelj temeljem do-
datnog kriterija 1,d), nakon odustanka od ponude Obrt
transport i mehanizacija vl. Tomislava Sopi¢. Ponuda
zadovoljava sve uvjete iz natjeCaja sukladno Zakonu
o poljoprivrednom zemljistu.

Ukupne povrsine

Katastarska Opcina Lipovljani i Kraljeva Velika
10.Tehnoloska cjelina 10

6.269,50 kn
Obrt transport i mehanizacija, vl. Tomislav Sopié¢

Godisnja zakupnina

Izabran kao najpovoljniji ponuditelj, dodatni kriterij
2.a), Ponuda zadovoljava sve uvjete iz natje€aja su-
kladno zakonu o poljoprivrednom zemljistu.

ZAKUP NA 20 GODINA

Katastarska opcina Lipovljani

11.Tehnoloska cjelina 1

26,0038 ha
Godisnja zakupnina 28.409,16 kn
OPGO Veljko Hubak, Lipovljani, Naftaplinska

Izabran kao najpovoljniji ponuditelj po dodatnom
kriteriju 1.d). Ponuda zadovoljava sve uvjete iz na-
tjeCaja sukladno zakonu o poljoprivrednom zemljistu.

Ukupne povrsine

Katastarska opcina Lipovljani
12. Tehnoloska cjelina 2
15,609 ha
17.052,82 kn
Izabran kao najpovoljniji ponuditelj, kriterij 2.
nakon §to se OPGO Slavica Peters nije izjasnila o
prihvaéanju najvise ponudene zakupnine. Ponuda
zadovoljava sve uvjete iz natje€aja sukladno zakonu
o poljoprivrednom zemljistu.

Ukupna povrsina
Godisnja zakupnina

Katastarska opcina Lipovljani
13. Tehnoloska cjelina 3

26,10 ha
28.540,00 kn

Ukupna povrsina
Godisnja zakupnina
OPGO Dalibor Horc¢i¢ka, Meduri¢

Izabran kao najpovoljniji ponuditelj, kriterij 1.d),
nakon odustanka od ponude Obrt transport i mehani-
zacija vl. Tomislav Sopié.

Katastarska opcina Lipovljani
14. Tehnoloska cjelina 4

15,8982 ha
17.368,78 kn

Ukupna povrsina
GodisSnja zakupnina
OPG Zlatko Jugovi¢, Janja Lipa

Izabran kao najpovoljniji ponuditelj, kriterij, 2. nakon
odustanka od ponude Obrt transport i mehanizacija vl.
Tomislav Sopic¢ i ne izjaSnjavanja o prihvac¢anju najviSe
ponudene cijene OP GO Slavica Peters.

Clanak 2.

Na temelju ove Odluke Op¢inski na¢elnik i podno-
sitelj ponude sklopit ¢e ugovor o zakupu poljoprivred-
nog zemljista u vlasniStvu drzave nakon dobivanja
suglasnosti od Ministarstva poljoprivrede, ribarstva i
ruralnoga razvoja.

Clanak 3.

Ova Odluka objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku«
Op¢ine Lipovljani.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA LIPOVLJANI
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 320-02/10-01/02
URBROJ: 2176/13-01-10-20
Lipovljani, 11. listopada 2010.

Predsjednik
Marijan Juran, dipl. inz. polj., v.r.

35.

Na temelju ¢lanka 39. Zakona o proracunu (»Na-
rodne novine«, broj 29/09) i €lanka 26. Statuta Opc¢ine
Lipovljani (»Sluzbeni vjesnik«, broj 29/09), Opc¢insko
vije¢e Opcine Lipovljani, na sjednici odrzanoj 29.
studenoga 2010. godine, donijelo je

ODLUKU

o izmjeni Odluke o izvrSenju Opéinskog
proracduna Opcéine Lipovljani za 2010. godinu

Clanak 1.

U Odluci o izvrSenju Opc¢inskog proracuna Op¢éine
Lipovljani za 2010. godinu (»Sluzbeni vjesnik«, broj
55/09) u ¢lanku 15. iznos od 35.000,00 kuna zamje-
njuje se iznosom od 95.000,00 kuna.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana nakon
objave u »Sluzbenom vjesniku« Opc¢ine Lipovljani.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA LIPOVLJANI
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 400-06/10-01/01
URBROJ: 2176/13-01-10-02
Lipovljani, 29. studenoga 2010.

Predsjednik
Marijan Juran, dipl. inz. polj., v.r.
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36.

Na temelju ¢lanka 4. i 7. Zakona o drzavnoj revi-
ziji (»Narodne novine«, broj 49/03 prociséeni tekst i
177/04) i ¢lanka 26. Statuta Opcine Lipovljani (»Sluz-
beni vjesnik«, broj 29/09), Op¢insko vije¢e Opcine
Lipovljani, na sjednici odrzanoj 29. studenoga 2010.
godine, donijelo je

ODLUKU

o prihvac¢anju lzvjeSéa Drzavnog ureda za
reviziju o obavljenoj reviziji Opéinskog
Prorac¢una Opc¢ine Lipovljani za 2009. godinu

Clanak 1.

Prihvaca se lzvje$¢e Drzavnog ureda za reviziju,
Podruénog ureda Sisak o obavljenoj reviziji Opcinskog
proracuna Opc¢ine Lipovljani za 2009. godinu.

Clanak 2.

Izvje§¢e o obavljenoj reviziji sastavni je dio ove
Odluke i neée se posebno objavljivati.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu danom objave u »Sluz-
benom vjesniku« Op¢ine Lipovljani.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA LIPOVLJANI
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 400-01/10-01/01
URBROJ: 2176/13-01-10-02
Lipovljani, 29. studenoga 2010.

Predsjednik
Marijan Juran, dipl. inz. polj., v.r.

37.

Na temelju ¢lanka 52. Zakona o za$titi okolisa
(»Narodne novine«, broj 110/07), ¢lanka 7. stavak 1.
i 3. Zakona o otpadu (»Narodne novine«, broj 1784,
11/106, 60/08 i 87/09) i ¢lanka 26. Statuta Opcine
Lipovljani (»Sluzbeni vjesnik«, broj 29/09), Opc¢insko
vije¢e Opcine Lipovljani, na sjednici odrzanoj 29.
studenoga 2010. godine, donijelo je

ODLUKU

o donosenju Lokalnog akcijskog plana zastite
okolisa

Clanak 1.

Donosi se Lokalni akcijski plan zastite okolisa Op¢i-
ne Lipovljani koji sadrzi i Plan gospodarenja otpadom
na podrucju Opcine Lipovljani izraden od strane firme
»Sintagma« konzultantske usluge iz Okucana.

Clanak 2.

Lokalni akcijski plan zastite okoliSa donosi se
sukladno Zakonu o zastiti okoliSa i Zakonu o otpadu.

Clanak 3.

Lokalni akcijski plan zastite okoliSa Opcine Lipov-
ljani sastavni je dio ove Odluke i neée se posebno
objavljivati.

Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu danom objave u »Sluz-
benom vjesniku« Opc¢ine Lipovljani.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA LIPOVLJANI
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 363-05/09-01/08
URBROJ: 2176/13-01-10-01
Lipovljani, 29. studenoga 2010.

Predsjednik
Marijan Juran, dipl. inz. polj., v.r.

38.

Na temelju ¢lanka 26. Statuta Opcine Lipovljani
(»Sluzbeni vjesnik«, broj 29/09), Opcinsko vijece
Opcine Lipovljani, na sjednici odrzanoj 29. studenoga
2010. godine, donijelo je

ODLUKU

o dopunama Odluke o davanju na koristenje
javnih povrsina

Clanak 1.

U Odluci o davanju na koriStenje javnih povrsina
(»Sluzbeni vjesnik«, broj 19/05 i 11/07) dodaje se
¢lanak 11.a) koji glasi:

Iznimno odredbama ove Odluke prilikom odrza-
vanja raznih proslava i manifestacija uporabu javnih
povrSina u trajanju do dva dana odobrava Opéinski
nacelnik prema opc¢im uvjetima i cijeni koje on odreduje
svojim zakljuckom.

RjeSenje o uporabi javne povrSine iz stavka 1. ovog
¢lanka donosi komunalni redar sukladno zaklju¢ku Op-
¢inskog nacelnika. Na osnovu izdanih rjeSenja porezna
uprava naplacuje porez na kori$tenje javne povrsine.

Opc¢inski nacelnik moze odobriti privremenu uporabu
javne povrsine bez naknade prilikom odrZavanja hu-
manitarnih, kulturnih, Sportskih i vierskih manifestacija
pod pokroviteljstvom Op¢ine Lipovljani.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana nakon
objave u »Sluzbenom vjesniku« Opcine Lipovljani.
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SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA LIPOVLJANI
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 363-01/10-01/04
URBROJ: 2176/13-01-10-01
Lipovljani, 29. studenoga 2010.

Predsjednik
Marijan Juran, dipl. inz. polj., v.r.

39.

Na temelju ¢lanka 26. Statuta Opcine Lipovljani
(»Sluzbeni vjesnik«, broj 29/09), Opéinsko vije¢e
Opcine Lipovljani, na sjednici odrzanoj 29. studenoga
2010. godine, donijelo je

I.L1IZMJENE | DOPUNE

javnih potreba u obrazovanju i odgoju Op¢ine
Lipovljani za 2010. godinu

U Programu javnih potreba u obrazovanju i odgoju
Opc¢ine Lipovljani za 2010. godinu (»Sluzbeni vjesnik,
broj 55/09) u tocki I. podtocki 1. dodaje se nova alineja
koja glasi: »projekt EKO Skola 6.000,00 kuna«.

Ukupan iznos od 45.000,00 kuna zamjenjuje se
iznosom od 51.000,00 kuna.

Sveukupan iznos od 584.004,00 kuna zamjenjuje
se iznosom od 592.004,00 kuna.

Ove Izmjene i dopune stupaju na snagu danom
objave u »Sluzbenom vjesniku« Opc¢ine Lipovljani.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA LIPOVLJANI
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 600-01/10-01/01
URBROJ: 2176/13-01-10-01
Lipovljani, 29. studenoga 2010.

Predsjednik
Marijan Juran, dipl. inz. polj., v.r.

40.

Na temelju €¢lanka 9a. Zakona o financiranju javnih
potreba u kulturi za 2010. godinu (»Narodne novinex,
broj 47/90 i 27/93) i ¢lanka 26. Statuta Opcine Lipov-
ljani (»Sluzbeni vjesnik«, broj 29/09), Op¢insko vijece
Opcine Lipovljani, na sjednici odrzanoj 29. studenoga
2010. godine, donijelo je

I.1IZMJENE | DOPUNE

Programa javnih potreba u kulturi za 2010.
godinu

Clanak 1.

U Programu javnih potreba u kulturi za 2010. godinu
(»Sluzbeni vjesnik«, broj 55/09) u to&ci Ill. Financira-
nje knjiznice, kod nastavak izgradnje zgrade iznos od
100.000,00 kuna zamjenjuje se iznosom od 74.737,73
kune, kod redovne djelatnosti iznos od 47.192,00 kuna
zamjenjuje se iznosom od 47.692,00 kuna.

Dodaje se novi stavak koji glasi: prenijeta sredstva
od Ministarstva kulture iz 2009. godine u iznosu od
155.262,27 kuna.

Iznos ukupno od 162.192,00 kune zamjenjuje se
iznosom od 292.692,00 kuna.

Rijeci »od Sisacko-moslavacke Zupanije u iznosu
od 100.000,00 kuna« se brisu.

Pod udruge proizasle iz Domovinskog rata u stavku
3. iznos od 15.000,00 kuna zamjenjuje se iznosom od
13.000,00 kuna.

Iznos ukupno od 29.000,00 kuna zamjenjuje se
iznosom od 27.000,00 kuna.

U tocki IV. pod ostala pokroviteljstva dodaje se novi
stavak »Lipovljanski susreti« financiranje iz Op¢inskog
proraduna u iznosu od 81.033,00 kuna iz Zupanijskog
Prora¢una 100.000,00 kuna iz sredstava Ministarstva
turizma u iznosu od 60.000,00 kuna.

Sveukupno financiranje Lipovljanskih susreta u
ukupnom iznosu od 241.033,00 kuna.

Ove Izmjene i dopune Programa stupaju na snagu
danom objave u »Sluzbenom vjesniku« Op¢ine Lipovljani.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA LIPOVLJANI
OPCINSKO VIJECE

KLASA. 612-13/10-01/01
URBROJ: 2176/13-01-10-01
Lipovljani, 29. studenoga 2010.

Predsjednik
Marijan Juran, dipl. inz. polj., v.r.

41.

Na temelju ¢lanka 30. stavka 4. Zakona o komu-
nalnom gospodarstvu (»Narodne novine«, broj 23/03
- prociSéeni tekst, 82/04,178/04, 38/09 i 79/09) i €lanka
26. Statuta Opcine Lipovljani (»Sluzbeni vjesnik«, broj
29/09), Opcinsko vije¢e Op¢ine Lipovljani, na sjednici
odrzanoj 29. studenoga 2010. godine, donijelo je

I.1ZMJENE | DOPUNE

Programa gradnje objekata komunalne
infrastrukture u Op¢ini Lipovljani za
2010. godinu

Clanak 1.

U Programu gradnje objekata komunalne infrastruk-
ture u Opéini Lipovljani za 2010. godinu (»Sluzbeni
vjesnik«, broj 55/09) u tocki I. stavku 1:
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U to¢ki 1. Javne povrSine, alineji 2. uredenje
parkiraliSta kod ambulante, iznos od 20.000,00 kuna
zamjenjuje se iznosom od 10.000,00 kuna.

U toCki 2. Nerazvrstane ceste, pjeSacke staze,
alineja 1. »rekonstrukcija Industrijske ulice u iznosu
od 400.000,00 kuna« se briSe.

U tocki 3. alineje 1, 2. i 3. se briSu, a dodaje se
nova alineja koja glasi: »Elektroinstalacijski projekt
KO1 u iznosu od 50.000,00 kuna«.

U tocci 4. Nastavak izgradnje vodovodnog sustava
Opcine Lipovljani, alineja 1. lzgradnja distributivhog
vodovoda u iznosu od 1.100.000,00 kuna i alineja 2.,
Izgradnja magistralnog vodovoda B. Jaruga - Piljenice
u iznosu od 100.000,00 kuna, se briSu.

Alineja 3. postaje alinejom 1.

U alineji 1. plaéanje anuiteta za zajam HBOR-a,
iznos od 280.000,00 kuna zamjenjuje se iznosom od
220.000,00 kuna.

Dodaje se nova alineja 2. koja glasi: izrada pro-
jektne dokumentacije vodovoda Lipovljani - Piljenice
u iznosu od 100.000,00 kuna.

Dodaje se nova alineja 3. koja glasi: izgradnja
sekundarnog cjevovoda po naseljima u iznosu od
65.000,00 kuna.

Dodaje se nova alineja 4. koja glasi: izgradnja distri-
butivhog vodovoda (PDV) u iznosu od 70.000,00 kuna.
U toc€ki 6. alineja |. »izrada idejnog projekta za

poduzetni¢ku zonu u Lipovljanima, 60.000,00 kuna«
se brise.

Clanak 2.

Ove Izmjene i dopune Programa stupaju na snagu
danom objave u »Sluzbenom vjesniku« Op¢ine Lipovljani.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA LIPOVLJANI
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 363-05/10-01/01
URBROJ: 2176/13-01-10-01
Lipovljani, 29. studenoga 2010.

Predsjednik
Marijan Juran, dipl. inz. polj., v.r.

42.

Na temelju ¢lanka 28. stavka 1. Zakona o komu-
nalnom gospodarstvu (»Narodne novine«, broj 26/03
procisceni tekst, 82/04, 178/04, 38/09i 79/09) i €lanka
26. Statuta Opéine Lipovljani (»Sluzbeni vjesnik«, broj
29/09), Opcinsko vije¢e Op¢ine Lipovljani, na sjednici
odrzanoj 29. studenog a2010. godine, donijelo je

. 1ZMJENE | DOPUNE

Programa odrzavanja komunalne infrastrukture
iz sredstava komunalne naknade za 2010. godinu

Clanak 1.

U Programu odrzavanja komunalne infrastruktu-
re iz sredstava komunalne naknade u 2010. godini
(»Sluzbeni vjesnik«, broj 55/09), u ¢lanku 2.:

Tocki I. iznos od 50.000,00 kuna zamjenjuje se
iznosom od 40.000,00 kuna. Ukupno iznos od 50.000,00
kuna zamjenjuje se iznosom od 40.000,00 kuna

Tocka Il. se briSe, to¢ke IlI, 1V, V. i VI., postaju
tockama II, I, IV.i V.

U tocCci Il. Odrzavanje javnih povrSina, alineja 1.
redovito odrzavanje javnih povrsina iznos od 120.000,00
kuna zamjenjuje se iznosom od 205.000,00 kuna.

Ukupno iznos od 120.000,00 kuna zamjenjuje se
iznosom od 205.000,00 kuna.

U tocki Ill. Odrzavanje groblja i mrtvacnica na
podrucju Opéine Lipovljani, alineja 1. »iz proracuna
Opcine Lipovljani, 30.000,00 kuna« se briSe. Alineja
2. postaje alineja 1.

Ukupno iznos od 242.000,00 kuna zamjenjuje se
iznosom od 212.000,00 kuna.

U tocci IV. Odrzavanje nerazvrstanih cesta, u stavku
1. iznos od 170.000,00 kuna zamjenjuje se iznosom
od 220.000,00 kuna

Ukupno iznos od 450.000,00 kuna zamjenjuje se
iznosom od 500.000,00 kuna.

U to€ci V. Javna rasvjeta, u alineji 2. odrZavanje
javne rasvjete iznos od 48.768,00 kuna, zamjenjuje
se iznosom od 53.768,00 kuna.

Iznos ukupno od 230.922,00 kuna zamjenjuje se
iznosom od 235.922,00 kuna.

U ¢lanku 3. iznos od 1.092.922,00 kuna zamjenjuje
se iznosom od 1.192.922,00 kune a iznos od 890.922,00
kuna zamjenjuje se iznosom od 980.922,00 kuna.

U ¢lanku 3. Odluke dodaje se novi stavak 2. koji
glasi: U slu€aju da sredstva ubrana iz komunalne
naknade ne budu dostatna za financiranje potreba iz
ovoga programa, iste ¢e se financirati iz sredstava
rudne rente.

Clanak 2.

Ove Izmjene i dopune Programa stupaju na snagu
danom objave u »Sluzbenom vjesniku« Opcine Lipovljani.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA LIPOVLJANI
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 363-05/10-01/02
URBROJ: 2176/13-01-10-01
Lipovljani, 29. studenoga 2010.

Predsjednik
Marijan Juran, dipl. inz. polj., v.r.

43.

Na temelju ¢lanka 7. Zakona o socijalnoj skrbi
(»Narodne novine«, broj 73/97, 27/01, 59/01, 82/01,
103/03, 44/06 i 79/07), Odluke o socijalnoj skrbi na
podrucju Op¢ine Lipovljani (»Sluzbeni vjesnik«, broj
30/08) i ¢lanka 26. Statuta Opc¢ine Lipovljani (»Sluz-
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beni vjesnik«, broj 29/09), Op¢insko vijece Opcine
Lipovljani, na sjednici odrzanoj 29. studenoga 2010.
godine, donijelo je

ILIZMJENE | DOPUNE

Programa socijalne skrbi Opéine Lipovljani za
2010. godinu

Clanak 1.

U Programu socijalne skrbi Op¢ine Lipovljani za
2010. godinu (»Sluzbeni vjesnik«, broj 55/09 i 26/10) u
to€ci 3. iznos od 20.000,00 kuna zamjenjuje se iznosom
od 21.000,00 kuna. Sveukupan iznos od 175.700,00
kuna zamjenjuje se iznosom od 176.700,00 kuna.

Clanak 2.

Ove Izmjene i dopune Programa stupaju na snagu
danom objave u »Sluzbenom vjesniku« Op¢ine Lipovljani.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA LIPOVLJANI
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 550-01/10-01/01
URBROJ: 2176/13-01-10-01
Lipovljani, 29. studenoga 2010.

Predsjednik
Marijan Juran, dipl. inz. polj., v.r.

AKTI OPCINSKOG NACELNIKA

4,

Na temelju ¢lanka 3. stavka 2. i ¢lanka 13. stavak
1. Zakona o javnoj nabavi (»Narodne novine«, broj
110/07 i 125/08), i €lanka 41. Statuta Op¢ine Lipovljani
(»Sluzbeni vjesnik«, broj 29/09), Opcinski nacelnik
Opcine Lipovljani donosi

II.1IZMJENE | DOPUNE
Plana nabave Op¢ine Lipovljani za 2010. godinu

Clanak 1.
U 2010. godini planiraju se nabave roba, radova i
usluga u planiranim vrijednostima kako slijede:

1. Bagatelna nabava — na temelju ¢lanka 129. Zakona o javnoj nabavi (»Narodne novine«, broj 110/07 i

125/08).

Procijenjena vrijednost roba, radova i usluga bez PDV-a do 70.000,00 kn

Redni o o Pozicija Pro.(l:ijenjena Vrijednost
. Predmet nabave Izvori financiranja vrijednost nabave s
broj rashoda
nabave PDV-om
1.1. Uredski materijal Op¢i prihodi i primici R027 17.886,18 22.000,00
1.2. Literatura (publikacije, ¢asopisi, Op¢i prihodi i primici R028
glasila, knjige i dr.) 10.668,30 13.122,00
1.3. Materijal i sredstva za €i8¢enje Op¢i prihodi i primici R029 9.912,20 12.192,00
1.4. Plin Opéi prihodi i primici R031 54.593,50 67.150,00
1.5. Motorni benzin i dizel gorivo Op¢i prihodi i primici R032 11.769,11 14.476,00
1.6. Sitni inventar Op¢i prihodi i primici R033 8.260,17 10.160,00
1.7. Usluge telefona telefaksa Op¢i prihodi i primici R034 21.311,38 26.213,00
1.8. Usluge interneta Op¢i prihodi i primici R035 4.926,83 6.050,00
1.9. Usluge tekuceg i invsticij. Op¢i prihodi i primici RO36
odrzavanja grad. objekata 34.146,34 42.000,00
1.10. |Usluge tekuceg i investicij. odrzav. | Opci prihodi i primici R037
Postrojenja i opreme 28.223,58 34.715,00
1.11. |[Usluge odvjetnika i pravhog Op¢i prihodi i primici R040
savjetovanja 20.347,97 25.028,00
1.12. |[Usluge azuriranja i odrzavanja Op¢i prihodi i primici R041
racdunalnih baza 30.932,52 38.047,00
1.13. |Usluge razvoja software-a, novi Op¢i prihodi i primici R042
softwer 5.284,55 6.500,00
1.14. |Graficke i tiskarske usluge, Op¢i prihodi i primici R045
Usluge kopiranja i uvezivanja 22.169,92 27.269,00
1.15. |Premije osiguranja Opéi prihodi i primici R045,
R046 10.552,85 12.980,00
1.16. |Uredski namjestaj Op¢i prihodi i primici R049 5.QO0,00
4.065,04 BRISE SE
1.17. |Konzultantske usluge Op¢i prihodi i primici R050 20.325,21 25.000,00
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Redni o o Eezlolja Pro.(.:ijenjena Vrijednost
. Predmet nabave Izvori financiranja vrijednost nabave s
broj rashoda
nabave PDV-om
1.18. |Usluge banaka Op¢i prihodi i primici R051 7.344,72 9.034,00
1.19. |Postarina Opéi prihodi i primici R003 14.463,42 17.790,00
1.20. |Elektronski medij Opéi prihodi i primici R004 20.325,20 25.000,00
1.21. |Web stranica i tiskovina Op¢i prihodi i primici R0O07 47.591,87 58.538,00
1.22. |Tisak (promidzba i informiranje) Op¢i prihodi i primici R005 12.195,12 15.000,00
1.23. |Reprezentacija Op¢i prihodi i primici RO0O06,
R047 13.821,14 17.000,00
1.24. |ldejni projekt za poduzetnicku Rudna renta R064 60.000,00
zonu 48.780,49 BRISE SE
1.25. |Pokloni za Sv. Nikolu Op¢i prihodi i primici RO70 19.512,20 24.000,00
1.26. |HigijeniCarska sluzba Op¢i prihodi i primici RO78 28.455,29 35.000,00
1.27. |Maraton »Da se ne zaboravi« Opéi prihodi i primici R104 1.626,02 2.000,00
1.28. |Prijevoz za spomen na poginule Opéi prihodi i primici R105
hrv. branitelje 2.439,02 3.000,00
1.29. |[Bastina u turizmu Op¢i prihodi i primici R106A 24.390,24 30.000,00
1.30. |DVD Krivaj — nabava vozila Op¢i prihodi i primici R108 40.650,41 50.000,00
1.31. |[Civilna zastita Op¢i prihodi i primici R109 4.065,04 5.000,00
1.32. |Usluge cCiS¢enja, pranja i slicno Op¢i prihodi i primici R110 18.479,67 22.730,00
1.33. |Ugovori o djelu — intelektualne Op¢i prihodi i primici R111
usluge 7.804,88 9.600,00
1.34. |Usluge tek. | invest. Odrzavanja Op¢i prihodi i primici R113
gradevinskih objekata 40.650,41 50.000,00
1.35. |Projektna dokumentacija za Op¢i prihodi i primici R114
druStveni dom Krivaj i Lipovljani 24.390,24 30.000,00
1.36. |Usluge vjeStacenja isplata Op¢i prihodi i primici R120
naknada 5.691,06 7.000,00
1.37. |Deratizacija i dezinsekcija Op¢i prihodi i primici R121 6.730,71 8.080,00
1.38. |Plan gospodarenja otpadom Eksploatacija min. R124
Opcine Lipovljani sirovina 44.715,45 55.000,00
1.39. |Akcijski plan zastite okoliSa Eksploatacija min. R125 25.000,00
sirovina 20.325,20 BRISE SE
1.40 |Zeleni otoci Eksploatacija min. R145
sirovina 69.918.70 86.000,00
1.41. |lzgradnja javne rasvjete Eksploatacija min. R137
sirovina 16.260,16 20.000,00
1.42. |lzgradnja staza i ograda na Eksploatacija min. R138 30.000,00
grobljima Opcine Lipovljani sirovina 24.390,24 BRISE SE
1.43. |Projekt centra Opcine Lipovljani Eksploatacija min. R139
sirovina 40.650,41 50.000,00
1.44. |DPU groblja Piljenice Eksploatacija min. R140
sirovina 34.959,35 43.000,00
1.45. |ldejni projekt sustava odvodnje Eksploatacija min. R127 25.QO0,00
naselja Krivaj sirovina 20.325,20 BRISE SE
1.46. |lzgradnja sekundarnog cjevovoda |Prihodi od imovine R131
za vodoopskrbu
Po naseljima 52.845,53 65.000,00
1.47. |lzmjene i dopune prostornog plana | Eksploatacija min. R135
oL sirovina 32.520,33 40.000,00
1.48 |lzvje8ée stanja u prostoru Eksploatacija min. R135
sirovina 16.260,16 20.000,00
1.49. |Glavni projekt kanala Ko-1-faza B |Eksploatacija min. R141 25.000,00
sirovina 20.325,20 BRISE SE
1.50. |Geodetsko katastarske usluge Prihod od zakupa R143A
imovine 26.829,27 33.000,00
1.51. | Odvoz glomaznog otpada Eksploatacija min. R123 SO.QO0,00
sirovina 65.040,65 BRISE SE
1.52. |Park Lipovljani 1. faza Kap. Pomodi iz R150 86.001,60
Zupan. proracuna 69.920,00 Dodaje se
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. - Procijenjena Vrijednost
Redni i — Pozicija o
broj Predmet nabave Izvori financiranja rashoda vrijednost nabave s
nabave PDV-om
1,53 |Uredenje parkiralista kod Eksploatacija min. R133
ambulante sirovina 8.130,08 10.000,00
1.54. |Manifestacija Lipovljanski susreti 241.033,00
Dodaje se
Organiz. TroSkovi, glazbeni dio
programa, ZAMp 24.390,25 30.000,00
TroSkovi marketinga promocije, o
brosure, ogladavanje mediji Tek. pomoci iz 35.609,76 43.800,00
Trogkovi najma opreme, pozornica, | £UPanijskog i | Ros69
ozvuéenje drzavnog proracuna i 40.975,61 50.400,00
Razne usluge prijevoza, opéi prihodi i primici
zaStitarske, najam Standova 25.853,66 31.800,00
Reprezentacija 40.650,41 50.000,00
Usluge pripreme manifestacije,
vatromet 22.391,87 27.542,00
Pokloni za sudionike 6.090,24 7.491,00
1.565. |Ostala uredska oprema Op¢i prihodi i primici R146 20.853,66 25.650,00
1.56. |Elektroinstalaterski projekt Prihodi po poseb. R127A 50.000,00
Ko-1 propisima 40.975,61 Dodaje se

2. Natemelju ¢lanka 128.i 129. Zakona o javnoj nabavi (4. DIO, Nabava male vrijednosti, »Narodne novine,
broj 110/07 i 125/08).

Procijenjena vrijednost nabave bez poreza na dodanu vrijednost za robe i usluge do 300.000,00 kn i za
procijenjenu vrijednost radova bez poreza na dodanu vrijednost iznosi do 500.000,00 kn.

Redni = Pozicii Procijenjena Vrijednost
broj Ul LR Izvori financiranja ozlclja vrijednost nabave s
rashoda
nabave PDV-om
2.1. Elektricna energija roba Op¢i prihodi i primici i R030 118.699,19 146.000,00
komunalna naknada R112
El. energija — mrezarina 54.166,67 66.625,00
2.2. Malonogometno igraliste Opéi prihodi i primici R067 100.000,00
81.300,81 BriSe se
2.3. Centralno grijanje Kraljeva Velika |Kapitalna pomo¢ R114
i Piljenice Prihod od imovine 292.682,93 360.000,00
2.4, Izgradnja magistralnog vodovoda |Kapitalne pomoéi, R129 100.000,00
B. Jaruga-Piljenice prihodi od imovine 81.300,81 BRISE SE
2.5. Rekonstrukcija Industrijske ulice, |Kapitalne pomoci, R132 400.000,00
asfaltiranje Prihodi od imovine 325.203,25 BRISE SE
2.6. Kanalizacijski sustav A. Kapitalne pomodi, R134 400.000,00
Stardéevic¢a, Centar, Sv. Barbare Prihodi od imovine 325.203,25 BRISE SE
2.7. Izgradnja nogostupa, Krivaj, Prihod po posebnim R136
Josipa Kozarca propisima, prihod od
imovine 162.601,63 200.000,00
2.8. Geodetski snimak ceste Piljenice |Doprinosi za Sume R122
(od crkve-B.Jaruga, sokaci) Brace
Radi¢ 81.300,81 100.000,00
2.9. Dodaje se Kapitalne pomoci R126
RADOVI KNJIZNICA drzavni i Zupanijski 230.000,00
proracun 186.991,87 Dodaje se
2.10. |Gl. | izvedbeni projekt Ko-3 Kapitalne pomo¢i R134-A 90.000,00
prihod od imovine 73.170,73 Dodaje se
2.11. |Park Lipovljani 2. faza Kapitalne pomiéi iz R150
Zupan. i drzavnog R150A 243.998,40
proracuna 198.372,68 Dodaje se
2.12. |lzg. Mag. vodovoda Lip. — K.V. - Kapitalne pomoéi R129 A
Gradine 146.675,61 180.411,00
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Redni . Procijenjena Vrijednost
. Predmet nabave o L Pozicija o
broj Izvori financiranja vrijednost nabave s
rashoda
nabave PDV-om
2.13. |Projektna dok. vodovod Prihodi po posebnim R129B
Lipovljani-Piljenice propisima, prihodi od 100.000,00
imovine 81.300,81 Dodaje se

3. Natemelju ¢lanka 3. stavka 1. toCka 2. i ¢lanka 13. i 14. Zakona o javnoj nabavi (Nabava velike vrijednosti,

»Narodne novine«, broj 110/07 i 125/08)

Redni - Procijenjena Vrijednost
. Predmet nabave o o Pozicija .
broj Izvori financiranja vrijednost nabave s
rashoda
nabave PDV-om
3.1. Izgradnja distributivnog Kapitalna pomoc, R129 1.100.000,00
vodovoda prihodi od imovine 894.308,95 BRISE SE

Clanak 2.

Za nabavu roba, radova i usluga do 70.000,00 kuna
(bez PDV-a) iz ¢lanka 1. to¢ka 1. ovog Plana nabave,
nabave se obavljaju izravnim ugovaranjem u skladu
s odredbama c¢lanka 129. Zakona o javnoj nabavi
(»Narodne novine«, broj 110/07 i 125/08).

Clanak 3.

Za nabavu roba, radove i usluge iz ¢lanka 2. ove
Odluke ovlas¢uje se Opcinski nacelnik za izravno
ugovaranje, te odabir najpovoljnije ponude bez su-
djelovanja struénog povjerenstva.

Clanak 4.

Za nabavu roba, radova i usluga €ija je vrijednost
nabave veca od 70.000,00 kuna (bez PDV-a) donijet
¢e se zasebne odluke o osnivanju struénog povjeren-
stva i odabiru postupka javne nabave prema Zakonu
0 javnoj nabavi.

Clanak 5.

Povjerenstvo iz ¢lanka 4. ove Odluke predlaze
Opc¢inskom nacelniku da donese odluku o izboru
najpovoljnijeg ponuditelja.

Clanak 6.

Ove Il. izmjene Plana nabave Opc¢ine Lipovljani
za 2010. godinu objavit ¢e se u »Sluzbenom vje-
sniku« Opéine Lipovljani, a stupa na snagu danom
donosenja.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA LIPOVLJANI
OPCINSKI NACELNIK

KLASA: 363-02/10-01/06
URBROJ: 2176/13-02-10-01
Lipovljani, 30. studenoga 2010.

Op¢inski nacelnik
Mario Ribar, dipl. oec., v.r.

5.

Na temelju ¢lanka 86. Zakona o prostornom urede-
nju i gradnji (»Narodne novine, broj 76/07 i 138/09),
Opcinski nacelnik Op¢ine Lipovljani objavljuje

JAVNU RASPRAVU

o prijedlogu Detaljnog plana uredenja groblja u
Piljenicama

1. Javna rasprava zapocet ¢e 5. sijecnja 2011.
godine, a zavrSit ¢e 7. veljace 2011. godine.

2. Javni uvid u Prijedlog detaljnog plana uredenja
groblja Piljenice (u daljnjem tekstu: DPU) odr-
zat ¢e se u Vijec¢nici Opcinskog vije¢a Opcine
Lipovljani, Trg hrvatskih branitelja 3, radnim
danom u vremenu od 7,30 do 15,30 sati. Na
javnom uvidu bit ¢e izlozeni tekstualni i graficki
prikaz DPU-a Piljenice.

3. Javno izlaganje DPU-a Piljenice u postupku
javne rasprave odrzat ¢e se dana 21. sije€nja
2011. godine s po¢etkom u 12 sati u Vijec¢nici
Op¢inskog vije¢a Opcine Lipovljani, Trg svetog
Josipa 3, na katu zgrade.

4. Prijedlozii primjedbe na izlozeni Prijedlog DPU-a
mogu se davati na slijedeci nacin:

a) tijela drzavne uprave, upravna tijela Zupanije,
pravne osobe s javhim ovlastima dostav-
ljaju pismene prijedloge i primjedbe Op¢ini
Lipovljani zakljuéno s datumom 7. veljaca
2010. godine do 15,30 sati.

b) gradani i vlasnici nekretnina:

- upisuju prijedloge i primjedbe u knjigu pri-
mjedbi na mjestu javnog uvida za vrijeme
trajanja javnog uvida tj. zakljuéno sa danom
7. veljaca 2011. godine do 15.30 sati.

- daju prijedloge i primjedbe u zapisnik o jav-
nom izlaganju dana 21. sije€nja 2011. godine
s poCetkom u 12 sati.

- Dostavljaju pismene prijedloge i primjedbe
Opc¢ini Lipovljani zaklju€no s danom 7. veljaca
2011. godine.

Uz svaki prijedlog odnosno primjedbu potrebno je

priloziti kopiju katastarskog plana ukoliko se na isti
primjedba odnosi.
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Prijedlozi i primjedbe koji nisu ¢itko napisani i pot-
pisani imenom i prezimenom uz adresu podnositelja,
necée se uzimati u obzir u pripremi lzvjeS¢a u javnoj
raspravi.

5. Pozivaju se svi zainteresirani da sudjeluju u

javnoj raspravi, te da dostave svoje prijedloge
i primjedbe.

6. Objava Javne rasprave izvrsit ¢e se u »Sluz-
benom vjesniku« Opcine Lipovljani, na WEB
stranici Op¢ine Lipovljani i na oglasnoj ploci
Op¢ine Lipovljani i Mjesnog odbora Piljenice.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA LIPOVLJANI
OPCINSKI NACELNIK

KLASA: 350-02/09-01/01
URBROJ: 2176/13-02-10-16
Lipovljani, 14. prosinca 2010.

Op¢inski nacelnik
Mario Ribar, dipl. oec., v.r.

AKTI MINISTARSTVA POLJOPRIVREDE, RIBARSTVA | RURALNOG RAZVOJA

1.

Temeljem odredbe ¢&lanka 32. stavka 3. Zakona
o poljoprivrednom zemljistu (»Narodne novine«, broj
152/08 i 21/10), Ministarstvo poljoprivrede, Sumarstva
i vodnoga gospodarstva daje

SUGLASNOST

na Odluku o izboru najpovoljnijih ponuda za zakup
poljoprivrednog zemljista u vlasnistvu drzave na po-
drucju Opc¢ine Lipovljani, u k.o. Lipovljani i Kraljeva

Velika, KLASA: 320-02/10-01/02, URBROJ: 2176/13-
01-10-20 OD 11. listopada 2010. godine.

MINISTARSTVO POLJOPRIVREDE,
RIBARSTVA | RURALNOG RAZVOJA

KLASA: 320-02/10-01/2127
URBROJ: 525-09-2-0378/10-3
Zagreb, 15. studenoga 2010.

Ministar
Petar Cobankovié, v.r.

OPCINA MARTINSKA VES

AKTI OPCINSKOG VIJECA

43.

Na temelju ¢lanka 39. stavka 2. Zakona o proracu-
nu (»Narodne novine«, broj 87/08) i ¢lanaka 30. i 92.
Statuta Opc¢ine Martinska Ves (»Sluzbeni vjesnik«, broj
38/09), Opcinsko vije¢e Opcine Martinska Ves, na 16.
sjednici odrzanoj 9. prosinca 2010. godine, donijelo je

PRORACUN
Opc¢ine Martinska Ves za 2011. godinu

Clanak 1.
Proracdun Op¢ine Martinska Ves za 2011. godinu
sadrzi:
I. OPCI DIO - RACUN PRIHODA | RASHODA
OPCI DIO - RACUN FINANCIRANJA

OPCI DIO - RASPOLOZIVA SREDSTVA 1Z
PRETHODNIH GODINA

[I. POSEBNI DIO - RASHODI / IZDACI

1. PROJEKCIJA PRORACUNA 2011-2013. - OPCI
DIO - PRIHODI | RASHODI

IV. PROJEKCIJA PRORACUNA 2011-2013. - PO-
SEBNI DIO - RASHODI

V. PLAN RAZVOJNIH PROGRAMA

Clanak 2.

Prihodi i primici, odnosno rashodi i izdaci prora-
¢una utvrdeni su u Op¢em dijelu Proraduna prema
ekonomskoj klasifikaciji.

Clanak 3.

Rashodi u iznosu 5.800.000 kuna rasporedeni su
po nositeljima prema organizacijskoj, funkcijskoj, pro-
gramskoj i ekonomskoj klasifikaciji te prema izvorima
financiranja u Posebnom dijelu Proracuna.

I. OPCIDIO
u kunama
Sifra — Broj OPIS Plan 2011.
izvora konta
1 2 4
A. RACUN PRIHODA | RASHODA
6 PRIHODI POSLOVANJA 5.500.000,00
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u kunama
Sifra - Broj OPIS Plan 2011.
izvora konta
1 2 3 4
7 PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE 300.000,00
PRIHODI | PRIMICI -UKUPNO 5.800.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 4.200.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 1.600.000,00
RASHODI | IZDACI - UKUPNO 5.800.000,00
RAZLIKA (VISAK / MANJAK) 0
B. RACUN ZADUZIVANJA / FINANCIRANJA
8 PRIMICI OD FINANCIJSKE IMOVINE | ZADUZIVANJA 0
5 IZDACI ZA FINANC. IMOVINU | OTPLATE ZAJMOVA 0
C. RASPOLOZIVA SREDSTVA IZ PRETHODNIH GOD. 0
922  VISAK PRIHODA POSLOVANJA 0
A. RACUN PRIHODA | RASHODA
u kunama
Sifra - Broj OPIS Plan 2011.
izvora konta
1 2 3 4
PRIHODI I PRIMICI-UKUPNO 5.800.000,00
6 Prihodi poslovanja 5.500.000,00
61 Prihodi od poreza 2.490.000,00
01 611 Porez i prirez na dohodak 2.250.000,00
01 613 Porezi na imovinu 220.000,00
01 614 Porezi na robu i usluge 20.000,00
63 Pomodi 1.700.000,00
04 633 Pomoéiiz proracuna 1.700.000,00
04 634 Pomoci od ostalih subjekata unutar opéeg prora¢una 0
64 Prihodi od imovine 425.000,00
02 641 Prihodi od financijske imovine 30.000,00
02 642 Prihodi od nefinancijske imovine 395.000,00
65 Prihodi od administrativnih pristojbi i po posebnim propisima 655.000,00
02 651 Upravne i administrativne pristojbe 50.000,00
02 03 652 Prihodi po posebnim propisima 605.000,00
66 Prihodi od prodaje proizvoda i usluga i prihodi od donacija 220.000,00
02 661 Prihodi od prodaje proizvoda i usluga 20.000,00
02 663 Donacije od pravnih i fizickih osoba izvan opce drzave 200.000,00
68 Kazne upravne mjere i ostali prihodi 10.000,00
02 681 Kazne 10.000,00
7 Prihodi od prodaje nefinancijske imovine 300.000,00
71 Prihodi od prodaje neproizvedene dugotrajne imovine 300.000,00
03 711 Prihodi od prodaje materijalne imovine - prirodnih bogatstava 300.000,00
72 Prihodi od prodaje proizvedene dugotrajne imovine 0
03 722 Prihodi od prodaje postrojenja i opreme 0
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u kunama
Sifra - Broj OPIS Plan 2011.
izvora konta
1 2 3 4

RASHODI | IZDACI - UKUPNO 5.800.000,00

3 Rashodi poslovanja 4.200.000,00
31 Rashodi za zaposlene 729.000,00
311 Place (bruto) 597.000,00
312 Ostali rashodi za zaposlene 29.000,00
313 Doprinosi na place 103.000,00
32 Materijalni rashodi 2.706.000,00
321 Naknade troSkova zaposlenima 74.000,00
322 Rashodi za materijal i energiju 427.000,00
323 Rashodi za usluge 1.648.000,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 557.000,00
34 Financijski rashodi 20.000,00
343 Ostali financijski rashodi 20.000,00
36 Pomoci dane unutar op¢eg proracuna 180.000,00
363 Pomoci unutar opc¢eg prorac¢una 180.000,00
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima 220.000,00
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proraduna 220.000,00
38 Ostali rashodi 345.000,00
381 Tekuce donacije 345.000,00
382 Kapitalne donacije 0
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 1.600.000,00
41 Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine 0
411  Materijalna imovina - prirodna bogatstva 0
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 1.400.000,00
421 Gradevinski objekti 1.290.000,00
422 Postrojenja i oprema 10.000,00
426 Nematerijalna proizvedena imovina 100.000,00
45 Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini 200.000,00
451 Dodatna ulaganja na grad. objektima 200.000,00
B. RACUN ZADUZIVANJA / FINANCIRANJA 0
8 PRIMICI OD FINANCIJSKE IMOVINE | ZADUZIVANJA 0
5 IZDACI ZA FINANC. IMOVINU | OTPLATE ZAJMOVA 0
C. RASPOLOZIVA SREDSTVA IZ PRETHODNIH GOD. 0
922 VISAK PRIHODA POSLOVANJA 0

01
03
04
05
06
07
08

Opéi prihodi i primici
Vlastiti prihodi
Prihodi za posebne namjene

Pomodi
Donacije

Prihodi od prodaje nefinancijske imovine

Namjenski primici od zaduzivanja
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II. POSEBNI DIO

u kunama

Rgz— Gla- Glav_nl Pro- Ar\]kc:; anaka Fsi?: OPIS Pl.anirani

djel va gram ————— izvora iznos
gram /Projekt Racun
1 2 3 4 5 6 7 8

001 OPCINSKA TIJELA 934.200,00
01 OPCINSKA TIJELA 934.200,00
A01 Djelatnost lokalne samouprave 934.200,00
A01 1001 Opce javne usluge 934.200,00
A01 1001 A000001 0111 lzvr$na i predstavnicka tijela 934.200,00
01 311 Place 195.000,00
01 312 Ostali rashodi za zaposlene 3.500,00
01 313 Doprinos na place 33.700,00
01 321 Naknade troSkova zaposlenima 28.000,00
01 322 Rashodi za materijal i energiju 40.000,00
01 323 Rashodi za usluge 124.000,00
01 329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 500.000,00
01 381 Tekuée donacije 10.000,00
01 422 Postrojenja i oprema 0
002 JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL 4.865.800,00
01 SLUZBA ZA JAVNU UPRAVU 707.000,00
A02 Djelatnost op¢inske uprave 707.000,00
1001 Javna uprava i administracija 707.000,00
AO02 1001 A000001 0111 Redovna djelatnost opcinske uprave 707.000,00
01 311 Place 255.000,00
01 312 Ostali rashodi za zaposlene 13.000,00
01 313 Doprinos na place 44.000,00
01 321 Naknade troSkova zaposlenima 35.000,00
01 322 Rashodi za materijal i energiju 85.000,00
01 323 Rashodi za usluge 223.000,00
01 329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 32.000,00
01 343  Ostali financijski rashodi 20.000,00
01 385 Izvanredni rashodi 0
02 SLUZBA - VLASTITI POGON 260.000,00
A03 Komunalna djelatnost 260.000,00
1001 Vlastiti pogon 260.000,00
A03 1001 A000001 0411 Op¢i poslovi pogona 170.000,00
04 03 01 311 Place 87.000,00
04 03 01 312 Ostali rashodi za zaposlene 10.000,00
04 03 01 313 Doprinos na place 15.000,00
04 03 01 321 Naknade troSkova zaposlenima 6.000,00
04 03 01 322 Rashodi za materijal i energiju 42.000,00
04 03 01 323 Rashodi za usluge 5.000,00
04 03 01 329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 5.000,00
04 03 01 422 Postrojenja i oprema 0
A03 1001 A000002 0610 Komunalna higijena 90.000,00
04 01 322 Rashodi za materijal i energiju 10.000,00
04 01 323 Rashodi za usluge 80.000,00
04 03 01 421 Gradevinski objekti 0
04 03 01 422 Postrojenja i oprema 0
03 SLUZBA ZA GOSPODARSTVO 2.545.000,00
A04 Gospodarska djelatnost 160.000,00
1001 Javni red i sigurnost 160.000,00
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u kunama
i Aktiv- Funk-
Rgz- Gla- Glav_nl Pro- nost anaka cija OPIS Pllanirani
djel va gram ———— izvora - iznos
gram /Projekt Racun
1 2 3 4 5 6 7 8

A04 1001 A000001 0320 Protupozarna i civilna zastita 160.000,00
01 323 Rashodi za usluge 0
01 381 Tekuce donacije 150.000,00
01 422 Postrojenja i oprema 10.000,00
1002 Ekonomski poslovi 370.000,00
A04 1002 A000001 0421 Razvoj poljoprivrede 370.000,00
07 04 01 323 Rashodi za usluge 350.000,00
07 04 01 372 Naknade gradanima i ku¢anstvima 10.000,00
07 04 01 381 Tekuée donacije 10.000,00
1003 Unapredenje zajednice 2.015.000,00
A04 1003 A000001 0640 Uli¢na rasvjeta 420.000,00
04 01 322 Rashodi za materijal i energiju 220.000,00
04 01 323 Rashodi za usluge 200.000,00

04 01 451 Dodatna ulaganja na gradevinskim
objektima 0
A04 1003 A000002 0660 Gospodarenje grobljima 40.000,00
01 323 Rashodi za usluge 40.000,00
01 421 Gradevinski objekti 0
01 04 422 Postrojenja i oprema 0
01 04 451 Dodatna ulaganja na grad. objektima 0
A04 1003 K000003 0630 Vodovod i kanalizacija 1.220.000,00
04 05 06 421 Vodovod 1.220.000,00
A04 1003 A000004 0451 Promet 135.000,00
04 05 01 323 Rashodi za usluge 60.000,00
05 01 329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 5.000,00
01 363 Pomo¢éi unutar opce drzave 70.000,00
05 01 421 Gradevinski objekti 0
A04 1003 K000005 0490 Poslovna zona 200.000,00
01 323 Rashodi za usluge 100.000,00
01 426 Nematerijalna proizvedena imovina 100.000,00

04 SLUZBA ZA DRUSTVENE

DJELATNOSTI 1.353.800,00
A05 Drustvene djelatnosti 1.353.800,00
1001 Program socijalne zastite 295.000,00
A05 1001 A000001 1040 Pomoci obiteljima 245.000,00
01 363 Pomoci unutar op¢e drzave 35.000,00
05 01 372 Naknade gradanima i ku¢anstvima 210.000,00
A05 1001 A000002 1012 Pomoc¢i udrugama 50.000,00
01 381 Tekuce donacije 50.000,00
1002 Program potreba u kulturi 678.800,00
A05 1002 A000001 0820 Khnijiznica, citaonica 168.800,00
01 311 Place 60.000,00
01 312 Ostali rashodi za zaposlene 2.500,00
01 313 Doprinos na plaée 10.300,00
01 321 Naknade troSkova zaposlenima 5.000,00
01 322 Rashodi za materijal i energiju 30.000,00
01 323 Rashodi za usluge 16.000,00
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u kunama
i Aktiv- Funk-
Rgz— Gla- Glav_nl Pro- nost anaka cija OPIS PI.anirani
djel va gram ————— izvora - iznos
gram /Projekt Racun
1 2 3 4 5 6 7 8
01 329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 15.000,00
05 01 363 Pomoci unutar op¢e drzave 30.000,00
01 422 Postrojenja i oprema 0
A05 1002 A000002 0860 Udruge u kulture 50.000,00
01 381 Tekuc¢e donacije 50.000,00
A05 1002 KO00003 0820 Uredenje spomen doma Brace Radi¢ 200.000,00
05 01 451 Dodatna ulaganja na gradevinskim
objektima 200.000,00
A05 1002 A000004 0840 Vjerske ustanove 40.000,00
01 381 Tekuce donacije 40.000,00
A05 1002 A000005 0820 Mijesni domovi 150.000,00
05 01 323 Rashodi za usluge 150.000,00
05 01 451 Dodatna ulaganja na gradevinskim
objektima 0
A05 1002 KO00006 0860 Spomenik poginulim braniteljima 70.000,00
421 Spomenik 70.000,00
1003 Program sportskih aktivnosti 35.000,00
A05 1003 A000001 0860 Sportske aktivnosti 35.000,00
01 322 Rashodi za materijal i energiju 0
01 381 Tekucée donacije 35.000,00
1004 Program odgoja i obrazovanja 345.000,00
A05 1004 A000001 0911 Mala Skola 15.000,00
01 04 322 Rashodi za materijal i energiju 0
05 363 Pomoéi unutar opce drzave 15.000,00
01 422 Postrojenja i oprema 0
A05 1004 KO000002 0911 Djedji vrti¢ (u osnivanju) 300.000,00
01 311 Place 0
01 322 Rashodi za materijal i energiju 0
01 323 Rashodi za usluge 300.000,00
01 329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 0
A05 1004 A000003 0912 Osnovno Skolstvo 30.000,00
01 363 Pomo¢i unutar opce drzave 30.000,00
RASHODI I IZDACI-UKUPNO 5.800.000,00
I1l. PROJEKCIJA PRORACUNA 2011. - 2013. - OPCI DIO
u kunama
Racun OPIS Plan 2011. Plan 2012. Plan 2013. Indeks Indeks
1 3 4 5 6 7=5/4 8=6/5
A. RACUN PRIHODA | RASHODA
6 PRIHODI POSLOVANJA 5.500.000,00 5.400.000,00 5.500.000,00 98 102
7 PRIHODI OD PRODAJE
NEFINANCIJSKE IMOVINE 300.000,00 500.000,00 500.000,00 167 100
PRIHODI I PRIMICI-UKUPNO 5.800.000,00 5.900.000,00 6.000.000,00 102 102
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u kunama
Racun OPIS Plan 2011. Plan 2012. Plan 2013. Indeks Indeks
1 3 4 5 6 7=5/4 8=6/5
3 RASHODI POSLOVANJA 4.200.000,00 3.890.000,00 3.985.000,00 93 102
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 1.600.000,00 2.010.000,00 2.015.000,00 126 100
RASHODI | IZDACI - UKUPNO 5.800.000,00 5.900.000,00 6.000.000,00 102 102
RAZLIKA (VISAK / MANJAK) 0
B. RACUN ZADUZIVANJA / FINANCIRANJA
8 PRIMICI OD FINANCIJSKE
IMOVINE | ZADUZIVANJA 0 0 0 0
5 IZDACI ZA FINANC. IMOVINU
| OTPLATE ZAJMOVA 0 0 0 0
C. RASPOLOZIVA SREDSTVA I1Z
PRETHODNIH GOD. 0
92211 VISAK PRIHODA POSLOVANJA
A. RACUN PRIHODA | RASHODA
u kunama
Racun OPIS Plan 2011. Plan 2012. Plan 2013. Indeks Indeks
1 3 4 5 6 7=6/4 8=6/5
PRIHODI I PRIMICI-UKUPNO 5.800.000,00 5.900.000,00 6.000.000,00 102 102
6 Prihodi poslovanja 5.500.000,00 5.400.000,00 5.500.000,00 98 102
61 Prihodi od poreza 2.490.000,00 2.550.000,00 2.600.000,00 102 102
63 Potpore 1.700.000,00 1.700.000,00 1.700.000,00 100 100
64 Prihodi od imovine 425.000,00 440.000,00 460.000,00 104 105
65 Prihodi od administrativnih pristojbi
i po posebnim propisima 655.000,00 660.000,00 690.000,00 101 105
66 Ostali prihodi 220.000,00 200.000,00 200.000,00 91 100
68 Kazne, upravne mjere i ostali
prihodi 10.000,00 50.000,00 50.000,00 500 100
7 Prihodi od prodaje nefinancijske
imovine 300.000,00 500.000,00 500.000,00 167 100
71 Prihodi od prodaje neproizvedene
imovine 300.000,00 500.000,00 500.000,00 167 100
72 Prihodi od prodaje proizvedene
dugotrajne imovine 0 0 0 0 0
u kunama
Racun OPIS Plan 2011. Plan 2012. Plan 2013. Indeks Indeks
1 3 4 5 6 7=6/4 8=6/5
RASHODI | IZDACI - UKUPNO 5.800.000,00 5.900.000,00 6.000.000,00 102 102
3 Rashodi poslovanja 4.200.000,00 3.890.000,00 3.985.000,00 93 102
31 Rashodi za zaposlene 729.000,00 1.000.000,00 1.020.000,00 137 102
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u kunama
Racun OPIS Plan 2011. Plan 2012. Plan 2013. Indeks Indeks
1 3 4 5 6 7=6/4 8=6/5

32 Materijalni rashodi 2.706.000,00 2.165.000,00 2.200.000,00 80 102
34 Financijski rashodi 20.000,00 25.000,00 30.000,00 125 120
36 Pomo¢éi dane unutar opce drzave 180.000,00 85.000,00 85.000,00 47 100
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima 220.000,00 240.000,00 260.000,00 109 108
38 Donacije i ostali rashodi 345.000,00 375.000,00 390.000,00 109 104
4 Rashodi za nabavu nefinancijske

imovine 1.600.000,00 2.010.000,00 2.015.000,00 126 100
41 Rashodi za nabavu neproizvedene

imovine 0 0 0 0 0
42 Rashodi za nabavu proizvedene

dugotrajne imovine 1.400.000,00 1.510.000,00 1.515.000,00 108 100
45 Rashodi za dodatna ulaganja na

nefinancijskoj imovini 200.000,00 500.000,00 500.000,00 0 100
B. RACUN ZADUZIVANJA / FINANCIRANJA
8 PRIMICI OD FINANCIJSKE

IMOVINE | ZADUZIVANJA 0 0 0
5 IZDACI ZA FINANC. IMOVINU I

OTPLATE ZAJMOVA 0 0 0
C. RASPOLOZIVA SREDSTVA I1Z

PRETHODNIH GOD.
92211 VISAK PRIHODA

POSLOVANJA 0 0 0
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Clanak 4.

Korisnici proracunskih sredstava smiju proracunska
sredstva koristiti samo za namjene koje su odredene
proracunom i to do visine utvrdene u Posebnom dijelu
Proraguna.

Clanak 5.

Ukoliko se prihodi proraéuna ne napladuju u pla-
niranim svotama i prema planiranoj dinamici tijekom
godine, prednost u podmirenju rashoda Proracuna
imat ¢e rashodi za redovnu djelatnost Jedinstvenog
upravnog odjela.

Clanak 6.

Za izvr8avanje ProraCuna u cjelosti je odgovoran
Op¢inski nacelnik koji u postupku izvr§avanja Prora-
¢una donosi postupovne propise.

U sluc€aju potrebe Opcinski nacelnik mozZe u okviru
utvrdenih iznosa proracuna vrsiti preraspodjelu utvr-
denih sredstava izmedu pojedinih stavaka rashoda,
a koja ne moze biti ve¢a od 5% sredstava utvrdenih
na stavci koja se umanjuje.

Clanak 7.

Naredbodavatelj za izvrSavanje Proracuna u cjelosti
je Op¢inski nacelnik.

Za zakonitu uporabu rasporedenih sredstava osi-
guranih u Proracunu u pojedinim razdjelima odgovoran
je naredbodavatel;.

Clanak 8.

Ovaj Prorac¢un Opcine Martinska Ves za 2011.
godinu stupa na snagu osmog dana od dana objave
u »Sluzbenom vjesniku«, Opc¢ine Martinska Ves, a
primjenjuje se od 1. sije€nja 2011. godine.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA MARTINSKA VES
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 400-08/10-01/03
URBROJ: 2176/15-10-1
Martinska Ves, 9. prosinca 2010.

Predsjednica
Darinka Milatovic, v.r.

44,

Temeljem €lanka 12. i 14. Zakona o poljoprivrednom
zemljiStu (»Narodne novine«, broj 152/08, 153/09 i
21/10) te ¢lanka 30. i 92. Statuta Op¢ine Martinska
Ves (»Sluzbeni vjesnik«, broj 38/09), Opcinsko vijece
Opc¢ine Martinska Ves, na 16. sjednici odrzanoj 9.
prosinca 2010. godine, donosi

ODLUKU

o agrotehni¢kim mjerama i mjerama za
uredivanje i odrzavanje poljoprivrednih rudina

. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovom Odlukom propisuju se agrotehni¢ke mjere
na poljoprivrednom zemljidtu u slu¢ajevima u kojima bi
propustanje tih mjera umanijilo vrijednost poljoprivred-
nog zemljiSta ili onemogucilo ili smanjilo poljoprivred-
nu proizvodnju, te mjere za uredivanje i odrzavanje
poljoprivrednih rudina.

Pod poljoprivrednim rudinama u smislu stavka 1.
ovog ¢lanka smatraju se parcele na odredenom loka-
litetu odnosno zaokruzena cjelina parcela.

Clanak 2.

Poljoprivrednim zemljiStem smatraju se sljedece
poljoprivredne povrsine: oranice, vrtovi, livade, pas-
njaci, vo¢njaci, vinogradi, ribnjaci, trstici i mo¢vare kao
i drugo zemljiSte koje se moze privesti poljoprivrednoj
proizvodniji.

ZemljiSte u gradevinskom podrucju i zemljiSte izvan
tog podrucgja, predvideno dokumentima prostornog
uredenja za izgradnju, koristi se do privodenja ne-
poljoprivrednoj namjeni, kao poljoprivredno zemljiste
i mora se odrzavati sposobnim za poljoprivrednu
proizvodnju.

Pod odrzavanjem poljoprivrednog zemljista iz
stavka 2. ovog ¢&lanka, smatra se sprjeCavanje nje-
gove zakorovljenosti i obrastanje viSegodiSnjim
raslinjem.

Il. AGROTEHNICKE MJERE

Clanak 3.
Pod agrotehni¢kim mjerama u smislu ove Odluke,
u slu€ajevima u kojima bi propustanje tih mjera na-
nijelo Stetu, onemogucilo ili smanjilo poljoprivrednu
proizvodnju smatraju se:
1. zastita od erozije,
2. spreavanje zakorovljenosti,

3. zabrana, odnosno obveza uzgoja pojedinih vrsta
bilja na odredenom podrudju,

4. suzbijanje biljnih bolesti i Stetnika,
5. koriStenje i uniStavanje biljnih otpadaka.

Clanak 4.

Vlasnici, posjednici ili korisnici poljoprivrednog
zemljiSta radi spreCavanja obrastanja zemljista koro-
vom ili viSegodis$njim raslinjem duzni su poduzimati
slijedec¢e mjere:

1. redovito preoravati, okopavati ili kositi korov,

te kréiti viSegodisnje raslinje,

2. spaljivanjem, prskanjem herbicidima ili drugim
agrotehni¢kim mjerama uniStavati korov i vi-
Segodisnje raslinje sukladno odredbama ove
Odluke.

Paljenje suhe trave, korova i biljnog otpada provodi
se sukladno odredbama posebnog Zakona.
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Clanak 5.

Vlasnici i korisnici poljoprivrednog zemljiSta po-
sebnu pozornost moraju dati uniStavanju ambrozije
i ostalih sli¢nih biljki i korova koje Stetno djeluju na
ljudsko zdravlje.

Bilje i korove iz stavka 1. ovog €lanka mora se
ukloniti najkasnije prije cvatnje.

Clanak 6.

Vlasnici, posjednici, odnosno korisnici poljopri-

vrednog zemljiSta duzni su:

1. provoditi postupke za sprje€avanje Sirenja biljnih
StetoCina na nacin propisan Zakonom o biljnom
zdravstvu, a posebice su duzni odmah nakon
provedenih agrotehni¢kih mjera (rezidbe, berbe
usjeva) ukloniti sa zemljiSta sav biljni otpad koji
bi mogao biti uzrokom biljnih Stetocina,

2. ambalazu od utroSenih sredstava za zaStitu
bilja (posebice pesticida) unistiti, odnosno od-
lagati prema uputama koje su priloZzene uz ta
sredstva.

Zastita poljoprivrednog zemljiSta od oneciS¢enja
provodi se radi omoguéavanja proizvodnje zdrave
hrane, radi zastite zdravlja ljudi, zZivotinjskog i biljnog
svijeta, nesmetanog koriStenja i zastite Covjekova
zivotnog okolisa.

l1l. ZASTITA TLA OD EROZIJE

Clanak 7.

Pod agrotehni¢kim mjerama, u smislu ove Odluke,
u svrhu zastite poljoprivrednog zemljista od erozije,
smatraju se:

1. ogranienje ili potpuna zabrana sje€e vocaka,
osim sjeCe iz agrotehni€kih razloga,

2. ograni¢avanje iskoriStavanja pasnjaka propisi-
vanjem vrsta i broja stoke te vremena i nagina
ispaSe,

3. zabrana skidanja humusnog, odnosno orani¢nog
sloja poljoprivrednog zemljista;
odredivanje obveznog zatravljivana strmog
zemljiSta, zabrana proizvodnje jednogodiSnjih
kultura, odnosno obveza sadnje dugogodi$njih
nasada viSegodiSnjih kultura.

Clanak 8.

Vlasnici, posjednici ili korisnici poljoprivrednog
zemljiSta duzni su odrzavati dugogodiSnje nasade
i viSegodiSnje kulture podignute radi zastite tla od
erozije vodom.

Zbog zastite tla od erozije vodom zabranjuje se:

1. sjeci dugogodisSnje nasade podignute radi zastite
tla od erozije vodom, osim sjeCe iz agrotehnickih
razloga,

2. preoravati livade i paSnjake na zemljistima Ciji
je nagib vec¢i od 15% i pretvarati ih u oranice s
jednogodi$njom kulturom.

IV. MJERE ZA UREDIVANJE | ODRZAVANJE
POLJOPRIVREDNIH RUDINA

Clanak 9.

Pod mjerama za uredivanje i odrzavanje poljo-
privrednih rudina, u smislu ove Odluke, smatraju se
slijedec¢e mjere:

1. odrzavanje zivica i meda;
odrzavanje poljskih putova;
uredivanje i odrzavanje kanala;
sprjeCavanje zasjenjivanja susjednih parcela,
sadnja i odrzavanje vjetrobranskih pojaseva.

Navedene mjere duzni su primjenjivati vlasnici,
posjednici i ovlaStenici koriStenja poljoprivrednog
zemljista.

ok~ wbd

Clanak 10.

Vlasnici, posjednici ili korisnici poljoprivrednog
zemljiSta duzni su odrzavati i uredivati Zivice i to:

1. kr¢itiili orezivati ih, najmanje dva puta godiSnje,

2. formirati ih na na¢in da ne ometaju promet,
vidljivost i preglednost poljskog puta,

3. sjeéi i obrezivati visoko grmlje, pojedinacna i
grupna stabla uz zZivicu, tako da se ne oSteéuje poljo-
privredno zemljiSte i putovi.

Clanak 11.

Vlasnici, posjednici ili korisnici poljoprivrednog
zemljiSta duzni su primjenjivati osnovne mjere uredi-
vanja meda i to:

1. kréenje Zivica, grmlja i stabala na medi koje

zasjenjuje poljoprivredno zemljiste,

2. redovito suzbijanje korova ko$njom i drugim

mehani¢kim nacinima, sjetvom gistog sjemena
i primjenom kemijskih sredstava za uniStavanje
korova,

3. Zivicu na meni odrzavati na nacin da Sirinom
ne prelazi povr§inu mene, odnosno da visinom
ne zasjenjuje i Steti susjednom poljoprivrednom
zemljistu.

Radi odrzavanja u ispravnom stanju zivica i meda

zabranjeno je:

1. podizanje Zivica na meni uz poljske putove ako
bi ona nanosila Stetu susjednom poljoprivred-
nom zemljiStu ili smetala prometu, vidljivosti i
preglednosti poljskih putova,

2. neovlaSteno preoravanje i pomicanje meda,

3. paljenje grmlja, korova i otpada uz Zivicu i na
medi.

Clanak 12.

Poljskim putom u smislu ove Odluke smatra se
svaki nerazvrstani put najmanje Sirine 2,5 m koji se
koristi za promet, odnosno prilaz na poljoprivredno
zemljiSte, a kojim se koristi veéi broj korisnika, te se
odrzava kao ostale nerazvrstane ceste.

Ostali putovi (putovi sluznosti itd.) koje koriste
vlasnici, posjednici ili korisnici ne odrzavaju se kao
nerazvrstani putovi iz stavka 1. ovog ¢lanka.
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Clanak 13.

Poljski putovi moraju se redovito odrzavati tako da
budu sposobni za svoju funkciju. Pod odrzavanjem
poljskih putova podrazumijeva se slijedece:

1. nasipanje puta kamenom ili drugim ¢&vrstim
materijalom,

2. kopanje i ¢iS¢enje putnih jaraka (kanala) i pro-
pusta za vodu,

3. zamjena dotrajalih cijevi i drugih propusta za
vodu.

Clanak 14.

U cilju odrzavanja poljskih putova u dobroj funkciji
prometovanja, zabranjeno je:

1. neovlasteno mijenjati trasu putova,

2. izvoziti na putove i s poljoprivrednim orudem
pri obradi poljoprivrednog zemljiSta iznositi
neadekvatan otpadni materijal i biljni otpad,

3. neovlasteno vrsiti preoravanje putova,

4. vrsiti druge radnje koje znatno oStecéuju putnu
mrezu.

Clanak 15.

Vlasnici, posjednici ili korisnici poljoprivrednog
zemljiSta radi odrzavanja kanala u funkciji odvodnje
suviSne vode odrzavanja izvedenih sustava drenaze
duzni su poduzimati slijede¢e mjere:

1. obradivati poljoprivredno zemljiSte na nacin
da se ne remeti funkcija kanala za odvodnju
oborinske vode,

2. obradivati poljoprivredno zemljiSte na nacin da
se ne oSteti izvedeni drenazni sustav u funkciji
poboljSanja svojstva tla.

Clanak 16.

U cilju odrzavanja kanala u dobroj funkciji za
odvodenje suviSne vode s poljoprivrednih povrSina
zabranjeno je:

1. mijenjati smjer kanala bez suglasnosti tijela
nadleznog za poslove vodoprivrede,

2. odlagati u kanal zemlju, kamen i druge materijale
i predmete, odnosno obavljati radnje kojima se
moze utjecati na promjenu potoka, vodostaja i
koli¢ine vode,

3. uz kanale na udaljenosti manjoj od 2 m od ruba
kanala obradivati zemlju, kopati zemlju, Sljunak
ili pijesak i obavljati druge radnje kojima se
mogu oStetiti kanali ili poremetiti njihovo funk-
cioniranje.

Clanak 17.

Vlasnici i ovlastenici poljoprivrednog zemljista ne
smiju sadnjom vocaka ili drugih visokorastucih kultura
zasjenjivati susjedno zemljiSte te time onemogucéa-
vati ili oteZzavati poljoprivrednu proizvodnju na tom
zemljistu.

Radi zastite od zasjenjivanja susjednog zemljista,
novi nasadi voc¢aka i drugih visegodiSnjih kultura za-
snuju se na udaljenosti najmanje 1 metra od mene sa
susjednim zemljistem sa sjeverne strane, odnosno 2
metra sa ostalih strana.

Ukoliko ne udovoljava uvjetima iz stavka 2 ovog
¢lanka prilikom sadnje visokorastucih voéaka ili drugih
kultura, vlasnik ili ovladtenik poljoprivrednog zemljita
duzan je zatraziti misljenje Ureda drzavne uprave.

V. NADZOR

Clanak 18.
Nadzor nad provodenjem ove Odluke provode

poljoprivredna i fitosanitarna inspekcija, te nadlezne
sluzbe Opc¢ine Martinska Ves.

VI. KAZNENE ODREDBE

Clanak 19.
Novéanom kaznom u iznosu od 500,00 do 2.000,00
kuna kaznit ¢e se fiziCka osoba, ako postupi protivho
odredbama ove Odluke.

Clanak 20.

Novéanom kaznom u iznosu od 500,00 do 5.000,00
kuna kaznit ¢ée se fiziCka osoba obrtnik ili osoba koja
obavlja drugu samostalnu djelatnost, ako postupi
protivno odredbama iz ove Odluke.

Clanak 21.

Nov€anom kaznom u iznosu od 500,00 do 10.000,00
kuna kaznit ¢e se pravna osoba i s njom izjednaceni
subjekti, ako postupi protivno odredbama iz ove Odluke.

Za prekr$aje iz stavka 1. ovog ¢lanka kaznit ¢e se
odgovorna osoba u pravnoj osobi novéanom kaznom
u iznosu od 500,00 do 2.000,00 kuna.

VI. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 22.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti
Odluka o mjerama za koristenje poljoprivrednog ze-
mljiSta u Opcini Martinska Ves KLASA: 940-01/02-1/07,
URBROJ: 2176/15-02-7 od 16. lipnja 2002. godine.

Clanak 23.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku« Opc¢ine Martinska Ves.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA MARTINSKA VES
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 320-02/10-01/08
URBROJ: 2176/15-10-1
Martinska Ves, 9. prosinca 2010.

Predsjednica
Darinka Milatovié¢, v.r.
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45.

Temeljem ¢lanka 133. Zakona o sudovima (»Narodne
novine«, broj 150/05, 16/07, 113/08, 153/09, 116/10 i
122/10), te ¢lanka 30. i 92. Statuta Op¢ine Martinska
Ves (»Sluzbeni vjesnik«, broj 38/09), Opcinsko vijeée
Op¢ine Martinska Ves, na 16. sjednici odrzanoj 9.
prosinca 2010. godine, donijelo je

ZAKLJUCAK

o prijedlogu za imenovanje sudaca porotnika
Opc¢inskog suda u Sisku

.

Opcinsko vijeée Opcine Martinska Ves predlaze
Zupanijskoj skupstini Sisacko-moslavacke Zupanije
da za suce porotnike Opcinskog suda imenuje:

1. Ivan Jakopovi¢, Bok Palanjecki 68, 44 000 Sisak

2. lvan Pavici¢, Mahovo 32, 44 201 Martinska Ves

Clanak 2.

Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu danom donosSe-
nja, a objaviti ¢e se u »Sluzbenom vjesniku« Op¢ine
Martinska Ves.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA MARTINSKA VES
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 711-01/10-01/03
URBROJ: 2176/15-10-1
Martinska Ves, 9. prosinca 2010.

Predsjednica
Darinka Milatovig¢, v.r.

46.

Na temelju ¢lanka 30. stavak 1, 2. i 4. Zakona o
komunalnom gospodarstvu (»Narodne novine«, broj
26/03 - prociSc¢eni tekst, 82/04, 110/04 i 38/09), te ¢lan-
ka 30. i 92. Statuta Opc¢ine Martinska Ves (»Sluzbeni
vjesnik«, broj 38/09 i 79/09), Opc¢insko vije¢e Opéine
Martinska Ves, na 16. sjednici odrzanoj 9. prosinca
2010. godine, donosi

PROGRAM

gradnje objekata i uredaja komunalne
infrastrukture u 2011. godini

Clanak 1.

Ovim Programom utvrduje se opis i opseg izgradnje
pojedinih objekata i uredaja komunalne infrastrukture
u Opc¢ini Martinska Ves u 2011. godini s procjenom
troSkova i izvorima financiranja.

Clanak 2.
U Op¢ini Martinska Ves se, prema ¢lanku 30. sta-
vak 1, 2. i 3. Zakona o komunalnom gospodarstvu, za
navedeno razdoblje planira slijedece:

Aktivnost| Konto Opis Nabava Vlastiti pogon UKUPNO
Izvori financiranja 0 0 1.290.000,00
65231 Komunalni doprinos 70.000,00
63423 |Kapitalne pomoci 1.000.000,00
65269 |Ostali prihodi-naknada za priklju¢enje 20.000,00
66313 |Tekuce donacije trg. drustava 200.000,00
Sredstva opc¢inskog proracuna 0
Opis aktivnosti
2334 Modernizacija nerazvrst. cesta 70.000,00 0 70.000,00
36321 Kapitalne pomo¢éi unutar opce drzave 70.000,00 0 70.000,00
2335 Vodovod 1.220.000,00 0| 1.220.000,00
42141 |Vodovod 1.220.000,00 1.220.000,00
Ukupno: 1.290.000,00 0| 1.290.000,00
Clanak 3. 47.

Ovaj Program stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku« Opc¢ine Martinska Ves.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA MARTINSKA VES
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 363-02/10-01/79
URBROJ: 2176/15-10-1
Martinska Ves, 9. prosinca 2010.

Predsjednica
Darinka Milatovig¢, v.r.

Na temelju €lanka 22. stavak 1. i ¢lanka 28. stavak
1. Zakona o komunalnom gospodarstvu (»Narodne
novine«, broj 26/03 - prociSc¢eni tekst, 82/04, 110/04
i 38/09), te ¢lanka 30. i 92. Statuta Opc¢ine Martinska
Ves (»Sluzbeni vjesnik«, broj 38/09 i 79/09), Opc¢insko
vije¢e Opcine Martinska Ves, na 16. sjednici odrzanoj
9. prosinca 2010. godine, donijelo je

PROGRAM

odrzavanja komunalne infrastrukture u 2011.
godini
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Clanak 1.

Ovim Programom utvrduje se opis i opseg radova
odrzavanja s procjenom troSkova i izvorima financira-
nja za komunalne djelatnosti u Opcini Martinska Ves
navedene u priloZenoj tablici.

Clanak 2.

Za navedene djelatnosti planira se ukupno utrositi
740.000 kuna, prema izvorima kako je navedeno u
tablici.

Clanak 3.
Obim radova s financijskim vrijednostima planiran
je kako slijedi:

Aktivnost: | Konto Opis Nabava Vlastiti pogon UKUPNO
Izvori financiranja 740.000,00
65232 |Komunalna naknada 430.000,00
65232 |Grobna naknada 55.000,00
65241 |Doprinos za Sume 20.000,00
63311 |Tekuée pomoci Min. prometa 30.000,00
Sredstva opcinskog proracuna 205.000,00
Opis komunalne djelatnosti
2331 Javna rasvjeta 420.000,00 0 420.000,00
32231 |Elektricna energija za JR 220.000,00 0 220.000,00
32321 |Usluge tek. odrzavanja po ugovoru 200.000,00 0 200.000,00
2332 Gospodarenje grobljima 40.000,00 0 40.000,00
32321 |Odrzavanje grad. objekata 5.000,00 0 5.000,00
32329 |Odrzavanje po ugovoru 35.000,00 0 35.000,00
2334 Nerazvrstane ceste 30.000,00 45.000,00 75.000,00
32321 |Popravak nerazvrstanih cesta 30.000,00 0 30.000,00
Zimska sluzba 0 45.000,00 45.000,00
2212 Odrzavanje javnih povrSina 50.000,00 50.000,00 100.000,00
32321 |Usl. tek. odrzavanja j. p. 50.000,00 50.000,00
Uredjivanje javnih povrSina 0 50.000,00 50.000,00
2212 Odvodnja atmosferskih voda 10.000,00 30.000,00 40.000,00
32244 |Materijal za odrz. JP - odvodni kanali 10.000,00 0 10.000,00
Sanacija odvodnih kanala 0 30.000,00 30.000,00
2334 Odrzavanje skela 35.000,00 30.000,00 65.000,00
32329 |Pregledi skela (HRB) 30.000,00 0 30.000,00
32921 |Premije osiguranja 5.000,00 5.000,00
Ciséenje i ravnanje prilaza 0 30.000,00 30.000,00
Ukupno: 545.000,00 155.000,00 740.000,00
Clanak 4. PROGRAM

Ovaj Program stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku« Opcine Martinska Ves.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA MARTINSKA VES
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 363-02/10-01/78
URBROJ: 2176/15-10-1
Martinska Ves, 9. prosinca 2010.

Predsjednica
Darinka Milatovi¢, v.r.

48.

Na temelju ¢lanka 30. i 92. Statuta Op¢ine Mar-
tinska Ves (»Sluzbeni vjesnik«, broj 38/09), Opc¢insko
vije¢e Opcine Martinska Ves, na 16. sjednici odrzanoj
9. prosinca 2010. godine, donosi

razvoja poljoprivrede u 2011. godini

Clanak 1.

Ovim Programom utvrduje se opis i opseg poslova
vezanih za razvoj poljoprivrede na podrucju Opcine
Martinska Ves s procjenom troSkova i izvorima finan-
ciranja.

Clanak 2.

Za navedene djelatnosti planira se ukupno utrositi
500.000,00 kuna, prema izvorima kako je navedeno
u tablici.

Clanak 3.

Obim radova s financijskim vrijednostima planiran
je kako slijedi:



Petak, 17. prosinca 2010.

»SLUZBENI VJESNIK«

Broj 49 - Stranica 2391

Aktivnost: | Konto Opis Nabava Vlastiti pogon UKUPNO
Izvori financiranja 0 0 500.000,00
64222 |Prihodi od zakupa polj. zemljiSta 300.000,00
71111 | Prodaja polj. zemljista 200.000,00
Opis poljoprivredne djelatnosti
UREDENJE ZEMLJISTA
2321 Odrzavanje poljskih putova 350.000,00 130.000,00 480.000,00
32321 |Nabava i razvoz nasipnog materijala 350.000,00 0 350.000,00
Strojno planiranje puteva 0 130.000,00 130.000,00
NAKNADE I1IZ PRORACUNA
2321 Elementarne nepogode 10.000,00 0 10.000,00
37219 |Ost. naknade iz pror. u novcu 10.000,00 0 10.000,00
2321 Izlozbe i manifestacije 10.000,00 0 10.000,00
38114 |Nagrade izlagacima/pobjednicima 10.000,00 0 10.000,00
38114 | Tek. donacije udruzi oraca 0 0
Ukupno: 370.000,00 130.000,00 500.000,00
Clanak 4. l.

Ovaj Program stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku« Opcine Martinska Ves.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA MARTINSKA VES
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 320-01/10-01/06
URBROJ: 2176/15-10-1
Martinska Ves, 9. prosinca 2010.

Predsjednica
Darinka Milatovié¢, v.r.

49.

Na temelju ¢lanka 30. i 92. Statuta Op¢éine Mar-
tinska Ves (»Sluzbeni vjesnik«, broj 38/09), ¢lanka
7. Zakona o socijalnoj skrbi (»Narodne novine«, broj
73/97, 27/01, 59/01, 82/01 i 103/03), ¢lanka 23. stavka
4. Zakona o udrugama (»Narodne novine«, broj 88/01
i 11/02), te ¢lanka 74. stavka 2., ¢lanka 76. stavka
1. Zakona o Sportu (»Narodne novine«, broj 71/06,
150/08 - Uredba) i ¢lanka 10. Zakona o financiranju
javnih potreba u kulturi (»Narodne novine«, broj 47/90
i 27/93), Opcinsko vije¢e Opcine Martinska Ves, na
sjednici odrzanoj 9. prosinca 2010. godine donosi

Ovim Programom utvrduju se oblici, nacin poti-
canja i promicanja druStvenih djelatnosti, opsega,
kvalitete i naCina zadovoljavanja javnih potreba u
drustvenim djelatnostima za Opc¢inu Martinska Ves te
obim i dinamika sufinanciranja tih potreba za 2011.
godinu.

Javne potrebe iz stavka 1. ovog €lanka poticat ¢e
se, promicati i zadovoljavati:

- ostvarivanjem djelatnosti i pojedinaénih programa
odgojno-obrazovnih ustanova, ustanova kulture,
udruga i organizacija u kulturi, te poticanjem i
pomaganjem amaterskog kulturno-umjetnic¢kog
stvaralaStva

- podrzavanjem pojedinaénih akcija i manifestacija
u kulturi koje pridonose razvitku, obogacivanju
i promicanju kulturnog Zivota

- ulaganjem odredenih sredstava u obnovu, re-
stauraciju i privodenja namjeni ili u investicijsko
odrzavanje, adaptaciju i opremanje objekata i
spomenika kulture

- nadruge nacine i kroz druge programe i sadrzaje
u skladu sa zakonom i drugim propisima.

U smislu to¢ke 1. ovog Programa, financiranje

javnih potreba u druStvenim djelatnostima osigura-

PROGRAM va se u Proracunu Opcine Martinska Ves za 2011.

javnih potreba u drustvenim djelatnostima za godinu u iznosu od 1.353.800,00 kuna, za slijedece
2011. godinu potrebe:

Aktivnost: | Konto Opis PLAN

Izvori financiranja 1.353.800,00

63312 |Tekuce pomoci zupanijskog prorac¢una (ogrijev) 40.000,00

63312 |Tekuce pom. zupanijskog proracuna (knjiznica - redovni rad) 45.000,00

63312 | Tekuce pomoci zupanijskog proracuna (m. Skola) 15.000,00

63321 |Kapitalne pomoéi iz drzavnog prorac¢una (Knjiznica 100.000,00
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Aktivnost: | Konto Opis PLAN
63321 |Kapitalne pomo¢i iz drzavnog prora¢una (Djecji vrti¢) 200.000,00
63322 |Kapitalne pomodi iz Zupanijskog prorac¢una (Spomen dom) 200.000,00
65264 |Prihod od &lanarine - knjiZnica 10.000,00
Sredstva opc¢inskog proracuna 743.800,00
PROGRAM SOCIJALNE ZASTITE 295.000,00
2411 Pomoc¢i obiteljima 245.000,00
a) Zbrinjavanje socijalno ugrozenog stanovnistva 100.000,00
37212 |Pomoc¢ za lije€enje soc. ugrozenih obitelji. 15.000,00
37212 |Pomoc¢ u slucaju el. nepogoda (pozarai sl. ) 10.000,00
37212 |Jednokratne pomoci obiteljima. 75.000,00
b) Stanovanje 55.000,00
37223 |Odvoz komunalnog otpada 15.000,00
37223 |Sufinanciranje nabave ogrijeva 40.000,00
c) Prehrana 35.000,00
36311 |Prehrana za ucéenike 35.000,00
d) Ostale naknade u naravi 55.000,00
37229 |Poklon paketi¢i za djecu 20.000,00
37229 |Financiranje troSkova pokopa za soc. sluCajeve 10.000,00
37229 |Poklon paketi za soc. sl. 20.000,00
37221 |Stipendiranje u€enika 5.000,00
2412 Pomoé¢i udrugama 50.000,00
a) Tekuée donacije udrugama 50.000,00
38114 |Udruge umirovljenika 16.000,00
38114 |Udruga slijepih 3.000,00
38114 | Drustvo multiple skleroze 3.000,00
38114 |Udruga osoba s invaliditetom 3.000,00
38114 |UHBDR PU SMZ 3.000,00
38114 |Sigurna kuca 5.000,00
38114 |Motoristi 3.000,00
38114 |Zaklada Hrabro srce 2.000,00
38114 |Programi udruga 12.000,00
PROGRAM POTREBA U KULTURI 678.800,00
2422 Udruge u kulturi 50.000,00
38114 |KUD-ovi, redovan rad 35.000,00
38114 |Martinski susreti 15.000,00
2421 Knjiznica i ¢itaonica 168.800,00
31111 Rashodi za zaposlene 77.800,00
32231 |El energija 5.000,00
32239 |Grijanje 20.000,00
32311 |Telefon 2.000,00
32332 |RTV pretplata 1.000,00
32321 |Usluge tekuceg odrzavanja 5.000,00
32251 |Sitni inventar 5.000,00
36311 |Refundacija place NK SK 30.000,00
32373 |Ugovori o djelu 8.000,00
32911 |Ostale naknade 15.000,00
2423 Spomen dom »Braéa Radic« 200.000,00
45111 |Dodatna ulaganja na grad. objektima 200.000,00
2425 Uredenje mjesnih domova 150.000,00
32320 |Usluge tekuéeg odrzavanja grad. objekata 150.000,00
2426 Spomenik 70.000,00
42146 |Spomenik poginulim braniteljima 70.000,00
2424 Vjerske ustanove 40.000,00
38112 |Tekuce donacije 40.000,00
PROGRAM SPORTSKIH AKTIVNOSTI 35.000,00
2431 Kvalitetni Sport 31.000,00
38115 |NK Mahovo 20.000,00
38115 |SRD Stuka 3.000,00
38115 |Ostale udruge u sportu 8.000,00
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Aktivnost: | Konto Opis PLAN
2431 Sportska rekreacija 4.000,00
38115 |NK Posavina 4.000,00
32251 |Sportska oprema 0
PROGRAM ODGOJA | OBRAZOVANJA 345.000,00
2441 Mala Skola 15.000,00
32251 |Nabavka didakticke opreme 0
38119 |Refundacija place 15.000,00
2442 Djecji vrti¢ (u osnivanju) 300.000,00
32321 |Usluge tek. i inv. odrz. grad. obj. 300.000,00
2443 Osnovno $kolstvo 30.000,00
36311 | Skolski sport 30.000,00
UKUPNO 1.353.800,00

Ovaj Program stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku« Opc¢ine Martinska Ves.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA MARTINSKA VES
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 612-01/10-01/06
URBROJ: 2176/15-10-1
Martinska Ves, 9. prosinca 2010.

Predsjednica
Darinka Milatovi¢, v.r.

OPCINA SUNJA

AKTI OPCINSKOG NACELNIKA

5.

Na temelju ¢lanka 13. stavka 2. Zakona o plaéa-
ma u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
(»Narodne novine«, broj 28/10) i ¢lanka 47. Statuta
Opcine Sunja (»Sluzbeni vjesnik«, broj 30/09 i 26/10),
Opcinski nacelnik Opc¢ine Sunja, 30. studenoga 2010.
godine, donosi

PRAVILNIK

o kriterijima za utvrdivanje nadprosjecnih
rezultata rada i nacinu isplate dodatka za
uspjesnost u radu sluzbenika i namjestenika
Opé¢ine Sunja

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom ureduju se kriteriji utvrdivanja
nadprosjecnih rezultata rada sluzbenika i namjestenika
Jedinstvenog upravnog odjela i Pogona za komunalne
djelatnosti, najvisi iznos dodatka za uspjesnost u radu
i nacinu isplate dodatka za uspjesSnost u radu.

Clanak 2.

Za natprosjecne rezultate na radu sluzbenik od-
nosno namjestenik ostvaruje pravo na dodatak za
uspjeSnost na radu.

Sredstva za isplatu dodatka za uspje$nost u radu
osiguravaju se u Proracunu Op¢éine Sunja, a planiraju
se prilikom izrade prijedloga Prora¢una Opc¢ine Sunja
za slijedec¢u kalendarsku godinu u okviru proragunskih
mogucnosti.

Clanak 3.

Dodatak za uspjeSnost na radu moze iznositi najvise
tri place sluzbenika ili namjestenika i ne moze se
ostvarivati kao stalni dodatak uz plac¢u.

Dodatak za uspjeSnost u radu isplaéuje se u najviSe
tri navrata tijekom godine.

Izuzetno od pravila utvrdenog stavkom 2. ovoga
¢lanka, ako okolnosti, odnosno proradunske mogué-
nosti to opravdavaju, dodatak za uspjeSnost na radu
moze biti ispla¢en jednokratno.

Clanak 4.

Nadprosje¢ne rezultate rada ostvaruje sluzbenik ili
namjestenik koji je tijekom godine ocijenjen ocjenom
»vrlo dobar« ili »odli€an«, koji se odgovorno odnosi
prema radu i koji uz to ispunjava barem jedan od
slijedecih kriterija:

- obavljanje opsega posla koji nadilazi redovite

radne obveze,

- obavljanje posla na osobito kvalitetan nacin koji
nadilazi uobi¢ajenu kvalitetu rada,

- obavljanje izvanrednih poslova koji se nisu mo-
gli predvidjeti i koji zahtijevaju povec¢an napor
sluzbenika ili namjestenika zbog intenziteta i
rokova za obavljanje poslova,

- obavljanje poveéanog obima posla u roku kraéem
od zadanog,

- uspjeSno obavljanje poslova odsutnog sluz-
benika ili namjeStenika uz obavljanje poslova
svoga radnog mjesta u neprekinutom trajanju
od najmanje dva tjedna,
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- djelovanje u sluzbi ili u vezi sa sluzbom koje
je doprinijelo ugledu ili afirmaciji Opcéine
Sunja.

Odgovoran odnos prema radu podrazumijeva samo-

stalnost, pravovremenost, kreativnost i inovativnost pri
obavljanju poslova te pristojan odnos prema strankama.

Clanak 5.

Sluzbenici i namjeStenici tijekom mjeseca vode
evidenciju o rijeSenim predmetima i obavljenom poslu.

Temeljem evidencije iz prethodnog stavka sluzbenik
i namjeStenik dostavlja pisano izvjeS¢e o mjeseCnom
radu do petoga u mjesecu za prethodni mjesec pro-
Celniku Jedinstvenog upravnog odjela, a Procelnik
Opc¢inskom nacelniku.

Temeljem evidencije iz stavka 1. ovog ¢lanka pi-
sano izvjeScée za upraviteljicu i namjestenike Pogona
za komunalne djelatnosti, pro€elniku dostavlja upra-
viteljica Pogona.

Clanak 6.

Procelnik prati rad i doprinos sluZzbenika i namjeste-
nika u ostvarivanju poslova iz nadleznosti Jedinstvenog
upravnog odjela i upraviteljice Pogona za komunalne
djelatnosti uklju€ujuéi i kriterije iz €lanka 4. ovog Pra-
vilnika za ostvarivanje nadprosjecnih rezultata.

Upraviteljica Pogona za komunalne djelatnosti prati
rad i doprinos namjeStenika Pogona za komunalne
djelatnosti uklju€ujuéi i kriterije iz €lanka 4. ovog
Pravilnika za ostvarivanje nadprosjec¢nih rezultata.

Clanak 7.
O visini i na€inu isplate dodatka za uspjesSnost
u radu za sluzbenike i namjestenike Jedinstvenog
upravnog odjela i Pogona za komunalne djelatnosti
odluéuje proc€elnik uz suglasnost opcinskog nacelnika.
O visini i nacinu isplate dodatka za uspjeSnost u
radu za procelnika odlu¢uje opcinski nacelnik.

Clanak 8.

O visini i nac¢inu isplate dodatka za uspjes$nost u
radu donosi se rjeSenje.

RjeSenje iz stavka 1. ovoga €lanka za sluzbenike i
namjeStenike Jedinstvenog upravnog odjela i Pogona
za komunalne djelatnosti donosi procelnik.

RjeSenje iz stavka 1. ovoga ¢lanka za procelnika
donosi opcinski nacelnik.

Dodatak za uspjesSnost u radu ne moze se isplatiti
prije nastupanja izvrSnosti rieSenja o isplati dodatka.

Clanak 9.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od
dana objave u »Sluzbenom vjesniku« Opc¢ine Sunja.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA SUNJA
OPCINSKI NACELNIK

KLASA: 120-08/10-01/09
URBROJ: 2176/17-01-10-01
Sunja, 30. studenoga 2010.

Op¢inski nacelnik
Josip Kozari¢, v.r.

6.

Na temelju ¢lanka 7. Zakona o arhivskom gradivu
i arhivima (»Narodne novine«, broj 105/97 i 64/00),
¢lanka 17.i 18. Pravilnika o za$titi i uvanju arhivskog i
registraturnog gradiva izvan arhiva (»Narodne novine,
broj 63/04 i 106/07), ¢lanka 11. stavka 3. Pravilnika
o vrednovanju, te postupku odabiranja i izlu€ivanja
arhivskoga gradiva (»Narodne novine«, 90/02), te
¢lanka 37. Statuta Opc¢ine Sunja (»Sluzbeni vjesnik,
broj 30/09 i 26/10), Opc¢inski nacelnik Opéine Sunja,
22. studenoga 2010. godine, donosi

PRAVILNIK

o zastiti arhivskoga i registraturnog gradiva
Opc¢ine Sunja

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim se Pravilnikom ureduje prikupljanje, odlaganje,
nacin i uvjeti Cuvanja, obrada, odabiranje i izlu€ivanje,
zastita i koriStenje arhivskoga i registraturnog gradiva
koje je nastalo, zaprimljeno ili se koristi u poslovanju
Opcine Sunja i njenih prednika kao i predaja gradiva
nadleznom arhivu.

Sastavni dio ovog Pravilnika predstavlja u privitku
Poseban popis arhivskoga i registraturnog gradiva
Op¢éine Sunja s rokovima €uvanja, koji obuhvacéa cje-
lokupno arhivsko i registraturno gradivo koje nastaje
u poslovanju Opc¢ine Sunja

Clanak 2.

Za cjelokupno arhivsko i registraturno gradivo Opcine
Sunja odgovoran je Opc¢inski nacelnik Opc¢ine Sunja.

Nadzor nad zastitom cjelokupnog arhivskoga i
registraturnog gradiva Opéine Sunja obavlja Drzavni
arhiv u Sisku te se u tom smislu obvezuju na suradnju
sve osobe odgovorne i zaduzene za gradivo.

Clanak 3.
Definicije pojmova za potrebe ovoga Pravilnika:
Arhivska jedinica gradiva jest najmanja logi¢-
ko—sadrzajna jedinica organizacije gradiva (predmet,
dosje, spis, periodicki definiran upisnik, zapisnik i sl.).
Arhivska knjiga je evidencija ulaska gradiva u
pismohranu, prema vrstama i koli€¢inama.

Arhivsko gradivo nastaje odabiranjem iz regi-
straturnoga gradiva, a €ine ga izvorni i reproducirani
(pisani, crtani, tiskani, snimljeni i na drugi nacin za-
biljezeni) zapisi ili dokumenti koji su nastali u obav-
ljanju djelatnosti Opéine Sunja od trajnog znacenja
za kulturu, povijest i druge znanosti, bez obzira na
mjesto i vrijeme njihova nastanka, neovisno o obliku
i tvarnom nosacu na kojem su sacuvani, a za koji je
zakonskim propisima i ovim Pravilnikom utvrdeno
¢uvanje kao arhivskoga gradiva. Da bi gradivo postalo
arhivsko gradivo, mora u cjelini predstavljati zavrSenu
radnju u svezi s odredenim poslovnim dogadajem ili
postupkom rada. Arhivsko gradivo Op¢ine Sunja ¢uva
se trajno i neotudivo je.
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Izlu€ivanje je postupak kojim se iz neke cjeline
gradiva izdvajaju jedinice Ciji je utvrdeni rok ¢uvanja
istekao.

Konvencionalno gradivo je gradivo za Cije isCi-
tavanje nisu potrebni posebni uredaji.

Nekonvencionalno gradivo je ono za Cije su is-
Citavanje potrebni posebni uredaji. Ono moze biti na
opticko-magnetskim medijima, na mikrofilmu ili na CD-u.

Odabiranje arhivskoga gradiva je postupak kojim se
iz registraturnoga gradiva temeljem utvrdenih propisa
odabire arhivsko gradivo za trajno Cuvanje.

Odgovorna osoba za pismohranu je voditelj
ustrojstvene jedinice u &ijem je sastavu organizirana
pismohrana, odnosno osoba na koju takve ovlasti
prenese ministar/ravnatelj/direktor.

Pisarnica (prijemna kancelarija ili prijemni ured)
je jedinica u kojoj se obavljaju kancelarijski (uredski)
poslovi. Tu prvenstveno spada primanje i pregled do-
kumentacije, razvrstavanje, rasporedivanje, vodenje
i upis u poslovne knjige, otpremanje i razvodenje,
stavljanje gradiva u pismohranu, te ¢uvanje.

Pismohrana (arhiv) sastavni je dio pisarnice. U
pismohrani se odlaze i ¢uva arhivsko i registraturno
gradivo. Arhivsko gradivo ¢uva se do predaje nadleznom
arhivu, a registraturno gradivo s rokovima ¢uvanja do
postupka izlu€ivanja.

Poseban popis gradiva s rokovima cCuvanja je
popis jedinica gradiva organiziran prema sadrzajnim
cjelinama (poslovnim podru¢jima) s oznacenim roko-
vima ¢uvanja za svaku jedinicu popisa i postupkom s
gradivom nakon isteka roka ¢uvanja.

Registraturno gradivo jest cjelina svih zapisa,
odnosno cjelokupna dokumentacija nastala radom ili
u posjedu Opcine Sunja, bez obzira je li ili nije evi-
dentirana kroz sluzbene evidencije.

Registraturno gradivo smatra se arhivskim gra-
divom u nastajanju, pa se na njega primjenjuju iste
odredbe Zakona i drugih propisa koji se odnose na
arhivsko gradivo.

Tehnicka jedinica gradiva je jedinica fizicke orga-
nizacije gradiva (svezanj, kutija, knjiga, fascikl, mapa,
mikrofilmska rola, magnetska traka, CD,...)

Zaduzena osoba za pismohranu je sluzbenik koji
sukladno Pravilniku o unutarnjem redu Jedinstvenog
upravnog odjela Opc¢ine Sunja neposredno obavlja
poslove pismohrane.

Zbirna evidencija gradiva je popis jedinica cjelo-
kupnoga gradiva u posjedu Opc¢ine Sunja, bez obzira
na mjesto Cuvanja, organiziran prema sadrzajnim
(dokumentacijskim) cjelinama.

Clanak 4.

Arhivsko i registraturno gradivo nastalo tijekom rada
i poslovanja Opc¢ine Sunja predstavlja jednu cjelinu i
u pravilu se ne moze dijeliti.

II. OBVEZE STVARATELJA| IMATELJA JAVNOGA
ARHIVSKOG | REGISTRATURNOG GRADIVA

Clanak 5.

Op¢ina Sunja kao stvaratelj i imatelj javnoga ar-
hivskog i registraturnog gradiva duzna je:

- savjesno ga Cuvati u sredenom stanju i osi-
guravati od ostec¢enja do predaje Hrvatskom
drzavnom arhivu,

- dostavljati na zahtjev Drzavnog arhiva u Sisku
popis gradiva i javljati sve promjene u vezi s
njim,

- pribavljati misljenje Drzavnog arhiva u Sisku
prije poduzimanja mjera koje se odnose na
gradivo,

- redovito odabirati arhivsko gradivo iz registra-
turnog gradiva,

- redovito periodicki izlu€ivati gradivo kojemu su
istekli rokovi ¢uvanja,

- omoguciti ovlastenim djelatnicima Drzavnog
arhiva u Sisku obavljanje struénog nadzora nad
¢uvanjem gradiva,

Op¢ina Sunja je takoder duzna izvijestiti Drzavni

arhiv u Sisku o svakoj svojoj promjeni statusa i ustroj-
stva radi davanja misljenja o postupanju s gradivom.

1. PRIKUPLJANJE, OBRADA | CUVANJE GRADIVA

Clanak 6.

Konvencionalno i nekonvencionalno gradivo Op¢i-
ne Sunja prikuplja se, zaprima, obraduje, evidentira,
odabire i izluCuje, te osigurava od oStecéenja, unisStenja
i zagubljenja u pismohrani.

Odredene cjeline gradiva mogu se €uvati i obradivati
u drugoj ustrojstvenoj jedinici osim pismohrane ako
je to potrebno radi poslovanja i ako je tako utvrdeno
ovim Pravilnikom ili posebnom odlukom.

Ustrojstvena jedinica koja €uva ili obraduje neku
cjelinu gradiva izvan pismohrane duzna je to gradivo
evidentirati te pismohrani redovito dostavljati podatke o
jedinicama gradiva koje posjeduje, radi upisa u Zbirnu
evidenciju iz €¢lanka 7. ovoga Pravilnika i provodenja
postupka odabiranja i izlu€ivanja.

Clanak 7.
U okviru uredovanja pismohrane vodi se:

a) Arhivska knjiga, kao knjiga evidencije ulaska
arhivskog i registraturnog gradiva u pismohranu.

b) Zbirna evidencija o gradivu, organizirana kao
popis arhivskih jedinca gradiva unutar sadrzajnih
cjelina, kao opéi inventarni pregled cjelokupnoga
arhivskog i registraturnoga gradiva koje je po bilo
kakvoj osnovi u posjedu Opc¢ine Sunja. Zbirna
evidencija sadrZava slijede¢e podatke: redni
broj, oznaka, naziv, sadrzaj, vrijeme nastanka,
koli¢ina, rok ¢uvanja, napomena.

Clanak 8.
Prijepisi (preslici) Arhivske knjige i Zbirne evidencije
gradiva iz prethodnoga ¢lanka, dostavljaju se Drzavnom
arhivu u Sisku jednom godiSnje.

I11/1. Konvencionalno gradivo

Clanak 9.
RijeSeni predmeti i dovrSeni spisi (dalje: gradivo)
stavljaju se u za to odredene omote, fascikle, regi-
stratore, arhivske kutije, sveZnjeve, uveze ili arhivske
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mape (fascikle s preklopom),... i sl. tehnicke arhivske
jedinice. U ustrojstvenoj jedinici u kojoj je gradivo na-
stalo (u tzv. priru¢noj pismohrani), ono se ¢uva najviSe
dvije godine od zavrSetka predmeta. Nakon toga roka
gradivo se obavezno predaje u pismohranu, osim u
slu€ajevima iz €lanka 6. stavka 3. ovoga Pravilnika,
u sredenom stanju, tehnicki opremljeno, te popisano.

Rukovoditelj svake ustrojstvene jedinice odgovoran
je za arhivsko i registraturno gradivo koje nastaje u
njegovom poslovnom podrudju, od trenutka zaprimanja
i obrade do predaje na daljnje Cuvanje.

Svaki zaposlenik odgovoran je za gradivo za koje
je zaduzen u pogledu sadrzaja podataka, pravodobne
obrade, te ukupnog stanja svakog predmeta kojim
raspolaze.

Svaki zaposlenik koji je zaduzen za gradivo do
predaje u pismohranu, duzan ga je tijekom godine od-
lagati po utvrdenom planu koji odgovara naravi posla,
te ga svrstavati u odgovarajuce arhivske jedinice. Na
svaku arhivsku jedinicu, ispisuju se sljedeéi podatci:
naziv institucije, ustrojstvena jedinica, godina nastanka
gradiva, naziv i vrsta gradiva, raspon brojeva predmeta
u arhivskoj jedinici, rok ¢uvanja gradiva.

Clanak 10.

Arhivsko i registraturno gradivo predaje se u pi-
smohranu iz pisarnice u sredenom stanju, u tehnicki
oblikovanim i ozna¢enim arhivskim jedinicama, te uz
popis jedinica gradiva obuhvaéenog primopredajnim
zapisnikom.

Primopredajni zapisnik supotpisuju ovlasteni za-
poslenici koji predaju gradivo i odgovorna osoba za
rad pismohrane, odnosno zaposlenik u pismohrani.

Primopredajni zapisnik izraduje se u dva primjerka,
od kojih jedan €uva ustrojstvena jedinica koja predaje
gradivo, a drugi odgovorna osoba za rad pismohrane,
odnosno zaposlenik u pismohrani.

Odgovorna osoba za rad pismohrane, odnosno
zaposlenik u pismohrani, duzan je pregledati sve pre-
uzeto gradivo i provjeriti to€nost upisanih podataka.

Clanak 11.

Po prijemu i obradi arhivskog i registraturnoga gra-
diva na nacin propisan u odredbama ovoga Pravilnika,
gradivo se rasporeduje na police, odnosno ormare, u
odgovarajucim prostorijama pismohrane.

Arhivsko i registraturno gradivo u pismohrani
razvrstava se prema sadrzajnim cjelinama, vremenu
nastanka, vrstama gradiva i rokovima ¢uvanja. Nakon
smjestanja gradiva jednog godista na police i u ormare,
obavlja se numeriranje arhivskih jedinica.

I11/2. Nekonvencionalno gradivo

Clanak 12.

Dokumenti nastali ili zaprimljeni u elektronickom
obliku, baze podataka, elektroni¢ke kopije dokumenata
i drugi elektroni¢ki zapisi nastali u poslovanju ¢uvaju
se na nacin koji ih osigurava od neovlastenog pristu-
pa, brisanja, mijenjanja ili gubitka podataka, sukladno
vazeéim standardima te dobroj praksi upravljanja i
zaStite informacijskih sustava.

Za svaki racunalni sustav, odnosno aplikaciju koja se
koristi za pohranu ili rad s elektroni¢kim dokumentima
i drugim elektroni¢kim zapisima, obvezno je odrediti
osobu koja je odgovorna za za$titu podataka, redovitu
izradu sigurnosnih kopija i arhiviranje podataka, te u
pisanom obliku utvrditi postupak i uCestalost izrade
sigurnosnih kopija, te postupak obnove podataka u
slu€aju greske ili gubitka podataka.

Postupci izrade sigurnosnih kopija i obnove poda-
taka trebaju biti takvi da omoguce sigurnu i cjelovitu
obnovu podataka u kratkom roku.

Clanak 13.

Kod uvodenja ili izmjena aplikacije, baze poda-
taka ili formata zapisa, obvezno je u pisanom obliku
opisati: svrhu, opseg i nacin koriStenja aplikacije;
minimalne hardverske i softverske zahtjeve; mjere
zastite zapisa od neovlastenoga pristupa, mijenjanja i
gubitka podataka; format i strukturu zapisa; predvideni
nacin trajne pohrane zapisa (npr. Cuvanje u izvornom
formatu, konverzija u drugi format, kopiranje na drugi
medij i dr.); nacin (tehnologija) na koji ¢e se osigurati
pristup podacima ako je predvideno Cuvanje izvan
izvornog hardverskog i softverskog okruzenja; nacin
predaje gradiva arhivu (format zapisa i medij, aplikacija/
tehnologija za pristup podacima koja treba omoguciti
iskoristivost podataka nakon predaje, dokumentacija o
aplikaciji i strukturi zapisa, dokumentacija o postupku
pripreme za predaju).

Clanak 14.

Elektroni¢ki dokumenti i drugi elektroniki zapisi
arhiviraju se i Suvaju u najmanje dva primjerka. Barem
jedan primjerak treba biti takav da je iz njega moguce
obnoviti podatke i moguc¢nost njihova pregledavanja
i koriStenja u slu€aju gubitka ili oSte¢enja podataka
u racunalnom sustavu u kojem se obavlja pohrana i
obrada zapisa.

Pri izradi arhivske kopije obvezno se u pisanom
obliku utvrduje predmet arhiviranja, format i struktura
zapisa, vrijeme i odgovornost za izradu kopije, te da
li se zapisi i dalje Cuvaju u izvoriSnom informacijskom
sustavu ili briSu iz njega.

Prije predaje arhivskih kopija na mjesto ¢uvanja
obvezno se provjerava njihova cjelovitost, Citljivost i
ispravnost.

Arhivske se kopije predaju na mjesto €uvanja s
programima, odnosno aplikacijama koje su potrebne
za njihovo pregledavanje i koristenje, ili s podrobnim
uputama o hardverskim i softverskim zahtjevima za
prikaz i koriStenje i navodom o informacijskom sustavu
koji trenutno to omogucuje.

Cjelovitost, Citljivost i ispravnost arhivskih kopija
elektroni¢kih zapisa redovito se provjerava najmanje
jedanput godiSnje. Presnimavanje na novi medij vrsi
se najmanje svake pete godine, a obvezno ako su
prilikom provjere uo€ene pogreske ili ako je primjerak
arhivske kopije neditljiv, ostecen ili izgubljen.

Odgovorna osoba za provedbu postupaka opisa-
nih u ¢lancima 12.-14. je Opéinski nacelnik Op¢ine
Sunja.
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IV. KORISTENJE GRADIVA

Clanak 15.

KoriStenje gradiva odobrava osoba odgovorna za
rad pismohrane, odnosno zaposlenik u pismohrani.

Arhivsko i registraturno gradivo moze se koristiti u
prostorijama pismohrane samo i jedino uz nazo&nost
odgovorne osobe za rad pismohrane, odnosno zapo-
slenika zaduzZzenog za pismohranu.

KoriStenje se ostvaruje neposrednim uvidom u
trazeno gradivo, izdavanjem preslika ili izdavanjem
originala.

Originalno arhivsko i registraturno gradivo moze se
izdati na privremeno koristenje jedino putem odgova-
rajuce potvrde (reversa) i obaveznog upisa u Knjigu
posudbe, dok je za uvid i izdavanje kopije potreban
samo upis u evidenciju.

Clanak 16.

Osoba koja je preuzela gradivo na koristenje, duzna
je isto vratiti u roku naznaenom u reversu.

Revers se izdaje u tri primjerka. Jedan primjerak
potvrde (reversa) ostavlja se na mjestu gdje je gradivo
izdvojeno, drugi primjerak uzima odgovorna osoba za
rad pismohrane, odnosno zaposlenik u pismohrani, a
trec¢i primjerak dobiva zaposlenik, odnosno korisnik
gradiva. Poslije koriStenja gradivo se obavezno vraca
na mjesto odakle je i uzeto, a revers se ponistava.

Clanak 17.

Izdavanje arhivskoga i registraturnog gradiva za
vanjske korisnike, koji temeljem zakona i propisa imaju
pravo uvida u informacije sadrzane u gradivu, obavlja
se temeljem pismene zamolbe trazitelja.

Koristenje gradiva moZze se uskratiti u slu¢ajevima
koje propisuje ¢lanak 8. Zakona o pravu na pristup
informacijama (»Narodne novine«, broj 172/03).

Clanak 18.

Krajem svake godine, odnosno prije godiSnjega
ulaganja novog gradiva u pismohranu, vrsi se pro-
vjera je li tijekom godine posudeno gradivo vrac¢eno
u pismohranu. Nadzor obavlja odgovorna osoba za
rad pismohrane, odnosno zaposlenik u pismohrani.

Utvrdi li se da posudeno gradivo nije vraéeno, od-
govorna osoba za rad pismohrane, odnosno zaposlenik
u pismohrani, traze povrat gradiva.

Korisnik gradiva pismeno potvrduje, uz supotpis
odgovorne osobe ustrojstvene jedinice, ukoliko mu
zaduzeno gradivo treba i u sljedecéoj godini.

V. POSTUPAK ODABIRANJA | 1ZLUCIVANJA
GRADIVA

Clanak 19.

Redovito, a najkasnije 5 godina od posljednjega
provedenog postupka, obavlja se odabiranje arhivskoga
i izlu€ivanje onog dijela registraturnoga gradiva kojem
je prema utvrdenim propisima pro$ao rok ¢uvanja, kako
bi se u pismohrani pravovremeno oslobodio prostor
za prirast novog gradiva.

Odabiranje arhivskoga i izlu€ivanje registraturno-
ga gradiva Opcéine Sunja obavlja se samo ukoliko je
gradivo sredeno i popisano sukladno ¢lanku 7. st. 2.,
te ¢lancima 11. i 14. ovoga Pravilnika.

Odabiranje arhivskoga i izlu€ivanje registraturnog
gradiva obavlja se temeljem Pravilnika o vrednovanju
te postupku odabiranja i izlu€ivanja arhivskoga gradiva
(»Narodne novine«, broj 90/02) kao i Posebnoga po-
pisa iz €lanka 1. stavka 2. ovog Pravilnika, na kojega
suglasnost daje DASK.

Clanak 20.

Rokovi €uvanja navedeni u popisu iz &lanka 1.

stavka 2. ovoga Pravilnika poc€inju teci:

- kod uredskih knjiga i evidencija - od kraja godine
posljednjega upisa,

- kod vodenja postupaka - od kraja godine u kojoj
je postupak dovrsen,

- kod rjeSenja, dozvola, odobrenja, potvrda sa
ograni¢enim trajanjem - od kraja godine u kojoj
su rjeSenja, dozvole ili odobrenja prestali vrijediti
ili su se prestali primjenjivati,

- kod raunovodstvene i knjigovodstvene do-
kumentacije - od dana prihva¢anja zavrsnog
raCuna za godinu na koju se ta dokumentacija
odnosi,

- kod personalnih listova - od godine osnutka
personalnog lista,

- kod ostalog gradiva - od kraja godine u kojoj je
gradivo nastalo.

Clanak 21.

Postupak za izlu€ivanje registraturnog gradiva
pokreée odgovorna osoba Opéine Sunja na temelju
Posebnog popisa gradiva.

Popis gradiva za izlu€ivanje treba sadrzavati na-
ziv stvaratelja gradiva, ustrojstvenu jedinicu u kojoj
je gradivo nastalo, redni broj iz Posebnog popisa
gradiva/razredbenu (klasifikacijsku) oznaku, jasan i
tocan naziv vrste gradiva koje ¢e se izlucivati, starost
gradiva (vrijeme nastanka) i koli€inu izrazenu brojem
tehnickih jedinica (sveznjevi, registratori, knjige i sl).
Na kraju popisa potrebno je navesti sveukupnu koli¢inu
gradiva predloZenog za izlu€ivanje u tehnic¢kim jedini-
cama i u duznim metrima (d/m). Takoder, potrebno je
navesti i krajnji raspon godina cjelokupnoga gradiva
predlozenog za izlu€ivanje.

Za svaku vrstu gradiva ukratko se obrazlaze zasto
se predlaze za izlu€ivanje i uniStenje (npr. istekao rok
¢uvanja sukladno popisu iz ¢lanka 1. stavka 2. nepo-
trebno za daljnje poslovanje, statisti¢ki obradeno i sl.).

Clanak 22.
Prema potrebi, u pripremi izlu€ivanja mozZe su-
djelovati i struéni djelatnik Drzavnog arhiva u Sisku.

Clanak 23.

Popis gradiva predloZzenog za izlu€ivanje potpisan
od odgovorne osobe dostavlja se Drzavnom arhivu
u Sisku.

Drzavni arhiv u Sisku izdaje rjeSenje kojim moze
predloZzeno gradivo za izlu€ivanje u cijelosti odobriti,
ili djelomi¢no ili u cijelosti odbiti.



Stranica 2398 - Broj 49

»SLUZBENI VJESNIK«

Petak, 17. prosinca 2010.

Clanak 24.

Po primitku rjeSenja o odobrenju izlu€ivanja iz
prethodnoga &lanka, odgovorna osoba donosi odlu-
ku o izlu€ivanju kojom se utvrduje nacin uniStavanja
doti¢noga gradiva.

O postupku unistavanja izlu€enoga gradiva sastav-
lja se zapisnik, kojega se jedan primjerak dostavlja
Drzavnom arhivu u Sisku.

Clanak 25.
Ukoliko gradivo sadrzi povjerljive podatke, uniStava-
nje se obavezno provodi na nacin da podatci ne budu
dostupni osobama koje nemaju pravo uvida u njih.

Clanak 26.

IzluCivanje registraturnoga gradiva biljezi se u
Arhivskoj knjizi, odnosno u Zbirnoj evidenciji gradiva,
s naznakom broja i datuma rjeSenja Drzavnog arhiva
u Sisku o odobreniju izlu€ivanja.

VI. PREDAJA GRADIVA NADLEZNOM ARHIVU

Clanak 27.

Arhivsko gradivo Opc¢ine Sunja predaje se Drzav-
nom arhivu u Sisku temeljem Zakona o arhivskom
gradivu i arhivima i Pravilnika o predaji arhivskoga
gradiva arhivima.

Javno arhivsko gradivo predaje se Drzavnom arhivu
u Sisku u roku koji u pravilu ne moze biti dulji od 30
godina od njegova nastanka. Gradivo se moze predati
i prije isteka toga roka, ako se o tome sporazume
imatelj i Drzavni arhiv u Sisku, ili ako je to nuzno radi
zaStite gradiva.

Arhivsko gradivo Opc¢ine Sunja predaje se tek na-
kon provedenoga odabiranja i izlu€ivanja, u izvorniku,
sredeno i tehni¢ki opremljeno, oznadeno, popisano i

cjelovito za odredeno vremensko razdoblje.
O predaiji arhivskog gradiva Opc¢ine Sunja, Drzavni

arhiv u Sisku sastavlja Zapisnik &iji je sastavni dio
popis predanoga gradiva.

VII. ZAPOSLENICI VEZANI UZ RAD PISMOHRANE

Clanak 28.
Opéina Sunja je duzna imati odgovornu osobu za
rad pismohrane, te zaduzenog zaposlenika s punimili
djelomi&nim radnim vremenom u pismohrani.

Clanak 29.

Zaposlenik u pismohrani mora imati najmanje
srednju stru¢nu spremu, kao i poloZen struéni ispit za
djelatnika u pismohrani, sukladno Pravilniku o stru¢nom
usavrSavanju i provjeri struéne osposobljenosti djelat-
nika u pismohranama (»Narodne novine«, broj 93/04).

Ukoliko zaposlenik iz stavka 1. ovoga ¢lanka nema
polozen struéni ispit, duzan ga je poloziti nakon 6
mjeseci od dana stupanja na ovaj posao.

Clanak 30.
Zaposlenik u pismohrani obavlja slijedece poslove:
- sredivanje i popisivanje gradiva,

- osiguranje materijalno-fiziCke zaStite gradiva,

- odabiranje arhivskoga gradiva,

- izlu€ivanje registraturnoga gradiva kojem su
proSli rokovi ¢uvanja,

- priprema predaje arhivskoga gradiva Drzavnhom
arhivu u Sisku,

- izdavanje gradiva na koriStenje, te vodenje
evidencija o tome.

Clanak 31.

Zaposlenik u pismohrani duzan je u svome radu

pridrzavati se etickog kodeksa arhivista, a posebice:

- Cuvati integritet gradiva i na taj nacin pruzati
jamstvo da ono predstavlja trajno i pouzdano
svjedoCanstvo proslosti,

- dokumentirati svoje postupke pri obradi gradiva
i opravdati ih,

- postivati slobodu pristupa informacijama i propi-
se u svezi s povjerljivoS¢u podataka i zastitom
privatnosti, i postupati unutar granica zakonskih
propisa koji su na snazi,

- osobito povjerenje koje mu je povjereno koristiti
na dobro sviju i ne sluziti se svojim polozajem
za vlastitu ili bilo €iju neopravdanu korist,

- nastojati posti¢i najbolju struénu razinu sustavno
i stalno obnavljajuc¢i svoje znanje s podrucja
arhivistike i dijeliti s drugima rezultate svojih
istraZivanja i iskustava.

Clanak 32.

Prilikom rasporedivanja na druge poslove ili raskida
radnog odnosa odgovorna osoba za rad pismohrane,
odnosno zaposlenik u pismohrani, duzni su izvrsiti
primopredaju arhivskoga i registraturnoga gradiva s
osobom koja preuzima pismohranu.

VIIl. PROSTOR PISMOHRANE

Clanak 33.
Op¢ina Sunja je duzna osigurati primjeren prostor
i opremu za smjestaj i zaStitu arhivskoga i registra-
turnog gradiva.

Materijalna (fizicko-tehni¢ka) zastita arhivskoga

i registraturnog gradiva obuhvaca fizi¢ko-tehnicku
zastitu od ostecenja, uniStenja ili nestanka.

Materijalna zastita osigurava se:

- obaveznim zaklju¢avanjem prostorija pismohrane,
zatvaranjem prozora i isklju€ivanjem strujnoga
toka kada se u spremistu ne radi

- redovitim CiS¢enjem i otprasSivanjem spremista i
odlozenoga gradiva, te prozra€ivanjem prostorija

- odrzavanjem odgovaraju¢e temperature
(16-20 °C) i vlaznosti (45-55%)

- redovitim otklanjanjem nedostataka koji bi mogli
dovesti do o8tecenja gradiva

Clanak 34.
Odgovarajuéim prostorom za pohranu arhivskoga
i registraturnog gradiva Opc¢ine Sunja smatraju se
prostorije koje su suhe, prozra¢ne, osigurane od po-
zara i krade, udaljene od mjesta otvorenog plamena
i od prostorija u kojima se ¢uvaju lako zapaljive tvari,



Petak, 17. prosinca 2010.

»SLUZBENI VJESNIK«

Broj 49 - Stranica 2399

bez vodovodnih, kanalizacijskih, plinskih i elektri¢nih
instalacija te razvodnih vodova i uredaja centralnog
grijanja bez odgovarajuce zastite, ukljuujuci i zastitu
od nadolaska nadzemnih i podzemnih voda.

Sve instalacije moraju uvijek biti ispravne i pod
nadzorom.

U prostorijama pismohrane strogo je zabranjeno
pusenje.

Clanak 35.

Prostorije pismohrane moraju imati odgovarajuci
inventar kao Sto su police, ormari, ljestve, stol, dobro
osvjetljenje i dr..

Prostorije moraju biti osigurane valjanim uredajima
za sigurno zatvaranje vrata, te opremljene odgovara-
juc¢im brojem protupozarnih aparata na prah.

Clanak 36.

Pristup u pismohranu dozvoljen je samo odgovor-
noj osobi za rad pismohrane, odnosno zaposleniku
u pismohrani.

Brigu o uredenju pismohrane, te nadzor nad radom
u pismohrani provodi odgovorna osoba ustrojstvene
jedinice u kojoj se nalazi pismohrana.

IX. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 37.

Odgovorne osobe za cjelokupno arhivsko i regi-
straturno gradivo nastalo tijekom poslovanja Opcine
Sunja i njegovih prednika obvezne su postupati u
skladu sa odredbama Zakona o arhivskom gradivu i
arhivima, te odredbama ovog Pravilnika.

Clanak 38.

Izmjene i dopune ovoga Pravilnika donose se na
nacin i po postupku utvrdenim za njegovo donoSenje.

Clanak 39.

Za sva pitanja koja nisu navedena ovim Pravilnikom
primjenjuje se Zakon o arhivskom gradivu i arhivima,
njegovi pod zakonski akti, kao i drugi zakonski propisi
kojima se poblize utvrduje rukovanje i rokovi ¢uvanja
arhivskoga i registraturnog gradiva.

Clanak 40.
Poseban popis arhivskoga i registraturnog gradiva
Opcine Sunja primjenjuje se po dobivenom odobrenju
Drzavnog arhiva u Sisku.

Clanak 41.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom ishodenja
suglasnosti od Drzavnog arhiva u Sisku.

Clanak 42.

Ovaj Pravilnik objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesni-
ku« Opcine Sunja.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA SUNJA
OPCINSKI NACELNIK

KLASA: 036-01/10-01/02
URBROJ: 2176/17-01-10-1
Sunja, 22. studenoga 2010.

Op¢inski nacelnik
Josip Kozarig, v.r.

AKTI DRZAVNOG ARHIVA U SISKU

1.

Na temelju ¢lanka 11. Zakona o arhivskom gradivu
i arhivima (»Narodne novine«, broj 105/97), ¢lanka
17. Pravilnika o zastiti i Cuvanju arhivskog i registra-
turnog gradiva izvan arhiva (»Narodne novine«, broj
63/04), a na zahtjev Opéine Sunja, Drzavni arhiv u

Sisku daje svoju

SUGLASNOST

zahtjevatelju za uporabu Pravilnika o €uvanju,
koriStenju, odabiranju i izlué¢ivanju arhivskog i
registraturnog gradiva

Drzavni arhiv u Sisku daje suglasnost za upora-
bu navedenog Pravilnika, jer je utvrdeno da su svi
¢lanci Pravilnika u skladu s pozitivnim propisima koji
utvrduju nacin postupanja s arhivskim i registraturnim
gradivom.

Opcina Sunja moze sukladno s vlastitim Pravilnikom
i Posebnim propisom i ostalim pozitivnim propisima,
provoditi postupak izlu€ivanja registraturnog gradiva
nastalog njezinim radom i djelovanjem, kao i onog
koje se nalazi u njezinom posjedu po bilo kojoj osnovi.

Ako dode do pojave novih vrsta dokumenata ili do
promjena u rokovima ¢uvanja pojedinih dokumenata,
mogu i moraju se izvrSiti izmjene i dopune Posebnog
popisa za koje svoju suglasnost mora dati Drzavni
arhiv u Sisku.

REPUBLIKA HRVATSKA
DRZAVNI ARHIV U SISKU

KLASA: UP/I 036-02/10-01/29
URBROJ: 2176-83-10-02
Sisak, 1. prosinca 2010.

Ravnateljica
Nela Kusanig¢, dipl. polit., v.r.
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»SLUZBENI VJESNIK«

Petak, 17. prosinca 2010.

SADRZAJ

GRAD NOVSKA 39. Il. Izmjene i dopune javnih potreba u
AKTI GRADSKOG VIJECA obrazovanju i odgoju Opc¢ine Lipovljani za
78. Dopuna Odluke o koeficijentima za obragun 2010. godinu 2368
place sluzbenika i namjestenika u gradskoj 40. 1l. Izmjene i dopune Programa javnih po-
upravi Grada Novske 2313 treba u kulturi za 2010. godinu 2368
79. RjeSenje o imenovanju predstavnika Grada 41. Il Izmjene i dopune Programa gradnje
Novske u skup$tinu Trgovackog drustva objekata komunalne infrastrukture u Op¢ini
Radio postaja Novska d.o.o0. Novska 2313 Lipovljani za 2010. godinu 2368
80. RjesSenje oimenovanju predstavnika Grada 42. Il Izmjene |.dopune Progrgma odrzavanja
Novske u skupétinu Trgovagkog drustva komunalne infrastrukture iz srec!stava ko-
sNovokom« d.o.o. Novska 2313 munalne naknade za 2010. godinu 2369
81. RjeSenje o imenovanju ¢lana Grada Novske 431l Iz.mJer).e I df)pun.e I?rograma socu.alne
; N - . skrbi Op¢ine Lipovljani za 2010. godinu 2369
u Nadzorni odbor Trgovackog drustva Radio . N
postaje Novska d.o.0. Novska 2314 A ”AIKTI_OPC_’I:SKOGP'I“ACEL:IKAO B
X . . Izmjene i dopune Plana nabave Opc¢ine
AKTI GF.{A.DONACELN.IKA Lipovljani za 2010. godinu 2370
13. Dopuna Pravilnika o unutarnjem redu Grad- 5 Javna rasprava o prijedlogu Detaljnog plana
ske uprave Grada Novske ; 2314 uredenja groblja u Piljenicama 2373
AKTI CENTRA ZA RAZVOJ PODUZETNISTVA AKTI MINISTARSTVA POLJOPRIVREDE,
1. Izmjene Statuta Centra za razvoj poduzet- RIBARSTVA | RURALNOG RAZVOJA
niStva Grada Novske 2315 1. Suglasnost 2374
OPCINA DONJI KUKURUZARI OPCINA MARTINSKA VES
AKTI OPCINSKOG NACELNIKA AKTI OPCINSKOG VIJECA
4.  Pravilnik o zastiti i obradi arhivskog i regi- 43. Proracun Opcine Martinska Ves za 2011.
straturnog gradiva 2316 godinu 2374
5. Pravilnik o unutarnjem redu Jedinstvenog 44.  Odluka o agrotehnickim mjerama i mjerama
upravnog odjela Opéine Donji Kukuruzari 2327 za L.Jredivanje i odrzavanje poljoprivrednih
OPCINA LIPOVLJANI rudina ) , , 2386
AKTI OPCINSKOG VIJECA 45, Zakljuc.ak o] pruﬂedlogu za |menov§nje sudaca
porotnika Opc¢inskog suda u Sisku 2389
32. Il. Izmjene i dopune Proraduna Opéine . . . .
Lipovljani za 2010. godinu 2339 46. Progra_m gradnje objekata i uredgjg komu-
nalne infrastrukture u 2011. godini 2389
33.  Odluka o raspisivanju natjecaja za dodjelu 47. Program odrzavanja komunalne infrastruk-
stipendija s.tuderlltllma Opcine Lipovljani u ture u 2011. godini 2389
akademskoj .god|n|.2.(.)1.0/11. . 2364 48. Program razvoja poljoprivrede u 2011. godini 2390
34. Odl,UKa_ ° naJpOVOlJn'_J.?J ponudi Z? zakup 49. Program javnih potreba u drustvenim dje-
poljgprlvrednog zemljiSta u vlasniStvu Re- latnostima za 2011. godinu 2391
publike Hrvatske 2365 OPCINA SUNJA
35. Odluka o izmjeni Odluke o izvr§enju Op- AKTI OPCINSKOG NAGELNIKA
Cinskog proratuna Opcine Lipovljani za 5. Pravilnik o kriterijima za utvrdivanje nadpro-
2010. godinu 2366 sjeCnih rezultata rada i nacinu isplate
36. Odluka o prihvacanju lzvjes¢a Drzavnog dodatka za uspje$nost u radu sluzbenika
ureda za reviziju o obavljenoj reviziji Op- i namjestenika Opéine Sunja 2393
¢inskog Proracuna Opcine Lipovijani za 6.  Pravilnik o zastiti arhivskog i registraturnog
2009. godinu 2367 gradiva Opéine Sunja 2394
37. Odluka o donoSenju Lokalnog akcijskog AKTI DRZAVNOG ARHIVA U SISKU
plana zastite okolisa 2367 1. Suglasnost zahtjevatelju za uporabu Pra-
38. Odluka o dopunama Odluke o davanju vilnika o €uvanju, koriStenju, odabiranju i
na koriStenje javnih povrsina 2367 izlu€ivanju arhivskog i registraturnog gradiva 2399
4 N\

»Sluzbeni vjesnik« sluzbeno glasilo gradova Cazma, Glina, Hrvatska Kostajnica, Novska i Petrinja, te op¢ina
Donji Kukuruzari, Dvor, Gvozd, Hrvatska Dubica, Jasenovac, Lekenik, Lipovljani, Majur, Martinska Ves, Sunja i
Topusko. lzdava¢€: »Glasila« d.o.o0., 44250 Petrinja, D. Careka 2/1, tel. (044) 815-138, fax. (044) 815-498,
www.glasila.hr, e-mail: glasila@glasila.hr. Glavni i odgovorni urednik: Buro Jui¢, dipl. upr. pravnik. »Sluzbeni vjesnik«
izlazi po potrebi i u nakladi koju odreduju gradovi i opCine. Svi brojevi »Sluzbenog vjesnika« objavljeni su i na Internetu
http://www.glasila.hr. Pretplata na »Sluzbeni vjesnik« narucuje se kod izdavaca. Tehni¢ko oblikovanje,
kompjuterska obrada teksta, korektura i tisak: »Glasila« d.o.o. Petrinja, www.glasila.hr.
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