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razdoblje od 2020. do 2026. godine (»Sluzbeni vjesnik
Varazdinske Zupanije«, broj 102/20), gradonacelnik
Grada Novi Marof dana 2. prosinca 2025. godine,
donosi

ODLUKU
o donosenju GodiSnjeg plana upravljanja
nekretninama i pokretninama u vlasnistvu
Grada Novi Marof za 2026. godinu

Ovom Odlukom donosi se GodiS$nji plan upravljanja
nekretninama i pokretninama u vlasnistvu Grada Novi
Marof za 2026. godinu kojim se odreduju:

« kratkoro¢ni ciljevi i smjernice upravljanja

nekretninama i pokretninama Grada Novi
Marof,

» provedbene mjere u svrhu provodenja Strategije,

» detaljna analiza stanja upravljanja pojedinim
oblicima imovine u vlasniStvu Grada Novi
Marof,

» godis$nji planovi upravljanja pojedinim oblicima
imovine u vlasniStvu Grada Novi Marof.

Grad Novi Marof jednom godisnje izraduje Izvje$ce
o provedbi GodiSnjeg plana upravljanja nekretninama
i pokretninama do 30. rujna teku¢e godine za pret-
hodnu godinu.

Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske zZupani-
je«, a objavit ¢e se na sluzbenoj web stranici Grada i
dostupna je javnosti u skladu sa odredbama Zakona
o pravu na pristup informacijama (»Narodne novine,
broj 25/13, 85/15, 69/22).

KLASA: 940-08/25-01/03
URBROJ: 2186-22-2-25-2
Novi Marof, 2. prosinca 2025.

Gradonacelnik
Sinisa Jenkag, v.r.

OPCINA VISOKO
AKTI OPCINSKOG VIJECA

31.

Na temelju ¢lanka 17. i ¢lanka 43. stavka 2. Za-
kona o ublazavanju i uklanjanju posljedica prirodnih
nepogoda (»Narodne novine«, broj 16/19), ¢lanka
35. stavka 1. toCke 2. Zakona o lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (»Narodne novine«, broj
33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11,
144/12,19/13, 137/15, 123/17, 98/19 i 144/20), ¢lanka
30. Statuta Opcine Visoko (»Sluzbeni vjesnik Varaz-
dinske zupanije«, broj 26/21), Opc¢insko vije¢e Opcine
Visoko na sjednici odrzanoj dana 3. prosinca 2025.
godine, donijelo je

ODLUKU

o donosenju Plana djelovanja u podrucju
prirodnih nepogoda Opc¢ine Visoko
za 2026. godinu

Clanak 1.

Opcinsko vije¢e Opcine Visoko usvaja i donosi
Plan djelovanja u podrucju prirodnih nepogoda Opci-
ne Visoko za 2026. godinu, koju je izradilo Opcinsko
povjerenstvo za utvrdivanje Steta od elementarnih
nepogoda, studeni 2025. godina.

Clanak 2.

Plan djelovanja u podrucju prirodnih nepogoda
Op¢ine Visoko iz ¢lanka 1. sastavni je dio Odluke i
kao takav nalazi se u privitku iste.

Plan djelovanja u podrucju prirodnih nepogoda
Opc¢ine Visoko bit ¢e dostupan na uvid u Jedinstvenom
upravnom odjelu Opcine Visoko.

Clanak 3.

Izvornik Plana djelovanja u podrucju prirodnih
nepogoda Opcine Visoko Cuva Jedinstveni upravni
odjel Opc¢ine Visoko.

Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske zupanije«.

KLASA: 920-02/25-01/2
URBROJ: 2186-27-02-25-1
Visoko, 3. prosinca 2025.

Predsjednik Opcinskog vijec¢a
Ivan Hadrovi¢, v.r.
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Studeni 2025.

PLAN
DJELOVANJA U PODRUCJU PRIRODNIH NEPOGODA ZA 2026. GODINU

1.1. UGROZE DEFINIRANE ZAKONOM ... it
1.2. UGROZE ZABILJEZENE NA PODRUCJU OPCINE VISOKO .......oooviiiiiiiiiiiiecieeiie e

1.3. UGROZE KOJE CE SE OBRADIVATI PLANOM DJELOVANJA U PODRUCJU

Na temelju ¢lanka 17. Zakona o ublazavanju i uklanjanju posljedica prirodnih nepogoda (»Narodne novine, broj
16/19 - u daljnjem tekstu »Zakon«) kojim se ureduju kriteriji i ovlasti za proglasenje prirodne nepogode, procjena
Stete od prirodne nepogode, dodjela pomoéi za ublazavanje i djelomi¢no uklanjanje posljedica prirodnih nepogoda
nastalih na podruc¢ju Republike Hrvatske, Registar Steta od prirodnih nepogoda (u daljnjem tekstu: Registar Steta)
te druga pitanja u vezi s dodjelom pomoci za ublazavanje i djelomi¢no uklanjanje posljedica prirodnih nepogoda
i Clanka 43. stavak 2. Zakona o ublazavanju i uklanjanju posljedica prirodnih nepogoda (»Narodne novine«, broj
16/19), Opcinsko vije¢e Opcéine Visoko donosi Plan djelovanja u podrucju prirodnih nepogoda.
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Poslove u svezi dodjele sredstava pomo¢i za ublazavanje i djelomi¢no uklanjanje posljedica prirodnih nepo-
goda obavljaju:

» Drzavno povjerenstvo za procjenu Steta od prirodnih nepogoda,
«  Zupanijsko povjerenstvo za procjenu $teta od prirodnih nepogoda,
* Opc¢insko povjerenstvo za procjenu $teta od prirodnih nepogoda.

Postupanja i poslove vezane uz dodjelu sredstva pomoci za ublazavanje i djelomi€¢no uklanjanje prirodnih ne-
pogoda povjerenstva provode u suradnji s nadleznim ministarstvima, Vladom Republike Hrvatske i drugim tijelima
koja sudjeluju u odredenju kriterija i isplate sredstava pomoci za djelomi¢nu sanaciju Steta od prirodnih nepogoda.

Temeljem €&l. 14. stavak 8. Opcinsko povjerenstvo za procjenu Steta od prirodnih nepogoda izraduju Plan dje-
lovanja u podrucju prirodnih nepogoda te ga, temeljem ¢lanka 17. predstavnicko tijelo jedinice lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave do 30. studenog teku¢e godine donosi za sljede¢u kalendarsku godinu radi odredenja
mjera i postupanja djelomi¢ne sanacije Steta od prirodnih nepogoda.

Plan djelovanja sadrzava:
1. popis mjera i nositelja mjera u slu€aju nastajanja prirodne nepogode

2. procjene osiguranja opreme i drugih sredstava za zastitu i sprjeCavanje stradanja imovine, gospodarskih
funkcija i stradanja stanovnistva

3. sve druge mjere koje ukljuCuju suradnju s nadleznim tijelima iz ovoga Zakona i/ili drugih tijela, znanstvenih
ustanova i stru¢njaka za podrucje prirodnih nepogoda.

Izvr$no tijelo jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave podnosi predstavni¢kom tijelu jedinice
lokalne i podruéne (regionalne) samouprave, do 31. oZujka tekuée godine, izvjeS¢e o izvrSenju plana djelovanja
za proteklu kalendarsku godinu.

Iznimno, temeljem C€lanka 43. stavak 2., planove djelovanja iz ¢lanka 17. stavka 1. Zakona, za 2019. godinu
predstavnicko tijelo jedinice lokalne samouprave duzno je donijeti do kraja veljace 2019. godine.

Dana 26. veljace 2019. godine, dopisom Ministarstva financija KLASA: 422-02/19-01/27 URBROJ: 513-06-02-
19-5 pojasnjena su odredena tumacenja pojedinih dijelova €l. 17. Zakona, te je u stavku 7 navedeno »Bitnim je
uzeti u obzir kako se u konkrethnom ne ulazi u podrucje za$stite i spaSavanja koje je odredeno drugim propisima«.

1. MOGUCE UGROZE NA PODRUCJU OPCINE
1.1. UGROZE DEFINIRANE ZAKONOM

Temeljem ¢€lanka 3. Zakona, Prirodnom nepogodom, u smislu ovoga Zakona, smatraju se iznenadne okolnosti
uzrokovane nepovoljnim vremenskim prilikama, seizmi¢kim uzrocima i drugim prirodnim uzrocima koje prekidaju
normalno odvijanje Zivota, uzrokuju Zrtve, Stetu na imovini i/ili njezin gubitak te $tetu na javnoj infrastrukturi i/ili
u okolisu.

Prirodnom nepogodom smatraju se:

potres

olujni i orkanski vjetar

pozar

poplava

susa

tuca, kiSa koja se smrzava u dodiru s podlogom
mraz

© N oA WD =

izvanredno velika visina snijega

©

snjezni nanos i lavina
10. nagomilavanje leda na vodotocima
11. klizanje, te€enje, odronjavanje i prevrtanje zemljista

12. druge pojave takva opsega koje, ovisno o mjesnim prilikama, uzrokuju bithe poremecaje u Zivotu ljudi na
odredenom podrucju.

U smislu ovoga Zakona, Stetama od prirodnih nepogoda ne smatraju se one Stete koje su namjerno izazvane
na vlastitoj imovini te Stete koje su nastale zbog nemara i/ili zbog nepoduzimanja propisanih mjera za$tite.

Prirodna nepogoda moze se proglasiti ako je vrijednost ukupne izravne Stete najmanje 20% vrijednosti izvornih
prihoda jedinice lokalne samouprave za prethodnu godinu ili ako je prirod (rod) umanjen najmanje 30% prethodnog
trogodis$njeg prosjeka na podrucju jedinice lokalne samouprave ili ako je nepogoda umanjila vrijednost imovine
na podrucju jedinice lokalne samouprave najmanje 30%.

Ispunjenje uvjeta iz gornjeg stavka utvrduje opc¢insko povjerenstvo.
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1.2. UGROZE ZABILJEZENE NA PODRUCJU OPCINE VISOKO

Temeljem Procjene Ugrozenosti od katastrofa i velikih nesrec¢a za podrucje Opc¢ine Visoko kao i Procjene
rizika za podrucje Opcine Visoko od studenog 2023. godine, na podrucju Opc¢ine Visoko moguce su sljedece
ugroze prirodnih katastrofa:

* Potres
* Poplava
¢ Suse

* Olujno i orkansko nevrijeme
* Pijavice

«  Kilizista

* SnjezZne oborine

* Poledice
e Tuca
e Mraz

* Ekstremne vremenske pojave-toplinski val

» Epidemije i Pandemije

Vaze¢om Procjenom rizika, kao i pripadajué¢im Planom djelovanja CZ obraduju se sljedecée prirodne ugroze:
* Potres

* Poplava

* Ekstremne vremenske pojave-toplinski val

* Epidemije i Pandemije

» Degradacija tla-klizista

1.3. UGROZE KOJE CE SE OBRADIVATI PLANOM DJELOVANJA U PODRUCJU PRIRODNIH NEPOGODA

Sukladno tumacenju Ministarstva financija, ugroze koje se obraduju dokumentima zastite i spasavanja,
odnosno u ovom slu€aju Procjenom rizika za podrucje Opcine (potres, poplava, ekstremne vremenske pojave-
visoke temperature i epidemije i pandemije i degradacija tla-kliziSta) nec¢e se obradivati ovim Planom jer su
mjere i postupci obradeni u Planu djelovanja sustava CZ.

Vaze¢om Procjenom ugrozenosti od pozara, kao i pripadaju¢im Planom zastite od pozara obraduju se
mjere i postupci u slu¢aju pozara i tehnoloskih eksplozija te se ovim Planom nece obradivati.

Takoder, na podrucju Op¢ine u proteklih 20 godina nije bilo proglasene elementarne nepogode od Pijavice pa
se ista ovim Planom nece obradivati.

Ovim Planom ¢e se obradivati mjere i postupci JLS u slu€aju sljedecih prirodnih nepogoda:
* Suse

e Olujno i orkansko nevrijeme

* Snjezne oborine

* Poledice
e Tuca
¢ Mraz

2. POPIS MJERA | NOSITELJA MJERA U SLUCAJU NASTAJANJA PRIRODNE NEPOGODE

Temeljem tumacenja Zakona o ublazavanju i uklanjanju posljedica prirodnih nepogoda dobivenog od Mini-
starstva financija KLASA: 422-02/19-01/27 URBROJ: 513-06-02-19-5 od 26. veljace 2019. godine, pod pojmom
mjere u smislu Zakona (€l.17. stavak 2. to¢ka 1.) smatraju se sva djelovanja od strane JLS vezana za sanaciju
nastalih Steta, ovisno o naravi, odnosno vrsti prirodne nepogode koja je izgledna za odredeno podrucje, odnosno
o posljedicama istih.

2.1. POPIS MJERA PO ELEMENTARNIM NEPOGODAMA

Kako se prirodne nepogode uglavnom javljaju iznenada i ne nastaju uvijek Stete istih razmjera, u ovom dijelu
moguce je provesti:
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preventivhe mjere radi umanjenja posljedica prirodne nepogode

Preventivhe mjere obuhvacaju: saniranje postojecih kliziSta, uredivanje kanala i propusta uz prometnice,
uredivanje korita potoka, rjecica i rijeka, uredenje retencija, izgradnju barijera za spre€avanje odnosenja
zemlje izvan poljoprivrednih povrSina, ruSenje starih i trulih stabala, postavljanje zastitnih mreza protiv
tuce i sl.

mjere za ublazavanje i otklanjanje izravnih posljedica prirodne nepogode.

Mjere za ublazavanje i otklanjanje izravnih posljedica prirodne nepogode podrazumijevaju procjenu Steta i
posljedica; sanaciju nastalih oStecenja i $teta. Sanacija obuhvaca aktivnosti kojima se otklanjaju posljedice
prirodne nepogode - pruzanje prve pomo¢i unesrec¢enima ukoliko ih je bilo, ¢i8¢enje stambenih, gospodar-
skih i drugih objekata od nanosa mulja, $ljunka, drveca i sli€no, odstranjivanje odronjene zemlje, mulja i
Sljunka s cesta i lokalnih putova, te sve ostale radnje kojima se smanjuju nastala oStecenja.

2.1.1. SUSA

MeteoroloSka susa ili dulje razdoblje bez oborine moze uzrokovati ozbiljne Stete u poljodjelstvu, vodnom
gospodarstvu te u drugim gospodarskim djelatnostima. SuSa je Cesto posljedica nailaska i duljeg zadrzavanja
anticiklone nad nekim podrucjem, kada uslijedi ve¢a potraznja za vodom od opskrbe.

Posljedice dugotrajnih susa mogu biti viSestruke:

poljoprivredna proizvodnja se smanjuje, smanjuje se proizvodnja sto€ne hrane, a u tezim slu€ajevima
stradavaju i viSegodiSnje kulture (vinogradi i vo¢njaci),

vodocrpilistima se smanjuje kapacitet, pritisak vode u sustavu pada,

zbog smanjenja protoka vodotoka dolazi do pomora organizama koji zive u vodi,

manje koli¢ine opasnih tvari koje dodu u vodotok mogu izazvati teZe posljedice,

uniStavanje (suSenje) viSegodiSnjih nasada te ostale poljoprivredne proizvodnje kao i do uginuca stoke i
do 40%.

Godina 2024.
Srednja temperatura zraka
Percentili u odnosu na normalu 1991.-2020.

Klasa (Percentil)

Ekstremno toplo [98, 100]
Vrio toplo (91, 98)

Toplo [75, 91)

Normalno [25, 75)
Hiadno (9, 25)

Vrio Nadne (2, 9)

Ekstremno hladno [0, 2)

Odstupanje [*C] y
OPostajo m
Percentil . 9.8
0 50 km : -

CDOHMZ

Slika 1: Odstupanje srednje mjesecne temperature zraka (°C)od viSegodiSnjeg prosjeka
za razdoblje 1961.-1990. godine za Hrvatsku za 2024. godinu

Izvor podataka: DHMZ
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Preventivhe mjere radi umanjenja posljedica prirodne nepogode

Kako podruc¢jem Opcine protje¢e nekoliko vodotoka, njihov vodni potencijal potrebno je iskoristiti za natapanje
poljoprivrednih povrSina gdje je to moguce.

U preventivnim mjerama i smanjenju eventualnih Steta potrebno je sagledati mogucénost izgradnje sustava
navodnjavanja okolnih poljoprivrednih povrSina u smislu da stanovnici Opc¢ine na svoje poljoprivredne povrsine
postave vodene pumpe kako bi sami navodnjavali svoje poljoprivredne povrSine te time sprijecili uniStavanje
poljoprivrednih kultura za vrijeme susnih razdoblja.

Mjere za ublazavanje i otklanjanje izravnih posljedica prirodne nepogode

Mjere za ublazavanje i otklanjanje izravnih posljedica prirodne nepogode podrazumijevaju procjenu $teta i
posljedica; sanaciju nastalih oSte¢enja i Steta. Sanacija obuhvaca aktivnosti kojima se otklanjaju posljedice pri-
rodne nepogode, pruzanje prve pomoci unesrec¢enima ukoliko ih je bilo te sve ostale radnje kojima se smanjuju
posljedice suse.

Red. L R
Broj Radnje i postupci (Mjere)
y Izvje$tavanje Zupana VZ i predlaganje aktiviranja Povjerenstva za procjenu $tete od elementarnih
' nepogoda na ugrozenim podrucjima.
Povjerenstvo nastavlja aktivnosti na popisu i procjeni Stete sukladno Zakona o ublazavanju i uklanjanju
posljedica prirodnih nepogoda (»Narodne novine«, broj 16/19)
3. Pozivanje Stozera CZ i odredivanje koordinatora na lokaciji u slu¢aju potrebe
4 Prikupljanje informacija o naseljima u kojima se dogodila nestaSica vode i izrada prioriteta dostave
’ vode ljudima, zivotinjama, zalijevanje usjeva vaznih za funkcioniranje zajednice
5. Pronalazenje najblizeg vodocrpiliSta sa kojega postoji moguc¢nost dostave vode.
6. Angaziranje JVP Varazdin i DVD-a na dostavi vode na ugrozena podrucja
7. Informiranje stanovni$tva o nacinu snabdijevanja.
8. Izrada popisa (vlasnik i broj grla) sto€nog fonda koristeci evidenciju Veterinarske stanice.
9. Utvrdivanje minimalne dnevne koli¢ine vode po grlu.
10. Dovoz vode vlasnicima veceg broja grla.
11 Upucivanje zahtjeva Varazdinskoj Zupaniji za angazmanom dodatnih cisterni koje omogucavaju is-
’ poruku higijenski ispravne vode kao i vode za eventualno navodnjavanje
12 Izrada popisa gospodarstava kojima je nuzno navodnjavanje usjeva te odredivanje prioriteta (OPG,
’ imaoci farmi, veliki proizvodaci i sl.)

2.1.2. OLUJNO | ORKANSKO NEVRIJEME

To je vjetar jacine viSe od 8 bofora prema Beanfortovoj ljestvici ¢ija brzina iznosi preko 74 km/h. Olujni vjetar,
a ponekad i orkanski, udruzen s velikom koli¢inom oborine ili ¢ak i tu¢om, osim $to stvara velike Stete na imo-
vini, poljoprivrednim i Sumarskim dobrima, raznim gradevinskim objektima, u prometu te tako nanosi gubitke u
gospodarstvu, ugrozava i Cesto puta odnosi ljudske Zivote. U kontinentalnom dijelu Hrvatske olujno nevrijeme
koje uzrokuje materijalne Stete naj¢eSc¢e se javlja u vremenskim situacijama s pojavom oblaka jakog vertikalnog
razvoja uz olujni vjetar, veliku koli€inu oborine kratkog trajanja, a ponekad i tucu.

U unutradnjosti Hrvatske vjetar ne doseze granicu koja odgovara jacini 8 ili viSe bofora (olujni ili orkanski
vjetar), a u malom broju 10-minutnih intervala brzina vjetra prelazi granicu od 17.1 m/s §to odgovara jacini vjetra
od 8 bofora.

Kako je brzina vjetra vremenski vrlo promjenjiva veli€ina (posebno u slu¢aju mahovitog vjetra kao $to je
bura), njene vrijednosti tijekom 10 minuta mogu osjetno varirati, a najveci udar vjetra (trenutna brzina vjetra)
moze doseci i nekoliko puta vece vrijednosti od srednje desetominutne brzine. Tako se u kontinentalnoj Hrvat-
skoj najvece izmjerene trenutne brzine vjetra kre¢u od 21.3 m/s (76.7 km/h) u Gotalovu do 39.6 m/s (142.6 m/s)
u Varazdinu.
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Slika 2: Osnovne brzine vjetrova u Hrvatskoj
Izvor podataka: DHMZ
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Slika 3: Maksimalni izmjereni udari vjetra (trenutne brzine vjetra) na meteorolo$kim postajama u Hrvatskoj

Izvor podataka: Izmjene i dopune studije meteorolo$Ska podloga za potrebe procjene ugroZzenosti RH
od prirodnih i tehnicko-tehnoloskih katastrofa i velikih nesrec¢a, prosinac 2021. godine
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Tabela 1: Broj dana s olujnim vjetrom u Varazdinskoj zupaniji

MESECI | 7 | 8 | o |10 | 11 | 12| 1 | 2| 3| 4| 5 | 6 [zma
BROJ DANA S OLUJNIM VJETROM

SRED 18 | 12 | 15 | 13 [ 08 [ 06 [ 09 | 04 | 06 | 06 | 06 | 0.8 | 108

STD 19 | 14 | 15 | 14 | 09 | 05 | 08 | 06 | 08 | 08 | 09 | 1.3 | 6.0

MIN 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

MAKS 7 4 4 4 3 1 2 2 3 3 3 5 | 20

Izvor podataka: MeteoroloSka podloga DHMZ

Preventivhe mjere radi umanjenja posljedica prirodne nepogode

Kod planiranja i gradnje prometnica valja voditi raCuna o vjetru i pojavi ekstremnih zra¢nih turbulencija. Na
prometnicama tj. na mjestima gdje vjetar ima jaCe olujne udare trebaju postavljati posebni zastitni sistemi, tzv.
vjetrobrani i posebni znakovi upozorenja.

Mjere za ublazavanje i otklanjanje izravnih posljedica prirodne nepogode

Mjere za ublazavanje i otklanjanje izravnih posljedica prirodne nepogode podrazumijevaju procjenu $teta i
posljedica; sanaciju nastalih oSte¢enja i Steta. Sanacija obuhvaca aktivnosti kojima se otklanjaju posljedice pri-
rodne nepogode, pruzanje prve pomoc¢i unesrecenima ukoliko ih je bilo te sve ostale radnje kojima se smanjuju
posljedice olujnog i orkanskog nevremena.

Red. - A
Broj Radnje i postupci (Mjere)

1. Izvje$tavanje Zupana VZ i predlaganje aktiviranja Povjerenstva za procjenu $tete od elementarnih
nepogoda na ugrozenim podrucjima.

2. Pozivanje Povjerenstva te izrada popisa i Steta sukladno Zakona o ublazavanju i uklanjanju posljedica
prirodnih nepogoda (»Narodne novine«, broj 16/19)
Pozivanje Stozera CZ i odredivanje koordinatora na lokaciji u slu¢aju potrebe
Prikupljanje informacija o naseljima u kojima su se dogodile najve¢e materijalne Stete
Utvrdivanje o funkcioniranju:
» sustava za vodoopskrbu.
e sustava za elektroopskrbu.
« sustava telekomunikacija.
» Prikupljanje informacija o prohodnosti prometnica.
* Prikupljanje informacija o stanju drustvenih i stambenih objekata na prostoru.
Aktiviranje DVD-a
Utvrdivanje redoslijeda u smislu stavljanja u potpunu funkciju telekomunikacija i opskrbu elektri-
¢nom energijom sljedeéim prioritetom:
1. vodoopskrbni sustav
2. zgrada opc¢ine
3. Skole
4. zdravstvene ustanove
5. pekare, trgovine
6. objekti za pripremu hrane
7. vatrogasni i drustveni domovi
8. posta
9. ostali korisnici

8. Utvrdivanje redoslijeda u smislu stavljanja u potpunu funkciju prometnica na podrucju sljedeéim
prioritetom:
+ A4
« DC3
« ZC 2175, ZC 2244
+ LC 25159, LC 25162, LC 25163
* Nerazvrstane ceste
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Red. L —

Broj Radnje i postupci (Mjere)

9. Utvrdivanje redoslijeda u smislu privremene sanacije oStecenja slijedecih objekata:
» zdravstvene ustanove
« Skole
» zgrada opc¢ine
« trgovine
« vatrogasni i drustveni domovi
* privatni objekti prema stupnju ostecenja

10. Pozivanje vlasnika poduzeca i obrta koji se bave takvom vrstom djelatnosti koja moze izvrSiti privre-
menu sanaciju Stete

11. Povjerenstvo nastavlja aktivnosti na popisu i procjeni Stete sukladno Zakonu te o rezultatima izvje-
$¢uje VZ.

2.1.3. SNJEZNE OBORINE

Snijeg moze predstavljati ozbiljnu poteSko¢u za normalno odvijanje svakodnevnih aktivnosti kao $to je npr.
cestovni promet ili moze predstavljati optere¢enje na gradevinskoj infrastrukturi (dalekovodi, zgrade i dr.). Za
prvu ocjenu ugrozenosti od snijega analizira se u€estalost padanja snijega, maksimalna visina novog snijega,
maksimalna visina snjeZznog pokriva¢a po mjesecima, te procjena o€ekivane godisnje maksimalne visine snjeznog
pokriva¢a za povratni period od 50 godina.

Za prikaz godiSnjeg hoda navedenih parametara snijega na podrucju Varazdinske zupanije koriste se podaci
s glavne meteoroloSke postaje Varazdin za raspolozivo razdoblje 1993.-2000.

U prosjeku godi$nje ima oko 23 dana s padanjem snijega i to u razdoblju od listopada do travnja. Od studenog
do ozujka snijeg pada gotovo svake godine i to prosje¢no 4 do 8 dana u pojedinom mjesecu. S pojavom snijega
u travnju treba racunati, iako snjezna zima ¢eSc¢e zavrsi s ozujkom. Samo je jednom zabiljezeno padanje snijega
u listopadu i to 1997.

U tablici 3 prikazani su srednji mjesec€ni i godiSnji broj dana s padanjem snijega, standardna devijacija kao
mjera odstupanja od srednjaka u vremenu te najveci i najmanji broj dana s padanjem snijega koji je zabiljezen u
promatranom razdoblju. Slijede podaci o najvecoj visini novog snijega i najvecoj visini snjeznog pokrivaca izmje-
reni u pojedinom mjesecu u istom viSegodiSnjem razdoblju, te procjena maksimalne visine snjeznog pokrivaca,
koji se moze ocekivati u prosjeku jednom u 50 godina.’

Tabela 2: Pregled broja dana s padanjem snijega na podruéju Varazdinske zupanije

MESECI | 7 | 8 | o | 10 | 11 | 12| 1 | 2 [ 3| 4| 5 | 6 [zimA
BROJ DANA S PADANJEM SNIJEGA
SRED 0.0 [ 00 [ 00 |01 [ 27 [ 49 [54]55]40][11]01]00]235
STD 00 | 00 | 00 |02 ] 323435433216/ 02]00]115
MIN o | o | o | o 0o | o] 1 o | o | o | o o] 4
MAKS o | o o | 1 |11 ]| 12]12]16] 9 | 5 |1 0o | 50
MAKSIMALNA VISINA NOVOGA SNIJEGA (cm)
MAKS | o | o | o | o |3 |3 |22 |32 |9 | 7 | 0| o] 33
MAKSIMALNA VISINA SNJEZNOG POKRIVACA (cm)
MAKS o | o | o | o |60 | 52| 4 | 4 |36 | 10 0o | 0o | 60
MAKS-T, 60

*Izvor podataka: DHMZ RH; Sluzba meteorolo$kih istrazivanja i razvoja
Na podrucju Opc¢ine Visoko snjezni pokriva¢ pojavljuje se svake godine.

Preventivhe mjere radi umanjenja posljedica prirodne nepogode

Pravovremeno ugovoriti, odnosno dodijeliti koncesiju davatelju usluge za zimsko odrzavanje cesta na podrucju
Opc¢ine Visoko te sa istim sudjelovati u izradi Plana CiS¢enja prometnica ili izradi prioriteta CiS¢enja kao i u kontroli
nabavke dostatnih sredstava za posipanje prometnica.

1 lzvor podataka: DHMZ RH; Sluzba meteoroloskih istrazivanja i razvoja
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Mjere za ublazavanje i otklanjanje izravnih posljedica prirodne nepogode

Mjere za ublazavanje i otklanjanje izravnih posljedica prirodne nepogode podrazumijevaju procjenu $teta i
posljedica; sanaciju nastalih oSte¢enja i Steta. Sanacija obuhvaca aktivnosti kojima se otklanjaju posljedice pri-
rodne nepogode, pruzanje prve pomoci unesrecenima ukoliko ih je bilo te sve ostale radnje kojima se smanjuju
posljedice snjeznih oborina.

Red. - AT
Broj Radnje i postupci (Mjere)
1. Izvje$tavanje Zupana VZ i predlaganje aktiviranja Povjerenstva za procjenu $tete od elementarnih
nepogoda na ugrozenim podrucjima.
2. Pozivanje Povjerenstva te izrada popisa i Steta sukladno Zakona o ublazavanju i uklanjanju posljedica
prirodnih nepogoda (»Narodne novine«, broj 16/19)
Pozivanje Stozera CZ i odredivanje koordinatora na lokaciji u slu¢aju potrebe
4. Prikupljanje informacija o prohodnosti prometnica.
5. Prikupljanje informacija o funkcioniranju sustava:

» za elektroopskrbu

» za telekomunikaciju

» za vodoopskrbu

* o stanju druStvenih i stambenih objekata na prostoru.

6. Aktiviranje DVD-a

7. Utvrdivanje redoslijeda u smislu stavljanja u potpunu funkciju prometnica na podrucju Opcine slje-
dec¢im prioritetom:

« A4

- DC3

« ZC 2175, ZC 2244

+ LC 25159, LC 25162, LC 25163

* Nerazvrstane ceste

8. Utvrdivanje redoslijeda u smislu stavljanja u potpunu funkciju opskrbu elektricnom energijom, gri-
janjem i telekomunikacijom sljedecim prioritetom:
vodoopskrbni sustav

zgrada op¢ine

posta

Skole

zdravstvene ustanove

trgovine

objekti za pripremu hrane

vatrogasni i drustveni domovi

ostali korisnici

PN R LN~

9. U koordinaciji sa StoZzerom CZ izvrSiti pozivanje pravnih osoba iz Odluke o pravnim osobama od in-
teresa za sustav CZ koje posjeduju mehanizaciju kako bi pomogli u $to brzem ¢&iS¢enju prometnica
ovlastenom koncesionaru i doveli do normalnog funkcioniranja zajednice.

10. Povjerenstvo nastavlja aktivnosti na popisu i procjeni Stete sukladno Zakonu te o rezultatima izvjeScuje
VZ.

2.1.4. POLEDICE

Pojava zaledenih kolnika mozZe biti uzrokovana meteoroloSkim pojavama ledene kiSe, poledice i povrsinskog
leda (zaledeno i klizavo tlo). To su izvanredne meteoroloSke pojave koje u hladno doba godine ugrozavaju promet
i ljudsko zdravlje, a u motriteljskoj praksi Republike Hrvatske opazaju se i biljeze.

Ledena kiSa odnosi se na kiSu sacinjenu od prehladnih kapljica koje se u doticaju s hladnim predmetima i tlom
zamrzavaju, te tvore glatku ledenu koru na zemlji meteorolodkog naziva poledica. Ta poledica kao meteoroloska
pojava se ne smije zamijeniti s povrSinskim ledom koji pokriva tlo te nastaje otapanjem snijega i stvaranjem
ledene kore ili smrzavanjem kiSnih barica.

Opisane pojave vezane uz zaledivanje kolnika u daljnjem tekstu ¢e se nazivati zajedni¢kim imenom poledica.?

2 lzvor podataka: DHMZ RH; Sluzba meteorolos$kih istrazivanja i razvoja
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Tabela 3: Broj dana s poledicom u Varazdinskoj zupaniji

MIESECI | 1 | 2 | 3 | 4 | 5 [ 6 | 7 | 8 [ 9 | 10 | 11 [ 12 |zImMA
BROJ DANA S POLEDICOM (R20.1mm i t_ . <0.0°C)
SRED 71 | 66 | 52 | 28 | 04 | 00 | 00 | 00 | 03| 11 | 49 | 85 | 36.6
STD 35 | 40 | 33 | 23 | 07 ][00 | 00|00/ 04| 11]32]43]107
MIN 2 | o o] o] o] oo o] oo 1 2 | 18
MAKS 13 |17 |12 | 7 [ 2 | o | o] o 1 4 | 12 | 22 | 57

Izvor podataka: MeteoroloSka podloga DHM

Ugrozeni su svi prometni pravci:
* Drzavne ceste

« Zupanijske ceste

* Lokalne ceste

* Nerazvrstane ceste

Posljedice poledica su otezano odvijanje prometa (spori dolazak Hitne pomoci te redovnih sluzbi) i povec¢ana
vjerojatnost pojedinacnih prometnih nesreca. U pojedinacnim prometnim nesreCama moze biti lako povrijedenih
osoba sa manjim materijalnim Stetama na vozilima. Poledice nisu tako velikog i dugotrajnog obima da bi spri-
jecile dolazak Hitne pomoc¢i, dolazak redovnih sluzbi, veterinara i dr. Posljedice su neznatne uzimajuéi u obzir i
alternativne pravce.

Najkriticniji period je od 15. studenog do 15. veljace.

Preventivhe mjere radi umanjenja posljedica prirodne nepogode

Preventivhe mjere su u odgovarajucoj sluzbi koja u svojoj redovnoj djelatnosti vodi raCuna o sigurnosti pro-
metne infrastrukture (odrzavanje i ¢iSéenje prometnica te adekvatno oznac¢eno prometnim znakovima opasnost
od poledica ili snjeznog nanosa), zbog poduzimanja potrebnih aktivnosti i zadaéa pripravnosti operativnih snaga
i materijalnih resursa.

Mjere za ublazavanje i otklanjanje izravnih posljedica prirodne nepogode

Mjere za ublazavanje i otklanjanje izravnih posljedica prirodne nepogode podrazumijevaju procjenu Steta i
posljedica; sanaciju nastalih oSte¢enja i Steta. Sanacija obuhvaca aktivnosti kojima se otklanjaju posljedice pri-
rodne nepogode, pruzanje prve pomoci unesrecenima ukoliko ih je bilo te sve ostale radnje kojima se smanjuju
posljedice poledica.

Red. A s
Broj Radnje i postupci (Mjere)
1. Izvje$tavanje Zupana VZ i predlaganje aktiviranja Povjerenstva za procjenu $tete od elementarnih
nepogoda na ugrozenim podrucjima.
2. Pozivanje Povjerenstva te izrada popisa i Steta sukladno Zakona o ublazavanju i uklanjanju posljedica
prirodnih nepogoda (»Narodne novine«, broj 16/19)
3. Pozivanje Stozera CZ i odredivanje koordinatora na lokaciji u slu¢aju potrebe
Prikupljanje informacija o prohodnosti prometnica.
5. Prikupljanje informacija o funkcioniranju sustava:

» za elektroopskrbu

» za telekomunikaciju

* za vodoopskrbu

« o stanju druStvenih i stambenih objekata na prostoru.

6. Aktiviranje DVD-a

7. Utvrdivanje redoslijeda u smislu stavljanja u potpunu funkciju prometnica na podrucju Opc¢ine slje-
decim prioritetom:

« A4

- DC3

« ZC 2175, ZC 2244

« LC 25159, LC 25162, LC 25163

* Nerazvrstane ceste
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Red.

Broj Radnje i postupci (Mjere)

8. Utvrdivanje redoslijeda u smislu stavljanja u potpunu funkciju opskrbu elektric(nom energijom,
grijanjem i telekomunikacijom sljedecim prioritetom:
* vodoopskrbni sustav

« zgrada opcine

* posta

« Skole

» zdravstvene ustanove

» trgovine

* objekti za pripremu hrane

» vatrogasni i drustveni domovi

» ostali korisnici

9. U koordinaciji sa Stozerom CZ izvrsiti pozivanje pravnih osoba iz Odluke o pravnim osobama od
interesa za sustav CZ koje posjeduju mehanizaciju kako bi pomogli u §to brzem ¢&iS¢enju prometnica
ovlastenom koncesionaru i doveli do normalnog funkcioniranja zajednice.

10. Povjerenstvo nastavlja aktivnosti na popisu i procjeni Stete sukladno Zakonu te o rezultatima izvje-
$éuje VZ.

2.1.5. TUCA

Podrucje Hrvatske nalazi se u umjerenim geografskim Sirinama gdje je pojava tuce i sugradice relativno ¢esta.
Tuca je kruta oborina sastavljena od zrna ili komada leda, promjera vec¢eg od 5 do 50 mm i veceg. Elementi tuce
sastavljeni su od prozirnih i neprozirnih slojeva leda. Tu€a pada isklju€ivo iz grmljavinskog oblaka kumulonimbusa,
a najcesca je u toplom dijelu godine. Sugradica je isto kruta oborina, sastavljena od neprozirnih zrna smrznute
vode, okruglog oblika, veli¢ine izmedu 2 i 5 mm, a pada s kiSnim pljuskom. Na meteoroloSkim stanicama biljezi
se uz tucCu i sugradicu pojava ledenih zrna u hladnom dijelu godine.

Ledena zrna su smrznute kiSne kapljice ili snjezne pahuljice promjera oko 5 mm, koja padaju pri temperaturi
oko iliispod 0 °C. Pojave tuca, sugradica i ledena zrna zajedni¢kim imenom zovu se kruta oborina. Svojim inten-
zitetom nanose velike Stete pokretnoj i nepokretnoj imovini kao i poljoprivredi. Da bi se zastitile poljoprivredne
povrSine i smanjile Stete nastale od tuce, prije viSse od 30 godina u kontinentalnom dijelu Hrvatske osnovana je
obrana od tuce.

Drzavni hidrometeorolo$ki zavod provodi obranu od tu¢e na ukupnoj povrsini od 24 100 km?. Sezona obrane
od tuce traje od 1. svibnja do 30. rujna kada tu€a moze prouzrociti velike Stete na poljoprivrednim kulturama i
ostaloj imovini.®

Tabela 4: Broj dana s tu¢om u Varazdinskoj zupaniji

miEsect | 7 | 8 [ 9 |10 | 11 [ 12| 1 | 2 | 3 [ 4| 5 | 6 zmaA
BROJ DANA S TUCOM

SRED 04 | 014 | 01 03] 01| 01] 0300010100 02]15

STD 08 | 02 | 02 | 06 | 03| 03] 04|00/ 02]|02]00]o04]15

MIN 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

MAKS 3 1 1 2 1 1 1 0 1 1 0 1

Izvor podataka: MeteoroloSka podloga DHM

Elementarna nepogoda proglasena je za Sire podrucje Varazdinske Zupanije tako i za Opcinu Visoko zbog
jake tuce koja je padala u lipnju 2008. godine. Ova elementarna nepogoda uzrokovala je smanjenje prinosa na
poljoprivrednim usjevima i nasadima od 40 do 100%.

Isto tako nastale su Stete na objektima, na automobilima i na Zupanijskim lokalnim i nerazvrstanim cestama.

Sezona operativnog provodenja djelovanja na tu€onosne oblake na podrucju Varazdinske Zupanije provodi
se od 1. svibnja do zaklju¢no 30. rujna.

3 lzvor podataka: DHMZ RH; Sluzba meteoroloskih istrazivanja i razvoja
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Slika 4. Prostorna raspodjela indeksa ugrozenosti od pojave tu€e sa Stetom na branjenom podrucju Hrvatske.
1981. - 2000.

lzvor podataka: DHMZ

U posljednje vrijeme sve ¢eSce su zabiljezene tuce u razli¢ito doba godine, a njena pojava moze nanijeti Stete
do 70% u gospodarstvu (poljoprivreda i gospodarskim gradevinama) te stambenim gradevinama.
U proteklih 10 godina, na podrucju Opc¢ine Visoko proglasavana je elementarna nepogoda - tu€a u nekoliko

navrata. Stradale su sve poljoprivredne kulture, a osobito su teSko o$tec¢eni vinogradi i vo¢njaci, Ciji ¢e oporavak
trajati viSe godina.

Preventivhe mjere radi umanjenja posljedica prirodne nepogode

U preventivno djelovanje prije svega spada nabavka mreza protiv tu¢e ¢ime se zasticuju nasadi i urod od
posljedica tu€e. Kod vecih gospodarstvenika, kao i na podrudjima koja se ne mogu §tititi mrezama preventivno
ulaganje je osiguranje uroda i nasada kod osiguravajucih drustva od posljedica tuce.

Mjere za ublazavanje i otklanjanje izravnih posljedica prirodne nepogode

Mjere za ublazavanje i otklanjanje izravnih posljedica prirodne nepogode podrazumijevaju procjenu Steta i
posljedica; sanaciju nastalih oSteéenja i Steta. Sanacija obuhvaca aktivnosti kojima se otklanjaju posljedice pri-
rodne nepogode, pruzanje prve pomoci unesrec¢enima ukoliko ih je bilo te sve ostale radnje kojima se smanjuju
posljedice olujnog i orkanskog nevremena s tu¢om.

Red. L A
Broj Radnje i postupci (Mjere)
1. Izvje$tavanje Zupana VZ i predlaganje aktiviranja Povjerenstva za procjenu $tete od elementarnih
nepogoda na ugrozenim podrugjima.
2. Pozivanje Povjerenstva te izrada popisa i Steta sukladno Zakona o ublazavanju i uklanjanju posljedica
prirodnih nepogoda (»Narodne novine«, broj 16/19)
3. Pozivanje Stozera CZ i odredivanje koordinatora na lokaciji u slu¢aju potrebe

Prikupljanje informacija o naseljima u kojima su se dogodile najve¢e materijalne Stete

Utvrdivanje o funkcioniranju:

» sustava za vodoopskrbu.

» sustava za elektroopskrbu.

» sustava telekomunikacija.

* Prikupljanje informacija o prohodnosti prometnica.

* Prikupljanje informacija o stanju drustvenih i stambenih objekata na prostoru.
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l;i:j' Radnje i postupci (Mjere)

6. Aktiviranje DVD-a

7. Utvrdivanje redoslijeda u smislu stavljanja u potpunu funkciju telekomunikacija i opskrbu elektri¢-
nom energijom sljedecim prioritetom:
* vodoopskrbni sustav
« zgrada opcine
« Skole
* zdravstvene ustanove
* pekare, trgovine
* objekti za pripremu hrane
« vatrogasni i drustveni domovi
* posta
« ostali korisnici

8. Utvrdivanje redoslijeda u smislu stavljanja u potpunu funkciju prometnica na podrucju sljede¢im
prioritetom:
* Drzavne ceste
« Zupanijske ceste
* Lokalne ceste

9. Utvrdivanje redoslijeda u smislu privremene sanacije oste¢enja sljedecih objekata:
» zdravstvene ustanove
« Skole
» zgrada opc¢ine
« trgovine
» vatrogasni i drustveni domovi
» privatni objekti prema stupnju oStecenja

10. Pozivanje vlasnika poduzeca i obrta koji se bave takvom vrstom djelatnosti koja moze izvrSiti privre-
menu sanaciju Stete

1. Povjerenstvo nastavlja aktivnosti na popisu i procjeni Stete sukladno Zakonu te o rezultatima izvje-
§éuje VZ.

2.1.6. MRAZ

Mraz je oborina koja nastaje kada se vlaga iz vodenom parom zasi¢enog zraka desublimira na ¢vrstim povr-
Sinama Cija temperatura je manja i od temperature rosista i od 0 °C.

Mraz uglavnom pogada zivotinje, biljke, vodu i tlo. Trajan mraz tijekom zime dovodi do zimskog sna prirode.

U umjerenom zemljopisnom pojasu koriste se sljedeée formulacije za opisivanje temperatura:

* slab mraz: 0 °C do -4 °C

* umjereni mraz: -4 °C do -10 °C

e jaki mraz: -10 °C do -15 °C

* vrlo jaki mraz: ispod -15 °C

Pojava mraza, osobito u proljece poCetkom vegetacijskog perioda, moze izazvati velike pa i katastrofalne
Stete na poljoprivrednim kulturama.

Preventivne mjere radi umanjenja posljedica prirodne nepogode

U preventivno djelovanje prije svega spada izrada staklenika ili plastenika ¢ime se za$ticuju nasadi i urod
od posljedica mraza. Kod vecih gospodarstvenika, kao i na podru¢jima koja se ne mogu §tititi plastenicima
preventivno ulaganje je osiguranje uroda i nasada od posljedica mraza kod osiguravajuéih drustva Sto se moze
djelomi¢no osigurati i iz fondova EU.

Mjere za ublazavanje i otklanjanje izravnih posljedica prirodne nepogode

Mjere za ublazavanje i otklanjanje izravnih posljedica prirodne nepogode podrazumijevaju procjenu Steta i
posljedica; sanaciju nastalih oSte¢enja i Steta. Sanacija obuhvaca aktivnosti kojima se otklanjaju posljedice pri-
rodne nepogode, pruzanje prve pomoci unesre¢enima ukoliko ih je bilo te sve ostale radnje kojima se smanjuju
posljedice mraza.

Red. - A
Broj Radnje i postupci (Mjere)
1. Izvije$tavanje zupana VZ i predlaganje aktiviranja Povjerenstva za procjenu $tete od elementarnih
nepogoda na ugrozenim podrucjima.
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gi:j. Radnje i postupci (Mjere)
2. Pozivanje Povjerenstva te izrada popisa i Steta sukladno Zakona o ublazavanju i uklanjanju posljedica
prirodnih nepogoda (»Narodne novine«, broj 16/19)
3. Prikupljanje informacija o naseljima u kojima su se dogodile najve¢e materijalne Stete
4. Izvje$éivanje Zupanijskog povjerenstva o obimu $tete te dostavljanje izvje$éa o uginjenom

2.2. NOSITELJI MJERA PO ELEMENTARNIM NEPOGODAMA

Nositelji mjera za ublazavanje te otklanjanje izravnih posljedica prirodnih nepogoda su operativhe snage
sustava Civilne Opc¢ine Visoko koje su definirane Zakonom o sustavu civilne zastite (»Narodne novine«, broj
82/15, 118/18, 31/20, 20/21 i 114/22)

» Stozer civilne zastite Opcine Visoko

« Operativne snage vatrogastva-DVD Visoko, DVD Canjevo, DVD Burinovec i DVD Preseé&no Viso¢ko
* Operativne snage Hrvatskog Crvenog Kriza-GDCK Novi Marof

» Operativne snage Hrvatske gorske sluzbe spasSavanja-Stanica Varazdin

* Udruge gradana

* Povjerenici CZ i njihovi zamjenici

* Pravne osobe od interesa za sustav civilne zastite imenovane Odlukom nacelnika

» Koordinatori na lokaciji odredeni u sluc¢aju potrebe, za svaku ugrozu (Uputa Ravnateljstva CZ -lzvanredni
dogadaj uzrokovan vremenskim nepogodama KLASA: 240-01/24-01/4, URBROJ: 511-01-331-24-139 od
04. listopada 2024.

Pored Operativnih snaga sustava CZ kao nositelji odredenih mjera u pojedinim ugrozama pojavit ¢e se i:
» Centar za socijalnu skrb Varazdinske Zupanije - centar Novi Marof.

» Zavod za javno zdravstvo Varazdinske Zupanije

» Veterinarska stanica

» Fitosanitarna inspekcija

* Hrvatske vode - VGI Varazdin

* HEP-interventne sluzbe

* Hrvatske ceste

Sve navedene snage koristit ¢e se u provodenju mjera kod svih elementarnih nepogoda ovisno o potrebama
za istima.

3. PROCJENA OSIGURANJA OPREME | DRUGIH SREDSTAVA ZA ZASTITU | SPRJECAVANJE
STRADANJA IMOVINE, GOSPODARSKIH FUNKCIJA | STRADANJA STANOVNISTVA

Temeljem tumacenja Zakona o ublazavanju i uklanjanju posljedica prirodnih nepogoda dobivenog od Mini-
starstva financija KLASA: 422-02/19-01/27 URBROJ: 513-06-02-19-5 od 26. veljace 2019. godine, pod pojmom
procjena osiguranja opreme i drugih sredstava za zastitu i sprje¢avanje stradanja imovine, gospodarskih funkcija
i stradanja stanovnistva (¢l.17. stavak 2. to¢ka 2.) podrazumijeva se procjena opreme i drugih sredstava nuznih
za sanaciju, djelomi¢no otklanjanje i ublazavanje Stete nastale uslijed djelovanja prirodne nepogode.

Op¢ina Visoko ne raspolaze vlastitom opremom ni sredstvima za zastitu i sprjeCavanje stradanja imovine,
gospodarskih funkcija i stradanja stanovnistva.

Opremom i sredstvima raspolazu subjekti koji su navedeni kao nositelji mjera za otklanjanje izravnih
posljedica prirodnih nepogoda.

Gospodarski subjekti koji raspolazu opremom, za izvodenje potrebnih radnji u slu¢aju sanacije, u okviru svoje
redovne djelatnosti odraduju preventivhe mjere za smanjenje Steta pri nastajanju elementarne nepogode.

Raspoloziva sredstva i opremu u privatnom vlasniStvu koju bi se moglo staviti na raspolaganje u slu¢aju
potrebe teSko je procijeniti.

4. OSTALE MJERE KOJE UKL:JUCUJU SURADNJU S NADLEZNIM TIJELIMA (ZUPANIJA, MINISTARSTVO,
STRUCNJAKA ZA PODRUCJE PRIRODNIH NEPOGODA)

Sukladno propisima kojima se ureduju pitanja u vezi elementarnih mjera kao mjera sanacije $teta od prirodnih
nepogoda utvrduje se:
» provedba mjera s ciljem dodjeljivanja pomo¢i za ublazavanje i djelomi¢no uklanjanje Steta od prirodnih
nepogoda
» provedba mjera s ciljem dodjeljivanja Zurne pomo¢i u svrhu djelomi¢ne sanacije Steta od prirodnih nepo-
goda.
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Utvrduje se da su nositelj provedbe mjera iz prethodnih stavaka:

* Nacelnik Opc¢ine Visoko,

» Op¢insko povjerenstvo Opcine Visoko za procjenu Steta od prirodnih nepogoda,

» Op¢i upravni odjel Op¢ine Visoko nadlezan za pitanja u vezi prirodnih nepogoda.

Opéinsko povjerenstvo Opéine Visoko ostvaruje suradnju sa Zupanijskim povjerenstvom za procjenu $teta od
prirodnih nepogoda te sa istim uskladuje sve potrebne mjere i postupke oko provodenja ovog Plana.

Pored navedenih mjera, a sukladno Uputi Ravnateljstva CZ - lzvanredni dogadaj uzrokovan vremenskim
nepogodama KLASA: 240-01/24-01/4; URBROJ: 511-01-331-24-139 od 04. listopada 2024., kada izvanredni
(vremenski) dogadaj ima tendenciju razvoja u veliku nesrec¢u, Podrucni ured civilne zastite Varazdin ¢e predloziti

izvrSnom tijelu JLS da nacelnik stozera civilne zastite imenuje koordinatora na lokaciji te aktivira operativne snage
i sudionike sustava civilne zastite (Uputa u prilogu).

ZAKLJUGAK

Ovim Planom evidentirane su moguce prirodne nepogode na podrucju Opcéine Visoko.

Analizom ucestalosti pojave istih kao i dosadasnjih Steta moguce je doc¢i do procjene mogucih buducéih Steta
na podrucju Opcine.

Analizirajuéi sve snage i sredstva vidljivo je da Op¢ina Visoko ima snage kojima ¢e provesti mjere za ublaza-
vanje i otklanjanje izravnih posljedica prirodne nepogode.

Dosadasnja praksa je ukazala na nuznost promjena u postojeéem sustavu dodjele pomoci za nastale Stete
od prirodnih nepogoda. U buducnosti se oCekuje nastanak novih Steta na poljoprivrednim zemljiStima, pri ¢emu
nije moguce procijeniti razmjere nastanka istih. Ovog trenutka moguce je utvrditi kako je postotak osiguranja
imovine, posebice u poljoprivredi, iznimno malen. Potrebno je u ve¢oj mjeri osiguravati imovinu, $to bi u konacnici
imalo pozitivne u€inke na gospodarstvo jer pomo¢ iz drzavnog proracuna nije dostatna za pokri¢e nastalih Steta,
a posebice za stabiliziranje poslovanja osSte¢enika koji se bavi odredenom gospodarskom djelatnoScu.

Postojeci uspostavljeni sustav omogucuje dodjelu drzavne potpore za osiguranje Steta u poljoprivredi kao i
Program ruralnog razvoja koji kroz mjere osigurava sredstva za nadoknadu izgubljenog proizvodnog potencijala
u poljoprivredi i pokri¢e troSkova premije osiguranja usjeva, zivotinja i biljaka uzrokovanih razli¢itim ¢imbenicima,
a Sto uklju€uje i prirodne nepogode koje odreduje ovaj Plan.

Preventivne radnje koje je Opcina Visoko u mogucnosti provesti, kontinuirano ¢e se provoditi tokom godine.

Ovaj Plan ¢e se usvojiti na Opc¢inskom vijeéu i bit ¢e vazec¢i do donoSenja novog, sukladno ¢l. 17., do 30.
studenog sljedece godine.

U Visokom, studeni 2025. godine

32.

Na temelju ¢lanka 55. Zakona o upravljanju nekret-
ninama i pokretninama u vlasnistvu Republike Hrvatske
(»Narodne novine«, broj 155/23), ¢lanka 30. Statuta
Opcine Visoko (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupani-
je«, broj 26/21) i Strategije upravljanja i raspolaganja
imovinom u vlasniStvu Opcine Visoko za razdoblje od
2023. do 2029. godine (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske
Zupanije«, broj 82/22) i GodiSnjeg Plana upravljanja
imovinom u vlasniStvu Op¢ine Visoko za 2024. godinu
(donesen 30. rujna 2024. godine), Opc¢insko vije¢e
Op¢ine Visoko na sjednici odrzanoj dana 3. prosinca
2025. godine, donosi

ODLUKU
o usvajanju lzvjeséa o provedbi
Plana upravljanja imovinom u vlasnistvu
Opcine Visoko za 2024. godinu

Ovom Odlukom usvaja se Izvje$ce o provedbi Plana
upravljanja imovinom za 2024. godinu kojeg nacelnik
Opcine Visoko jednom godi$nje podnosi Op¢inskom
vije€u tekuce godine za prethodnu godinu.

Izvje§¢e o provedbi Plana upravljanja imovinom
za 2024. godinu predstavlja dokument u kojem se
opisuje realizacija elemenata strateSkog planiranja
postavljenih u Strategiji upravljanja i raspolaganja
imovinom u vlasniStvu Opc¢ine Visoko za razdoblje od
2023. do 2029. godine i Planu upravljanja imovinom
za 2024. godinu.

Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«,
a objavit ¢e se na sluzbenoj web stranici Opcine i
dostupna je javnosti u skladu sa odredbama Zakona
o pravu na pristup informacijama (»Narodne novine,
broj 25/13, 85/15, 69/22).

KLASA: 406-06/25-01/1
URBROJ: 2186-27-02-25-1
Visoko, 3. prosinca 2025

Predsjednik Op¢inskog vijeca
Ivan Hadrovi¢, v.r.
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1. UvVOD

Opcina Visoko izraduje IzvjeS¢e o provedbi Plana upravljanja imovinom u vlasnistvu Opcine Visoko za 2024.
godinu (dalje u tekstu: lzvjeSée za 2024. godinu). Prema Zakonu o upravljanju nekretninama i pokretninama u
vlasniStvu Republike Hrvatske (»Narodne novine«, broj 155/23) normirani su dokumenti upravljanja i raspolaganja
imovinom: Strategija upravljanja imovinom, Plan upravljanja imovinom i Izvje$¢e o provedbi Plana upravljanja imo-
vinom. Navedena tri dokumenta klju¢ni su i medusobno povezani dokumenti upravljanja i raspolaganja imovinom.

Strategijom su odredeni srednjorocni ciljevi i smjernice upravljanja imovinom uvazavajuc¢i pri tome gospodar-
ske i razvojne interese Opcine Visoko. Planovi upravljanja imovinom u vlasniStvu Opc¢ine Visoko uskladeni su
sa Strategijom, sadrze detaljnu analizu stanja i razradene planirane aktivnosti u upravljanju pojedinim oblicima
imovine u vlasniStvu Opc¢ine Visoko. Plan upravljanja imovinom je jedinstveni dokument sveobuhvatnog prikaza
transparentnog upravljanja imovinom u vlasniStvu Opcine Visoko. Smjernice Strategije, a time i odrednica go-
diSnjih planova jest pronalazenje optimalnih rjeSenja koja ¢e dugoro¢no oc¢uvati imovinu, ¢uvati interese Opc¢ine
Visoko i generirati gospodarski rast kako bi se osigurala kontrola, javni interes i pravicno raspolaganje imovinom
u vlasnistvu Opc¢ine Visoko. Plan upravljanja imovinom Opc¢ina Visoko donosi za razdoblje od godinu dana.

IzvjeS¢e o provedbi Plana upravljanja prati strukturu svih poglavlja godiSnjeg plana upravljanja imovinom u
vlasnistvu Opc¢ine Visoko. Slijedom navedenog, izrada svih plansko - upravljackih dokumenata i pra¢enje rezultata
rada u nadleznosti su Opc¢ine Visoko, te se oni obavljaju transparentno, stru¢no i profesionalno, uvazavajuéi pri
tome temeljna nacela upravljanja nekretninama i pokretninama u vlasniStvu Republike Hrvatske - nacelo odgo-
vornosti, nacelo javnosti, nacelo u€inkovitosti i nacelo predvidljivosti. Materijal ovog Izvje§¢a obuhvaca podatke
sa stanjem na dan 31. prosinca 2024. godine.

2. 1ZVJESCA O GODISNJIM PLANOVIMA UPRAVLJANJA IMOVINOM OPCINE VISOKO PO POJEDINOJ
VRSTI IMOVINE

Upravljanje i raspolaganje imovinom u vlasnistvu Opc¢ine Visoko predstavlja vazan javni interes radi oCuvanja
imovine za buduce generacije, aktiviranje gospodarskog rasta i za$titu nacionalnih interesa. Bitna je i transpa-
rentnost objave svih podataka vezanih za upravljanje i raspolaganje imovinom kako bi nasi gradani imali uvid u
popis imovine s kojom Opc¢ina Visoko raspolaze i na kakav nacin upravlja s njom.

Iskorak na osnovu dosadasnjem nacinu upravljanja i raspolaganja imovinom koji je bio zatvoren, Op¢ina Visoko
je izradila i javno objavila Strategiju upravljanja imovinom u vlasni$tvu Opc¢ine Visoko za razdoblje od 2023. do
2029. godine koja je donesena 26.8.2022. godine, Strategiju upravljanja imovinom u vlasnistvu Op¢ine Visoko za
razdoblje od 2023. do 2029. godine koja je donesena 26.8.2022. godine, Plan upravljanja imovinom u vlasnistvu
Op¢ine Visoko za 2018. godinu koji je donesen 31.1.2018. godine, Plan upravljanja imovinom u vlasniStvu Op¢ine
Visoko za 2019. godinu koji je donesen 15.12.2018. godine, Plan upravljanja imovinom u vlasnistvu Op¢ine Vi-
soko za 2020. godinu koji je donesen 15.9.2019. godine., Plan upravljanja imovinom u vlasni$tvu Op¢ine Visoko
za 2021. godinu koji je donesen 13.9.2020. godine, Plan upravljanja imovinom u vlasniStvu Op¢ine Visoko za
2022. godinu koji je donesen 12.9.2021. godine, Plan upravljanja imovinom u vlasni$tvu Op¢ine Visoko za 2023.
godinu donesen 27.9.2022. godine, Plan upravljanja imovinom u vlasniStvu Opc¢ine Visoko za 2024. godinu koji je
donesen 30.8.2023. godine, Plan upravljanja nekretninama i pokretninama u vlasnisStvu Opc¢ine Visoko za 2025.
godinu donesen 27.8.2024., IzvjeS¢e o provedbi Plana upravljanja imovinom za 2018. godinu koje je usvojeno
15.9.2019. godine, lzvjeSée o provedbi Plana upravljanja imovinom za 2019. godinu usvojeno 13.9.2020. godine,
IzvjeS¢e o provedbi Plana upravljanja imovinom za 2020. godinu usvojeno 12.9.2021. godine, lzvjeS¢e o provedbi
Plana upravljanja imovinom za 2021. godinu usvojeno 26.8.2022. godine, lzvjeS¢e o provedbi Plana upravljanja
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imovinom za 2022. godinu koje je usvojeno 25.8.2023. godine i IzvjeS¢e o provedbi Plana upravljanja imovinom
za 2023. godinu usvojeno 21.7.2024. godine.

Smjernicama Europske unije u upravljanju imovinom upucéuje se na nuznost sveobuhvatne evidencije imo-
vine kao infrastrukturne pretpostavke ucinkovitog upravljanja imovinom. Na Internet stranicama Opc¢ine Visoko
uspostavljena je Evidencija imovine koja ¢e se stalno aZurirati i kojom ¢e se ostvariti internetska dostupnost i
transparentnost u upravljanju imovinom. Stoga je jedan od prioritetnih ciljeva koji se navode u Strategiji formiranje
Evidencije imovine na nacin i s podacima propisanim za Sredi$nji registar drzavne imovine kako bi se osigurali
podaci o cjelokupnoj imovini odnosno resursima s kojima Op¢ina Visoko raspolaze.

Doneseni akti Opcine Visoko u 2024. godini kojima se utjeCe na upravljanje i raspolaganje imovinom:
»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 42/24
* Odluka o ukidanju statusa javnog dobra

* lzvrSenje Programa utroSka sredstava naknade za zadrzavanje nezakonito izgradenih zgrada u prostoru
za 2023. godinu

* lzvrSenje Programa koriStenja sredstava ostvarenih od raspolaganja poljoprivrednim zemljiStem u vla-
snidtvu Republike Hrvatske za 2023. godinu

* lzvrSenje Programa koristenja sredstava od promjene namjene poljoprivrednim zemljiStem na podrucju
Opc¢ine Visoko za 2023. godinu

»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 71/24

* lzvjeSce o provedbi Plana upravljanja imovinom u vlasnistvu Opcine Visoko za 2023. godinu

* Odluka o raspisivanju javnog natje€aja za prodaju nekretnina u vlasniStvu Opc¢ine Visoko
»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zzupanije«, broj 77/24

* Godisnji plan upravljanja nekretninama i pokretninama u vlasni$tvu Opc¢ine Visoko za 2025. godinu
»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 131/24

* Proracun Opcine Visoko za 2025. godinu i projekcija za 2026. i 2027. godinu

* lzmjene i dopune Programa gradenja komunalne infrastrukture za 2024. godinu

* lzmjene i dopune Programa odrzavanja komunalne infrastrukture na podrucju Opcéine Visoko za 2024.
godinu

» Program gradenja komunalne infrastrukture za 2025. godinu
*  Program odrzavanja komunalne infrastrukture na podrucju Op¢ine Visoko za 2025. godinu

*  Program utroska sredstava naknade za zadrzavanje nezakonito izgradene zgrade u prostoru za 2025.
godinu

*  Program koriStenja sredstava ostvarenih od raspolaganja poljoprivrednim zemljiStem u vlasniStvu Re-
publike Hrvatske za 2025. godinu

*  Program koristenja sredstava od promjene namjene poljoprivrednog zemlji§ta na podrucju Opc¢ine Visoko
za 2025. godinu

*  Provedbeni program Op¢éine Visoko za razdoblje od 2021. do 2025. godine - |. izmjene i dopune

Kadrovske osnove za rad

U Jedinstvenom upravnom odjelu do 30.6.2024. godine bilo je 2 zaposlenih, a od 1.7.2024. bila je zaposlena
1 osoba. Bio je 1 duznosnik, a zaposlenih u javnim radovima i osoba na stru¢nom osposobljavanju nije bilo.
Ovlasti i odgovornosti vezane uz upravljanje i raspolaganje nekretninama su utvrdene Statutom i internim aktima
kojima su utvrdeni uvjeti i nacin postupanja kod pojedinih oblika upravljanja raspolaganja nekretninama. Poslovi
upravljanja i raspolaganja imovinom obavljaju se unutar Jedinstvenog upravnog odjela, a kontrolu navedenih
poslova obavlja odgovorna osoba.

Opcinsko vije¢e Opcine Visoko na svojoj sjednici odrzanoj dana 26.8.2022. donosi Odluku o ustrojstvu i djelo-
krugu Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Visoko (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 129/23). Ovom
Odlukom ureduje se ustrojstvo i djelokrug Jedinstvenog upravnog odjela Opc¢ine Visoko za obavljanje poslova iz
samoupravnog djelokruga Opc¢ine Visoko kao i povjerenih poslova drzavne uprave.

2.1. lzvjesSce o provedbi GodiSnjeg plana upravljanja i raspolaganja poslovnim prostorima u vlasnistvu
Opc¢ine Visoko

Strategijom upravljanja imovinom u vlasnistvu Opc¢ine Visoko za razdoblje od 2023. do 2029. godine definirani
su sljededi ciljevi upravljanja i raspolaganja poslovnim prostorima u vlasnistvu Op¢ine Visoko:

1. Opcina Visoko mora na racionalan i u€inkovit na¢in upravljati poslovnim prostorima na nacin da oni po-
slovni prostori koji su potrebni Op¢ini Visoko budu stavljeni u funkciju koja ¢e sluziti njezinu racionalnijem
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i uCinkovitijem funkcioniranju. Svi drugi poslovni prostori moraju biti ponudeni na trziStu bilo u formi najma,
odnosno zakupa, bilo u formi njihove prodaje javnim natjeCajem.

2. Ujednaciti standarde koristenja poslovnih prostora.

Akti Opcine Visoko kojima se ureduje upravljanje i raspolaganje poslovnim prostorima, a koji su doneseni u
2024. godini, navedeni su u nastavku:

»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 42/24

* lzvr8enje Programa utroSka sredstava naknade za zadrZavanje nezakonito izgradenih zgrada u prostoru
za 2023. godinu

»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 71/24

* lzvjeSc¢e o provedbi Plana upravljanja imovinom u vlasniStvu Opcine Visoko za 2023. godinu

* Odluka o raspisivanju javnog natje€aja za prodaju nekretnina u vlasniStvu Opc¢ine Visoko
»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 77/24

e Godisnji plan upravljanja nekretninama i pokretninama u vlasnistvu Op¢ine Visoko za 2025. godinu
»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 131/24

* Proracun Opcine Visoko za 2025. godinu i projekcija za 2026. i 2027. godinu

* lzmjene i dopune Programa gradenja komunalne infrastrukture za 2024. godinu

* lzmjene i dopune Programa odrzavanja komunalne infrastrukture na podrucju Opéine Visoko za 2024.
godinu

*  Program utrosSka sredstava naknade za zadrzavanje nezakonito izgradene zgrade u prostoru za 2025.
godinu

2.2. lzvjeScée o provedbi GodiSnjeg plana upravljanja i raspolaganja gradevinskim i poljoprivrednim
zemljiStem u vlasnistvu Op¢ine Visoko

Gradevinsko zemljiste je, prema odredbama Zakona o prostornom uredenju (»Narodne novine«, broj 153/13,
65/17, 114/18, 39/19, 98/19, 67/23), zemljiste koje je izgradeno, uredeno ili prostornim planom namijenjeno za
gradenje gradevina ili uredenje povrsina javhe namjene.

Gradevinsko zemljiSte Cini vazan udio nekretnina u vlasniStvu Opc¢ine Visoko koji predstavlja veliki potencijal
za investicije i ostvarivanje ekonomskog rasta. Aktivnhosti u upravljanju gradevinskim zemljistem u vlasniStvu
Opcine Visoko podrazumijevaju i provodenje postupaka stavljanja tog zemljiSta u funkciju: prodajom, osnivanjem
prava gradenja i prava sluznosti, rjeSavanje imovinskopravnih odnosa, davanjem u zakup zemljiSta te kupnjom
nekretnina za korist Opcine Visoko, kao i drugim poslovima u vezi sa zemljiStem u vlasnistvu Opc¢ine Visoko ako
upravljanje njima nije u nadleznosti drugog tijela.

Poljoprivrednim zemljiStem, prema odredbama Zakona o poljoprivrednom zemljistu (»Narodne novine«, broj
20/18, 115/18, 98/19, 57/22), smatraju se poljoprivredne povrSine koje su po nacinu uporabe u katastru upisane
kao: oranice, vrtovi, livade, pasnjaci, voénjaci, maslinici, vinogradi, ribnjaci, trstici i mo¢vare, kao i drugo zemljiste
koje se moze privesti poljoprivrednoj proizvodnji.

U 2024. godini doneseni su sljedeci akti kojima se utjeCe na upravljanje i raspolaganje gradevinskim/poljopri-
vrednim zemljiStem u vlasnistvu Opc¢ine Visoko:

»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 42/24

* lzvrSenje Programa koriStenja sredstava ostvarenih od raspolaganja poljoprivrednim zemljiStem u vla-
snistvu Republike Hrvatske za 2023. godinu

* lzvrSenje Programa koristenja sredstava od promjene namjene poljoprivrednim zemljiStem na podrucju
Op¢ine Visoko za 2023. godinu

»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 71/24

* lzvjeSc¢e o provedbi Plana upravljanja imovinom u vlasni$tvu Op¢ine Visoko za 2023. godinu

* Odluka o raspisivanju javnog natje€aja za prodaju nekretnina u vlasniStvu Op¢ine Visoko
»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 77/24

* Godisnji plan upravljanja nekretninama i pokretninama u vlasniStvu Opc¢ine Visoko za 2025. godinu
»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 131/24

* Proracun Opcine Visoko za 2025. godinu i projekcija za 2026. i 2027. godinu

* lzmjene i dopune Programa gradenja komunalne infrastrukture za 2024. godinu

* lzmjene i dopune Programa odrzavanja komunalne infrastrukture na podrucju Opc¢ine Visoko za 2024.
godinu

*  Program gradenja komunalne infrastrukture za 2025. godinu
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* Program odrzavanja komunalne infrastrukture na podrucju Op¢ine Visoko za 2025. godinu
* Program koriStenja sredstava ostvarenih od raspolaganja poljoprivrednim zemljiStem u vlasniStvu
Republike Hrvatske za 2025. godinu

* Program koristenja sredstava od promjene namjene poljoprivrednog zemlji$ta na podrucju Opc¢ine Visoko
za 2025. godinu

2.3. lzvjeSée o provedbi GodiSnjeg plana prodaje nekretnina u vlasnistvu Opéine Visoko

Jedan od ciljeva u Strategiji je kako Op¢éina Visoko mora na racionalan i u€inkovit nacin upravljati svojim ne-
kretninama na nacin da one nekretnine koje su potrebne Op¢ini Visoko budu stavljene u funkciju koja ¢e sluziti
njezinu racionalnijem i u€inkovitijem funkcioniranju. Sve druge nekretnine moraju biti ponudene na trzistu bilo u
formi najma, odnosno zakupa, bilo u formi njihove prodaje javnim natjeCajem.

Tijekom 2024. godine Opc¢ina Visoko prodala je iduée nekretnine:

k.¢. br.: 209/2. k.o. Visoko, PUT U MIKELNA, povrs$ine 4 ¢hv odnosno 14 m?, upisana u z.k.ul.br.: 2295,
kao vlasnistvo Opcine Visoko u vlasnickom dijelu 1/1.,

k.¢. br.: 210/2. k.o. Visoko, PUT U MIKELINA povr$ine 4 ¢hv odnosno 14 m? , upisana u z.k.ul.br.: 2295,
kao vlasnistvo Opcine Visoko u vlasni¢kom dijelu 1/1.,

k.¢. br.: 211/2. k.o. Visoko, PUT U MIKELINA, povrsine 9 ¢hv odnosno 32 m?, upisana u z.k.ul.br.: 2295,
kao vlasnistvo Opcine Visoko u vlasnickom dijelu 1/1.

Takoder, tijekom 2024. godine Opcina Visoko je kupila nekretnine k.¢. br. 1506/2, 1506/3, 1506/9 i 1506/10
sve k.o. Canjevo.

2.4. lzvjesce o provedbi GodiSnjeg plana rjeSavanja imovinsko - pravnih i drugih odnosa vezanih uz

projekte obnovljivih izvora energije te ostalih infrastrukturnih projekata, kao i eksploataciju mi-
neralnih sirovina sukladno propisima koji ureduju ta podrucja

Strategijom definiran je cilj rjeSavanja imovinskopravnih odnosa vezanih uz projekte obnovljivih izvora energije,
infrastrukturnih projekata, kao i eksploataciju mineralnih sirovina, sukladno propisima koji ureduju ta podrugja:

1.

povecanje energetske ucinkovitosti koriStenjem prirodnih energetskih resursa.

Zakonski propisi, akti i dokumenti kojima je uredeno ovo podrucje:

Zakon o upravljanju drzavnom imovinom (»Narodne novine«, broj 52/18),

Zakon o upravljanju nekretninama i pokretninama u vlasnistvu Republike Hrvatske (»Narodne novine,
broj 155/23),

Zakon o uredivanju imovinskopravnih odnosa u svrhu izgradnje infrastrukturnih gradevina (»Narodne no-
vine«, broj 80/11),

Zakon o obnovljivim izvorima energije i visokouc&inkovitoj kogeneraciji (»Narodne novine«, broj 138/21,
83/23, 78/25),

Zakon o koncesijama (»Narodne novine«, broj 69/17, 107/20),

Zakon o istrazivanju i eksploataciji ugljikovodika (»Narodne novine«, broj 52/18, 52/19, 30/21),

Zakona o energetskoj u€inkovitosti (»Narodne novine«, broj 127/14, 116/18, 25/20, 32/21, 41/21, 40/25),
Zakona o javno - privatnom partnerstvu (»Narodne novine«, broj 78/12, 152/14, 114/18),

Uredba o osnivanju prava gradenja i prava sluznosti na nekretninama u vlasniStvu Republike Hrvatske
(»Narodne novine, broj 10/14, 95/15),

Uredba o naknadi Stete po osnovi otudenja mineralne sirovine (»Narodne novine«, broj 44/24),
Uredbe o naknadi za koncesiju za eksploataciju mineralnih sirovina (»Narodne novine«, broj 44/24, 55/24),
Uredba o naknadi za istrazivanje i eksploataciju ugljikovodika (»Narodne novine«, broj 25/20, 43/23),

Pravilnik o postupanju s viskom iskopa koji predstavlja mineralnu sirovinu kod izvodenja gradevinskih
radova (»Narodne novine«, broj 79/14, 84/24, 124/24),

Pravilnik o koriStenju obnovljivih izvora energije i kogeneracije (»Narodne novine, broj 88/12),

Strategija upravljanja i raspolaganja imovinom u vlasniStvu Republike Hrvatske za razdoblje od 2013. do
2017. godine (»Narodne novine, broj 76/13),

Strategija prometnog razvoja Republike Hrvatske za razdoblje od 2014. do 2030. godine (»Narodne novi-
ne«, broj 131/14),

Strategija upravljanja drzavnom imovinom za razdoblje 2019. - 2025. (»Narodne novine«, broj 96/19).
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Op¢ina Visoko u 2024. godini nije samostalno razvijala projekte obnovljivih izvora energije. Sukladno Zakonu
o uredivanju imovinskopravnih odnosa, u svrhu izgradnje infrastrukturnih gradevina, osiguravaju se pretpostavke
za ucinkovitije provodenje projekata, vezano za izgradnju infrastrukturnih gradevina od interesa za Republiku
Hrvatsku i u interesu jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave, radi uspjesSnijeg sudjelovanja u kohe-
zijskoj politici Europske unije i u koriStenju sredstava iz fondova Europske unije. U nastavku se navode razvojni
projekti koji su se proveli u 2024. godini.

Tablica 1. Razvojni projekti u 2024. godini

Rebc:nl Projekti Razdoblje provedbe
1. Uredenje parkiraliSta kod mjesnog groblja u Visokom, Faza Il 2.5.-20.8.2024.
2. Modernizacija nerazvrstanih cesta (asfaltiranje) u Op¢ini Visoko 2.10. - 12.12.2024.
& Sanacija nerazvrstanih cesta poslije elementarne nepogode 10.5. - 31.7.2024.
4. Gradevinska sanacija kulturnog dobra Utvrde Canjevo 29.5.-17.9.2024.
5. Grngylnska sanacija zidarski radovi na crkvi Sv. Marije Magdalene 17 -6.11.2024.
u Vini¢nu

6. lv\lastavak Klesar§ko-restagratorskl radova na sanaciji obodnog zida 19.6. - 15.11.2024.
Zupne crkve u Visokom (cinktor)

7. Opr?manje audmwzuglnom opremom viSenamjenske dvorane u 25 - 27082024
DrusStvenom domu u Visokom

8. Izgradnja vodovodne mreze na podrucju Opcine Visoko 23.7.-4.12.2024.

2.5. lzvjesScée o provedbi GodiSnjeg plana provodenja postupaka procjene imovine u vlasnistvu
Opc¢ine Visoko

Strategijom definirani su sljededi ciljevi provodenja postupaka procjene imovine u vlasnistvu Opc¢ine Visoko:
1. Procjena potencijala imovine Opcine Visoko mora se zasnivati na snimanju, popisu i ocjeni realnog stanja,

2. Uspostava jedinstvenog sustava i kriterija u procjeni vrijednosti pojedinog oblika imovine kako bi se posti-
valo vazeée zakonodavstvo i $to transparentnije odredila njezina vrijednost.

Zakonski propisi, akti i dokumenti kojima je uredeno provodenje postupaka procjene imovine su sljedeci:
» Zakon o komunalnom gospodarstvu (»Narodne novine«, broj 68/18, 110/18, 32/20, 145/24),

* Zakon o procjeni vrijednosti nekretnina (»Narodne novine«, broj 78/15),

* Pravilnik o obraCunu i naplati vodnog doprinosa (»Narodne novine«, broj 107/14),

* Zakon o vlasnistvu i drugim stvarnim pravima (»Narodne novine«, broj 91/96, 68/98, 137/99, 22/00, 73/00,
129/00, 114/01, 79/06, 141/06, 146/08, 38/09, 153/09, 143/12, 152/14, 81/15 - prociS¢eni tekst, 94/17 -
prociscéeni tekst, 52/25),

* Pravilnik o informacijskom sustavu trziSta nekretnina (»Narodne novine«, broj 68/20, 12/24),
* Pravilnik o metodama procjene vrijednosti nekretnina (»Narodne novine«, broj 105/15),

* Uputa o priznavanju, mjerenju i evidentiranju imovine u vlasniStvu Republike Hrvatske - Ministarstvo fi-
nancija.

Op¢ina Visoko tijekom 2024. godine nije vrSila procjenu vrijednosti nekretnina.
2.6. lzvjeSée o provedbi GodiSnjeg plana rjeSavanja imovinsko-pravnih i drugih odnosa

Jedan od osnovnih zadataka u rjeSavanju prijepora oko zahtjeva koje jedinice lokalne i podru¢ne samouprave
imaju prema Republici Hrvatskoj je u rjeSavanju suvlasni¢kih odnosa u kojima se medusobno nalaze. Nadalje,
potrebno je utvrditi kriterije i vrstu nekretnina koje bi bile prikladne da se njihovo koriStenje prenese na jedinice
lokalne i podruéne (regionalne) samouprave. Jedinice lokalne i podru¢ne samouprave bi te nekretnine koristile za
unaprijed odredene namjene koji bi se prije ustupanja na kori$tenje predocile ovlastenom tijelu Republike Hrvatske.

Opcina Visoko je tijekom 2024. godine rjeSavala imovinsko - pravne odnose za:
« k.&. br. 1506/2, 1506/3, 1506/9 i 1506/10 k.o. Canjevo,

* k.C. br. 39 k.o. Visoko,

* Kk.C. br. 4575 k.o. Visoko NC 1-026 Veliko Selo,

* Kk.C. br. 4577 k.o. Visoko NC 1-019 Grobni put,

* k.¢. br. 4576 k.o. Visoko NC1-015 Lipiéi
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+ k.&. br. 5180. k.o. Vini¢no NC 1-002 Cerijenec
+ k.. br. 5181. k.o. Vini¢no NC 2-014 Cerijenec

2.7. lzvjeSce o provedbi GodiSnjeg plana vodenja Evidencije imovine

Jedna od pretpostavki upravljanja i raspolaganja imovinom je uspostava Evidencije imovine koja ¢e se stalno
azurirati i kojim ¢e se ostvariti internetska dostupnost i transparentnost u upravljanju imovinom. Stoga je jedan
od prioritetnih ciljeva koji se navode u Strategiji formiranje Evidencije imovine kako bi se osigurali podaci o cje-
lokupnoj imovini odnosno resursima s kojima Opc¢ina Visoko raspolaze. Evidencija imovine je sveobuhvatnost
autenti¢nih i redovito azuriranih pravnih, fizickih, ekonomskih i financijskih podataka o imovini.

Uspostava sveobuhvatnog popisa imovine bitan je za u€inkovito upravljanje imovinom. Njegov ustroj i podat-
kovna nadogradnja dugogodi$nji je proces koji se mora konstantno azurirati.

Sukladno nacelu javnosti na Internet strancima Opc¢ine Visoko postavljen je poveznica Imovina gdje se suklad-
no zakonskim zahtjevima i obvezama javne objave nalazi Evidencija imovine, svi dokumenti bitni za upravljanje
imovinom, objavljivati javni natjeCaji i vijesti vezane za imovinu, a u administracijskom sustavu spremati sve do-
kumente vezane za pojedinu imovinu iz Evidencije kako bi imali sve na jednom mjestu te u€inkovito i odgovorno
upravljali svojom imovinom.

Zakonski propisi kojima je uredeno vodenje SrediSnjeg registra drzavne imovine su sljedeci:

e Zakon o upravljanju nekretninama i pokretninama u vlasnistvu Republike Hrvatske (»Narodne novinec,
broj 155/23),

e Zakon o SrediSnjem registru drzavne imovine (»Narodne novine«, broj 112/18),
* Uredba o SrediSnjem registru drzavne imovine (»Narodne novine«, broj 03/20).

Dana, 05. prosinca 2018. godine donesen je novi Zakon o srediSnjem registru drzavne imovine (»Narodne
novine«, broj 112/18) prema kojem su JLS obveznici dostave i unosa podataka u Sredi$nji registar.

Dostavu i unos podataka o pojavnim oblicima drzavne imovine u SrediSnji registar moze za proracunske i
izvanproracunske korisnike prora¢una jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave, trgovacka drustva,
zavode i druge pravne osobe Ciji je osnivac¢ jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave, kao i za usta-
nove kojima je jedan od osnivaca jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave izvrsiti nadlezna jedinica

lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave.
Obveznici ovoga Zakona duzni su:

» voditi svoju evidenciju o pojavnim oblicima drZzavne imovine iz ovoga Zakona kojom upravljaju, raspolazu
ili im je dana na koriStenje, neovisno o nositelju vlasni¢kih prava te imovine

» dostaviti i unijeti podatke o pojavnim oblicima drzavne imovine iz ovoga Zakona kojom upravljaju ili raspolazu
u SrediSnji registar, uz naznaku isprave na temelju koje je upis, promjena ili brisanje izvr§eno, sukladno
postupku koji ¢e se propisati Pravilnikom o tehni¢koj strukturi podataka i nac¢inu upravljanja SrediSnjim
registrom.

Sukladno Zakonu o srediSnjem registru drzavne imovine, obveznici dostave podataka koji do stupanja na
shagu ovoga Zakona nisu dostavili podatke o imovini u Sredi$nji registar duzni su u roku od Sest mjeseci od dana
stupanja na snagu ovoga Zakona dostaviti cjelokupnu evidenciju o pojavnim oblicima drzavne imovine iz ovoga
Zakona kojom upravljaju, raspolazu ili im je dana na koristenje. Opc¢ina Visoko dostavit ¢e podatke i postupit ¢e
sukladno navedenom Zakonu.

2.8. lzvjescée o provedbi GodiSnjeg plana postupaka vezanih uz savjetovanje s javnos¢éu i pravo na
pristup informacijama koje se ti€u upravljanja imovinom u vlasnistvu Opcéine Visoko

Strategijom su definirani sljedeci ciljevi vezani uz savjetovanje s javnos$c¢u i pravo na pristup informacijama
koje se ti€u upravljanja imovinom u vlasnistvu Opc¢ine Visoko:

1. Potrebno je na internet stranici Opc¢ine Visoko na uocljiv i lako pretraziv nacin omogucéiti informiranje jav-
nosti o upravljanju imovinom Op¢ine Visoko,

2. Organizirati u€inkovitije i transparentno koriStenje imovine u vlasnistvu Opc¢ine Visoko s ciljem stvaranja
novih vrijednosti i ostvarivanja ve¢e ekonomske koristi.

Zakonski propisi kojima je uredeno postupanje vezano uz savjetovanje s javnos$cu i pravo na pristup informa-
cijama koje se ti¢u upravljanja imovinom u vlasnistvu Opc¢ine Visoko:

Javnosti je na raspolaganju i sluzbenik za informiranje koji postupa u aktivnostima i podacima vezanima uz
imovinu na temelju upuc¢enog zahtjeva za pristup informacijama prema Zakonu o pravu na pristup informacijama
(»Narodne novine«, broj 25/13, 85/15, 69/22). Sukladno Zakonu o pravu na pristup informacijama (»Narodne
novine«, broj 25/13, 85/15, 69/22) Op¢ina Visoko dostavila je Povjereniku lzvjeS¢e o provedbi ovog Zakona za
prethodnu godinu.
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Tablica 2. Sazeti prikaz ciljeva i realizacije aktivnosti izvedbenih mjera za godis$nji plan postupaka vezanih
uz savjetovanje s javno$c¢u i pravo na pristup informacijama koje se ticu upravljanja imovinom
u viasnistvu Opcine Visoko

Ciljevi Mjere

Kratko pojasnjenje aktivnosti
mjera

Realizirane aktivnosti

Provoditi odredbe
Zakona o pravu

Vrsiti objavu informacija
na Internet stranici Op-
¢ine Visoko

Sukladno ¢lanku 10. Zakona o pravu
na pristup informacijama (»Narodne
novine«, broj 25/1, 85/15, 69/22) Op-
¢ina Visoko na svojoj Internet stranici
na lako pretraziv nacin objavljivat ¢e
potrebne informacije.

Opc¢ina Visoko objavljuje
bitne informacije na svojoj
Internet stranici.

. na prls't'up Odgovaranje na zapri-
informacijama ) .
mljene zahtjeve
(»Narodne

novine«, broj
25/13, 85/15,

Prilikom zaprimanja zahtjeva za pristup
informacijama postupiti sukladno ¢lanku
18., 19., 20., 21., 22., 23. i 24. Zako-
na o pravu na pristup informacijama
(»Narodne novine«, broj 25/13, 85/15,
69/22) te zaprimljene zahtjeve upisati
u sluzbeni Upisnik sukladno ¢lanku 14.
navedenog zakona.

Sluzbenik prava na pristup
informacijama odgovara na
zaprimljene zahtjeve te ih
evidentira u sluzbeni Upi-
snik.

69/22)

Slanje godi$njeg izvje- Povjereniku za informiranje sukladno
%¢a o provedbi Zakona ¢lanku 60. Zakona o pravu na pristup | Sluzbenik prava na pristup
o pravu na pristup in- informacijama (»Narodne novinef<, brpj ir?formacijama po§laoje Iz-
formacijama (»Narod- 25/1:”), 85/15, 69/22) do 31. sueéma vieS¢e o provele Zall<ona
ne novine«, broj 25/13 tekuce. .godllm?’za prethodpu godinu|o pravu na pristup infor-

85/15 69/2,2) ' |dostaviti IzvjeS¢e o provedbi Zakona o | macijama.
’ pravu na pristup informacijama.

Op¢ina Visoko provela je
. . . . - savjetovanje s javnoscu za
Provoditi savjetovanje s javno$cu su- Plan upravljanja nekretni-
Savjetovanje Provoditi savjetovanje |kladno ¢lanku 11. Zakona o pravu na nama i pokretninama u vla-

s javnoscu s javnoscu pristup informacijama (»Narodne novi-

snistvu Opcine Visoko za
2025. godinu. Savjetovanje
se provodi i za druge akte.

ne«, broj 25/13, 85/15, 69/22).

2.9. lzvjeSc¢e o provedbi GodiSnjeg plana zahtjeva za darovanje nekretnina upué¢en Ministarstvu
prostornoga uredenja, graditeljstva i drzavne imovine

Prema novom o upravljanju nekretninama i pokretninama u vlasnidtvu Republike Hrvatske kada je to oprav-
dano i obrazlozeno razlozima poticanja gospodarskog napretka, socijalne dobrobiti gradana i ujednacavanja
gospodarskog i demografskog razvitka svih krajeva Republike Hrvatske, nekretninama se moze raspolagati u
korist jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave i bez naknade.

Raspolaganje provodi se na zahtjev jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave na koju se prenosi
ono pravo s kojim se postize ista svrha, a koje je najpovoljnije za Republiku Hrvatsku.

Ministarstvo e izdati ispravu podobnu za upis prava vlasniStva na navedenim nekretninama jedinici lokalne
i podru€ne (regionalne) samouprave, odnosno ustanovi sukladno pravodobno podnesenim zahtjevima.

Jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave, odnosno ustanove duzne su provesti sve pripremne i
provedbene postupke ukljuujuéi i formiranje gradevinskih Cestica radi upisa vlasniStva na spomenutim nekret-
ninama u zemljiSne knjige. TroSkove tih postupaka snose jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave,
odnosno ustanove.

Tijekom 2024. godine Opc¢ina Visoko nije dobila na dar niti jednu nekretninu.

3. GODISNJA REALIZACIJA POSEBNIH CILJEVA | MUERA UPRAVLJANJA OPCINSKOM IMOVINOM

Sukladno ¢lanku 2. Zakona o sustavu strateSkog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (»Na-
rodne novine«, broj 123/17, 151/22) strateski cilj predstavlja dugoro¢ni, odnosno srednjoro¢ni cilj kojim se izravno
potiCe ostvarenje definiranog razvojnog smjera. Strateski cilj, dakle, ima zadatak provedbe strateSkog usmjerenja,
uz racionalnu uporabu raspolozivih resursa.

Iz strateSkog cilja upravljanja opc¢inskom imovinom izvodi se Sest posebnih ciljeva upravljanja op¢inskom
imovinom. Sukladno ¢&lanku 2. Zakona o sustavu strate$kog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske
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(»Narodne novine«, broj 123/17, 151/22) poseban cilj je srednjoro¢ni cilj definiran u nacionalnim planovima i pla-
novima razvoja jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave kojim se ostvaruje strateski cilj iz strategije i
poveznica s programom u drzavnom proracunu ili proracunu jedinice lokalne i podruéne (regionalne) samouprave.
Posebni ciljevi upravljanja opéinskom imovinom kao i programiranje pripadajuc¢ih mjera, projekata i aktivnosti'
predstavljaju provedbu strategije upravljanja op¢inskom imovinom.

Posebni ciljevi ras¢lanjeni su u pogledu programiranja pripadajucih mjera, projekata i aktivnosti koje pred-
stavljaju implementaciju posebnog cilja kao i neizravnu primjenu strateskog cilja.

Takoder su prepoznati pokazatelji ishoda? za posebne ciljeve kako bi se provedba upravljanja op¢inskom
imovinom uspjesno mogla pratiti te su identificirani i pokazatelji rezultata® za mjere, projekte i aktivnosti koji se
metodi¢no razraduju godi$njim planovima upravljanja op¢inskom imovinom kao operativnim dokumentima koji se
temelje na Strategiji i kojima se provode elementi strateSkog planiranja definirani u Strategiji.

Tablica 3. Pregled posebnih ciljeva i mjera

ODRZIVO, EKONOMICENO | TRANSPARENTNO
UPRAVLJANJE | RASPOLAGANJE IMOVINOM
U VLASNISTVU OPCINE VISOKO

STRATESKI CILJ UPRAVLJANJA
OPCINSKOM IMOVINOM

POSEBNI CILJEVI MJERE
Smanjenje portfelja nekretnina kojima upravlja
Poseban cilj 1.1. »U&inkovito upravljanje Opcina Visoko putem prodaje
nekretninama u vlasnistvu Opcine Visoko« Aktivacija neiskoristene i neaktivne opc¢inske imovine

putem zakupa (najma)

Poseban cilj 1.2. »Uspostaviti jedinstven sustav

i kriterije u procjeni vrijednosti pojedinog oblika Snimanje, popis i ocjena realnog stanja imovine
imovine, kako bi se postivalo vazeée zakonodavstvo i u vlasnistvu Opc¢ine Visoko

Sto transparentnije odredila njezina vrijednost«

Predlaganje izmjena i dopuna vazecéih akata te izrade
prijedloga novih akata za poboljSanje upravljanja
opc¢inskom imovinom

Poseban cilj 1.3. »Uskladenje i kontinuirano
predlaganje te donoSenje novih akata«

Funkcionalna uspostava Evidencije imovine
Poseban cilj 1.4. »Ustroj, vodenje i redovno Opéine Visoko

azuriranje interne evidencije opc¢inske imovine kojom
upravlja Op¢ina Visoko«

Dostavljanje podataka i promjena predmetnih
podataka u SrediSnji registar drzavne imovine

Poseban cilj 1.5. »Priprema, realizacija i Unaprjedenje upravljanja op¢inskom imovinom
izvjeStavanje o primjeni akata strateSkog planiranja« putem akata strateSkog planiranja

StrateSko upravljanje ljudskim resursima

Poseban cilj 1.6. »Razvoj ljudskih resursa,
informacijsko - komunikacijske tehnologije i PoboljSanje informatizacije i digitalizacije
financijskog aspekta Opcine Visoko«

Pobolj$anje financijskog upravljanja

Prema ¢lanku 2. Zakona o sustavu strateSkog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (»Narodne novine,
broj 123/17, 151/22) mjere su skup medusobno povezanih aktivnosti i projekata u odredenom upravnom podruéju kojom
se izravno ostvaruje posebni cilj, a neizravno se pridonosi ostvarenju strate$koga cilja. Aktivnost je niz specifiénih i medu-
niz medusobno povezanih aktivnosti koje se odvijaju odredenim redoslijedom radi postizanja ciljeva unutar odredenoga
razdoblja i odredenih financijskih sredstava.

Prema ¢lanku 2. Zakona o sustavu strate$kog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (»Narodne novine,
broj 123/17, 151/22) pokazatelj ishoda je kvantitativni i kvalitativni mjerljivi podatak koji omogucuje pracenje, izvjeSéivanje
i vrednovanje uspjesnosti u postizanju utvrdenog posebnog cilja.

Prema ¢lanku 2. Zakona o sustavu stratesSkog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (»Narodne novine, broj
123/17, 151/22) pokazatelj rezultata je kvantitativni i kvalitativni mjerljivi podatak koji omogucéuje pracenje, izvjeSc¢ivanje i
vrednovanje uspjednosti u provedbi utvrdene mjere, projekta i aktivnosti.
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33.

Na temelju Clanaka 54. Zakona o upravljanju
nekretninama i pokretninama u vlasnistvu Republike
Hrvatske (»Narodne novine«, broj 155/23), ¢lanka
30. Statuta Opcine Visoko (»Sluzbeni vjesnik Varaz-
dinske zupanije«, broj 26/21) i Strategije upravljanja
i raspolaganja imovinom u vlasniStvu Opcine Visoko
za razdoblje od 2023. do 2029. godine (»Sluzbeni
vjesnik Varazdinske zZupanije«, broj 82/22), Opc¢insko
vije¢e Opcine Visoko dana 3. prosinca 2025. godine,
donosi

ODLUKU

o donosenju GodiSnjeg plana upravljanja
nekretninama i pokretninama u vlasnistvu
Op¢ine Visoko za 2026. godinu

.

Ovom Odlukom donosi se Godisnji plan upravlja-
nja nekretninama i pokretninama u vlasnistvu Op¢ine
Visoko za 2026. godinu kojim se odreduju:

» kratkoro¢ni ciljevi i smjernice upravljanja ne-

kretninama i pokretninama Op¢ine Visoko,

» provedbene mjere u svrhu provodenja Strategije,

« detaljna analiza stanja upravljanja pojedinim
oblicima imovine u vlasni$tvu Op¢ine Visoko,

» godiSnji planovi upravljanja pojedinim oblicima
imovine u vlasniStvu Op¢éine Visoko.

I1.
Opcina Visoko jednom godiSnje izraduje IzvjeSce
o provedbi Godi$njeg plana upravljanja nekretninama
i pokretninama do 30. rujna teku¢e godine za pret-
hodnu godinu.

Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske zupanije«,
a objavit ¢e se na sluzbenoj web stranici Opcine i
dostupna je javnosti u skladu sa odredbama Zakona
o pravu na pristup informacijama (»Narodne novinex,
broj 25/13, 85/15, 69/22).

KLASA: 406-06/25-01/2
URBROJ: 2186-27-02-25-1
Visoko, 3. prosinca 2025

Predsjednik Opcinskog vijec¢a
Ilvan Hadrovig, v.r.

REPUBLIKA HRVATSKA
VARAZDINSKA ZUPANIJA
OPCINA VISOKO

GODISNJI PLAN
UPRAVLJANJA NEKRETNINAMA | POKRETNINAMA
U VLASNISTVU OPCINE VISOKO
ZA 2026. GODINU

Visoko, rujan 2025.

1.1. GODISNJI PLAN UPRAVLJANJA | RASPOLAGANJA | POSLOVNIM PROSTORIMA

U VLASNISTVU OPCINE VISOKO. ..............
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1. UVOD

Opcina Visoko izraduje Plan upravljanja nekretninama i pokretninama u vlasniStvu Opc¢ine Visoko (dalje u
tekstu Plan upravljanja za 2026. godinu) za razdoblje od godinu dana. DonoSenje GodiSnjeg plana upravljanja
utvrdeno je €lankom 54. Zakona o upravljanju nekretninama i pokretninama u vlasniStvu Republike Hrvatske
(»Narodne novine«, broj 155/23).

Navedenim godiSnjim planom obuhvatit ¢e se ciljevi, smjernice i provedbene mjere upravljanja pojedinim
oblicima imovine u vlasnistvu Opcine Visoko u svrhu provodenja Strategije. Strategija upravljanja imovinom u
vlasnistvu Opcine Visoko za razdoblje 2023. do 2029. primjenjivat ¢e se u odnosu na upravljanje nekretninama i
pokretninama u vlasnistvu Opc¢ine Visoko do dono$enja nove Strategije sukladno odredbama Zakona o upravljanu
nekretninama i pokretninama u vlasniStvu Republike Hrvatske (»Narodne novine«, broj 155/23).
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Smjernice Strategije, a time i odrednica godi$njih planova jest pronalazenje optimalnih rjeSenja koja ¢e dugo-
roc¢no ocuvati imovinu, ¢uvati interese Opcine Visoko i generirati gospodarski rast kako bi se osigurala kontrola,
javni interes i pravi¢no raspolaganje nekretninama i pokretninama u vlasni$tvu Opéine Visoko.

Strategija upravljanja imovinom u vlasni$tvu Opc¢ine Visoko za razdoblje od 2023. do 2029. godine, Plan uprav-
ljanja nekretninama i pokretninama u vlasnistvu Op¢ine Visoko i Izvje$¢e o provedbi Plana upravljanja nekretni-
nama i pokretninama, tri su kljuéna i medusobno povezana dokumenta upravljanja i raspolaganja nekretninama
i pokretninama. Strategijom upravljanja imovinom u vlasnistvu Opcine Visoko za razdoblje od 2023. do 2029.
godine (dalje u tekstu: Strategija) odredeni su srednjoro¢ni ciljevi i smjernice upravljanja imovinom uvazavajuci
pri tome gospodarske i razvojne interese Opcine.

Planovi upravljanja nekretninama i pokretninama u vlasniStvu Op¢ine Visoko uskladeni su sa Strategijom, a
sadrze detaljnu analizu stanja i razradene planirane aktivnosti u upravljanju pojedinim oblicima imovine u vla-
snistvu Opcine Visoko.

Izvie$¢e o provedbi Plana, kao treéi kljuéni dokument upravljanja nekretninama i pokretninama, izraduje se
do 30. rujna tekuce godine za prethodnu godinu.

Upravljanje nekretninama i pokretninama kao ekonomski proces podrazumijeva izradu evidencije imovine,
odnosno uvid u njen opseg i strukturu, raCunovodstveno priznavanje i procjenu njene vrijednosti, razmatranje
varijantnih rjeSenja uporabe imovine, odlu€ivanje o uporabi, i analizu moguc¢nosti njene utrzivosti u kratkom i
dugom roku, odnosno upravljanje ucincima od njene uporabe. Upravljanje nekretninama odnosi se na provedbu
postupaka potrebnih za upravljanje nekretninama, sudjelovanje u oblikovanju prijedloga prostornih rijeSenja za
nekretnine, tekuceg i investicijskog odrzavanja nekretnina, reguliranje vlasni¢kopravnog statusa nekretnine,
ustupanje nekretnina na koriStenje ustanovama i pravnim osobama za obavljanje poslova od javnog interesa te
obavljanje drugih aktivnosti i poslova u skladu s propisima koji ureduju vlasnistvo i druga stvarna prava.

Raspolaganje nekretninama i pokretninama u vlasniStvu Republike Hrvatske podrazumijeva sklapanje pravnih
poslova Cija je posljedica prijenos, otudenje ili ograni¢enje prava vlasniStva Republike Hrvatske u korist fizicke ili
pravne osobe, i to: prodaja, darovanje, osnivanje prava gradenja, osnivanje prava sluznosti, zakup, najam, razvr-
gnuce suvlasni¢ke zajednice, zamjena te davanje na uporabu ili koriStenje. Temeljni cilj Strategije jest ucinkovito
upravljati svim oblicima imovine u vlasnistvu Op¢ine Visoko prema nacelu u€inkovitosti dobroga gospodara. U tu
svrhu potrebno je aktivirati nekretnine u vlasniStvu Opcéine i staviti ih u funkciju gospodarskoga razvoja.

Godisnji plan upravljanja nekretninama i pokretninama Op¢ine Visoko za 2026. godinu, predstavlja dokument
u kojem se putem mjera, projekata i aktivnosti razraduju elementi strate§kog planiranja postavljeni u Strategiji
upravljanja imovinom Op¢éine Visoko za razdoblje od 2023. do 2029. godine. Nadalje, za predlozene aktivnosti u
okviru Plana definiraju se pokazatelji rezultata, mjerne jedinice za pokazatelje rezultata, kao i polazne i ciljane
vrijednosti mjernih jedinica.

Plan upravljanja odreduje kratkoro¢ne ciljeve i smjernice upravljanja nekretninama i pokretninama Opc¢ine
Visoko te provedbene mjere u svrhu provodenja Strategije.

1.1. GODISNJI PLAN UPRAVLJANJA | RASPOLAGANJA | POSLOVNIM PROSTORIMA U VLASNISTVU
OPCINE VISOKO

Poslovni prostori su, prema odredbama Zakona o zakupu i kupoprodaji poslovnog prostora (»Narodne novinex,
broj 125/11, 64/15, 112/18, 123/24), poslovne zgrade, poslovne prostorije, garaze i garazna mjesta. Pod pojmom
stanovi, podrazumijevaju se stanovi u vlasnistvu lokalnih jedinica.

Ciljevi upravljanja i raspolaganja poslovnim prostorima u vlasniStvu Opc¢ine Visoko jesu sljedeci:

* Opcina mora na racionalan i u€inkovit na¢in upravljati poslovnim prostorima i stanovima na nacin da oni
poslovni prostori koji su potrebni Opcini budu stavljeni u funkciju koja ¢e sluziti njegovom racionalnijem i
ucinkovitijem funkcioniranju. Svi drugi stanovi i poslovni prostori moraju biti ponudeni na trziStu bilo u formi
najma, odnosno zakupa, bilo u formi njihove prodaje javnim natjeCajem;

* Ujednaciti standarde koriStenja poslovnih prostora.

Tablica 1. Podaci o poslovnim prostorima u vlasnistvu Opcine Visoko

Zakup poslovnog prostora u vliasnistvu Opc¢ine Visoko
Poslovni prostor opc¢inske Uprave
Prostor Povrsina u m? Namjena
6623
Prostor opcinske Uprave 644 poslovna
Visoko 20, zgrada
Visoko, 80 Poslovni prostor za potrebe rada opcinske Uprave.
k. €. br. 36/3 poslovna zgrada
k.o. Visoko 5899
dvoriste
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Ostali poslovni prostori

Prostor Povrsina u m? Namjena

DVD »VISOKO«
Visoko 20,

Visoko, 90

k. ¢. br. 36/3

k.o. Visoko

VZO »VISOKO«
Visoko 20,

Visoko, 16

k. ¢. br. 36/3

k.o. Visoko

Poslovni prostor za potrebe rada
Dobrovoljnog vatrogasnog drustva.

Poslovni prostor za potrebe rada
vatrogasne zajednice Opcine Visoko.

Drustveni dom Vini¢no
k. €. br. 4255/3 646 Nije u funkciji
k.o.Viniéno

Poslovni prostori za povremeno koristenje

Prostor Povrsina u m? Namjena

Mrtvacénica »VISOKO«
Visoko bb,

Visoko 102 Povremeno koriStenje sukladno potrebama sprovoda.

k. €. br. 2916

k.o. Visoko

Drugi subjekti (obrti, trgovacka drustva...)

Prostor Povr$ina u m? Zakupnik Pocetak | Prestanak
zakupa zakupa
Poslovni prostor
Drustveni dom Visoko 20 HP - HRVATSKA POSTA D.D.
33 ZAGREB, JURISICEVA 13, 29.06.2015.| 1.7.2027.
k. €. br. 36/3 ZAGREB
k.o. Visoko

1.2. GODISNJI PLAN UPRAVLJANJA | RASPOLAGANJA GRADEVINSKIM | POLJOPRIVREDNIM
ZEMLJISTEM U VLASNISTVU OPCINE VISOKO

Gradevinsko zemljiste je, prema odredbama Zakona o prostornom uredenju (»Narodne novine«, broj 153/13,
65/17, 114/18, 39/19, 98/19, 67/23), zemljiste koje je izgradeno, uredeno ili prostornim planom namijenjeno za
gradenje gradevina ili uredenje povrSina javne namjene.

Gradevinsko zemljiSte Cini vazan udio nekretnina u vlasniStvu Opc¢ine Visoko koji predstavlja veliki potencijal
za investicije i ostvarivanje ekonomskog rasta. Aktivnosti u upravljanju i raspolaganju gradevinskim zemljiStem u
vlasnistvu Opc¢ine podrazumijevaju i provodenje postupaka stavljanja tog zemljiSta u funkciju: prodajom, osnivanjem
prava gradenja i prava sluznosti, rjeSavanje imovinskopravnih odnosa, davanjem u zakup zemlji§ta te kupnjom
nekretnina za korist Opcine, kao i drugim poslovima u vezi sa zemljiStem u vlasnistvu Opcine, ako upravljanje i
raspolaganje njima nije u nadleznosti drugog tijela.

Poljoprivrednim zemljiStem, prema odredbama Zakona o poljoprivrednom zemlji§tu (»Narodne novine«, broj
20/18, 115/18, 98/19, 57/22), smatraju se poljoprivredne povrSine koje su po nacinu uporabe u katastru upisane
kao: oranice, vrtovi, livade, pasnjaci, vo¢njaci, maslinici, vinogradi, ribnjaci, trstici i mo¢vare, kao i drugo zemljiste
koje se moze privesti poljoprivrednoj proizvodnji.

Op¢ina Visoko tijekom 2026. godine ne planira prodavati poljoprivredna/gradevinska zemljista u svom vla-
snistvu, osim ako se za to ne ukaze potreba.

1.2.1. Poduzetni¢ka zona

Od 2001. godine se putem nadleznih ministarstava, provode programi Vlade Republike Hrvatske za poticanje
malog gospodarstva: Program razvoja poduzetni¢kih zona 2004. - 2007. i Program poticanja malog i srednjeg
poduzetniStva 2008. - 2012. U srpnju 2013. godine donesen je Zakon o unapredenju poduzetni¢ke infrastrukture
(»Narodne novine«, broj 93/13, 114/13, 41/14, 57/18, 138/21). U Programu razvoja poduzetni¢kih zona 2004. -
2007. postavljeni su opéi ciljevi: razvoj poduzetni€¢kih zona u blizini svakog veéeg naselja, namjena poduzetnicke
zone treba biti proizvodnja. Poduzetni¢ka zona treba osigurati osnivanje i gradnju proizvodnog objekta u najkra-
¢em roku, sastavni dio poduzetni¢ke zone je centar za edukaciju i pruzanje savjeta poduzetniku o financiranju,
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proizvodnji i nacinu poslovanja te ravnomjerno osnivanje poduzetni¢kih zona kako bi se izjednacile razlike u
standardu izmedu pojedinih Zupanija.

Opcinsko vije¢e Opcéine Visoko na sjednici odrzanoj 26. sije¢nja 2005. godine donijelo je Odluku o formiranju
Poduzetni¢ke zone »Vini€no«. Poduzetnitka zona se formira u skladu s Prostornim planom uredenja Opcine
Visoko (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 10/03, 15/07,42/10, 138/22).

1.2.2. Nerazvrstane ceste

Prema Zakonu o cestama (»Narodne novine«, broj 84/11, 22/13, 54/13, 148/13, 92/14, 110/19, 144/21, 114/22,
114/22), nerazvrstane ceste su ceste koje se koriste za promet vozilima, koje svatko moze slobodno koristiti na
nacin i pod uvjetima odredenim navedenim Zakonom i drugim propisima, a koje nisu razvrstane kao javne ceste
u smislu navedenog Zakona. Nerazvrstane ceste su javno dobro u opcoj uporabi u vlasniStvu jedinice lokalne
samouprave na €ijem se podrucju nalaze. Nerazvrstane ceste se ne mogu otuditi iz vlasniStva jedinice lokalne
samouprave niti se na njoj mogu stjecati stvarna prava, osim prava sluznosti i prava gradenja radi gradenja gra-
devina sukladno odluci izvrénog tijela jedinice lokalne samouprave, pod uvjetima da ne ometaju odvijanje prometa
i odrzavanje nerazvrstane ceste. Dio nerazvrstane ceste namijenjen pjeSacima (nogostup i sli€no) moze se dati
u zakup sukladno posebnim propisima, ako se time ne ometa odvijanje prometa, sigurnost kretanja pjeSaka i
odrzavanje nerazvrstanih cesta. Nerazvrstane ceste upisuju se u zemljiSne knjige kao javno dobro u opcoj uporabi
i kao neotudivo vlasnistvo jedinice lokalne samouprave.

Opcina Visoko donijela je sljedece akte iz oblasti upravljanja nerazvrstanim cestama:

* Odluka o nerazvrstanim cestama na podrucju Opc¢ine Visoko (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«,
broj 28/15),

* Odluka o izmjeni Odluke o nerazvrstanim cestama na podrucju Opcine Visoko (»Sluzbeni vjesnik Varaz-
dinske Zupanije«, broj 43/15).

Opcinsko vije¢e Opc¢ine Visoko na sjednici odrzanoj 4. lipnja 2015. godine donijelo je Odluku o nerazvrstanim
cestama na podrucju Opcine Visoko kojom se ureduje upravljanje, gradenje i odrzavanje nerazvrstanih cesta; vrsta,
opseg i rokovi izvodenja radova redovitog i izvanrednog odrzavanja nerazvrstanih cesta te kontrola i nadzor nad
izvodenjem tih radova; financiranje nerazvrstanih cesta; njihova zastita te nadzor i kaznene odredbe. Sastavni dio
ove Odluke ¢€ini Popis nerazvrstanih cesta na podrucju Opcine Visoko koji ¢e se tijekom godina nadopunjavati.

Registar nerazvrstanih cesta Opcine Visoko je ustrojen te sadrzava podatke o vrsti nerazvrstane ceste, nazivu
nerazvrstane ceste, katastarskim oznakama i duljini nerazvrstane ceste.

1.3. GODISNJI PLAN PRODAJE NEKRETNINA U VLASNISTVU OPCINE VISOKO

Jedan od ciljeva u Strategiji je kako Op¢ina Visoko mora na racionalan i u€inkovit nacin upravljati svojim ne-
kretninama na nacin da one nekretnine koje su potrebne Op¢ini budu stavljene u funkciju koja ¢e sluziti njezinu
racionalnijem i uc€inkovitijem funkcioniranju. Sve druge nekretnine moraju biti ponudene na trziStu bilo u formi
najma odnosno zakupa, zamjene ili prodaje putem javnih natje€aja.

Opcina Visoko tijekom 2026. godine ne planira prodavati nekretnine, osim ako se za tim ne ukaze potreba.

1.4. GODISNJI PLAN IZGRADNJE | ODRZAVANJA INFRASTRUKTURNIH PROJEKATA NA PODRUCJU
OPCINE VISOKO

Upravljanje imovinom u vlasni$tvu Op¢ine provodi se i kroz izgradnju i odrzavanje infrastrukturnih projekata
koji su od klju€ne vaznosti za svaku op¢inu. Dobro odrzavana infrastruktura pomaze u poboljSanju kvalitete Zivota
stanovnika, privlaci investicije i poti€e gospodarski rast.

Postoji Sirok spektar infrastrukturnih projekata koji se mogu izvoditi u opcini, a neki od naj¢escih uklju€uju:

» lzgradnja i odrzavanje cesta: Ceste su bitne za povezivanje razli€itih dijelova op¢ine i olak§avanje kretanja

ljudii roba. Izgradnja i odrzavanje cesta uklju€uju radove na kolovozu, mostovima, propustima, raskrizjima
i pjeSackim stazama;

* lzgradnja i odrzavanje vodovoda i kanalizacije: Dostupnost Ciste vode i odvodenje otpadnih voda su bitni
za javno zdravlje i zastitu okoliSa. Projekti izgradnje i odrzavanja vodovoda i kanalizacije uklju€uju radove
na vodovodnim i kanalizacijskim mrezZzama, crpiliStima, prec€ista€ima otpadnih voda i pumpnim stanicama;

» Energetska infrastruktura: Projekti izgradnje i odrzavanja javne rasvjete;

» Javni objekti: Javni objekti, kao $to su $kole, bolnice i domovi za starije, su bitni za pruzanje osnovnih
usluga stanovnicima. Projekti izgradnje i odrzavanja javnih objekata uklju€uju radove na zgradama, insta-
lacijama i opremi;
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» Parkovi i zelene povrSine: Parkovi i zelene povrSine su bitni za rekreaciju, opustanje i zastitu okolisa.
Projekti izgradnje i odrzavanja parkova i zelenih povrSina uklju€uju radove na sadenju drvecéa, uredenju
travnjaka, izgradnji staza i dr.

Financiranje infrastrukturnih projekata:

* Proracun Jedinice lokalne samouprave,

e Drzavni proracun,

* Europski fondovi,

* Privatna ulaganja,

*  Naknade i doprinosi.

Vazno je da se sredstva za financiranje infrastrukturnih projekata koriste efikasno i transparentno.
Opcina Visoko nema u planu u 2026. godini samostalno razvijati projekte obnovljivih izvora energije.
U narednoj tablici navedeni su razvojni projekti Opcine Visoko koji su planirani tijekom 2026. godine.

Tablica 2. Razvojni projekti Opcine Visoko u 2026. godini

Pocetak i o¢ekivani zavrsetak
provedbe
Pocetak 1.06.2026
ZavrSetak 2028. godina
Pocetak 1.9.2026.
ZavrSetak 31.12.2026. godine

Projekti

Uredenje javnog prostora ispred Drustvenog doma u Visokom (TRG)

Modernizacija (asfaltiranje) nerazvrstanih cesta

Modernizacija (nasipavanje kamenim materijalom) nerazvrstanih Pocetak 01.07.2026.
cesta ZavrSetak 31.12.2026. godine

Opremanje viSsenamjenske dvorane u Drustvenom domu u Visokom Pocetak 01.5.2026.
(scenska zavjesa i opremanje kuhinje) ZavrS$etak 31.12.2026. godine

Pocetak: 17.06.2025
ZavrSetak: 30.6.2026. godine

Uredenje arheologkog lokaliteta Utvrda Canjevo za kulturno turisti¢ku Pocetak: 01.06.2026
namjenu ZavrSetak: 31.10. 2027

Izgradnja djecjeg vrti¢a u Visokom

1.5. GODISNJI PLAN PROVODENJA POSTUPAKA PROCJENE NEKRETNINA U VLASNISTVU
OPCINE VISOKO

Procjena vrijednosti nekretnina u Republici Hrvatskoj regulirana je Zakonom o procjeni vrijednosti nekretnina
(»Narodne novine, broj 78/15) koji je donesen 3. srpnja 2015. godine, a na snazi je od 25. srpnja 2015. godine.

Strategijom su definirani su sljededi ciljevi provodenja postupaka procjene nekretnina u vlasnistvu Opc¢ine Visoko:

* Procjena potencijala nekretnina Opc¢ine Visoko mora se zasnivati na snimanju, popisu i ocjeni realnog
stanja;

» Uspostava jedinstvenog sustava i kriterija u procjeni vrijednosti pojedinog oblika imovine kako bi se posti-
valo vazecée zakonodavstvo i $to transparentnije odredila njezina vrijednost.

Opc¢ina Visoko tijekom 2026. godine nema u planu vrSiti procjenu vrijednosti nekretnina, osim ako se za to
ne ukaze potreba.

1.6. GODISNJI PLAN RJESAVANJA IMOVINSKO-PRAVNIH ODNOSA

Na temelju €lanka 61. Zakonu o upravljanju nekretninama i pokretninama u vlasnistvu Republike Hrvatske
(»Narodne novine«, broj 155/23), nekretnine koje su u zemljiSnim knjigama upisane kao vlasniStvo Republike
Hrvatske i koje su na dan 1. sije€nja 2017. koristile Skole, domovi zdravlja, bolnice i druge ustanove kojima su
osnivaci jedinice lokalne i podrucne (regionalne) samouprave i koje se koriste u obrazovne i zdravstvene svrhe te
groblja, mrtvagnice, spomenici, parkovi, trgovi, uredena parkiraliSta, djecja igraliSta, sportske gradevine sukladno
posebnom propisu kojim se ureduje sport, drustveni domovi, vatrogasni domovi, spomen-domovi, trznice i javne
stube na temelju ovoga Zakona upisat ¢e se u vlasnistvo jedinca lokalne ili podruéne (regionalne) samouprave
na Cijem podrucju se nalaze odnosno u vlasnidtvo ustanove koja ih koristi ili njima upravlja i koja je vlasniStvo
nekretnine stekla na temelju posebnog propisa.

Sukladno podnesenim zahtjevima jedinice lokalne ili podru¢ne (regionalne) samouprave odnosno ustanove
Ministarstvo Ce izdati ispravu podobnu za upis prava vlasnistva na nekretninama.
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Jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave odnosno ustanove provest ¢e sve pripremne i proved-
bene postupke ukljucujuéi i formiranje gradevinskih ¢estica radi upisa vlasni$tva na zatrazenim nekretninama u
zemljiSne knjige.

Zakonom o uredivanju imovinskopravnih odnosa u svrhu izgradnje infrastrukturnih gradevina (»Narodne novi-
ne«, broj 80/11) ureduje se rjeSavanje imovinskopravnih odnosa i oslobodenje od pla¢anja naknada za stjecanje
prava vlasni$tva, prava sluznosti i prava gradenja, na zemljiStu kojega je vlasnik ili kojim upravlja pravna osoba
u vlasniStvu Republike Hrvatske ili pravna osoba ¢&iji je osniva¢ Republika Hrvatska te na zemljiStu kojega je
vlasnik pravna osoba u vlasnistvu ili Ciji je osniva¢, odnosno Ciji su osnivaci jedinice lokalne, odnosno jedinice
podrucne (regionalne) samouprave. Ovaj se Zakon primjenjuje na medusobne imovinskopravne odnose i pitanje
naknada za stjecanje prava vlasnidtva, prava sluznosti i prava gradenja kada se ta prava stjecu radi izgradnje
infrastrukturnih gradevina.

Opcina tijekom 2026. godine ima u planu rjeSavanje imovinsko pravnih odnosa za Cestice navedene u na-
rednoj tablici.

Tablica 3. Popis nekretnina za koje Op¢ina Visoko planira rjeSavati imovinsko-pravne odnose
u 2026. godini

Nekretnine za koje Opc¢ina Visoko planira rjeSavati imovinsko-pravne odnose u 2026. godini
Broj cestice Katastarska op¢ina Povrsina u m? Opis nekretnine
39 Visoko 727 Oranica

2863/1 Visoko 932 Oranica
2909/1 Visoko 179 Oranica
2902/1 Visoko 525 Livada
29101 Visoko 233 Oranica
29111 Visoko 182 Oranica
2706/1 Visoko 1334 Livada
2701 Visoko 1564 Livada
2704/3 Visoko 234 Livada
2704/2 Visoko 1241 Livada
2704/1 Visoko 201 Pasnjak
1506/2 Canjevo 5557
1506/3 Canjevo 7103
1506/4 Canjevo 5719
1506/5 Canjevo 4316
1506/6 Canjevo 4604
1506/7 Canjevo 4891
1506/8 Canjevo 5542 Kulturno dobro
1506/9 Canjevo 5276
1506/10 Canjevo 3694
1506/11 Canjevo 4136
1506/13 Canjevo 1928
1523/2 Canjevo 3273
1506/12 Canjevo 3859
2902/2 Visoko 29 Livada
2903/1 Visoko 169 SeliSc¢e - Parkiraliste
2903/2 Visoko 144
2905 Visoko 126 P - Parkiraliste
2908 Visoko 36
2909/2 Visoko 32 Oranica
2910/2 Visoko 40 Livada
2911/3 Visoko 40 Oranica
2911/4 Visoko 43 P - Parkiraliste
2912/2 Visoko 115 P - Parkiraliste
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Za komunalnu infrastrukturu, Op¢ina Visoko tijekom 2026. godine planira rjeSavati imovinsko-pravne odnose
za potrebe proSirenja mjesnog groblja u Visokom, za uredenje parkinga kod mjesnog groblja u Visokom te za
potrebe uredenja djecjeg igraliSta i starog Deglinovog mlina u naselju Kracevec.

1.7. GODISNJI PLAN VODENJA EVIDENCIJE IMOVINE

Jedna od pretpostavki upravljanja i raspolaganja nekretninama i pokretninama je uspostava Evidencije imovine
koja ¢e se stalno aZurirati i kojom Ce se ostvariti internetska dostupnost i transparentnost u upravljanju nekret-
ninama i pokretninama. Stoga je jedan od prioritetnih ciljeva koji se navode u Strategiji formiranje Evidencije
imovine kako bi se osigurali podaci o cjelokupnoj imovini odnosno resursima s kojima Opcina Visoko raspolaze.
Evidencija imovine je sveobuhvatnost autenti¢nih i redovito azuriranih pravnih, fizickih, ekonomskih i financijskih
podataka o imovini.

Dana, 05. prosinca 2018. godine donesen je novi Zakon o srediSnjem registru drzavne imovine (»Narodne
novine«, broj 112/18) prema kojem su JLS obveznici dostave i unosa podataka u Sredisnji registar.

Dostava podatka u SrediSnji registar propisana je Uredbom o SrediSnjem registru drzavne imovine (»Narodne
novine«, broj 03/20) kojom se ureduje ustrojstvo i nacin vodenja, sadrzaj SrediSnjeg registra drzavne imovine i
nacin prikupljanja podataka za SrediSnji registar te podaci iz SrediSnjeg registra koji se javno ne objavljuju. U
SrediSnjem registru prikupljaju se i evidentiraju podaci na temelju valjanih isprava i ostale dokumentacije koje ¢e
biti propisane Pravilnikom o tehni¢koj strukturi podataka i nacinu upravljanja SrediSnjim registrom.

Opcina Visoko je izradila Evidenciju imovine koja se dostavila u SrediSnji registar i postupilo se sukladno
navedenom Zakonu.

1.8. GODISNJI PLAN POSTUPAKA VEZANIH UZ SAVJETOVANJE S JAVNOSCU | PRAVO NA PRISTUP IN-
FORMACIJAMA KOJE SE TICU UPRAVLJANJA | RASPOLAGANJA NEKRETNINAMA | POKRETNINAMA
U VLASNISTVU OPCINE VISOKO

Sukladno Zakonu o pravu na pristup informacijama (»Narodne novine«, broj 25/13, 85/15, 69/22) Op¢ina
Visoko na svojoj sluzbenoj Internet stranici ima obvezu objavljivati:

* opce akte koje donosi, a koji se objavljuju i u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«,

* nacrte op¢ih akata koje donosi u svrhu provedbe savjetovanja s javnoséu,

» godis$nje planove, programe, strategije, upute, proracun, izvjestaje o radu, financijska izvje$¢a - na godis$njoj
razini,

» zapise vezane uz lokalnu upravu i zaklju€ke sa sluzbenih sjednica Opc¢inskog vije¢a i sluzbene dokumente
usvojene na tim sjednicama,

* pozive za javne natjeCaje davanja u zakup nekretnina u vlasniStvu Op¢ine.

Kontinuiranom i redovitom objavom navedenih informacija na Internet stranici Opcine Visoko gradanima se
omogucéava se uvid u rad Opcine te se povecava transparentnost i u¢inkovitost cjelokupnog sustava upravljanja
nekretninama i pokretninama u vlasnistvu Opcine.

1.9. GODISNJI PLAN ZAHTJEVA ZA DAROVANJE NEKRETNINA

Prema Zakonu o upravljanju nekretninama i pokretninama u vlasni$tvu Republike Hrvatske (»Narodne novinex,
broj 155/23), kada je to opravdano i obrazlozeno razlozima poticanja gospodarskog napretka, socijalne dobrobiti
gradana i ujednacavanja gospodarskog i demografskog razvitka svih krajeva Republike Hrvatske, neizgradenim
gradevinskim zemljiStem, gradevinama i zemljiStem nuznim za redovitu uporabu te gradevine, stanovima i poslov-
nim prostorima moze se raspolagati i bez naknade u korist jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave
i ustanova Ciji je osniva¢ Republike Hrvatska i/ili jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave.

O zahtjevima za raspolaganje nekretninama u korist jedinica lokalne samouprave i pravnih osoba u njihovu
vlasniStvu odlu€uje Zupanija nadlezna prema mjestu gdje se nekretnina nalazi, odnosno ministar te Vlada Repu-
blike Hrvatske, sukladno odredbama &lanka 13. stavaka 5. i 6. Zakonu o upravljanju nekretninama i pokretninama
u vlasnistvu Republike Hrvatske.

U izvrSavanju povjerenih poslova upravljanja nekretninama zupani odnosno gradonacelnici ovlasteni su donijeti
odluku o pokretanju postupka raspolaganja i odluku o raspolaganju nekretninom ¢ija je procijenjena vrijednost
ili je ukupni iznos procijenjene naknade niZi ili jednak iznosu od 130.000,00 eura, a ako procijenjena vrijednost
ili ukupni iznos procijenjene naknade iznosi vise od 130.000,00 eura, a do iznosa od 1.000.000,00 eura, odluku
o pokretanju postupka raspolaganja i odluku o raspolaganju nekretninom donosi Zupanijska skupstina odnosno
gradsko vijeée, osim ako ovim Zakonom nije propisano drukgcije.

Raspolaganje provodi se na zahtjev jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave na koju se prenosi
ono pravo s kojim se postize ista svrha, a koje je najpovoljnije za Republiku Hrvatsku.
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Raspolaganje u korist jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave provodi se posebno u svrhu:

ostvarenja projekata izgradnje poduzetnic¢ke infrastrukture odnosno poduzetnic¢kih zona i poduzetni¢kih
potpornih institucija u skladu sa zakonom kojim se ureduje unaprjedenje poduzetnic¢ke infrastrukture,

provodenja projekata i planova zastite prirode, o¢uvanja i/ili obnove bioraznolikosti odnosno projekata
poucavanja o zastiti prirode, istrazivanja i posjeéivanja zasti¢enih podrucja prirode,
ostvarenja projekata ulaganja u skladu s posebnim zakonom,

ostvarenja projekata koji su od opc¢eg javnog, socijalnog ili kulturnog interesa, poput izgradnje Skola, dje¢-
jih vrti¢a, bolnica, domova zdravlja, gradevina socijalne skrbi, groblja, parkiralita, sportskih gradevina,
gradevina za smjestaj i zastitu zivotinja, muzeja, memorijalnih centara i drugih sli¢nih gradevina kojima
se povecava kvaliteta zivota gradana na podrucju jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave,

ostvarenja projekata izgradnje poslovne i druge infrastrukture od osobitog zna€aja za gospodarski razvoj,
provodenja programa stambenog zbrinjavanja i drustveno poticane stanogradnje,

provodenja programa integracije osoba s invaliditetom u drustvo,

provodenja programa demografske obnove,

provodenja planova gospodarenja otpadom,

provodenja operativnih programa Vlade Republike Hrvatske za nacionalne manjine.

Op¢ina Visoko je prethodnih godina od Ministarstva prostornoga uredenja, graditeljstva i drzavne imovine
zatrazila darovanje nekretnina navedenih u narednoj tablici, medutim iste jo$ uvijek nije dobila na dar. Tijekom
2026. godine Op¢ina Visoko planira ponovno zatraziti iste.

Tablica 4. Nekretnine zatrazene na darovanje od Ministarstva

Nekretnine zatrazene na darovanje od Ministarstva prostornoga uredenja, graditeljstva
i drzavne imovine

c':eBsrt?i e Ka':)apsétianraska Povrsina Opis nekretnine d:'if::r?ja
4123/4 Vini¢no 99 livada

4127/5 Vini¢no 63 livada

412717 Vini¢no 122 livada

4127/8 Vini¢no 29 livada

4243/1 Vini¢no 349 livada

4243/2 Vini¢no 220 livada

4243/3 Vini¢no 235 livada

4243/4 Vini¢no 583 livada

4246/1 Vini¢no 333 livada

4246/7 Vini¢no 143 livada

4246/8 Vini¢no 16 livada

4247/1 Viniéno 85 livada

4247/4 Vini¢no 57 livada

4247/5 Viniéno 61 livada Izgradnja poduzetni¢ke zone »Vini€no«
4249/1 Vini¢no 351 livada

4249/2 Vini¢no 409 livada

4251/10 Vini¢no 79 livada

4253/1 Vini¢no 416 livada

4253/2 Vini¢no 440 livada

4255/2 Vini¢no 496 livada

4257/2 Vini¢no 771 livada

4257/6 Vini¢no 344 livada

4298/20 Vini¢no 49 livada

4289/5 Vini¢no 94 oranica

4222/2 Vini¢no 127 livada

4223/2 Vini¢no 100 livada

4224/2 Vini¢no 76 livada
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Nekretnine zatrazene na darovanje od Ministarstva prostornoga uredenja, graditeljstva
i drzavne imovine
c':eBsrt?i e Ka':)apsétianraska Povrsina Opis nekretnine d;if::r?ja
422414 Vini¢no 13 livada
4225/2 Vini¢no 67 livada
4225/3 Vini¢no 72 livada
4225/5 Vini¢no 41 livada
4226/2 Vini¢no 57 livada
4226/3 Vini¢no 70 livada
4227/2 Vini¢no 50 livada
422713 Vini¢no 81 livada
4228/2 Vini¢no 47 livada
4228/3 Vini¢no 79 livada
4229/2 Vini¢no 48 livada
4229/3 Vini¢no 68 livada
4230/3 Vini¢no 65 livada
4230/4 Vini¢no 48 livada
4231/2 Vini¢no 51 livada
4231/3 Vini¢no 48 livada
4232/2 Vini¢no 60 livada
4232/3 Vini¢no 29 livada
4233/2 Vini¢no 22 livada
4233/3 Vini¢no 7 livada
4234/2 Vini¢no 15 livada
4234/3 Vini¢no 6 livada
4235/3 Vini¢no 13 livada
4235/4 Vini¢no 12 livada
4235/5 Vini¢no 4 livada
4236/3 Vini¢no 27 livada
4236/4 Vini¢no 16 livada
4237/3 Vini¢no 42 livada
4237/4 Vini¢no 41 livada
4238/1 Vini¢no 64 livada

2. STRATESKO USMJERENJE UPRAVLJANJA NEKRETNINAMA | POKRETNINAMA U VLASNISTVU
OPCINE

StrateSko usmjerenje Opcine Visoko sadrzi definiran razvojni smjer i strateSke ciljeve.

Sukladno ¢lanku 2. Zakona o sustavu strateSkog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (»Na-
rodne novine, broj 123/17, 151/22) razvojni smjer predstavlja najvisi hijerarhijski segment strateSkog okvira koji
je ujedno primarni okvir razvoja i kojim se realizira vizija razvoja koja je detaljno definirana u Strategiji upravljanja
imovinom u vlasniStvu Opc¢ine Visoko za razdoblje od 2023. do 2029. godine".

Misija je osnovna funkcija ili zadatak koja definira temeljnu jedinstvenu svrhu u kontekstu u kojem se potom
oblikuje vizija, definiraju strateski i posebni ciljevi te razvijaju mjere, projekti i aktivnosti.

1 Prema ¢lanku 64. stavka 1. Zakona o upravljanju nekretninama i pokretninama u vlasnistvu Republike Hrvatske (»Narodne
novine«, broj 155/23) Strategija upravljanja imovinom u vlasni$tvu Op¢ine Visoko za razdoblje 2023. do 2029. primjenjivat
¢e se u odnosu na upravljanje nekretninama i pokretninama u vlasni§tvu Opc¢ine Visoko do dono$enja nove Strategije su-
kladno odredbama Zakona o upravljanje nekretninama i pokretninama u vlasni$tvu Republike Hrvatske (»Narodne novine,
broj 155/23).
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MISIJA Op¢ine Visoko je kreirati
okruZenje pogodno za organizaciju
ucinkovitijeg i racionalnijeg
koriStenja imovine u vlasnistvu

VIZIJA Opcine Visoko je
dosljedno, sustavno i efikasno
upravljanje imovinom u
vlasnistvu Op¢ine, temeljeno na
nacelima odgovornosti,

Opcine Visoko s ciljem stvaranja
novih vrijednosti i ostvarivanja vece
ekonomske koristi.

ekonomicnosti, transparentnosti
i predvidljivosti sa zadacom
zaStite imovine i njene uloge u
Zivotu sadasnjih i buducih
generacija.

Vizija je vrlo vazan aspekt razvojnog smjera koji upucuje na kriti¢ni prijelaz iz trenutnog stanja u buduce
Zeljeno stanje uz definiranu misiju i vrijednosti, a kroz provedbu strategije.

3. KASKADIRANJE STRATESKOG CILJA UPRAVLJANJA NEKRETNINAMA | POKRETNINAMA
U VLASNISTVU OPCINE

Sukladno ¢lanku 2. Zakona o sustavu strateSkog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (»Na-
rodne novine«, broj 123/17, 151/22) strateski cilj predstavlja dugoro¢ni, odnosno srednjoro¢ni cilj kojim se izravno
potiCe ostvarenje definiranog razvojnog smjera. Strateski cilj, dakle, ima zadatak provedbe strateSkog usmjerenja,
uz racionalnu uporabu raspolozivih resursa.

U Strategiji upravljanja imovinom Opc¢ine Visoko za razdoblje 2023. - 2029. postavljen je strateski cilj uprav-
ljanja svim oblicima imovine.

STRATESKI CIL] - u¢inkovito upravljati svim oblicima

imovine u vlasnistvu Op¢ine Visoko prema nacelu
ucinkovitosti dobroga gospodara.

Iz strateSkog cilja upravljanja svim oblicima imovine izvodi se sedam posebnih ciljeva upravljanja. Sukladno
¢lanku 2. Zakona o sustavu strateSkog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske poseban cilj je
srednjoroc¢ni cilj definiran u nacionalnim planovima i planovima razvoja jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave kojim se ostvaruje strateski cilj iz strategije i poveznica s programom u drzavnom proracunu ili pro-
racunu jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave.

Posebni ciljevi, kao i programiranje pripadajuc¢ih mjera, projekata i aktivnosti? predstavljaju provedbu strategije
upravljanja svim oblicima imovine u vlasnistvu Opc¢ine. Posebni ciljevi biti ¢e ras¢lanjeni u pogledu programira-
nja pripadaju¢ih mjera, projekata i aktivnosti koje predstavljaju implementaciju posebnog cilja kao i neizravnu
primjenu strateSkog cilja.

Takoder ¢ée biti prepoznati pokazatelji ishoda® za posebne ciljeve kako bi se provedba upravljanja nekretni-
nama i pokretninama uspjeSno mogla pratiti te ¢e biti identificirani i pokazatelji rezultata* za mjere, projekte i

2 Prema ¢lanku 2. Zakona o sustavu strateSkog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (»Narodne novinex,
broj 123/17, 151/22) mjere su skup medusobno povezanih aktivnosti i projekata u odredenom upravnom podruéju kojom
se izravno ostvaruje posebni cilj, a neizravno se pridonosi ostvarenju strateSkoga cilja. Aktivnost je niz specifiénih i medu-
niz medusobno povezanih aktivnosti koje se odvijaju odredenim redoslijedom radi postizanja ciljeva unutar odredenoga
razdoblja i odredenih financijskih sredstava.

3 Prema ¢&lanku 2. Zakona o sustavu strateSkog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske »Narodne novinec,
broj 123/17, 151/22) pokazatelj ishoda je kvantitativni i kvalitativni mjerljivi podatak koji omogucuje pracenje, izvjeSéivanje
i vrednovanje uspjesnosti u postizanju utvrdenog posebnog cilja.

4 Prema Clanku 2. Zakona o sustavu stratedSkog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske »Narodne novine«, broj
123/17, 151/22) pokazatelj rezultata je kvantitativni i kvalitativni mjerljivi podatak koji omogucéuje pracenje, izvjeSc¢ivanje i
vrednovanje uspjednosti u provedbi utvrdene mjere, projekta i aktivnosti.
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aktivnosti koji se metodi¢no razraduju godi$njim planovima upravljanja upravljanja nekretninama i pokretninama
kao operativnim dokumentima koji se temelje na Strategiji i kojima se provode elementi strateSkog planiranja
definirani u Strategiji.

Shematski prikaz 1. Kaskadiranje strateSkog cilja upravljanja nekretninama
Opcine Visoko

Poseban cilj 1.1. - U¢inkovito upravljanje
nekretninama u vlasnistvu Opcine Visoko

Poseban cilj 1.2. - Uspostaviti jedinstven sustav i
Kkriterije u procjeni vrijednosti pojedinog oblika
imovine, kako bi se postivalo vazece
zakonodavstvo i Sto transparentnije odredila
njezina vrijednost

Poseban cilj 1.3. - Uskladenje i kontinuirano
predlaganje te donoSenje novih akata

gospodara

Poseban cilj 1.4. - Ustroj, vodenje i redovno
azuriranje interne evidencije op¢inske imovine
kojom upravlja Opc¢ina Visoko

~

Poseban cilj 1.5. - Priprema, realizacija i
izvjeStavanje o primjeni akata strateskog
planiranja
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Poseban cilj 1.6. - Razvoj ljudskih resursa,
informacijsko-komunikacijske tehnologije i
financijskog aspekta Opc¢ine Visoko

4. POSEBNI CILJEVI | MJERE - SISTEMATIZIRANI PRIKAZ

Sukladno Strategiji upravljanja imovinom u vlasnistvu Opc¢ine Visoko za razdoblje od 2023. do 2029. godine
u nastavku su prikazani posebni ciljevi i s njima povezane mjere koji su detaljno definirane u istoimenoj Strate-
giji. Nadalje, u nastavku su prikazana i podrucja upravljanja koja posebni ciljevi obuhvac¢aju u Godi$njem planu
upravljanja nekretninama i pokretninama u vlasni$tvu Opéine.
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+ POSEBAN CILJ 1.1. »UCINKOVITO UPRAVLJANJE NEKRETNINAMA U VLASNISTVU OPCINE VISOKO«
PROVODIT CE SE PUTEM SLJEDECIH MJERA:

* smanjenje portfelja nekretnina kojima upravlja Op¢ina Visoko putem prodaje,
» aktivacija neiskoriStene i neaktivne opcinske imovine putem zakupa (najma).

U definiranju posebnog cilja »U¢inkovito upravljanje nekretninama u vlasnistvu Op¢ine Visoko« kreée se od
polazi$ta kako su opc¢inske nekretnine iznimno vazan resurs kojim Opc¢ina mora efikasno raspolagati u cilju rea-
lizacije drustvenog, obrazovnog i kulturnog napretka te zastite za buduée narastaje. Nekretnine Opc¢ine Visoko
najvazniji su aspekt opcinskog kapitala te je s istima potrebno postupati odgovorno od strane svih korisnika
upravitelja i imatelja. Sve aktivnosti upravljanja i raspolaganja nekretninama i pokretninama moraju se odvijati
sukladno vazecim zakonima i propisima.

Segmenti upravljanja i pojavni oblici imovine koje ovaj poseban cilj obuhva¢a u GodiSnjem planu upravljanja
nekretninama i pokretninama u vlasnistvu Opc¢ine su:

» upravljanje fondom neaktivnih poslovnih prostora i stanova te odrzavanje i koriStenje objekata i ostalih

nekretnina u vlasniStvu Republike Hrvatske kojima upravlja i raspolaze jedinica lokalne (regionalne) sa-
mouprave,

» upravljanje nefinancijskom imovinom i to: gradevinskim zemljiStem i gradevinama, posebnim dijelovima
nekretnina, na kojima je uspostavljeno vlasnistvo Republike Hrvatske; poljoprivrednim zemljiStima.

e POSEBAN CILJ 1.2. »USPOSTAVITI JEDINSTVEN SUSTAV | KRITERIJE U PROCJENI VRIJEDNOSTI
POJEDINOG OBLIKA IMOVINE, KAKO Bl SE POSTIVALO VAZECE ZAKONODAVSTVO | STO TRAN-
SPARENTNIJE ODREDILA NJEZINA VRIJEDNOST« PROVODIT CE SE PUTEM SLJEDECE MJERE:

* snimanje, popis i ocjena realnog stanja imovine u vlasniStvu Op¢ine.

U definiranju ovog posebnog cilja naglasak je stavljen na osiguranje transparentnosti trziSta nekretnina. Za

sve nekretnine koje Op¢ina Visoko namjerava prodavati tijekom godine vrsit ¢e se procjena vrijednosti istih.

Podrucja upravljanja koja ovaj poseban cilj obuhvac¢a u GodiSnjem planu upravljanja nekretninama i pokret-

ninama u vlasnistvu Opcine je:

» utvrdivanje trziSne vrijednosti nekretnina u vlasnistvu Opcéine Visoko,

» izrada baze podataka radi osiguranja transparentnosti trziSta nekretnina.

+ POSEBAN CILJ 1.3. »USKLADENJE | KONTINUIRANO PREDLAGANJE TE DONOSENJE NOVIH
AKATA« PROVODIT CE SE PUTEM SLJEDECE MJERE:

« predlaganje izmjena i dopuna vazecih akata te izrade prijedloga novih akata za poboljSanje upravljanja
nekretninama i pokretninama u vlasnistvu Opcine.

U definiranju posebnog cilja »Uskladenje i kontinuirano predlaganje te dono$enje novih akata« polazi se od
vaznosti adekvatne regulacije upravljanja nekretninama i pokretninama u vlasnistvu Opc¢ine Visoko te potrebe za
efikasnim, pojednostavljenim i transparentnim postupanjem u okviru raspolaganja nekretninama i pokretninama
u vlasnistvu Op¢ine. Radi se o kontinuiranom procesu, koji namece potrebu za dosljednom analizom postojeceg
stanja te provedbom stalne regulacije u svrhu aktivacije neaktivne opc¢inske imovine.

Podrucja upravljanja koja ovaj poseban cilj obuhvaéa u GodiSnjem planu upravljanja nekretninama i pokret-
ninama u vlasnistvu Op¢ine je:

« otklanjanje nedostataka u postupanju s nekretninama i pokretninama u vlasnistvu Opcine,
* uocCavanje i otklanjanje dupliciranja poslova i preklapanja ovlasti,
* povecanje efikasnosti upravljanja nekretninama i pokretninama u vlasnistvu Opcine.

+ POSEBAN CILJ 1.4. »USTROJ, VODENJE | REDOVNO AZURIRANJE INTERNE EVIDENCIJE OPCINSKE
IMOVINE KOJOM UPRAVLJA OPCINA VISOKO« PROVODIT CE SE PUTEM SLJEDECIH MJERA:

» funkcionalna uspostava Evidencije imovine Opc¢ine Visoko,
» dostavljanje podataka i promjena predmetnih podataka u Sredi$nji registar drzavne imovine.

U definiranju posebnog cilja »Ustroj, vodenje i redovno azuriranje interne evidencije opéinske imovine kojom
upravlja Opcina Visoko« interna evidencija imovine omogucéava sveobuhvatnost autenti¢nih i redovito azuriranih
pravnih, fizickih, ekonomskih i financijskih podataka o imovini. Interna evidencija imovine kao upravljacki sustav
koji omogucava kvalitetno i razvidno donoSenje odluka o nacinima upravljanja nekretninama i pokretninama koji-
ma upravlja Opcina Visoko, Internetska dostupnost i transparentnost u upravljanju imovinom te Javnom objavom
ostvarit ¢e se bolji nadzor nad stanjem imovine kojom Opc¢ina raspolaze.

Danom stupanja na snagu Zakona o SrediSnjem registru drzavne imovine (»Narodne novine«, broj 112/18), 22.
prosinca 2018. Sredisnji drzavni ured za razvoj digitalnog drustva (SDURDD) postalo je nadlezno tijelo za vodenje
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SrediSnjeg registra, odnosno preuzelo je od Ministarstva drzavne imovine poslove vodenja SrediSnjeg registra,
opremu, pismohranu i drugu dokumentaciju Ministarstva vezanu za vodenje Sredi$njeg registra, sredstva za rad,
financijska sredstva te prava i obveze Ministarstva drzavne imovine vezane za vodenje SrediSnjeg registra, kao i
drzavne sluzbenike Ministarstva drzavne imovine koji su obavljali preuzete poslove vezane za Sredisnji registar.

+ POSEBAN CILJ 1.5. »PRIPREMA, REALIZACIJA | IZVJESTAVANJE O PRIMJENI AKATA STRATESKOG
PLANIRANJA« PROVODIT CE SE PUTEM SLJEDECE MJERE:

* unaprjedenje upravljanja nekretninama i pokretninama u vlasnisStvu Opc¢ine putem akata strateSkog
planiranja.

U definiranju posebnog cilja 1.5. »Priprema, realizacija i izvjeStavanje o primjeni akata strateSkog planiranja«
polazi se od potrebe za unaprjedenjem okvira strateSkog planiranja u svrhu ucinkovitog upravljanje nekretninama
i pokretninama u vlasnistvu Opcine.

Podrucja upravljanja koja ovaj poseban cilj obuhvaéa u GodiSnjem planu upravljanja nekretninama i pokret-
ninama u vlasni$tvu Opc¢ine je:

* usvajanje GodiSnjeg plana upravljanja nekretninama i pokretninama u vlasnistvu Opcine,
e usvajanje Strategije upravljanja nekretninama i pokretninama u vlasnistvu Opcine,
* usvajanje ostalih strateSkih akata upravljanja nekretninama i pokretninama u vlasnistvu Op¢ine.

* POSEBAN CILJ 1.6. »RAZVOJ LJUDSKIH RESURSA, INFORMACIJSKO-KOMUNIKACIJSKE TEHNO-
LOGIJE | FINANCIJSKOG ASPEKTA OPCINE VISOKO« PROVODIT CE SE PUTEM SLJEDECIH MJERA:

» strateSko upravljanje ljudskim resursima,
* poboljSanje informatizacije i digitalizacije,
» poboljSanje financijskog upravljanja.

Poseban cilj »Razvoj ljudskih resursa, informacijsko-komunikacijske tehnologije i financijskog aspekta Opc¢ine
Visoko« vazna je podloga za uspjeSnu implementaciju prethodno opisanih ciljeva Strategije upravljanja imovinom
Opc¢ine Visoko za razdoblje od 2023. do 2029. godine.

Tablica 5. Pregled posebnih ciljeva i mjera

ODRZIVO, EKONOMICNO | TRANSPARENTNO

STRATESKI CILJ UPRAVLJANJA SVIM OBLICIMA
IMOVINE

UPRAVLJANJE | RASPOLAGANJE
NEKRETNINAMA | POKRETNINAMA
U VLASNISTVU OPCINE VISOKO

POSEBNI CILJEVI

MJERE

Poseban cilj 1.1. »U¢&inkovito upravljanje
nekretninama u vlasnistvu Op¢ine Visoko«

Smanjenje portfelja nekretnina kojima upravlja
Opc¢ina Visoko putem prodaje

Aktivacija neiskoriStene i neaktivne op¢inske imovine
putem zakupa (najma)

Poseban cilj 1.2. »Uspostaviti jedinstven sustav

i kriterije u procjeni vrijednosti pojedinog oblika
imovine, kako bi se postivalo vaze¢e zakonodavstvo i

$to transparentnije odredila njezina vrijednost«

Snimanje, popis i ocjena realnog stanja imovine u
vlasnistvu Opcine

Poseban cilj 1.3. »Uskladenje i kontinuirano
predlaganje te donoSenje novih akata«

Predlaganje izmjena i dopuna vazeéih akata te izrade
prijedloga novih akata za poboljSanje upravljanja
nekretninama i pokretninama

Poseban cilj 1.4. »Ustroj, vodenje i redovno
azuriranje interne evidencije (registra) opcinske
imovine kojom upravlja Opc¢ina Visoko«

Funkcionalna uspostava Evidencije imovine
Opcine Visoko

Dostavljanje podataka i promjena predmetnih
podataka u Sredi$nji registar drzavne imovine

Poseban cilj 1.5. »Priprema, realizacija i
izvjeStavanje o primjeni akata strateSkog planiranja«

Unaprjedenje upravljanja nekretninama i
pokretninama putem akata strateSkog planiranja

Poseban cilj 1.6. »Razvoj ljudskih resursa,
informacijsko-komunikacijske tehnologije i
financijskog aspekta Opc¢ine Visoko«

Stratesko upravljanje ljudskim resursima

Pobolj$anje informatizacije i digitalizacije

Pobolj$anje financijskog upravljanja
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34,

Na temelju ¢lanka 3. Zakona o placama u lokalnoj
i podru€noj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne no-
vine«, broj 28/10i 10/23) i ¢lanka 30. Statuta Opcine
Visoko (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zzupanije,
broj 26/21), na prijedlog op¢inskog nacelnika Op¢in-
sko vijec¢e Opcine Visoko na svojoj sjednici odrzanoj
3. prosinca 2025. godine, donosi

ODLUKU
o plaéi i drugim materijalnim pravima opc¢inskog
nacelnika Opc¢ine Visoko

Clanak 1.

Ovom Odlukom odreduje se osnovica i koeficijenti
za obracun plac¢a opcinskog nacelnika, te druga ma-
terijalna prava iz radnog odnosa.

Clanak 2.

Pla¢u opc¢inskog nacelnika &ini umnozak koefici-
jenta i osnovice za obracdun plaée, uveéan za 0,50%
za svaku navr8enu godinu radnog staza, ukupno
najvise za 20%.

Clanak 3.

Za obracun pla¢e op¢inskog nacelnika primjenjuje
se osnovica za obracun plaée drzavnih duznosnika,
prema propisima kojima se ureduju obveze i prava
drzavnih duznosnika.

Clanak 4.

Koeficijent za obracun place opcinskog nacelnika
iznosi 2,90

Clanak 5.

Osnovica i koeficjent za obracun pla¢e pocet ¢e se
primjenjivati za obracun place za mjesec prosinac 2025.
godine, a koja Ce se isplatiti u sije€nju 2026. godine.

Clanak 6.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana, od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

Clanak 7.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti
Odluka o plaéi i drugim materijalnim pravima op¢in-

skog nacelnika Opc¢ine Visoko (»Sluzbeni vjesnik
Varazdinske Zupanije«, broj 77/24).

KLASA: 120-01/25-01/2
URBROJ: 2186-27-02-25-1
Visoko, 3. prosinca 2025.

Predsjednik Op¢inskog vijeca
Ilvan Hadrovié, v.r.

35.

Na temelju ¢lanka 10. stavka 1. Zakona o pla¢a-
ma u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
(»Narodne novine«, broj 28/10 i 10/23), ¢lanka 28.
Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i po-
dru¢noj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne novine,
broj 74/10, 125/14, 48/23) i ¢lanka 30. Statuta Op¢ine
Visoko (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zzupanije,
broj 26/21), na prijedlg opc¢inskog nacelnika, Op¢in-
sko vije¢e Opcine Visoko na svojoj sjednici odrzanoj
3. prosinca 2025. godine, donosi

ODLUKU

o koeficijentima za obracun plac¢e sluzbenika
i namjeStenika u Jedinstvenom upravnom odjelu
Opé¢ine Visoko

Clanak 1.

Odlukom o odredivanju koeficijenata za obracun
plaée sluzbenika i namjestenika u Jedinstvenom uprav-
nom odjelu Opcine Visoko (u daljnjem tekstu: Odluka),
utvrduju se koeficijenti za obracun plac¢e sluzbenika i
namjestenika Jedinstvenog upravnog odjela Opc¢ine
Visoko (u daljnjem tekstu: sluzbenici i namjestenici).

Clanak 2.
Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znac&enje koristeni u
ovoj Odluci, odnose se jednako na muski i Zenski rod,
bez obzira jesu li koristeni u muskom ili Zenskom rodu.

Clanak 3.

Koeficijent za obracun place sluzbenika i namjeste-
nika u Jedinstvenom upravnom odjelu Op¢éine Visoko
utvrduje se sukladno klasifikaciji radnih mjesta utvrdenih
Uredbom o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i po-
dru¢noj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne novinex,
broj 74/10, 125/14, 48/23) te iznose:

JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL - RADNA MJESTA |. KATEGORIJE

POTKATEGORIJA
RADNOG MJESTA

NAZIV RADNOG MJESTA

KLASIFIKACIJSKI

RANG KOEFICIJENT

Glavni rukovoditelj PROCELNIK

1. 2,70

JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL - RADNA MJESTA Il. KATEGORIJE

POTKATEGORIJA

KLASIFIKACIJSKI

Voditelj drustvenog doma Visoko

RADNOG MJESTA NAZIV RADNOG MJESTA RANG KOEFICIJENT
Visi struéni suradnik ViSi strucni suradnik za opce, 6. 1,90
pravne i drustvene poslove
Visi struéni suradnik za opce
Visi struéni suradnik poslove i razvojne projekte - 6. 1,50
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JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL - RADNA MJESTA lll. KATEGORIJE

:g;ﬁg?ﬁ?;s'ﬁ NAZIV RADNOG MJESTA KLASI;LKNAGCIJSKI KOEFICIJENT
Visi referent Visi referent za opce poslove 9. 1,20
Referent Komunalni redar 11. 1,15
Referent Poljoprivredni redar 1. 1,15

VLASTITI POGON - RADNA MJESTA IV. KATEGORIJE
Namjestenici Il. .
potkategorija Razina
Komunalni radnik 1. 11. 1,0
Clanak 4. Clanak 6.

Koeficijent za obracun place pocet ¢e se primjenjivati
za obracun plac¢e za mjesec prosinac 2025. godine, a
koja ¢e se isplatiti u sije€nju 2026. godine.

Clanak 5.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti
Odluka o koeficijentima za obracun place sluzbenika
i namjestenika u Jedinstvenom upravnom odjelu Op-
¢ine Visoko (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije,
broj 42/24).

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave, a objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku Varaz-
dinske zupanije«.

KLASA: 120-01/25-01/1
URBROJ: 2186-27-02-25-1
Visoko, 3. prosinca 2025.

Predsjednik Op¢inskog vijeca
Ivan Hadrovig, v.r.

AKTI OPCINSKOG NACELNIKA

1.

Na temelju ¢lanka 9. stavka 2. Zakona o placa-
ma u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
(»Narodne novine«, broj 28/10 i 10/23) i ¢lanka 46.
Statuta Op¢éine Visoko (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske
Zupanije«, broj 26/21), opcinski nacelnik Opc¢ine Visoko
dana 28. studenoga 2025. godine, donio je

ODLUKU

o osnovici za obrac¢un plaé¢e sluzbenika
i namjestenika Jedinstvenog upravnog odjela
Opc¢ine Visoko

Clanak 1.

Odlukom o osnovici za obracun plaée sluzbenika
i namjeStenika Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine
Visoko (u daljnjem tekstu: Odluka) utvrduje se osno-
vica za obracun plaée sluzbenika i namjeStenika u
Jedinstvenom upravnom odjelu Op¢éine Visoko.

Clanak 2.
Osnovica za obracun placée sluzbenika utvrduje se
u visini od 1.004,87 eura bruto i primjenjuje se poCevsi
s placom za mjesec prosinac 2025. godine, koja se
isplacuje u sije€nju 2026. godine

Clanak 3.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti
Odluka o osnovici za obra¢un plac¢e sluzbenika Je-

dinstvenog upravnog odjela Opc¢ine Visoko (»Sluzbeni
vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 77/24).

Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske zupanije«.

KLASA: 120-01/25-01/3
URBROJ: 2186-27-01-25-1
Visoko, 28. studenoga 2025.

Opc¢inski nacelnik
Dragutin Matekovié, v.r.

12.

Na temelju ¢lanka 4. stavka 3. Zakona o sluzbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (»Narodne novine«, broj 86/08, 61/11,
4/18 112/19 i 17/25) i ¢lanka 7. Odluke o ustrojstvu
i djelokrugu Jedinstvenog upravnog odjela Opéine
Visoko (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj
82/22), te ¢lanka 46. Statuta Opc¢ine Visoko (»Sluz-
beni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 26/21), na
prijedlog procelnice Jedinstvenog upravnog odjela,
opcinski nacelnik Op¢ine Visoko, donosi

PRAVILNIK
o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog
odjela Op¢ine Visoko
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I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Pravilnikom o unutarnjem redu Jedinstvenog uprav-
nog odjela Op¢ine Visoko (u daljnjem tekstu: Jedinstveni
upravni odjel) ureduje se unutarnje ustrojstvo, nazivi
i opis poslova radnih mjesta, stru¢ni i drugi uvjeti za
raspored na radna mjesta, broj izvrsitelja, materijalna
i druga prava sluzbenika i namjestenika i druga pita-
nja od znacaja za rad Jedinstvenog upravnog odjela
Op¢ine Visoko.

Clanak 2.

Jedinstveni upravni odjel ima svoj pecat s grbom
Republike Hrvatske.

Akti Jedinstvenog upravnog odjela u zaglavlju
moraju sadrzavati Republika Hrvatska, Varazdinska
Zupanija, Opc¢ina Visoko, Jedinstveni upravni odjel,
klasifikacijska oznaka i urudzbeni broj, mjesto i datum
izrade akta.

Svi akti ovjeravaju se pe¢atom koji odgovara sa-
drzaju zaglavlja akta.

Clanak 3.

Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku za osobe
u muSkom rodu, upotrijebljeni su neutralno i odnose
se na muske i zenske osobe.

U rjeSenjima kojima se odlu€uje o pravima, obve-
zama i odgovornostima sluzbenika i namjestenika, kao
i u potpisu pismena, te na uredskim natpisima, naziv
radnog mjesta navodi se u rodu koji odgovara spolu
sluzbenik, odnosno namjes$tenika rasporedenog na
odnosno radno mjesto.

II. UNUTARNJE USTROJSTVO

Clanak 4.

Jedinstveni upravni odjel obavlja stru¢ne, opce,
administrativne, tehni¢ke i druge poslove za potrebe
Opc¢inskog vije¢a, opc¢inskog nacelnika i njihovih
radnih tijela.

Osim poslova iz stavka 1. ovoga ¢lanka Jedinstveni
upravni odjel obavlja i poslove iz upravnih podrugja:

- druStvenih djelatnosti,

- gospodarstva,

- financija,

- komunalno stambenih djelatnosti,

- zaStite okoliSa te gospodarenja otpadom,

- prometaiveza,

- imovinsko-pravnih odnosa,

- upravljanja nekretninama na podrucju Opcine
Visoko (u daljnjem tekstu: Opéina),

- druge poslove koji su zakonom, drugim propisima
i op¢im aktima stavljeni u nadleznost opc¢ine
kao jedinice lokalne samouprave.

Clanak 5.

U Jedinstvenom upravnom odjelu ustrojava se
unutarnja ustrojstvena jedinica pod nazivom Vlastiti

pogon za obavljanje komunalnih djelatnosti Opéine
Visoko (u daljnjem tekstu: Vlastiti pogon).

Radom pogona upravlja procelnik Jedinstvenog
upravnog odjela.

Procelnik Jedinstvenog upravnog odjela neposred-
no je odgovoran za zakonit, pravilan i pravodoban
rad te za izvrSenje zadataka i poslova iz nadleznosti
Vlastitog pogona.

Procelnik Jedinstvenog upravnog odjela duzan je
izvjeSc¢ivati opcinskog nacelnika o stanju u odgova-
raju¢im podrucjima iz nadleznosti Vlastitog pogona.

Vlastiti pogon obavlja komunalne djelatnosti odr-
zavanja groblja i usluge ukopa pokojnika.

1. UPRAVLJANJE U SLUZBI

Clanak 6.

Jedinstveni upravni odjel poslove iz samoupravnog
djelokruga obavlja na nacin utvrden zakonom, drugim
propisima, Statutom te op¢im aktima Op¢ine.

Jedinstveni upravni odjel odgovoran je op¢inskom
nacelniku za zakonito i pravovremeno obavljanje po-
slova iz svoga djelokruga.

Opc¢inski nacelnik uskladuje i nadzire obavljanje
poslova Jedinstvenog upravnog odjela.

U obavljanju poslova iz svoje nadleznosti Jedinstveni
upravni odjel samostalan je u granicama utvrdenim
zakonom i op¢im aktima Opc¢ine.

Clanak 7.

Radom Jedinstvenog upravnog odjela rukovodi
procelnik.

Procelnik Jedinstvenog upravnog odjela neposred-
no je odgovoran za zakonit, pravilan i pravodoban
rad te za izvrSenje zadataka i poslova iz nadleznosti
Jedinstvenog upravnog odjela.

ProcCelnik Jedinstvenog upravnog odjela duzan
je izvjeScivati opcinskog nacelnika o stanju u odgo-
varaju¢im podruc¢jima iz nadleznosti Jedinstvenog
upravnog odjela.

Sluzbenici i namjestenici duzni su svoje poslove
obavljati sukladno zakonu i drugim propisima, op¢im
aktima Opcine, pravilima struke te uputama procelnika
Jedinstvenog upravnog odjela.

Clanak 8.

Opcinski nacelnik, na prijedlog proc¢elnika JUO
utvrduje plan prijema u sluzbu u upravna tijela. Plan
prijema u sluzbu utvrduje se u roku od 30 dana od
dana stupanja na snagu Proracuna Opc¢ine Visoko za
kalendarsku godinu na koju se plan odnosi.

Clanak 9.

Stru¢ne poslove za potrebe Vlastitog pogona (fi-
nancijsko-racunovodstvene, administrativno-tehnicke,
pravne i op¢e poslove) obavljat ¢e Jedinstveni upravni
odjel Opc¢ine Visoko.
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IV. RASPORED NA RADNA MJESTA

Clanak 10.

U sluzbu se prima temeljem javnog natjecaja,
sluzbenik i namjeStenik moze biti rasporeden na
upraznjeno radno mjesto ako ispunjava opce uvjete
za prijam u sluzbu propisane Zakonom o sluzbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi te posebne uvjete za raspored na radno
mjesto propisane Zakonom, Uredbom o klasifikaciji
radnih mjesta u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) sa-
moupravi (daljnjem tekstu: Uredba) i ovim Pravilnikom.

Poseban uvjet za raspored na sva mjesta sluzbenika
je polozen drzavni ispit.

Osoba bez polozenog drzavnog s ispita moze biti
rasporedena pod pretpostavkama propisanima Zakonom.

Postupak rasporedivanja na radno mjesto provodi
se u skladu sa Zakonom.

Obveza probnog rada utvrduje se u skladu sa
Zakonom.

Clanak 11.

Struénu i administrativhu potporu povjerenstvima
za provedbu natjeCaja za prijem u sluzbu pruza Je-
dinstveni upravni odjel.

V. SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

Clanak 12.

U skladu s odredbama Uredbe, u Jedinstvenom
upravnom odjelu Op¢ine Visoko i Vlastitom pogonu
osnovanom kao organizacijska jedinica unutar Jedin-
stvenog upravnog odjela utvrduju se sljedec¢a radnih
mjesta s opisom poslova, struénim i drugim uvjetima
te brojem izvrSitelja kako slijedi:

JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

Redni broj: 1

Osnovni podaci o radnom mjestu:
Kategorija: I.
Potkategorija: Glavni rukovoditelj
Klasifikacijski rang: 1.

Naziv: PROCELNIK JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA

Struéno znanje:

- Sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski

studij pravnog ili ekonomskog smjera. (Temeljem ¢lanka 24. Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u lokal-
noj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi. Ako se na javni natjeCaj ne javi osoba koja ispunjava propisani
uvjet struénog obrazovanja, na radno mjesto proc¢elnika Jedinstvenog upravnog odjela iznimno moze biti
imenovan sveuciliSni prvostupnik struke odnosno stru¢ni prvostupnik struke koji ima pet godina radnog
iskustva na odgovarajuéim poslovima i koji ispunjava ostale uvjete za imenovanje.)

najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima
organizacijske sposobnosti
komunikacijske vjestine

stupanj sloZenosti poslova najviSe razine koji uklju€uje planiranje, vodenje koordiniranje povjerenih poslova,
doprinos razvoju novih koncepata, te rieSavanje stratedkih zadaca

stupanj samostalnosti - samostalnost u radu i odlugivanju o najslozenijim struénim pitanjima u skladu sa
zakonskim propisima

polozen drzavni ispit

dobro poznavanje rada na ra¢unalu

polozZen stru€ni ispit za za$stitu i obradu arhivskog i registraturnog gradiva
zavr8en program specijalisticke izobrazbe u podruéju Javne nabave
vozacki ispit B kategorije

Stupanj slozenosti poslova:

Stupanj slozenosti posla najviSe razine koji uklju€uje planiranje, vodenje i koordiniranje povjerenih poslova,
doprinos razvoju novih koncepata, te rjeSavanje strateSkih zadaca.

Stupanj samostalnosti:

Stupanj samostalnosti koji ukljuCuje samostalnost u radu i odlu€ivanju o najslozenijim struénim pitanjima,
ograni¢enu samo op¢im smjernicama vezanima uz utvrdenu politiku upravnoga tijela.
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Stupanj odgovornosti:

Stupanj odgovornosti koji uklju¢uje najviSu materijalnu, financijsku i odgovornost za zakonitost rada i postu-
panja, uklju€ujuéi Siroku nadzornu i upravljatku odgovornost. Najvisi stupanj utjecaja na dono3enje odluka
koje imaju znatan uc¢inak na odredivanje politike i programa Op¢ine te njihovu provedbu.

Stupanj struéne komunikacije:

Stalna stru¢na komunikacija unutar i izvan upravnog tijela od utjecaja na provedbu plana i programa upravnog
tijela.

Broj izvrsitelja: 1

Poslovi radnog mjesta %

Rukovodi Jedinstvenim upravnim odjelom i upravlja Vlastitim pogonom osnovanim kao
organizacijska jedinica unutar Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine Visoko u skladu
sa zakonom i propisima 10

Organizira, brine o izvr§avanju i nadzire obavljanje poslova, daje upute za rad zaposlenim
i koordinira rad Jedinstvenog upravnog odjela 5

Priprema materijale i izraduje prijedloge op¢ih i pojedinacnih akata, odnosno zaklju¢aka
sa sjednice Opc¢inskog vijec¢a i za rad opc¢inskog nacelnika 10

Provodi upravni postupak i izdaje rjeSenja za komunalnu naknadu komunalni doprinos,
ovrhe, te provodi druge upravne postupke iz podru&ja naplate prihoda proracuna,
vr§i interno knjizenje komunalne naknade i drugih prihoda 10

Donosi rjeSenje o prijemu u sluzbu sluzbenika i namjestenika, rasporedu na radno mjesto
te o drugim pravima i obvezama sluzbenika, kao i o prestanku sluzbe (RjeSava o lakim

povredama sluzbene duznosti sluzbenika i namjeStenika u prvom stupnju) 5
Obavlja poslove u svezi pripremanja sjednica Opcinskog vijec¢a i radnih tijela 10
Brine o zakonitom radu Op¢inskog vije¢a 10

Pruza stru¢nu pomo¢ predsjedniku i ¢lanovima Opc¢inskog vije¢a u ostvarivanju
njihove funkcije 3

Obavlja administrativno-tehnicke i operativno-tehni¢ke poslove za Opéinsko vije¢e i njihova
radna tijela 2

Provodi neposredan nadzor nad radom u Jedinstvenom upravnom odjelu 5

Poduzima mjere za osiguranje ucinkovitosti u radu, brine o stru€nom osposobljavanju
i usavrSavanju sluzbenika i o urednom i pravilnom koristenju imovine i sredstava za rad 5

Vodi poslove vezane uz izmjene i dopune Prostornog plana uredenja Opcine i izdaje

potrebna uvjerenja na temelju vazeéeg Prostornog plana uredenja Opcine 5
Sudjeluje u pripremama postupaka javne nabave 5
Prati propise iz nadleznosti Jedinstvenog upravnog odjela 5

Osigurava suradnju Jedinstvenog upravnog odjela s tijelima drzavne uprave, tijelima

lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave i drugim institucijama 5
Obavlja poslove pisarnice i arhiviranja 3
Obavlja i druge poslove sukladno zakonu, Statutu, i drugim aktima Op¢ine 2
Redni broj: 2

Osnovni podaci o radnom mjestu:
Kategorija: Il.
Potkategorija: Visi stru€ni suradnik
Klasifikacijski rang: 6.
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Naziv: VIS| STRUCNI SURADNIK ZA OPCE, PRAVNE | DRUSTVENE POSLOVE

Struéno znanje:

- Sveucilisni diplomski studij ili sveucilisni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski
studij pravnog ili ekonomskog smjera

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- iznimno, na radno mjesto viSeg stru€nog suradnika moze biti rasporeden, bez obveze obavljanja vjezbenicke
prakse, sluzbenik koji tijekom sluzbe stekne akademski naziv magistar struke ili struéni specijalist, uz uvjet
da ima najmanje pet godina radnog iskustva u upravnim tijelima jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave na poslovima radnih mjesta za koja je propisan uvjet za jedan stupanj niZze obrazovanje,
odnosno ako ima najmanje deset godina radnog iskustva u upravnim tijelima jedinica lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave na poslovima radnih mjesta za koja je propisan uvjet za dva stupnja nize obra-
zovanje

- polozen drzavni ispit

- zavrSen program specijalistiCke izobrazbe u podrucju Javne nabave
- dobro poznavanje rada na rac¢unalu

- vozacki ispit B kategorije

Stupanj slozenosti poslova:

Stupanj slozenosti ukljucuje izradu akata iz djelokruga upravnog tijela, poslove pravnog zastupanja, vodenja
upravnog postupka i rjeSavanje najslozenijih upravnih i ostalih predmeta iz nadleznosti upravnog tijela, su-
djelovanje u izradi strategija i programa i vodenje projekata

Stupanj samostalnosti:
Uklju€uje obavljanje poslova uz povremeni nadzor i upute nadredenog sluzbenika

Stupanj odgovornosti:

UkljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu primjenu utvrdenih postupaka
i metoda rada, te provedbu odluka iz odgovarajuéeg podrucja

Stupanj struéne komunikacije:

Stupanj struéne komunikacije koji uklju¢uje komunikaciju unutar nizih ustrojstvenih jedinica te povremenu
komunikaciju izvan upravnog tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

Broj izvrsitelja: 1

Poslovi radnog mjesta %

Vodi upravni postupak i rjeSava upravne i ostale predmete iz nadleznosti Jedinstvenog
upravnog odjela, izraduje nacrte odluka i drugih akata 15

Izraduje i provodi akte iz nadleznosti Jedinstvenog upravnog odjela, oCituje se glede

primjene zakona, drugih propisa te normativnih akata Opc¢ine 15
Prati i nadzire primjenu zakonskih propisa i daje prijedloge za uskladenje akata s propisima 10
Sastavlja pismena za potrebe opéinskog nacelnika, Opc¢inskog vijeéa i njihovih radnih tijela 15
Sudjeluje u pripremanju materijala za odrzavanje sjednica Opc¢inskog vije¢a 10
Brine o zakonitom radu Opc¢inskog vije¢a 10

Pruza stru¢nu pomo¢ predsjedniku i ¢lanovima Opc¢inskog vije¢a u ostvarivanju
njihove funkcije 10

Sudjeluje u pripremama postupaka javne nabave 10

Obavlja i druge poslove sukladno zakonu, Statutu, i drugim aktima Op¢ine 5
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Redni broj: 3

Osnovni podaci o radnom mjestu:

Kategorija: II.
Potkategorija: Visi stru¢ni suradnik
Klasifikacijski rang: 6.

Naziv: VISI STRUENI SURADNIK ZA OPCE POSLOVE | RAZVOJNE PROJEKTE - Voditelj drustvenog
doma Visoko

Struéno znanje:

Sveucilisni prijediplomski studij ili struéni prijediplomski studij pravnog ili ekonomskog smjera
najmanje jedna godine radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima

iznimno, na radno mjesto viSeg stru€nog suradnika moze biti rasporeden, bez obveze obavljanja vjezbenicke
prakse, sluzbenik koji tijekom sluzbe stekne akademski naziv magistar struke ili stru¢ni specijalist, uz uvjet
da ima najmanje pet godina radnog iskustva u upravnim tijelima jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave na poslovima radnih mjesta za koja je propisan uvjet za jedan stupanj nize obrazovanje,
odnosno ako ima najmanje deset godina radnog iskustva u upravnim tijelima jedinica lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave na poslovima radnih mjesta za koja je propisan uvjet za dva stupnja nize obra-
zovanje

polozen drzavni ispit

poznavanje engleskog ili njemackog jezika
dobro poznavanje rada na racunalu
vozacki ispit B kategorije

Stupanj slozenosti poslova:

UkljuCuje stalne slozenije upravne i struéne poslove unutar upravnog odjela

Stupanj samostalnosti:

Ukljucuje obavljanje poslova uz povremeni nadzor i upute nadredenog sluzbenika

Stupanj odgovornosti:

UkljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu primjenu utvrdenih postu-
paka i metoda rada.

Stupanj struéne komunikacije:

Stupanj stru¢ne komunikacije koji uklju¢uje komunikaciju unutar nizih ustrojstvenih jedinica te povremenu
komunikaciju izvan upravnog tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

Broj izvrsitelja: 1

Poslovi radnog mjesta %
Upravljanje svim poslovima i drugim aktivnostima u prostorijama DruStvenog doma 20
Organizacija i koordinacija aktivnosti u prostorijama Drustvenog doma 10
Priprema godisSnjeg plana aktivnosti Drustvenog doma 5
Sudjeluje u praéenju financija Drustvenog doma 3
Sudjeluje u nabavi robe potrebne za redovno funkcioniranje Drustvenog doma 2
Sudjeluje u pripremi i provedbi projekata u sklopu Drustvenog doma 10
VrSi prijem, upis i otpremu poste 3

Vodi evidenciju ulaznih i izlaznih racuna, blagajnu 2
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Izraduje potrebne analize, izvje$¢a, informacije i druge stru¢ne materijale iz pojedinih
podrucja opcéinskih tijela 15

Prati natje€aje na svim razinama za osiguranje dodatnih namjenskih sredstava za zadovoljenje
javnih potreba iz svih podrucja te razmatra, priprema, predlaze i provodi sudjelovanje na istima.
Prati i organizira poslove pripreme i izrade projekata i programa suradnje s EU. 15

Vodi urudzbeni zapisnik, upisnik predmeta prvostupanjskog upravnog postupka i obavlja

poslove otpreme opcinskih akata primjenom Uredbe o uredskom poslovanju

Vrsi administrativno-tehnicke i operativno-tehni¢ke poslove koji se odnose na DruStveni dom

za nacelnika, Opc¢insko vijeée, njihova radna tijela 5

Vodi brigu o odrzavanju prostorija Drustvenog doma 2

U suradnji s pro€elnikom Jedinstvenog upravnog odjela priprema i izraduje smjernice, analize
za upravljanje poslovima i drugim aktivhostima u prostorijama DruStvenog doma potrebne
za organiziranje sjednice Opéinskog vije¢a, te njihovih radnih tijela 3

Suraduje s nadleznim institucijama, drzavnim tijelima i sluzbama jedinica lokalne

i podru¢ne (regionalne) samouprave 3
Obavlja i druge poslove sukladno zakonu, Statutu, i drugim aktima Op¢ine 2
Redni broj: 4

Osnovni podaci o radnom mjestu:
Kategorija: Ill.
Potkategorija: Visi referent
Klasifikacijski rang: 9.

Naziv: VIS| REFERENT ZA OPCE POSLOVE

Struéno znanje:

- sveuciliSni prvostupnik ili stru€ni prvostupnik, pravnog ili ekonomskog smjera kroz najmanje 1 godine
radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima

- polozen drzavni ispit

- poznavanje rada na racunalu

- komunikacijske sposobnosti

- poznavanje jednog stranog jezika
- vozacka dozvola B kategorije

Stupanj slozenosti poslova:

Uklju€uje stalne upravne i struéne poslove unutar upravnog tjela koji zahtjevaju primjenu jednostavnijih i
precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika

Stupanj samostalnosti:

Ukljucuje obavljanje poslova uz redovan nadzor nadredenog sluzbenika i upute nadredenog sluzbenika za
rieSavanje slozenih stru¢nih poslova

Stupanj odgovornosti:

Uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu primjenu utvrdenih postupaka
i metoda rada i stru¢nih tehnika

Stupanj struéne komunikacije:
Stupanj struéne komunikacije koji ukljuéuje komunikaciju unutar upravnog tijela

Broj izvrsitelja: 1
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Poslovi radnog mjesta %

Vodi brigu o nabavci uredsko potroSnog materijala za Opc¢inu 10

Prima stranke i usmjerava ih nadleznim osobama, obavlja poslove organiziranja doceka,
prihvata i boravka gostiju prilikom sluzbenih posjeta i manifestacija u Op¢ini i obavlja
poslove protokola za opéinskog nacelnika 10

Obavlja stru¢ne poslove iz podrucja prosvjete, predSkolskog odgoja, kulture, sporta,
rada, zdravstvene i socijalne skrbi 10

Izraduje potrebne analize, izvje$¢a, informacije i druge stru€ne materijale iz pojedinih
podrucja opcinskih tijela 20

Prati natje€aje na svim razinama za osiguranje dodatnih namjenskih sredstava
za zadovoljenje javnih potreba u kulturi 20

Vodi postupak radi utvrdivanja Cinjenica o kojima se ne vodi sluzbena evidencija i izdaje
odgovarajuéa uvjerenja o tim Cinjenicama iz nadleznosti Opcine i opcinskih tijela 10

Vr§i administrativno-tehnicke i operativno-tehni¢ke poslove za rad mjesnih odbora 5

U suradnji s pro¢elnikom Jedinstvenog upravnog odjela priprema i organizira sjednice
Opcinskog vijeca, te njihovih radnih tijela 5

Vodi evidencije o sluzbenicima i namjeStenicima Jedinstvenog upravnog odjela vezane

uz radne odnose i ostvarivanje prava i obveza iz radnih odnosa 5
Obavlja druge stru¢ne, opce i tehnicke poslova iz svog djelokruga 5
Redni broj: 5

Osnovni podaci o radnom mjestu:
Kategorija: Ill.
Potkategorija: Referent
Klasifikacijski rang: 11.

Naziv: KOMUNALNI REDAR

Struéno znanje:

- gimnazijsko srednjeSkolsko obrazovanje ili CetverogodiSnja srednja stru¢na sprema gradevinske, prometne
ili geodetske struke,

- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima
- polozZen drzavni ispit

- komunikacijske vjestine

- vozacka dozvola B kategorije

- dobro poznavanje rada na racunalu

Broj izvrsitelja: 1

Poslovi radnog mjesta %

Nadzire provodenje odluka i drugih akata iz oblasti komunalnog gospodarstva 20

Nadzire provodenje Odluke o agrotehni¢kim mjerama i mjerama za uredivanje i odrzavanje
poljoprivrednih rudina 10

Nadzire rad poslovnih subjekata koji obavljaju komunalne djelatnosti 5

Obavlja redovnu kontrolu i pregled nerazvrstanih cesta, poljskih puteva i javnih povrsina,
te poduzima i pokrec¢e potrebne mjere i postupke vezano uz izvr$eni pregled i kontrolu 10
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Napla¢uje mandatne kazne i predlaZze pokretanje prekrSajnog postupka 5

Vodi upravni postupak, rjeSava i potpisuje rjeSenja u upravnim stvarima iz podrucja
komunalnog reda, izrice nov€ane kazne, mjere upozorenja i druge prekr$ajne sankcije,
predlaze pokretanje prekrSajnog postupka iz nadleznosti komunalnog redara 15

IzriCe usmene i izdaje pismene opomene 5

Pribavlja i dostavlja podatke radi azuriranja evidencije obveznika komunalne naknade
za pravne i fizicke osobe 3

Izraduje potrebne analize, izvje$¢a, informacije i druge materijale iz podrucja
komunalnog redarstva 5

Dostavlja i raznosi rjeSenja, uplatnice, pozive i ostalu po$tu za potrebe Jedinstvenog
upravnog odjela, Opc¢inskog vije¢a i drugih radnih tijela 5

Nadzire koristenje javnih povrSina, ubire porez na koridtenje javnih povrSina direktno

na javnoj povrsini i izdaje rjeSenja o platanju poreza na koriStenje javne povrSine 5
Vodi poslove arhive akata koji se odnose na sluzbu komunalnog redarstva 5
Suraduje u radu sa predstavnicima mjesnih odbora 5
Obavlja i druge poslove sukladno zakonu, Statutu, i drugim aktima Op¢ine 2

Stupanj slozenosti poslova:

Stupanj slozenosti koji ukljuCuje jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji zahtijevaju primjenu precizno
utvrdenih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika.

Stupanj samostalnosti:
Stupanj samostalnosti koji uklju€uje stalni nadzor i upute nadredenog sluzbenik

Stupanj odgovornosti:

Stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu
primjenu izri€ito propisanih postupaka, metoda rada i struénih tehnika.

Stupanj struéne komunikacije:
Stupanj stru¢ne komunikacije koji uklju€uje komunikaciju unutar upravnog tijela

Redni broj: 6

Osnovni podaci o radnom mjestu:
Kategorija: Ill.
Potkategorija: Referent
Klasifikacijski rang: 11.

Naziv: POLJOPRIVREDNI REDAR

Struéno znanje:

- srednja stru¢na sprema poljoprivredne struke

- polozen drzavni ispit

- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima
- vozacka dozvola B kategorije

- dobro poznavanje rada na racunalu

Broj izvrsitelja: 1
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Poslovi radnog mjesta %
Kontrolira obradu poljoprivrednog zemljiSta, odnosno poduzima mjere radi sprjeCavanja
njegove zakorovljenosti, nadzire provodenje mjera ustanovljenih radi zastite od erozije 20
Nadzire provodenje Odluke o agrotehniCkim mjerama i mjerama za uredivanje i odrzavanje
poljoprivrednih rudina sukladno Zakonu o poljoprivrednom zemljistu i Odluci Opc¢inskog vije¢a 40
Nadzire provodenje zabrane odnosno obveze uzgoja pojedinih vrsta bilja
na odredenom podrucju 5
Nadzire provodenje mjera radi suzbijanja biljnih bolesti i StetoCina 5
VrS§i nadzor nad adekvatnim koriStenjem i uniStavanjem biljnih otpadaka 5

Kontrolira odrzavanje Zivica i meda, poljskih putova, uredivanje i odrzavanje kanala,

sprje€avanje zasjenjivanja susjednih Cestica, te sadnju i odrzavanje vjetrobranih

pojasa i provodi druge mjere za uredivanje i odrzavanje poljoprivrednih rudina

koje je propisalo Opc¢insko vijece 10

Pokrecée prekrsajni postupak 5

IzriCe i napla¢uje mandatne kazne u skladu sa zakonom te poduzima druge radnje
i mjere za koje je ovlasten 5

Obavlja i druge poslove sukladno zakonu, Statutu, i drugim aktima Op¢ine 5

Stupanj slozenosti poslova:

Stupanj slozenosti koji ukljuuje jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji zahtijevaju primjenu precizno
utvrdenih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika.

Stupanj samostalnosti:
Stupanj samostalnosti koji uklju€uje stalni nadzor i upute nadredenog sluzbenika

Stupanj odgovornosti:

Stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu
primjenu izri¢ito propisanih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika.

Stupanj struéne komunikacije:
Stupanj struéne komunikacije koji uklju€uje kontakte unutar upravnog tijela

JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL - VLASTITI POGON OSNOVAN KAO ORGANIZACIJSKA JEDINICA
UNUTAR JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA

Redni broj: 7

Osnovni podaci o radnom mjestu:
Kategorija: IV.
Potkategorija: NamjeStenici Il. Potkategorije
Razina: 1.
Klasifikacijski rang: 11.

Naziv: KOMUNALNI RADNIK
Struéno znanje:
- srednja stru¢na sprema

- vozacka dozvola B kategorije

Stupanj slozenosti poslova:
Stupanj slozenosti koji uklju€uje obavljanje pomocéno tehnickih poslova koji zahtjevaju primjenu znanja i vjestina
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Stupanj odgovornosti:

Stupanj odgovornosti koji ukljuéuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu

primjenu pravila struke.

Broj izvrsitelja: 3

Poslovi radnog mjesta %

Obavlja poslove odrzavanja javnih i zelenih povrSina, pjeSackih zona, otvorenih odvodnih
kanala, trgova, parkova, djecjih igralista i javnih prometnih povrSina te dijelova javnih cesta koje
prolaze kroz naselje kad se ti dijelovi ne odrzavaju kao javne ceste prema posebnom zakonu 50

Obavlja poslove odrzavanja prostora i zgrada za obavljanje ispracaja i sahrane pokojnika,

odrzavanje zelenih povrSina i raslinja u groblju. 20
Obavlja poslove na hortikulturalnom uredenju javnih povr$ina kao $to je sadnja i njega

sadnica, drveca, cvije¢a i ukrasnog bilja 10
Pruza tehni¢ku podr8ku pri organizaciji manifestacija i Sportskih dogadanja na podrucju Opc¢ine 10
Obavlja i druge poslove sukladno zakonu, Statutu, i drugim aktima Opc¢ine 10

Clanak 13.

Sluzbenik i namjeStenik moze biti rasporeden na
upraznjeno radno mjesto ako ispunjava opcée uvjete
za prijem u sluzbu propisane Zakonom o sluzbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi, te posebne uvjete za raspored na radno
mjesto propisane Zakonom, Uredbom o klasifikaciji
radnih mjesta u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi.

Sluzbenici koji imaju za jedan stupanj nizu struénu
spremu od one propisane ovim Pravilnikom, mogu na-
stavljati obavljati poslove radnog mjesta viSe stru¢ne
spreme na kojima su zateCeni, ako imaju najmanje deset
godina radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima.

Kada je za obavljanje poslova pojedinoga radnog
mjesta sistematizirano viSe izvrSitelja, procelnik Jedin-
stvenog upravnog odjela rasporeduje obavljanje poslova
radnog mjesta medu sluzbenicima rasporedenima na
odnosno radno mjesto, uzevsi u obzir trenutne potrebe
i prioritete sluzbe.

Temeljem ¢lanka 24. Uredbe o klasifikaciji radnih
mjesta u lokalnoj i podru€noj (regionalnoj) samoupravi,
ako se na javni natje€aj ne javi osoba koja ispunjava
propisani uvjet stru¢nog obrazovanja, na radno mjesto
pro¢elnika Jedinstvenog upravnog odjela iznimno moze
biti imenovan sveuciliSni prvostupnik struke odnosno
struéni prvostupnik struke koji ima najmanje pet godina
radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima i koji
ispunjava ostale uvjete za imenovanje.

VI. VOPENJE UPRAVNOG POSTUPKA | RIESA-
VANJE U UPRAVNIM STVARIMA

Clanak 14.

U upravnom postupku postupa sluzbenik kao sluz-
bena osoba kojemu je u Sistematizaciji u opisu poslova
opisano vodenje ili rjeSavanje u upravnim stvarima
sukladno propisima i ovom Pravilniku.

Sluzbenik ovlasten za rjeSavanje o upravnim stva-
rima ovlasten je i za vodenje postupka koji prethodi
rieSavanju upravne stvari.

Kada je sluzbenik u &ijem je opisu poslova vodenje
upravnog postupka ili rjeSavanje o upravnim stvarima
odsutan, za vodenje postupka, odnosno rjeSavanje
upravne stvari nadlezan je procCelnik Jedinstvenog
upravnog odjela.

Ako nadleznost za rjeSavanje pojedine stvari nije
odredena Zakonom, drugim propisom i ovim Pravilni-
kom, za rjeSavanje upravne stvari nadlezan je procelnik
Jedinstvenog upravnog odjela.

VIl. RADNO VRIJEME | ODNOSI SA STRANKAMA

Clanak 15.

Tjedno radno vrijeme Jedinstvenog upravnog odjela
rasporeduje se na pet radnih dana, od ponedjeljka
do petka.

Dnevno radno vrijeme rasporeduje se u okviru osam
radnih sati i traje od 7,30 do 15,30 sati.

Uredovno radno vrijeme za rad sa strankama
utvrduje se u dnevnom terminu od 8,00 do 13,00 sati.

Sluzbenici i namjestenici Jedinstvenog upravnog
odjela imaju pravo na dnevni odmor u trajanju od 30
minuta.

Dnevni odmor koristi se u vremenu od 10,30 do
12,30 sati prema rasporedu proCelnika Jedinstvenog
upravnog odjela.

O radnom vremenu, uredovnom vremenu i uredovnim
danima obavjeStava se javnost putem oglasne ploce
Op¢ine te na sluzbenoj web stranici Opcine Visoko.

VIII. IMENOVANJE PROCELNIKA, VJEZBENICI |
STRUCNO USAVRSAVANJE

Clanak 16.

O imenovanju i razrjeSenju procelnika Jedinstve-
nog upravnog odjela te o drugim pravima i obvezama
procelnika odlucuje rjeSenjem opcinski nacelnik.
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NatjeCaj za imenovanje procCelnika Jedinstvenog
upravnog odjela raspisuje opcinski nacelnik koji se
objavljuje u »Narodnim novinama«, a moZe se objaviti
i u dnevnom ili tiednom tisku.

ProcCelnika Jedinstvenog upravnog odjela moze
se razrijeSiti duznosti u slu€ajevima koji su propisani
zakonom.

Clanak 17.
U Jedinstveni upravni odjel mogu se primiti vjez-
benici, na temelju utvrdenog Plana prijema u sluzbu.
Vjezbenici su osobe sa zavr§enim obrazovanjem
odredene stru€ne spreme i struke, bez radnog iskustva
na odgovaraju¢im poslovima ili s radnim iskustvom
kra¢im od vremena propisanog za vjezbenicki staz.

Clanak 18.

Poticanje stru€nog usavrSavanja i osposobljavanja
sluzbenika i namjestenika vrsi se teajevima, semi-
narima, Skolovanjem i planiranjem trajnog stru¢nog
usavrSavanja u skladu s strategijom i planom trajnog
osposobljavanja i usavrSavanja u skladu s Zakonom o
sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj o podruénoj
(regionalnoj) samoupravi.

IX. POVREDE SLUZBENE DUZNOSTI

Vrste povrede sluzbene duznosti

Clanak 19.

Zaposlenik odgovara za pocinjenu povredu sluzbe-
ne duznosti u skladu sa zakonom i ovim Pravilnikom.

Lake povrede sluzbene duznosti su:

1. uclestalo zakaSnjavanje na posao ili raniji odlazak
s posla

2. napus$tanje radnih prostorija tijekom radnog
vremena bez odobrenja ili opravdanog razloga

3. neuredno C¢uvanje spisa, podataka ili druge
povjerene dokumentacije

4. neopravdan izostanak s posla jedan dan

5. neobavjeS$c¢ivanje neposrednog rukovoditelja o
sprijeCenosti dolaska na rad u roku 24 sata bez
opravdanog razloga

6. nedoli¢no ponasanje u medusobnom ophodenju
i ophodenju sa strankama

7. nepridrzavanje temeljnih eti¢kih nacela opcin-
ske uprave utvrdenih posebnim aktom ili ovim
Pravilnikom i

8. nepostivanje smjernica, uputa i naputaka op-
¢inskog nacelnika.
TeSke povrede sluzbene duznosti propisane su
Zakonom.

O teSkim povredama sluzbene duznosti u prvom
stupnju odlu€uje nadlezni sluzbenicki sud, a u dru-
gom stupnju Visi sluzbeni¢ki sud ustrojen za drzavne
sluzbenike.

Kazne za lakSe i teze povrede sluzbene duznosti
propisane su zakonom.

X. DRUGA PITANJA OD ZNACAJA ZA RAD UPRAV-
NIH TIJELA

Radno vrijeme, odmori i dopusti

Clanak 20.

Puno radno vrijeme u Jedinstvenom upravnom
odjelu iznosi 40 sati tjedno.

Tjedno radno vrijeme rasporeduje se u pet radnih
dana od ponedjeljka do petka, a subota i nedjelja su
u pravilu neradni dani.

Dnevno radno vrijeme ne moze biti krace od 8 niti
duze od 12 sati.

Sluzbenici i namjestenici moraju biti obavijesSteni o
rasporedu rada ili promjeni rasporeda radnog vremena
najmanje tjedan dana unaprijed, osim u slu¢aju hitnog
prekovremenog rada.

Clanak 21.

Izmedu dva uzastopna radna dana sluzbenici i
namjestenici imaju pravo na odmor od najmanje 12
sati neprekidno.

Sluzbenici i namjestenici imaju pravo na tjedni
odmor u trajanju od 48 sata neprekidno.

Dani tjiednog odmora su u pravilu subota i nedjelja.
Ako je prijeko potrebno da sluzbenici i namjestenici
rade na dan tjednog odmora, osigurava im se korisStenje
tiednog odmora tijekom sljedeéeg tjedna ili naknadno
prema odluci pro¢elnika odnosno nacelnika.

Clanak 22.

Sluzbenici i namjestenici obavljaju poslove svog
radnog mjesta puno radno vrijeme.

Clanak 23.

Rad duzi od punog radnog vremena moze se uvesti
u slu€ajevima vise sile ili drugih izvanrednih okolnosti,
te u sluajevima kad se samo na taj nacin moze izvrsiti
posao u odredenom roku, najviSe do deset sati tjedno.

Clanak 24.

Radno vrijeme moZe se preraspodijeliti na nacin
da tijekom jednog odredenog razdoblja traje duze,
a tijekom drugog razdoblja krace od punog radnog
vremena, uz uvjet da prosjecno radno vrijeme tijekom
kalendarske godine ne smije biti duze od punog radnog
vremena, niti duze od 52 sata tjedno.

ProCelnik i nacelnik moZe sluzbenicima i namjeste-
nicima odrediti da povremeno svoje poslove obavljaju
izvan utvrdenog radnog vremena, u kojem slucaju
sluzbenici i namjestenici za tako odredeni fond sati
koriste slobodne dane ili sate.

Preraspodijeljeno radno vrijeme ne smatra se
prekovremenim radom.

Clanak 25.

Rad izmedu 22:00 sata i 6:00 sati idu¢eg dana
smatra se no¢nim radom.
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Clanak 26.

U Jedinstvenom upravnom odjelu vodi se evidencija
o prisutnosti na radu.

Godisnji odmor

Clanak 27.

Sluzbenici i namjestenici imaju pravo na placeni
godidnji odmor svake kalendarske godine sukladno
odredbama ovog Pravilnika.

Sluzbenici i namjeStenik koji se prvi puta zapo-
Sljavaju ili koji imaju prekid rada izmedu dva radna
odnosa dulji od osam dana, stje€e pravo na godisnji
odmor nakon Sest mjeseci neprekidnog rada.

Subote, nedjelje, blagdani i neradni dani odredeni
zakonskim odredbama i ovim Pravilnikom i razdoblje
privremene nesposobnosti za rad koju je utvrdio
ovlasteni lije€nik, vojne vjezbe ili drugog zakonom
odredenog opravdanog razloga, ne uradunava se u
trajanje godiSnjeg odmora.

Za vrijeme koriStenja godiSnjeg odmora sluzbeni-
cima i namjestenicima se isplacuje naknada place u
visini kao da je radio u redovnom radnom vremenu.

NiStetan je sporazum o odricanju od prava na
godi$nji odmor, odnosno isplati naknade umjesto
koriStenja godiSnjeg odmora.

Clanak 28.

Vrijeme koriStenja godiSnjeg odmora utvrduje se
Planom koristenja godiSnjeg odmora.

Plan koridtenja godiSnjeg odmora donosi nacelnik
ili osoba koju on ovlasti, a nakon prethodno pribav-
lienog misljenja proCelnika Jedinstvenog upravnog
odjela, vodeci racuna i o pisanoj zelji svakog pojedinog
sluzbenika i namjestenika.

Plan koridtenja godiSnjeg odmora iz stavka 2. ovog
¢lanka, donosi se na pocCetku kalendarske godine, a
najkasnije do kraja travnja.

Plan koriStenja godiSnjeg odmora sadrzi:

- ime i prezime sluzbenika i namjestenika

- radno mjesto

- ukupno trajanje godiSnjeg odmora

- vrijeme koriStenja godiSnjeg odmora.

Sluzbenike i namjeStenike se mora najkasnije 15
dana prije koristenja godiSnjeg odmora obavijestiti o
rasporedu i trajanju godiSnjeg odmora.

RjeSenje o koristenju odmora i dopusta donosi
nacelnik za procCelnika, a za ostale sluzbenike i na-
mjestenike procelnik.

U slucaju prijeke potrebe nacelnik ili pro€elnik mogu
odrediti prekid ili odgodu koristenja godiSnjeg odmora
radi izvr§enja vaznih i neodgodivih poslova i zadataka.

U slu€aju iz prethodnog stavka sluzbeniku i namje-
Steniku se nadoknaduju troSkovi odgode ili prekida
koriStenja odmora, $to se dokazuje odgovaraju¢om
dokumentacijom, a tim se troSkovima smatraju putni

tro8kovi. Putnim tro8kovima iz prethodnog stavka
smatraju se stvarni troSkovi prijevoza koji je sluzbenik

koristio u polasku i povratku iz mjesta zaposlenja do
mjesta u kojem je koristio godiSnji odmor u trenutku
prekida kao i dnevnice u povratku do mjesta zaposle-
nja prema propisima o naknadi troSkova za sluzbena
putovanja.

Clanak 29.

Za svaku kalendarsku godinu sluzbenik i namje-
Stenik ima pravo na plaéeni godiSnji odmor u trajanju
od najmanje 4 tjedna, Sto znac¢i 20 dana, jer se subota
ne uracunava u godi$nji odmor.

Najkracem trajanju godiSnjeg odmora odredenom
prethodnim stavkom ovog ¢lanka pribrajaju se dani
godisSnjeg odmora prema osnovama utvrdenim ovim
Pravilnikom, s time da ukupni godi$nji odmor ne moze
trajati viSe od 30 radnih dana u godini.

Clanak 30.

Utvrduju se osnove za stjecanje prava na pojedi-
nac¢ne dane godiSnjeg odmora:

1. s obzirom na slozenost poslova

- radna mjesta I. i Il. kategorije 4 dana
- radna mjesta lll. kategorije,

potkategorija visi referent 3 dana
- radna mjesta lll. kategorije,

potkategorija referent 2 dana
- radna mjesta IV. kategorije 2 dana
2. s osnove ukupnog radnog staza
- od navrSenih 5 do navrSenih

9 godina radnog staza 2 dana
- od navrSenih 10 do navrSenih

14 godina radnog staza 3 dana
- od navrS$enih 15 do navrSenih

19 godina radnog staza 4 dana
- od navr8enih 20 do navrSenih

24 godina radnog staza 5 dana
- od navr8enih 25 do navrSenih

29 godina radnog staza 6 dana
- od navr8enih 30 do navrSenih

34 godina radnog staza 7 dana
- od navrSenih 35 i viSe godina

radnog staza 8 dana
3. s osnove socijalnih uvjeta
- roditelju, posvojitelju ili skrbniku

s jednim malodobnim djetetom 2 dana

- roditelju, posvojitelju ili skrbniku
za svako daljnje malodobno dijete
jos po 1 dan

- samohranom roditelju, posvojitelju
ili skrbniku s jednim malodobnim

djetetom 3 dana
- roditelju, posvojitelju ili skrbniku

djeteta s invaliditetom, bez obzira

na ostalu djecu 3 dana
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- osobi s invaliditetom 3 dana

- osobi s tjelesnim oSte¢enjem

najmanje 50% 2 dana
4. s obzirom na uvjete rada
- rad na poslovima s otezanim

ili posebnim uvjetima rada 2 dana.
5. s obzirom na ostvarene rezultate rada:
- sluzbeniku i namjesteniku

ocijenjenom ocjenom »odli¢an« 3 dana
- sluzbeniku i namjesteniku

ocijenjenom ocjenom »vrlo dobar« 2 dana
- sluzbeniku | namjesteniku

ocijenjenom ocjenom »dobar« 1 dan

Clanak 31.

Sluzbenik i namjestenik ima pravo na jednu dvana-
estinu godiSnjeg odmora utvrdenog prema osnovama
iz ovog Pravilnika, za svaki navrSeni mjesec dana u
slucaju:

- ako u kalendarskoj godini u kojoj je zasnovao

sluzbu zbog neispunjenja Sestomjesefnog roka
nije stekao pravo na godisnji odmor

- ako sluzba prestaje prije zavrSetka Sestomje-
secnog roka.

- ako sluzba prestaje prije 1. srpnja pri izraCuna-
vanju trajanja godiSnjeg odmora iz ovog ¢lanka,
najmanje polovica dana godiSnjeg odmora
zaokruzuje se na cijeli dan.

Clanak 32.

Sluzbenik i namjeStenik moze koristiti godisnji
odmor u dva ili vie dijela, a u tom slucaju prvi dio
godi$njeg odmora od najmanje 2 tjedna (10 dana),
mora koristiti neprekidno tijekom kalendarske godine
za koju ostvaruje pravo, pod uvjetom da je ostvario
pravo na godidnji odmor u trajanju duzem od 2 tjedna.
Drugi neiskoriSteni dio godiSnjeg odmora mora koristiti
najkasnije do 30. lipnja iduc¢e godine.

Godidnji odmor koji je prekinut ili nije koristen u
kalendarskoj godini u kojoj je ste€en, zbog bolesti,
koriStenja prava na rodiljni, roditeljski i posvojiteljski
dopust odnosno drugog opravdanog razloga, sluz-
benik i namjestenik ima pravo koristiti do 30. lipnja
idu¢e godine.

Sluzbenik i namjestenik moze dva puta po jedan
dan godi$njeg odmora koristiti kad to Zeli, uz obvezu
da o tome najmanje 3 dana prije o tome obavijesti
pro¢elnika, a procelnik nacelnika.

Pla¢eni dopust

Clanak 33.
Sluzbenici i namjestenici imaju pravo na placeni
dopust u sluéaju:
- zaklju€enje braka 5 radnih dana

- rodenje djeteta 5 radnih dana

- smrti supruznika, roditelja,
oCuha i macehe, djeteta,
posvojitelja, posvojenika

i unuka 5 radnih dana

- smrti ostalih krvnih srodnika
zaklju€no s ¢etvrtim stupnjem
srodstva, odnosno tazbinskih
srodnika zaklju€¢no s drugim

stupnjem srodstva 2 radna dana

- selidbe u istom mjestu

stanovanja 2 radna dana

- selidbe u drugo mjesto

stanovanja 4 radna dana

- za dobrovoljno davanje krvi 1 radni dan

- tesSke bolesti supruznika,
djeteta ili roditelja 3 radna dana
- nastupanje u kulturnim

i Sportskim priredbama 1 radni dan

- sudjelovanje na sindikalnim
susretima, seminarima,
obrazovanju za sindikalne

aktivnosti i dr. 2 radna dana

- elementarne nepogode
koja je neposredno zadesila

sluzbenika i namjeStenika 5 radnih dana

Dobrovoljni davatelji krvi imaju pravo na jedan
slobodni dan za svako davanje krvi, a ostvaruju ga u
tijeku kalendarske godine, sukladno radnim obvezama.

Sluzbenik i namjestenik ima pravo na placeni do-
pust za svaki smrtni slu¢aj naveden u stavku 1. ovoga
¢lanka, neovisno o broju dana pla¢enog dopusta koje
je tijekom iste godine iskoristio po drugim osnovama.

Ako nacelnik uputi sluzbenika i namjesStenika na
Skolovanje ili usavrSavanje, sluzbenik ima pravo na
pla¢eni dopust sukladno posebno zakljuéenom spo-
razumu.

Neplaéeni dopust

Clanak 34.

Sluzbeniku i namjesteniku se moze odobriti nepla-
¢eni dopust zbog 8kolovanja, usavrSavanja ili drugih
osobnih interesa, za koje vrijeme miruju prava i ob-
veze iz sluzbe ili u vezi sa sluzbom, ako zakonskim
propisima nije drugacije odredeno.

XI. PLACE, NAKNADE | OSTALA MATERIJALNA
PRAVA

Clanak 35.

Za obavljeni rad sluzbeniku i namjeSteniku pripa-
da placa, a za vrijeme opravdane odsutnosti s rada
pripada mu naknada place.

Za jednaki rad i rad jednake vrijednosti isplacuje
se jednaka placa, zeni i muSkarcu.
Sluzbenik i namjeS$tenik ima pravo i na druga

primanja i naknade utvrdene zakonskim propisima,
kolektivnim ugovorom i ovim Pravilnikom.
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Place

Clanak 36.

Pla¢a i naknade isplaéuju se unatrag, jedanput
mjesecno, najkasnije do 5-og u sljede¢em mjesecu.

Podatke o placama moze drzavnim tijelima ili tre¢im
osobama koje za to imaju po zakonu utemeljen razlog,
priop¢avati nacelnik i procelnik.

Clanak 37.

Plac¢u sluzbenika i namjestenika €ini umnozak ko-
eficijenta slozenosti poslova radnog mjesta na koje su
rasporedeni i osnovice za obracun place, uvec¢an za
0.5% za svaku navrSenu godinu radnog staza, ukupno
najvise za 20%.

Osnovicu za obracun place sluzbenika i namje-
Senika u Jedinstvenom upravnom odjelu utvrduje se
kolektivhim ugovorom, ukoliko osnovica nije utvrdena
kolektivnim ugovorm, utvrduje ju opcéinski nacelnik
posebnom odlukom.

Koeficijent za obracun place sluzbenika i namje-
Stenika u Jedinstvenom upravnom odjelu na prijedlog
opcinskog nacelnika, propisuje Opcinsko vije¢e po-
sebnom odlukom.

Sluzbeniku odnosno namjesteniku, kojem je do
odlaska u starosnu mirovinu ostalo najviSe godina
dana, ima pravo na pla¢u prema dosadasnjem rjeSe-
nju o rasporedu na radno mjesto, ako je to za njega
povoljnije.

Osnovna plac¢a sluzbenika i namjeStenika moze
se uvecati:

1. za 8% ako sluzbenik ima znanstveni stupanj

magistra znanosti,

2. 15% ako sluzbenik ima znanstveni stupanj

doktora znanosti,
sve ako znanstveni stupanj nije uvjet za radno mjesto
na kojem sluzbenik radi i ako je znastveni stupanj u
funkciji poslova radnog mjesta na kojem sluzbenik radi.

Sluzbeniku i namjeSteniku moze se uvecati ko-
eficijent sloZzenosti poslova radnog mjesta ovisno o
godinama radnog staza i to za:

1. 15 do 29 godina do 4%

2. od 30 i viSe godina do 10%
sve pod uvjetom da su u proracunu osigurana finan-
cijska sredstva za navedenu namjenu i da je masa
sredstava za place u skladu sa zakonskim propisima

Plac¢a utvrdena ovim Pravilnikom pripada sluzbeniku

i namjesteniku za puno radno vrijeme i redoviti u€inak,
odnosno za broj sati koje ostvari neposrednim radom.

Clanak 38.
Za vrijeme trajanja vjezbeni¢kog staza vjezbenik
ima pravo na 85% plac¢e poslova najnize slozenosti
njegove vrste.

Clanak 39.

Sluzbenici i namjestenici ostvaruju pravo na po-
seban dodatak:

1. za sate no¢nog rada 40%
2. za sate rada subotom 25%
3. za sate rada nedjeljom 35%
4. za sate rada na dane drzavnog

blagdana i zakonom odredenih

neradnih dana 150%
5. za sate prekovremenog rada 50%

Prekovremeni rad se obavlja temeljem posebnog
naloga proCelnika u kojem je naveden opis i vrijeme
izvrSenja rada ili temeljem poziva za sjednicu iz kojeg
je vidljivo da je sluzbenik, odnosno namjestenik po-
zvan da prisustvuje sjednici Opéinskog vijec¢a ili drugih
radnih tijela koja se odrzava izvan radnog vremena
Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Visoko

Prekovremeni rad sluzbenika i namje$tenika, ostvaren
prisustvovanjem sjednici Opc¢inskog vijeca ili radnih
tijela izvan radnog vremena Jedinstvenog upravnog
odjela dokazuje se izvodom iz Zapisnika iz kojeg je
vidljivo vrijeme trajanja prekovremenog rada.

Ukupno vrijeme prekovremenog rada (sati i minute)
zbraja se na mjese€noj osnovi i zaokruzuje na ostvareni
puni sat prekovremenog rada.

Clanak 40.

Za ostvarene natprosjecne rezultate sluzbenici i
namjesStenici mogu svake godine ostvariti dodatak
na uspjesSnost u radu, koji moze iznositi najviSe tri
bruto place sluzbenika i namjestenika i ne moze se
ostvarivati kao stalni dodatak uz placu.

Nacelnik pravilnikom utvrduje kriterije natprosjec-
nih rezultata i nacin isplate dodatka, a sredstva za tu
namjenu osiguravaju se u proracunu.

Naknade

Clanak 41.

Sluzbeniku i namjesteniku pripada naknada place
kada je zbog opravdanih razloga predvidenim zakon-
skim odredbama, ovim Pravilnikom i drugim propisom
bio sprije€en raditi.

Sluzbenik i namjeStenika ima pravo na naknadu
place u visini place tijekom godiSnjeg odmora, pla-
¢enog dopusta, drzavnih blagdana i neradnih dana
utvrdenih zakonskim odredbama, Skolovanja i stru¢nog
osposobljavanja na koje je upu¢en odlukom opcinskog
nacelnika.

Clanak 42.

Ako je sluzbenik i namjeStenik odsutan iz sluzbe
zbog bolovanja do 42 dana ima pravo na naknadu
place najmanje u visini 85% od njegove osnovne
place ostvarene u mjesecu neposredno prije nego je
zapoceo s bolovanjem.

Naknada od 100% iznosa osnovne plaée pripada
sluzbeniku i namjesteniku, kada je na bolovanju zbog
profesionalne bolesti ili ozljede na radu.

Naknada place za vrijeme privremene sprijeCenosti
za rad odreduje se od osnovice utvrdene propisima o
zdravstvenom osiguranju.
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Ostale isplate

Clanak 43.

Sluzbenik i namjeStenik imaju pravo na prigodne
nagrade: regres za koriStenje godiSnjeg odmora,
uskrsnicu, bozi¢nicu i dar u naravi do ukupnog ne-
oporezivog iznosa propisanog Pravilnikom o porezu
na dohodak, a u slu€aju da za to postoje osigurana
sredstva iznos moze biti i veci.

Sluzbeniku i namjesteniku pripada dar za dijete do
15 godina starosti do ukupnog neoporezivog iznosa
propisanog Pravilnikom o porezu na dohodak.

Sluzbeniku pripada naknada za odvojeni zZivot od
obitelji do ukupnog neoporezivog iznosa propisanog
Pravilnikom o porezu na dohodak.

Odluku o ostvarivanju prava iz stavaka 1., 2. i 3.
ovog C¢lanka donosi nacelnik.

Clanak 44.

Sluzbenik, odnosno namjestenik kojemu prestaje
sluzba radi odlaska u mirovinu ima pravo na otpremni-
nu u visini 1/4 (jedne Cetvrtine) prosje€ne mjesecne
place koju je sluzbenik, odnosno namjeStenik ostvario
u tri mjeseca prije prestanka radnog odnosa, za svaku
navr§enu godinu rada u Op¢ini.

Ukupni iznos otpremnine iz prethodnog stavka
ne moze biti veéi od 10 prosjenih mjesecnih placa
koje je sluzbenik, odnosno namjestenik ostvario u tri
mjeseca prije prestanka radnog odnosa.

Plac¢a u smislu ovog ¢lanka je pla¢a u bruto iznosu.

Otpremnina iz ovog ¢lanka isplatit ¢e se sluzbeniku,
odnosno namjesteniku posljednjeg dana rada.

Sluzbenik i namjes$tenik, ako mu se sluzba ili
radni odnos otkazuje nakon najmanje 5 (pet) godina
neprekidnog rada u Op¢ini ima pravo na otpremninu
u visini 1/5 (jedne petine) prosjecne mjesectne place
koju je sluzbenik, odnosno namjestenik ostvario u tri
mjeseca prije prestanka radnog odnosa, za svaku
navrSenu godinu rada u Op¢ini.

Pravo na otpremninu, sukladno prethodnom stavku,
ne ostvaruje sluzbenik, odnosno namjestenik kojemu
se sluzba, odnosno radni odnos otkazuje radi teze
povrede sluzbene duznosti, odnosno rada.

Prekidom rada ne smatra se vrijeme provedeno na
novacenju, mirovanju radnog odnosa do tre¢e godine
starosti djeteta i koriStenje neplacenog dopusta radi
Skolovanja odnosno usavr$avanja.

Pomoéi

Clanak 45.
Obitelji sluzbenika i namjeStenika moze se isplatiti
pomoc¢ u slucaju:
1. smrti sluzbenika i namjestenika koji izgubi zivot
u obavljanju ili povodom obavljanja sluzbe,
odnosno rada - u visini 3 osnovice

2. za obracun place i troSkove pogreba, smrti

sluzbenika i namjeStenika - u visini 2 osnovice
za obracun place.

Osnovica za obracun placée iz prethodnog stavka
odnosi se na osnovicu za obracun place za drzavne
sluzbenike i namjesStenike koju odlukom odreduje
Vlada Republike Hrvatske.

Neoporezivi iznos isplata iz stavka 1. ovoga ¢lanka
se odreduje u visini propisanoj Pravilnikom o porezu
na dohodak.

TroSkovima pogreba iz stavka 1. ovoga ¢lanka
razumijevaju se stvarni troSkovi pogreba, ali najvisSe
do visine 2 osnovice za obracun place.

Clanovi obitelji sluzbenika i namje$tenika u sluéa-
ju iz stavka 1. ovoga ¢lanka su zakonski nasljednici
pojedinog reda nasljedivanja u skladu sa Zakonom o
nasljedivanju.

Sluzbeniku i namjesteniku moze se isplatiti pomo¢
do visine jedne proracunske osnovice u slucaju:

1. bolovanja duzeg od 90 dana - jednom godi$nje

2. nastanka teSke invalidnosti sluzbenika i na-
mjeStenika, malodobne djece ili supruznika
sluzbenika i namjeStenika

3. rodenja djeteta

4. pokri¢a troSkova lijeCenja

5. smrti ¢lana uze obitelji (bracnog druga, roditelja,
djece).

Nastanak invalidnosti sluzbenika i namjestenika i

supruznika utvrduje se dostavom pravomoénog rjeSenja
0 opcéoj nesposobnosti za rad.

Nastanak invalidnosti malodobnog djeteta utvrduje
se pravomoc¢nim rjeSenjem o invalidnosti nadlezne
sluzbe socijalne skrbi.

Radi pokrica troSkova lije€enja, odnosno pokri¢a
troSkova prilikom nabave medicinskih pomagala,
odnosno lijekova, koja pomagala i lijekovi su prema
preporuci nadleznog lije€nika specijaliste po pravili-
ma medicinske struke za sluzbenika i namjesStenika,
dijete ili supruznika, a da troSkovi nisu odobreni od
strane Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje,
sluzbeniku i namjesteniku moze se nadoknaditi troSak
u visini pla¢enog iznosa, a najviSe do iznosa jedne
proracunske osnovice jednom godisnje.

Neoporezivi iznos isplata iz stavka 1. ovoga ¢lanka

se odreduje u visini propisanoj Pravilnikom o porezu
na dohodak.

Proracunska osnovica iz ovog ¢lanka odnosi se na
osnovicu utvrdenu odredbama Zakona o izvr§avanju
drzavnog proracuna.

Dnevnice i troSkovi sluzbenih putovanja

Clanak 46.

Za sluzbena putovanja Opcine Visoko sluzbeniku
pripada naknada prijevoznih tro$kova, dnevnica u
najvisem iznosu na koji se prema propisima ne placa
porez i naknada punog iznosa hotelskog racuna.

Pod sluzbenim putovanjem razumijeva se puto-
vanje u zemlji i inozemstvu, a dnevnica se isplacuje
za putovanje iz mjesta rada ili iz mjesta prebivalista
sluzbenika koji se upucuje na sluzbeno putovanje na
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drugo mjesto (osim u mjesto u kojem ima ili prebivaliste
ili boraviste) a udaljenosti najmanje 30 kilometara, radi
obavljanja, u nalogu za sluzbeno putovanje, odredenih
poslova njegova radnog mjesta, a u svezi s djelatnosti
Opcine Visoko.

Nalog za sluzbeno putovanje daje opcinski nacelnik.

Na osnovi valjanog putnog naloga, podnosi se
obracun troSkova sluzbenog putovanja i prilaze valjana
dokumentacija.

Visina pune dnevnice obraCunava se za vrijeme
provedeno na sluzbenom putovanju od 12 do 24 sata,
a pola dnevnice za vrijeme od 8 do 12 sati.

Obracun se mora podnijeti najkasnije iduceg
mjeseca od zavrSetka sluzbenog putovanja, a ako je
isplaéena akontacija u roku od 3 dana od dana zavr-
Setka sluzbenog putovanja. Uz obracun se podnosi i
izvjeS¢e o sluzbenom putovanju.

Za prijevoz tijekom sluzbenog puta moze se kori-
stiti prijevozno sredstvo navedeno u putnom nalogu.

TroSkovi prijevoza nadoknaduju se samo na temelju
odgovaraju¢e dokumentacije (cestarina, mostarina,
prolaz kroz tunel, tramvaj, parkiranje i sl.).

Za sluzbeno putovanje moze se odobriti i koriStenje
vlastitog osobnog vozila, u najviSem iznosu po km za
koji se prema propisima ne plac¢a porez.

Odobrenje daje opéinski nacelnik.

Naknada troSkova za prijevoz

Clanak 47.

Sluzbenik i namjestenik ima pravo na naknadu
troSkova prijevoza na posao i s posla u visini troSkova
prijevoza sredstvima javnog i mjesnog linijskog prijevoza.

Odluku o pravu na naknadu troSkova prijevoza na
posao i s posla donosi opc€inski nacelnik.

Jubilarne nagrade

Clanak 48.

Sluzbeniku i namjesteniku ¢e se isplatiti jubilarna
nagrada za neprekidnu sluzbu, odnosno rad u drzav-
nim tijelima i tijelima jedinice lokalne samouprave
kada navrsi:

10 godina staza 375,00 eura
15 godina staza 450,00 eura
20 godina staza 525,00 eura
25 godina staza 600,00 eura
30 godina staza 750,00 eura
35 godina staza 900,00 eura

1.200,00 eura
1.500,00 eura

Jubilarna nagrada isplacuje se uz prvu isplatu
pla¢e nakon ispunjavanja uvjeta iz prethodnog stavka.

40 godina staza
45 godina staza

U slu€aju odlaska sluzbenika, odnosno namjeSte-
nika u mirovinu u godini kad stjeCe pravo na jubilarnu
nagradu smatra se da je on ovo pravo stekao i jubilar-
na nagrada mu se isplacuje zajedno s otpremninom.

Pausalna naknada za troS§kove prehrane

Clanak 49.

Sluzbenici i namjestenici ostvaruju pravo na novéanu
pauSalnu naknadu za podmirivanje troSkova prehrane
u maksimalno neoporezivom iznosu sukladno odred-
bama Pravilnika o porezu na dohodak.

Sluzbenicima i namjestenicima, za vrijeme bolovanja,
isplata naknade iz stavka 1. ovog ¢lanka umanjuje se
za dane provedene na bolovanju.

Odluku o ostvarivanju prava iz stavka 1. ovog
¢lanka donosi opcinski nacelnik.

Osiguranje od nezgode

Clanak 50.

Sluzbenici i namjestenici su kolektivno osigurani
od posljedica nesretnog slu€aja za vrijeme obavljanja
sluzbe, kao i u slobodnom vremenu tijekom 24 sata,
sukladno zakonskim odredbama.

Ostalo - zastita zdravlja

Clanak 51.

Svi sluzbenici i namjestenici imaju pravo na siste-
matski pregled svake 2 godine, a koje ¢e se obavljati u
zdravstvenim ustanovama iz mreze javne zdravstvene
sluzbe, u pravilu prema mjestu rada.

Sistematski pregledi iz stavka 1. ovoga ¢lanka
provode se s ciljem zaS$tite zdravlja, te se nalazi i
uvjerenja dobivena tim pregledom ne mogu koristiti u
svrhu provjere i utvrdivanja radne sposobnosti sluz-
benika i namjeStenika.

Ocjenjivanje sluzbenika i namjestenika

Clanak 52.

Sluzbenici i namjeStenici ocjenjuju se najkasnije do
31. ozujka za prethodnu kalendarsku godinu.

Sluzbenike i namjeStenike ocjenjuje procelnik
Jedinstvenog upravnog odjela, a pro€elnika opcinski
nacelnik.

Kriterije za ocjenjivanje i nacin provodenja ocjenji-
vanja donosi op¢inski nacelnik posebnom odlukom.

XIl. ZASTITA DOSTOJANSTVA SLUZBENIKA |
NAMJESTENIKA

Clanak 53.

Sluzbenik i namjestenik ima pravo na pos$tovanje
osobe i zastitu dostojanstva za vrijeme i u svezi obav-
ljanja poslova svog radnog mjesta.

Osobnost i dostojanstvo sluzbenika i namjesteni-
ka §titi se od uznemiravanja nadredenih, suradnika i
osoba s kojima sluzbenik i namjestenik redovito dolazi
u doticaj u obavljanju svojih poslova.

U ostvarenju ovog prava sluzbenici i namjestenici
obvezuju se promicati odnose u duhu tolerancije, ra-
zumijevanja i uvazavanja dostojanstva druge osobe,
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te svako nezZeljeno ponaSanje i postupke kojim se
takvi odnosi naruSavaju opisati, prepoznati, sprijeciti
i sankcionirati.

XIll. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 54.

Sluzbenici i namjestenici zate¢eni na radu u Jedin-
stvenom upravnom odjelu na dan stupanja na snagu
ovog Pravilnika, rasporedit ¢e se na radna mjesta
utvrdena ovim Pravilnikom vodeci raCuna o stru¢noj
spremi i poslovima koje su do tada obavljali.

Raspored u smislu prethodnog stavka donijet ¢e
se najkasnije u roku od 60 dana od dana njegovog
stupanja na snagu, a nakon dono$enja akta o koefici-
jentima za obracun placéa sluzbenika i namjeStenika u
Jedinstvenom upravnom odjelu Op¢éine Visoko.

Sluzbenici i namjestenici zadrzavaju place i i imaju
prava, obaveze i odgovornosti prema dotadasnjim
rieSenjima, do donoSenja rjeSenja o rasporedu na
radna mjesta u skladu s ovim Pravilnikom.

Clanak 55.

Na rad sluzbenika i namjeStenika Jedinstvenog
upravnog odjela Visoko, njihova prava i obveze iz

sluZzbe i po osnovi sluzbe, osim ovog Pravilnika, primje-
njuju se odredbe zakona kojim se ureduje sluzbenicki
odnos sluZzbenika i namjestenika u upravnim tijelima
jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave,
op¢i propisi o radu, kolektivni ugovori, pravilnici o radu
i drugi op¢i akti Opcine.

Clanak 56.

Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika prestaje
vaziti Pravilnik o unutarnjem redu Jedinstvenog uprav-
nog odjela Opc¢ine Visoko KLASA: 024-01/22-01/11,
URBROJ: 2186-27-01-22-1 od 14. rujna 2022. godine
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zZupanije«, broj 82/22).

Clanak 57.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske zupanije«.

KLASA: 024-03/25-01/10
URBROJ: 2186-27-01-25-1
Visoko, 28. studenoga 2025

Opcinski nacelnik
Dragutin Matekovi¢, v.r.
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»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«
Sluzbeno glasilo Zupanije, gradova i opéina Varazdinske Zupanije. lzdaje: Varazdinska Zupanija,
42000 Varazdin, Franjevacki trg 7. Telefon (042) 390-554. Odgovorna urednica za akte Varazdinske
zupanije: proc¢elnica Upravnog odjela za poslove Skupstine i Zupana Renata Skoko, a odgovorni urednik
za akte gradova i op¢ina: direktor tvrtke izvrSitelja usluge Glasila d.o.0. Sasa Jui¢. Tehnicki ureduje,
pripremaitiska: GLASILAd.o.0., 44250 Petrinja, Dragutina Careka 2/1, tel: (044) 815-138i (044) 813-979,
www.glasila.hr, e-mail: glasila@glasila.hr. Svi brojevi »Sluzbenog vjesnika Varazdinske Zupanije«, od
\2000. godine, objavljeni su na web stranici: www.glasila.hr. j






