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GRAD NOVI MAROF
AKTI GRADONACELNIKA

1.

Na temelju ¢lanka 9. stavak 2. Zakona o placama
u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (»Na-
rodne novine, broj 28/10) i ¢lanka 69. Statuta Grada
Novog Marofa (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupani-
je«, broj 22/09, 7/11, 11/13 i 19/13 - prociSéeni tekst,
62/13, 8/18, 6/19, 21/20, 35/20 i 10/21), gradonacelnik
Grada Novog Marofa, 13. prosinca 2022. godine,
donio je

ODLUKU

o visini osnovice za obracun plac¢e sluzbenika
i namjesStenika u upravnim tijelima
Grada Novog Marofa

Clanak 1.

Osnovica za obracun place sluzbenika i namjeste-
nika u upravnim tijelima Grada Novog Marofa utvrduje
se u visini od 726,00 eura bruto.

Clanak 2.

Osnovica za obracun place sluzbenika i namjeste-
nika u upravnim tijelima Grada Novog Marofa iz ¢lanka

1. ove Odluke pocet ¢e se primjenjivati za obracun
place za sije€anj 2023. godine.

Clanak 3.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti
Odluka o visini osnovice za obracun place sluzbenika i
namjestenika u upravnim tijelima Grada Novog Marofa
KLASA: 120-01/19-01/03, URBROJ: 2186-022-02-19-2
od 13.12.2019. godine (objavljena na oglasnoj ploci
Grada Novog Marofa dana 17.12.2019. godine).

Clanak 4.

Ova Odluka objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«, a stupa na snagu 1. sije¢nja
2023. godine.

KLASA: 120-02/22-01/01
URBROJ: 2186-022-02-22-2
Novi Marof, 13. prosinca 2022.

Gradonacelnik
Sinisa Jenkag, v.r.

OPCINA BREZNICA
AKTI OPCINSKOG VIJECA

27.

Na temelju ¢lanka 45. Zakona o proracunu (»Narodne novine«, broj 144/21) i ¢lanka 30. Statuta Opc¢ine
Breznica (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 20/21), Opc¢insko vijeée Opc¢ine Breznica, na sjednici

odrzanoj 14. prosinca 2022. godine, donosi

. IZMJENE

DOPUNE

Proracuna Opcine Breznica za 2022. godinu

I. OPCIDIO

Clanak 1.

U Proracunu Opc¢ine Breznica za 2022. godinu (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zZupanije«, broj 105/21) ¢lanak

1. mijenja se i glasi:

»Proracun Opéine Breznica za 2022. sastoji se od Ra¢una prihoda i rashoda, Racuna financiranja te Raspo-

loZivih sredstava iz prethodnih godina, kako slijedi:

u kunama
OPIS Plan 2022, Povec.anjle/ Novi plan
smanjenje 2022.
A. RACUN PRIHODA | RASHODA
6 PRIHODI POSLOVANJA 7.570.000,00 -1.234.970,00 6.335.030,00
7 PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE
IMOVINE 50.000,00 -50.000,00 0,00

UKUPNI PRIHODI

7.620.000,00 -1.284.970,00 6.335.030,00
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u kunama
OPIS Plan 2022 Povec.anjle/ Novi plan
smanjenje 2022.
3 RASHODI POSLOVANJA 5.515.000,00 33.054,00 5.548.054,00
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE
IMOVINE 2.705.000,00 -789.500,00 1.915.500,00
UKUPNI RASHODI 8.220.000,00 -756.446,00 7.463.554,00
RAZLIKA - VISAK/IMANJAK -600.000,00 -528.524,00 -1.128.524,00
. RACUNI FINANCIRANJA
5 1ZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU
| OTPLATU ZAJMOVA 0,00 252.200,00 252.200,00
8 PRIMICI OD FINANCIJSKE IMOVINE
| ZADUZIVANJA 0,00 285.500,00 285.500,00
NETO FINANCIRANJE 0,00 33.300,00 33.300,00
C. RASPOLOZIVA SREDSTVA IZ PRETHODNIH
GODINA
9 VISAK//MANJAK IZ PRETHODNE/IH GODINA 600.000,00 495.224,00 1.095.224,00
DIO VISKA/MANJKA 1Z PRETHODNE/IH
GODINA KOJI CE SE POKRITI/RASPOREDITI 600.000,00 495.224,00 1.095.224,00
VISAK/MANJAK + NETO FINANCIRANJE +
RASPOLOZIVA SREDSTVA IZ PRETHODNIH
GODINA 0,00 0,00 0,00

Clanak 2.

Clanak 2. mijenja se i glasi:

»Prihodi i rashodi te primici i izdaci po ekonomskoj klasifikaciji utvrduju se u Racunu prihoda i rashoda za
2022. godinu, kako slijedi:

A. RACUN PRIHODA | RASHODA

u kunama
Broj Povecanje/ Novi plan

konta NAZIV Plan 2022. smanjenje 2022.

UKUPNI PRIHODI 7.620.000,00 -1.284.970,00 6.335.030,00
6 PRIHODI POSLOVANJA 7.570.000,00 -1.234.970,00 6.335.030,00
61 PRIHODI OD POREZA 2.516.000,00 272.000,00 2.788.000,00
611 Porez i prirez na dohodak 2.420.000,00 230.000,00 2.650.000,00
613 Porezi na imovinu 75.500,00 37.000,00 112.500,00
614 Porezi na robu i usluge 20.500,00 5.000,00 25.500,00
63 POMOCI 1Z INOZEMSTVA | OD SUBJEKATA

UNUTAR OPCEG PRORACUNA 3.615.000,00 -1.459.000,00 2.156.000,00
633 Pomoci proracunu iz drugih prorac¢una 2.615.000,00 -465.000,00 2.150.000,00
638 Pomoci iz proraCuna temeljem prijenosa

EU sredstava 1.000.000,00 -1.000.000,00 0,00
636 Pomoci proracunskim korisnicima

iz proracuna koji im nije nadlezan 0,00 6.000,00 6.000,00
64 PRIHODI OD IMOVINE 173.230,00 281,00 173.511,00
641 Prihodi od financijske imovine 230,00 -219,00 11,00
642 Prihodi od nefinancijske imovine 173.000,00 500,00 173.500,00
65 PRIHODI OD UPRAVNIH | ADMINISTRATIVNIH

PRISTOJBI, PRISTOJBI PO POSEBNIM

PROPISIMA | NAKNADA 1.262.270,00 -65.843,00 1.196.427,00
651 Upravne i administrativne pristojbe 300,00 0,00 300,00
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u kunama
Broj Povecanje/ Novi plan

konta NAZIV Plan 2022. smanjenje 2022.
652 Prihodi po posebnim propisima 1.039.970,00 -84.843,00 955.127,00
653 Komunalni doprinosi i naknade 222.000,00 19.000,00 241.000,00
66 PRIHODI OD PRODAJE PROIZVODA

| ROBE TE PRUZENIH USLUGA, PRIHODI

OD DONACIJA TE POVRATI PO

PROTESTIRANIM JAMSTVIMA 0,00 1.092,00 1.092,00
663 Donacije od pravnih i fizi€kih osoba izvan

opceg proracuna i povrat donacija po

protestiranim jamstvima 0,00 1.092,00 1.092,00
68 KAZNE, UPRAVNE MJERE | OSTALI PRIHODI 3.500,00 16.500,00 20.000,00
683 Ostali prihodi 3.500,00 16.500,00 20.000,00
7 PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE

IMOVINE 50.000,00 -50.000,00 0,00
71 PRIHODI OD PRODAJE NEPROIZVEDENE

DUGOTRAJNE IMOVINE 50.000,00 -50.000,00 0,00
711 Prihodi od prodaje materijalne imovine -

prirodnih bogatstava 50.000,00 -50.000,00 0,00

u kunama
Broj Povecéanje/ Novi plan

konta NAZIV Plan 2022. smanjenje 2022.

UKUPNI RASHODI 8.220.000,00 -756.446,00 7.463.554,00
3 RASHODI POSLOVANJA 5.515.000,00 33.054,00 5.548.054,00
31 RASHODI ZA ZAPOSLENE 1.647.000,00 70.220,00 1.717.220,00
311 Place (Bruto) 1.350.000,00 66.500,00 1.416.500,00
312 Ostali rashodi za zaposlene 117.000,00 -1.900,00 115.100,00
313 Doprinosi na place 180.000,00 5.620,00 185.620,00
32 MATERIJALNI RASHODI 2.729.300,00 -122.446,00 2.606.854,00
321 Naknade troSkova zaposlenima 98.500,00 21.000,00 119.500,00
322 Rashodi za materijal i energiju 687.000,00 -104.000,00 583.000,00
323 Rashodi za usluge 1.775.200,00 6.950,00 1.782.150,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 168.600,00 -46.396,00 122.204,00
34 FINANCIJSKI RASHODI 9.700,00 3.400,00 13.100,00
343 Ostali financijski rashodi 9.700,00 3.400,00 13.100,00
36 POMOCI DANE U INOZEMSTVO | UNUTAR

OPCEG PRORACUNA 410.000,00 -15.000,00 395.000,00
363 Pomodi unutar opéeg proracuna 310.000,00 -10.000,00 300.000,00
366 Pomoci proracunskim korisnicima drugih

proracuna 100.000,00 -5.000,00 95.000,00
37 NAKNADE GRABANIMA | KUCANSTVIMA NA

TEMELJU OSIGURANJA | DRUGE NAKNADE 270.000,00 -46.200,00 223.800,00
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima

iz proracuna 270.000,00 -46.200,00 223.800,00
38 OSTALI RASHODI 449.000,00 143.080,00 592.080,00
381 Tekuce donacije 339.000,00 96.380,00 435.380,00
383 Kazne, penali i naknade Stete 10.000,00 46.700,00 56.700,00
386 Kapitalne pomoci 100.000,00 0,00 100.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINACIJSKE

IMOVINE 2.705.000,00 -789.500,00 1.915.500,00
41 RASHODI ZA NABAVU NEPROIZVEDENE

DUGOTRAJNE IMOVINE 510.000,00 -510.000,00 0,00
411 Materijalna imovina 510.000,00 -510.000,00 0,00
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u kunama
Broj Povecanje/ Novi plan
konta NAZIV Plan 2022. smanjenje 2022.
42 RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE
DUGOTRAJNE IMOVINE 2.195.000,00 -279.500,00 1.915.500,00
421 Gradevinski objekti 2.100.000,00 -374.000,00 1.726.000,00
422 Postrojenja i oprema 95.000,00 44.500,00 139.500,00
426 Nematerijalna proizvedena imovina 0,00 50.000,00 50.000,00
B. RACUNI FINANCIRANJA
u kunama
Broj Povecanje/ Novi plan
konta NAZIV Plan 2022. smanjenje 2022.
8 PRIMICI OD FINANCIJSKE IMOVINE
| ZADUZIVANJA 0,00 285.500,00 285.500,00
84 PRIMICI OD ZADUZIVANJA 0,00 285.500,00 285.500,00
847 Primljeni zajmovi od drugih razina vlasti 0,00 285.500,00 285.500,00
5 1ZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU
| OTPLATE ZAJMOVA 0,00 252.200,00 252.200,00
54 1IZDACI ZA OTPLATU GLAVNICE PRIMLJENIH
KREDITA | ZAJMOVA 0,00 252.200,00 252.200,00
547 Otplata glavnice primljenih zajmova od drugih
razina vlasti 0,00 252.200,00 252.200,00
C. RASPOLOZIVA SREDSTVA IZ PRETHODNIH GODINA
u kunama
Broj Povecanje/ Novi plan
konta NAZIV Plan 2022. smanjenje 2022.
9 VLASTITI IZVORI 600.000,00 495.224,00 1.095.224,00
92 REZULTAT POSLOVANJA 600.000,00 495.224,00 1.095.224,00
922 Visak/manjak prihoda 600.000,00 495.224,00 1.095.224,00

II. POSEBNI DIO

Clanak 3.
Clanak 3. mijenja se i glasi:

Rashodi i izdaci ProraCuna za 2022. godinu rasporeduju se po ekonomskoj, funkcijskoj, organizacijskoj i pro-

gramskoj klasifikaciji, te izvorima financiranja kako slijedi:

u kunama
ool Funkeija NAZIV Plan 2022. ':(r’n";:;?;/ N%'zpz'_a”
UKUPNI RASHODI | IZDACI 6.320.000,00 -380.096,00 5.939.904,00
RAZDJEL 001 PREDSTAVNICKA
1 IZVRSNA TIJELA 25.000,00 252.200,00 277.200,00
GLAVA 00101 PREDSTAVNICKA
1 1ZVRSNA TIJELA 25.000,00 252.200,00 277.200,00
Program: 1001 Financiranje osnovnih
aktivnosti 25.000,00 252.200,00 277.200,00
Aktivnost: A100101 Rad Op¢inskog
vijec¢a i radnih tijela 25.000,00 0,00 25.000,00
lzvor: 1. Opé¢i prihodi i primici
32 MATERIJALNI RASHODI 25.000,00 0,00 25.000,00
329 0111 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 25.000,00 0,00 25.000,00
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u kunama

Broj  kunkcija NAZIV Plan 2022 Povecanje/ Novi plan
konta ' smanjenje 2022.

Aktivnost: A100102 Otplata kredita

i zajmova 0,00 252.200,00 252.200,00

lzvor: 1. Opé¢i prihodi i primici
54 IZDACI ZA OTPLATU GLAVNICE

PRIMLJENIH KREDITA | ZAJMOVA 0,00 252.200,00 252.200,00
547 0170 Otplata glavnice primljenih zajmova

od drugih razina vlasti 0,00 252.200,00 252.200,00

RAZDJEL 002 JEDINSTVENI UPRAVNI

ODJEL 1.504.000,00 -45.476,00 1.458.524,00

GLAVA 00201 JEDINSTVENI UPRAVNI

ODJEL 1.504.000,00 -45.476,00 1.458.524,00

Program: 1002 Financiranje osnovnih

aktivnosti 1.504.000,00 -45.476,00 1.458.524,00

Aktivnost: A100201 Rashodi

za zaposlene 512.000,00 10.220,00 522.220,00

lzvor: 1. Opé¢i prihodi i primici
31 RASHODI ZA ZAPOSLENE 512.000,00 10.220,00 522.220,00
311 0111 Place (Bruto) 420.000,00 6.500,00 426.500,00
312 0111 Ostali rashodi za zaposlene 22.000,00 3.100,00 25.100,00
313 0111 Doprinosi na place 70.000,00 620,00 70.620,00

Aktivhost: A100202 Materijalni

i financijski rashodi 942.000,00 -106.196,00 835.804,00

lzvor: 1. Opé¢i prihodi i primici
32 MATERIJALNI RASHODI 915.500,00 -137.796,00 777.704,00
321 0111 Naknade troskova zaposlenima 36.500,00 3.000,00 39.500,00
322 0435 Rashodi za materijal i energiju 133.000,00 7.000,00 140.000,00
323 0111 Rashodi za usluge 627.000,00 -115.000,00 512.000,00
329 0111 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 119.000,00 -32.796,00 86.204,00
34 FINANCIJSKI RASHODI 6.500,00 1.600,00 8.100,00
343 0111 Ostali financijski rashodi 6.500,00 1.600,00 8.100,00
36 POMOCI DANE U INOZEMSTVO

| UNUTAR OPCEG PRORACUNA 10.000,00 -10.000,00 0,00
363 0111 Pomoc¢i unutar op¢eg proracuna 10.000,00 -10.000,00 0,00
38 OSTALI RASHODI 10.000,00 40.000,00 50.000,00
383 0111 Kazne, penali i naknade Stete 10.000,00 40.000,00 50.000,00

Kapitalni projekt: K100203 Kapitalna

ulaganja u opremu i ostalu imovinu 50.000,00 50.500,00 100.500,00

lzvor: 1. Opé¢i prihodi i primici

i 5. Pomogi
42 RASHODI ZA NABAVU PROIZ.

DUGOTRAJNE IMOVINE 50.000,00 50.500,00 100.500,00
422 0111 Postrojenja i oprema 50.000,00 500,00 50.500,00
426 0111 Nematerijalna proizvedena imovina 0,00 50.000,00 50.000,00

RAZDJEL003 KOMUNALNO-STAMBENE

DJELATNOSTI | UREDENJE PROSTORA 4.072.000,00 -638.000,00 3.434.000,00

GLAVA 00301 KOMUNALNO-STAMBENE

DJELATNOSTI | UREDENJE PROSTORA 4.072.000,00 -638.000,00 3.434.000,00

Program: 1003 Odrzavanje

komunalne infrastrukture i grad. objekata 1.052.000,00 181.000,00 1.233.000,00

Aktivnost: A100301 Odrzavanje

gradevinskih objekata 70.000,00 50.000,00 120.000,00

lzvor: 4. Prihodi za posebne namjene
32 MATERIJALNI RASHODI 70.000,00 50.000,00 120.000,00
322 0660 Rashodi za materijal i energiju 20.000,00 0,00 20.000,00
323 0660 Rashodi za usluge 50.000,00 50.000,00 100.000,00
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u kunama
o'l Funkeija NAZIV Plan 2022. Z?nv:ncjizjjee/ N‘;‘(’)'sz'f"‘”
Aktivhost: A100302 Odrzavanje cesta 500.000,00 50.000,00 550.000,00
lzvor: 1. Opé¢i prihodi i primici
i 4. Prihodi za posebne namjene
32 MATERIJALNI RASHODI 500.000,00 50.000,00 550.000,00
322 0451 Rashodi za materijal i energiju 100.000,00 -50.000,00 50.000,00
323 0451 Rashodi za usluge 400.000,00 100.000,00 500.000,00
Aktivnost: A100303 Odrzavanje javne
rasvjete 180.000,00 0,00 180.000,00
lzvor: 1. Op¢i prihodi i primici
i 4. Prihodi za posebne namjene
32 MATERIJALNI RASHODI 180.000,00 0,00 180.000,00
322 0640 Rashodi za materijal i energiju 130.000,00 -10.000,00 120.000,00
323 0640 Rashodi za usluge 50.000,00 10.000,00 60.000,00
Aktivhost: A100304 Odrzavanje
javnih povrsina 80.000,00 100.000,00 180.000,00
lzvor: 4. Prihodi za posebne namjene
32 MATERIJALNI RASHODI 80.000,00 100.000,00 180.000,00
323 0540 Rashodi za usluge 80.000,00 100.000,00 180.000,00
Aktivnost: A100305 Odrzavanje ostale
komunalne infrastrukture 222.000,00 -19.000,00 203.000,00
lzvor: 4. Prihodi za posebne namjene
32 MATERIJALNI RASHODI 222.000,00 -19.000,00 203.000,00
322 0660 Rashodi za materijal i energiju 10.000,00 -5.000,00 5.000,00
323 0660 Rashodi za usluge 212.000,00 -14.000,00 198.000,00
Program: 1004 lzgradnja i rekonstrukcija
kapitalnih objekata 110.000,00 -39.000,00 71.000,00
Kapitalni projekt: K100401 Izgradnja
i rekonstrukcija kapitalnih objekata 110.000,00 -39.000,00 71.000,00
lzvor: 1. Opé¢i prihodi i primici
i 5. Pomog¢i
42 RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE
DUGOTRAJNE IMOVINE 110.000,00 -39.000,00 71.000,00
421 0660 Gradevinski objekti 110.000,00 -39.000,00 71.000,00
Program: 1005 lzgradnja i rekonstrukcija
komunalne infrastrukture 2.910.000,00 -780.000,00 2.130.000,00
Kapitalni projekt: K100501 Otkup
zemljisSta 510.000,00 -510.000,00 0,00
lzvor: 1. Op¢i prihodi i primitci
41 RASHODI ZA NABAVU NEPROIZVEDENE
DUGOTRAJNE IMOVINE 510.000,00 -510.000,00 0,00
411 0660 Materijalna imovina 510.000,00 -510.000,00 0,00
Kapitalni projekt: K100502 Izgradnja
cesta i ostalih prometnih objekata 1.300.000,00 0,00 1.300.000,00
lzvor: 1. Opé¢i prihodi i primici,
4. Prihodi za posebne namjene
i 5. Pomogi
36 POMOCI DANE U INOZEMSTVO
| UNUTAR OPCEG PRORACUNA 300.000,00 0,00 300.000,00
363 0620 Pomoci unutar opceg proracuna 300.000,00 0,00 300.000,00
42 RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE
DUGOTRAJNE IMOVINE 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
421 0451 Gradevinski objekti 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
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Kapitalni projekt: K100503
lzgradnja kanalizacije 20.000,00 105.000,00 125.000,00
lzvor: 1. Opé¢i prihodi i primici
i 5. Pomoci
42 RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE
DUGOTRAJNE IMOVINE 20.000,00 105.000,00 125.000,00
421 0520 Gradevinski objekti 20.000,00 105.000,00 125.000,00
Kapitalni projekt: K100504 Izgradnja
vodovoda 100.000,00 0,00 100.000,00
lzvor: 1. Op¢i prihodi i primici
38 OSTALI RASHODI 100.000,00 0,00 100.000,00
386 0630 Kapitalne pomoci 100.000,00 0,00 100.000,00
Kapitalni projekt: K100505 Izgradnja
i rekonstrukcija javne rasvjete 450.000,00 -50.000,00 400.000,00
lzvor: 1. Opé¢i prihodi i primici,
4. Prihodi za posebne namjene
i 5. Pomoc¢i
42 RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE
DUGOTRAJNE IMOVINE 450.000,00 -50.000,00 400.000,00
421 0640 Gradevinski objekti 450.000,00 -50.000,00 400.000,00
Kapitalni projekt: K100506 Izgradnja
i rekonstrukcija ostalih gradevinskih
objekata 520.000,00 -390.000,00 130.000,00
lzvor: 1. Opé¢i prihodi i primici
4. Prihodi za posebne namjene
i 5. Pomoci
42 RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE
DUGOTRAJNE IMOVINE 520.000,00 -390.000,00 130.000,00
421 0660 Gradevinski objekti 520.000,00 -390.000,00 130.000,00
Kapitalni projekt: K100507 Nabava
uredaja i opreme 10.000,00 65.000,00 75.000,00
lzvor: 1. Opé¢i prihodi i primici
i 5. Pomogi
42 RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE
DUGOTRAJNE IMOVINE 10.000,00 65.000,00 75.000,00
422 0660 Postrojenja i oprema 10.000,00 65.000,00 75.000,00
RAZDJEL 004 KULTURA, ZNANOST,
SPORT | OSTALI KORISNICI 339.000,00 96.380,00 435.380,00
GLAVA 00401 KULTURA, ZNANOST,
SPORT | OSTALI KORISNICI 339.000,00 96.380,00 435.380,00
Program: 1006 Razvoj kulture
i znanosti 5.000,00 0,00 5.000,00
Aktivnost: A100601 Financiranje
aktivnosti kulturnih i znanstvenih
udruga 5.000,00 0,00 5.000,00
lzvor: 1. Opé¢i prihodi i primici
38 OSTALI RASHODI 5.000,00 0,00 5.000,00
381 0820 Tekuce donacije 5.000,00 0,00 5.000,00
Program: 1007 Razvoj sporta 40.000,00 -4.000,00 36.000,00
Aktivnost: A100701 Financiranje
aktivnosti sportskih udruga 40.000,00 -4.000,00 36.000,00
lzvor: 1. Opé¢i prihodi i primici
38 OSTALI RASHODI 40.000,00 -4.000,00 36.000,00
381 0810 Tekuce donacije 40.000,00 -4.000,00 36.000,00
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Program: 1008 Razvoj udruga 294.000,00 100.380,00 394.380,00
Aktivnost: A100801 Financiranje
aktivnosti udruga 294.000,00 100.380,00 394.380,00
lzvor: 1. Opé¢i prihodi i primici
i 5. Pomogi
38 OSTALI RASHODI 294.000,00 100.380,00 394.380,00
381 0840 Tekuce donacije 294.000,00 100.380,00 394.380,00
RAZDJEL005 SKOLSTVO,
SOCIJALNA SKRB | ZDRAVSTVO 380.000,00 -45.200,00 334.800,00
GLAVA 00501 SKOLSTVO 380.000,00 -45.200,00 334.800,00
Program: 1009 Skolstvo 100.000,00 -5.000,00 95.000,00
Aktivnost: A100901 Financiranje
osnovnog Skolstva 100.000,00 -5.000,00 95.000,00
lzvor: 1. Op¢i prihodi i primici
36 POMOCI DANE U INOZEMSTVO
| UNUTAR OPCEG PRORACUNA 100.000,00 -5.000,00 95.000,00
366 0912 Pomoci proraCunskim korisnicima
drugih prorac¢una 100.000,00 -5.000,00 95.000,00
GLAVA 00502 PREDSKOLSKI ODGOJ 1.900.000,00 -124.150,00 1.775.850,00
Proracéunski korisnik 50694
Djecji vrti¢ »Pcelica«
Program: 1010 PredsSkolski odgoj 1.900.000,00 -124.150,00 1.775.850,00
Aktivnost: A101001 Rashodi
za zaposlene 1.135.000,00 60.000,00 1.195.000,00
lzvor: 1. Opé¢i prihodi i primici
4. Prihodi za posebne namjene
31 RASHODI ZA ZAPOSLENE 1.135.000,00 60.000,00 1.195.000,00
311 0911 Place (Bruto) 930.000,00 60.000,00 990.000,00
312 0911 Ostali rashodi za zaposlene 95.000,00 -5.000,00 90.000,00
313 0911 Doprinosi na place 110.000,00 5.000,00 115.000,00
Aktivnost: A100202 Materijalni
i financijski rashodi 765.000,00 -184.150,00 580.850,00
lzvor: 4. Prihodi za posebne namjene
32 MATERIJALNI RASHODI 716.800,00 -169.650,00 547.150,00
321 0911 Naknade troSkova zaposlenima 62.000,00 18.000,00 80.000,00
322 0960 Rashodi za materijal i energiju 294.000,00 -46.000,00 248.000,00
323 0911 Rashodi za usluge 336.200,00 -128.050,00 208.150,00
329 0911 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 24.600,00 -13.600,00 11.000,00
34 FINANCIJSKI RASHODI 3.200,00 1.800,00 5.000,00
343 0911 Ostali financijski rashodi 3.200,00 1.800,00 5.000,00
37 NAKNADE GRADANIMA | KUCANSTVIMA
NA TEMELJU OSIG. | DRUGE NAKNADE 10.000,00 -2.000,00 8.000,00
372 0911 Naknade gradanima i ku¢anstvima
iz proraCuna 10.000,00 -2.000,00 8.000,00
38 OSTALI RASHODI 0,00 6.700,00 6.700,00
383 0911 Kazne, penali i naknade Stete 0,00 6.700,00 6.700,00
42 RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE
DUGOTRAJNE IMOVINE 35.000,00 -21.000,00 14.000,00
422 0911 Postrojenja i oprema 35.000,00 -21.000,00 14.000,0
GLAVA 00503 SOCIJALNA SKRB 260.000,00 -44.200,00 215.800,00
Program: 1010 Socijalna skrb 260.000,00 -44.200,00 215.800,00
Aktivnost: A101001 Pomo¢ gradanima
i kuéanstvima 260.000,00 -44.200,00 215.800,00
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lzvor: 1. Opé¢i prihodi i primici
37 NAKNADE GRADANIMA | KUCANSTVIMA NA
TEMELJU OSIGURANJA | DRUGE NAKNADE 260.000,00 -44.200,00 215.800,00
372 1070 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima
iz prora¢una 260.000,00 -44.200,00 215.800,00
GLAVA 00504 ZDRAVSTVO 20.000,00 4.000,00 24.000,00
Program: 1011 Zdravstveno-veterinarska
djelatnost 20.000,00 4.000,00 24.000,00
Aktivhost: A101101 Zdravstveno-
veterinarska zastita 20.000,00 4.000,00 24.000,00
lzvor: 1. Opé¢i prihodi i primici
32 MATERIJALNI RASHODI 20.000,00 4.000,00 24.000,00
323 0760 Rashodi za usluge 20.000,00 4.000,00 24.000,00

Clanak 4.

I.izmjene i dopune Proracuna Opc¢ine Breznica za
2022. godinu stupaju na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zzupanije«.

KLASA: 01/22-01/07
URBROJ: 2186-23-01-22-1
Bisag, 14. prosinca 2022.

Predsjednik Opcinskog vije¢a
Tomislav Ledinski, v.r.

28.

Na temelju ¢lanka 67. stavka 1. Zakona o komu-
nalnom gospodarstvu (»Narodne novine«, broj 68/18,

110/18 i 32/20) i ¢lanka 30. Statuta Opcine Breznica
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 105/21),
Op¢insko vije¢e Opcine Breznica na svojoj sjednici
odrzanoj dana 14. prosinca 2022. godine, donosi

IZMJENE | DOPUNE

Programa gradenja objekata i uredaja
komunalne infrastrukture u Opc¢ini Breznica
za 2022. godinu

Clanak 1.

Clanak 2. Programa gradenja objekata i uredaja
komunalne infrastrukture u Opcini Breznica za 2022.
godinu (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije,
broj 105/21, dalje u tekstu: Program) mijenja se
i glasi:

»Ovim Programom odreduje se opis poslova s procjenom troSkova za gradnju objekata iz ¢lanka 1. te iskaz
financijskih sredstava potrebnih za ostvarivanje stavki programa:

Procijenjeni troskovi Uk
. upno
R.br. Projekt &ni - .
: Projektiranje| Gradenje UL troskovi
nadzor
Gradevine komunalne infrastrukture koje ¢e se graditi u uredenim dijelovima gradevinskog podrucja
1 Izgradnja autobusnog ugibaliSta za Skolski 6.250,00 25.543,75 31.793,75
autobus u Borencu
2 Izgradnja autovbusqgg ugibaliSta za Skolski 64.600,00 64.600.00
autobus u Draskovicu
3. |lzgradnja i uredenje djecjih igralista 60.000,00 60.000,00
Gradevine komunalne infrastrukture koje c¢e se graditi izvan gradevinskog podrucja
4. |Modernizacija NC-057 Breznica - Jalzabeti¢ 2.500,00 118.901,40 5.000,00 126.401,40
5. |Modernizacija NC-072 Donji Borenec - Lo- 1.250,00| 416.240,15|  13.750,00| 431.240,15
vacki dom
Postojeé¢e gradevine komunalne infrastrukture koje ¢e se rekonstruirati
6. |zgradnja i rekonstrukcija javne rasviete| 5 455 00| 307.500,00|  10.875,00| 321.500,00
(faza V)
7. |Uredenje groblja i mrtvacnice u Bisagu 70.000,00 70.000,00
UKUPNO 13.125,00| 1.062.785,30 29.625,00| 1.105.535,30
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lzvori financiranja o
. upno
R.br. Projekt Proraéun | Komunalni | Kapitalne izvgri
Op¢ine doprinos pomoc¢i
Gradevine komunalne infrastrukture koje ¢e se graditi u uredenim dijelovima gradevinskog podrucja
1 Izgradnja autobusnog ugibaliSta za Skolski 29.793,75 2.000,00 31.793.75
autobus u Borencu
2 Izgradnja autovbusr?c')g ugibaliSta za Skolski 58.600,00 6.000,00 64.600,00
autobus u Draskovi¢u
3. |lzgradnja i uredenje djecjih igralista 57.000,00 3.000,00 60.000,00
Gradevine komunalne infrastrukture koje ¢e se graditi izvan gradevinskog podrucja
4. |Modernizacija NC-057 Breznica - Jalzabeti¢ 81.401,40 5.000,00 40.000,00 126.401,40
5. |Modernizacija NC-072 Donji Borenec - Lo-| - 576 540 45| 15.000,00| 140.000,00| 431.240,15
vacki dom
Postojece gradevine komunalne infrastrukture koje ¢e se rekonstruirati
6. ||zgradnja i rekonstrukcija javne rasviete|  ,qq 50 g 5.000,00|  50.000,00| 321.500,00
(faza V)
7. |Uredenje groblja i mrtvacnice u Bisagu 66.000,00 4.000,00 70.000,00
UKUPNO 835.535,30 40.000,00 230.000,00| 1.105.535,30
Clanak 2. IZMJENE | DOPUNE

Ove Izmjene i dopune Programa stupaju na snagu
osmog dana od dana objave u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 363-01/22-01/18
URBROJ: 2186-23-01-22-1
Bisag, 14. prosinca 2022.

Predsjednik Op¢inskog vijeca
Tomislav Ledinski, v.r.

29.

Na temelju ¢lanka 72. stavka 1. Zakona o komu-
nalnom gospodarstvu (»Narodne novine«, broj 68/18,
110/18 i 32/20) i ¢lanka 30. Statuta Opc¢ine Breznica
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 20/21),
Opcinsko vije¢e Opcine Breznica, na svojoj sjednici
odrzanoj dana 14. prosinca 2022. godine, donosi

Programa odrzavanja komunalne
infrastrukture u Op¢ini Breznica
za 2022. godinu

Clanak 1.

Clanak 2. Programa odrZavanja komunalne infra-
strukture u Op¢ini Breznica za 2022. godinu (»Sluzbeni
vjesnik Varazdinske Zupanije« broj 105/21, dalje u
tekstu: Program) mijenja se i glasi:

»Odrzavanje komunalne infrastrukture obuhvaca
tekucée i investicijsko odrzavanje komunalne infra-
strukture, odnosno obavljanje sljedecih djelatnosti:

Bw b =

odrzavanje nerazvrstanih cesta,

odrzavanje zelenih povrsina,

odrzavanje javne rasvjete,

odrzavanje groblja.

» iskop i odrzavanje odvodnih kanala,
* odrzavanje i CiS¢enje zacjevljenih kanala,

stane ceste.

» uklanjanje snijega i leda s javnho prometnih povrsina,
* izvr8avanje drugih radova neophodnih za izvr§avanje prometne funkcije nerazvr-

Opis i opseg poslova Procjena
P pseg p troskova
1. Odrzavanje nerazvrstanih cesta
Redovno odrzavanje nerazvrstanih cesta Opc¢ine Breznica:
« prociS¢avanje, ravnanje i nasipavanje cesta kamenom ili sliénim &vrstim materija-
lom,
e odrzavanje prometne signalizacije,
e odrzavanje ili uklanjanje drvecéa, grmlja i drugog raslinja koje sprjeava preglednost
ili zaklanja prometnu signalizaciju ili javnu rasvjetu uz nerazvrstanu cestu, 200.000,00
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Opis i opseg poslova A e
P pseg p troskova
Izvanredno odrzavanje nerazvrstanih cesta:
* proSirenje cesta,
* ublazavanje zavoja i nagiba,
* pojacanje ili izgradnja podloge kolnika,
* procCiS¢avanje, ravnanje i nasipavanje cesta kamenom ili slicnim ¢vrstim materija-
lom,
» postava i odrzavanje prometne signalizacije,
» odrzavanje ili uklanjanje drvecéa, grmlja i drugog raslinja koje sprjeava preglednost
ili zaklanja prometnu signalizaciju ili javnu rasvjetu uz nerazvrstanu cestu,
» iskop i odrzavanje odvodnih kanala,
* zacjevljenje odvodnih kanala,
» odrzavanje i CiS¢enje zacjevljenih kanala,
nole izvrSavanje drugih radova neophodnih za izvr§avanje prometne funkcije nerazvr- 350.000,00
stane ceste.
Za 2022. godinu planirano je izvanredno odrzavanje sljedec¢ih nerazvrstanih cesta:
* NC-029 Breznica Korsi (odvojak),
¢ NC-034 Jales Breznicki,
¢ NC-050 Jarek Bisaski,
¢ NC-051 Breznica Brstec - Ledinski,
* NC-065 Borenec,
« NC-073 Bisag 1,
« NC-074 Bisag 2,
+ NC-081 Dragkovi¢ - Crni Jarek,
*  NC-082 Draskovi¢ - Opcevié,
« NC-085 Draskovic¢ - Jarek.
Ukupno troskovi 550.000,00
2. Odrzavanje zelenih povrsina
Odrzavanje javnih zelenih povrSina (ko$nja ili malCiranje zelenih povrSina, uklanjanje
otpada i suhog granja, odrzavanje zivih ograda, odrzavanje cvjetnih gredica, staza i
parkovnih elemenata te saniranje divljih deponija prema iskazanoj potrebi):
» Park hrvatskih branitelja u Bisagu,
I. |» zelene povrSine uz zgradu Opc¢ine u Bisagu, 70.000,00
e park u Breznici,
» zemljiSte za sport i rekreaciju u Breznici i
» druge javne zelene povrSine koje nisu sastavni dio cesta (parkovi, Zivice, cvjetnjaci,
djecja igralista, sportski i rekreacijski prostori).

Il. | Ko$nja ili mal&iranje zelenih povr§ina uz nerazvrstane ceste na podrucju cijele Op¢ine. 110.000,00
Ukupno troskovi 180.000,00
3. Odrzavanje javne rasvjete

Tekuce i investicijsko odrzavanje objekata i uredaja javne rasvjete za rasvjetljavanje:
+ javnih cesta koje prolaze kroz naselja (drzavna cesta D3, Zupanijske ceste ZC
l. 2174 i ZC 2207 te lokalne ceste LC 25157, LC 25165, LC 25166 i LC 25167), 60.000,00
* nerazvrstanih cesta Opcine Breznica,
e drugih javnih povrSina na podrucju Opcine.

Il. | Tro8kovi elektriEne energije javne rasvjete. 120.000,00
Ukupno troskovi 180.000,00
4. Odrzavanje groblja

Odrzavanje groblja u Bisagu:

Lol kosnj.a |I|' m.alcn"afue zglenlh povrsina, 87.000,00
» uklanjanje i zbrinjavanje komunalnog otpada,
* odrzavanje cvjetnih gredica, staza i parkovnih elemenata.

Il. | Odrzavanje mrtvacnice na groblju u Bisagu. 5.000,00
Ukupno troskovi 92.000,00
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Clanak 3. Programa mijenja se i glasi:

Clanak 2.

»Sredstava potrebna za ostvarivanje Programa odrZavanja komunalne infrastrukture planirana su iz sljedec¢ih

izvora:
1. |Proracun Opcine Breznica 681.500,00
2. |Komunalna naknada 200.000,00
3. |Grobna naknada 100.000,00
4. |Koncesije 20.500,00
Ukupno 1.002.000,00

Clanak 3.

Ove Izmjene i dopune Programa stupaju na snagu
osmog dana od dana objave u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 363-01/22-01/17
URBROJ: 2186-23-01-22-1
Bisag, 14. prosinca 2022.

Predsjednik Op¢inskog vijeca
Tomislav Ledinski, v.r.

30.

Na temelju ¢lanka 30. Statuta Opcine Breznica
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 20/21),
Op¢insko vije¢e Op¢ine Breznica, na sjednici odrzanoj
14. prosinca 2022. godine, donosi

IZMJENE | DOPUNE

Programa javnih potreba u drustvenim
djelatnostima Opéine Breznica za 2022. godinu

Clanak 1.

Clanak 1. Programa javnih potreba u dru$tvenim
djelatnostima Opcine Breznica za 2022. godinu (»Sluz-
beni vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 105/21, dalje
u tekstu Program) mijenja se i glasi:

»Ovim Programom utvrduje se nacin i koristenje
sredstava Proracuna Opcine Breznica za 2022. godinu
za programe javnih potreba u drustvenim djelatnostima
uiznosu od 2.522.030,00 kn, a koji obuhvaca:

- javne potrebe u podrucju kulture,
- javne potrebe u podrucju predskolskog odgoja,

- javne potrebe u podrucju osnovnoSkolskog
obrazovanja,

- javne potrebe u podrucju visokoskolskog obra-
zovanja,

- javne potrebe u podrucju sporta,
- javne potrebe u podrucju socijalne skrbi,

- javne potrebe u podrucju vatrogastva i civilne
zastite,

- javne potrebe u podrucju lovstva,
- javne potrebe u podrucju humanitarnih aktivnosti,
- javne potrebe u podrucju vjerskih zajednica,

javne potrebe u podrucju politickog djelovanja,

javne potrebe u podrucju djelovanja ostalih
udruga.«

Clanak 2.
Clanak 3. Programa mijenja se i glasi:

»Sredstva za javne potrebe u podrucju predskolskog
odgoja u iznosu od 1.810.850,00 kn rasporeduju se na:
- Djedji vrti¢ Pcelica Bisag
(proracunski korisnik) 1.775.850,00 kn,
- sufinanciranje cijene drugih
djecjih vrtica 35.000,00 kn.«
Clanak 3.
Clanak 4. Programa mijenja se i glasi:

»Sredstva za javne potrebe u podrucju osnov-
noSkolskog obrazovanja u iznosu od 95.000,00 kn
rasporeduju se na pomoc¢i osnovom Skolstvu.«

Clanak 4.
Clanak 5. Programa mijenja se i glasi:

»Sredstva za javne potrebe u podrucju visokoSkolskog
obrazovanja u iznosu od 100.800,00 kn rasporeduju
se na novCane potpore (stipendije) studentima.«

Clanak 5.
Clanak 6. Programa mijenja se i glasi:

»Sredstva za javne potrebe u podrucju sporta u
iznosu od 36.000,00 kn dodjeljivat ¢e se udrugama
temeljem prijave na javni poziv za financiranje pro-
grama i projekata koje provode udruge.«

Clanak 6.
Clanak 7. Programa mijenja se i glasi:

»Sredstva za javne potrebe u podruéju socijalne
skrbi u iznosu od 80.000,00 kn rasporeduju se na:

- jednokratna naknada

za novorodencad 50.000,00 kn,
- naknade gradanima
i kuéanstvima u novcu 15.000,00 kn,

- ostale naknade u naravi 15.000,00 kn.«

Clanak 7.
Clanak 8. Programa mijenja se i glasi:
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»Sredstva za javne potrebe u podrucdju vatrogastva
i civilne zastite u iznosu od 154.000,00 kn raspore-
duju se na:

- tekuce donacije vatrogastvo 50.000,00 kn,

- tekuce donacije civilna
zastita 4.000,00 kn.«

Clanak 8.

Clanak 9. Programa mijenja se i glasi:

»Sredstva za javne potrebe u podru€ju lovstva u
iznosu od 40.000,00 kn dodjeljivat ¢e se udrugama
temeljem prijave na javni poziv za financiranje pro-
grama i projekata koje provode udruge.«

Clanak 9.
Clanak 10. Programa mijenja se i glasi:

»Sredstva za javne potrebe u podruc¢ju humanitarnih
aktivnosti u iznosu od 25.380,00 kn rasporeduju se
Drustvu Crvenog kriza.«

Clanak 10.
Clanak 11. Programa mijenja se i glasi:

»Sredstva za javne potrebe u podrucju vjerskih
zajednica u iznosu od 125.000,00 kn dodjeljivat ¢e
se vjerskim zajednicama koje djeluju na podrucju
Opc¢ine Breznica.«

Clanak 11.
Clanak 13. Programa mijenja se i glasi:

»Sredstva za javne potrebe u podrucju djelovanja
ostalih udruga u iznosu od 41.000,00 kn dodjeljivat

¢e se udrugama temeljem prijave na javni poziv za
financiranje programa i projekata koje provode udruge.«

Clanak 12.

Ove Izmjene i dopune Programa stupaju na snagu
osmog dana od dana objave u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 402-01/22-01/04
URBROJ: 2186-23-01-22-1
Bisag, 14. prosinca 2022.

Predsjednik Op¢inskog vijec¢a
Tomislav Ledinski, v.r.

31.

Na temelju ¢lanka 42. Zakona o proracunu (»Narod-
ne novine«, broj 144/21) i ¢lanka 30. Statuta Opc¢ine
Breznica (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«,
broj 20/21), Op¢insko vije¢e Opc¢ine Breznica na sjed-
nici odrzanoj dana 14. prosinca 2022. godine, donosi

PRORACUN

Opc¢ine Breznica za 2023. godinu
i projekcija za 2024. i 2025. godinu

Clanak 1.

Proracun Opc¢ine Breznica za 2023. i projekcija za
2024. i 2025. godinu sastoji se od Rac¢una prihoda i
rashoda, Racuna financiranja te prenesenog viska iz
prethodnih godina, kako slijedi:

I. OPCI DIO
A. SAZETAK RACUNA PRIHODA | RASHODA
- . Plan Projekcija Projekcija
Ekonomska klasifikacija 2023. 73 12024. 23 120251.
1 2 3 4 5
PRIHODI UKUPNO 1.581.300,00 1.617.800,00 1.624.800,00
11.914.304,85* 12.189.314,10* 12.242.055,60*
6 Prihodi poslovanja 1.561.300,00 1.597.800,00 1.604.800,00
11.763.614,85* 12.038.624,10* 12.091.365,60*
7 Prihodi od prodaje nefinancijske imovine 20.000,00 20.000,00 20.000,00
150.690,00* 150.690,00* 150.690,00*
RASHODI UKUPNO 1.683.300,00 1.717.800,00 1.624.800,00
12.682.823,85* 12.942.764,10* 12.242.055,60*
3 Rashodi poslovanja 874.300,00 908.800,00 953.300,00
6.587.413,35* 6.847.353,60* 7.182.638,85*
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 809.000,00 809.000,00 671.500,00
6.095.410,50* 6.095.410,50* 5.059.416,75*
RAZLIKA - VISAK/IMANJAK -102.000,00 -100.000,00 0,00
-768.519,00* -753.450,00* 0,00*
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B. SAZETAK RACUNA FINANCIRANJA
el Plan Projekcija Projekcija
Ekonomska klasifikacija 2023. 73 2024 73 2025
1 2 3 4 5
5 lzdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 48.000,00 0,00 0,00
361.656,00* 0,00* 0,00*
NETO FINANCIRANJE -48.000,00 0,00 0,00
-361.656,00* 0,00* 0,00*
C. PRENESENI VISAK ILI PRENESENI MANJAK | VISEGODISNJI PLAN URAVNOTEZENJA
el Plan Projekcija Projekcija
Ekonomska klasifikacija 2023. 73 2024 73 2025
1 2 3 4 5
UKUPAN DONOS VISKA 1Z PRETHODNE(IH) 250.000,00 100.000,00 0,00
GODINE 1.883.625,00* 753.450,00* 0,00*
VISAK 1Z PRETHODNE(IH) GODINE KOJI 150.000,00 100.000,00 0,00
CE SE RASPOREDITI/POKRITI 1.130.175,00* 753.450,00* 0,00*
VISAK/MANJAK + NETO FINANCIRANJE 0,00 0,00 0,00
0,00* 0,00* 0,00*

*

Napomena: iznosi u kunama utvrdeni su po pravilima za preradunavanje i zaokruzivanje, uz primjenu

fiksnog tecaja konverzije (1 EUR = 7,53450 kuna)

Clanak 2.

Prihodi i rashodi te izdaci po ekonomskoj i funkcijskoj klasifikaciji te izvorima financiranja utvrduju se u Racunu
prihoda i rashoda i Racunu financiranja za 2023. i projekcijama za 2024. i 2025. godinu, kako slijedi:

RACUN PRIHODA | RASHODA

e Plan Projekcija Projekcija
Ekonomska klasifikacija 2023. 73 2024 73 2025
1 2 3 4 5

6 PRIHODI POSLOVANJA 1.561.300,00 1.597.800,00 1.604.800,00
61 Prihodi od poreza 442.700,00 450.000,00 460.000,00

11 Opdci prihodi i primici 442.700,00 450.000,00 460.000,00
63 Pomoé¢i iz inozemstva i od subjekata unutar

opceg proracduna 881.599,00 900.599,00 880.599,00

52 Ostale pomoci 881.599,00 900.599,00 880.599,00
64 Prihodi od imovine 25.504,00 27.001,00 29.001,00

11 Opdci prihodi i primici 24.504,00 25.501,00 27.001,00

43 Ostali prihodi za posebne namjene 1.000,00 1.500,00 2.000,00
65 Prihodi od upravnih i administrativnih pristojbi,

pristojbi po posebnim propisima i naknada 206.547,00 220.000,00 235.000,00

11 Opdci prihodi i primici 197,00 250,00 500,00

43 Ostali prihodi za posebne namjene 206.350,00 219.750,00 234.500,00
66 Prihodi od prodaje proizvoda i robe te

pruzenih usluga i prihodi od donacija 200,00 200,00 200,00

61 Donacije 200,00 200,00 200,00
68 Kazne, upravne mjere i ostali prihodi 4.750,00 0,00 0,00

11 Opéi prihodi i primici 4.750,00 0,00 0,00
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el Plan Projekcija Projekcija
Ekonomska klasifikacija 2023. 73 2024 73 2025
1 2 3 4 5
7 PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE
IMOVINE 20.000,00 20.000,00 20.000,00
71 Prihodi od prodaje neproizvedene
dugotrajne imovine 10.000,00 20.000,00 20.000,00
71 Prihodi od prodaje ili zamjene nefinancijske
imovine i naknade s naslova osiguranja 10.000,00 20.000,00 20.000,00
72 Prihodi od prodaje proizvedene dugotrajne
imovine 10.000,00 0,00 0,00
71 Prihodi od prodaje ili zamjene nefinancijske
imovine i naknade s naslova osiguranja 10.000,00 0,00 0,00
UKUPNO PRIHODI .581.300,00 1.617.800,00 1.624.800,00
- . Plan Projekcija Projekcija
Ekonomska klasifikacija 2023. 73 2024 73 2025
1 2 3 4 5
3 RASHODI POSLOVANJA 874.300,00 908.800,00 953.300,00
31 Rashodi za zaposlene 277.375,00 300.000,00 317.500,00
11 Opdi prihodi i primici 232.376,00 255.001,00 270.001,00
43 Ostali prihodi za posebne namjene 44.999,00 44.999,00 47.499,00
32 Materijalni rashodi 465.425,00 478.900,00 502.650,00
11 Opdi prihodi i primici 188.425,00 179.250,00 160.850,00
43 Ostali prihodi za posebne namjene 1563.551,00 163.851,00 177.001,00
52 Ostale pomoci 113.249,00 125.599,00 154.599,00
61 Donacije 200,00 200,00 200,00
71 Prihodi od prodaje ili zamjene nefinancijske
imovine i naknade s naslova osiguranja 10.000,00 10.000,00 10.000,00
34 Financijski rashodi 2.150,00 2.400,00 2.650,00
11 Opdi prihodi i primici 1.350,00 1.500,00 1.650,00
43 Ostali prihodi za posebne namjene 800,00 900,00 1.000,00
36 Pomo¢i dane u inozemstvo i unutar
opceg proracduna 36.000,00 35.000,00 35.000,00
11 Opdi prihodi i primici 17.000,00 20.000,00 15.000,00
52 Ostale pomodi 19.000,00 15.000,00 20.000,00
37 Naknade gradanima i kuéanstvima na
temelju osiguranja i druge naknade 36.000,00 38.500,00 40.500,00
11 Opdi prihodi i primici 15.000,00 13.000,00 3.000,00
43 Ostali prihodi za posebne namjene 1.000,00 500,00 500,00
52 Ostale pomoci 20.000,00 25.000,00 37.000,00
38 Ostali rashodi 57.350,00 54.000,00 55.000,00
11 Opci prihodi i primici 20.000,00 24.000,00 12.500,00
52 Ostale pomodi 37.350,00 30.000,00 42.500,00
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE
IMOVINE 809.000,00 809.000,00 671.500,00
41 Rashodi za nabavu neproizvedene
dugotrajne imovine 10.000,00 10.000,00 10.000,00
71 Prihodi od prodaje ili zamjene nefinancijske
imovine i naknade s naslova osiguranja 10.000,00 10.000,00 10.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 799.000,00 799.000,00 661.500,00
11 Opci prihodi i primici 100.000,00 83.000,00 24.500,00
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e Plan Projekcija Projekcija
Ekonomska klasifikacija 2023. 73 2024 73 2025
1 2 3 4 5
43 Ostali prihodi za posebne namjene 7.000,00 11.000,00 10.500,00
52 Ostale pomocdi 692.000,00 705.000,00 626.500,00
UKUPNO RASHODI 1.683.300,00 1.717.800,00 1.624.800,00
RASHODI PREMA FUNKCIJSKOJ KLASIFIKACIJI
Broicana oznaka i naziv Plan Projekcija Projekcija
y 2023. za 2024. za 2025.
1 2 3 4 5
01 Opce javne usluge 248.150,00 264.800,00 280.500,00
011 lzvr$na i zakonodavna tijela, financijski
i fiskalni poslovi, vanjski poslovi 248.150,00 264.800,00 280.500,00
04 Ekonomski poslovi 330.000,00 343.000,00 355.000,00
045 Promet 330.000,00 343.000,00 355.000,00
05 Zastita okolisa 25.000,00 25.000,00 25.000,00
052 Gospodarenje otpadnim vodama 10.000,00 10.000,00 10.000,00
054  Zastita bioraznolikosti i krajolika 15.000,00 15.000,00 15.000,00
06 Usluge unapredenja stanovanja i zajednice 697.000,00 677.000,00 533.000,00
063 Opskrba vodom 15.000,00 10.000,00 10.000,00
064 Uli¢na rasvjeta 55.000,00 38.000,00 40.000,00
066 Rashodi vezani za stanovanje i kom.
pogodnosti koji nisu drugdje svrstani 627.000,00 629.000,00 483.000,00
07 Zdravstvo 3.000,00 3.200,00 3.500,00
076 Poslovi i usluge zdravstva koji nisu drugdje
svrstani 3.000,00 3.200,00 3.500,00
08 Rekreacija, kultura i religija 39.350,00 41.000,00 42.000,00
081 Sluzbe rekreacije i sporta 6.000,00 6.000,00 6.000,00
082  Sluzbe kulture 1.000,00 1.000,00 1.000,00
086 Rashodi za rekreaciju, kulturu i religiju
koji nisu drugdje svrstani 32.350,00 34.000,00 35.000,00
09 Obrazovanje 305.800,00 325.800,00 345.800,00
091 Predskolsko i osnovno obrazovanje 305.800,00 325.800,00 345.800,00
10 Socijalna zastita 35.000,00 38.000,00 40.000,00
107 Socijalna pomo¢ stanovni$tvu koje nije
obuhvacéeno redovnim socijalnim programima 35.000,00 38.000,00 40.000,00
UKUPNO RASHODI 1.683.300,00 1.717.800,00 1.624.800,00
RASHODI PREMA IZVORIMA FINANCIRANJA
Broicana oznaka i naziv Plan Projekcija Projekcija
) 2023. za 2024. za 2025.
1 2 3 4 5
1 Opé¢i prihodi i primici 574.151,00 575.751,00 487.501,00
11 Opéi prihodi i primici 574.151,00 575.751,00 487.501,00
4 Prihodi za posebne namjene 207.350,00 221.250,00 236.500,00
43 Ostali prihodi za posebne namjene 207.350,00 221.250,00 236.500,00
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Broicana oznaka i naziv Plan Projekcija Projekcija
y 2023. za 2024. za 2025.
1 2 3 4 5
5 Pomo¢i 881.599,00 900.599,00 880.599,00
52 Ostale pomoci 881.599,00 900.599,00 880.599,00
6 Donacije 200,00 200,00 200,00
61 Donacije 200,00 200,00 200,00
7 Prihodi od prodaje ili zamjene nefinancijske
imovine i naknade s naslova osiguranja 20.000,00 20.000,00 20.000,00
71 Prihodi od prodaje ili zamjene nefinancijske
imovine i naknade s naslova osiguranja 20.000,00 20.000,00 20.000,00
UKUPNO RASHODI 1.683.300,00 1.717.800,00 1.624.800,00
B. RACUN FINANCIRANJA
el Plan Projekcija Projekcija
Ekonomska klasifikacija 2023. 73 2024 73 2025
1 2 3 4 5
5 IZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU
| OTPLATE ZAJMOVA 48.000,00 0,00 0,00
54 lzdaci za otplatu glavnice primljenih
kredita i zajmova 48.000,00 0,00 0,00
11 Opdi prihodi i primici 48.000,00 0,00 0,00
UKUPNO IZDACI 48.000,00 0,00 0,00

Clanak 3.

Rashodi i izdaci Proraduna za 2023. i projekcijama za 2024. i 2025. godinu rasporeduju se po ekonomskoj,
organizacijkoj i programskoj klasifikaciji te izvorima financiranja, kako slijedi:

II. POSEBNI DIO
e Plan Projekcija Projekcija
Ekonomska klasifikacija 2023. 73 2024 73 2025,
1 2 3 4 5

RAZDJEL 001 PREDSTAVNICKA

I IZVRSNA TIJELA 51.500,00 3.600,00 3.700,00

GLAVA 00101 Predstavni¢ka i izvrSna tijela 51.500,00 3.600,00 3.700,00

PROGRAM 1001 Financiranje osnovnih 51.500,00 3.600,00 3.700,00

aktivnosti

A100101 Rad Op¢inskog vije¢a i radnih tijela 3.500,00 3.600,00 3.700,00
3 RASHODI POSLOVANJA 3.500,00 3.600,00 3.700,00
32 Materijalni rashodi 3.500,00 3.600,00 3.700,00

11 Opdi prihodi i primici 3.500,00 3.600,00 3.700,00

A100102 Otplata kredita i zajmova 48.000,00 0,00 0,00
5 IZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU

| OTPLATE ZAJMOVA 48.000,00 0,00 0,00
54 Izdaci za otplatu glavnice primljenih kredita

i zajmova 48.000,00 0,00 0,00

11 Opdi prihodi i primici 48.000,00 0,00 0,00

RAZDJEL 002 JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL 244.650,00 261.200,00 276.800,00

GLAVA 00201 Jedinstveni upravni odjel 244.650,00 261.200,00 276.800,00

PROGRAM 1002 Financiranje osnovnih

aktivnosti 244.650,00 261.200,00 276.800,00
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el Plan Projekcija Projekcija
Ekonomska klasifikacija 2023. 73 2024 23 2025.
2 3 4 5
A100201 Rashodi za zaposlene 92.375,00 105.000,00 110.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 92.375,00 105.000,00 110.000,00
31 Rashodi za zaposlene 92.375,00 105.000,00 110.000,00
11 Opdi prihodi i primici 92.375,00 105.000,00 110.000,00
A100202 Materijalni i financijski rashodi 138.775,00 141.200,00 151.800,00
3 RASHODI POSLOVANJA 138.775,00 141.200,00 151.800,00
32 Materijalni rashodi 133.425,00 136.700,00 147.150,00
11 Opdci prihodi i primici 133.425,00 136.700,00 147.150,00
34 Financijski rashodi 1.350,00 1.500,00 1.650,00
11 Opdi prihodi i primici 1.350,00 1.500,00 1.650,00
36 Pomoci dane u inozemstvo i unutar opéeg
proracuna 1.000,00 0,00 0,00
11 Opdi prihodi i primici 1.000,00 0,00 0,00
38 Ostali rashodi 3.000,00 3.000,00 3.000,00
11 Opdi prihodi i primici 3.000,00 3.000,00 3.000,00
K100201 Kapitalna ulaganja u opremu
i ostalu imovinu 13.500,00 15.000,00 15.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 13.500,00 15.000,00 15.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 13.500,00 15.000,00 15.000,00
11 Opdi prihodi i primici 13.500,00 15.000,00 15.000,00
RAZDJEL 003 KOMUNALNO-STAMBENE
DJELATNOSTI | UREDENJE PROSTORA 1.052.000,00 1.045.000,00 913.000,00
GLAVA 00301 Komunalno-stambene 1.052.000,00 1.045.000,00 913.000,00
djelatnosti i uredenje prostora
PROGRAM 1003 Odrzavanje komunalne 227.000,00 227.000,00 233.000,00
infrastrukture i gradevinskih objekata
A100301 Odrzavanje gradevinskih objekata 11.000,00 12.000,00 13.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 11.000,00 12.000,00 13.000,00
32 Materijalni rashodi 11.000,00 12.000,00 13.000,00
43 Ostali prihodi za posebne namjene 7.350,00 7.000,00 1.000,00
52 Ostale pomoc¢i 3.650,00 5.000,00 12.000,00
A100302 Odrzavanje cesta 130.000,00 120.000,00 120.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 130.000,00 120.000,00 120.000,00
32 Materijalni rashodi 130.000,00 120.000,00 120.000,00
11 Opdci prihodi i primici 23.500,00 5.000,00 1.000,00
52 Ostale pomoci 106.500,00 115.000,00 119.000,00
A100303 Odrzavanje javne rasvjete 25.000,00 28.000,00 30.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 25.000,00 28.000,00 30.000,00
32 Materijalni rashodi 25.000,00 28.000,00 30.000,00
11 Opdci prihodi i primici 2.000,00 2.750,00 500,00
43 Ostali prihodi za posebne namjene 20.500,00 20.250,00 6.500,00
52 Ostale pomoci 2.500,00 5.000,00 23.000,00
A100304 Odrzavanje javnih povrsina 15.000,00 15.000,00 15.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 15.000,00 15.000,00 15.000,00
32 Materijalni rashodi 15.000,00 15.000,00 15.000,00
43 Ostali prihodi za posebne namjene 5.000,00 5.000,00 5.000,00
71 Prihodi od prodaje ili zamjene nefinancijske
imovine i naknade s naslova osiguranja 10.000,00 10.000,00 10.000,00
A100305 Odrzavanje ostale komunalne
infrastrukture 46.000,00 52.000,00 55.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 46.000,00 52.000,00 55.000,00
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e Plan Projekcija Projekcija
Ekonomska klasifikacija 2023. 73 2024 73 2025
1 2 3 4 5

32 Materijalni rashodi 46.000,00 52.000,00 55.000,00

11 Opdi prihodi i primici 23.000,00 28.000,00 5.000,00

43 Ostali prihodi za posebne namjene 23.000,00 24.000,00 50.000,00

PROGRAM 1004 Izgradnja i rekonstrukcija

kapitalnih objekata 475.000,00 500.000,00 350.000,00

K100401 Izgradnja i rekonstrukcija kapitalnih

objekata 475.000,00 500.000,00 350.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 475.000,00 500.000,00 350.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene

dugotrajne imovine 475.000,00 500.000,00 350.000,00

11 Opdci prihodi i primici 10.000,00 5.000,00 1.000,00

52 Ostale pomodi 465.000,00 495.000,00 349.000,00

PROGRAM 1005 Izgradnja i rekonstrukcija

komunalne infrastrukture 350.000,00 318.000,00 330.000,00

K100501 Otkup zemljista 10.000,00 10.000,00 10.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 10.000,00 10.000,00 10.000,00
41 Rashodi za nabavu neproizvedene

dugotrajne imovine 10.000,00 10.000,00 10.000,00

71 Prihodi od prodaje ili zamjene nefinancijske

imovine i naknade s naslova osiguranja 10.000,00 10.000,00 10.000,00

K100502 Izgradnja cesta i ostalih prometnih

objekata 200.000,00 223.000,00 235.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 20.000,00 20.000,00 20.000,00
36 Pomoci dane u inozemstvo i unutar opéeg

prorac¢una 20.000,00 20.000,00 20.000,00

52 Ostale pomoci 19.000,00 15.000,00 20.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 180.000,00 203.000,00 215.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene

dugotrajne imovine 180.000,00 203.000,00 215.000,00

11 Opdci prihodi i primici 71.500,00 58.000,00 3.500,00

43 Ostali prihodi za posebne namjene 1.500,00 5.000,00 4.000,00

52 Ostale pomocdi 107.000,00 140.000,00 207.500,00

K100503 Izgradnja kanalizacije 10.000,00 10.000,00 10.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 10.000,00 10.000,00 10.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene

dugotrajne imovine 10.000,00 10.000,00 10.000,00

52 Ostale pomodi 10.000,00 10.000,00 10.000,00

K100504 Izgradnja vodovoda 15.000,00 10.000,00 10.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 15.000,00 10.000,00 10.000,00
38 Ostali rashodi 15.000,00 10.000,00 10.000,00

52 Ostale pomocdi 15.000,00 10.000,00 10.000,00

K100505 Izgradnja i rekonstrukcija javne

rasvjete 30.000,00 10.000,00 10.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 30.000,00 10.000,00 10.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene

dugotrajne imovine 30.000,00 10.000,00 10.000,00

52 Ostale pomodi 30.000,00 10.000,00 10.000,00

K100506 Izgradnja i rekonstrukcija ostalih

gradevniskih objekata 80.000,00 50.000,00 50.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 80.000,00 50.000,00 50.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene

dugotrajne imovine 80.000,00 50.000,00 50.000,00

52 Ostale pomocdi 80.000,00 50.000,00 50.000,00
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e Plan Projekcija Projekcija
Ekonomska klasifikacija 2023. 73 2024 73 2025
2 3 4 5
K100507 Nabava uredaja i opreme 5.000,00 5.000,00 5.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 5.000,00 5.000,00 5.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 5.000,00 5.000,00 5.000,00
11 Opdi prihodi i primici 5.000,00 5.000,00 5.000,00
RAZDJEL 004 KULTURA, ZNANOST, SPORT
| OSTALI KORISNICI 39.350,00 41.000,00 42.000,00
GLAVA 00401 Kultura, znanost, sport i ostali
korisnici 39.350,00 41.000,00 42.000,00
PROGRAM 1006 Razvoj kulture i znanosti 1.000,00 1.000,00 1.000,00
A100601 Financiranje aktivnosti kulturnih
i znanstvenih udruga 1.000,00 1.000,00 1.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 1.000,00 1.000,00 1.000,00
38 Ostali rashodi 1.000,00 1.000,00 1.000,00
11 Opdi prihodi i primici 1.000,00 1.000,00 1.000,00
PROGRAM 1007 Razvoj sporta 6.000,00 6.000,00 6.000,00
A100701 Financiranje aktivnosti sportskih
udruga 6.000,00 6.000,00 6.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 6.000,00 6.000,00 6.000,00
38 Ostali rashodi 6.000,00 6.000,00 6.000,00
11 Opdci prihodi i primici 6.000,00 6.000,00 6.000,00
PROGRAM 1008 Razvoj udruga 32.350,00 34.000,00 35.000,00
A100801 Financiranje aktivnosti udruga 32.350,00 34.000,00 35.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 32.350,00 34.000,00 35.000,00
38 Ostali rashodi 32.350,00 34.000,00 35.000,00
11 Opdi prihodi i primici 10.000,00 14.000,00 2.500,00
52 Ostale pomodéi 22.350,00 20.000,00 32.500,00
RAZDJEL 005 SKOLSTVO, SOCIJALNA
SKRB | ZDRAVSTVO 343.800,00 367.000,00 389.300,00
GLAVA 00501 Skolstvo 15.000,00 15.000,00 15.000,00
PROGRAM 1009 Skolstvo 15.000,00 15.000,00 15.000,00
A100901 Financiranje osnovnog Skolstva 15.000,00 15.000,00 15.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 15.000,00 15.000,00 15.000,00
36 Pomocéi dane u inozemstvo i unutar opceg
proraduna 15.000,00 15.000,00 15.000,00
11 Opdi prihodi i primici 15.000,00 15.000,00 15.000,00
GLAVA 00502 Predskolski odgoj 290.800,00 310.800,00 330.800,00
Proraéunski korisnik 50694 DJECJI VRTIC
PCELICA 290.800,00 310.800,00 330.800,00
PROGRAM 1010 Predskolski odgoj 290.800,00 310.800,00 330.800,00
A101001 Rashodi za zaposlene 185.000,00 195.000,00 207.500,00
3 RASHODI POSLOVANJA 185.000,00 195.000,00 207.500,00
31 Rashodi za zaposlene 185.000,00 195.000,00 207.500,00
11 Opdi prihodi i primici 140.001,00 150.001,00 160.001,00
43 Ostali prihodi za posebne namjene 44.999,00 44.999,00 47.499,00
A101002 Materijalni i financijski rashodi 105.800,00 115.800,00 123.300,00
3 RASHODI POSLOVANJA 100.300,00 109.800,00 116.800,00
32 Materijalni rashodi 98.500,00 108.400,00 115.300,00
43 Ostali prihodi za posebne namjene 97.701,00 107.601,00 114.501,00
52 Ostale pomoci 599,00 599,00 599,00
61 Donacije 200,00 200,00 200,00
34 Financijski rashodi 800,00 900,00 1.000,00
43 Ostali prihodi za posebne namjene 800,00 900,00 1.000,00
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e Plan Projekcija Projekcija
Ekonomska klasifikacija 2023. 73 2024 73 2025
1 2 3 4 5

37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na

temelju osiguranja i druge naknade 1.000,00 500,00 500,00

43 Ostali prihodi za posebne namjene 1.000,00 500,00 500,00
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 5.500,00 6.000,00 6.500,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene

dugotrajne imovine 5.500,00 6.000,00 6.500,00

43 Ostali prihodi za posebne namjene 5.500,00 6.000,00 6.500,00

GLAVA 00503 Socijalna skrb 35.000,00 38.000,00 40.000,00

PROGRAM 1011 Socijalna skrb 35.000,00 38.000,00 40.000,00

A101101 Pomo¢ gradanima i ku¢éanstvima 35.000,00 38.000,00 40.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 35.000,00 38.000,00 40.000,00
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na

temelju osiguranja i druge naknade 35.000,00 38.000,00 40.000,00

11 Opdi prihodi i primici 15.000,00 13.000,00 3.000,00

52 Ostale pomoci 20.000,00 25.000,00 37.000,00

GLAVA 00504 Zdravstvo 3.000,00 3.200,00 3.500,00

PROGRAM 1012 Zdravstveno-veterinarska

djelatnost 3.000,00 3.200,00 3.500,00

A101201 Zdravstveno-veterinarska zastita 3.000,00 3.200,00 3.500,00
3 RASHODI POSLOVANJA 3.000,00 3.200,00 3.500,00
32 Materijalni rashodi 3.000,00 3.200,00 3.500,00

11 Opdi prihodi i primici 3.000,00 3.200,00 3.500,00

UKUPNO RASHODI | IZDACI 1.731.300,00 1.717.800,00 1.624.800,00

Clanak 4.

Proradun Opc¢ine Breznica za 2023. i projekcije
za 2024. i 2025. godinu objavit ¢e se u »Sluzbenom
vijesniku Varazdinske Zupanije« i primjenjuju se od
1. sije€nja 2023. godine.

KLASA: 400-01/22-01/08
URBROJ: 2186-23-01-22-3
Bisag, 14. prosinca 2022.

Predsjednik Opc¢inskog vijec¢a
Tomislav Ledinski, v.r.

32.

Na temelju ¢lanka 18. stavak 1. Zakona o proracunu
(»Narodne novine«, broj 144/21) i ¢lanka 30. Statuta
Opcine Breznica (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zu-
panije«, broj 20/21), Op¢insko vije¢e Opcine Breznica,
na sjednici odrzanoj 14. prosinca 2022. godine, donosi

ODLUKU

o izvrSavanju Proracuna Opc¢ine Breznica
za 2023. godinu

Clanak 1.
Ovom Odlukom ureduje se nacin izvr§avanja Pro-
racuna Opcine Breznica za 2023. godinu (u daljnjem
tekstu: Proracun), upravljanje prihodima i izdacima

Prora€una, te prava i obveze korisnika prora¢unskih
sredstava.

Clanak 2.

U izvrSavanju ProraCuna primjenjuju se odredbe
Zakona o proracunu.

Clanak 3.

Nacelnik Opc¢ine Breznica je odgovoran za pla-
niranje i izvrS8avanje Proracuna Opcine Breznica za
2023. godinu te naplatu prihoda i primitaka iz svoje
nadleznosti.

Clanak 4.
Proracun se sastoji od Bilance prihoda i izdataka.
U Bilanci prihoda i izdataka iskazuju se porezni
i neporezni prihodi i drugi prihodi, te izdaci utvrdeni
za financiranje javnih troSkova na razini Op¢ine kao
jedinice lokalne samouprave na temelju zakonskih i
drugih propisa.

Clanak 5.

Proracunski korisnici koriste sredstva Proraduna
za namjene i u visini koje su odredene Proradunom.

Clanak 6.

Uravnotezenje Proracuna u toku godine provodi se
putem izmjena i dopuna po postupku za donoSenje
Proracuna.
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Clanak 7.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije,
a primjenjuje se od 1. sije€nja 2023. godine.

KLASA: 400-01/22-01/09
URBROJ: 2186-23-01-22-1
Bisag, 14. prosinca 2022.

Predsjednik Opc¢inskog vijec¢a
Tomislav Ledinski, v.r.

33.

Na temelju ¢lanka 67. stavka 1. Zakona o komu-
nalnom gospodarstvu (»Narodne novine«, broj 68/18,
110/18 i 32/20) i ¢lanka 30. Statuta Opcine Breznica
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 20/21),
Op¢insko vijece Opcine Breznica, na svojoj sjednici
odrzanoj dana 14. prosinca 2022. godine, donosi

PROGRAM

gradenja komunalne infrastrukture
u Op¢ini Breznica za 2023. godinu

Clanak 1.

Ovim Programom odreduje se izgradnja komunalne
infrastrukture na podruc¢ju Opc¢ine Breznica za 2023.
godinu i to za:

- modernizaciju nerazvrstanih cesta,

- izgradnju i rekonstrukciju javne rasvjete,
- uredenje groblja,

- uredenje javnih povrS$ina.

Clanak 2.

Ovim Programom odreduje se opis poslova s pro-
cjenom troSkova za gradnju objekata iz ¢lanka 1., te
iskaz financijskih sredstava potrebnih za ostvarivanje
stavki Programa:

Procijenjeni troSkovi Ukupno

R.br. Projekt éni troskovi
! Projektiranje Gradenje S e
nadzor (€)

Gradevine komunalne infrastrukture koje ¢e se graditi radi uredenja neuredenih dijelova gradevinskog podrucja
1. |Modernizacija NC-081 Dragkovié - Crni Jarek 40.000,00 1.000,00 41.000,00
2. |lzgradnja biciklisticko-pjeSackih staza 50.000,00

50.000,00
Gradevine komunalne infrastrukture koje ¢e se graditi u uredenim dijelovima gradevinskog podrucja

Izgradnja i uredenje djecjih i sportskih

3. igralista 58.000,00 2.000,00 60.000,00
Gradevine komunalne infrastrukture koje ¢e se graditi izvan gradevinskog podrucja

4. ‘Modernizacija NC-023 Foti - ZeZel] 88.000,00 1.000,00 89.000,00
Postojeé¢e gradevine komunalne infrastrukture koje ¢e se rekonstruirati

5. :?gzr:d\;‘lj)a | rekonstrukcija javne rasvjete 500,00/  28.000,00 1.500,00|  30.000,00

6. |Uredenje groblja u Bisagu 10.000,00 10.000,00

7. |Uredenje trga i parka 10.000,00 10.000,00
UKUPNO 50.500,00 234.000,00 5.500,00 290.000,00

lzvori financiranja Ukupno
R.br. Projekt Proraéun Komunalni Kapitalne izvori
Opéine doprinos pomogi (€)

Gradevine komunalne infrastrukture koje ¢e se graditi radi uredenja neuredenih dijelova gradevinskog podrucja

Modernizacija NC-081 Draskovié¢ - Crni

1. Jarek

23.500,00 500,00 17.000,00 41.000,00

2. |lzgradnja biciklistiCko-pjeSackih staza 50.000,00

Gradevine komunalne infrastrukture koje ¢e se graditi u uredenim dijelovima gradevinskog podrucja

50.000,00

Izgradnja i uredenje djecjih i sportskih

3. igralita 26.000,00 1.000,00 33.000,00 60.000,00
Gradevine komunalne infrastrukture koje ¢e se graditi izvan gradevinskog podrucja

4. ‘Modernizacija NC-023 Foti - Zezelj 48.000,00 1.000,00 40.000,00 89.000,00
Postoje¢e gradevine komunalne infrastrukture koje ¢e se rekonstruirati

5. '(?gzrzd\;‘lj)"" I rekonstrukcija javne rasviete| 44 4 g 20.000,00|  30.000,00
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lzvori financiranja Ukupno
R.br. Projekt Proraéun Komunalni Kapitalne izvori
Opéine doprinos pomogi (€)
6. |Uredenje groblja u Bisagu 9.500,00 500,00 10.000,00
7. |Uredenje trga i parka 10.000,00 10.000,00
UKUPNO 127.000,00 3.000,00 160.000,00 290.000,00
Clanak 3. PROGRAM

Ovaj Program stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije,
a primjenjuje se od 1. sije€nja 2023. godine.

KLASA: 363-01/22-01/20
URBROJ: 2186-23-01-22-1
Bisag, 14. prosinca 2022.

Predsjednik Op¢inskog vijeca
Tomislav Ledinski, v.r.

34.

odrzavanja komunalne infrastrukture
u Op¢ini Breznica za 2023. godinu

Clanak 1.
Ovim Programom utvrduju se:

* opis i opseg poslova odrzavanja komunalne
infrastrukture s procjenom pojedinih troSkova,
po djelatnostima i

» iskaz financijskih sredstava potrebnih za ostvari-
vanje programa, s naznakom izvora financiranja.

Clanak 2.
Odrzavanje komunalne infrastrukture obuhvaca

tekuce i investicijsko odrzavanje komunalne infra-

Na temelju ¢lanka 72. stavka 1. Zakona o komu-
nalnom gospodarstvu (»Narodne novine«, broj 68/18,

strukture, odnosno obavljanje sljedecih djelatnosti:

110/18 i 32/20) i &lanka 30. Statuta Opéine Breznica 1. odrzavanje nerazvrstanih cesta,
(»Sluzbeni viesnik Varazdinske Zupanije«, broj 20/21), 2. odrzavanje zelenih povrsina,
Opéinsko vijeée Opéine Breznica, na svojoj sjednici 3. odrzavanje javne rasvjete,
odrzanoj dana 14. prosinca 2022. godine, donosi 4. odrzavanje groblja.
Procjena
Opis i opseg poslova troskova
(€)
1. Odrzavanje nerazvrstanih cesta
Redovno odrzavanje nerazvrstanih cesta Opcine Breznica:
» prociS¢avanje, ravnanje i nasipavanje cesta kamenom ili sli¢nim &vrstim materija-
lom,
» odrzavanje prometne signalizacije,
» odrzavanje ili uklanjanje drveca, grmlja i drugog raslinja koje sprje¢ava preglednost
ili zaklanja prometnu signalizaciju ili javnu rasvjetu uz nerazvrstanu cestu, 30.000,00
» iskop i odrzavanje odvodnih kanala,
» odrzavanje i ¢i8¢enje zacjevljenih kanala,
» uklanjanje snijega i leda s javno prometnih povrsina,
* izvrSavanje drugih radova neophodnih za izvrSavanje prometne funkcije nerazvr-
stane ceste.
Izvanredno odrzavanje nerazvrstanih cesta:
» proSirenje cesta,
* ublazavanje zavoja i nagiba,
* pojacanje ili izgradnja podloge kolnika,
+ prociS¢avanje, ravnanje i nasipavanje cesta kamenom ili sli¢nim &vrstim materija-
lom,
* postava i odrzavanje prometne signalizacije,
. . S ok . o - . . 100.000,00
» odrzavanje ili uklanjanje drveca, grmlja i drugog raslinja koje sprje¢ava preglednost
ili zaklanja prometnu signalizaciju ili javnu rasvjetu uz nerazvrstanu cestu,
* iskop i odrzavanje odvodnih kanala,
* zacjevljenje odvodnih kanala,
» odrzavanje i ¢iS¢enje zacjevljenih kanala,
» izvrSavanje drugih radova neophodnih za izvr§avanje prometne funkcije nerazvr-
stane ceste.
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Opis i opseg poslova

Procjena
troskova

(€)

Za 2023. godinu planirano je izvanredno odrZavanje sljedecih nerazvrstanih cesta:
+ NC-003 Breznica - Sargasi,

* NC-009 Breznica Andraseki - Pereglini,

* NC-029 Breznica Korsi - Lovri¢i,

« NC-034 Jales Breznicki,

« NC-049 Jarek Bisaski - Stefci,

« NC-051 Breznica Samci - Brstec,

* NC-085 Draskovi¢ - Jarek.

Ukup

no troskovi

130.000,00

2. 0d

rzavanje zelenih povrsina

Odrzavanje javnih zelenih povrSina (ko$nja ili mal€iranje zelenih povrsina, uklanjanje

otpada i suhog granja, odrzavanje zivih ograda, odrzavanje cvjetnih gredica, staza i

parkovnih elemenata te saniranje divljih deponija prema iskazanoj potrebi):

« Park hrvatskih branitelja u Bisagu,

» zelene povrsine uz zgradu Opc¢ine u Bisagu,

* park u Breznici,

« zemljiSte za sport i rekreaciju u Breznici i

« druge javne zelene povrsine koje nisu sastavni dio cesta (parkovi, zivice, cvjetnjaci,
djecja igralista, sportski i rekreacijski prostori).

6.000,00

Kos$nja ili malciranje zelenih povrSina uz nerazvrstane ceste na podrucju cijele Opc¢ine.

9.000,00

Ukup

no troskovi

15.000,00

3. 0d

rzavanje javne rasvjete

Tekucée i investicijsko odrzavanje objekata i uredaja javne rasvjete za rasvjetljavanje:
+ javnih cesta koje prolaze kroz naselja (drzavna cesta D3, Zupanijske ceste ZC
2174 i ZC 2207, te lokalne ceste LC 25157, LC 25165, LC 25166 i LC 25167),

* nerazvrstanih cesta Opcine Breznica,
» drugih javnih povr$ina na podrucju Opcine.

5.000,00

TroSkovi elektricne energije javne rasvjete.

20.000,00

Ukup

no troskovi

25.000,00

4. Od

rzavanje groblja

Odrzavanje groblja u Bisagu:

* ko$nja ili mal€iranje zelenih povrsina,

* uklanjanje i zbrinjavanje komunalnog otpada,

» odrzavanje cvjetnih gredica, staza i parkovnih elemenata.

12.000,00

Odrzavanje mrtvacnice na groblju u Bisagu.

2.000,00

Ukup

no troskovi

14.000,00

Clanak 3.

Sredstava potrebna za ostvarivanje Programa odrzavanja komunalne infrastrukture planirana su iz sljedecih

izvora

Prora¢un Op¢ine Breznica

130.000,00

Komunalna naknada

34.000,00

WIN =

Grobna naknada

17.000,00

4.

Koncesije

3.000,00

Ukup

no (€)

184.000,00

Ovaj Program stupa na snagu osmog dana od dana

objave

a primjenjuje se od 01.01.2023. godine.

Clanak 4. KLASA: 363-01/22-01/19
URBROJ: 2186-23-01-22-1

Bisag, 14. prosinca 2022.
u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije,

Predsjednik Op¢inskog vijec¢a

Tomislav Ledinski, v.r.
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35.

Na temelju ¢lanka 30. Statuta Opcine Breznica
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 20/21),
Op¢insko vije¢e Opc¢ine Breznica, na sjednici odrzanoj
14. prosinca 2022. godine, donosi

PROGRAM

javnih potreba u drustvenim djelatnostima
Op¢ine Breznica za 2023. godinu

Clanak 1.

Ovim Programom utvrduje se nacin i koriStenje
sredstava Prorac¢una Opc¢ine Breznica za 2023. godinu
za programe javnih potreba u drustvenim djelatnostima
u iznosu od 380.150,00 €, a koji obuhvaca:

- javne potrebe u podrucju kulture,
- javne potrebe u podrucju pred$kolskog odgoja,

- javne potrebe u podruju osnovnoSkolskog
obrazovanja,

- javne potrebe u podrucju visokoskolskog obra-
zovanja,

- javne potrebe u podrucju sporta,
- javne potrebe u podrucju socijalne skrbi,

- javne potrebe u podrucju vatrogastva i civilne
zastite,

- javne potrebe u podrudju lovstva,

- javne potrebe u podrucju humanitarnih aktivnosti,

- javne potrebe u podrucju vjerskih zajednica,

- javne potrebe u podrucju politickog djelovanja,

- javne potrebe u podrucju djelovanja ostalih
udruga.

Clanak 2.

Javne potrebe u kulturi u iznosu od 1.000,00 €
dodjeljivat ¢e se udrugama temeljem prijave na javni
poziv za financiranje programa i projekata koje pro-
vode udruge.

Clanak 3.

Sredstva za javne potrebe u podrucju predsSkolskog
odgoja u iznosu od 302.800,00 € rasporeduju se na:

- javne potrebe u podrucju

djelovanja ostalih udruga 290.800,00 €,
- sufinanciranje cijene drugih
djecjih vrtica 12.000,00 €.

Clanak 4.

Sredstva za javne potrebe u podrucju osnovnoskol-
skog obrazovanja u iznosu od 15.000,00 € rasporeduju
se na pomo¢i osnovom Skolstvu.

Clanak 5.

Sredstva za javne potrebe u podrucju visokoskolskog
obrazovanja u iznosu od 14.400,00 € rasporeduju se
na nov€ane potpore (stipendije) studentima.

Clanak 6.

Sredstva za javne potrebe u podrucju sporta u
iznosu od 6.000,00 € dodjeljivat ¢e se udrugama te-
meljem prijave na javni poziv za financiranje programa
i projekata koje provode udruge.

Clanak 7.

Sredstva za javne potrebe u podrucju socijalne
skrbi u iznosu od 8.600,00 € rasporeduju se na:

- jednokratna naknada

za novorodencad 6.600,00 €,
- naknade gradanima

i kuéanstvima u novcu 1.000,00 €,
- ostale naknade u naravi 1.000,00 €.

Clanak 8.

Sredstva za javne potrebe u podrucju vatrogastva
i civilne zastite u iznosu od 14.200,00 € rasporeduju
se na:
13.500,00 €,

700,00 €.

- tekuce donacije vatrogastvo
- tekuce donacije civilna zastita

Clanak 9.

Sredstva za javne potrebe u podruéju lovstva u
iznosu od 2.700,00 € dodjeljivat ¢e se udrugama te-
meljem prijave na javni poziv za financiranje programa
i projekata koje provode udruge.

Clanak 10.

Sredstva za javne potrebe u podruc¢ju humanitar-
nih aktivnosti u iznosu od 1.950,00 € rasporeduju se
Drustvu Crvenog kriza.

Clanak 11.

Sredstva za javne potrebe u podrucju vjerskih
zajednica u iznosu od 6.700,00 € dodjeljivat ¢e se
vjerskim zajednicama koje djeluju na podruc&ju Op¢ine
Breznica.

Clanak 12.

Sredstva za javne potrebe u podrucju politickog
djelovanja u iznosu od 1.200,00 € dodjeljivat ¢e se
politickim strankama zastupljenima u Op¢éinskom vijeéu
Opc¢ine Breznica.

Clanak 13.

Sredstva za javne potrebe u podrucju djelovanja
ostalih udruga u iznosu od 5.600,00 € dodjeljivat ¢e
se udrugama temeljem prijave na javni poziv za fi-
nanciranje programa i projekata koje provode udruge.

Clanak 14.

Program javnih potreba u 2023. godini financirat ¢e
se iz sredstava Proracuna Opéine Breznica za 2023.
godinu, a sve ostale potrebe za koje se naknadno
utvrdi da su od interesa za Op¢inu Breznica rjeSavati
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¢e se u danom trenutku iz eventualnih drugih izvora
financiranja.

Clanak 15.

Ovaj Program javnih potreba u druStvenim dje-
latnostima primjenjuje se u 2023. godini, a njegova
realizacija ovisit ¢e o raspolozivim sredstvima Opc¢ine
Breznica.

Clanak 16.

Ovaj Program stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 402-01/22-01/05
URBROJ: 2186-23-01-22-1
Bisag, 14. prosinca 2022.

Predsjednik Op¢inskog vijeca
Tomislav Ledinski, v.r.

36.

Na temelju ¢lanka 19. Zakona o lokalnoj i podru-
¢noj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne novine, broj
33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09,
150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19 i 144/20)
i ¢lanka 30. Statuta Opc¢ine Breznica (»Sluzbeni vjesnik
Varazdinske Zupanije«, broj 20/21), Op¢insko vijece
Opc¢ine Breznica, na sjednici odrzanoj 14. prosinca
2022. godine, donosi

ODLUKU
o sufinanciranju troSkova boravka djece
u djecjim vrti¢ima izvan podrucja
Op¢ine Breznica

Clanak 1.
Ovom se Odlukom ureduje postupak sufinanciranja
troSkova smjeStaja djece s podrucja Opc¢ine Breznica
u djecje vrti¢e izvan podrucja Opcine Breznica.

Clanak 2.
Opc¢ina Breznica snosi troSkove sufinanciranja
cijene redovitog programa i smjestaja djece u djecjim
vrti¢ima uz sljedecée uvjete:
» dijete mora imati prebivali$te na podruc¢ju Op¢ine
Breznica,

» roditelji odnosno skrbnici trebaju imati prebi-
valiSte i boraviti na podruc¢ju Op¢ine Breznica
u posljednjih godinu dana,

* sve obveze prema Op¢ini Breznica po bilo kojoj

osnovi trebaju biti podmirene.

Uvjeti iz stavka 1. ovog &lanka moraju biti ispunjeni
kumulativno.

Clanak 3.

Opc¢ina Breznica sufinancira tro§kove smjestaja
djece s podrucja Opc¢ine Breznica u djecje vrtice izvan

podrucja Opc¢ine Breznica u iznosu od 900,00 kn, od-
nosno u iznosu od 1.100,00 kn za drugo, tre¢e i svako
sljedece dijete, a ostatak do pune cijene smjestaja
snosit ¢e roditelji odnosno skrbnici.

Clanak 4.

Pravo na sufinanciranje boravka djece u vrti¢ima,
roditelji (skrbnici) imaju temeljem potvrde o sufinan-
ciranju koju izdaje Jedinstveni upravni odjel Op¢ine
Breznica na temelju podnesenog pisanog zahtjeva.

Prilikom ishodenja potvrde, uz zahtjev za ostvari-
vanje prava na sufinanciranje troSkova boravka djece
u djecjim vrti¢ima, podnositelj je duzan priloziti:

* uvjerenje o prebivalistu za oba roditelja (skrb-

nika) i dijete koje se upisuje u vrti¢,

* rodni list djeteta,

» ugovor ili potvrdu djecjeg vrtica da je dijete

upisano u isti,

» potvrdu Opéine Breznica o ispunjenim obvezama

prema Op¢ini Breznica.

Clanak 5.

Roditelji (skrbnici) su duzni Jedinstvenom upravnom
odjelu Op¢ine Breznica u roku od 8 (osam) dana od
nastanka prijaviti svaku promjenu okolnosti koje su
utjecale na odobrenje sufinanciranja, a koje bi mogle
utjecati na visinu ili prestanak sufinanciranja.

U slu€aju da roditelji (skrbnici) u roku iz stavka
1. ovog ¢lanka ne prijave promjenu okolnosti koje su
utjecale na sufinanciranje, isti su duzni sami snositi
sve troSkove boravka djece u djecjim vrti¢ima, odnosno
Op¢ini Breznica nadoknaditi nastalu Stetu.

Clanak 6.

Djecji vrti¢i iz ¢lanka 1. ove Odluke duzni su
do 15. u mjesecu za protekli mjesec Jedinstvenom
upravnom odjelu Opc¢ine Breznica dostaviti racun sa
specificiranim korisnicima s podrucja Opc¢ine Breznica
i njihovim adresama.

Clanak 7.

Sredstva za sufinanciranje djecjih vrti¢a iz ¢lanka
1. ove Odluke osiguravaju se u Prorac¢unu Opc¢ine
Breznica.

Clanak 8.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti
Odluka o sufinanciranju boravka djece u djecjim
vrti¢ima izvan podrucja Opcine Breznica (»Sluzbeni
vjesnik Varazdinske zZupanije«, broj 41/22).

Clanak 9.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske zupanije«,
a primjenjuje se od 1. sije€nja 2023. godine.
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KLASA: 601-03/22-01/08
URBROJ: 2186-23-01-22-1
Bisag, 14. prosinca 2022.

Predsjednik Op¢inskog vijeca
Tomislav Ledinski, v.r.

37.

Na temelju ¢lanka 48. Zakona o predskolskom odgoju
i obrazovanju (»Narodne novine«, broj 10/97, 107/07,
94/13, 98/19 1 57/22) i ¢lanka 30. Statuta Opéine Bre-
znica (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj
20/21), Opcinsko vije¢e Opcine Breznica na sjednici
odrzanoj 14. prosinca 2022. godine, donosi

IZMJENE | DOPUNE
Odluke o cijeni, mjerilima upisa i financiranju
programa Djecjeg vrti¢a Péelica Bisag

Clanak 1.

U Odluci o cijeni, mjerilima upisa i financiranju
programa Djecjeg vrtica PcCelica Bisag (»Sluzbeni
vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 3/19, 58/19, 85/19
i 87/20) ¢lanak 6. mijenja se i glasi:

»Ekonomska cijena redovitog desetsatnog i petsat-
nog programa iznosi 2.200,00 kn mjesec¢no po djetetu.

Program iz stavka 1. ovog ¢lanka financira se u
iznosu ekonomske cijene iz Proracuna Opcine Breznica
na Cijem je podrucju prebivaliSte korisnika programa
te participacijom roditelja odnosno skrbnika.

Opcina Breznica sufinancirat ¢e program iz stavka
1. ovog €lanka za korisnike Djecjeg vrtica P¢elica Bi-
sag s prebivaliStem na njenom podrucju od utvrdene
ekonomske cijene iz stavka 1. ovog €lanka u iznosu
od 1.200,00 kn, odnosno u iznosu od 1.400,00 kn za
drugo, treée i svako sljedece dijete.

Pravo na sufinanciranje od strane Opcine Breznica
ostvaruju roditelji odnosno skrbnici korisnici programa
koji su podmirili sve obveze prema Op¢ini Breznica.«

Clanak 2.

Ove Izmjene i dopune Odluke o cijeni, mjerilima
upisa i financiranju programa Djecjeg vrtica Pcelica
Bisag stupaju na snagu osmog dana od dana objave
u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«, a
primjenjuju se od 1. sije€nja 2023. godine.

KLASA: 601-01/22-01/07
URBROJ: 2186-23-01-22-1
Bisag, 14. prosinca 2022.

Predsjednik Opcinskog vijec¢a
Tomislav Ledinski, v.r.

OPCINA KLENOVNIK
AKTI OPCINSKOG VIJECA

20.

Na temelju ¢lanaka 26. i 42. stavka 1. tocke 3.
Zakona o lokalnim porezima (»Narodne novine«, broj
115/16, 101/17 i 114/22) te na temelju ¢€lanka 28.
Statuta Opc¢ine Klenovnik (»Sluzbeni vjesnik Varaz-
dinske Zupanije«, broj 22/21), Opc¢insko vije¢e Opcine
Klenovnik na 10. sjednici odrzanoj dana 29. studenoga
2022. godine, donosi

ODLUKU
o izmjeni Odluke o opc¢inskim porezima

Clanak 1.

U Odluci o opéinskim porezima (» Sluzbeni vjesnik
Varazdinske Zupanije«, broj 37/17) ¢lanak 12. mijenja
se i glasi:

»Porez na ku¢e za odmor pla¢a se u visini 10,00
kuna/1,32 eura/m? godiSnje po metru korisne povr-
Sine kuc¢e za odmor te je prihod Proracuna Opcine
Klenovnik.«

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

Ista Odluka objavit ¢e se i u »Narodnim novinamax.

KLASA: 410-02/22-01/01
URBROJ: 2186-15-22-01
Klenovnik, 29. studenoga 2022.

Predsjednica Opcinskog vije¢a
Sanja Kolenko, v.r.

21.

Na temelju ¢lanka 41. stavak 1. Zakona o pred-
Skolskom odgoju i obrazovanju (»Narodne novinec,
broj 10/97, 107/97, 94/13, 98/19 i 57/22) i ¢lanka 28.
Statuta Opcine Klenovnik (»Sluzbeni vjesnik Varaz-
dinske Zupanije«, broj 22/21), Op¢insko vije¢e Opc¢ine
Klenovnik na svojoj 10. sjednici odrzanoj 29. studenoga
2022. godine, donosi

ODLUKU

o davanju prethodne suglasnosti
na Statut Djecjeg vrti¢a »Latica« Klenovnik

Clanak 1.

Daje se prethodna suglasnost na Statut Djecjeg
vrtica »Latica« Klenovnik, koji je utvrden na 9. sjednici
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Upravnog vijeca Djecljeg vrtica »Latica« Klenovnik
odrzanoj 21. studenoga 2022. godine.

Prijedlog Statuta Djecjeg vrti¢a »Latica« Klenovnik,
sastavni je dio ove Odluke.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu 8 dana od dana objave
u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 011-03/22-01/04
URBROJ: 2186-15-22-03
Klenovnik, 29. studenoga 2022.

Predsjednica Opc¢inskog vije¢a
Sanja Kolenko, v.r.

22.

Na temelju ¢lanka 4. stavka 1. Zakona o sprje€ava-
nju sukoba interesa (»Narodne novine«, broj 143/21)
i Clanka 28. Statuta Opcine Klenovnik (»Sluzbeni
vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 22/21), Opéinsko
vije¢e Opcine Klenovnik, na 10. sjednici odrzanoj
29. studenoga 2022. godine, donosi

IZMJENE | DOPUNE

Kodeksa ponasanja ¢lanova Opc¢inskog vije¢a
Opc¢ine Klenovnik

|. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Clanak 1. mijenja se i glasi:

»(1) Ovim se Kodeksom pona$anja ¢lanova Op-
¢inskog vije¢a Opcine Klenovnik (dalje u tekstu: Ko-
deks) utvrduju nacela i smjernice ponasanja ¢lanova
Opcinskog vije¢a Op¢ine Klenovnik tijekom obnasanja
duznosti, razraduju pojedina pitanja integriteta, utvr-
duje se i ureduje izbor, sastav i djelokrug rada tijela
za nadzor, sastav i djelokrug rada tijela za nadzor
primjene Kodeksa u prvom i drugom stupnju te druga
pitanja od znacaja za provedbu Kodeksa.«

Clanak 2.
Clanak 2. mijenja se i glasi:

»Svrha Kodeksa je utvrditi etiCka nacela i smjernice
na temelju kojih je ¢lan Opc¢inskog vije¢a za vrijeme
obnas$anja duznosti obvezan se ponasati, u skladu s
kojim treba postupati ili koje mogu utjecati na vjero-
dostojno obnasSanje njegove duznosti, s ciljem jacanja
povjerenja javnosti u institucije na lokalnoj razini.«

Clanak 3.
U ¢lanku 4 . dodaje se pojam:
»Obveznik je ¢lan Opc¢inskog vije¢a.«

Il. TEMELJNA NACELA DJELOVANJA

Clanak 4.
Clanak 5. mijenja se i glasi:
»(1) Clan Opéinskog vije¢a duzan je tijekom obna-
Sanja duznosti i u vezi obnaSanja duznosti pridrzavati

se i u svom postupanju rukovoditi se sljedeéim etickim
nacelima:

- nacelo ¢éasnog, postenog, savjesnog, odgo-
vornog i nepristranog postupanja te zastite
vlastite vjerodostojnosti - obveznici moraju
postupati ¢asno, posteno, savjesno, odgovorno
i nepristrano ¢uvajudéi vlastitu vjerodostojsnot i
dostojanstvo povjerene im duznosti te povjerenje
gradana;

- nacelo osobne odgovornosti - obveznici su
osobno odgovorni za svoje djelovanje u obna-
8anju javnih duznosti na koje su izabrani prema
gradanima koji su ih izabrali;

- nacelo zastite javnog interesa - obveznici ne
smiju koristiti javnu duznost za osobni probitak
ili probitak osobe koja je s njima povezana.
Obveznici ne smiju biti ni u kakvom odnosu
ovisnosti prema osobama koje bi mogle utjecati
na njihovu objektivnost;

- nacelo transparetnosti - gradani imaju pravo
biti upoznati s ponasanjem obveznika kao javne
osobe, a koje je u vezi s obnaSanjem njegove
duznosti;

- nacelo o€uvanja povjerenja gradana - obveznik
je duzan ¢€uvati povjerenje gradana te paziti na
oCuvanje vlastitog integriteta te se od njega
zahtijeva izbjegavanje situacija koje naruSavaju
njegovu objektivnost i nepristranost u obnasanju
duznosti. Pri obnasanju duznosti, obveznik se
mora ponasati na nacin kojim ¢uva i unapreduje
povjerenje javnosti u integritet, nepristranost i
uCinkovitost tijela u kojem obna3a duznost;

- nacelo javnosti - u svim oblicima javnih na-
stupa i djelovanja u kojima predstavlja tijelo
u kojem obna8a duznost, obveznik Ce iznositi
stavove tijela u kojem obnasa duznost u skladu
s propisima, ovlastima i kodeksom te osigura-
vati transparentnost u obnaSanju duznosti i
transparentnost tijela u kojem obnasa duznost.
Obveznik je duzan, u skladu sa svojim ovlastima,
javnosti pravovremeno pruziti potrebne infor-
macije vezane uz duznost koju obna$a i svoje
vlastito postupanje, ako to nije u suprotnosti s
posebnim propisima;

- nacelo uzornosti - obveznik treba biti uljudan,
dostojanstven i profesionalan kako u svojim od-
nosima s gradanima i medijima, tako i u svojim
odnosima s ostalim duznosnicima, sluzbenici-
ma i namjestenicima Jedinstvenog upravnog
odjela Op¢ine. Pri koristenju bilo kojeg sredstva
komunikacije, ukljuéuju¢i i komunikaciju na
drustvenim mrezama, obveznik je duzan Cuvati
osobni ugled i ugled predstavni¢kog tijela. U
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tom smislu, potrebno je da obveznik vlastitim
primjerom poti¢e druge ¢lanove predstavnic¢kog
tijela na kvalitetno i u€inkovito obavljanje zada-
taka, dobre meduljudske odnose, kolegijalnost i
suradnju te odgovoran odnos prema gradanima;

- nacelo racionalnog koristenja javnih resursa -
obna$aju¢i duznost obveznik treba osigurati
da se ljudskim i materijalnim resursima uprav-
lja i koristi na zakonit, ucinkovit, djelotvoran i
ekonomican nacin, isklju€ivo u cilju ostvarenja
javnog interesa.

(2) Obveznik je duzan kontinuirano paziti na posti-
vanje etickih nacela iz ovog Kodeksa, svojim primjerom
postaviti standarde u predstavnickom tijelu u kojem
obnasa duznost, kao i sprijeciti potencijalni odnosno
stvarni sukob interesa te se ne moze ispri¢ati za ne-
poznavanje obaveza i odgovornosti koje proizlazi iz
odredaba Kodeksa.

(3) Obveznik je duzan primjenjivati eticka nacela
definirana ovim Kodeksom u odnosima prema gradanima
i medijima, u medusobnim odnosima, odnosima prema
drugim duznosnicima, sluzbenicima i namjestenicima
upravnog tijela Opc¢ine, odnosu prema obnasanju duz-
nosti te odnosu prema predstavni¢kom tijelu u kojem
obnasa duznost, kao i drugim tijelima.«

Clanak 5.
Iznad ¢lanka 6. dodaje se novi naslov koji glasi:

»ODREDBE O SUKOBU INTERESA | DRUGA
PRAVILA PONASANJA«

Clanak 6.
Clanak 6. mijenja se i glasi:

»(1) U obnasanju javne duznosti obveznik ne smije
svoj privatni interes stavljati ispred javnog interesa.

(2) Privatni interes je onaj interes koji obuhvaca
imovinsku i neimovinsku korist obveznika i povezanih
osoba.

(3) Sukob interesa postoji kada su privatni interesi
obveznika u suprotnosti s javnim interesom, a posebice:

- kada je privatni interes obveznika utjecao ili se
osnovano moze smatrati da je utjecao na nje-
govu nepristranost u obavljanju javne duznosti
(stvarni sukob interesa),

- kada privatni interes obveznika moze utjecati
na njegovu nepristranost u obavljanju javne
duznosti (potencijalni sukob interesa).«

Clanak 7.
Clanak 7. mijenja se i glasi:
»(1) Obveznik je duzan najkasnije u roku od 60
dana od dana stupanja na duznost urediti svoje

privatne poslove u svrhu spreCavanja predvidljivog
sukoba interesa.

(2) Ako se pojave okolnosti koje se mogu definirati
kao potencijalni sukob interesa, obveznik je duzan
deklarirati ga pisanom izjavom EticCkom odboru i ra-
zrijesiti na naCin da zastiti javni interes.«

Clanak 8.

Clanak 8. mijenja se i glasi:

»(1) Clanovima predstavni¢kog tijela zabranjeno je:

- primiti ili zahtijevati korist i obec¢anje koristi radi
obavljanja duznosti,

- ostvariti ili dobiti pravo ako se krsi nacelo jed-
nakosti pred zakonom,

- traziti, prihvatiti ili primiti vrijednost ili uslugu
radi glasovanja o bilo kojoj stvari, ili utjecati

na odluku nekog tijela ili osobe radi osobnog
probitka ili probitka povezane osobe,

- obecavati zaposlenje ili neko drugo pravo u
zamjenu za dar ili obecanje dara,

- utjecati na dobivanje poslova ili ugovora o javnoj
nabavi,

- nadrugi nacin koristiti poloZaj ¢lana predstav-
ni¢kog tijela utjecanjem na odluku tijela javne
vlasti ili osoba koje su u njima zaposlene kako
bi postigli osobni probitak ili probitak povezane
osobe, neku povlasticu ili pravo, sklopili pravni
posao ili na drugi nacin interesno pogodovali
sebi ili drugoj povezanoj osobi.

(2) Obveznik je duzan izuzeti se od donoSenja
odluke odnosno sudjelovanja u donoSenju odluke koja
utje€e na njegov privatni ili poslovni interes kao i na
privatni ili poslovni interes s njim povezanih osoba.«

Clanak 9.
Clanak 9. mijenja se i glasi:

»U obnaSanju javne duznosti, ¢lan Opcinskog
vijeCa obvezan je na jednak nacin postupati prema
svim gradanima bez diskriminacije ili povlas¢ivanja
na temelju srodstva, starosti, nacionalnosti, etni¢ke
pripadnosti, jezika, rase, politickih i vjerskih uvjerenja,
invalidnosti, obrazovanja, socijalnog polozaja, spola,
seksualne orijentacije, bra¢nog ili porodi¢nog statusa
ili po drugim osnovama.«

Clanak 10.

Clanak 10. mijenja se i glasi:

»(1) Clan Opéinskog vije¢a u obvezi je Suvanja
povjerljivih informacija i podataka za koje sazna u
obna$anju duznosti, a koje nije obvezan javno objaviti
u skladu sa zakonom.

(2) Na postupanje s informacijama i podacima koje
sazna u obnas$anju duznosti, ¢lan Opcinskog vije¢a
treba paziti na odredbe propisa kojima se ureduje
tajnost podataka te zastita osobnih podataka.«

Clanak 11.

Naslov iznad ¢lanka 11. » IV. NESUDJELOVANJE
U ODLUCIVANJU« brise se.

Clanak 12.
Clanak 11. mijenja se i glasi:
»(1) Clan Opéinskog vijeéa duZan je upoznati se s
odredbama Kodeksa i kontinuirano educirati o temama
i pitanjima iz podrucja jacanja integriteta.
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(2) Clan Opé¢inskog vijeéa duzan je u roku od 30
dana nakon stupanja na duznost potpisati izjavu kojom
¢e potvrditi da je upoznat sa sadrzajem Kodeksa.«

Clanak 13.

Naslov iznad 12. mijenja se i glasi: »V. TIJELA
ZA NADZOR | PRACENJE PRIMJENE KODEKSA«

Clanak 14.
U Clanku 12. stavak 1. mijenja se i glasi:

»(1) Nadzor i pracenje primjene Kodeksa provode
Eticki odbor u prvom stupnju i Vije¢e €asti u drugom
stupnju.«

Iza stavka 4. dodaju se novi 5. i 6. koji glase:

»(5) Clanovi tijela iz stavka 1. ovog &lanka koji
nisu ¢lanovi Opc¢inskog vije¢a imenuju se temeljem
provedenog izbora po javhom pozivu na osnovu nji-
hovih sposobnosti, iskustva, profesionalnih kvaliteta
i besprijekornog profesionalnog ponasanja.

(6) Javni poziv iz stavka 5. ovog ¢lanka objavljuje
Odbor za izbor i imenovanje Opcinskog vijec¢a.«

Clanak 15.

U ¢lanku 13. stavak 1. rije€ »nositelj politicke duz-
nosti« zamjenjuje se rije¢ima »¢lan Opc¢inskog vije¢ax.

Clanak 16.
Clanak 15. mijenja se i glasi:
»(1) Eti¢ki odbor obavlja sljedeée poslove:
- prati primjenu Kodeksa,

- provodi postupak zbog kr$enja odredbi Kodeksa
na vlastitu inicijativu ili po prijavama ¢lana Op-
¢inskog vijeca, radnog tijela Opc¢inskog vijeca,
nacelnika, zamjenika nacelnika, sluzbenika i
namjestenika Jedinstvenog upravnog odjela
Opcine ili po prituzbi gradana,

- predlaze Opé¢inskom vijeéu donoSenje odluke
o uskladenosti postupanja ¢lanova Opcinskog
vije¢a s Kodeksom,

- predlaze sankcije Opc¢inskom vije¢u za ¢lanove
Opc¢inskog vije¢a za postupanja koja nisu u
skladu s odredbama Kodeksa,

- promice eticke standarde u obnasanju duznosti
u Opcinskom vijecu,

- informira i daje savjete ¢lanovima Opcinskog
vije€a o pitanjima vezanim za oCuvanje i jaanje
njihovog integriteta i moralnog ponasanja,

- pruza potporu u primjeni odredbi Kodeksa,
osobito u dijelu koji se odnosi na informiranje i
edukaciju ¢lanova Opc¢inskog vije¢a u podrucju
primjene Kodeksa,

- donosi poslovnik o radu kojim se detaljnije
ureduje nacin rada i odlucivanja.

(2) Vijecte Casti odlu€uje o prigovorima ¢lana pred-

stavni¢kog tijela na odluku Op¢inskog vije¢a donesenu
u postupcima zbog kr$enja odredbi Kodeksa.«

Clanak 17.
U ¢lanku 16. dodaje se novi stavak 5. koji glasi:

»(5) Pisana prijava za povredu Kodeksa sadrzi ime
i prezime prijavitelja, ime i prezime ¢lana predstav-
ni¢kog tijela koji se prijavljuje za povredu Kodeksa,
uz navodenje odredbi Kodeksa koja je povrijedena.«

Clanak 18.
U ¢lanku 20. stavak 1. mijenja se i glasi:

(1) »Postupak i nacin rada tijela ovlastenih za pra-
¢enje i nadzor nad primjenom ovog Kodeksa urediti
¢e se poslovnikom.«

Iza stavka 2. dodaje se novi stavak 3. koji glasi:

»(3) Stru¢ne i administrativne poslove za Eticki
odbor i Vijeée Casti obavlja Jedinstveni upravi odjel
opcine u ¢ijem su djelokrugu poslovi vezani uz fukci-
oniranje i rad Opc¢inskog vijeéa.«

Clanak 19.

Ove Izmjene i dopune Kodeksa ponasanja ¢lanova
Opcinskog vije¢a Opc¢ine Klenovnik stupaju na snagu
osmog dana od dana objave u » Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«, a objavit ¢e se i na mreznim
stranicama Opcine Klenovnik.

KLASA: 021-07/22-01/01
URBROJ: 2186-15-22-03
Klenovnik, 29. studenoga 2022.

Predsjednica Opcinskog vije¢a
Sanja Kolenko, v.r.

OPCINA PETRIJANEC
AKTI OPCINSKOG NACELNIKA

24,

Na temelju €lanka 4. stavka 3. Zakona o sluZbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi (»Narodne novine«, broj 86/08, 61/11,
4/18 1 112/19) i ¢lanka 28. stavka 1. Uredbe o klasifi-
kaciji radnih mjesta u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)

samoupravi (»Narodne novine«, broj 74/10 i 125/14)
te Odluke o ustroju Jedinstvenog upravnog odjela
Opc¢ine Petrijanec (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske
zupanije«, broj 37/18), na prijedlog procelnice Jedin-
stvenog upravnog odjela Opcine Petrijanec, opcinski
nacelnik Opc¢ine Petrijanec dana 14. prosinca 2022.
godine, donosi
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ODLUKU

0 2. izmjenama i dopunama
Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine Petrijanec

Clanak 1.

Pravilnik o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Opc¢ine Petrijanec (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske
Zupanije«, broj 29/18 i 69/18) pod: POPIS RADNIH MJESTA i SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA U JEDIN-
STVENOM UPRAVNOM ODJELU OPCINE PETRIJANEC, mijenja se i dopunjuje na nadin da se dodaje novi
naziv radnog mjesta: VIS| REFERENT ZA PROJEKTE | JAVNU NABAVU, te se mijenja poredak radnih mjesta
na sljedeci nacin:

POPIS RADNIH MJESTA

Broj BROJ
rr:;jer:g NAZIV RADNOG MJESTA IZVRSITELJA
1. Procelnik Jedinstvenog upravnog odjela 1
2. Visi struéni suradnik za upravne poslove 1
3. Visi struéni suradnik za EU projekte - Voditelj projekta 1
4. Visi strucni suradnik za komunal 1
5. Struéni suradnik za raéunovodstvo i financije 1
6. Visi referent za projekte i javhu nabavu 1
7. Administrativno racunovodstveni referent 1
8. Komunalni redar - referent 1
9. Administrativni referent - Administrator projekta 1
10. Namjestenik za pomoéno-tehnicke poslove - grobar 2
UKUPNO 11
SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA U JEDINSTVENOM UPRAVNOM ODJELU
OPCINE PETRIJANEC
Redni broj: 1

Naziv: PROCELNIK/ICA JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA

Osnovni podaci o radnom mjestu:
Kategorija: l.
Potkategorija: Glavni rukovoditelj
Klasifikacijski rang: 1

POTREBNO STRUCNO ZNANJE: magistar struke ili struéni specijalist upravne, pravne, ekonomske ili
drusStvenog usmjerenja, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima, organizacijske
sposobnosti, komunikacijske vjestine, poloZen drzavni struéni ispit, poznavanje rada na ra¢unalu, vozacki
ispit B kategorije.

SLOZENOST POSLOVA:

- stupanj sloZzenosti poslova najviSe razine koji uklju€uje planiranje, upravljanje, vodenje i koordinaciju po-
slova Upravnog odjela, doprinos razvoju novih koncepata te rjeSavanje strateSkih zadaca.

SAMOSTALNOST U RADU:

- stupanj samostalnosti koji uklju€uje samostalnost u radu i odlu€ivanju o najslozenijim stru¢nim pitanjima,
ograni¢enu samo opc¢im smjernicama vezanima uz utvrdenu politiku upravnog odjela.

STUPANJ ODGOVORNOSTI | UTJECAJ NA DONOSENJE ODLUKA:

- stupanj odgovornosti koji uklju€uje materijalnu, financijsku i odgovornost za zakonitost rada i postupanja,
uklju€ujuéi Siroku nadzornu i upravljacku odgovornost.
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- najvisi stupanj utjecaja na donosenje odluka koje imaju znatan ucinak na odredivanje politike i njenu pro-

vedbu.

STUPANJ SURADNJE SA DRUGIM TIJELIMA | KOMUNIKACIJE SA STRANKAMA:

- stupanj suradnje sa drugim tijelima i komunikacije sa strankama odrazava vrstu i uCestalost kontakata koji
se ostvaruju prilikom obavljanja poslova odredenog radnog mjesta te njihovu vaznost za rad Upravnog

odjela.

Broj izvrsitelja: 1

Poslovi radnog mjesta

Priblizan postotak
vremena potreban
za obavljanje
pojedinog posla

Organizira i koordinira rad Jedinstvenog upravnog odjela 10%
Brine o zakonitom i uginkovitom radu Upravnog odjela u odnosu na obveze nacelnika i

Op¢éinskog vijec¢a 10%
Izraduje nacrte opc¢ih i pojedinacnih akata koje donosi Opcinsko vijece, te prati izvrSenje °
istih

Prati propise iz nadleznosti Jedinstvenog upravnog odjela 5%
Obavlja poslove u svezi pripremanja sjednica Opc¢inskog vijec¢a i radnih tijela te sudjeluje 5%
na sjednicama Opcéinskog vije¢a, izraduje odluke i zaklju¢ke nakon sjednice

Objavljuje natjeCaje za prijam u sluzbu, rjeSenjem odlucuje o prijmu u sluzbu i prestanku

sluzbe, rasporedu na radno mjesto, te o drugim pravima i obvezama sluzbenika i namje- 5%
Stenika u Upravnom odjelu

RjeSava poslove vezane uz sluzbeni¢ke odnose 5%
Vodi evidencije o sluzbenicima i namjeStenicima Jedinstvenog upravnog odjela vezane 59
uz radne odnose i ostvarivanje prava i obveza iz radnih odnosa ?
Poduzima mjere za osiguranje ucinkovitosti u radu, brine o stru¢nom osposobljavanju 59
i usavrSavanju djelatnika i o urednom i pravilnom koriStenju imovine i sredstava za rad ?
Priprema i objavljuje natjeaje za koncesije, zakup poljoprivrednog zemljiSta u vlasniStvu

Op¢ine Petrijanec, poslovi i upravljanje iz podrucja javne nabave roba, radova i usluga, 159%
priprema i izraduje ugovore za kupnju i prodaju nekretnina, najam, zakup te sastavlja sve ?
ostale ugovore koje sklapa Opc¢ina Petrijanec

Provodi poslove vezane za raspisivanje natjeCaja za dodjelu stipendija u€enicima i stu- 59%
dentima

Donosi rjeSenja za komunalnu naknadu, komunalni doprinos, naknadu za zadrzavanje

nezakonito izgradenih gradevina, rjeSenja o oslobadanju i djelomi¢nom oslobadanju od

placanja komunalne i ostalih naknada, izdaje razne potvrde, uvjerenja i ostale dokumente 10%
na zahtjev gradana u skladu sa Zakonom o drzavnoj upravi prenijetih na lokalnu samoupra-

vu, te donosi ostala upravna rjeSenja u upravnom postupku iz djelokruga Upravnog odjela

Obavlja poslove vezane uz provodenje izbora i referenduma 5%
Koordinacija aktivnosti oko izmjene i dopune Prostornog plana uredenja Opcine, izdaje

potrebna uvjerenja i potvrde na zahtjev stranaka sukladno vaze¢em Prostornom planu 59
Op¢ine, izdavanje potvrda po zahtjevu stranaka sukladno odredbama Zakona o op¢em °
upravnom postupku

Suraduje sa zupanijskim upravnim odjelima, razvojnim agencijama, javnim poduzecima 59
i drugim institucijama u pripremi i provedbi projekata od interesa za Opc¢inu Petrijanec ?
Obavlja ostale poslove prema nalogu opc¢inskog nacelnika 5%

Redni broj: 2
Naziv radnog mjesta: VISI STRUCNI SURADNIK ZA UPRAVNE POSLOVE

Kategorija radnog mjesta: Il.
Potkategorija radnog mjesta: visi struéni suradnik
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Klasifikacijski rang radnog mjesta: 6
Broj izvrsitelja: 1

OPIS OSTALIH RAZINA STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNOG MJESTA

POTREBNO STRUCNO ZNANJE: magistar struke ili struéni specijalist upravnog, pravnog, ekonomskog ili
drugog odgovaraju¢eg smjera, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, pozna-

vanje rada na ra€unalu, vozacka dozvola B kategorije, poloZen drzavni stru¢ni ispit.

SLOZENOST POSLOVA

Stupanj sloZenosti posla koji uklju€uje slozenije upravne i struéne poslove unutar upravnog odjela koji zahti-

jevaju primjenu precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i stru€nih tehnika.

SAMOSTALNOST U RADU

Odredeni stupanj samostalnosti u radu uklju¢uje samostalno postupanje, a u slu¢aju sloZenih struénih problema

po uputama i uz stalni nadzor i upute nadredenog sluzbenika.

STUPANJ STRUCNIH KOMUNIKACIJA

Kontakti sa drzavnim tijelima i drugim nadleznim tijelima te komunikacija izvan drzavnog tijela u svrhu pri-
kupljanja ili razmjene informacija. Svakodnevna suradnja sa opc¢inskim nacelnikom, procelnikom i drugim

sluzbenicima Jedinstvenog upravnog odjela.

STUPANJ ODGOVORNOSTI

Odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda

rada pri obavljanju poslova iz djelokruga.

Poslovi radnog mjesta

Priblizan postotak
vremena potreban
za obavljanje
pojedinog posla

Obavlja stru€ne upravne poslove iz podrucja prosvjete, predSkolskog odgoja, kulture,

0,
sporta, rada, zdravstvene i socijalne skrbi 10%
Izraduje prijedloge op¢ih i pojedinacnih akata 10%
Izraduje potrebne analize, izvje$¢a, informacije i druge stru€ne materijale iz pojedinih
podrucja opcéinskih tijela 10%
Prati propise od znacaja za poslove radnog mjesta
Provodi upravni postupak i donosi rjeSenja radi rjeSavanja u upravnim stvarima o pravima,
. L . IR . . . G e T 10%

obvezama i pravnim interesima fizi¢kih i pravnih osoba iz nadleZznosti Opéine i op¢inskih tijela
Vodi administrativno-tehni¢ke poslove vezane uz funkcioniranje mjesnih odbora 5%
Izraduje pojedinagne akte iz nadleZznosti opéinskog nacelnika, a po nalogu nacelnika 10%
Vrsi administrativno-tehnicke i operativno-tehni¢ke poslove za nac¢elnika, Opc¢insko vijece, 15%
te njihova radna tijela °
U suradnji s proCelnikom Jedinstvenog upravnog odjela priprema i organizira sjednice

. o L S 10%
Opcinskog vijeca, te njihovih radnih tijela
Sudjeluje u postupcima javne i jednostavne nabave te drugim poslovima javne nabave te 59
izradi pripadajucih izvje$¢a, prema potrebi izraduje narudzbenice o
Suraduje s nadleznim institucijama, drzavnim tijelima i 10%
sluzbama jedinica lokalne i podru€ne (regionalne) samouprave ?
Obavlja druge poslove po nalogu opcinskog nacelnika odnosno procelnika 5%

Redni broj: 3

Naziv radnog mjesta: VISI STRUCNI SURADNIK ZA EU PROJEKTE - VODITELJ PROJEKTA

Kategorija radnog mjesta: Il.
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Potkategorija radnog mjesta: visi stru€ni suradnik
Klasifikacijski rang radnog mjesta: 6
Broj izvrsitelja: 1

OPIS OSTALIH RAZINA STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNOG MJESTA

POTREBNO STRUCNO ZNANJE: magistar struke ili struéni specijalist ekonomskog usmjerenja, najmanje
jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, poznavanje rada na racunalu, vozacka dozvola
B kategorije, poloZen drzavni stru¢ni ispit.

SLOZENOST POSLOVA

Stupanj slozenosti posla koji uklju€uje slozenije upravne i struéne poslove unutar upravnog odjela koji zahti-
jevaju primjenu precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i stru€nih tehnika.

SAMOSTALNOST U RADU

Odredeni stupanj samostalnosti u radu uklju¢uje samostalno postupanje, a u slu¢aju slozenih struénih problema
po uputama i uz stalni nadzor i upute nadredenog sluzbenika.

STUPANJ STRUCNIH KOMUNIKACIJA

Kontakti sa drzavnim tijelima i drugim nadleznim tijelima te komunikacija izvan drzavnog tijela u svrhu pri-
kupljanja ili razmjene informacija. Svakodnevna suradnja sa opc¢inskim nacelnikom, procelnikom i drugim
sluzbenicima Jedinstvenog upravnog odjela.

STUPANJ ODGOVORNOSTI

Odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda
rada pri obavljanju poslova iz djelokruga.

Priblizan postotak
vremena potreban
za obavljanje
pojedinog posla

Poslovi radnog mjesta

Planiranje i koordiniranje projektnih aktivnosti 50%
Organiziranje i vodenje rada ¢lanova projektnog tima 20%
Osiguravanje pravovremenog izvjeStavanja za provedene projektne aktivnosti 15%

Komunikacija i koordinacija s projektnim partnerima, provedbenim tijelom i nadleznim

0,
institucijama te komunikacija i koordinacija s dobavlja¢ima 15%

Redni broj: 4
Naziv radnog mjesta: VISI STRUCNI SURADNIK ZA KOMUNAL

Kategorija radnog mjesta: Il.

Potkategorija radnog mjesta: visi stru€ni suradnik
Klasifikacijski rang radnog mjesta: 6

Broj izvrsitelja: 1

OPIS OSTALIH RAZINA STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNOG MJESTA

POTREBNO STRUCNO ZNANJE: magistar struke ili struéni specijalist gradevinskog, tehni¢kog smijera,
najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, poznavanje rada na racunalu, vozacka
dozvola B kategorije, poloZen drzavni stru¢ni ispit.

SLOZENOST POSLOVA
Odredeni stupanj samostalnosti koji ukljuuje stalne sloZenije upravne i stru¢ne poslove unutar upravnog odjela.




7944 »SLUZBENI VJESNIK VARAZDINSKE ZUPANIJE « Broj 120/2022.

SAMOSTALNOST U RADU
Uklju€uje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute nadredenog sluzbenika.

STUPANJ STRUCNIH KOMUNIKACIJA

Uklju€uje komunikaciju unutar Jedinstvenog upravnog odjela te povremenu komunikaciju izvan drzavnog tijela
u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

STUPANJ ODGOVORNOSTI

Odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda
rada pri obavljanju poslova iz djelokruga.

Priblizan postotak
vremena potreban
za obavljanje
pojedinog posla

Poslovi radnog mjesta

obavlja poslove vezano uz komunalno-infrastrukturnu problematiku
brine o pravilnom gospodarenju nekretninama, njihovom evidentiranju, uskladivanju 20%
stvarnog i knjigovodstvenog stanja

vodi poslove legalizacije zgrada koje su u opéinskom vlasniStvu
brine o implementaciji propisa vezanih na energetsku ucinkovitost
prati domace i medunarodne natje€aje za sufinanciranje razlicitih projekata na razini 15%
Opcine

samostalno izraduje ili sudjeluje u izradi dokumentacije za apliciranje na fondove EU

Prati propise od znacaja za poslove radnog mjesta 5%

vr$i nadzor nad agrotehni¢kim mjerama te izraduje sva potrebna izvjeS¢a iz podrucja
komunala

sudjeluje u postupcima javne nabave, izraduje tro§kovnike za nabavu roba, radova ili
usluga i sudjeluje u izradi tehni¢kih specifikacija kod nabave radova, roba ili usluga
pravovremeno i zakonito rjeSavanje neupravnih i upravnih stvari u podruc¢jima ko-
munalnog gospodarstva, graditeljstva, prostornog uredenja, groblja, koriStenja javne
povrSine, te pravovremena izrada i dostava svih financijskih izvjes¢a nadleznim tijeli- 50%
ma elektroni¢kim putem i unosa podataka elektroni¢kim putem u registre i za potrebe
nadleznih Zupanijskih i drzavnih tijela prema posebnim propisima

koordinacija aktivnosti oko izmjene i dopune Prostornog plana uredenja Opcine, izdaje
potrebna uvjerenja i potvrde na zahtjev stranaka sukladno vazeéem Prostornom planu
Opcine, izdavanje potvrda po zahtjevu stranaka sukladno odredbama Zakona o opéem
upravnom postupku

obavlja druge poslove po nalogu procelnika ili op¢inskog nacelnika 10%

Redni broj: 5

Naziv: STRUCNI SURADNIK ZA RACUNOVODSTVO | FINANCIJE

Osnovni podaci o radnom mjestu:
Kategorija: 1.
Potkategorija: stru¢ni suradnik
Klasifikacijski rang: 8

Broj izvrsitelja: 1

OPIS OSTALIH RAZINA STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNOG MJESTA

POTREBNO STRUCNO ZNANJE: sveugili$ni prvostupnik struke ili struéni prvostupnik informati¢ke ili eko-
nomske struke, najmanje tri godine radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima, organizacijske sposobnosti,
komunikacijske vjestine, polozen drzavni strucni ispit, poznavanje rada na raCunalu, vozacki ispit B kategorije.

SLOZENOST POSLOVA
Stupanj slozenosti posla koji uklju¢uje manje sloZzene poslove s ograni¢enim brojem medusobno povezanih
razli¢itih zadac¢a u Cijem rjeSavanju se primjenjuje ograni¢en broj propisanih postupaka, utvrdenih metoda
rada ili stru¢nih tehnika.



Broj 120/2022. »SLUZBENI VJESNIK VARAZDINSKE ZUPANIJE « 7945

SAMOSTALNOST U RADU

Stupanj samostalnosti koji uklju¢uje samostalnost u radu koja je ograni¢ena povremenim nadzorom i uputama
od strane nadredenog sluzbenika.

STUPANJ STRUCNIH KOMUNIKACIJA

Stupanj stru¢nih komunikacija ukljuCuje kontakte unutar upravnog tijela, a povremeno i izvan upravnoga tijela,
u prikupljanju ili razmjeni informacija.

STUPANJ ODGOVORNOSTI

Stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu
primjenu utvrdenih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika.

Priblizan postotak
vremena potreban
za obavljanje
pojedinog posla

Poslovi radnog mjesta

Obavlja stru€ne poslove iz podrucja proracuna, financija i raCunovodstva 10%

Izraduje prijedloge opcih i pojedinaénih akata iz podrucja proracuna i financija 5%

Sudjeluje u izradi analiza i izvjeS¢a iz svoje nadleznosti te prati zakonske propise u
svezi naplate, knjizenja i opcenito vezanih uz izvrSavanje proracuna i financija, te brine 20%
o primjeni istih

Izraduje prijedlog proracuna, njegovih izmjena i dopuna i izraduje prijedlog odluke o
izvrSenju proracuna

vodi brigu o izvr§avanju prorac¢una u skladu s donesenim planom nabave za tekucu
godinu kao i Izmjenama i dopunama plana nabave sukladno Zakonu o javnoj nabavi
i provedbenim propisima 30%
organizira i nadzire izradu obra€una proracuna, statisti¢kih obrazaca i formulara i brine
za njihovu pravovremenu dostavu nadleznim tijelima i institucijama

obavlja poslove financijskog knjigovodstva koji su vezani na platni promet i analiticCkog
knjigovodstva i vodi druge financijske evidencije za Op¢inu

sudjeluje u izradi i provebi plana nabave za proracunsku godinu u dijelu izvrSenja i
uskladenja sa proracunom sukladno Zakonu o javnoj nabavi i provedbenim propisima
sudjeluje u izradi financijskog izvjeStavanja i suradnje s voditeljima projekata koji se
prijavljuju pri nadleznim institucijama

0,
- suraduje s nadleznim institucijama, drzavnim tijelima i sluzbama jedinica lokalne i 30%
podrucne (regionalne) samouprave
- obavlja poslove administrativno raunovodstvenog referenta u slu¢aju njegove odsut-
nosti
- obavlja druge poslove po nalogu procelnika Jedinstvenog upravnog odjela ili opéinskog 59
0

nacelnika

Redni broj: 6
Naziv: VIS| REFERENT ZA PROJEKTE | JAVNU NABAVU

Osnovni podaci o radnom mjestu:
Kategorija: 1.
Potkategorija: viSi referent
Klasifikacijski rang: 9

Broj izvrsitelja: 1

OPIS OSTALIH RAZINA STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNOG MJESTA

POTREBNO STRUCNO ZNANJE: sveugili$ni prvostupnik ili struéni prvostupnik upravne struke, najmanje jedna
godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima, organizacijske sposobnosti, komunikacijske vjeStine,
polozen drzavni struéni ispit, poznavanje rada na racunalu, vozacka dozvola B kategorije.
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SLOZENOST POSLOVA

Stupanj slozenosti koji uklju€uje izri¢ito odredene poslove koji zahtijevaju primjenu jednostavnijih i precizno
utvrdenih postupaka, metoda rada i struénih tehnika.

SAMOSTALNOST U RADU

Stupanj samostalnosti koji uklju¢uje redovan nadzor nadredenog sluzbenika te njegove upute za rjeSavanje
relativho slozenih stru¢nih problema.

STUPANJ STRUCNIH KOMUNIKACIJA

Stupanj stru¢nih komunikacija koji uklju¢uje komunikaciju unutar ustrojstvene jedinice, a povremeno i izvan
upravnoga tijela, u prikupljanju ili razmjeni informacija.

STUPANJ ODGOVORNOSTI

Stupanj odgovornosti koji uklju¢uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu
primjenu propisanih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika.

Priblizan postotak
vremena potreban
za obavljanje
pojedinog posla

Poslovi radnog mjesta

- planiranje i koordiniranje projektnih aktivnosti

- osiguravanje pravovremenog izvjeStavanja za provedene projektne aktivnosti

- komunikacija i koordinacija s projektnim partnerima, provedbenim tijelom i nadleznim 30%
institucijama

- komunikacija s dobavlja¢ima

- sudjelovanje u postupcima javne nabave robe, usluga i radova

- izraduje dokumentaciju te sve akte propisane propisima o javnoj nabavi
- daje pojaSnjenja na dokumentaciju u postupku nabave

- sudjeluje u otvaranju ponuda, izraduje zapisnike i druge akte

- sudjeluje u pripremi ogitovanja u zalbenim postupcima

- sudjeluje i vodi postupke jednostavne nabave

30%

- sudjeluje u izradi plana nabave, njegovih izmjena i dopuna te vodi brigu o pravovre-
menoj objavi istih

- sudjeluje u izradi Registra ugovora o javnoj nabavi i okvirnih sporazuma te vodi brigu 30%
0 pravovremenoj objavi istih

- izraduje i sudjeluje u izradi nacrta opcih i pojedinaénih akata iz podrucja javne nabave

- obavlja druge poslove po nalogu procelnika Jedinstvenog upravnog odjela ili op¢inskog

[v)
nacelnika 10%
Redni broj: 7

Naziv radnog mjesta: ADMINISTRATIVNO RACUNOVODSTVENI REFERENT

Kategorija radnog mjesta: Ill.
Potkategorija radnog mjesta: referent
Klasifikacijski rang radnog mjesta: 11.
Broj izvrsitelja: 1

OPIS OSTALIH RAZINA STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNOG MJESTA

POTREBNO STRUCNO ZNANJE: srednja struéna sprema ekonomskog ili drudtvenog usmjerenja, najmanje
jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, poznavanje rada na ra¢unalu, vozacka dozvola
B kategorije, poloZen drzavni stru¢ni ispit.

SLOZENOST POSLOVA

Stupanj slozenosti posla koji ukljuCuje jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji zahtijevaju primjenu
precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika.
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SAMOSTALNOST U RADU

Odredeni stupanj samostalnosti u radu uklju¢uje samostalno postupanje, a u slu€aju slozenih stru¢nih problema
po uputama i uz stalni nadzor proc€elnika Jedinstvenog upravnog odjela u obavljanju poslova.

STUPANJ STRUCNIH KOMUNIKACIJA

Svakodnevni kontakti sa strankama - fizi€kim i pravnim osobama, neposredno ili telefonskim putem ili putem
elektronske poste (primanje pismena, te primanje telefonskih poziva i usmenih prijava gradana) te kontakti sa
drzavnim tijelima i drugim nadleznim tijelima. Svakodnevna suradnja sa op¢inskim nacelnikom, pro¢elnikom

i drugim sluzbenicima Jedinstvenog upravnog odjela.

STUPANJ ODGOVORNOSTI

Odgovornost za primjenu utvrdenih metoda rada i postupaka pri obavljanju poslova iz djelokruga rada admi-
nistrativno raCunovodstvenog referenta. Odgovornost za sredstva povjerena za izvrSavanje posla.

Poslovi radnog mjesta

Priblizan postotak
vremena potreban
za obavljanje
pojedinog posla

Obavlja poslove op¢ih poslova u pisarnici Jedinstvenog upravnog odjela, a koji se odnose na:

- poslove pisarnice (zaprimanje i otprema pismena i poste) 15%
- arhiviranje dokumentacije Op¢ine
Provodi kontrolu racuna (utvrduje da li fakturirana realizacija odgovara stvarnoj koli€ini i
kvaliteti isporu¢ene usluge/robe, odnosno da li su radovi izvrSeni u skladu s naru¢enom
koli¢inom i kvalitetom) i vr§i kompletiranje financijske dokumentacije na osnovu koje se
vrSi placanje (narudzbenice, ugovora, otpremnice i dr. dokumentacije) i zaprimljene racune 5%
unosi u knjigu ulaznih racuna,
- vodi evidenciju troSkova prema mjestu nastanka i vrS$i obracun tih troSkova prema

mjestu troska,
- vrSi obradun place zaposlenih, prijevoznih troSkova i drugih naknada vezano za ostva-

rivanje materijalnih prava zaposlenih
- vrSi obracun naknada duznosnicima i ¢lanovima Op¢éinskog vije¢a te ¢lanovima radnih

tijela 30%
- dostavlja zakonom odredenih i trazenih podataka Poreznoj upravi, Drzavnom uredu

za reviziju i Ministarstvu financija te ostalim nadleznim institucijama
- izdaje potvrde o primanjima te ostale potvrde prema traZzenju stranaka
- vodi brigu o arhiviranju, ¢uvanju i izlu€ivanju financijske dokumentacije
- vodi evidenciju svih ugovora i narudzbenica sukladno provedbenim propisima Zakona

0 javnoj nabavi te ostalim propisima

o A : 5%

- vrsi pla¢anje preko internetskog bankarstva
- izraduje narudZbenice
- izraduje popratne dopise za dostavu dokumentacije,
- izraduje zakljuCke (naredbe) za isplatu proracunskih sredstava,
- izraduje odluke vezano za isplatu proracunskih sredstava te
- sudjeluje u godiSnjem popisu imovine 35%
- ispostavlja racune korisnicima usluga
- izraduje i sudjeluje u izradi izvjeSca razli¢itim nadleznim institucijama
- sudjeluje u izradi dokumentacije oko poslova legalizacije i naplate komunalnog dopri-

nosa, komunalne naknade, vodnog doprinosa i dr.
Poslovi prijave i odjave zaposlenika na mirovinsko i zdravstveno putem web aplikacije te
evidencija radnog vremena za obracun place 5%
Poslovi svih ostalih evidencija zaposlenika kod javnih radova
Sudjeluje u poslovima pripreme materijala za sjednice Opcinskog vije¢a i radnih tijela,
obavlja poslove umnozavanja materijala ili prijepisa za sjednice Opc¢inskog vije¢a 5%

Obavlja druge poslove po nalogu proCelnika ili op¢inskog nacelnika

Redni broj: 8
Naziv radnog mjesta: KOMUNALNI REDAR - REFERENT

Kategorija radnog mjesta: Ill.
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Potkategorija radnog mjesta: referent
Klasifikacijski rang radnog mjesta: 11.
Broj izvrsitelja: 1

OPIS OSTALIH RAZINA STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNOG MJESTA

POTREBNO STRUCNO ZNANJE: srednja struéna sprema poljoprivrednog, gradevinskog, tehni¢kog smjera,
najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, poznavanje rada na racunalu, vozacka
dozvola B kategorije, drzavni struéni ispit.

SLOZENOST POSLOVA

Stupanj slozenosti posla koji ukljuéuje jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji zahtijevaju primjenu
precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika.

SAMOSTALNOST U RADU

Odredeni stupanj samostalnosti u radu uklju¢uje samostalno postupanje, a u slu¢aju slozenih stru¢nih proble-
ma po uputama i uz stalni nadzor proc¢elnika Jedinstvenog upravnog odjela u obavljanju poslova komunalnog
redara - referenta.

STUPANJ STRUCNIH KOMUNIKACIJA

Svakodnevni kontakti sa strankama - fizickim i pravnim osobama, neposredno ili telefonskim putem ili putem
elektronske poSte (primanje pismena, te primanje telefonskih poziva i usmenih prijava komunalnih problema)
te kontakti sa drzavnim tijelima i drugim nadleznim tijelima vezano za komunalno gospodarstvo. Svakodnevna
suradnja sa opcinskim nacelnikom, proCelnikom i drugim sluzbenicima Jedinstvenog upravnog odjela.

STUPANJ ODGOVORNOSTI

Odgovornost za primjenu utvrdenih metoda rada i postupaka pri obavljanju poslova iz djelokruga rada komu-
nalnog redara - referenta. Odgovornost za sredstva povjerena za izvr§avanje posla.

Priblizan postotak
vremena potreban
za obavljanje
pojedinog posla

Poslovi radnog mjesta

- obavlja poslove provedbe nadzora nad propisima iz podru¢ja komunalnog gospodar-
stva, obavlja redovnu kontrolu i pregled nerazvrstanih cesta, poljskih puteva i javnih
povrSina, te poduzima i pokrece potrebne mjere i postupke vezano za izvrSeni pregled
i kontrolu te propisa kojima se ureduju uvjeti i nacin drzanja kucnih ljubimaca i nacin
postupanja s napustenim i izgubljenim Zivotinjama, nadzire rad poslovnih subjekata
koji obavljaju komunalne djelatnosti 20%

- provodi nadzor nad primjenom vazecih propisa i opc¢inskih akata iz podrucja gospodar-
stva (trgovine, ugostiteljstva, turizma i sl.) koji su u nadleznosti Jedinstvenog upravnog
odjela

- nadzire provodenje Odluke o agrotehniC¢kim mjerama i mjerama za uredivanje i odr-
Zavanje poljoprivrednih rudina

- izraduje potrebne analize, izvje$ca, informacije i druge materijale iz podru¢ja komunal-
nog redarstva, provodi upravni postupak i donosi rjeSenja radi rjeSavanja u upravnim

. . . . . y 10%
stvarima iz oblasti komunalnog redarstva, vodi poslove arhive akata koji se odnose
na komunalno redarstvo
- provodi komunalni nadzor na terenu o€evidom, sastavlja zapisnik, te predlaze i donosi
rieSenja i prekrsajni nalog i poduzima mjere za koje je ovlasten Odlukom o komunalnom
redu, izriCe usmene i izdaje pismene opomene 359
0

- vodi brigu o odrzavanju i ¢iS¢enju javnih povrsina
- brine o prostorima u drustvenim domovima, ¢i8¢enju i iznajmljivanju tih prostora kao
i 0 sithom inventaru u svim domovima

- pribavlja i dostavlja podatke radi azuriranja evidencije obveznika komunalne naknade
za pravne i fizicke osobe te azurira baze podataka za obraCun komunalne naknade i 5%
naknade za uredenje voda
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Priblizan postotak
vremena potreban
za obavljanje
pojedinog posla

Poslovi radnog mjesta

- suraduje sa drugim nadleznim inspekcijskim tijelima u provedbi komunalnog reda na
podrucju Opcine i vezano na zastitu okoliSa i odlaganja komunalnog otpada,

- suraduje s pravnim osobama registriranim za djelatnosti komunalnog gospodarstva i
gospodarenja komunalnim otpadom,

- priprema nacrte rjeSenja vezano za prava i obveze fizickih i pravnih osoba u prvom
stupnju prema Odluci o komunalnom redu,

- izvjeStava o uoenim problemima funkcioniranja komunalne infrastrukture na podrucju
Op¢ine i predlaze popravke iste, te vodi evidenciju o provedbi i potrebi odrzavanja
javne rasvjete na podrucju Opéine, vodi brigu o energetskoj ucinkovitosti zgrada u
vlasnistvu Op¢ine i azurira podatke iz tog podrucja

20%

- obavlja poslove neposredne dostave opcinskih pismena,
- vodi brigu o odrzavanju i registriranju sluzbenog vozila i ostalog voznog parka u vla-
snistvu Opcine,

- obavlja tehnicke poslove prilikom pripreme manifestacija i sve€anih sjednica 5%
- nadzire koriStenje javnih povrsina, ubire porez na koriStenje javnih povrsina direktno
na javnoj povrsini i izdaje rjeSenja o placanju poreza na koristenje javne povrsine

- suraduje u radu sa predstavnicima mjesnih odbora

- obavljaidruge poslove po nalogu procelnika Jedinstvenog upravnog odjela ili op¢in-

0,
skog nacelnika 5%

Redni broj: 9
Naziv radnog mjesta: ADMINISTRATIVNI REFERENT - ADMINISTRATOR PROJEKTA

Kategorija radnog mjesta: Ill.
Potkategorija radnog mjesta: referent
Klasifikacijski rang radnog mjesta: 11.
Broj izvrsitelja: 1

OPIS OSTALIH RAZINA STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNOG MJESTA

POTREBNO STRUCNO ZNANJE: srednja struéna sprema upravnog usmjerenja, najmanje jedna godina
radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, poznavanje rada na racunalu, polozen drzavni strucni ispit.

SLOZENOST POSLOVA

Stupanj slozenosti posla koji ukljuCuje jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji zahtijevaju primjenu
precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika.

SAMOSTALNOST U RADU

Odredeni stupanj samostalnosti u radu uklju€uje samostalno postupanje, a u slu€aju slozenih stru¢nih problema
po uputama i uz stalni nadzor proCelnika Jedinstvenog upravnog odjela u obavljanju poslova.

STUPANJ STRUCNIH KOMUNIKACIJA

Svakodnevni kontakti sa strankama neposredno ili telefonskim putem ili putem elektronske poste te kontakti
sa drzavnim tijelima i drugim nadleznim tijelima. Svakodnevna suradnja sa op¢inskim nacelnikom, pro¢elnikom
i drugim sluzbenicima Jedinstvenog upravnog odjela.

STUPANJ ODGOVORNOSTI

Odgovornost za primjenu utvrdenih metoda rada i postupaka pri obavljanju poslova iz djelokruga rada ad-
ministrativnog referenta - administratora projekta. Odgovornost za sredstva povjerena za izvr§avanje posla.
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Priblizan postotak
vremena potreban
za obavljanje
pojedinog posla

Poslovi radnog mjesta

Administrativno pracenje i ostali operativni projektni zadaci 60%
Obavlja poslove pismohrane 10%
Obavlja poslove prijepisa, umnozavanja i dostave potrebnih materijala 10%
Obavlja ostale poslove po nalogu nadredenog sluzbenika 20%

Redni broj: 10
Naziv: NAMJESTENIK ZA POMOCNO-TEHNICKE POSLOVE-GROBAR

Osnovni podaci o radnom mjestu:

Kategorija: V.

Potkategorija: Namjestenici druge potkategorije
Klasifikacijski rang: 13

Razina: 2

Broj izvrsitelja: 2

OPIS OSTALIH RAZINA STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNOG MJESTA
POTREBNO STRUCNO ZNANJE: niza struéna sprema ili osnovna $kola.

SLOZENOST POSLOVA

Poslovi koji uklju€uju odredene jednostavne rutinske poslove i zahtijevaju standardizirane pomoc¢no-tehnicke
poslove.

SAMOSTALNOST U RADU

Odredeni stupanj samostalnosti u radu uklju€uje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute nadredenog
sluzbenika.

STUPANJ STRUCNIH KOMUNIKACIJA
Komunikacija sa nadredenim sluzbenikom.

STUPANJ ODGOVORNOSTI
Stupanj odgovornosti koji uklju¢uje odgovornost za sredstva povjerena za izvr§avanje posla.

Priblizan postotak
vremena potreban
za obavljanje
pojedinog posla

Poslovi radnog mjesta

- obavlja poslove CiS¢enje prostora i zgrade u vlasnistvu Opcine,

- obavlja poslove CiS¢enja i uredivanja zelenih povrsSina, te pjeSackih staza, a koji se
odnose na poslove sakupljanja komunalnog otpada, kosidbe trave, a u zimskim mje- 60%
secima uklanjanje snijega pri zgradama u vlasniStvu Op¢ine i na mjesnim grobljima,

- obavlja ukope i ostale poslove vezane uz sprovode

- obavlja pomoéno-tehni¢ke poslove za potrebe mjesnih groblja, te

- obavlja druge poslove po nalogu proc€elnika Jedinstvenog upravnog odjela ili druge
ovlastene sluzbene osobe 40%

- osigurava se obavljanje pomoéno-tehni¢kih poslova za redovno odrZavanje mjesnih
groblja i javno-zelenih povrSina na podrucju Opcéine.

Clanak 2.

Ostali dijelovi Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine Petrijanec (»Sluzbeni vjesnik
Varazdinske Zupanije«, broj 29/18 i 69/18) ostaju neizmijenjeni.
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Clanak 3.

Ova Odluka o 2. izmjenama i dopunama Pravilni-
ka o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela
Opéine Petrijanec stupa na snagu prvog dana od
dana objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske
Zupanije«.

KLASA: 024-03/22-01/2
URBROJ: 2186-6-02/1-22-1
Petrijanec, 14. prosinca 2022.

Op¢inski nacelnik
Zeljko Posavec, mag.ing.mech., v. r.
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»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«
Sluzbeno glasilo Zupanije, gradova i opé¢ina Varazdinske Zupanije. lzdaje: Varazdinska Zupanija,
42000 Varazdin, Franjevacki trg 7. Telefon (042) 390-554. Glavna i odgovorna urednica: procelnica
Upravnog odjela za poslove Skupstine i Zupana Renata Skoko. Tehnicki ureduje, priprema i tiska:
GLASILA d.o.o., 44250 Petrinja, D. Careka 2/1, tel: (044) 815-138 i (044) 815-498, www.glasila.hr,
e-mail: glasila@glasila.hr. Pretplata za 2022. godinu iznosi 200,00 kn + PDV. Svi brojevi »Sluzbenog
vjesnika Varazdinske Zupanije« objavljeni su i na Internetu: www.glasila.hr.






