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GRAD LUDBREG
AKTI GRADONACELNIKA

16.

Na temelju ¢lanka 58. Statuta Grada Ludbrega
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 12/21)
i ¢lanka 19. Odluke o osnivanju ustanove Regionalnog
znanstvenog centra za osnovnos$kolski odgoj i obra-
zovanje u STEM podrucju - LORI (»Sluzbeni vjesnik
Varazdinske Zupanije«, broj 117/23), gradonacelnik
Grada Ludbrega dana 27. prosinca 2023. godine,
donosi sljedecu

ODLUKU

o imenovanju privremenog ravnatelja

Regionalnog znanstvenog centra za

osnovnoskolski odgoj i obrazovanje
u STEM podrucju - LORI

Clanak 1.

Imenuje se Erina Stan€in, mag.iur., privremenom
ravnateljicom Regionalnog znanstvenog centra za
osnovnos$kolski odgoj i obrazovanje u STEM podru-
¢ju - LORI.

Clanak 2.

Privremena ravnateljica duzna je obaviti pripreme
za pocCetak rada Regionalnog znanstvenog centra za
osnovnoskolski odgoj i obrazovanje u STEM podrucju
- LORI u skladu sa Zakonom o ustanovama, a poseb-
no pribaviti sve potrebne dozvole za pocetak rada
Regionalnog znanstvenog centra te podnijeti prijavu
za upis u sudski registar.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 007-02/23-01/01
URBROJ: 2186-16-01/1-23-4
Ludbreg, 27. prosinca 2023.

Gradonacelnik
Dubravko Bili¢, v.r.

17.

Na temelju ¢lanka 25. stavka 1. Uredbe o uredskom
poslovanju (»Narodne novine«, broj 75/21), ¢lanka
2. st. 1. Naputka o broj¢éanim oznakama pismena te
sadrzaju evidencija uredskog poslovanja (»Narodne
novine«, broj 132/21) te ¢lanka 58. Statuta Grada
Ludbrega (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zZupanije«,
broj 12/21), gradonacelnik Grada Ludbrega dana 28.
prosinca 2023. godine, donosi

PLAN

klasifikacijskih oznaka Grada Ludbrega
za 2024. godinu

Clanak 1.

Ovim Planom klasifikacijskih oznaka Grada Ludbrega
za 2023. godinu (u daljnjem tekstu: Plan), utvrduju se
klasifikacijske oznake sadrzaja akata gradonacelnika,
Gradskog vije¢a i upravnih tijela Grada Ludbrega.

Clanak 2.

Planom se utvrduju klasifikacijske oznake koje
obuhvacaju poslove iz djelokruga upravnih tijela Gra-
da Ludbrega, a klasifikacije predmeta prema glavnoj
grupi, grupi i podgrupi odreduju se prema sljedecem
klasifikacijskom okviru:

GLAVNA GRUPA

0 DRZAVA | DRUSTVO, USTROJSTVO
DRZAVNE VLASTI | UPRAVA

GRUPA
00 DRZAVA | DRUSTVO

PODGRUPE

000 DRUSTVENO-EKONOMSKI ODNOSI
000-01  Opéenito

000-02 Mijere i politika proizvodnih odnosa i
drustveno-ekonomskog razvoja

001 STRATESKO PLANIRANJE
001-01  Opcenito

001-02 Planiranja

001-03 Strategije

004 LJUDSKA PRAVA | TEMELJNE SLO-
BODE

004-01  Opcenito

004-02 Temeljne slobode, prava i eti¢ka pitanja
004-03 Suzbijanje diskriminacije

004-04 Zastita prava i interesa djece

004-05 Ravnopravnost spolova

005-06 Zastita prava i interesa osoba s invalidi-
tetom

005 NACIONALNA SIGURNOST
005-01 Opcenito

005-02 Sigurnosno-obavjestajni poslovi
005-03 Sigurnost informacijskih sustava
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006 POLITICKE STRANKE

006-01  Opcenito

006-02 Upis i upis promjena u registar politickih
stranaka

007 USTANOVE

007-01  Opcenito

007-02 Osnivanje, ustroj i djelatnosti ustanova

007-03 Imenovanje i razrjeSenje ¢lanova upravnih
vije€a ustanova

007-04 Imenovanje i razrijeSenje i davanje su-
glasnosti na imenovanje i razrjeSenje
ravnatelja ustanova

008 INFORMIRANJE

008-01 Opéenito

008-02 Pristup informacijama

008-03 Javno informiranje

009 ZASTITA OSOBNIH PODATAKA

009-01  Opcenito

009-02 Pracenje i provedba propisa o zastiti
osobnih podataka

009-03 Promicanje javne svijesti o rizicima,
pravilima, zastitnim mjerama i pravima
u vezi s obradom podataka

009-04 Imenovanje sluzbenika za zastitu osobnih
podataka

GRUPA

01 DRZAVNO UREDENJE

PODGRUPE

010 GRB, ZASTAVA | HIMNA

010-01  Opcenito

010-02 Grbovi, zastave, himne

010-03 Uporaba drzavnog znamenja i njegovih
izvedenica u pravnom prometu (ukljucujuci
njegovo oponasanje)

011 USTAV, ZAKONI | DRUGI PROPISI

011-01  Opcenito

011-02  Ustav, zakoni i drugi propisi

011-03 Postupak donoSenja

011-04  Objavljivanje

012 IZBORNI SUSTAV

012-01  Opcenito

012-02 Registar biraca

012-03 Provedba izbora

012-04 Financiranje politickih aktivnosti i izborne

promidzbe

013 REFERENDUM I DRUGI OBLICI SUDJE-
LOVANJA GRADANA U OBAVLJANJU
DRZAVNE VLASTI | LOKALNE | PO-
DRUCNE (REGIONALNE) SAMOUPRAVE

013-01 Opcenito

013-02 Referendum i drugi oblici osobnog su-
djelovanja gradana

013-03 Savjetovanje sa zainteresiranom javnoSc¢u

013-04 Narodne inicijative za raspisivanje refe-
renduma

014 TERITORIJALNA RAZGRANICENJA

014-01  Opcenito

014-02 Podrucja zupanija, gradova i op¢ina

014-03 Podrucja mjesnih odbora, gradskih Cetvrti
i gradskih kotareva

014-04 Ulice, trgovi

014-05 Naselja

016 NACIONALNE MANJINE

016-01  Opcenito

016-02 Prava nacionalnih manjina

018-03 Medunarodni sporazumni

018-04 Diplomatsko-konzularna predstavnistva

018-05 Ostalo

017 MIGRACIJE, ISELJENICI | IZBJEGLICE,
OSOBE BEZ DRZAVLJANSTVA

017-01  Opcenito

017-02 Migracije

017-03 Statusi i prava iseljenika, izbjeglica,
prognanika, povratnika, osoba bez dr-
Zavljanstva

017-04 Prognanici

017-05 Osobe bez drzavljanstva

GRUPA

02 TIJELA DRZAVNE VLASTI | DRUGA
JAVNOPRAVNA TIJELA

PODGRUPE

023 TIJELA DRZAVNE UPRAVE

023-01  Opcenito

023-02 Ustrojavanje, utvrdivanje djelokruga tijela
drzavne uprave

024 JEDINICE LOKALNE | PODRUCNE
(REGIONALNE) SAMOUPRAVE

024-01 Opéenito

024-02 Poslovi Zupanija

024-03 Poslovi gradova i op¢ina

024-04  Ustrojstvo

024-05 Rad tijela

024-06 Izrada i donoSenje akata
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025 PRAVNE OSOBE S JAVNIM OVLASTIMA

025-01 Opcenito

025-02 Osnivanje, ustroj i djelatnosti pravnih
osoba s javnim ovlastima

029 RADNA TIJELA U SASTAVU JAVNO-
PRAVNIH TIJELA

029-01  Opcenito

029-02 Osnivanje povjerenstava, radnih skupina
i drugih radnih tijela

029-03 Imenovanja unutarnjih i vanjskih struc-
njaka

029-04 ImenovanjairazrjeSenja ¢lanova radnih
skupina

GRUPA

03 UPRAVNO POSLOVANJE

PODGRUPE

030 ORGANIZACIJA, METODE | TEHNIKE
RADA

030-01 Opcenito

030-02 Organizacija rada i radni postupci

030-03 Telekomunikacija oprema

030-04 Uredska pomagala i strojevi

030-05 Organizacija i oprema radnih prostorija

031 PRIJAMNE SLUZBE, SLUZBE TJELESNE
ZASTITE | DRUGE USLUGE, TEHNICKI
I POMOCNI POSLOVI, OZNAKE | OBA-
VIJESTI

031-01 Opcenito

031-02 Natpisne i oglasne ploc¢e

031-03 Prijamne sluzbe

031-04 Pomocno-tehnicke sluzbe

031-05 Usluge CiS¢enja i odrzavanja

031-06 PoStanske usluge

031-07 Tjelesna zastita

031-08 Ugostiteljske usluge

031-09 Odrzavanje voznog parka

032 INFORMACIJSKO-DOKUMENTACIJSKO
POSLOVANJE

032-01  Opcenito

032-02 Dokumentacijski i informacijski poslovi i
usluge

032-03 Strucna biblioteka

032-04  Strucni Casopisi i druga struc¢na literatura

032-05 Sluzbena glasila

033 TISKANJE | UMNOZAVANJE MATERI-
JALA

033-01  Opcenito

033-02 Tiskanje, umnozavanje i uvezivanje ma-

terijala

034 UPRAVNI POSTUPAK | UPRAVNI SPOR
034-01 Opcenito

034-02 Opé¢i upravni postupak

034-03 Upravni spor

034-04 Uskladivanje posebnih zakona sa zakonom
kojim se ureduje opci upravni postupak

034-05 lzvjestaji o stanju rjeSavanja upravnih
stvari

034-06 Izdavanje potvrda

035 UREDSKO POSLOVANJE
035-01  Opcenito

035-02 DonoSenje plana klasifikacijskih oznaka
i plana broj¢anih oznaka

035-03 Postupanje s pismenima
035-04 Evidencije i obrasci
035-05 Oblik, sadrzaj i naCin izrade pismena

035-06 Primjena informacijske tehnologije u
uredskom poslovanju

036 UPRAVLJANJE DOKUMENTARNIM
GRADIVOM

036-01  Opcenito

036-02 Cuvanje, zastita, obrada, vrednovanje,
odabiranje, pretvorba i koriStenje

036-03 IzluCivanje dokumentarnog gradiva i
predaja arhivskog gradiva nadleznom
arhivu

038 PECATI, ZIGOVI | STAMBILJI
038-01 Opcenito

038-02 Odobrenje za izradu pecata i zigova s
grbom Republike Hrvatske

038-03 Upotreba, ¢uvanje i unistavanje
038-04 Izrada Stambilja

039 UPRAVLJANJE KVALITETOM
039-01 Opcenito
039-02 Upravljanje kvalitetom

039-03 Standardizacija i unaprjedenje poslovnih
procesa

039-04 Samoprocjena upravljanja kvalitetom
039-05 Vanjska procjena upravljanja kvalitetom

GRUPA

04 UPRAVNI, INSPEKCIJSKI | DRUGI NAD-
ZOR U JAVNOPRAVNIM TIJELIMA

PODGRUPE

040 NADZOR NAD ZAKONITOSCU AKATA
040-01  Opcenito

040-02 Nadzor zakonitosti opéih i pojedinacnih
akata (uklju€ujuci i akata jedinica lokalne
i podru¢ne (regionalne) samouprave

041 NADZOR NAD ZAKONITOSCU RADA
041-01  Opcenito
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041-02 Nadzor nad zakonito$¢u rada javnopravnih
tijela

041-03 Nadzor sluzbenika u javnopravnim tijelima

041-04 Nadzor zakonitosti i na€ina rada tijela
jedinica lokalne i podruéne (regionalne)
samouprave

042 UNUTARNJE KONTROLE U JAVNOM
SEKTORU | REVIZIJA

042-01 Opcenito

042-02 Sustav unutarnjih kontrola u javnom
sektoru

042-03 Unutarnja revizija

042-04 Sporazum o obavljanju poslova unutarnje
revizije

042-05 OvlaSteni unutarnji revizori

042-06 Revizija (opcenito)

043 UPRAVNA INSPEKCIJA

043-01  Opcenito

043-02 Poslovi inspekcijskog nadzora

043-03 Postupanje po prijavama

044 OSTALI NADZORI

044-01 Opcenito

044-02 Ostali nadzori

GRUPA

05 PREDSTAVKE, MOLBE, PRIJEDLOZI |
PRITUZBE

PODGRUPE

050 PREDSTAVKE | PRITUZBE NA RAD
JAVNOPRAVNIH TIJELA

050-01 Opcenito

050-02 Predstavke i prituzbe gradana

050-03 Predstavke organizacija civilnog drustva,
udruga

052 OSTALE PREDSTAVKE | PRITUZBE

052-01 Opéenito

052-02 Pojedinacni predmeti

053 MOLBE | PRIJEDLOZI

053-01  Opcenito

053-02 Molbe i prijedlozi upuceni javnopravnim
tijelima

GRUPA

06 ODLIKOVANJA, JAVNE NAGRADE |
PRIZNANJA

PODGRUPE

061 JAVNE NAGRADE | PRIZNANJA

061-01  Opcenito

061-02

061-03

GRUPA

Javne nagrade i priznanja za drustveno-
politi¢ki rad, za znanstveno-Istrazivacki
rad, za rad u gospodarstvu, za dostignuca
u kulturi, umjetnosti, sportu

Druge javne nagrade i priznanja

08 DUZNOSNICI

PODGRUPE

080 DRZAVNI DUZNOSNICI

080-01 Opcenito

080-02 Imenovanja i razrjeSenja drzavnih duz-
nosnika

081 DU2NOSNVICI U JEDINICAMA LOKALNE
| PODRUCNE (REGIONALNE) SAMO-
UPRAVE

081-01  Opcenito

081-02 Pravaiobveze duznosnika u jedinicama

lokalne i podruéne (regionalne) samou-
prave

GLAVNA GRUPA

1 RAD | RADNI ODNOSI

GRUPA

10 ZAPOSLJAVANJE

PODGRUPE

100 POLITIKA ZAPOSLJAVANJA

100-01 Opcenito

100-02 Politika zaposljavanja

100-03 ZapoSljavanje stranih drzavljana

100-04 Radnopravni status hrvatskih drzavljana
zaposlenih u inozemstvu i poslovi vezani
uz njihov povrat i zapos$ljavanje u zemlji

100-05 ZapoSljavanje osoba s invaliditetom

101 KRETANJE ZAPOSLENOSTI

101-01 Opcenito

101-02  TrziSte rada i aktivna politika zapoS$ljavanja

101-03 Program radnih prekvalifikacija i pove-
¢anja zapoSljivosti

101-04 Medunarodna suradnja na podrucju rada
i zapoSljavanja

GRUPA

11 RADNI ODNOSI

PODGRUPE

110 ZAPOSLENI U JAVNOM SEKTORU

110-01  Opcenito
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110-02

110-03
110-04
110-05

112

112-01
112-02

112-03
112-04
112-05
112-06
112-07
112-08
112-09
112-10
112-11

113

113-01
113-02
113-03
113-04
113-05
113-06

114

114-01
114-02
114-03
114-04

115
115-01
115-02

115-03

117

117-01
117-02
117-03
117-04
117-05

118
118-01

Prava i obveze zaposlenih u javhom
sektoru

Registar zaposlenih u javhom sektoru
Evidencije zaposlenih
Ovlastenja za potpisivanje

ZASNIVANJE | PRESTANAK RADNOG
ODNOSA, PRIJAM U SLUZBU | PRE-
STANAK SLUZBE, UGOVOR O DJELU,
DOPUNSKI RAD | OSTALO

Opcenito

Radni odnos na odredeno ili neodredeno
vrijeme

Prijam u sluzbu na odredeno vrijeme
Prijam u sluZzbu na neodredeno vrijeme
Prestanak sluzbe

Stavljanje na raspolaganje

Premjestaji

Napredovanja

Ugovor o djelu

Ugovor o autorskom djelu

Dopunski rad

RADNO VRIJEME, ODMORI, DOPUSTI
| BOLOVANJA, OBUSTAVE RADA

Opcenito
Radno vrijeme
Odmori
Dopusti
Bolovanja
Obustave rada

RADNI SPOROVI, MATERIJALNA |
DISCIPLINSKA ODGOVORNOST

Opcenito

Radni sporovi

Disciplinska odgovornost i postupak
Materijalna odgovornost

ZASTITA NA RADU
Opéenito

Posebna zastita zena, djece i osoba s
invaliditetom

Ozljede na radu

RADNI STAZ

Opcenito

Minuli rad

Evidencije o radnom stazu
Priznavanje posebnog staza
Dokup staza

STRUCNA SPREMA, KVALIFIKACIJE
Opcéenito

118-02 Stru¢na sprema

118-03 Kvalifikacije

118-04 Priznavanje inozemnih kvalifikacija

119 UPRAVLJANJE LJUDSKIM POTENCI-
JALIMA, OCJENJIVANJE | OSTALO

119-01  Opcenito

119-02 Upravljanje ljudskim potencijalima

119-03  Ocjenjivanje

GRUPA

12 PLACE

PODGRUPE

120 STJECANJE PLACE

120-01 Opcenito

120-02 Utvrdivanje place

120-03 Rasporedivanje i raspodjela pla¢a

120-04 Dodaci na pla¢u

121 OSTALA PRIMANJA PO OSNOVI RADA

121-01 Opcenito

121-02 Dnevnica

121-03 Terenski dodatak

121-04 Naknada za odvojeni zivot od obitelji

121-05 Naknada za prijevoz na posao i s posla

121-06 Naknada za topli obrok

121-07 Regres za godi$nji odmor

121-08 Troskovi preseljenja

121-09 Pomoc¢ u slu€aju smrti

121-10 Jubilarne nagrade

121-11  Otpremnina

121-12  Autorski honorari

GRUPA

13 STRUCNO USAVRSAVANJE | OSPO-
SOBLJAVANJE

PODGRUPE

130 TECAJEVI, SAVJETOVANJA | STRUCNA
PUTOVANJA

130-01 Opcenito

130-02 Savjetovanja i seminari

130-03 Stru¢na putovanja

130-04 Kongresi i simpozijii

131 SPECIJ{\LIZACIJE | DRUGA STRUCNA
USAVRSAVANJA

131-01  Opcenito
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131-02 Specijalizacije
131-03 Edukacije

132 VJEZBENICI, PRIPRAVNICI | STRUCNA
PRAKSA

132-01 Opcenito

132-02 Vjezbenici

132-03 Stru€no osposobljavanje
132-04  Stru€na praksa

132-05 VjeZbenicki staz

133 DRZAVNI, STRUCNI | PRAVOSUDNI
ISPITI

133-01 Opcenito

133-02 Drzavni ispit
133-03 Pravosudni ispit
133-04  Strucéni i drugi ispiti

GRUPA

14 MIROVINSKO | INVALIDSKO OSIGU-
RANJE

PODGRUPE

140 MIROVINSKO OSIGURANJE

140-01 Opcenito

140-02 Mirovinsko osiguranje i mirovina po osnovi
godina zZivota i radnog staza

140-03 Evidencije

141 INVALIDSKO OSIGURANJE
141-01 Opcenito

141-02 Invalidska mirovina

141-03 Invalidnina

141-04 Evidencije

GRUPA

15 SINDIKATI, UDRUGE POSLODAVACA
| KOLEKTIVNI UGOVORI

PODGRUPE

150 SINDIKATI

150-01 Opcenito

150-02 Osnivanje i djelovanje
150-03 Prestanak sindikata

152 KOLEKTIVNI UGOVORI
152-01 Opcenito

152-02 Kolektivni ugovori
152-03 Pregovaracki odbor
152-04 Kolektivno pregovaranje

GLAVNA GRUPA

2 UNUTARNJI POSLOVI

GRUPA
21 JAVNA SIGURNOST

PODGRUPE

211 SIGURNOST U PROMETU
211-01 Opcéenito

211-02 Prometni prekr3aji

211-03 Poslovi prometne preventive

GRUPA
23 OSTALI UNUTARNJI POSLOVI

PODGRUPE

230 ORGANIZACIJE CIVILNOG DRUSTA
230-01 Opcenito

230-02 Udruge

230-03 Zaklade

230-04 Upis i upis promjena u registre
230-05 Neprofitne organizacije

230-06 Gradanske inicijative

231 JAVNA OKUPLJANJA
231-01 Najave okupljanja
231-02 Osiguranja

231-03 Ostalo

GRUPA
24 SUSTAV CIVILNE ZASTITE

PODGRUPE

240 CIVILNA ZASTITA

240-01  Opcenito

240-02 Osobna i uzajamna zastita

240-03 Mijere i aktivnosti u sustavu civilne zastite
240-04 Stozeri civilne zastite

240-05 Operativne snage sustava civilne zastite
240-06 Popuna i mobilizacija

240-07 Sklonista

240-08 Obuka i vjezbe

241 UZBUNJIVANJA | OBAVJESCIVANJA
241-01  Opcenito

241-02 Sustav za uzbunjivanje i obavjescivanje
241-03 Obuka i vjezbe
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242 INSPEKCIJSKINADZOR U PODRUCJU
CIVILNE ZASTITE

242-01 Opcenito

242-02 Nadzori

242-03 Inspekcijski poslovi

245 ZASTITA OD POZARA | EKSPLOZIJA

245-01 Opcéenito

245-02 Preventivne i operativnhe mjere zastite

od pozara i eksplozija

245-03 Inspekcijski poslovi u podrugju zastite
od pozara

245-04 Ispitivanje vatrogasne tehnike

246 ZASTITA | SPASAVANJE

246-01 Opcenito

246-02 Sustav 112

246-03 Sustav zastite i spaSavanja gradana

246-04 Osposobljavanje i usavr§avanje sudionika
zastite i spasSavanja

246-05 Priprema sustava za provedbu dodatnih
mjera zastite i spaSavanja

GRUPA

25 VATROGASTVO

PODGRUPE

250 USTROJAVANJE, OSNIVANJE | RAD
VATROGASNIH POSTROJBI | VATRO-
GASNIH ORGANIZACIJA

250-01  Opcenito

250-02 Nacin ustrojavanja

250-03 Obveze i osnivanje vatrogasnih postrojbi
i organizacija

250-04 Suglasnosti za imenovanje zapovjenika

250-05 Suglasnosti na statute, izmjene i dopune

250-06 Podaci o intervencijama i broju pozara

250-07 Vatrogasna tehnika i oprema

254 INSPEKCIJSKI NADZOR U SUSTAVU
VATROGASTVA

254-01 Opcenito

254-02 Inspekcijski nadzori

254-03 Evidencije

GLAVNA GRUPA

3 GOSPODARSTVO

GRUPA

30 GOSPODARSKI SUSTAV | EKONOMSKA
POLITIKA

PODGRUPE

300 GOSPODARSKO PLANIRANJE

300-01  Opcenito

300-02 Instrumenti i mjere gospodarske politike

300-03 Industrijska politika

300-04 Politika primjene inovacija i novih teh-
nologija

302 GOSPODARSKI RAZVOJ

302-01  Opcenito

303 GOSPODARSKA SURADNJA

303-01  Opcenito

303-02 Gospodarska suradnja u zemlji

303-03 Gospodarska suradnja s inozemstvom

306 EKONOMSKA POLITIKA

306-01  Opcenito

306-02 Programi, aktivnosti, mjere ekonomske
politike

GRUPA

31 INDUSTRIJA, RUDARSTVO | PODU-
ZETNISTVO

PODGRUPE

311 PODUZETNISTVO, OBRT | ZADRUGAR-
STVO

311-01  Opcenito

311-02 Malo i srednje poduzetnistvo

311-03  Obrtnistvo

311-04 Zanatstvo

311-05 Osnivanje zadruga

311-06 Kuéna radinost

GRUPA

32 POLJOPRIVREDA, SUMARSTVO, VETE-
RINARSTVO, LOVSTVO, RIBARSTVO,
VODNO GOSPODARSTVO | ZASTITA
MORA TE STOCARSTVO

PODGRUPE

320 POLJOPRIVREDA

320-01  Opcenito

320-02 Poljoprivredno zemljiste

320-03 Poljoprivredna politika

320-04 TrziSna i strukturna potpora u poljoprivredi

320-05 Biljna proizvodnja i agroekologija

320-06 Zastita biljnih sorti

320-07 Poljoprivredna i fitosanitarna inspekcija

320-08 Biljno zdravstvo

320-09 Vinogradarstvo i vinarstvo

321 SUMARSTVO

321-01  Opcenito

321-02 Sume i $umsko zemljiste
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321-03 IskoriStavanje Suma i Sumskog zemljiSta

321-04 Zastita Suma

321-05 Sumarska inspekcija

322 VETERINARSTVO | ZASTITA ZIVOTINJA

322-01  Opcenito

322-02 Zdravlje Zivotinja

322-03 Zastita zivotinja

322-04 Promet Zivotinja, sjemena i jajnih stanica

322-05 Veterinarske usluge

322-06 Oznacavanje Zivotinja i njihovih proizvoda

322-07 Veterinarska inspekcija

323 LOVSTVO

323-01  Opcenito

323-02 Lovista i lovna podrucja

323-03 Uzgoj, zastita i koriStenje divljaci

323-04 Lovna inspekcija

324 RIBARSTVO

324-01  Opcenito

324-02 Slatkovodno ribarstvo

324-03 Sportski ribolov

325 VODNO GOSPODARSTVO | ZASTITA
MORA

325-01  Opcenito

325-02 Zastita od Stetnog djelovanja voda

325-03 Upravljanje vodnim dobrom i njegovo
korisStenje

325-04 Navodnjavanje i melioracijska odvodnja

325-05 Zastita vode od oneciScenja

325-06 Koristenje voda

325-07 Poslovi vodopravne inspekcije

325-08 Javna vodoopskrba i javna odvodnja

325-09 Posebne djelatnosti za potrebe upravljanja
vodama

325-10 Suglasnosti u vodnom gospodarstvu

325-11  Doprinosi i naknade u vodnom gospo-
darstvu

326 STOCARSTVO

326-01 Opcenito

326-02 Trziste stocarskih proizvoda

326-03 Uzgoj domacih zivotinja

326-04 Stanje stocCarstva

326-05 Programi razvoja stoCarstva

GRUPA

33 TRGOVINA, UGOSTITELJSTVO | TU-
RIZAM

PODGRUPE

330 UNUTARNJA TRGOVINA

330-01  Opcenito

330-02 Trgovina na veliko

330-03 Trgovina na malo

330-04 Prodavaonice i prodajni lanci
330-05 Prodaja izvan prodavaonica
330-06 Internet trgovina

330-07 Internet platforme

334 TURIZAM

334-01 Opcenito

334-02 Hrvatski turizam

334-03 Inozemni turizam

334-04 Selektivni oblici turizma
334-05 Razvojiinvesticije

334-06 Poslovanje u podrucju turizma
334-07 Turisti¢ka djelatnost

334-08 Turisti¢ka inspekcija

335 UGOSTITELJSTVO
335-01 Opéenito

335-02 Ugostiteljska djelatnost
335-03 Usluge u domacinstvu

GRUPA
34 PROMET | KOMUNIKACIJE

PODGRUPE

340 CESTOVNI PROMET
340-01  Opcenito

340-02 Dozvole za medunarodni prijevoz u ce-
stovhom prometu

340-03 Izgradnja i odrzavanje cestovne infra-
strukture

340-04 Autobusni i kamionski kolodvori

340-05 Prijevozni¢ka djelatnost u cestovnom
prometu

340-06 Inspekcija cestovnog prometa
340-07 Inspekcija cesta
340-08 Sigurnost u cestovhom prometu

341 ZELJEZNICKI PROMET

341-01  Opcenito

341-02 Zeljezni¢ka infrastruktura

341-03  Zeljeznigki prijelazi

341-04 Sigurnost u zeljeznickom prometu

344 ELEKTRONICKE KOMUNIKACIJE | PO-
STANSKE USLUGE

344-01 Opcenito
344-02 Postanski promet
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344-03 Elektronicke komunikacije

344-04 Inspekcijski nadzor u elektroni¢kim ko-
munikacijama i poStanskim uslugama

GRUPA

35 PROSTVORNO UREDENJE, ZASTITA
OKOLISA | PRIRODE

PODGRUPE

350 PROSTORNO UREDENJE

350-01 Opcenito

350-02 StrateSki dokumenti prostornog uredenja

350-03 Prostorni planovi

350-04 Pracenje stanja u prostoru

350-05 Provedba prostornih planova

350-06 Uredenje gradevinskog zemljista i imo-
vinski instituti uredenja gradevinskog
zemljista

350-07 Nadzor iz podrucja prostornog uredenja

350-08 Medunarodna suradnja u podrucju pro-
stornog uredenja

351 ZASTITA OKOLISA

351-01  Opcenito

351-02 Mjere zaStite okoliSa i odrzivi razvitak

351-03 Studije utjecaja na okolis

351-04 Mjere ublazenja i prilagodbe klimatskim
promjenama

351-05 Gospodarenje otpadom

351-06 Poslovi inspekcije zastite okolisa

352 ZASTITA PRIRODE

352-01 Opcenito

352-02 Zastita i o¢uvanje prirode

352-03 Zastita bioraznolikosti, genetske razno-
likosti i georaznolikosti

352-04 EkoloSka mreza

352-05 Ocjena prihvatljivosti

352-06 Zasti¢ena podrucja

352-07 Divlje vrste i strogo zasti¢ene vrste

352-08 Poslovi inspekcije zastite prirode

GRUPA

36 GRADITELJSTVO, KOMUNALNIPOSLO-
VI, PROCJENA VRIJEDNS)STI NEKRET-
NINA | ENERGETSKA UCINKOVITOST
U ZGRADARSTVU

PODGRUPE

360 POSLOVI U GRADITELJSTVU

360-01  Opcenito

360-02 Poslovi koji se odnose na djelovanje
instrumenata i mjera gospodarske poli-
tike na razvitak projektantskih usluga u
graditeljstvu i graditeljskih usluga

360-03 Poslovanje pravnih i fizickih osoba iz
podrucja graditeljstva

360-04 Rad strukovne komore arhitekata i komora
inZenjera u graditeljstvu i prostornom
uredenju

361 GRADNJA GRADEVINA | OBNOVA

361-01 Opcenito

361-02 Gradnja gradevina

361-03 Gradevinska dozvola

361-04 RjeSenje o tipskom projektu

361-05 Uporabna dozvola

361-06 Legaliziranje bespravno sagradenih obje-
kata

361-07 Tehnicki pregledi

361-08 Obnova izgradnjom na drugoj lokaciji

362 GRADEVINSKA INSPEKCIJA

362-01 Opcéenito

362-02 Poslovi gradevinske inspekcije

363 KOMUNALNI POSLOVI

363-01  Opcenito

363-02 Komunalne djelatnosti

363-03 Komunalna naknada

363-04 Komunalno redarstvo

364 PROCJENA VRIJEDNOSTI NEKRETNINA

364-01  Opcenito

364-02 Procjena trziSne vrijednosti nekretnina

364-03 Vodenje baze podataka trziSta nekretnina

365 ENERGETSKA UCINKOVITOST U ZGRA-
DARSTVU

365-01  Opcenito

365-02 Poslovi vezani uz energetsku ucinkovitost
u zgradarstvu

365-03 Smanjenje emisije Stetnih plinova

365-04 Energetska obnova zgrada

GRUPA

37 STAMBENO GOSPODARSTVO, STAM-
BENO ZBRINJAVANJE | STAMBENI
ODNOSI

PODGRUPE

370 STAMBENA POLITIKA

370-01  Opcenito

370-02 Stanovi za sluzbene potrebe
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370-03 Stanovi na koristenju

370-04 Prodaja stanova u vlasnistvu RH

370-05 Otkup stanova

370-06 Najam stanova

371 STAMBENI ODNOSI

371-01  Opcenito

371-02 Stambeno zbrinjavanje

371-03 Koristenje stanova u vlasniStvu Republike
Hrvatske

371-04 Uknjizba prava vlasni$tva na stanovima
i povrati

371-05 Brisovna ocCitovanja i brisanje zaloZnog
prava

371-06 Povrat imovine

371-07 Stambeni krediti

371-08 Natjecaji

372 POSLOVNI PROSTOR

372-01 Opcenito

372-02 Poslovni prostori koje koriste javnopravna
tijela

372-03 Zakup poslovnog prostora

372-04 Otkup poslovnog prostora

372-05 Uknjizba prava vlasniStva na poslovnim
prostorima

372-06 Pravo prvokupa

372-07 Brisovna ocitovanja i brisanje zaloznog
prava

372-08 Povrat imovine

372-09 Natjecaji

GRUPA

38 GOSPODARSKA DOGADANJA, PRO-
MIDZBA | MARKETING, TEHNO-
LOSKI RAZVOJ, INTELEKTUALNO
VLASNISTVO,STANDARDI | TEHNICKI
NORMATIVI

PODGRUPE

380 GOSPODARSKA DOGADANJA

380-01 Opcenito

380-02 Domaca gospodarska dogadanja

380-03 Medunarodna gospodarska dogadanja

382 PROMIDZBA | MARKETING

382-01 Opcenito

382-02 Poslovi vezani uz promidzbu i marketing

GRUPA

39 ENERGETIKA

PODGRUPE

390 ISTRAZIVANJA U PODRUCJU ENER-
GETIKE

390-01  Opcenito

390-02
390-03
390-04

390-05
390-06

IstraZzivanja iz podrucja elektriCne energije
Istrazivanja iz podrucja toplinske energije

Istrazivanja iz podrucja nafte i naftnih
derivata

Istrazivanja iz podrucja prirodnog plina

Istrazivanja iz podrucja obnovljivih izvora
energije

GLAVNA GRUPA

4 FINANCIJE

GRUPA

40 FINANCIJE (OPCENITO)

PODGRUPE

400 FINANCIJSKO-PLANSKI DOKUMENTI

400-01 Opcenito

400-02 Proracun

400-03 Financijski planovi

400-04 Periodi¢ni obracuni

400-05 Financijski izvjestaji

400-06 Drzavni proracun

400-07 Planovi nabave

401 KNJIGOVODSTVENO-RACUNOVOD-
STVENO POSLOVANJE

401-01  Opcenito

401-02 Racuni

401-03 Racunski plan

401-04 Predracuni

401-05 Ugovori o cesiji

402 FINANCIRANJE

402-01 Opcenito

402-02 Financiranje gospodarskih djelatnosti

402-03 Financiranje javnih potreba

402-04 Refundacije

402-05 Povrat

402-06 Sufinanciranje

402-07 Financiranje iz prora¢una

402-08 Fondovi

403 KREDITIRANJE

403-01 Opcenito

403-02 Krediti

403-03 Jamstva

403-04 Potrazivanja

404 INVESTICIJE

404-01 Opcenito

404-02 Gospodarske investicije

404-03 Investicijsko odrzavanje
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406 UPRAVLJANJE IMOVINOM | NABAV-
LJANJE IMOVINE

406-01 Opcenito

406-02 Sitni inventar

406-03 Osnovna sredstva

406-04 Javna nabava

406-05 Inventure

406-06 Obvezni odnosi

406-07 Upravljanje nekretninama i pokretninama

GRUPA

41 JAVNE FINANCIJE

PODGRUPE

410 POREZI | TROSARINE

410-01 Opcenito

410-02 Porezi iz osobnog dohotka

410-03 Spomenicka renta

410-04 Povrat poreza

410-05 Porezi gradana

410-06 Porez na tvrtku

410-07 Porez na kuéu za odmor

410-08 Porez na potrosnju

410-09 Porez na promet nekretnina

410-10 Porez na dodanu vrijednost

410-11  Porezne kartice

410-12 Porez na koristenje javnih povrsina

410-13 Porez na dohodak

411 DOPRINOSI

411-01  Opcenito

411-02 Obveznici doprinosa

411-03  Obveznici obraCunavanja i placanja do-
prinosa

411-04 Obracunske stope i rokovi za obracun i
pla¢anje doprinosa

415 NAPLACIVANJE POREZA, DOPRINOSA
| DRUGIH OBAVEZA

415-01 Opcenito

415-02 Naplacivanje poreza

415-03 Naplaéivanje doprinosa

415-04 Naplacivanje pristojbi

415-05 Ovrhe

416 POREZNO KNJIGOVODSTVO

416-01 Opcenito

416-02 Evidencija raCuna

416-03 Povrat poreza

416-04 Posebni postupci oporezivanja

GRUPA

42 JAVNI RASHODI

PODGRUPE

420 REGRESI, PREMIJE | KOMPENZACIJE

420-01 Opcenito

420-02 Regresi

420-03 Premije

420-04 Kompenzacije

421 DONACIJE, SUBVENCIJE | HUMANI-
TARNA POMOC

421-01 Opcenito

421-02 Donancije

421-03 Subvencije

421-04 Humanitarna pomoc¢

422 UPRAVLJANJE JAVNIM DUGOM

422-01 Opcenito

422-02 Registar obveze po javhom dugu

422-03 Kreditna zaduzenja

GRUPA

43 DOHOCI KORISNIKA PRORACUNSKIH
SREDSTAVA

PODGRUPE

430 RASPOLAGANJE PRORACUNSKIM
SREDSTVIMA

430-01 Opcenito

430-02 Ugovorne obveze

430-03 Zakonske obveze

430-04  Ukupni prihod

431 DOHODAK

431-01 Opcenito

431-02 Materijalni troSkovi

431-03 Dohodak

432 POSLOVANJE KORISNIKA PRORACUNA

432-01 Opcenito

432-02 Procedure o blagajni¢kom poslovanju

432-03 Vodenje propisane evidencije

432-04 Kontrola i nadzor

GRUPA

44 FINANCIJSKI ODNOSI S INOZEMSTVOM

PODGRUPE

442 FINANCIRANJE PROGRAMA | PROJE-
KATA IZ FONDOVA EUROPSKE UNIJE

442-01 Opcenito
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442-02 Upravljanje i kontrola koriStenja sredstava
442-03 Savjetovanja
442-04 Edukacije

GRUPA

45 NOVCANI | KREDITNI SISTEM
PODGRUPE

450 BANKARSTVO

450-01 Opcenito

450-02 Zajmovi i krediti

450-03 Blokiranje poslovnog ra¢una
450-04 Doznake

453 POSLOVI OSIGURANJA
453-01  Opcenito
453-02 Osiguranje, reosiguranje

GRUPA

47 KONTROLA FINANCIJSKOG POSLO-
VANJA

PODGRUPE

470 FINANCIJSKI NADZOR

470-01 Opcenito

470-02 Financijska revizija
470-03 Proracunski nadzor
470-04 Fiskalna odgovornost
470-05 Financijska inspekcija

471 POREZNI | TROSARINSKI NADZOR
471-01 Opcenito

471-02 Utvrdivanje, naplata i nadzor poreznih
davanja

GLAVNA GRUPA

5 ZDRAVSTVO, SOCIJALNA ZASTITA,
BRANITELJI, DEMOGRAFIJA | OBITELJ

GRUPA

50 ZDRAVSTVENA ZASTITA | ZDRAVSTVE-
NO OSIGURANJE

PODGRUPE
501 MJERE | VRSTE ZDRAVSTVENE ZA-
STITE

501-01 Opéenito
501-02 Primarna zdravstvena zastita

502 PRAVA IZ ZDRAVSTVENOG OSIGURA-
NJA

502-01 Opcenito

502-02 Pravo na zdravstvenu zastitu

502-03 Pravo na nov€ane naknade

502-04 Ozljeda na radu i profesionalna bolest

504 INCIDENTNA | KRIZNA ZDRAVSTVENA
STANJA

504-01 Opcenito
504-02 Poslovi vezani uz incidentna i krizna
stanja

504-03 Mijere i preporuke za suzbijanje epidemija,
pandemija i sl.

GRUPA
51 ZDRAVSTVENE USTANOVE

PODGRUPE

510 ZDRAVSTVENE USTANOVE
510-01 Opcenito

510-02 Domovi zdravlja

510-03 Drzavni zdravstveni zavodi

510-04 Zupanijski zavodi za javno zdravstvo i
hitnu medicinu

510-05 Ordinacije i privatne prakse

GRUPA

54 SANITARNI | ZDRAVSTVENI NADZOR
PODGRUPE

540 SANITARNA INSPEKCIJA

540-01 Opcenito

543 OSTALO IZ ZDRAVSTVA

543-01 Opcenito

543-02 Obavljanje mjera dezinfekcije, dezinsekcije
i deratizacije

543-03 Zastita od buke

543-04 Zastita puCanstva od zaraznih bolesti

GRUPA
55 SOCIJALNA SKRB

PODGRUPE

550 SOCIJALNA SKRB - OPCENITO
550-01 Opcenito

550-02 Planiranje potreba u podrucju socijalne
skrbi

550-03 Standardi socijalnih potreba



8836

»SLUZBENI VJESNIK VARAZDINSKE ZUPANIJE « Broj 127/2023.

550-04 Socijalna solidarnost

550-05 Hrvatski Crveni kriz

551 SUSTAV SOCIJALNE SKRBI | DEMO-
GRAFIJA

551-01 Opcenito

551-02 Osposobljavanje za rad

551-03 Usluge socijalnog i drugog stru¢nog rada

551-04 Jednokratne nov€ane pomoci

551-05 Pomoci za stanovanje

551-06 Naknade za novorodenu djecu

551-07 Jednokratne nov€ane pomoci prigodom
blagdana

551-08 Pomoc¢ i njega u kuéi

551-09 Demografija

GRUPA

56 ZASTITA HRVATSKIH BRANITELJA,
VOJNIH INVALIDA | ZRTAVA RATA

PODGRUPE

560 EVIDENCIJE KORISNIKA

560-01 Opcenito

560-02 Evidencija hrvatskih branitelja iz Domo-
vinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji

560-03 Evidencija vojnih invalida i ostalih stradal-
nika iz Domovinskog rata, zrtava Drugog
svjetskog rata i poslijeratnog razdoblja

564 SPOMEN OBILJEZJA

564-01 Opcenito

564-02 Grobovi i spomen-obiljezja

564-03 Zastita dostojanstva zrtava Domovinskog

rata, Drugog svjetskog rata i poslijeratnog
razdoblja

GLAVNA GRUPA

6 OBRAZOVANJE, ZNANOST, KULTURA,
SPORT I RAZVOJ DIGITALNOG DRUS-
TVA

GRUPA

60 OBRAZOVANJE

PODGRUPE

600 OBRAZOVNE USTANOVE | INSTITUCIJE

600-01  Opcenito

600-02 Osnivanje i rad obrazovnih ustanova

600-03 Upravni i inspekcijski nadzor

601 PREDSKOLSKI ODGOJ

601-01  Opcenito

601-02 Osnivanje i rad ustanova predskolskog
odgoja

601-03 Centri za djecu i mlade

601-04 Inspekcijski nadzor

602 OSNOVNO, SREDNJE | VISOKO SKOL-
STVO

602-01  Opcenito

602-02 Osnovno obrazovanje
602-03 Srednje obrazovanje
602-04 VisokoSkolsko obrazovanje
602-05 Obrazovanje odraslih

604 STIPENDIRANJE
604-01 Opcenito
604-02 Dodjela stipendija i kredita

GRUPA
61 KULTURA

PODGRUPE

610 MANIFESTACIJE | KOMEMORACIJE

610-01 Opcenito

610-02 Kulturne manifestacije

610-03 Komemoracije i Zalosti

610-04 Obiljezavanje obljetnica i prigodnih da-
tuma

611 KULTURNO | UMJETNICKO STVARA-
LASTVO

611-01  Opcenito

611-02 Likovna djelatnost

611-03 Glazbena i glazbeno-scenska djelatnost

611-04  Arhivska djelatnost

611-05 Knjiznicarska djelatnost

611-06 Muzejsko-galerijska djelatnost

611-07 KazaliSna djelatnost

611-08 Nakladni¢ka djelatnost

611-09 Audiovizualna djelatnost

612 ZASTITA KULTURNE BASTINE
612-01 Opcenito

612-02 Upotreba i zastita djela lika povijesnih
osoba

612-03 Podizanje spomenika povijesnim doga-
dajima i osobama

612-04 Memorijalni centri i spomen-podrucja

612-05 Zastita i obrada arhivskog gradiva koje
predstavlja kulturnu bastinu

612-06 Zastita spomenika kulture
612-07 Zastita arheolo$Ske bastine

612-08 Utvrdivanje svojstva zasti¢enih kulturnih
dobara
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612-09 Financiranje programa za$tite kulturne
bastine

612-10 Osnivanje i nadzor nad ustanovama za
obavljanje poslova djelatnosti kulturne
bastine

612-11  Utvrdivanje uvjeta za koriStenja i namjenu
kulturnih dobara te upravljanje kulturnim
dobrima

612-12 Utvrdivanje posebnih uvjeta gradenja za
za$titu dijelova kulturne bastine

612-13 Obavljanje inspekcijskih poslova zastite
kulturne bastine

614 MEDIJI

614-01 Opcenito

614-02 Pracenje stanja i regulative u podrucju
medija

614-03 Ostvarivanje javnog interesa u medijima

614-04 Radio, televizija i drugi mediji

GRUPA

62 SPORT

PODGRUPE

620 SPORT (OPCENITO)

620-01 Opcenito

620-02 Sport

620-03 Sportske organizacije

620-04 Sportska natjecanja

620-05 SportaSi

620-06 Obavljanje sportske djelatnosti

620-07 Osnivanje povjerenstva i vije¢a u podrucju
sporta

621 REKREATIVNI SPORT

621-01  Opcenito

621-02 Poslovi promicanja vrijednosti rekreativnog
sporta

621-03 Zdravstveno usmijereno tjelesno vjezbanje

622 RAZVOJ SPORTA

622-01  Opcenito

622-02 Mijere i aktivosti u podrucju razvoja sporta

622-03 Promocije vrijednosti sporta

622-04 Skrb o sportasima

622-05 Odrzavanje sportske infrastrukture

GRUPA

63 TEHNICKA KULTURA

PODGRUPE

630 TEHNICKA KULTURA

630-01 Opcenito

630-02 Razvijanje tehni€kih vjestina

630-03 Promicanje vrijednosti u podrucju tehnicke
kulture

630-04 Razvoj tehnike i tehnologije

GRUPA

64 ZNANOST

PODGRUPE

644 ISTRAZIVACKO-RAZVOJNI RAD

644-01 Opcenito

644-02 Istrazivacko-razvojni projekti i studiji
izvedivosti

644-03 Postupak dodjele potpore

GRUPA

65 INFORMATIKA | DIGITALNO DRUSTVO

PODGRUPE

650 INFORMATIKA

650-01 Opcenito

650-02 Informati¢ka oprema

650-03 Informacijski sustavi

650-04 Informacijske tehnologije

651 RAZVOJ DIGITALNOG DRUSTVA

651-01 Opcenito

651-02 Uspostava i razvoj zajednickih (horizon-

talnih) aplikativnih rjeSenja u drzavnoj i
javnoj upravi

GLAVNA GRUPA

7 PRAVOSUDE

GRUPA

70 POSLOVI PRAVOSUDNE UPRAVE
PODGRUPE

701 ODVJETNISTVO | PRAVNA POMOC
701-01  Opcenito

701-02 Odyvjetnistvo

701-03 Besplatna pravna pomo¢

GRUPA

73 IZVRSENJE KAZNENIH | PREKRSAJNIH
SANKCIJA

PODGRUPE

730 IZVRSENJE SANKCIJA

730-01  Opcenito

730-02 Probacija

730-03 lzvr8avanje rada za opc¢e dobro
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GRUPA
74 OSTALO IZ PRAVOSUDNOG SUSTAVA

PODGRUPE

740 PRAVOSUDNI SUSTAV - OPCENITO
740-01  Opcenito

740-02 Kazneno pravo

740-03 Gospodarski prijestupi i prekrsaji
740-04 Obvezni odnosi

740-05 Parnicki postupak

740-06 Nasljedivanje

740-07 lzvanparni¢ni postupak

740-08 lzvrdni postupak

740-09  Uknjizba nekretnina u drzavnom vlasnistvu
740-10 Upis u sudski registar

GLAVNA GRUPA

9 VANJSKI | EUROPSKI POSLOVI, RE-
GIONALNI RAZVOJ, GEODETSKI |
KATASTARSKI POSLOVI, FONDOVI
EUROPSKE UNIJE | OSTALI POSLOVI

GRUPA
90 EUROPSKI POSLOVI

PODGRUPE

900 SUDJELOVANJE REPUBLIKE HRVATSKE
U RADU TIJELA EUROPSKE UNIJE

900-01  Opcenito
900-02 Suradnja i koordinacija javnopravnih tijela
u poslovima povezanim s EU

900-03 Uskladivanje pravnog sustava RH s
pravnim sustavom EU

900-04 Programi obuke i usavr$avanja o EU

901 KORISTENJE SREDSTAVA EUROPSKE
UNIJE

901-01  Opcenito

901-02 StrateSki dokumenti i programi za kori-
$tenje sredstava EU

901-03 Operativni dokumenti i programi za ko-
riStenje sredstava EU

GRUPA
91 VANJSKI POSLOVI

PODGRUPE

910 PREDSTAVLJANJE REPUBLIKE HR-
VATSKE U DRUGIM DRZAVAMA

910-01  Opcenito
910-02 Medunarodne organizacije i konferencije

910-03 Razvijanje i unapredenje odnosa s drugim
drzavama

GRUPA
92 GEOFIZIKA

PODGRUPE

921 SEIZMOLOSKA DJELATNOST

921-01  Opcenito

921-02 Potresi

921-03 Seizmoloska zastita gradevinskih objekata
921-04 Seizmolos$ka ispitivanja

GRUPA
93 GEODETSKO-KATASTARSKI POSLOVI

PODGRUPE

930 OPCI POSLOVI

930-01  Opcenito

930-02 Planiranje i programiranje
930-03 Privatna geodetska djelatnost

932 KATASTAR ZEMLJISTA | KATASTAR
NEKRETNINA

932-01  Opcenito
932-02 Katastarske teritorijalne jedinice

932-03 Pracenje i utvrdivanje promjena te rje-
Savanje o promjenama na zemljiStu

932-04 Obnova katastarskog operata u postupku
odrzavanja

932-05 Odredivanje katastarskih prostornih je-
dinica

932-06 Katastarska izmjera

932-07 Izrada geodetskih elaborata

938 CUVANJE | KORISTENJE PODATAKA

938-01 Opcenito

938-02 Mijere ¢uvanja dokumentacije, podataka
i arhivske grade

938-03 Digitalna arhiva

938-04 Izdavanje izvadaka, prijepisa, potvrda
i preslika podataka drzavne izmjere,
katastra nekretnina, katastra infrastruk-
ture, registra zgrada, registra prostornih
jedinica i registra geografskih imena

GRUPA
94 IMOVINSKO-PRAVNI POSLOVI

PODGRUPE

940 IMOVINA U DRZAVNOM VLASNISTVU
I VLASNISTVU JEDINICA LOKALNE |
PODRUCNE (REGIONALNE) SAMOU-
PRAVE

940-01 Opcenito

940-02 RjeSavanje imovinskopravnih odnosa
stambenih zgrada

940-03 RjeSavanje imovinskopravni odnosa po-
ljoprivrednog i Sumskog zemljista
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940-04 Uknjizba prava vlasnistva

940-05 Postupci podjele imovine

940-06 Pravaiobveze jedinica lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave zbog podrucnih
promjena

943 IZVLASTENJA

943-01  Opcenito

943-02 Utvrdivanje javnog interesa

943-03 Utvrdivanje naknade za izvlasteno ze-
mljiSte i zgrade

943-04 Pisma namjere

943-05 Prodaja dionica i udjela javnim prikuplja-
njem ponuda

943-06 Pracenje obveza po sklopljenim ugovorima

944 GRADEVINSKO ZEMLJISTE

944-01 Opcenito

944-02 Prijenos u drzavno vlasnistvo

944-03 Naknada za oduzetno gradevinsko ze-
mljiste

944-04 Pravo prvokupa

944-05 Utvrdivanje povrSine za redovnu upotrebu
zgrade

944-06 Prodaja gradevinskog zemljiSta

944-07 Zakup gradevinskog zemljista

944-08 Pravo gradenja

944-09 Dobrovoljna predaja u posjed jedinicama
lokalne i podru¢ne (regionalne) samou-
prave

944-10 Zakup gradevinskog zemlji$ta u drzavnom
vlasnis$tvu

945 IMOVINSKO-PRAVNI POSLOVI U SVEZI
S POLJOPRIVREDNIM ZEMLJISTEM

945-01  Opcenito

945-02 Prijenos u drzavno vlasni$tvo

945-03 Prenamjena poljoprivrednog zemljista

945-04 Prodaja i zakup poljoprivrednog zemljista
u vlasnistvu RH

946 IMOVINSKO-PRAVNI POSLOVI U SVEZI
SA SUMAMA | SUMSKIM ZEMLJISTEM

946-01 Opcenito

946-02 Uredivanje pravnih odnosa na Sumama
i Sumskom zemljidtu u vlasnistvu drzave

GRUPA

95 STATISTIKA

PODGRUPE

953 DEMOGRAFSKA | DRUSTVENA STA-
TISTIKA

953-01  Opcenito

953-02 Popis stanovnistva

GRUPA
97 EUROPSKA UNIJA

PODGRUPE

970 EUROPSKA UNIJA
970-01  Opcenito

970-02 Clanstvo u EU
970-03 Projekti

970-04 Projektno financiranje

971 EUROPSKA TERITORIJALNA SURAD-
NJA

971-01  Opcenito
971-02 Projekti i programi
971-03 Makroregionalne strategije

971-04 Europska grupacija za teritorijalnu su-
radnju

974 MJERENJE STUPNJA RAZVIJENOSTI
TERITORIJALNIH JEDINICA

974-01 Opcenito

974-02 Pribavljanje podataka i analitika

974-03 Informacijski sustavi podataka i pokaza-
telja

974-04 Indeks razvijenosti

974-05 Ostali pokazatelji razvijenosti

977 SURADNJA S JEDINICAMA LOKALNE
| PODRUCNE (REGIONALNE) SAMO-
UPRAVE

977-01  Opcenito
977-02 Smijernice i upute

977-03 Upiti jedinica lokalne i podruéne (regio-
nalne) samouprave

978 POSLOVI STRATESKOGA PLANIRANJA,
KOORDINACIJE FONDOVA | MEDUNA-
RODNIH PROGRAMA

978-01 Opcenito

978-02 Norveski financijski mehanizam i Financij-
ski mehanizam Europskog gospodarskog
prostora

978-03  Svicarski program suradnje/sporazumi
978-04 StrateSko planiranje razvoja
978-05 Instrumenti i programi EU

978-06 Suradnja s medunarodnim financijskim
instrumentima

GRUPA
98 FONDOVI EUROPSKE UNIJE

PODGRUPE

988 NEPRAVILNOSTI
988-01 Opcenito

988-02 Prigovori, tuzbe,predstavke, nepravilno-
sti u postupcima dodjele bespovratnih
sredstava i provedbi ugovora
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Clanak 3.

Ovaj Plan objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«, a primjenjuje se od 1. sije¢nja
2024. godine.

KLASA: 036-02/23-01/01
URBROJ: 2186-16-01/1-23-1
Ludbreg, 28. prosinca 2023.

Gradonacelnik
Dubravko Bili¢, v.r.

18.

Na temelju €lanka 37. stavka 4. Zakona o preds-
kolskom odgoju i obrazovanju (»Narodne novine, broj
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23) i ¢lanka 58.
Statuta Grada Ludbrega (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske
zZupanije«, broj 12/21), gradonacelnik Grada Ludbrega
dana 28. prosinca 2023. godine, donosi

RJESENJE

o imenovanju ravnateljice
Djecjeg vrtica »Radost« Ludbreg

ZVJEZDANA JADANIC iz Hrastovskoga, Ludbreska
56imenuje se s01.01.2024. godine za ravnateljicu
Djecjeg vrtica »Radost« Ludbreg na vrijeme od 5 godina.

Ovo Rje$enje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske zupanije«.

KLASA: 007-04/23-01/03
URBROJ: 2186-16-01/1-23-2
Ludbreg, 28. prosinca 2023.

Gradonacelnik
Dubravko Bili¢, v.r.

OPCINA JALZABET
AKTI OPCINSKOG NACELNIKA

14.

Na temelju ¢lanaka 9. i 10. stavka 2. Zakona o
sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (»Narodne novine«, broj
86/08, 61/11 i 112/19) i €lanka 40. Statuta Op¢ine Jal-
zabet (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj
31/09, 28/13, 10/15, 17/21), nacelnik Op¢ine Jalzabet
na prijedlog proc€elnika Jedinstvenog upravnog odjela
Opc¢ine Jalzabet donio je

PLAN

prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
Opc¢ine Jalzabet za 2024. godinu

Clanak 1.

Ovim Planom prijama u sluzbu utvrduje se stvarno
stanje popunjenosti radnih mjesta u Jedinstvenom
upravnom odjelu Opéine Jalzabet, potreban broj
sluzbenika i namjeStenika na neodredeno vrijeme, te
potreban vjeZzbenika u 2024. godini.

. Potreban broj sluzbenika Potreban broi viesbenika
Stvarno stanje | ;5 miestenika u 2024. godini . 2024‘ O‘dini
Naziv p°plf"‘°"_°?t_' na neodredeno vrijeme -9
Red. upravnog (sluzbenici i Maai Magist
br. tijela namjestenici star‘SII:et?lri Sveuéilisni |Srednja| Niza st?t?ll(z ?I: Sveuéilisni | Srednja
na neodredeno . ili struéni |struéna|struéna .. ili struéni | struéna
vrijeme) strucni prvostupnik | sprema | sprema strucni prvostupnik | sprema
specijalist specijalist
1, | Jedinstveni 6 0 1 0 0 0 2
upravni odjel
UKUPNO: 6 0 1 0 0 0 2
Clanak 2. Clanak 3.

Radna mjesta se popunjavaju sukladno Zakonu
o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruc-
noj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne novine«,
broj 86/08, 61/11, 4/18 i 122/19), Pravilniku o
unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Opcine
Jalzabet (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zZupanije,
broj 36/17, 17/21 i 91/21) i financijskim sredstvima
osiguranim Proradunom Opcine Jalzabet za 2024.
godinu.

Plan prijama u sluzbu u Jedinstveni upravi odjel
Opcine JalZzabet za 2024. godinu stupa na snagu osam
dana od objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske
Zupanije«.

KLASA: 112-01-23-01-7
URBROJ: 2186-4-02-1-23-1
Jalzabet, 29. prosinca 2023.

Opcinski nacelnik
Rajko Solar, v.r.
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OPCINA TRNOVEC BARTOLOVECKI
AKTI OPCINSKE NAGELNICE

9.

Na temelju ¢lanka 9. stavka 2. te vezano za ¢lanak
11. stavak 1. Zakona o pla¢ama u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (»Narodne novine«, broj
28/10 i 10/23) i ¢lanka 57. Statuta Opcine Trnovec
Bartolovecki (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije,
broj 15/21) te ¢lanka 3. Odluke o koeficijentima za
obracun plac¢a sluzbenika i namjeStenika u Jedinstve-
nom upravnom odjelu Opc¢ine Trnovec Bartolovecki
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 33/14),
op¢inska nacelnica Opc¢ine Trnovec Bartolovecki dana
29. prosinca 2023. godine, donosi

ODLUKU

o visini osnovice za obrac¢un pla¢a zaposlenih
u Opé¢ini Trnovec Bartolovecki

Ovom Odlukom utvrduje se osnovica za obrac¢un
placa zaposlenih u Jedinstvenom upravnom odjelu
Op¢ine Trnovec Bartolovecki, a kojima se sredstva
za plac¢e osiguravaju u Proracunu Opc¢ine Trnovec
Bartolovecki za 2024. godinu.

1.

Visina osnovice za obracun place iz toCke |. ove
Odluke za 2024. godinu utvrduje se u visini od 840,00
EUR/6.328,98 kn', a primjenjuje se za obracun place
za sije€anj 2024. godine.

Visina osnovice za obraCun plaée procelnika
Jedinstvenog upravnog odjela Opc¢ine utvrduje se u
visini od 802,25 EUR/6.044,56 kn', a primjenjuje se
za obracun placée za sije¢anj 2024. godine.

V.

Za provedbu ove Odluke zaduzuje se Jedinstveni
upravni odjel Op¢ine Trnovec Bartolovecki.

V.

Ova Odluka stupa na snagu osmi dan nakon objave,
a objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske
Zupanije«.

KLASA: 120-01/23-01/01
URBROJ: 2186-29-03-23-1
Trnovec, 29. prosinac 2023.

Opcinska nacelnica
Verica Vitkovig, v.r.

10.

Na temelju ¢lanka 10. stavka 2. Zakona o sluzbe-
nicima i namjesStenicima u lokalnoj i podruénoj (regi-
onalnoj) samoupravi (»Narodne novine«, broj 86/08,
61/11, 4/18 i 112/19), opcinska nacelnica Opc¢ine
Trnovec Bartolovecki dana 29. prosinca 2023. godine,
donosi

PLAN

prijma u sluzbu u Jedinstveni
upravni odjel Opcéine Trnovec Bartolovecki
u 2024. godini

Ovim Planom prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni
odjel Op¢ine Trnovec Bartolovecki u 2024. godini (u
nastavku teksta: Plan) utvrduje se prijam u sluzbu u
upravno tijelo Opéine Trnovec Bartolovecki u 2024.
godini.

Planom se utvrduje:

- stvarno stanje zaposlenosti u Jedinstvenom
upravnom odjelu Op¢ine na dan 31. prosinca
2023. godine prema stupnju struéne spreme,

- prijam potrebnog broja sluzbenika prema stupnju
stru¢ne spreme i namjestenika na neodredeno
vrijeme,

- prijam potrebnog broja sluzbenika prema stupnju
struéne spreme i namjeStenika na odredeno
vrijeme te

- prijam potrebnog broja vjezbenika prema stupnju
struéne spreme.

JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

. . Potreban broj sluzbenika i Potreban broj sluzbenika i Potreban broj
Stvarno stanje zaposlenosti C el . .. C e, . .. . . .
namjestenika u 2024. godini | namjestenika u 2024. godini vjezbenika u
na dan 31.12.2023. . L L
na neodredeno vrijeme na odredeno vrijeme 2024. godini
mag./ | univ. mag./ | univ. mag./ | univ. mag./ | univ.
stru¢ | bac./ | SSS NSS | stru¢. | bac SSS NSS | struc. | bacc. | SSS NSS | stru€. | bacc./| SSS
spec. | bacc. spec. | /bacc spec. | /bacc. spec | bacc
3 - 2 2 4 - 2 4 - - 4 - - -

1 Primijenjen fiksni te€aj konverzije 7,53450
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1.
Ovaj Plan stupa na snagu osmi dan nakon objave,
a objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske
Zupanije«.

KLASA: 100-01/23-01/07

URBROJ: 2186-29-03-23-01
Trnovec, 29. prosinca 2023.

Opc¢inska nacelnica
Verica Vitkovi¢ , v.r.

OPCINA VELIKI BUKOVEC
AKTI OPCINSKOG VIJECA

74.

Na temelju ¢lanka 45. Zakona o proracunu (»Narodne novine«, broj 144/21) i €lanka 31. Statuta Op¢ine Veliki
Bukovec (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 41/21), Op¢insko vijeée Opc¢ine Veliki Bukovec na 27.
sjednici odrzanoj dana 28. prosinca 2023. godine, donosi

1. 1ZMJENE |

DOPUNE

Prorac¢una Opcine Veliki Bukovec za 2023. godinu

Clanak 1.

U Proracunu Op¢ine Veliki Bukovec za 2023. godinu i projekcijama za 2024. i 2025. godinu (»Sluzbeni vje-
snik Varazdinske Zupanije«, broj 125/22) ¢lanak 1. mijenja se u dijelu Plana za 2023. godinu u sazetku Rac¢una

prihoda i rashoda i Racuna financiranja, kako slijedi:

I. OPCI DIO
A. RACUN PRIHODA | RASHODA

Konto Naziv Plan pove(?an!e 1.' lzmjene Indeks
smanjenje i dopune
1 2 3 4 5 6 (5/3)
6  Prihodi poslovanja 1.092.698,00 455.560,00 1.548.258,00 141,69
7  Prihodi od prodaje nefinancijske imovine 9.000,00 -8.900,00 100,00 1,11
3 Rashodi poslovanja 747.528,00 630.528,79 1.378.056,79 184,35
4  Rashodi za nabavu nefinancijske
imovine 395.753,00 -235.099,00 160.654,00 40,59
Razlika - viSak/manjak
((6+7)-(3+4)) -41.583,00 51.230,21 9.647,21 -23,20
B. RACUN FINANCIRANJA
Konto Naziv Plan pove(?anj-e 1.' lzmjene Indeks
smanjenje i dopune
1 2 3 4 5 6 (5/3)
5 lzdaci za financijsku imovinu i otplate
zajmova 38.417,00 507,00 38.924,00 101,32
Neto financiranje (8 - 5) -38.417,00 -507,00 -38.924,00 101,32
Ukupno prihodi i primici 1.101.698,00 446.660,00 1.548.358,00 140,54
Visak prihoda iz prethodnih godina 80.000,00 -50.723,21 29.276,79 36,60
Sveukupno prihodi i primici 1.181.698,00 395.936,79 1.577.634,79 133,51
Ukupno rashodi i izdaci 1.181.698,00 395.936,79 1.577.634,79 133,51
Visak/Manjak + Neto financiranje 0,00 0,00 0,00
Clanak 2.

Prihodi i primici te rashodi i izdaci po ekonomskoj i funkcijskoj klasifikaciji te izvorima financiranja utvrduju se
u Racunu prihoda i rashoda te Racunu financiranja kako slijedi:
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A. RACUN PRIHODA | RASHODA
Konto Naziv Plan povecanje 1.' lzmjene Indeks
smanjenje i dopune
1 2 3 4 5 6 (5/3)
6 PRIHODI POSLOVANJA 1.092.698,00 455.560,00 1.548.258,00 141,69
11 Opdci prihodi i primici 592.314,00 -115.796,00 476.518,00 80,45
61 Prihodi od poreza 592.314,00 -115.796,00 476.518,00 80,45
11 Opdci prihodi i primici 132.000,00 1.214,00 133.214,00 100,92
51 Pomodéi EU 116.070,00 -80.894,00 35.176,00 30,31
52 Ostale pomoci 66.783,00 652.365,00 719.148,00 1.076,84
63 Pomoc¢i iz inozemstva i od subjekata
unutar opéeg prorac¢una 314.853,00 572.685,00 887.538,00 281,89
11 Opdi prihodi i primici 81.141,00 6.837,00 87.978,00 108,43
43 Ostali prihodi za posebne namjene 44.820,00 -15.000,00 29.820,00 66,53
64 Prihodi od imovine 125.961,00 -8.163,00 117.798,00 93,52
11 Opdi prihodi i primici 150,00 -100,00 50,00 33,33
43 Ostali prihodi za posebne namjene 54.620,00 -6.902,00 47.718,00 87,36
65 Prihodi od upravnih i administrativnih
pristojbi, pristojbi po posebnim
propisima i naknada 54.770,00 -7.002,00 47.768,00 87,22
61 Donacije 4.000,00 8.000,00 12.000,00 300,00
66 Prihodi od prodaje proizvoda i robe te
pruzenih usluga i prihodi od donacija 4.000,00 8.000,00 12.000,00 300,00
11 Opdci prihodi i primici 800,00 5.836,00 6.636,00 829,50
68 Kazne, upravne mjere i ostali prihodi 800,00 5.836,00 6.636,00 829,50
7 PRIHODI OD PRODAJE
NEFINANCIJSKE IMOVINE 9.000,00 -8.900,00 100,00 1,11
71 Prihodi od prodaje ili zamjene
nefinancijske imovine i naknade
s naslova osiguranja 9.000,00 -8.900,00 100,00 1,11
71 Prihodi od prodaje neproizvedene
dugotrajne imovine 9.000,00 -8.900,00 100,00 1,11
UKUPNO PRIHODI 1.101.698,00 446.660,00 1.548.358,00 140,54
Konto Naziv Plan povec'anjle 1.' lzmjene Indeks
smanjenje i dopune
2 3 4 5 6 (5/3)
3 RASHODI POSLOVANJA 747.528,00 630.528,79 1.378.056,79 184,35
11 Opdci prihodi i primici 122.408,00 3.443,00 125.851,00 102,81
31 Rashodi za zaposlene 122.408,00 3.443,00 125.851,00 102,81
11 Opdci prihodi i primici 288.423,00 17.065,79 305.488,79 105,92
43 Ostali prihodi za posebne namjene 80.400,00 -28.874,00 51.526,00 64,09
51 Pomoci EU 0,00 500,00 500,00 0,00
52 Ostale pomoci 3.300,00 -3.300,00 0,00 0,00
61 Donacije 4.000,00 -4.000,00 0,00 0,00
32 Materijalni rashodi 376.123,00 -18.608,21 357.514,79 95,05
11 Opdci prihodi i primici 4.947,00 -1.264,00 3.683,00 74,45
34 Financijski rashodi 4.947,00 -1.264,00 3.683,00 74,45
11 Opdi prihodi i primici 5.000,00 -1.900,00 3.100,00 62,00
43 Ostali prihodi za posebne namjene 2.700,00 100,00 2.800,00 103,70
35 Subvencije 7.700,00 -1.800,00 5.900,00 76,62
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povecanje

1. izmjene

Konto Naziv Plan L . Indeks
smanjenje i dopune
2 3 4 5 6 (5/3)
11 Opdci prihodi i primici 91.100,00 -26.800,00 64.300,00 70,58
71 Prihodi od prodaje ili zamjene
nefinancijske imovine i naknade
s naslova osiguranja 9.000,00 -9.000,00 0,00 0,00
36 Pomo¢i dane u inozemstvo
i unutar opéeg proracuna 100.100,00 -35.800,00 64.300,00 64,24
11 Opdci prihodi i primici 50.500,00 4.430,00 54.930,00 108,77
37 Naknade gradanima i kuéanstvima na
temelju osiguranja i druge naknade 50.500,00 4.430,00 54.930,00 108,77
11 Opdci prihodi i primici 85.750,00 3.361,00 89.111,00 103,92
52 Ostale pomoci 0,00 676.767,00 676.767,00 0,00
38 Ostali rashodi 85.750,00 680.128,00 765.878,00 893,15
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 395.753,00 -235.099,00 160.654,00 40,59
11 Opdci prihodi i primici 200.880,00 -117.438,00 83.442,00 41,54
43 Ostali prihodi za posebne namjene 15.320,00 7.892,00 23.212,00 151,51
51 Pomoci EU 116.070,00 -74.070,00 42.000,00 36,19
52 Ostale pomoci 63.483,00 -63.483,00 0,00 0,00
61 Donacije 0,00 12.000,00 12.000,00 0,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 395.753,00 -235.099,00 160.654,00 40,59
UKUPNO RASHODI 1.143.281,00 395.429,79 1.538.710,79 134,59
RASHODI PREMA FUNKCIJSKOJ KLASIFIKACIJI
Broj¢ana oznaka i naziv Plan povecanje 1.' lzmjene Indeks
smanjenje i dopune
1 2 3 4 5 6 (5/3)
01 Opce javne usluge 244.750,00 705.563,00 950.313,00 388,28
011 lzvrSna i zakonodavna tijela, financijski
i fiskalni poslovi, vanjski poslovi 237.250,00 705.763,00 943.013,00 397,48
016 Opce javne usluge koje nisu drugdje
svrstane 7.500,00 -200,00 7.300,00 97,33
03 Javni red i sigurnost 21.600,00 -1.260,00 20.340,00 94,17
032 Usluge protupozarne zastite 20.000,00 40,00 20.040,00 100,20
036 Rashodi za javni red i sigurnost koji
nisu drugdje svrstani 1.600,00 -1.300,00 300,00 18,75
04 Ekonomski poslovi 317.253,00 -242.203,00 75.050,00 23,66
042 Poljoprivreda, Sumarstvo, ribarstvo i lov 4.000,00 -1.100,00 2.900,00 72,50
045 Promet 278.253,00 -209.103,00 69.150,00 24,85
048 Istrazivanje i razvoj: Ekonomski poslovi 30.000,00 -30.000,00 0,00 0,00
049 Ekonomski poslovi koji nisu drugdje
svrstani 5.000,00 -2.000,00 3.000,00 60,00
05 Zastita okolisa 65.300,00 -54.492,21 10.807,79 16,55
051 Gospodarenje otpadom 54.200,00 -51.065,00 3.135,00 5,78
052 Gospodarenje otpadnim vodama 3.000,00 -3.000,00 0,00 0,00
056 Poslovi i usluge zastite okoliSa koji
nisu drugdje svrstani 8.100,00 -427,21 7.672,79 94,73
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Broj¢ana oznaka i naziv Plan povecanje 1.' lzmjene Indeks
smanjenje i dopune
1 2 3 4 5 6 (5/3)
06 Usluge unapredenja stanovanja
i zajednice 293.820,00 -47.624,00 246.196,00 83,79
061 Razvoj stanovanja 10.000,00 10.600,00 20.600,00 206,00
062 Razvoj zajednice 74.800,00 -10.791,00 64.009,00 85,57
064 Uli¢na rasvjeta 46.500,00 -32.500,00 14.000,00 30,11
066 Rashodi vezani za stanovanje i kom.
pogodnosti koji nisu drugdje svrstani 162.520,00 -14.933,00 147.587,00 90,81
08 Rekreacija, kultura i religija 55.000,00 50.733,00 105.733,00 192,24
081 Sluzbe rekreacije i sporta 27.000,00 47.943,00 74.943,00 277,57
082  Sluzbe kulture 12.000,00 -8.210,00 3.790,00 31,58
084 Religijske i druge sluzbe zajednice 2.000,00 0,00 2.000,00 100,00
086 Rashodi za rekreaciju, kulturu i religiju
koji nisu drugdje svrstani 14.000,00 11.000,00 25.000,00 178,57
09 Obrazovanje 109.558,00 -7.438,00 102.120,00 93,21
091 Predskolsko i osnovno obrazovanje 99.258,00 -5.238,00 94.020,00 94,72
092 SrednjoSkolsko obrazovanje 3.300,00 300,00 3.600,00 109,09
094 Visoka naobrazba 7.000,00 -2.500,00 4.500,00 64,29
10 Socijalna zastita 36.000,00 -7.849,00 28.151,00 78,20
106 Stanovanje 16.000,00 -1.099,00 14.901,00 93,13
109 Aktivnosti socijalne zastite koje nisu
drugdje svrstane 20.000,00 -6.750,00 13.250,00 66,25
UKUPNO RASHODI 1.143.281,00 395.429,79 1.538.710,79 134,59
RASHODI PREMA IZVORIMA FINANCIRANJA
Broj¢ana oznaka i naziv Plan povecanje 1.' lzmjene Indeks
smanjenje i dopune
1 2 3 4 5 6 (5/3)
1 Opéi prihodi i primici 849.008,00 -119.102,21 729.905,79 0,00
11 Opéi prihodi i primici 849.008,00 -119.102,21 729.905,79 85,97
4 Prihodi za posebne namjene 98.420,00 -20.882,00 77.538,00 78,78
43 Ostali prihodi za posebne namjene 98.420,00 -20.882,00 77.538,00 78,78
5 Pomo¢i 182.853,00 536.414,00 719.267,00 393,36
51 Pomoc¢i EU 116.070,00 -73.570,00 42.500,00 36,62
52 Ostale pomoci 66.783,00 609.984,00 676.767,00 1.013,38
6 Donacije 4.000,00 8.000,00 12.000,00 300,00
61 Donacije 4.000,00 8.000,00 12.000,00 300,00
7 Prihodi od prodaje ili zamjene
nefinancijske imovine i naknade
s naslova osiguranja 9.000,00 -9.000,00 0,00 0,00
71 Prihodi od prodaje ili zamjene
nefinancijske imovine i naknade
s naslova osiguranja 9.000,00 -9.000,00 0,00 0,00
UKUPNO RASHODI 1.143.281,00 395.429,79 1.538.710,79 134,59
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B. RACUN FINANCIRANJA

Konto Naziv Plan povecanje 1.' lzmjene Indeks
smanjenje i dopune
2 3 4 5 6 (5/3)
5 IZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU
| OTPLATE ZAJMOVA 38.417,00 507,00 38.924,00 101,32
11 Opdi prihodi i primici 38.417,00 507,00 38.924,00 101,32
54 lzdaci za otplatu glavnice primljenih
kredita i zajmova 38.417,00 507,00 38.924,00 101,32
UKUPNO IZDACI 38.417,00 507,00 38.924,00 101,32
Clanak 3.

programskoj klasifikaciji te izvorima financiranja kako slijedi:

Rashodi i izdaci Proracuna za 2023. godinu rasporeduju se po ekonomskoj, funkcijskoj, organizacijskoj i

II. POSEBNI DIO
Konto Naziv Plan povecanje 1.' lzmjene Indeks
smanjenje i dopune
2 3 4 5 6 (5/3)
RAZDJEL 001 OPCINSKO VIJECE
I OPCINSKI NACELNIK 114.149,00 707.648,00 821.797,00 719,93
00101 Op¢insko vijece i nacelnik 114.149,00 707.648,00 821.797,00 719,93
PROGRAM 1001 Javna uprava
i administracija 114.149,00 707.648,00 821.797,00 719,93
A100101 Rad predstavnickih i izvr$nih
tijela 92.404,00 689.748,00 782.152,00 846,45
0111 lzvrSna i zakonodavna tijela
3 Rashodi poslovanja 53.987,00 689.241,00 743.228,00 1.376,68
11 Opdi prihodi i primici 27.000,00 1.673,00 28.673,00 106,20
31 Rashodi za zaposlene 27.000,00 1.673,00 28.673,00 106,20
11 Op¢i prihodi i primici 24.000,00 11.308,00 35.308,00 147,12
32 Materijalni rashodi 24.000,00 11.308,00 35.308,00 147,12
11 Opdi prihodi i primici 2.987,00 -507,00 2.480,00 83,03
34 Financijski rashodi 2.987,00 -507,00 2.480,00 83,03
52 Ostale pomodi 0,00 676.767,00 676.767,00 0,00
38 Ostali rashodi 0,00 676.767,00 676.767,00 0,00
5 Izdaci za financijsku imovinu i otplate
zajmova 38.417,00 507,00 38.924,00 101,32
11 Opéi prihodi i primici 38.417,00 507,00 38.924,00 101,32
54 Izdaci za otplatu glavnice primljenih
kredita i zajmova 38.417,00 507,00 38.924,00 101,32
A100102 Promidzba i informiranje
gradana 20.445,00 2.000,00 22.445,00 109,78
0112 Financijski i fiskalni poslovi
3 Rashodi poslovanja 20.445,00 2.000,00 22.445,00 109,78
11 Opdi prihodi i primici 20.445,00 2.000,00 22.445,00 109,78
32 Materijalni rashodi 20.445,00 2.000,00 22.445,00 109,78
A100103 Financiranje rada politickih
stranaka 1.300,00 -100,00 1.200,00 92,31
0112 Financijski i fiskalni poslovi
3 Rashodi poslovanja 1.300,00 -100,00 1.200,00 92,31
11 Opdi prihodi i primici 1.300,00 -100,00 1.200,00 92,31
38 Ostali rashodi 1.300,00 -100,00 1.200,00 92,31
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Konto Naziv Plan povecanje 1.' lzmjene Indeks
smanjenje i dopune
1 2 3 4 5 6 (5/3)
T100101 Izvanredna pomo¢ zbog
elementarnih nepogoda 0,00 16.000,00 16.000,00 0,00
0610 Razvoj stanovanja
3 Rashodi poslovanja 0,00 16.000,00 16.000,00 0,00
11 Opdi prihodi i primici 0,00 16.000,00 16.000,00 0,00
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na
temelju osiguranja i druge naknade 0,00 16.000,00 16.000,00 0,00
RAZDJEL 002 JEDINSTVENI
UPRAVNI ODJEL 1.067.549,00 -311.711,21 755.837,79 70,80
00201 Jedinstveni upravni odjel 1.067.549,00 -311.711,21 755.837,79 70,80
PROGRAM 1001 Javna uprava
i administracija 151.118,00 8.603,00 159.721,00 105,69
A100104 Redovan rad Jedinstvenog
upravnog odjela 151.118,00 8.603,00 159.721,00 105,69
0111 lzvrSna i zakonodavna tijela
3 Rashodi poslovanja 151.118,00 8.603,00 159.721,00 105,69
11 Opdi prihodi i primici 95.408,00 1.770,00 97.178,00 101,86
31 Rashodi za zaposlene 95.408,00 1.770,00 97.178,00 101,86
11 Opdci prihodi i primici 53.450,00 6.510,00 59.960,00 112,18
32 Materijalni rashodi 53.450,00 6.510,00 59.960,00 112,18
11 Opdci prihodi i primici 1.960,00 -757,00 1.203,00 61,38
34 Financijski rashodi 1.960,00 -757,00 1.203,00 61,38
11 Opdci prihodi i primici 0,00 80,00 80,00 0,00
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na
temelju osiguranja i druge naknade 0,00 80,00 80,00 0,00
11 Opd¢i prihodi i primici 300,00 1.000,00 1.300,00 433,33
38 Ostali rashodi 300,00 1.000,00 1.300,00 433,33
PROGRAM 1002 Odrzavanje
komunalne infrastrukture 117.200,00 -29.670,00 87.530,00 74,68
A100201 Odrzavanje prostora i zgrade
za obavljanje isprac¢aja i sahrane
pokojnika 3.500,00 7.909,00 11.409,00 325,97
0620 Razvoj zajednice
3 Rashodi poslovanja 3.500,00 7.909,00 11.409,00 325,97
11 Opdci prihodi i primici 3.300,00 7.909,00 11.209,00 339,67
43 Ostali prihodi za posebne namjene 200,00 0,00 200,00 100,00
32 Materijalni rashodi 3.500,00 7.909,00 11.409,00 325,97
A100202 Odrzavanje javne rasvjete 16.500,00 -2.500,00 14.000,00 84,85
0640 Uli¢na rasvjeta
3 Rashodi poslovanja 16.500,00 -2.500,00 14.000,00 84,85
11 Opci prihodi i primici 6.500,00 500,00 7.000,00 107,69
43 Ostali prihodi za posebne namjene 10.000,00 -3.000,00 7.000,00 70,00
32 Materijalni rashodi 16.500,00 -2.500,00 14.000,00 84,85
A100203 Odrzavanje nerazvrstanih
cesta 74.300,00 -43.000,00 31.300,00 42,13
0660 Rashodi vezani za stanovanje i kom.
pogodnosti koji nisu drugdje svrstani
3 Rashodi poslovanja 74.300,00 -43.000,00 31.300,00 42,13
11 Opdci prihodi i primici 13.900,00 -13.900,00 0,00 0,00
43 Ostali prihodi za posebne namjene 60.400,00 -29.100,00 31.300,00 51,82
32 Materijalni rashodi 74.300,00 -43.000,00 31.300,00 42,13
A100204 Odrzavanje Cistoce javnih
povrsina 12.500,00 -2.309,00 10.191,00 81,53

0660 Rashodi vezani za stanovanje i kom.
pogodnosti koji nisu drugdje svrstani
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povecanje

1. izmjene

Konto Naziv Plan L . Indeks
smanjenje i dopune
2 3 4 5 6 (5/3)
3 Rashodi poslovanja 12.500,00 -2.309,00 10.191,00 81,53
11 Opdi prihodi i primici 7.000,00 -7.000,00 0,00 0,00
43 Ostali prihodi za posebne namjene 5.500,00 4.691,00 10.191,00 185,29
32 Materijalni rashodi 12.500,00 -2.309,00 10.191,00 81,53
A100205 Odrzavanje igralista, igralista
za djecu i opreme 5.400,00 3.220,00 8.620,00 159,63
0660 Rashodi vezani za stanovanje i kom.
pogodnosti koji nisu drugdje svrstani
3 Rashodi poslovanja 5.400,00 3.220,00 8.620,00 159,63
11 Opdi prihodi i primici 5.400,00 3.220,00 8.620,00 159,63
32 Materijalni rashodi 5.400,00 3.220,00 8.620,00 159,63
A100206 Odrzavanje javnih zelenih
povrsina i radovi na uredenju Opcéine
Veliki Bukovec 5.000,00 -3.000,00 2.000,00 40,00
0620 Razvoj zajednice
3 Rashodi poslovanja 5.000,00 -3.000,00 2.000,00 40,00
11 Opdci prihodi i primici 4.000,00 -3.000,00 1.000,00 25,00
43 Ostali prihodi za posebne namjene 1.000,00 0,00 1.000,00 100,00
32 Materijalni rashodi 5.000,00 -3.000,00 2.000,00 40,00
A100207 Odrzavanje gradevina,
uredaja i predmeta javne namjene 0,00 10.010,00 10.010,00 0,00
0660 Rashodi vezani za stanovanje i kom.
pogodnosti koji nisu drugdje svrstani
3 Rashodi poslovanja 0,00 10.010,00 10.010,00 0,00
11 Opdci prihodi i primici 0,00 10.010,00 10.010,00 0,00
32 Materijalni rashodi 0,00 10.010,00 10.010,00 0,00
PROGRAM 1003 Potpora poljoprivredi 4.000,00 -1.100,00 2.900,00 72,50
A100301 Subvencije poljoprivrednicima 2.700,00 200,00 2.900,00 107,41
0421 Poljoprivreda
3 Rashodi poslovanja 2.700,00 200,00 2.900,00 107,41
11 Opdci prihodi i primici 0,00 100,00 100,00 0,00
43 Ostali prihodi za posebne namjene 2.700,00 100,00 2.800,00 103,70
35 Subvencije 2.700,00 200,00 2.900,00 107,41
A100302 Odrzavanje poljoprivrednih
povrsina 1.300,00 -1.300,00 0,00 0,00
0421 Poljoprivreda
3 Rashodi poslovanja 1.300,00 -1.300,00 0,00 0,00
11 Opci prihodi i primici 1.300,00 -1.300,00 0,00 0,00
32 Materijalni rashodi 1.300,00 -1.300,00 0,00 0,00
PROGRAM 1004 Jacanje gospodarstva 5.000,00 -2.000,00 3.000,00 60,00
A100401 Potpore u obrtnickom
i poduzetnickom sektoru 5.000,00 -2.000,00 3.000,00 60,00
0490 Ekonomski poslovi koji nisu
drugdje svrstani
3 Rashodi poslovanja 5.000,00 -2.000,00 3.000,00 60,00
11 Opdci prihodi i primici 5.000,00 -2.000,00 3.000,00 60,00
35 Subvencije 5.000,00 -2.000,00 3.000,00 60,00
PROGRAM 1005 Zastita okolisa 62.300,00 -51.492,21 10.807,79 17,35
A100501 Odvoz i zbrinjavanje otpada 46.100,00 -42.965,00 3.135,00 6,80
0510 Gospodarenje otpadom
3 Rashodi poslovanja 46.100,00 -42.965,00 3.135,00 6,80
11 Opdci prihodi i primici 46.100,00 -44.800,00 1.300,00 2,82
43 Ostali prihodi za posebne namjene 0,00 1.835,00 1.835,00 0,00
32 Materijalni rashodi 46.100,00 -42.965,00 3.135,00 6,80
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Konto Naziv Plan povecanje 1.' lzmjene Indeks
smanjenje i dopune
2 3 4 5 6 (5/3)
A100502 Veterinarsko-higijeni¢arski
poslovi 3.600,00 -200,00 3.400,00 94,44
0560 Poslovi i usluge zastite okolisa
koji nisu drugdje svrstani
3 Rashodi poslovanja 3.600,00 -200,00 3.400,00 94,44
11 Opdci prihodi i primici 3.600,00 -200,00 3.400,00 94,44
32 Materijalni rashodi 3.600,00 -200,00 3.400,00 94,44
A100503 Razvoj i sustav zbrinjavanja
otpada 8.100,00 -8.100,00 0,00 0,00
0510 Gospodarenje otpadom
3 Rashodi poslovanja 8.100,00 -8.100,00 0,00 0,00
43 Ostali prihodi za posebne namjene 300,00 -300,00 0,00 0,00
32 Materijalni rashodi 300,00 -300,00 0,00 0,00
11 Opdci prihodi i primici 7.800,00 -7.800,00 0,00 0,00
36 Pomoci dane u inozemstvo i unutar
opc¢eg proracuna 7.800,00 -7.800,00 0,00 0,00
A100504 Provodenje DDD mjera 4.500,00 -227,21 4.272,79 94,95
0560 Poslovi i usluge zastite okolisa
koji nisu drugdje svrstani
3 Rashodi poslovanja 4.500,00 -227,21 4.272,79 94,95
11 Opdi prihodi i primici 4.500,00 -227,21 4.272,79 94,95
32 Materijalni rashodi 4.500,00 -227,21 4.272,79 94,95
PROGRAM 1006 Razvoj i upravljanje
sustava vodoopskrbe, odvodnje
i zastite voda 3.000,00 -3.000,00 0,00 0,00
A100601 Odrzavanje kanala za odvodnju
oborinskih voda 3.000,00 -3.000,00 0,00 0,00
0520 Gospodarenje otpadnim vodama
3 Rashodi poslovanja 3.000,00 -3.000,00 0,00 0,00
43 Ostali prihodi za posebne namjene 3.000,00 -3.000,00 0,00 0,00
32 Materijalni rashodi 3.000,00 -3.000,00 0,00 0,00
PROGRAM 1007 Predskolski odgoj 92.908,00 -12.758,00 80.150,00 86,27
A100701 Redovan rad i odrzavanje
infrastrukture - za Djeéji vrti¢
Krijesnica - Podruznica Veliki Bukovec 67.408,00 742,00 68.150,00 101,10
0911 Predskolsko obrazovanje
3 Rashodi poslovanja 64.408,00 3.742,00 68.150,00 105,81
11 Opdci prihodi i primici 7.408,00 742,00 8.150,00 110,02
32 Materijalni rashodi 7.408,00 742,00 8.150,00 110,02
11 Opdci prihodi i primici 57.000,00 3.000,00 60.000,00 105,26
36 Pomoci dane u inozemstvo i unutar
opéeg proracuna 57.000,00 3.000,00 60.000,00 105,26
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 3.000,00 -3.000,00 0,00 0,00
11 Opdci prihodi i primici 3.000,00 -3.000,00 0,00 0,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 3.000,00 -3.000,00 0,00 0,00
A100702 Sufinanciranje djecjih vrtica 12.000,00 0,00 12.000,00 100,00
0911 Predskolsko obrazovanje
3 Rashodi poslovanja 12.000,00 0,00 12.000,00 100,00
11 Opdci prihodi i primici 12.000,00 0,00 12.000,00 100,00
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na
temelju osiguranja i druge naknade 12.000,00 0,00 12.000,00 100,00
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K100701 Ograda - djecji vrti¢ Veliki
Bukovec 1.500,00 -1.500,00 0,00 0,00
0620 Razvoj zajednice
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 1.500,00 -1.500,00 0,00 0,00
11 Opdi prihodi i primici 1.500,00 -1.500,00 0,00 0,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 1.500,00 -1.500,00 0,00 0,00
K100702 Sunc¢ana elektrana na krovu
djecjeg vrtica i dizalica topline za
grijanje na objektu djecjeg vri¢a 12.000,00 -12.000,00 0,00 0,00
0620 Razvoj zajednice
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 12.000,00 -12.000,00 0,00 0,00
11 Opdci prihodi i primici 12.000,00 -12.000,00 0,00 0,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 12.000,00 -12.000,00 0,00 0,00
PROGRAM 1008 Osnovno i srednje
Skolsko obrazovanje 23.150,00 -5.680,00 17.470,00 75,46
A100801 Financiranje prijevoza u¢enika 4.000,00 300,00 4.300,00 107,50
0912 Osnovno obrazovanje
3 Rashodi poslovanja 4.000,00 300,00 4.300,00 107,50
11 Opdci prihodi i primici 4.000,00 300,00 4.300,00 107,50
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na
temelju osiguranja i druge naknade 4.000,00 300,00 4.300,00 107,50
A100802 Sufinanciranje Skolske kuhinje 2.600,00 -2.600,00 0,00 0,00
0912 Osnovno obrazovanje
3 Rashodi poslovanja 2.600,00 -2.600,00 0,00 0,00
11 Opdi prihodi i primici 2.600,00 -2.600,00 0,00 0,00
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na
temelju osiguranja i druge naknade 2.600,00 -2.600,00 0,00 0,00
A100803 Financiranje radnih biljeznica
za uéenike 0.S. Veliki Bukovec s
podrucéja Opcine Veliki Bukovec 5.200,00 -700,00 4.500,00 86,54
0912 Osnovno obrazovanje
3 Rashodi poslovanja 5.200,00 -700,00 4.500,00 86,54
11 Opdci prihodi i primici 5.200,00 -700,00 4.500,00 86,54
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na
temelju osiguranja i druge naknade 5.200,00 -700,00 4.500,00 86,54
A100804 Nagradivanje ucenika
i njihovih mentora 1.350,00 -1.350,00 0,00 0,00
0912 Osnovno obrazovanje
3 Rashodi poslovanja 1.350,00 -1.350,00 0,00 0,00
11 Opdci prihodi i primici 1.350,00 -1.350,00 0,00 0,00
38 Ostali rashodi 1.350,00 -1.350,00 0,00 0,00
A100805 Sufinanciranje ostalih
Skolskih aktivnosti 1.400,00 -630,00 770,00 55,00
0912 Osnovno obrazovanje
3 Rashodi poslovanja 1.400,00 -630,00 770,00 55,00
11 Opdci prihodi i primici 1.400,00 -630,00 770,00 55,00
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na
temelju osiguranja i druge naknade 1.400,00 -630,00 770,00 55,00
A100808 Sufinanciranje programa
produzenog boravka 5.300,00 -1.000,00 4.300,00 81,13

0912 Osnovno obrazovanje
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3 Rashodi poslovanja 5.300,00 -1.000,00 4.300,00 81,13
11 Opdi prihodi i primici 5.300,00 -1.000,00 4.300,00 81,13
36 Pomoci dane u inozemstvo i unutar
opc¢eg proracuna 5.300,00 -1.000,00 4.300,00 81,13
T100801 Stipendije u€enika srednjih
Skola 3.300,00 300,00 3.600,00 109,09
092 SrednjoSkolsko obrazovanje
3 Rashodi poslovanja 3.300,00 300,00 3.600,00 109,09
11 Opdci prihodi i primici 3.300,00 300,00 3.600,00 109,09
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na
temelju osiguranja i druge naknade 3.300,00 300,00 3.600,00 109,09
PROGRAM 1009 Visoko obrazovanje 7.000,00 -2.500,00 4.500,00 64,29
T100901 Novcane naknade studentima 7.000,00 -2.500,00 4.500,00 64,29
094 Visoka naobrazba
3 Rashodi poslovanja 7.000,00 -2.500,00 4.500,00 64,29
11 Opdi prihodi i primici 7.000,00 -2.500,00 4.500,00 64,29
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na
temelju osiguranja i druge naknade 7.000,00 -2.500,00 4.500,00 64,29
PROGRAM 1010 Upravljanje imovinom 84.220,00 22.465,00 106.685,00 126,67
A101001 Odrzavanje i uredenje
gradevinskih objekata 50.120,00 15.346,00 65.466,00 130,62
0660 Rashodi vezani za stanovanje i kom.
pogodnosti koji nisu drugdje svrstani
3 Rashodi poslovanja 50.120,00 15.346,00 65.466,00 130,62
11 Opdci prihodi i primici 50.120,00 15.346,00 65.466,00 130,62
32 Materijalni rashodi 50.120,00 15.346,00 65.466,00 130,62
A101002 Podmirenje troskova
energenata 12.200,00 9.800,00 22.000,00 180,33
0660 Rashodi vezani za stanovanje i kom.
pogodnosti koji nisu drugdje svrstani
3 Rashodi poslovanja 12.200,00 9.800,00 22.000,00 180,33
11 Opdci prihodi i primici 12.200,00 9.800,00 22.000,00 180,33
32 Materijalni rashodi 12.200,00 9.800,00 22.000,00 180,33
A101003 Opremanje poslovnih prostora
u vlasnistvu Opcine 10.400,00 6.019,00 16.419,00 157,88
0111 lzvrSna i zakonodavna tijela
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 10.400,00 6.019,00 16.419,00 157,88
11 Opdci prihodi i primici 10.400,00 6.019,00 16.419,00 157,88
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 10.400,00 6.019,00 16.419,00 157,88
A101004 Odrzavanje postrojenja
i opreme 3.500,00 -700,00 2.800,00 80,00
0160 Opce javne usluge koje nisu
drugdje svrstane
3 Rashodi poslovanja 3.500,00 -700,00 2.800,00 80,00
11 Opdci prihodi i primici 3.500,00 -700,00 2.800,00 80,00
32 Materijalni rashodi 3.500,00 -700,00 2.800,00 80,00
A101005 Nabava strojeva 8.000,00 -8.000,00 0,00 0,00
0660 Rashodi vezani za stanovanje i kom.
pogodnosti koji nisu drugdje svrstani
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 8.000,00 -8.000,00 0,00 0,00
11 Opdci prihodi i primici 8.000,00 -8.000,00 0,00 0,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 8.000,00 -8.000,00 0,00 0,00
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PROGRAM 1011 Organiziranje
i provodenje zastite i spasavanja 21.600,00 -1.260,00 20.340,00 94,17
A101101 Vatrogasna zajednica
Opc¢ine Veliki Bukovec 20.000,00 40,00 20.040,00 100,20
0320 Usluge protupozarne zastite
3 Rashodi poslovanja 20.000,00 40,00 20.040,00 100,20
11 Opdci prihodi i primici 20.000,00 40,00 20.040,00 100,20
38 Ostali rashodi 20.000,00 40,00 20.040,00 100,20
A101102 Hrvatska gorska sluzba
spasavanja 300,00 0,00 300,00 100,00
0360 Rashodi za javni red i sigurnost
koji nisu drugdje svrstani
3 Rashodi poslovanja 300,00 0,00 300,00 100,00
11 Opdci prihodi i primici 300,00 0,00 300,00 100,00
38 Ostali rashodi 300,00 0,00 300,00 100,00
A101103 Civilna zasStita 1.300,00 -1.300,00 0,00 0,00
0360 Rashodi za javni red i sigurnost
koji nisu drugdje svrstani
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 1.300,00 -1.300,00 0,00 0,00
11 Opdi prihodi i primici 1.300,00 -1.300,00 0,00 0,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 1.300,00 -1.300,00 0,00 0,00
PROGRAM 1012 Razvoj sporta
i rekreacije 27.000,00 47.943,00 74.943,00 277,57
A101201 Redovan rad sportskih udruga 17.500,00 -1.500,00 16.000,00 91,43
0810 Sluzbe rekreacije i sporta
3 Rashodi poslovanja 17.500,00 -1.500,00 16.000,00 91,43
11 Opdi prihodi i primici 17.500,00 -1.500,00 16.000,00 91,43
38 Ostali rashodi 17.500,00 -1.500,00 16.000,00 91,43
A101202 Pokroviteljstvo sportskih
natjecanja 1.300,00 -1.300,00 0,00 0,00
0810 Sluzbe rekreacije i sporta
3 Rashodi poslovanja 1.300,00 -1.300,00 0,00 0,00
11 Opdi prihodi i primici 1.300,00 -1.300,00 0,00 0,00
38 Ostali rashodi 1.300,00 -1.300,00 0,00 0,00
A101203 Ostale potrebe u sportu 8.200,00 -4.592,00 3.608,00 44,00
0810 Sluzbe rekreacije i sporta
3 Rashodi poslovanja 8.200,00 -4.592,00 3.608,00 44,00
11 Opdi prihodi i primici 1.500,00 -492,00 1.008,00 67,20
32 Materijalni rashodi 1.500,00 -492,00 1.008,00 67,20
11 Opdi prihodi i primici 6.700,00 -4.100,00 2.600,00 38,81
38 Ostali rashodi 6.700,00 -4.100,00 2.600,00 38,81
K101201 lzgradnja malonogometnog
igraliSta u Kapeli Podravskoj 0,00 2.250,00 2.250,00 0,00
0810 Sluzbe rekreacije i sporta
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 0,00 2.250,00 2.250,00 0,00
11 Opdci prihodi i primici 0,00 2.250,00 2.250,00 0,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 0,00 2.250,00 2.250,00 0,00
K101202 IgaliSte u Kapeli Podravskoj -
sprave za rekreaciju i vjezbanje
na otvorenom 0,00 53.085,00 53.085,00 0,00

0810 Sluzbe rekreacije i sporta
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3 Rashodi poslovanja 0,00 27.500,00 27.500,00 0,00
11 Opdi prihodi i primici 0,00 27.500,00 27.500,00 0,00
32 Materijalni rashodi 0,00 27.500,00 27.500,00 0,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 0,00 25.585,00 25.585,00 0,00
11 Opdci prihodi i primici 0,00 13.585,00 13.585,00 0,00
61 Donacije 0,00 12.000,00 12.000,00 0,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 0,00 25.585,00 25.585,00 0,00
PROGRAM 1013 Razvoj civilnog
drustva 24.200,00 11.370,00 35.570,00 146,98
A101301 Rad organizacija civilnog
drustva 4.000,00 500,00 4.500,00 112,50
0160 Opce javne usluge koje nisu
drugdje svrstane
3 Rashodi poslovanja 4.000,00 500,00 4.500,00 112,50
11 Opdci prihodi i primici 4.000,00 500,00 4.500,00 112,50
38 Ostali rashodi 4.000,00 500,00 4.500,00 112,50
A101302 Tekuce donacije udrugama 10.000,00 11.000,00 21.000,00 210,00
0860 Rashodi za rekreaciju, kulturu
i religiju koji nisu drugdje svrstani
3 Rashodi poslovanja 10.000,00 11.000,00 21.000,00 210,00
11 Opdi prihodi i primici 10.000,00 11.000,00 21.000,00 210,00
38 Ostali rashodi 10.000,00 11.000,00 21.000,00 210,00
A101303 Rad zdravstvenih neprofitnih
organizacija 3.500,00 -130,00 3.370,00 96,29
1090 Aktivnosti socijalne zastite koje
nisu drugdje svrstane
3 Rashodi poslovanja 3.500,00 -130,00 3.370,00 96,29
11 Opci prihodi i primici 3.500,00 -130,00 3.370,00 96,29
38 Ostali rashodi 3.500,00 -130,00 3.370,00 96,29
A101304 Tuzemne c¢lanarine 4.000,00 0,00 4.000,00 100,00
0860 Rashodi za rekreaciju, kulturu
i religiju koji nisu drugdje svrstani
3 Rashodi poslovanja 4.000,00 0,00 4.000,00 100,00
11 Opdci prihodi i primici 4.000,00 0,00 4.000,00 100,00
32 Materijalni rashodi 4.000,00 0,00 4.000,00 100,00
A101305 Rad humanitarnih organizacija 700,00 0,00 700,00 100,00
1090 Aktivnosti socijalne zastite
koje nisu drugdje svrstane
3 Rashodi poslovanja 700,00 0,00 700,00 100,00
11 Opci prihodi i primici 700,00 0,00 700,00 100,00
38 Ostali rashodi 700,00 0,00 700,00 100,00
A101307 Tekuce donacije vjerskim
zajednicama 2.000,00 0,00 2.000,00 100,00
0840 Religijske i druge sluzbe zajednice
3 Rashodi poslovanja 2.000,00 0,00 2.000,00 100,00
11 Opdci prihodi i primici 2.000,00 0,00 2.000,00 100,00
38 Ostali rashodi 2.000,00 0,00 2.000,00 100,00
PROGRAM 1014 Razvoj i sigurnost
prometa 278.253,00 -209.103,00 69.150,00 24,85
K101403 Ulaganje u rekonstrukciju
Sumske prometne infrastrukture -
Sumskih cesta 139.253,00 -139.253,00 0,00 0,00



8854

»SLUZBENI VJESNIK VARAZDINSKE ZUPANIJE «

Broj 127/2023.

povecanje

1. izmjene

Konto Naziv Plan L . Indeks
smanjenje i dopune
2 3 4 5 6 (5/3)
0451 Cestovni promet
3 Rashodi poslovanja 2.700,00 -2.700,00 0,00 0,00
11 Opdci prihodi i primici 2.700,00 -2.700,00 0,00 0,00
32 Materijalni rashodi 2.700,00 -2.700,00 0,00 0,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 136.553,00 -136.553,00 0,00 0,00
51 Pomoci EU 116.070,00 -116.070,00 0,00 0,00
52 Ostale pomoci 20.483,00 -20.483,00 0,00 0,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 136.553,00 -136.553,00 0,00 0,00
T101401 Rekonstrukcija gradevine
inf. namjene prometnog sustava- spoj
ceste Dravska i Ulica F. Sovica 69.000,00 150,00 69.150,00 100,22
0451 Cestovni promet
3 Rashodi poslovanja 3.000,00 150,00 3.150,00 105,00
11 Opdi prihodi i primici 3.000,00 150,00 3.150,00 105,00
32 Materijalni rashodi 3.000,00 150,00 3.150,00 105,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 66.000,00 0,00 66.000,00 100,00
11 Opdci prihodi i primici 65.700,00 -22.912,00 42.788,00 65,13
43 Ostali prihodi za posebne namjene 300,00 22.912,00 23.212,00 7.737,33
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 66.000,00 0,00 66.000,00 100,00
T101402 Izgradnja spoja ceste -
Dravska ulica i Prvomajska ulica
u Velikom Bukovcu 70.000,00 -70.000,00 0,00 0,00
0451 Cestovni promet
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 70.000,00 -70.000,00 0,00 0,00
11 Opdi prihodi i primici 60.000,00 -60.000,00 0,00 0,00
43 Ostali prihodi za posebne namjene 10.000,00 -10.000,00 0,00 0,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 70.000,00 -70.000,00 0,00 0,00
PROGRAM 1015 Prostorno uredenje
i unapredenje stanovanja 138.800,00 -68.699,00 70.101,00 50,51
A101501 Izrada prostorno - planskih
dokumenata 4.000,00 -4.000,00 0,00 0,00
0620 Razvoj zajednice
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 4.000,00 -4.000,00 0,00 0,00
43 Ostali prihodi za posebne namjene 4.000,00 -4.000,00 0,00 0,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 4.000,00 -4.000,00 0,00 0,00
A101503 Koristenje geotermalne
energije u toplinarske svrhe 30.000,00 -30.000,00 0,00 0,00
0483 Istrazivanje i razvoj: Gorivo i energija
3 Rashodi poslovanja 30.000,00 -30.000,00 0,00 0,00
11 Opdci prihodi i primici 21.000,00 -21.000,00 0,00 0,00
71 Prihodi od prodaje ili zamjene
nefinancijske imovine i naknade
s naslova osiguranja 9.000,00 -9.000,00 0,00 0,00
36 Pomoci dane u inozemstvo i unutar
opc¢eg proracuna 30.000,00 -30.000,00 0,00 0,00
K101502 Rekonstrukcija ograde groblja
Veliki Bukovec 46.300,00 500,00 46.800,00 101,08
0620 Razvoj zajednice
3 Rashodi poslovanja 3.300,00 1.500,00 4.800,00 145,45
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11 Opdi prihodi i primici 0,00 4.300,00 4.300,00 0,00
51 Pomoci EU 0,00 500,00 500,00 0,00
52 Ostale pomocdi 3.300,00 -3.300,00 0,00 0,00
32 Materijalni rashodi 3.300,00 1.500,00 4.800,00 145,45
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 43.000,00 -1.000,00 42.000,00 97,67
51 Pomodéi EU 0,00 42.000,00 42.000,00 0,00
52 Ostale pomoci 43.000,00 -43.000,00 0,00 0,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 43.000,00 -1.000,00 42.000,00 97,67
K101503 Javna rasvjeta 30.000,00 -30.000,00 0,00 0,00
0640 Uli¢na rasvjeta
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 30.000,00 -30.000,00 0,00 0,00
11 Opdci prihodi i primici 28.980,00 -28.980,00 0,00 0,00
43 Ostali prihodi za posebne namjene 1.020,00 -1.020,00 0,00 0,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 30.000,00 -30.000,00 0,00 0,00
K101506 Autobusne nadstresSnice 0,00 3.800,00 3.800,00 0,00
0620 Razvoj zajednice
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 0,00 3.800,00 3.800,00 0,00
11 Opdi prihodi i primici 0,00 3.800,00 3.800,00 0,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 0,00 3.800,00 3.800,00 0,00
T101501 Geodetski elaborat
nerazvrstanih cesta 2.500,00 -2.500,00 0,00 0,00
0620 Razvoj zajednice
3 Rashodi poslovanja 2.500,00 -2.500,00 0,00 0,00
11 Opdi prihodi i primici 2.500,00 -2.500,00 0,00 0,00
32 Materijalni rashodi 2.500,00 -2.500,00 0,00 0,00
T101502 Nabava uskrsnje i bozi¢ne
dekoracije 10.000,00 -5.400,00 4.600,00 46,00
0610 Razvoj stanovanja
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 10.000,00 -5.400,00 4.600,00 46,00
11 Opdi prihodi i primici 10.000,00 -5.400,00 4.600,00 46,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 10.000,00 -5.400,00 4.600,00 46,00
T101503 Mjere poticanja rjeSavanja
stambenog pitanja za mlade 16.000,00 -1.099,00 14.901,00 93,13
1060 Stanovanje
3 Rashodi poslovanja 16.000,00 -1.099,00 14.901,00 93,13
11 Opdci prihodi i primici 16.000,00 -1.099,00 14.901,00 93,13
38 Ostali rashodi 16.000,00 -1.099,00 14.901,00 93,13
PROGRAM 1016 Promicanje kulture 12.000,00 -8.210,00 3.790,00 31,58
A101601 Pokroviteljstvo kulturnih
dogadaja 12.000,00 -8.210,00 3.790,00 31,58
0820 Sluzbe kulture
3 Rashodi poslovanja 12.000,00 -8.210,00 3.790,00 31,58
11 Opdci prihodi i primici 8.000,00 -5.410,00 2.590,00 32,38
61 Donacije 4.000,00 -4.000,00 0,00 0,00
32 Materijalni rashodi 12.000,00 -9.410,00 2.590,00 21,58
11 Opdci prihodi i primici 0,00 1.200,00 1.200,00 0,00
38 Ostali rashodi 0,00 1.200,00 1.200,00 0,00



8856 »SLUZBENI VJESNIK VARAZDINSKE ZUPANIJE «

Broj 127/2023.

povecanje 1. izmjene

Konto Naziv Plan L . Indeks
smanjenje i dopune
1 2 3 4 5 6 (5/3)
PROGRAM 1017 Socijalna skrb
i mjere demografske obnove 15.800,00 -6.620,00 9.180,00 58,10
A101701 Pomo¢ obiteljima
i pojedincima 8.300,00 -4.940,00 3.360,00 40,48
1090 Aktivnosti socijalne zastite
koje nisu drugdje svrstane
3 Rashodi poslovanja 8.300,00 -4.940,00 3.360,00 40,48
11 Op¢i prihodi i primici 8.300,00 -4.940,00 3.360,00 40,48
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na
temelju osiguranja i druge naknade 8.300,00 -4.940,00 3.360,00 40,48
A101702 Podmirenje troSkova
stanovanja 2.000,00 620,00 2.620,00 131,00
1090 Aktivnosti socijalne zastite
koje nisu drugdje svrstane
3 Rashodi poslovanja 2.000,00 620,00 2.620,00 131,00
11 Opdi prihodi i primici 2.000,00 620,00 2.620,00 131,00
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na
temelju osiguranja i druge naknade 2.000,00 620,00 2.620,00 131,00
T101701 Potpore roditeljima
novorodene djece 4.700,00 -1.500,00 3.200,00 68,09
1090 Aktivnosti socijalne zastite
koje nisu drugdje svrstane
3 Rashodi poslovanja 4.700,00 -1.500,00 3.200,00 68,09
11 Opdi prihodi i primici 4.700,00 -1.500,00 3.200,00 68,09
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na
temelju osiguranja i druge naknade 4.700,00 -1.500,00 3.200,00 68,09
T101702 Darovi djeci povodom blagdana 800,00 -800,00 0,00 0,00
1090 Aktivnosti socijalne zastite
koje nisu drugdje svrstane
3 Rashodi poslovanja 800,00 -800,00 0,00 0,00
11 Opdi prihodi i primici 800,00 -800,00 0,00 0,00
38 Ostali rashodi 800,00 -800,00 0,00 0,00
UKUPNO RASHODI | IZDACI 1.181.698,00 395.936,79 1.577.634,79 133,51

Clanak 4.

1. izmjene i dopune Proracuna Opcine Veliki Bu-
kovec za 2023. godinu stupaju na snagu dan nakon
objave »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 400-08/22-01/02
URBROJ: 2186-28-01-22-7
Veliki Bukovec, 28. prosinca 2023.

Predsjednica Opcinskog vijec¢a
Jasenka Zdelar, dipl.iur., v.r.

75.

Na temelju ¢lanka 67. Zakona o komunalnom
gospodarstvu (»Narodne novine, broj 68/18, 110/18
i 32/20) i ¢lanka 31. Statuta Opc¢ine Veliki Bukovec
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 41/21),
Opcinsko vije¢e Opcine Veliki Bukovec na 27. sjednici
odrzanoj 28. prosinca 2023. godine, donosi

PRVE IZMJENE | DOPUNE

Programa gradenja objekata i uredaja
komunalne infrastrukture na podrucju
Op¢ine Veliki Bukovec za 2023. godinu

Ovim Izmjenama i dopunama Programa gradenja
komunalne infrastrukture na podrucju Opcine Veliki
Bukovec za 2023. godinu (»Sluzbeni vjesnik Varaz-
dinske Zupanije«, broj 125/22) mijenja se Programa
gradnje objekata i uredaja komunalne infrastrukture
za 2023. godinu na nacin da glasi:

|. OPCE ODREDBE

Ovim Programom odreduje se gradenje objekata
i uredaja komunalne infrastrukture na podrucju Op-
¢ine Veliki Bukovec za razdoblje kalendarske 2023.
godine za:

* nerazvrstane ceste,
* groblje,
* javnu rasvjetu.
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Ukupno planirana sredstva za gradenje objekata i uredaja komunalne infrastrukture u 2023. godini iznose
kako slijedi:

ﬁf;'j' OBJEKTI | UREDAJI KOMUNALNE INFRASTRUKTURE Ut"r‘;g';gv":'f'::fa“i
1. | NERAZVRSTANE CESTE 69.150,00
2. | GROBLJE 46.800,00
3. | JAUNA RASVJETA 0,00
SVEUKUPNO: 115.950,00

Ukupno planirana sredstava po izvorima za financiranje gradenja objekata i uredaja komunalne infrastrukture

data je u tabelarnom pregledu kako slijedi:

Red. PLANIRANI
broj 1ZVORI SREDSTAVA IZNOS/eura
1. KOMUNALNI DOPRINOS 20.000,00
2. SUMSKI DOPRINOS 2.000,00
3. POMOCI 42.500,00
4. OSTALI NAMJENSKI PRIHODI 1.212,00
5. | OPCI PRIHODI 50.238,00
SVEUKUPNO izvori sredstva: 115.950,00
II. NERAZVRSTANE CESTE
Aktivnosti/lzvori financiranja Planirani iznos lzmjene
}51014.03 Ulaganje u rekonstrukciju Sumske prometne infrastrukture - 139.253,00 0.00
Sumskih cesta
Aktivnosti/lzvori financiranja Planirani iznos Izmjene
T101401 Rekonstrukcija gradevine inf. namjene prometnog sustava -
spoj ceste Dravska i Ulica Franje Sovica
_— N 69.000,00 69.150,00
Izvori financiranja:
11 (op¢i prihodi) 45.938,00 eura
43 (namjenski prihodi) 23.212,00 eura
Aktivnosti/lzvori financiranja Planirani iznos lzmjene
T101402 lzgradnja spoja ceste - Dravska ulica i Prvomajska ulica 70.000,00 0,00
I1l. GROBLJE
Aktivnosti/lzvori financiranja Planirani iznos lzmjene
K101502 Rekonstrukcija ograde groblja Veliki Bukovec
Izvori financiranja: 46.300,00 46.800,00
11 (op¢i prihodi) 4.300,00 eura
51 (pomo¢i) 42.500,00 eura
IV. JAVNA RASVJETA
Aktivnosti/lzvori financiranja Planirani iznos Izmjene
K1.015.03 Javna rasvjeta - prosirenje §_ustava javne rasvjete na lokaciji: 30.000,00 0.00
mlinski most do mosta na rijeci Bednji
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V. ZAVRSNE ODREDBE

Ove Izmjene Programa gradenja objekata i uredaja
komunalne infrastrukture na podruc¢ju Opc¢ine Veliki
Bukovec za 2023. godinu objavit ¢e se u »Sluzbenom
vjesniku Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 363-01/22-01/12
URBROJ: 2186-28-01-23-2
Veliki Bukovec, 28. prosinca 2023.

Predsjednica Opcinskog vije¢a
Jasenka Zdelar, dipl.iur., v.r.

76.

Na temelju ¢lanka 72. Zakona o komunalnom
gospodarstvu (»Narodne novine«, broj 68/18, 110/18
i 32/20) i ¢lanka 31. Statuta Opcine Veliki Bukovec
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 41/21),
Opc¢insko vije¢e Opcine Veliki Bukovec na 27. sjednici
odrzanoj 28. prosinca 2023. godine, donosi

IZMJENE | DOPUNE

Programa odrzavanja komunalne
infrastrukture na podrucju Opé¢ine
Veliki Bukovec za 2023. godinu

Ovim Izmjenama i dopunama Programa odrzavanja
komunalne infrastrukture na podrucju Op¢ine Veliki Bu-
kovec za 2023. godinu (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske
Zupanije«, broj 125/22) mijenja se Program odrzavanja

objekata i uredaja komunalne infrastrukture za 2023.
godinu na nacin da glasi:

Clanak 1.

Ovim se Programom odrzavanja komunalne in-
frastrukture na podrucju Opc¢ine Veliki Bukovec za
2023. godinu (dalje: Program) u skladu s predvidivim
sredstvima i izvorima financiranja odreduju poslovi i
radovi na odrzavanju objekata i uredaja komunalne
infrastrukture koji se podrazumijevaju pod obavljanjem
komunalne djelatnosti odrzavanje prostora i zgrade za
obavljanje ispracaja i sahrane pokojnika, odrzavanje
javne rasvjete, odrzavanje nerazvrstanih cesta, odr-
Zavanje CistocCe javnih povrSina, odrzavanje igralista,
igraliSta za djecu i opreme, odrZzavanje javnih zelenih
povrSina i radovi na uredenju Opcine te odrzavanje
gradevina, uredaja i predmeta javne namjene.

Clanak 2.

Sredstva za ostvarivanje Programa odrzavanja
komunalne infrastrukture u 2023. godini planirana
su u iznosu od 87.530,00 eura a osigurat ¢e se iz
sljedecéih izvora:

- op¢Ci porezni prihodi 37.839,00 eura

- namjenski prihodi 49.691,00 eura

Clanak 3.

Na temelju predvidivih sredstava za ostvarivanje
Programa odrzavanja komunalne infrastrukture, u
nastavku se odreduju poslovi i radovi na odrzavanju
objekata i uredaja komunalne infrastrukture u 2023.
godini po vrsti komunalne djelatnosti, s procjenom
pojedinih troSkova, kako slijedi:

R.br. Opis poslova Jed. mjere | Kolic¢ina Plan 1. izmjene
1 ODRZAVANJE PROSTORA | ZGRADE ZA
" | OBAVLJANJE ISPRACAJA | SAHRANE POKOJNIKA
11 erzavanje prqstgra i zgrade za obavljanje ispracaja m? 160,00 3.500,00 11.409,00
i sahrane pokojnika
UKUPNO:| 3.500,00 11.409,00
Sveukupno izvori financiranja:
11 (opci porezni prihodi) 11.209,00 eura
43 (namjenski prihodi) 200,00 eura
R.br. Opis poslova Jed. mjere | Koli¢ina Plan 1. izmjene
2. | ODRZAVANJE JAVNE RASVJETE
2.1. | Javna rasvjeta - elektri¢na energija godiSnje - 10.000,00 | 7.000,00
20 OSt?H mqterljal i dijelovi za tekuce i investicijsko godiénje ) 300,00 0.00
odrzavanje
2.3. | Ostale usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja | POlugodis- - 5.500,00 | 7.000,00
nje/godisnje
2.4. | Ostale nespomenute usluge (bozi¢no odrzavanje) godi$nje 700,00 0,00
UKUPNO:| 16.500,00 | 14.000,00
Sveukupno izvori financiranja:
11 (opci porezni prihodi) 7.000,00 eura
43 (namjenski prihodi) 7.000,00 eura
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R.br. Opis poslova Jed. mjere Koli¢ina Plan 1. izmjene
3. ODRZAVANJE NERAZVRSTANIH CESTA
31 Ost?h ma.terlal i dijelovi za tekuce i investicijsko ¢ 5.000,00 15.000,00 | 15.000,00
odrzavanja
3.2. | Zimsko odrzavanje cesta m 38.544 1.400,00 0,00
33 Obormskﬂa od_vodnja - zacijevljenje kanala, po- procijenjeno 1 15.000,00 0.00
pravak cijevnih propusta
3.4 Qscgn;e nerazvrstanih cesta od nanosa otpada procijenjenc 1 1.400,00 0.00
i mulja
3.5. | Hitni popravci i intervencije procijenjeno 1 20.000,00 1.100,00
3.6. | Odrzavanje prometne signalizacije procijenjeno 1 1.500,00 0,00
3.7. éljunéanje nerazvrstanih cesta, strojno planiranje m?2 11.250,00 | 20.000,00 | 15.200,00
UKUPNO:| 74.300,00 | 31.300,00
Sveukupno izvori financiranja:
43 (namjenski prihodi) 31.300,00 eura
R.br. Opis poslova Jed. mjere | Koli€ina Plan 1. izmjene
4. | ODRZAVANJE CISTOCE JAVNIH POVRSINA
4.1. | Odrzavanje javnih zelenih povrSina malciranjem m? 26.000,00 | 8.000,00 9.270,00
4.2. | Ostale komunalne usluge - zastitna sredstva godisnje - 500,00 0,00
4.3. | Uredenje prostora procijenjeno - 4.000,00 921,00
UKUPNO:| 12.500,00 | 10.191,00
Sveukupno izvori financiranja:
43 (namjenski prihodi) 10.191,00
R.br. Opis poslova Jed. mjere Koli¢ina Plan 1. izmjene
5. | ODRZAVANJE IGRALISTA, IGRALISTA
ZA DJECU | OPREME
5.1. | Ostali material i dijelovi za tekuce i inv. odrzavanje godisnje - 400,00 80,00
5.2. | Odrzavanje opreme procijenjeno - 2.500,00 140,00
5.3. | Tekuce i investicijsko odrzavanje godisnje 5 2.500,00 8.400,00
UKUPNO:| 5.400,00 8.620,00
Sveukupno izvori financiranja
11 (opci porezni prihodi) 8.620,00 eura
R.br. Opis poslova | Jed. mjere | Koli¢ina Plan 1. izmjene
6. ODRZAVANJE JAVNIH ZELENIH POVRSINA
| RADOVI NA UREDENJU OPCINE
6.1. | Odrzavanje poljskih puteva ‘ m?2 ‘ 8.200 5.000,00 2.000,00
UKUPNO:| 5.000,00 2.000,00
Sveukupno izvori financiranja:
11 (opci porezni prihodi) 1.000,00 eura
43 (namjenski prihodi) 1.000,00 eura
R.br. Opis poslova | Jed. mjere | Koli¢ina Plan 1. izmjene
7. ODRZAVANJE GRADEVINA, UREDAJA
| PREDMETA JAVNE NAMJENE
7.1. | Tekuce i investicijsko odrzavanje ‘ godisnje ‘ 1 0,00 10.010,00
UKUPNO: 0,00 10.010,00
Sveukupno izvori financiranja
11 (opci porezni prihodi) 10.010,00 eura
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Clanak 4.

Ove Izmjene i dopune Programa objavljuju se u
»Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 363-01/22-01/13
URBROJ: 2186-28-01-23-2
Veliki Bukovec, 28. prosinca 2023.

Predsjednica Opcinskog vijec¢a
Jasenka Zdelar, dipl.iur., v.r.

77.

Na temelju ¢lanka 289. Zakona o socijalnoj skrbi
(»Narodne novine«, broj 18/22, 46/22 119/22 i 71/23)
i €lanka 31. Statuta Op¢ine Veliki Bukovec (»Sluzbeni
vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 41/21), Opc¢insko
vije¢e Opcine Veliki Bukovec na 27. sjednici odrzanoj
28. prosinca 2023. godine, donosi

PRVE IZMJENE

Programa javnih potreba u socijalnoj skrbi
Opc¢ine Veliki Bukovec za 2023. godinu

Tocak 1.

Ovim Izmjenama Programa javnih potreba u so-
cijalnoj skrbi Op¢ine Veliki Bukovec za 2023. godinu
mijenja se Program javnih potreba u socijalnoj skrbi
Op¢ine Veliki Bukovec za 2023. godinu (»Sluzbeni
vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 125/22) na nacin da
glasi:

Tocka 2.

Program javnih potreba u socijalnoj skrbi Op¢ine
Veliki Bukovec za 2023. godinu (u daljnjem tekstu:
Program) temelji se na pravima, obvezama iz zako-
na i drugih propisa te na odlukama predstavnic¢kog i
izvrSnog tijela Opc¢ine Veliki Bukovec.

Tocka 3.

Sredstva za realizaciju ovog Programa osigurana
su u Proracunu Opc¢ine Veliki Bukovec za 2023. go-
dinu u ukupnom iznosu od 9.180,00 eura za sljedece
aktivnosti:

Sredstva se rasporeduju na sljedeci nacin:

OBLIK POMOGI Planirani iznos 1. izmjene

i dopune

A101701 - Pomo? ob|telj|ma’| pOJ.edln.cm)a. 8.300,00 3.360,00
(jednokratna nov€ana pomo¢ umirovljenicima)

A101702 - Podmirenje troSkova stanovanja 2.000,00 2.620,00

T101701 - Potpore roditeljima novorodene djece 4.700,00 3.200,00

T101702 - Darovi djeci povodom blagdana 800,00 0,00

UKUPNO: 15.800,00 9.180,00

Tocka 4.

Ove izmjene Programa objavljuju se u »Sluzbenom
vjesniku Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 402-01/22-01/05
URBROJ: 2186-28-01-23-2
Veliki Bukovec, 28. prosinca 2023.

Predsjednica Opcinskog vijeca
Jasenka Zdelar, dipl.iur., v.r.

78.

Na temelju ¢lanka 75. Zakona o sportu (»Narodne
novine«, broj 141/22) i ¢lanka 31. Statuta Opcine Veliki
Bukovec (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«, broj

A101201 Redovan rad sportskih udruga

41/21), Opc¢insko vije¢e Opcine Veliki Bukovec na 27.
sjednici odrzanoj 28. prosinca 2023. godine, donosi

PRVE IZMJENE | DOPUNE

Programa javnih potreba u sportu
Opc¢ine Veliki Bukovec za 2023. godinu

Clanak 1.

U Programu javnih potreba u sportu Opcine Veliki
Bukovec za 2023. godinu (»Sluzbeni vjesnik Varazdin-
ske zupanije«, broj 125/22 godine) ¢lanak 2. mijenja
se i glasi:

Sredstva za financiranje Programa osigurana su u
Proracdunu Op¢ine Veliki Bukovec u okviru Programa
1012: Razvoj sporta i rekreacije u ukupnom iznosu
74.943,00 eura za sljedece aktivnosti i projekte:

Redni IZVORI
broj KORISNICI PLANIRANO NOVI PLAN FINANCIRANJA
1. SNK »Poljoprivrednik« Kapela Podravska 6.000,00 6.000,00 011
2. SRK »Linjak« Veliki Bukovec 5.000,00 4.000,00 011
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Redni 1ZVORI
broj KORISNICI PLANIRANO NOVI PLAN FINANCIRANJA
3. NK »Bukovéan« Veliki Bukovec 6.000,00 6.000,00 011
4. Karate Klub Okinawa Mali Bukovec 500,00 0,00 011
UKUPNO 17.500,00 16.000,00
A101202 Pokroviteljstvo sportskih natjecanja
Redni IZVORI
broj KORISNICI PLANIRANO NOVI PLAN FINANCIRANJA
1. Tekucée donacije sportskim drustvima 1.300,00 0,00 011
UKUPNO 1.300,00 0,00
A101203 Ostale potrebe u sportu
Redni 1ZVORI
broj KORISNICI PLANIRANO NOVI PLAN FINANCIRANJA
1 SNK »Poljoprivrednik« Kapela Podravska - 2.000,00 0,00 011
sponzorstvo
2. SRK Linjak Veliki Bukovec - sponzorstvo 2.000,00 2.000,00 011
3. »NK »Bukov&an« Veliki Bukovec - sponzorstvo 2.000,00 0,00 011
4. Karate Klub Okinawa Mali Bukovec - ¢lanarina 1.500,00 1.008,00 011
5. Tekuce donacije gradanima i ku¢anstvima 700,00 600,00 011
UKUPNO 8.200,00 3.608,00
K101201 Izgradnja malonogometnog igraliSta u Kapeli Podravskoj
Redni 1ZVORI
broj KORISNICI PLANIRANO NOVI PLAN FINANCIRANJA
1 lzgradnja malonogometnog igraliSta u Kapeli 0,00 2.250,00 011
Podr.
UKUPNO 0,00 2.250,00
K101202 IgralisSte u Kapeli Podravskoj - sprave za rekreaciju i vjezbanje na otvorenom
Redni 1ZVORI
broj KORISNICI PLANIRANO NOVI PLAN FINANCIRANJA
1 Igrezllste. - izgradnja i sprave za rekreaciju i 0.00 53.085,00 011, 061
vjezbanje
UKUPNO 0,00 53.085,00
Clanak 2. 79.

Ostale odredbe Programa ostaju nepromijenjene.

Clanak 3.

Ove Izmjene i dopune Programa objavit ¢e se u
»Sluzbenom vjesniku Varazdinske zZupanije«.

KLASA: 402-01/22-01/06
URBROJ: 2186-28-01-23-2
Veliki Bukovec, 28. prosinca 2023.

Predsjednica Opcinskog vije¢a
Jasenka Zdelar, dipl.iur., v.r.

Na temelju ¢lanka 69. stavka 4. Zakona o Sumama
(»Narodne novine«, broj 68/18, 115/18, 98/19, 32/20
i 145/20) i ¢lanka 31. Statuta Opc¢ine Veliki Bukovec
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 41/21),
Opcinsko vije¢e Opcine Veliki Bukovec na svojoj 27.
sjednici odrzanoj dana 28. prosinca 2023. godine, donosi

1. 1ZMJENE

Programa utroska sredstava Sumskog doprinosa
za 2023. godinu

Ovim Izmjenama Programa utroSka sredstava
Sumskog doprinosa za 2023. godinu mijenja se Pro-
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gram utroSka sredstava Sumskog doprinosa za 2023.
godinu (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj
125/22), na nacin da glasi:

Clanak 1.

Prihod Proracuna Opcine Veliki Bukovec za 2023.
godinu od Sumskog doprinosa planiran je u iznosu od
1.702,00 eura.

Clanak 2.

Ostvareni prihod od Sumskog doprinosa u 2023.
godini u cijelosti ¢e se utrositi za financiranje izgradnje
komunalne infrastrukture sukladno Programu gradenja
objekata i uredaja komunalne infrastrukture na podrucju
Opc¢ine Veliki Bukovec u 2023. godini.

Clanak 3.

Ove Izmjene Programa utro$ka sredstva Sumskog
doprinosa za 2023. godinu objavljuju se u »Sluzbenom
vjesniku Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 400-02/22-01/02
URBROJ: 2186-28-01-23-2
Veliki Bukovec, 28. prosinca 2023.

Predsjednica Op¢éinskog vije¢a
Jasenka Zdelar, dipl.iur., v.r.

80.

Na temelju ¢lanka 31. stavka 3. Zakona o postu-
panju s nezakonito izgradenim zgradama (»Narodne
novine«, broj 86/12, 143/13, 65/17 i 14/19), te ¢lanka
31. Statuta Opcine Veliki Bukovec (»Sluzbeni vjesnik
Varazdinske zupanije«, broj 41/21), Opc¢insko vije¢e
Opc¢ine Veliki Bukovec na svojoj 27. sjednici odrzanoj
dana 28. prosinca 2023. godine, donosi

PRVE IZMJENE

Programa utroska sredstava od naknade
za zadrzavanje nezakonito izgradenih zgrada
u prostoru za 2023. godinu

Ovim lzmjenama Programa utro$ka sredstava od
naknade za zadrzavanje nezakonito izgradenih zgrada
u prostoru za 2023. godinu mijenja se Program utros-
ka sredstava od naknade za zadrzavanje nezakonito
izgradenih zgrada u prostoru za 2023. godinu (»Sluz-
beni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 125/22), na
nacin da glasi:

Clanak 1.

Zakonom o postupanju s nezakonito izgradenim
zgradama (»Narodne novine«, broj 86/12, 143/13,
65/17 i 14/19) propisano je da »trideset posto sred-
stava naknade prihod su proracuna jedinice lokalne
samouprave na Cijem se podru€ju nezakonito izgra-
dena zgrada nalazi, a koriste se namjenski za izradu
prostornih planova kojima se propisuju uvjeti i kriteriji
za urbanu obnovu i sanaciju podrucja zahvacenih ne-
zakonitom gradnjom te za poboljSanje infrastrukturno
nedovoljno opremljenih i/ili neopremljenih naselja
prema programu koji donosi predstavnicko tijelo jedi-

nice lokalne samouprave« stoga se ovim Programom
utvrduje namjena i kontrola koriStenja naknade za
zadrzavanje nezakonito izgradene zgrade u prostoru,
a koja je prihod ProraCuna Opc¢ine Veliki Bukovec za
2023. godinu.

Clanak 2.

U Proracunu Opc¢ine Veliki Bukovec za 2023. go-
dinu planiraju se sredstva naknade za zadrzavanje
nezakonito izgradene zgrade u prostoru u iznosu od
4.000,00 eura a koristit ¢e se za:

* za poboljSanje komunalne infrastrukture - odr-
zavanje nerazvrstanih cesta.

Clanak 3.

Ove 1. izmjene Programa objavit ¢e se u »Sluzbe-
nom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 400-02/22-01/03
URBROJ: 2186-28-01-23-2
Veliki Bukovec, 28. prosinca 2023.

Predsjednica Opc¢inskog vijeca
Jasenka Zdelar, dipl.iur., v.r.

81.

Na temelju ¢lanka 95. Zakona o komunalnom
gospodarstvu (»Narodne novine«, broj 68/18, 110/18
i 32/20) i ¢lanka 31. Statuta Opcine Veliki Bukovec
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 18/13,
6/18,15/20, 6/21i41/21 - procisceni tekst), Opcinsko
vijece Opcine Veliki Bukovec na 27. sjednici odrzanoj
dana 28. prosinca 2023. godine, donosi

ODLUKU
o komunalnoj naknadi

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovom Odlukom o komunalnoj naknadi (dalje u
tekstu: Odluka) utvrduju se naselja u Opcini Veliki
Bukovec u kojima se naplacuje komunalna naknada,
svrha komunalne naknade, obveznici i obveza pla¢anja
komunalne naknade, podrucja zona u Opcini Veliki
Bukovec, koeficijenti zona (Kz), koeficijenti namjene
(Kn), rokovi pla¢anja komunalne naknade, nekretnine
vazne za Opc¢inu Veliki Bukovec koje se u potpunosti
ili djelomi¢no oslobadaju od pla¢anja komunalne na-
knade, uvjeti zbog kojih se u pojedina¢nim slu¢ajevima
moze odobriti potpuno ili djelomi¢no oslobodenje od
obveze pla¢anja komunalne naknade, obracun ko-
munalne naknade, rjeSenje o komunalnoj naknadi te
druga pitanja vazna za utvrdivanje obveze placanja
komunalne naknade.

Il. SVRHA KOMUNALNE NAKNADE

Clanak 2.

Komunalna naknada je nov€ano javno davanje
koje se pla¢a za odrzavanje komunalne infrastrukture.
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Komunalna naknada je prihod proracuna Op¢ine
Veliki Bukovec, a sredstva prikupljena iz komunal-
ne naknade koriste se za financiranje odrzavanja i
gradenja komunalne infrastrukture, financiranje gra-
denja i odrzavanja objekata predskolskog, Skolskog,
zdravstvenog i socijalnog sadrzaja, javnih gradevina
sportske i kulturne namjene te poboljSanja energetske
ucinkovitosti zgrada u vlasnistvu Op¢ine Veliki Bukovec,
ako se time ne dovodi u pitanje moguénost odrzavanja
i gradenja komunalne infrastrukture.

Clanak 3.
Komunalna naknada placa se za:
1. stambeni prostor
2. garazni prostor
3. poslovni prostor
4

. gradevinsko zemljiSte koje sluzi obavljanju
poslovne djelatnosti

5. neizgradeno gradevinsko zemljiSte.

Komunalna naknada placa se za nekretnine koje
se nalaze na podrucju na kojem se najmanje obavljaju
komunalne djelatnosti odrzavanja nerazvrstanih ce-
sta i odrzavanja javne rasvjete te koje su opremljene
najmanje pristupnom cestom, niskonaponskom elek-
tricnom mrezom i vodom prema mjesnim prilikama te
¢ini sastavni dio infrastrukture Opc¢ine Veliki Bukovec.

Gradevinskim zemljiStem koje sluzi obavljanju po-
slovne djelatnosti smatra se zemljiSte koje se nalazi
unutar ili izvan granica gradevinskog podrucja, a na
kojemu se obavlja poslovna djelatnost.

Neizgradenim gradevinskim zemljiStem smatra se
zemljiSte koje se nalazi unutar granica gradevinskog
podrucja na kojemu se u skladu s propisima kojima
se ureduje prostorno uredenje i gradnja mogu graditi
zgrade stambene ili poslovne namjene, a na kojemu
nije izgradena zgrada ili na kojemu postoji privremena
gradevina za €iju izgradnju nije potrebna gradevinska
dozvola. Neizgradenim gradevinskim zemljiStem smatra
se i zemljiSte na kojemu se nalazi ruSevina zgrade.

[11. OBVEZNICI PLACANJA KOMUNALNE NAKNADE

Clanak 4.

Komunalnu naknadu plac¢a vlasnik, odnosno korisnik
nekretnine iz ¢lanka 3. ove Odluke.

Korisnik nekretnine iz stavka 1. ovog ¢lanka pla¢a
komunalnu naknadu:

1. ako je na njega obveza placanja te naknade
prenesena pisanim ugovorom

2. ako nekretninu koristi bez pravnog osnova ili
3. ako se ne moze utvrditi vlasnik.

Vlasnik nekretnine solidarno jam¢i za pla¢anje ko-
munalne naknade ako je obveza pla¢anja te naknade
prenesena na korisnika nekretnine pisanim ugovorom.

IV. OBVEZA PLACANJA KOMUNALNE NAKNADE

Clanak 5.
Obveza pla¢anja komunalne naknade nastaje:

1. danom izvrSnosti uporabne dozvole odnosno
danom pocetka koriStenja nekretnine koja se
koristi bez uporabne dozvole

2. danom sklapanja ugovora kojim se stjeCe vla-
snistvo ili pravo koristenja nekretnine

3. danom pravomoc¢nosti odluke tijela javne vlasti
kojim se stjeCe vlasnistvo nekretnine

4. danom pocletka koriStenja nekretnine koja se
koristi bez pravne osnove.

Obveznik plac¢anja komunalne naknade duzan je u
roku od 15 dana od dana nastanka obveze placanja
komunalne naknade, promjene osobe obveznika ili
promjene drugih podataka bitnih za utvrdivanje obveze
pla¢anja komunalne naknade, prijaviti nadleznom tijelu
Op¢ine Veliki Bukovec nastanak te obveze odnosno
promjenu tih podataka.

Pod drugim podacima bitnim za utvrdivanje obveze
plac¢anja komunalne naknade iz stavka 2. ovoga ¢lanka
smatra se promjena obracunske povrsine nekretnine
ili promjena namjene nekretnine.

Ako obveznik placanja komunalne naknade ne
prijavi obvezu pla¢anja komunalne naknade, promjenu
osobe obveznika ili promjenu drugih podataka bitnih
za utvrdivanje obveze pla¢anja komunalne naknade u
propisanom roku, duzan je platiti komunalnu naknadu
od dana nastanka obveze.

V. PODRUCJA ZONA U OPCINI VELIKI BUKOVEC

Clanak 6.

Na podrucju Opcine Veliki Bukovec utvrduje se
jedna zona za naplatu komunalne naknade.

VI. KOEFICIJENT ZONA

Clanak 7.

Koeficijent zona (Kz) na podrucju Opcine Veliki
Bukovec iznosi:

- zonal-1,00

VII. KOEFICIJENTI NAMJENE

Clanak 8.

Koeficijent namjene (Kn) ovisno o vrsti nekretnine
i djelatnosti koja se obavlja iznosi za:

1. stambeni prostor 1,00
2. stambeni i poslovni prostor koji

koriste neprofitne udruge gradana 1,00
3. garazni prostor 1,00

4. poslovni prostor koji sluzi
za proizvodne djelatnosti:

a) proizvodne hale, uredski

i pomocni prostor 1,50
b) natkrita i zatvorena skladista,
staklenici 1,00

5. poslovni prostor koji sluzi za
djelatnosti koje nisu proizvodne, i to:

a) trgovine, ugostiteljstva 4,00

b) frizerski saloni, cvjeéarnice,
veterinarske ambulante 2,00
c) ostali poslovni objekti 2,00

6. gradevinsko zemljiSte koje sluzi
obavljanju poslovne djelatnosti 0,05

7. neizgradeno gradevinsko zemljiSte 0,05.
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Za poslovni se prostor i gradevinsko zemljiste koje
sluzi obavljanju poslovne djelatnosti, u slu€aju kad se
poslovna djelatnost ne obavlja vise od Sest mjeseci
u kalendarskoj godini, koeficijent namjene umanjuje
se za 50%, ali ne moze biti manji od koeficijenta na-
mjene za stambeni prostor, odnosno za neizgradeno
gradevinsko zemljiste.

VIIl. ROKOVI PLACANJA

Clanak 9.

Komunalna naknada utvrduje se u godi$njem iznosu,
a placa se tijekom kalendarske godine u dva obroka,
s rokovima dospijeca:

- |. obrok za razdoblje od 1. sije€nja do 30. lipnja
dospijeva na naplatu 15. svibnja tekuée godine,

- Il. obrok za razdoblje od 1. srpnja do 31. pro-
sinca dospijeva na naplatu 15. studenog tekucée
godine.

Na dospjeli iznos neplacene komunalne naknade
obveznik pla¢anja komunalne naknade pla¢a zakonsku
zateznu kamatu po stopi odredenoj vazeéim propisima.

IX. OSLOBODENJE OD PLACANJA
KOMUNALNE NAKNADE

Clanak 10.

Od pla¢anja komunalne naknade u potpunosti se
oslobadaju sljedece nekretnine:

- koje su u vlasniStvu Op¢ine Veliki Bukovec i nisu
dodijeljene u najmu drugim fizi¢kim i pravnim
osobama,

- koje se upotrebljavaju za djelatnost javnoga
predskolskog i osnovnog obrazovanja,

- koje se upotrebljavaju za djelatnosti vatrogasnih
sluzbi,

- koje sluze vjerskim zajednicama za obavljanje
isklju€ivo njihovih vjerskih obreda i za obavljanje
isklju€ivo obrazovnih djelatnosti,

- gradevinska zemljiSta na kojima su spomen
obiljezja,

- koje su u vlasniStvu ustanova i drugih pravnih

osoba ¢iji je osniva¢ Opc¢ina Veliki Bukovec,

- koje sluze za obavljanje djelatnosti iz oblasti
kulture, sporta i rekreacije,

- groblja - grobne kuce,

- pripadajuce uredeno gradevinsko zemljiste uz
stambeni objekt,

- gospodarske zgrade poljoprivrednika s dvori-
Stem,

- pripadajuce uredeno gradevinsko zemljiste uz
poslovni objekt koje se pretezito ne koristi u
poslovne svrhe (zelene povrSine, parkovi i sl.).

Clanak 11.

Na obrazlozen i dokumentiran zahtjev vlasnika
odnosno korisnika nekretnine od pla¢anja komunalne
naknade mogu se u potpunosti ili djelomi¢no osloboditi:

- hrvatski ratni vojni invalidi iz Domovinskog rata s

invalidno$¢éu od 70% nadalje, ali samo za jednu
obiteljsku stambenu kucu ili stan kao etaznu

jedinicu, a koja je u vlasnistvu, odnosno &iji je
korisnik invalid Domovinskog rata kao obveznik
placanja komunalne naknade,

- Clan obitelji smrtno stradaloga, zato¢enog ili
nestaloga hrvatskog branitelja iz Domovinskog
rata, ali samo za jednu obiteljsku stambenu
kucu ili stan kao etaznu jedinicu, a koja je u
vlasni$tvu, odnosno ¢iji su korisnici navedena
kategorija osoba kao obveznici pla¢anja komu-
nalne naknade,

- korisnik stalne socijalne pomoci,

- nositelj starackog poljoprivrednog domacinstva
bez drugih prihoda,

- druge fizicke ili pravne osobe na temelju posebne

odluke Op¢inskog vijeca.

Pod starackim poljoprivrednim domacinstvom sma-
tra se poljoprivredno domacinstvo bez drugih prihoda
osim od poljoprivrede u kojem zivi bracni par ili samac
stariji od 65 godina, a koji nemaju nasljednika koji ga
je po zakonu duzan uzdrzavati.

Clanak 12.

RjeSenje o djelomi¢nom ili potpunom oslobadanju
obveze placanja komunalne naknade donosi Jedinstve-
ni upravni odjel Op¢ine Veliki Bukovec, a donosi se
po zahtjevu obveznika uz priloZzeni dokaz nadleznog
tijela kojim se utvrduje pravo iz ¢lanka 11. ove Odluke.

Clanak 13.

Na obrazlozen i dokumentiran zahtjev Vatrogasne
zajednice Opc¢ine Veliki Bukovec od plaéanja komu-
nalne naknade na godinu dana mogu se u potpunosti
osloboditi operativni vatrogasci s prebivalistem na
podrucju Opcine Veliki Bukovec ili nositelji njihovog
zajednickog domacinstva za stambeni prostor u kojem
operativni vatrogasci zive, a koji se nalazi na podrucju
Opc¢ine Veliki Bukovec.

Vatrogasna zajednica Opc¢ine Veliki Bukovec duzna
je najkasnije do 31. sije€nja tekuce godine dostaviti
Jedinstvenom upravnom odjelu Opc¢ine Veliki Bukovec
zahtjev za oslobadanje od pla¢anja komunalne nakna-
de operativnih vatrogasaca u tekucoj godini te popis
operativnih vatrogasaca za koje se trazi oslobodenje
od pla¢anja komunalne naknade. Na popisu obavezno
treba biti navedeno ime i prezime operativnog vatro-
gasca te njegova adresa.

Za to¢nost podataka na dostavljenom popisu ope-
rativnih vatrogasaca odgovara Vatrogasna zajednica
Op¢ine Veliki Bukovec dok rjeSenje o oslobodenju
od plac¢anja komunalne naknade donosi Jedinstveni
upravni odjel Opcine Veliki Bukovec.

X. ODLUKA O ODREDBIVANJU VRIJEDNOSTI
BODA KOMUNALNE NAKNADE

Clanak 14.

Op¢insko vijeée do kraja studenog tekuc¢e godine
donosi odluku kojom odreduje vrijednost boda komu-
nalne naknade (B) koja se primjenjuje od 1. sije€nja
idu¢e godine.

Ako Opcinsko vije¢e ne odredi vrijednosti boda
komunalne naknade tekuée godine, za obradun ko-
munalne naknade u sljedecoj kalendarskoj godini,
vrijednost boda se ne mijenja.
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XI. OBRACUN KOMUNALNE NAKNADE

Clanak 15.

Komunalna naknada obracunava se po ¢etvornome
metru (m2) povrSine nekretnine za koju se utvrduje
obveza pla¢anja komunalne naknade, i to za:

1. stambeni, poslovni i garazni prostor po jedini-
ci korisne povrSine koja se utvrduje na nacin
propisan Uredbom o uvjetima i mjerilima za
utvrdivanje zasticene najamnine (»Narodne
novine«, broj 40/97 i 117/05),

2. gradevinsko zemljiSte koje sluzi obavljanju
poslovne djelatnosti i neizgradeno gradevinsko
zemljiSte po jedinici stvarne povrSine.

Iznos komunalne naknade po Cetvornome metru
(m?) povrSine nekretnine utvrduje se mnozZenjem
koeficijenta zone (Kz), koeficijenta namjene (Kn) i
vrijednosti boda komunalne naknade (B).

Formula za obradun komunalne naknade glasi:
KN =m? x Kz x Kn x B.

XIl. RIESENJE O KOMUNALNOJ NAKNADI

Clanak 16.

RjeSenje o komunalnoj naknadi donosi nadlezno
upravno tijelo Opc¢ine Veliki Bukovec sukladno ovoj
Odluci i Odluci o vrijednosti boda komunalne naknade
u postupku pokrenutom po sluzbenoj duznosti.

RjeSenje iz stavka 1. ovog ¢lanka donosi se do
31. ozujka tekuce godine, ako se odlukom Opc¢inskog
vije¢a Opcine Veliki Bukovec mijenja vrijednost boda
komunalne naknade (B) ili drugi podatak bitan za
njezin izrac¢un u odnosu na prethodnu godinu kao i u
slu¢aju promjene drugih podataka bitnih za utvrdivanje
obveze pla¢anja komunalne naknade.

RjeSenjem o komunalnoj naknadi utvrduje se:

1. iznos komunalne naknade po ¢etvornome metru
(m?) nekretnine

2. obraCunska povrSina nekretnine
3. godisnji iznos komunalne naknade

4. mjesecni iznos komunalne naknade odnosno
iznos obroka komunalne naknade ako se na-
knada ne plac¢a mjesec€no i

5. rok za pla¢anje mjese¢nog iznosa komunalne
naknade odnosno iznosa obroka komunalne
naknade ako se naknada ne placa mjesecno.

Godisnji iznos komunalne naknade utvrduje se
mnozenjem povrSine nekretnine za koju se utvrduje
obveza pla¢anja komunalne naknade i iznosa komu-
nalne naknade po Cetvornome metru (m?) povrSine
nekretnine.

RjeSenje o komunalnoj naknadi donosi se i ovr§ava
u postupku i na nacin propisan zakonom koji se ureduje
op¢i odnos izmedu poreznih obveznika i poreznih tijela
koja primjenjuju propise o porezima i drugim javnim
davanjima, ako Zakonom o komunalnom gospodarstvu
nije propisano drugacije.

Protiv rjeSenja o komunalnoj naknadi i rjeSenja o
njegovoj ovrsi te rjieSenja o obustavi postupka, moze
se izjaviti zalba o kojoj odlu€uje nadlezno upravno
tijelo Varazdinske Zupanije.

XIll. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 17.

Ova Odluka objavljuje se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske zupanije«, a stupa na snagu 1. sije¢nja
2024. godine.

Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje
vaziti Odluka o komunalnoj naknadi (»Sluzbeni vjesnik
Varazdinske zupanije«, broj 3/19 i 52/20).

KLASA: 363-03/23-01/05
URBROJ: 2186-28-01-23-3
Veliki Bukovec, 28. prosinca 2023.

Predsjednica Opcinskog vije¢a
Jasenka Zdelar, dipl.iur., v.r.

82.

Na temelju ¢lanka 95. stavka 4. Zakona o sluzbe-
nicima i namjesStenicima u lokalnoj i podruénoj (regi-
onalnoj) samoupravi (»Narodne novine«, broj 86/08,
61/11, 04/18, 112/19) i €lanka 31. Statuta Op¢ine Veliki
Bukovec (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«,
broj 18/13, 6/18, 15/20, 6/21i41/21 - proCiSceni tekst),
Opcinsko vije¢e Opcine Veliki Bukovec na 27. sjednici
odrzanoj dana 28. prosinca 2023. godine, donosi

PRAVILNIK

o ocjenjivanju sluzbenika i namjesStenika
Jedinstvenog upravnog odjela
Opcine Veliki Bukovec

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom utvrduju se kriteriji za ocjenjivanje
sluzbenika i namjestenika Jedinstvenog upravnog odjela
Opcine Veliki Bukovec i nacin provodenja ocjenjivanja.

I. KRITERIJI ZA OCJENJIVANJE SLUZBENIKA
| NAMJESTENIKA

Clanak 2.

Struéno znanje, ucinkovitost i postivanje sluzbene
duznosti sluzbenika ocjenjuje se prema kriterijima:

1. Stru€nost, kreativnost i samoinicijativnost u
izvr§avanju poslova,

2. Kvalitete i opsega obavljenih poslova i pridrza-
vanja zadanih rokova u izvr§avanju poslova,

3. Postivanju radnog vremena.

Clanak 3.

Sluzbenik je u izvr§avanju poslova pokazao struc-
nost, kreativnost i samoinicijativnost kako slijedi;

1.1. Struénost

a) narocitu strucnost - izuzetno dobro pozna-
je zakone i druge propise, pravila struke i
sluzbe, stalno se stru¢no usavrsava,

b) strucnost - dobro poznaje zakone i druge
propise, pravila struke i sluzbe, redovno se
struéno usavrSava,
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d)

zadovoljavajuca stru¢nost - zadovoljavaju-
¢e poznaje zakone i druge propise, pravila
struke i sluzbe i dalje se stru¢no usavrsava,
nedovoljno stru¢no znanje - nedovoljno po-
znaje zakone i druge propise, pravila struke
i sluzbe, nedovoljno se struéno usavrsava.

1.2. kreativnost

a)

b)

c)

narocitu kreativnost - uvijek pronalazi najbolja
i originalna rjeSenja, trazi nove zamisli iz
Sirokog spektra izvora sukladno propisima
i pravilima struke, predlaZe rjeSenja za po-
boljSanje rada na svom radnom mjestu, u
organizacijskoj jedinici i u tijelu, bez teSkoca
zadovoljava viSestruke zahtjeve, prihvaca
preraspodjelu prioriteta i snalazi se u brzim
promjenama,

kreativnost - Cesto pronalazi najbolja i origi-
nalna rjeSenja, trazi nove zamisli iz Sirokog
spektra izvora sukladno propisima i pravilima
struke, predlaze rjeSenja za poboljSanje rada
na svom radnom mjestu, u organizacijskoj
jedinici i u tijelu, bez teSko¢a zadovoljava
viSestruke zahtjeve, prihvacéa preraspodjelu
prioriteta i snalazi se u brzim promjenama,

nedovoljnu kreativnost - u izvrSavanju poslova
ne trazi niti pronalazi nova originalna rjeSenja
i vrlo rijetko pronalazi kvalitetnija rjeSenja
sukladno propisima i pravilima struke,

1.3. samoinicijativhost

a)

b)

c)

narocCitu samoinicijativnost - u izvrSavanju
poslova i unaprijed definiranih poslovnih
procedura potpuno je samostalan i samoi-
nicijativan, nije ga potrebno upucivati u rad;
pomo¢ i savjet trazi samo u slu¢ajevima
naroCite kompleksnosti problema,

samoinicijativnost - u izvr§avanju poslova
i unaprijed definiranih poslovnih procedura
uglavnom je samostalan i samoinicijativan,
najée8c¢e ga nije potrebno upucéivati u rad;
pomoc i savjet trazi samo u slu€aju komplek-
snosti problema zbog ¢ega smatra da treba
zauzeti zajednicki stav viSe sluzbenika,

nedovoljnu samoinicijativnost - u izvr§avanju
poslova i unaprijed definiranih poslovnih
procedura rijetko je samostalan i samoi-
nicijativan, ¢esto ga treba upucivati u rad,
objasnjavati mu obveze i pomagati mu u
radu, pomoc¢ i savjet trazi ¢esto.

Clanak 4.

Sluzbenik je poslove radnog mjesta obavio u kva-
liteti i opsegu, a u izvrSavanju poslova pridrzavao se
zadanih rokova kako slijedi:

2.1. kvaliteta obavljenih poslova

a)

b)

narocito kvalitetno - u aktima i ostalim
materijalima koje je pripremao nije trebalo
nidta mijenjati, ispravljati niti dodavati na
kvalitetu njegova rada s osnova stru¢nosti,
pravila struke i sluzbe nije bilo prigovora,

kvalitetno - u aktima i ostalim materijalima
koje je pripremao rijetko je trebalo izvrsiti
manje izmjene, ispravke ili dopune, na
kvalitetu njegova rada s osnova stru¢nosti,

c)

d)

2.2.0
a)
b)
c)
d)

pravila struke i sluzbe uglavnom nije bilo
prigovora,

zadovoljavajuce kvalitetno - u aktima i osta-
lim materijalima koje je pripremao rijetko je
trebalo vrsiti izmjene, ispravke ili dopune,
na kvalitetu njegova rada s osnova struc-
nosti, pravila struke i sluzbe rijetko je bilo
prigovora,

nedovoljno kvalitetno - u aktima i ostalim
materijalima koje je pripremao Cesto je tre-
balo vrsiti izmjene, ispravke ili dopune, na
kvalitetu njegova rada s osnova struénosti,
pravila struke i sluzbe €esto je bilo prigovora.

pseg obavljenog posla na svom radnom mjestu
obavio je u cijelosti poslove radnog mjesta
obavio je pretezni dio poslova radnog mjesta
obavio je veci dio poslova radnog mjesta
obavio je manji dio poslova radnog mjesta

2.3. opseg obavljenog posla na svom radnom

a)

b)

c)

mjestu i na drugom radnom mjestu

pored obavljenih poslova svog radnog mjesta,
izravno po nalogu nadredenog sluzbenika
obavio je znatan dio poslova radnog mjesta
odsutnog sluzbenika ili nepopunjenog radnog
mjesta

pored obavljenih poslova svog radnog mjesta,
izravno po nalogu nadredenog sluzbenika
obavio je manji dio poslova radnog mjesta
odsutnog sluzbenika ili nepopunjenog radnog
mjesta,

pored obavljenih poslova svog radnog mjesta
nije obavljao druge poslove.

2.4. pridrzavanje zadanih rokova

a)
b)

c)

d)

3.1.

a)

b)

c)

poslove je obavio u zadanim rokovima,

poslove je obavio preteZzno u zadanim ro-
kovima,

poslove je obavio u manjem dijelu izvan
zadanih rokova,

poslove je obavio u veéem dijelu izvan za-
danih rokova.

Clanak 5.

Sluzbenik je u postivanju radnog vremena
bio:
odgovoran - na vrijeme dolazi na posao, ne
izlazi ranije s posla, ne udaljava se nepo-
trebno iz radnih prostorija,

zadovoljavajuce odgovoran - ponekad kasni
na posao i izlazi ranije s posla te se nepo-
trebno udaljava iz radnih prostorija,

nedovoljno odgovoran - ¢esto kasni na po-
sao i izlazi ranije s posla te se nepotrebno
udaljava uz radnih prostorija.

Il. KRITERIJI ZA OCJENJIVANJE NAMJESTENIKA

Stru¢
duznosti

Clanak 6.

no znanje, ucinkovitost i poStivanje radne
namjesStenika ocjenjuje se prema kriterijima:

1. stru€nost u izvr§avanju poslova,
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2. kvalitete i opsega obavljenih poslova te pridr-
Zavanje zadanih rokova u izvr8avanju poslova,

3. postivanja radnog vremena.

Clanak 7.

NamjeStenik je u izvrSavanju poslova pokazao
stru€nost, kako slijedi:

a) narocitu stru¢nost - narocito dobro poznaje
pravila rada na svome radnom mjestu u okviru
svoje struke,

b) stru¢nost - dobro poznaje pravila rada na svom
radnom mjestu u okviru svoje struke,

¢) zadovoljavajucu struénost - zadovoljavajuce
poznaje pravila rada na svom radnom mjestu
u okviru svoje struke,

d) nedovoljnu stru¢nost - nedovoljno poznaje
pravila rada na svom radnom mjestu u okviru
svoje struke.

Clanak 8.

Kvaliteta obavljenih poslova namjesStenika ocjenjuje
se kako slijedi:

a) narocito kvalitetno - na kvalitetu njegova rada s
osnova pravila rada i struke nije bilo prigovora,

b) kvalitetno - na kvalitetu njegova rada s osnova
pravila rada i struke uglavnom nije bilo prigovora,

c) zadovoljavajuce kvalitetno - na kvalitetu njegova
rada s osnova pravila rada i struke rijetko je bilo
prigovora,

d) nedovoljno kvalitetno - na kvalitetu njegova
rada s osnova pravila rada i struke €esto je bilo
prigovora.

Na ocjenjivanje opsega obavljenih poslova i pri-
drzavanja zadanih rokova u izvr$avanju poslova
namjeStenika odgovarajuce se primjenjuju odredbe
Clanka 4. toCke 2.2., 2.3. i 2.4. ovog Pravilnika, koja
vaze za sluzbenike.

Clanak 9.

Na ocjenjivanje postivanja radne duznosti namje-
Stenika odgovarajucée se primjenjuju odredbe ¢lanka
5. ovog Pravilnika, koja vaZe za poSstivanje sluzbene
duznosti sluzbenika.

[1l. NACIN PROVODENJA OCJENJIVANJA

Clanak 10.

Rad sluzbenika i namjestenika ocjenjuje se prema
kriterijima iz ¢lanaka 3., 4., i 5. odnosno 7., 8. i 9.
ovog Pravilnika zaokruzivanjem slovne oznake ispred
odgovarajuce ocjene za pojedini kriterij na Obrascu 1
koji ¢ini sastavni dio ovog Pravilnika, a svakoj ocjeni
odreduje se broj bodova kako slijedi:

1. za kriterije 1.2. i 1.3. za ocjenu pod slovnom

oznakom »c)« odreduju se 2 boda

2. za sve ostale kriterije za ocjenu pod slovnom
oznakom

»a)« odreduje se 10 bodova,
»b)« odreduje se 8 bodova,
»c)« odreduje se 5 bodova,
»d)« odreduje se 2 boda.

Clanak 11.

Ocjena sluzbenika dobiva se zbrojem broja bodova
kojima je njihov rad ocijenjen prema svim kriterijima iz
¢lanka 3., 4.1 5. ovog Pravilnika kako slijedi:

1. »odli¢an«, ako je zbroj postignutih bodova

sluzbenika od 71 do 80 bodova

2. »vrlo dobar«, ako je zbroj postignutih bodova
sluzbenika od 61 do 70 bodova

3. »dobark, ako je zbroj postignutih bodova sluz-
benika i namjestenika od 51 do 60 bodova

4. »zadovoljava«, ako je zbroj postignutih bodova
sluzbenika od 35 do 50 bodova

5. »ne zadovoljava«, ako je zbroj postignutih
bodova sluzbenika do 34 boda.

Clanak 12.

Ocjena namjestenika dobiva se zbrojem broja bo-
dova kojima je njihov rad ocijenjen prema kriterijima
iz ¢lanka 7., 8. i 9. ovog Pravilnika kako slijedi:

1. »odli¢an«, ako je zbroj postignutih bodova

namjestenika od 54 do 60 bodova

2. »vrlo dobar«, ako je zbroj postignutih bodova
namjestenika od 47 do 53 boda

3. »dobar«, ako je zbroj postignutih bodova na-
mjeStenika od 41 do 46 bodova

4. »zadovoljava«, ako je zbroj postignutih bodova
namjestenika od 32 do 40 bodova

5. »ne zadovoljava«, ako je zbroj postignutih
bodova sluzbenika do 31 boda.

Clanak 13.

Sluzbenici i namjestenici ocjenjuju se svake godine
do 31. ozujka za prethodnu kalendarsku godinu.

Ne ocjenjuju se sluzbenici i namjestenici primljeni
u sluzbu odnosno radni odnos na odredeno vrijeme
te sluzbenici i namjeStenici koji su u prethodnoj ka-
lendarskoj godini radili manje od Sest mjeseci bez
obzira na razloge.

Clanak 14.

ProcCelnik Jedinstvenog upravnog odjela duzan
je s prijedlogom ocjene upoznati svakog sluzbenika
odnosno namjestenika na koga se ocjena odnosi
$to sluzbenik odnosno namjestenik potvrduje svojim
potpisom na Obrascu 1.

Clanak 15.

Sluzbenike i namjeStenike ocjenjuje procelnik Je-
dinstvenog upravnog odjela Opc¢ine Veliki Bukovec,
a procelnika ocjenjuje opcinski nacelnik.

O ocjeni se donosi rjeSenje. Ocjena mora biti obra-
zloZena te se unosi u osobni o€evidnik sluzbenika.

Clanak 16.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 110-01/23-01/01
URBROJ:2186-28-01-23-1
Veliki Bukovec, 28. prosinca 2023.

Predsjednica Opcéinskog vije¢a
Jasenka Zdelar, dipl.iur., v.r.
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Obrazac 1.

OBRAZAC
ZA OCJENJIVANJE SLUZBENIKA I NAMJEéTENIKA
JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA OPCINE VELIKI BUKOVEC

(ime i prezime sluzbenika/namjestenika)

Ocjena sluzbenika/namjeStenika po kriterijima Broj bodova za
pojedinu ocjenu

1. Strucnost, kreativnost i samoinicijativnost
1.1 a)
b)
c)
d)
1.2 a)
b)
c)
1.3 a)
b)
c)
2. Opseg i rokovi obavljenih poslova
2.1. a)
b)
c)
d)
2.2. a)
b)
c)
d)
2.3. a)
b)
c)
2.4. a)
b)
c)
d)
3. Postivanje radnog vremena
3.1 a)
b)
c)
d)

UKUPNO BODOVA

U Velikom Bukovcu,

Ocjenjivanje proveo:

S prijedlogom ocjene upoznat

(sluzbenik/namjestenik)
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AKTI OPCINSKOG NACELNIKA

6.

Na temelju ¢lanka 3. Odluke o stipendiranju uce-
nika (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj
108/23) i ¢lanka 47. Statuta Opcine Veliki Bukovec
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zZupanije«, broj 18/13,
6/18, 15/20, 6/21 i 41/21 - pro¢is§éeni tekst), opcinski
nacelnik Op¢ine Veliki Bukovec donosi

PROGRAM

o dodjeli stipendija uéenicima
s podrucéja Op¢ine Veliki Bukovec

|. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

(1) Ovim Programom utvrduju se op¢i uvjeti, postu-
pak te prava i obveze korisnika stipendija za ucenike
s podru¢ja Opcine Veliki Bukovec.

Clanak 2.

(1) Temeljem Odluke o stipendiranju ucenika (u
daljnjem tekstu: Odluka) stipendije Opcine Veliki
Bukovec dodjeljuju se ucenicima koji upisuju prvi
razred srednje Skole u $kolskoj godini 2023./2024., a
obrazuju se za deficitarna zanimanja poljoprivrednog
i obrtnickog smjera i imaju prebivaliSte na podrucju
Op¢ine Veliki Bukovec.

(2) Osim ucenicima iz prethodnog ¢lanka ovog
stavka, stipendije se dodjeljuju i u¢enicima drugog ili
viSeg razreda koji su primali stipendije Op¢ine Veliki
Bukovec u $k. godini 2022./2023.

(3) Popis deficitarnih zanimanja iz prethodnog
stavka ovog ¢lanka je Prilog 1. ovog Programa i €ini
njegov sastavni dio.

II. UVJETI ZA DODJELU STIPENDIJA

Clanak 3.

(1) Pravo na sudjelovanje u natjeCaju za dodjelu

stipendija imaju ucenici:

1. Kkoji su drzavljani Republike Hrvatske,

2. koji prvi puta upisuju prvi razred srednje Skole
za deficitarna zanimanja poljoprivrednog i obrt-
nickog smjera iz Priloga 1. ovog Programa,

3. Ciji roditelji ili skrbnici imaju prebivaliSte na
podrucju Opc¢ine Veliki Bukovec,

4. koji nisu korisnici drugih stipendija ili novéanih
primanja koja imaju obiljezja stipendija dodi-
jeljenih od strane nadleznih ministarstava, za
vrijeme dodjele i koriStenja stipendije Opcéine
Veliki Bukovec.

(2) Osim u€enika iz prethodnog stavka ovog ¢lanka,

a sukladno ¢lanku 2. stavku 2. ove Odluke, pravo na

sudjelovanje u natje€aju za dodjelu stipendija imaju i
ucenici koji su primali stipendije Op¢ine Veliki Bukovec
u 8k. godini 2022./2023. kada su bili polaznici prvog
razreda koji podnesu zahtjev i ispunjavaju sljedece
uvjete:

1. Kkoji su drzavljani Republike Hrvatske,

2. koji prvi puta upisuju drugi razred za deficitarna
zanimanja poljoprivrednog i obrtnickog smjera
iz Priloga 1. ovog Programa

3. koji redovito upisuju drugi razred srednje Sko-
le za deficitarna zanimanja, poljoprivrednog i
obrtni¢kog smjera iz Priloga 1. ovog Programa

4. Ciji roditelji i li skrbnici imaju prebivaliSte na
podrucju Op¢ine Veliki Bukovec

5. koji nisu korisnici drugih stipendija ili nov€anih
primanja koja imaju obiljezja stipendija dodi-
jeljenih od strane nadleznih ministarstava, za
vrijeme dodjele i koristenja stipendije Op¢ine
Veliki Bukovec.

(3) Osim ucenika iz stavka 1. i 2. ovog ¢lanka, a
sukladno ¢lanku 2. stavku 3. ove Odluke, pravo na
sudjelovanje u natje€aju za dodjelu stipendija imaju
ucenici koji su primali stipendije Opc¢ine Veliki Buko-
vec u Sk. godini 2022./2023. kada su bili polaznici
drugog razreda koji podnesu zahtjev i ispunjavaju
sljedece uvjete:

1. Kkoji su drzavljani Republike Hrvatske

2. koji prvi puta upisuju treci razred za deficitarna
zanimanja poljoprivrednog i obrtni¢kog smjera
iz Priloga 1. ovog Programa

4. Ciji roditelji ili skrbnici imaju prebivaliSte na
podrucju Op¢ine Veliki Bukovec

5. koji nisu korisnici drugih stipendija ili nov€anih
primanja koja imaju obiljezja stipendija dodi-
jeljenih od strane nadleznih ministarstava za
vrijeme dodjele i koriStenja stipendije Opcéine
Veliki Bukovec.

[1l. POSTUPAK DODJELE STIPENDIJA

Clanak 4.

(1) Opcinski nacelnik za svaku Skolsku godinu
raspisuje natje€aj za dodjelu stipendija u€enicima s
podrucja Opcine Veliki Bukovec.

(2) NatjeCaj za dodjelu stipendija objavljuje se na
oglasnoj plo¢i Op¢ine Veliki Bukovec i na internet
stranicama Opcine Veliki Bukovec te na drugim pri-
kladnim mjestima na kojima ¢e se potencijalni korisnici
moci informirati o raspisanom natjecaju, a otvoren je
najmanje 15 dana od dana objave.

Clanak 5.
(1) Natje€aj sadrzi najmanje:
- broj, visinu i vrstu stipendije
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- uvjete za dodjelu stipendije

- rok za podnoSenje prijave

- popis dokumentacije koja se prilaze uz prijavu
- naziv tijela kojem se prijava podnosi.

Clanak 6.
(1) Prijavu na natje¢aj za dodjelu stipendije uce-
nici koji su punoljetni (navr8enih 18 godina) podnose
osobno, a za maloljetne ucenike roditelj ili skrbnik.

Clanak 7.

(1) Postupak dodjele stipendija provodi Povjeren-
stvo za dodjelu stipendija Opc¢ine Veliki Bukovec (u
daljnjem tekstu: Povjerenstvo).

(2) Opc¢inski nacelnik posebnim aktom osniva Po-
vjerenstvo i imenuje ¢lanove Povjerenstva.

(3) Povjerenstvo ima tri ¢lana.

(4) Povjerenstvo radi na sjednicama koje saziva i
vodi predsjednik Povjerenstva.

(5) Sjednica se moze odrzati ako joj prisustvuje
vecéina ukupnog broja ¢lanova.

(6) Povjerenstvo odlucuje vec¢inom glasova uku-
pnog broja ¢lanova. Odluke Povjerenstva potpisuje
predsjednik Povjerenstva.

(7) O radu Povjerenstva vodi se zapisnik.

(8) Povjerenstvo za svoj rad odgovara op¢inskom
nacelniku.

Clanak 8.

(1) Povjerenstvo iz ¢lanka 7. ovog Pravilnika zadrzava
pravo da osim dokumentacije koja ¢e biti navedena
u Natje€aju, od podnositelja prijave zatrazi i drugu
dokumentaciju, ukoliko utvrdi da je isto potrebno kako
bi se utvrdilo da li u€enik zadovoljava sve uvjete za
dodjelu stipendije, sukladno ovom Programu.

Clanak 9.

(1) U izvrSenju zadace iz ¢lanka 7. ovog Progra-
ma utvrduje pravodobnost i potpunost podnesenih
prijava, ispunjavanje uvjeta propisanih Odlukom i
ovim Programom te utvrduje Listu reda prvenstva za
dodjelu stipendija.

(2) Lista reda se formira prema datumu zaprimanja
prijave, pocCevsi od one najranije.

(3) Liste reda prvenstva za dodjelu stipendija
objavljuju se na oglasnoj plo¢i Opcine Veliki Bukovec
i na internetskim stranicama Opc¢ine Veliki Bukovec.

(4) U roku od osam dana od dana objave Liste, svaki
kandidat koji je sudjelovao u natje€aju moze podnijeti
prigovor u pisanom obliku opéinskom nacelniku Op¢ine
Veliki Bukovec, koji donosi kona¢nu odluku.

Clanak 10.

(1) Temeljem utvrdenih lista reda prvenstva Po-
vjerenstvo podnosi prijedlog za dodjelu stipendija
opc¢inskom nacelniku na odlu€ivanje. Prijedlogu se

obvezno prilaze i izvjeS¢e o provedenom postupku te
ulozenim prigovorima.

(2) O dodjeli stipendija odlu€uje opcinski nacelnik
na prijedlog Povjerenstva.

Clanak 11.

(1) U slu€aju da bude podneseno vise prijava od
onih predvidenih NatjeCajem, odnosno da iznos utvrden
u Odluci ne bude dostatan za sve stipendije, pred-
sjednik Povjerenstva o tome obavjeStava opcinskog
nacelnika, koji posebnom odlukom moze odrediti da
se sve podnesene prijave uzmu u razmatranje te da
¢e se osigurati dodatna sredstva u prorac¢unu Opcine
Veliki Bukovec.

(2) Ukoliko op¢inski nac¢elnik ne donese posebnu
odluku iz prethodnog stavka ovog ¢lanka, a bude pod-
neseno viSe prijava od onih predvidenih NatjeCajem,
odnosno da iznos utvrden u Odluci ne bude dostatan za
sve stipendije, iste ¢e biti isplacivane sukladno odluci
opc¢inskog nacelnika iz ¢lanka 10. ovog Programa, a
koja ¢e biti donijeta temeljem Liste reda prvenstva.

IV. PRAVA | OBVEZE KORISNIKA STIPENDIJA

Clanak 12.

(1) Na temelju odluke opc¢inskog nacelnika o dodjeli
stipendija, s podnositeljem prijave (punoljetni u€enici
osobno, odnosno roditelj ili skrbnik za maloljetne uce-
nike) sklapa se ugovor o koristenju stipendije.

Clanak 13.
(1) Ugovor o koriStenju stipendije sadrzi:
- ime, odnosno naziv ugovornih strana,
- naziv Skole za koju je odobrena stipendija,
- visina i na€in isplate stipendije,
- vrijeme za koje je stipendija dodijeljena,
- okolnosti koje uvjetuju gubitak prava na daljnju
isplatu stipendije,
- nacin i uvjete za vracanje stipendije,
- druga prava i obveze ugovornih strana.

Clanak 14.

(1) S korisnikom stipendije ako je punoljetan odnosno
roditeljem ili skrbnikom maloljetnog korisnika, ugovor
u ime Opcine Veliki Bukovec sklapa op¢inski nacelnik.

Clanak 15.

(1) Stipendija se u pravilu dodjeljuje na pocetku
Skolske godine za cijelu godinu u trajanju od 1. rujna
tekuce kalendarske godine do 31. kolovoza naredne
kalendarske godine.

Clanak 16.

(1) Svaka ugovorna strana moze raskinuti ugovor
o stipendiranju.
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(2) Opcina Veliki Bukovec ¢e raskinuti ugovor iz
stavka 1. pod uvjetima utvrdenim propisima o obveznim
odnosima, a osobito u sljedecim slu¢ajevima:

- zbog neispunjavanja uvjeta iz ¢lanaka 3. ovog
Programa,

- ako ucenik korisnik stipendije samovoljno i
neopravdano prekine obrazovanje i ne zavrsi
ga u zakonskom roku,

(3) U slu€aju prekida Skolovanja zbog opravdanih
razloga (npr. teSka bolest, odlazak na lijeCenje i sl.),
opcinski nacelnik moze donijeti odluku o mirovanju
isplate stipendije.

(4) U slucaju prekida $kolovanja zbog opravdanih
razloga (npr. teSka bolest, odlazak na lije¢enje i sl.),
moze se i raskinuti ugovor o stipendiranju bez obveze
povrata isplacenih stipendija.

V. BROJ I IZNOS STIPENDIJA

Clanak 17.

(1) Sredstva za dodjelu stipendija osiguravaju se
svake godine u proracunu Opc¢ine Veliki Bukovec.

Clanak 18.
(1) Broj i iznos pojedinih stipendija utvrduje op¢inski
nacelnik u natje€aju za dodjelu stipendija.

VI. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 19.

(1) Ovaj Program stupa na snagu prvog dana od
dana objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske
Zupanije«.

KLASA: 604-01/23-01/01
URBROJ: 2186-28-02-23-2
Veliki Bukovec, 21. prosinca 2023.

Opcinski nacelnik
Franjo Vrbani¢, v.r.

Prilog 1. - popis deficitarnih zanimanja za koje
se dodjeljuju stipendije za srednjosSkolce
Sva poljoprivredna zanimanja
Armirac¢/armiracica

Fasader/fasaderka
Zavarivac/zavarivacica

Krojac¢/krojacica

Tesar/tesarica

Zidar/zidarka

Limar/limarica
Elektroinstalater/elektroinstalaterka

. Vozac/vozacica motornog vozila

S0 ©® N oA WN =

-

Bravar/bravarica

12. Instalater/instalaterka ku¢nih instalacija

13. Rukovatelj/rukovateljica samohodnim grade-
vinskim strojevima

14. Keramicar oblagac¢/keramicarka oblagacica
15. Autolakirer/autolakirerica

16. Automehatroni¢ar/automehatronicarka
17. Kuhar/kuharica

18. Soboslikar li¢ilac/soboslikarica li¢iteljica
19. Konobar/konobarica

20. Mesar/mesarica

21. Autolimar/autolimarica

22. Monter/monterka suhe gradnje

23. Stolar/stolarica

24. Pekar/pekarica

25. Obucar/obuc¢arka

26. Galanterist/galanteristica

27. Strojobravar/strojobravarica

28. Dimnjacar/dimnjacarka

29. Prodavac/prodavacica

30. Graficar/grafiCarka tiska

31. Slasti¢ar/slasti¢arka*

32. Tapetar/tapetarka

33. ElektrotehniCar/elektrotehnicarka

7.

Na temelju ¢lanka 4. stavka 3. Zakona o sluzbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (»Narodne novine, broj 86/08, 61/11, 4/18
i 112/19), ¢lanka 47. Statuta Opcine Veliki Bukovec
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 18/13,
6/18, 15/20, 6/21 i 41/21 - prociséeni tekst), ¢lanka
47. Statuta Opcine Veliki Bukovec (»Sluzbeni vjesnik
Varazdinske Zupanije«, broj 18/13, 6/18, 15/20, 6/21
i 41/21 - procCidéeni tekst) i Clanka 1. stavka 2. Odluke
o ustroju i djelokrugu Jedinstvenog upravnog odjela
Opc¢ine Veliki Bukovec (»Sluzbeni vjesnik Varazdin-
ske zupanije«, broj 83/23), nacelnik Opc¢ine Veliki
Bukovec donosi

PRAVILNIK

o unutarnjem redu Jedinstvenog
upravnog odjela Op¢ine Veliki Bukovec

. UVODNE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom ureduje se unutarnje ustrojstvo
Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Veliki Bukovec
(dalje u tekstu: Jedinstveni upravni odjel), nazivi i opis
poslova radnih mjesta, stru¢ni i drugi uvjeti upravnim
odjelom; sistematizacija i opis poslova radnih mjesta;
struéni i drugi uvjeti, raspored na radna mjesta, potre-
ban broj izvrsitelja i druga pitanja od znacenja za rad
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Jedinstvenog upravnog odjela u skladu sa zakonom,
statutom i op¢im aktima Opcine Veliki Bukovec.

[I. UNUTARNJE USTROJSTVO | UPRAVLJENJE
UPRAVNIM TIJELOM

Clanak 2.

Jedinstveni upravni odjel u svojem sastavu ima
sljedecée unutarnje ustrojstvene jedinice:

1. Odsjek za upravu i administrativne poslove,
2. Odsjek za racunovodstvo, prorac¢un i financije,
3. Odsjek za komunalne poslove.

Clanak 3.

Jedinstvenim upravnim odjelom upravlja pro¢elnik
kojeg na temelju javnog natjecaja rjeSenjem imenuje
nacelnik u skladu sa zakonom i podzakonskim aktima.

Za zakonitost i u€inkovitost rada upravnog odjela
pro¢elnik odgovara nacelniku.

Unutarnjom ustrojstvenom jedinicom upravlja vo-
ditelj, a ukoliko na radnom mjestu voditelja nema
rasporedenog sluzbenika ili je rasporedeni sluzbenik
odsutan, unutarnjom ustrojstvenom jedinicom izravno
upravlja procelnik Jedinstvenog upravnog odjela ili
imenuje osobu koja ¢e obavljati poslove voditelja.

Za zakonitost i u€inkovitost rada unutarnje ustroj-
stvene jedinice voditelj odgovara procelniku.

U razdoblju od upraznjenja radnog mjesta procelnika
do imenovanja proc¢elnika privremeno ¢e se imenovati
odnosno rasporediti privremeni proCelnik Jedinstvenog
upravnog odjela.

1. SISTEMATIZACIJA, OPIS POSLOVA RADNIH
MJESTA TE STRUCNI | DRUGI UVJETI ZA
NJIHOVO OBAVLJANJE

Clanak 4.

Sluzbenik i namjeStenik moze biti rasporeden na
upraznjeno radno mjesto ako ispunjava opce uvjete za
prijam u sluzbu propisane zakonom te posebne uvjete
za prijam u sluZbu i raspored na radno mjesto propisane
zakonom, podzakonskim aktima i ovim Pravilnikom.

Posebni uvjet za raspored na sva radna mjesta
sluzbenika je polozen drzavni stru¢ni ispit. Osoba bez
poloZenog drzavnog struénog ispita moze biti raspo-
redena pod pretpostavkama propisanim zakonom.

Obveza probnog rada utvrduje se zakonom.

Clanak 5.

Postupak rasporedivanja na radno mjesto provodi
se u skladu sa Zakonom.

Struénu i administrativhu potporu povjerenstvima
za provedbu natjeCaja za prijam u sluzbu pruza Je-
dinstveni upravni odjel.

Op¢inski nacelnik Opc¢ine Veliki Bukovec (u daljnjem
tekstu: opc¢inski nacelnik) donosi Odluku o raspisivanju
javnog natje€aja za prijam u sluzbu u skladu s vazecim

Planom prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel (u
daljnjem tekstu: Plan prijma).

Clanak 6.

Sastavni dio ovog Pravilnika je Sistematizacija
radnih mjesta Jedinstvenog upravnog odjela koja sa-
drzava popis radnih mjesta, opis radnih mjesta i broj
izvrSitelja na pojedinome radnom mjestu.

Opis radnog mjesta sadrzi elemente propisane
Uredbom o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i po-
druénoj (regionalnoj) samoupravi.

IV. VODENJE UPRAVNOG POSTUPKA | RJESA-
VANJE O UPRAVNIM STVARIMA

Clanak 7.

U upravnom postupku postupa sluzbenik u opisu
poslova kojeg je vodenje tog postupka ili rjeSavanje
0 upravnim stvarima.

Sluzbenik ovlasten za rjeSavanje o upravnim stva-
rima ovlasten je i za vodenje postupka koji prethodi
rieSavanju upravne stvari.

Kada je sluzbenik u opisu poslova kojeg je vodenje
upravnog postupka ili rjeSavanje o upravnim stvarima
odsutan ili postoje pravne zapreke za njegovo po-
stupanje ili radno mjesto nije popunjeno, za vodenje
postupka odnosno rjeSavanje upravne stvari nadlezan
je proCelnik upravnog odjela ili sluzbenik kojem on da
pisano ovlastenje.

Ako nadleznost za rjeSavanje pojedine stvari nije
odredena zakonom, drugim propisom ni ovim Pravilnikom
za rjeSavanje upravne stvari nadlezan je procelnik.

V. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 8.

Sluzbenici i namjestenici zate€eni u sluzbi, odnosno
u radnom odnosu u Jedinstvenom upravnom odjelu na
dan stupanja na snagu ovog Pravilnika, bit ¢e raspo-
redeni na radna mjesta u skladu s ovim Pravilnikom
u rokovima i na nacin propisanima zakonom.

Clanak 9.

Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika prestaje
vrijediti Pravilnik o unutarnjem redu Jedinstvenog
upravnog odjela Op¢ine Veliki Bukovec (KLASA:
023-05/15-01/02, URBROJ: 2186/028-02-15-2 od
20.04.2015.9.).

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 023-05/23-01/02
URBROJ: 2186-28-02-23-1
Veliki Bukovec, 22. prosinca 2023.

Op¢inski nacelnik
Franjo Vrbanig¢, v.r.
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SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA
JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA OPCINE VELIKI BUKOVEC

(Sastavni dio Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Veliki Bukovec
KLASA:023-05/23-01/02, URBROJ: 2186-28-02-23-1)

l. |PROCELNIK JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA 1 izvrsitelj
Kategorija ‘ I Potkategorija glavni rukovoditelj Razina potkategorije -
Ustrojstvena jedinica Jedinstveni upravni odjel Klasifikacijski rang 1.
0,
Opis poslova radnog mjesta o DEEITEG
vremena

- rukovodi Jedinstvenim upravnim odjelom, obavlja najsloZenije poslove iz djelokruga Upravnog
odjela, usmjerava i uskladuje rad Upravnog odjela

- osigurava pravovremeno izvr§avanje poslova i zadataka, brine o zakonitom i u€inkovitom
radu Upravnog odjela

- donosi rjeSenje o prijmu u sluzbu, rasporedu na radno mjesto te od drugim pravima i obve-
zama sluzbenika (rjeSenja o godiSnjem odmoru, rjeSenja o dopustima i sl.) kao i o prestanku
sluzbe 30%

- koordinira rad i obavlja nadzor nad radom sluzbenika i namjestenika

- obavlja kadrovske poslove

- poduzima mjere za utvrdivanje odgovornosti za povrede sluzbene duznosti

- vodi evidenciju radnog vremena

- temeljem Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi donosi rjeSenje o pocetku
obnasanja duznosti op¢inskog nacelnika i rjeSenje o pla¢i opéinskog nacelnika

- obavlja poslove u svezi pripremanja sjednica Opcinskog vije¢a i radnih tijela Opc¢inskog vi-
jeca, izraduje nacrte i prijedloge akata za Opcinsko vijec¢e i opéinskog nacelnika, priprema i
dostavlja akte na nadzor i objavu, sudjeluje na sjednicama Opcinskog vije¢a

. . . . o 20%
- poslove u svezi ostvarivanja prava na pristup informacijama, °
- poslove savjetovanja s javnoScu
- suraduje s drzavnim, javnim i drugim institucijama u poslovima iz svoje ovlasti
- vodi upravni postupak i rjeSava u upravnim stvarima
- donosi rjeSenja o komunalnom doprinosu 20%
0

- donosi rjeSenja o naknadi za zadrzavanje nezakonito izgradenih zgrada u prostoru
- izraduje razna izvjeSc¢a iz svog djelokruga rada

- obavlja struéne i administrativne poslove vezane uz provedbu Zakona o javnoj nabavi i pod-
zakonskih propisa vezanih za postupak javne nabave te priprema i provodi postupak javne
nabave i jednostavne nabave

- priprema i objavljuje natjeCaje za koncesije, zakup poljoprivrednog zemljiSta u vlasnistvu 10%
Opcine Veliki Bukovec, izraduje ugovore za kupnju i prodaju nekretnina, najam, zakup te
sastavlja sve ostale ugovore koje sklapa Op¢ina Veliki Bukovec

- vodi registar ugovora

- obavlja poslove vezane uz izmjene i dopune Prostornog plana uredenja Opéine i izdaje po-

0,
trebna uvjerenja i potvrde na zahtjev stranaka 5%
- provodi poslove vezane uz raspisivanje natjeCaja za dodjelu stipendija u¢enicima 5%
- po potrebi privremeno obavlja druge stru¢ne poslove iz djelokruga Jedinstvenog upravnog 10%

odjela za obavljanje kojih sukladno sistematizaciji radnih mjesta nisu zaposleni izvrSitelji

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Struéno znanje: ZavrSen sveucilidni diplomski studij ili sveugilisni integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili struéni studij ekonomske ili drustvene struke s najmanje jednom godinom radnog iskustva na odgovarajuc¢im
poslovima, organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine potrebne za rukovodenje, poznavanje rada na
racunalu i vozaCka dozvola B kategorije. |Iznimno, na radno mjesto proCelnika Jedinstvenog upravnog odjela
moze biti imenovana osoba koja zavrSi sveuciliSni prijediplomski studij ili stru¢ni prijediplomski studij i ima
najmanje pet godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima i ispunjava ostale uvjete za imenovanje.

Slozenost poslova: Stupanj sloZzenosti posla najviSe razine koji uklju€uje planiranje, vodenje i koordiniranje
povjerenih poslova, doprinos razvoju novih koncepata, te rjeSavanje stratesSkih zadaca.

Samostalnost u radu: Stupanj samostalnosti koji uklju¢uje samostalnost u radu i odlu€ivanju o najslozenijim
struénim pitanjima, ograni¢enu samo op¢im smjernicama vezanima uz utvrdenu politiku upravnoga tijela.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donosenje odluka: Stupanj odgovornosti koji uklju€uje najviSu materijalnu,
financijsku i odgovornost za zakonitost rada i postupanja, uklju€ujuéi Siroku nadzornu i upravljacku odgovornost.
NajviSi stupanj utjecaja na donosenje odluka koje imaju znatan ucinak na odredivanje politike i njenu provedbu.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: Stalna stru¢na komunikacija unutar i izvan
upravnoga tijela od utjecaja na provedbu plana i programa upravnoga tijela.
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Il. | VODITELJ ODSJEKA ZA UPRAVU | ADMINISTRATIVNE POSLOVE 1 izvrsitelj

Kategorija l. Potkategorija rukovoditelj Razina potkategorije 3.
. L Jedinstveni upravni odjel - Odsjek za - L
Ustrojstvena jedinica upravu | administrativne poslove Klasifikacijski rang 10.
0,

Opis poslova radnog mjesta 5 Lk ey

vremena
- osigurava zakonit rad i brine za izvrSavanje radnih zadataka i obveza Odsjeka, te planira, 20%
organizira, koordinira i kontrolira rad Odsjeka ?
- obavlja poslove vezane uz zastitu i Cuvanje arhivskog i registraturnog gradiva koje se ¢uva 15%
u pismohrani Op¢ine Veliki Bukovec °
- obavlja poslove zastite osobnih podataka 10%
- vodi propisane oCevidnike i izdaje izvode iz tih oCevidnika iz djelokruga rada Odsjeka 10%
- sastavlja prijedloge ugovora i sporazuma koje Opcina sklapa s pravnim i fizickim osobama 10%
te vodi evidenciju sklopljenih ugovora °
- prati objavu natjeCaja, priprema prijave projekata za dodjelu sredstava iz nacionalnih fondova 59%
i fondova Europske unije te prati njihovu provedbu °
- vodi evidenciju objekata i obveznika za naplatu komunalne naknade 20%
- po potrebi privremeno obavlja druge struéne poslove iz djelokruga Odsjeka za obavljanje 59%
kojih sukladno sistematizaciji radnih mjesta nisu zaposleni izvrsitelji ¢
- obavljaidruge poslove prema nalogu proCelnik, a u skladu sa Statutom, zakonima i podza- 59%
konskim propisima °

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Stru€éno znanje: ZavrSen sveuciliSni prijediplomski studij ili stru¢ni prijediplomski studij s najmanje Cetiri
godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, poznavanje rada na racunalu, poloZen ispit za djelatnika
u pismohrani za zastitu i obradu arhivskog i registraturnog gradiva.

Slozenost poslova: Stupanj slozenosti posla koji uklju€uje organizaciju obavljanja poslova, potporu sluzbeni-
cima u rjeSavanju slozenih zadaca i obavljanje najsloZenijih poslova unutarnje ustrojstvene jedinice.

Samostalnost u radu: Stupanj samostalnosti koji ukljuuje samostalnost u radu koja je ograniCena ¢esSéim
nadzorom i pomo¢i nadredenog pri rjieSavanju stru¢nih problema.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donosenje odluka: Stupanj odgovornosti koji ukljuc¢uje odgovornost za
materijalne resurse s kojima radi, te viSu odgovornost za zakonitost rada i postupanja i pravilnu primjenu po-
stupaka i metoda rada u odgovarajuc¢im unutarnjim ustrojstvenim jedinicama.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: Stupanj u€estalosti struénih komunikacija
koji ukljuCuje kontakte unutar i izvan upravnoga tijela s nizim unutarnjim ustrojstvenim jedinicama, u svrhu
prikupljanja ili razmjene informacija.

lll. | VISI REFERENT ZA UPRAVNE POSLOVE 1 izvrsitelj
Kategorija 1. Potkategorija visi referent Razina potkategorije -

Jedinstveni upravni odjel - Odsjek za

Ustrojstvena jedinica upravu | administrativne poslove Klasifikacijski rang 9.
. . % radnog
Opis poslova radnog mjesta vremena

- obavlja poslove uredskog poslovanja, zaprima pismena, vodi urudzbeni zapisnik, upisnik
predmeta neupravnog i upravnog postupka, obavlja poslove pismohrane (Cuvanje, koriStenje,
izlu¢ivanje dokumentacije)

- priprema prijedloge akata iz uredskog poslovanja, zastite arhivskog gradiva

30%

- uz proCelnika JUO obavlja poslove u svezi pripremanja sjednica Opc¢inskog vije¢a i po potrebi
sudjeluju na sjednicama, izraduje op¢e akte te obavlja stru¢ne i organizacijske poslove za 10%
potrebe Opcinskog vije¢a, na€elnika i proc¢elnika

- vodi evidenciju putnih naloga, dnevnica i naknada op¢inskog nacelnika, sluzbenika i namje-

[0)
Stenika 10%

- azurira evidenciju vezanu uz promjenu obveznika komunalne naknade i uvodenje novih
korisnika u bazu podataka te o tome obavjeStava Hrvatske vode

- sastavlja rjeSenja i izraduje uplatnice o komunalnoj naknadi i brine za njihovu otpremu

- poduzima mjere za pravodobnu naplatu prihoda od komunalne naknade, priprema i obraduje 15%
podatke za ovrhu

- vodi evidenciju o priznatim pravima iz podrucja socijalne skrbi te provodi postupke i priprema
rieSenja
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- obavlja poslove koji se odnose na upravljanje imovinom u vlasniStvu Opc¢ine, vodi popis

imovine u vlasniStvu Opcine Veliki Bukovec

S o . . . . . . 10%

- vodi evidenciju komunalne infrastrukture, imovine te registar nerazvrstanih cesta u vlasnistvu

Op¢ine
- izraduje lzjavu o fiskalnoj odgovornosti 5%
- sudjeluje u provedbi projekata 5%
- brine o azuriranju sluzbene internet stranice Opc¢ine 5%
- u suradnji s drugim sluzbenicima popunjava upitnike i izvjeS¢a upucena od strane trecih 59

osoba °
- obavljaidruge poslove prema nalogu nacelnika i pro¢elnika a u skladu sa Statutom, zako- 59

nima i podzakonskim aktima °

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Struéno znanje: Zavrsen sveucilisni prijediplomski studij ili struéni prijediplomski studij najmanje jedna godi-
na radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, poznavanje rada na racunalu, polozen ispit za djelatnika u
pismohrani za za$titu i obradu arhivskog i registraturnog gradiva.

Slozenost poslova: Stupanj sloZenosti koji uklju¢uje izri¢ito odredene poslove koji zahtijevaju primjenu jed-
nostavnijih i precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i struénih tehnika.

Samostalnost u radu: Stupanj samostalnosti koji uklju€uje redovan nadzor nadredenog sluzbenika te njegove
upute za rjeSavanje relativno slozenih stru¢nih problema.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donosenje odluka: Stupanj odgovornosti koji ukljuéuje odgovornost za
materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu primjenu propisanih postupaka, metoda rada i stru¢nih
tehnika.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: Stupanj stru¢nih komunikacija koji uklju¢uje
komunikaciju unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih jedinica.

IV. | VODITELJ ODSJEKA ZA RACUNOVODSTVO, PRORACUN | FINANCIJE 1 izvrsitelj
Kategorija l. Potkategorija rukovoditelj Razina potkategorije 3.

Ustrojstvena jedinica | “Sdinstveni upravni odjel - Qdsjek za |\ Giiyacijski rang 10.

racunovodstvo, proracun i financije
. . % radnog
Opis poslova radnog mjesta vremena

- osigurava zakonit rad i brine za izvrSavanje radnih zadataka i obveza Odsjeka, te planira, 10%
organizira, koordinira i kontrolira rad Odsjeka °

- priprema prijedlog proraCuna, izmjena proracuna i prateé¢ih akata kao i prijedloge ostalih 15%
akata iz podrucja financija i proracuna ?

- sastavlja financijska izvjeS¢a o izvr§avanju proracuna i druga izvje$c¢a iz svog djelokruga 15%
rada za potrebe opc¢inskih tijela

- izraduje kvartalne, polugodidnje i godiSnje financijske izvjeStaje za Opcinu te izraduje po- 15%
lugodisnji i godidnji obradun proraduna za iste

- organizira i nadzire naplatu op¢inskih prihoda, te vrSi sva pla¢anja iz proracuna za Opcinu 15%

- prati i nadzire primjenu zakonskih propisa iz svoje nadleznosti te daje prijedloge za primjenu 59
istih °

- vodi propisane oCevidnike i izdaje izvode iz tih oCevidnika iz djelokruga rada Odsjeka 5%

- vodi evidenciju osnovnih sredstava i sitnog inventara sa obracunom amortizacije i revalo- 59
rizacije °

- sastavlja statistiCke izvjeStaje iz svih djelokruga rada Odsjeka 5%

- po potrebi privremeno obavlja druge stru¢ne poslove iz djelokruga Odsjeka za obavljanje 59
kojih sukladno sistematizaciji radnih mjesta nisu zaposleni izvrSitelji ?

- obavljaidruge poslove prema nalogu nacelnika i pro¢elnika a u skladu sa Statutom, zako- 59
nima i podzakonskim propisima °

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Struéno znanje: visoka ili visa stru¢na sprema ekonomske struke ili srednja struéna sprema ekonomske struke,
najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovarajucim poslovima, poloZen drzavni strucni ispit, poznavanje
rada na racunalu.
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Slozenost poslova: Stupanj slozenosti posla koji uklju€uje organizaciju obavljanja poslova, potporu sluzbeni-
cima u rjeSavanju slozenih zadaca i obavljanje najslozenijih poslova unutarnje ustrojstvene jedinice.

Samostalnost u radu: Stupanj samostalnosti koji ukljuuje samostalnost u radu koja je ograni¢ena ¢es¢im
nadzorom i pomo¢i nadredenog pri rjeSavanju stru¢nih problema.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donosenje odluka: Stupanj odgovornosti koji uklju¢uje odgovornost za
materijalne resurse s kojima radi, te viSu odgovornost za zakonitost rada i postupanja i pravilnu primjenu po-
stupaka i metoda rada u odgovaraju¢im unutarnjim ustrojstvenim jedinicama.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: Stupanj u¢estalosti stru¢nih komunikaci-
ja koji ukljuuje kontakte unutar i izvan upravnoga tijela s nizim unutarnjim ustrojstvenim jedinicama, u svrhu
prikupljanja ili razmjene informacija.

V. | REFERENT ZA RACUNOVODSTVO 1 izvrSitelj

Kategorija II. Potkategorija referent Razina potkategorije -

Jedinstveni upravni odjel - Odsjek za

Ustrojstvena jedinica radunovodstvo, proradun i financije Klasifikacijski rang 1.
Opis poslova radnog mjesta o‘/:rgan?::ag
- obavlja poslove ra€unovodstva za potrebe Opcine 20%
- obavlja poslove evidencije, analiticke obrade i knjiZzenja komunalne naknade 20%
- obavlja kontrolu ra¢una te vrsi potrebna uskladenja 10%
- obavlja poslove likvidature ra¢una te vrsi potrebna uskladenja 10%
- vréj isple_ltl_J placa S\,/?h oblika naknada_i drugih dohodaka _sluzvbenic_ima, namje_évtenici_ma, 10%
duznosnicima te tre¢im osobama temeljem zakona i odluka izvrSnog i predstavni¢kog tijela
- vodi knjigu ulaznih i izlaznih racuna 10%
- vodi odgovarajuce evidencije i izraduje potrebna izvjeS¢a 10%
- obavlja i druge poslove po nalogu nacelnika i pro€elnika u skladu sa Statutom, zakonima i 10%

podzakonskim aktima

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Struéno znanje: Srednja stru¢na sprema ekonomske ili administrativne struke, najmanje jedna godina radnog
iskustva na odgovaraju¢im poslovima, poznavanje rada na ra¢unalu.

Slozenost poslova: Stupanj sloZenosti koji uklju€uje jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji zahtijevaju
primjenu precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika.

Samostalnost u radu: Stupanj samostalnosti koji uklju€uje stalni nadzor i upute nadredenog sluzbenika.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donosSenje odluka: Stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za
materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu primjenu izri¢ito propisanih postupaka, metoda rada i
struénih tehnika.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: Stupanj stru¢nih komunikacija koji uklju-
Cuje kontakte unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih jedinica upravnoga tijela.

VIl. | VODITELJ ODSJEKA ZA KOMUNALNE POSLOVE - 1 izvrsiteli
KOMUNALNO-POLJOPRIVREDNI REDAR )
Kategorija l. Potkategorija rukovoditelj Razina potkategorije 3.
Ustrojstvena jedinica Jedlnstvenl.upra.vnl.odjel - Odsjek za Klasifikacijski rang 10.
komunalno i poljoprivredno redarstvo
0,
Opis poslova radnog mjesta é’r:':::f
- osigurava zakonit rad i brine za izvr§avanje radnih zadataka i obveza Odsjeka, te planira, 10%
organizira, koordinira i kontrolira rad Odsjeka °
- priprema izvjeS¢a za nacelnika i Opcinsko vijece iz djelokruga rada Odsjeka 15%
- vodi brigu i potrebne evidencije o nekretninama u vlasnistvu Opcine, a narocito o poslov-
nim zgradama i prostorijama, te o neizgradenom gradevinskom zemljiStu i komunalnoj 10%
infrastrukturi
- provodi upravni postupak i rjeSava o pravima, obvezama i pravnim interesima gradana i 30%
drugih osoba iz oblasti komunalnog i poljoprivrednog redarstva i zastite okolisa °
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- nadzire provodenje agrotehni¢kih mjera i mjera za uredivanje i odrzavanje poljoprivrednih

o,
rudina sukladno vaze¢em Zakonu o poljoprivrednom zemljiStu 10%

- razmatra predstavke i prituzbe gradana u okviru svojih poslova 5%

- provodi postupke inspekcijskog nadzora sukladno posebnim zakonskim ovlastima i ovla-
Stenju nacelnika nad gradenjem i izvodenjem radova, uklanjanjem ruSevina, otklanjanjem
oStecenja na postojecoj gradevini, provedbom zahvata u prostoru koji nije gradenje, osim 15%
rudarskih radova i gradevina, dovrSenjem zgrade u pogledu vanjskog izgleda i uredenja
gradevne Cestice

- obavlja i druge poslove prema nalogu nacelnika i pro€elnika, a u skladu sa Statutom,

0,
zakonima i podzakonskim propisima 5%

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Struéno znanje: gimnazijsko srednjoSkolsko obrazovanje ili CetverogodiSnje strukovno obrazovanje drustvene,
poljoprivredne, ekonomske ili tehnicke struke, najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslo-
vima, polozen drzavni struéni ispit, poznavanje rada na racunalu, vozacka dozvola B kategorije.

Slozenost poslova: Stupanj sloZzenosti posla koji ukljuuje organizaciju obavljanja poslova, potporu sluzbeni-
cima u rjeSavanju slozenih zadaca i obavljanje najslozenijih poslova unutarnje ustrojstvene jedinice.

Samostalnost u radu: Stupanj samostalnosti koji ukljuCuje samostalnost u radu koja je ograni¢ena ¢eS¢im
nadzorom i pomo¢i nadredenog pri rjeSavanju stru¢nih problema.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donosenje odluka: Stupanj odgovornosti koji ukljuéuje odgovornost za
materijalne resurse s kojima radi, te viSu odgovornost za zakonitost rada i postupanja i pravilnu primjenu po-
stupaka i metoda rada u odgovaraju¢im unutarnjim ustrojstvenim jedinicama.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: Stupanj u€estalosti struénih komunikacija
koji ukljuCuje kontakte unutar i izvan upravnoga tijela s nizim unutarnjim ustrojstvenim jedinicama, u svrhu
prikupljanja ili razmjene informacija.

Vil. | KOMUNALNI RADNIK 1 izvrSitelj
. . namjestenik . .
Kategorija IV. Potkategorija Il. potkategorije Razina potkategorije .
Ustrojstvena jedinica | >cdinstveni upravni odjel - Odsjek za Klasifikacijski rang 13.
komunalno i poljoprivredno redarstvo
o,
Opis poslova radnog mjesta % radnog
vremena

- ureduje i odrzava javne povrSine, javne zelene povrSine te po potrebi orezuje drvec¢a na
javnim zelenim povrSinama, kosnja trave, ¢iS¢enje parkiralista te sve ostali poslovi ¢iS¢enja 60%
i komunalnog uredenja naselja

- vodi brigu o alatu i strojevima za rad i drzi ih u ispravhom stanju, a o uo€enim nedostacima

0,
obavjestava opcinskog nacelnika ili proCelnika u svrhu njihova otklanjanja 10%
- obavlja raznoSenje i dostavu materijala za sjednice Opc¢inskog vije¢a i sastanke, pozive, 10%
obavijesti, uplatnice za placanje komunalne naknade i sli¢no °
- obavlja poslove vezane uz postavljanje ukrasne rasvjete 5%
- izvjeStava nadredene o uocenim nepravilnostima i krSenju zakona i odluka Opc¢inskog vije¢a 59,
kojima je uredeno podrucje komunalnog gospodarstva °
- rucno Cisti snijeg na mjestima nedostupnim strojevima 5%
- obavljaidruge poslove po nalogu nac¢elnika i proCelnika, a u skladu sa Statutom, zakonima 59
(o]

i podzakonskim propisima

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Struéno znanje: Niza stru¢na sprema ili osnovna $kola, vozacka dozvola B kategorije

Slozenost poslova: Stupanj slozenosti posla koji uklju€uje obavljanje pomo¢éno-tehnickih poslova koji zahti-
jevaju primjenu znanja i vjestina tehni€kih, industrijskih, obrtni¢kih i drugih struka.

Stupanj odgovornosti: Stupanj odgovornosti koji uklju¢uje odgovornost za materijalne resurse s kojima radi,
te pravilnu primjenu pravila struke.
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@ N

»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«
Sluzbeno glasilo Zupanije, gradova i opéina VaraZdinske Zupanije. lzdaje: Varazdinska Zupanija,
42000 Varazdin, Franjevacki trg 7. Telefon (042) 390-554. Odgovorna urednica za akte Varazdinske
zupanije: pro€elnica Upravnog odjela za poslove Skupstine i Zupana Renata Skoko, a odgovorni urednik
za akte gradova i opc¢ina: direktor tvrtke izvrSitelja usluge Glasila d.o.o. Sasa Jui¢. TehniCki ureduje,
pripremaitiska: GLASILAd.o.0., 44250 Petrinja, Dragutina Careka 2/1, tel: (044) 815-138i (044) 813-979,
www.glasila.hr, e-mail: glasila@glasila.hr. Svi brojevi »Sluzbenog vjesnika Varazdinske Zupanije«, od
\2000. godine, objavljeni su na web stranici: www.glasila.hr. j






