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za 2010. godinu (»Narodne novine«, broj 19/10), u
provedbi tocke IlI. Odluke o minimalnim financijskim
standardima za decentralizirano financiranje domova
za starije i nemoc¢ne osobe u 2010. godini (»Narodne
novine«, broj 19/10) i €lanka 50. stavka 2. Statuta
Varazdinske Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske
Zupanije«, broj 15/09, 27/09 i 48/09), zupan Varazdinske
Zupanije, dana 15. veljace 2010. godine, donosi

ODLUKU
o kriterijima, mjerilima i nac¢inu financiranja
Doma za starije i nemoéne osobe Varazdin
u 2010. godini

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovom Odlukom utvrduju se kriteriji, mjerila i nac¢in
financiranja djelatnosti Doma za starije i nemoc¢ne
osobe Varazdin u 2010. godini, nad kojim su prenijeta
osnivacka prava s Republike Hrvatske na Varazdinsku
Zupaniju, a koje Cine rashodi za zaposlene, mate-
rijalni rashodi i rashodi za nabavu nefinancijske
imovine i hitne intervencije.

Clanak 2.

Varazdinska Zupanija za Dom za starije i nemo¢-
ne osobe Varazdin osigurava sredstva za obavljanje
djelatnosti Doma u visini razlike izmedu ukupnih
rashoda i prihoda za posebne namjene Doma.

Ukupni rashodi Doma su:

1. Rashodi za zaposlene:

- place,

- ostali rashodi za zaposlene,
- doprinosi na place,

- naknade troSkova zaposlenima (sluzbena pu-
tovanja, naknade za prijevoz, za rad na terenu

i odvojeni zivot, stru¢no usavrSavanje zaposle-
nika),

. Materijalni rashodi:

rashodi za materijal i energiju (uredski materijal
i ostali materijalni rashodi, materijal i sirovine,
energija, materijal i dijelovi za tekuce i investi-
cijsko odrzavanje, sitni inventar i auto gume),

rashodi za usluge (usluge telefona, poste i prije-
voza, usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja,
usluge promidzbe i informiranja, komunalne
usluge, zakupnine i najamnine, zdravstvene
i veterinarske usluge, intelektualne i osobne
usluge, raCunalne usluge i ostale usluge),

ostali nespomenuti rashodi poslovanja (na-
knade za rad predstavnickih i izvr$nih tijela,
povjerenstava i sli€no, premije osiguranja,
reprezentacija, ¢lanarine i ostali nespomenuti
rashodi poslovanja),

ostali financijski rashodi (bankarske usluge
i usluge platnog prometa, negativne te€ajne
razlike i valutna klauzula, zatezne kamate i
ostali nespomenuti financijski rashodi),

. Rashodi za nabavu nefinancijske imovine:

materijalna imovina-prirodna bogatstva (zemlji-
Ste),

nematerijalna imovina u obliku prava (patenti,
koncesije, licence, ostala prava i ostala nespo-
menuta nematerijalna imovina),

gradevinski objekti,

postrojenja i oprema,

prijevozna sredstva,

viSegodiSnji nasadi i osnovno stado,
nematerijalna proizvedena imovina,

plemeniti metali i ostale pohranjene vrijedno-
sti,

rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj
imovini.

. Rashodi za investicijsko i teku¢e odrzava-

nje:
hitne intervencije investicijskog i teku¢eg odr-
zavanja objekata, prostora, opreme vozila, te
nabava opreme.
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Prihod za posebne namjene Doma je prihod kojeg
Dom za starije i nemo¢ne osobe Varazdin ostvari
naplatom cijene skrbi izvan vlastite obitelji, temeljem
ugovora o skrbi izvan vlastite obitelji izmedu Doma
i korisnika, odnosno obveznika plaéanja cijene skrbi
izvan vlastite obitelji ili rjeSenja centra za socijalnu
skrb, ostalih usluga ili na drugi nacin.

II. KRITERIJI | MJERILA

Clanak 3.
Rashodi za zaposlene su:
- place,
- ostali rashodi za zaposlene,
- doprinosi na place.

Kriteriji za financiranje rashoda za zaposlene
utvrduju se prema:

1. Pravilniku o vrsti i djelatnosti doma socijalne
skrbi, nacinu pruzanja skrbi izvan vlastite obi-
telji, uvjetima prostora, opreme i radnika doma
socijalne skrbi, terapijske zajednice, vjerske

zajednice, udruge i drugih pravnih osoba te
centra za pomo¢ i njegu u kuéi,

2. Zakonu o pla¢ama u javnim sluzbama i Uredbi o
nazivima radnih mjesta koeficijentima slozenosti
poslova u javnim sluzbama,

3. Osnovici za izraun plaée radnika u javnim
sluzbama utvrdenoj kolektivnim ugovorom ili
odlukom Vlade Republike Hrvatske,

4. Odredbama Temeljnog kolektivhog ugovora za
sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama
i Kolektivhog ugovora za djelatnost socijalne
skrbi koje se primjenjuju kao pravna pravila.
Mjerila za financiranje rashoda za zaposlene utvr-
duju se prema broju zaposlenih, odnosno po korisniku
(stalnog smjestaja, korigiranog koeficijenta od 20% za
korisnike pomoci i njege u kuéi i dostave i pripreme
obroka za vanjske korisnike).
Minimalni financijski standard rashoda za zaposlene
u Domu za starije i nemoc¢ne osobe Varazdin u 2010.
godini, sukladno stavcima 1, 2. i 3. ovog €lanka, za
Varazdinsku Zzupaniju iznosi:

Naziv ustanove Broj korisnika

Iznos po korisniku

Iznos u 2010. g.

Dom za starije i nemoc¢ne osobe
Varazdin 362

1.888,00 8.200.000,00

Clanak 4.
Materijalni rashodi su:

- naknade troSkova zaposlenima (sluzbena pu-
tovanja, naknade za prijevoz, rad na terenu i
odvojeni Zivot, stru€no usavrSavanje zaposle-
nika),

- rashodi za materijal i energiju (uredski materijal
i ostali materijalni rashodi, materijal i sirovine,
energija, materijal i dijelovi za tekuce i investi-
cijsko odrzavanje, sitni inventar i auto gume),

- rashodi za usluge (usluge telefona, poste i prije-
voza, usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja,
usluge promidzbe i informiranja, komunalne
usluge, zakupnine i najamnine, zdravstvene
i veterinarske usluge, intelektualne i osobne
usluge, raCunalne usluge i ostale usluge),

- ostali nespomenuti rashodi poslovanja (premije
osiguranja, reprezentacija, €lanarine i ostali
nespomenuti rashodi poslovanja).

Financijski rashodi su:

- ostali financijski rashodi (bankarske usluge
i usluge platnog prometa, negativne te€ajne
razlike i valutna klauzula, zatezne kamate i
ostali nespomenuti financijski rashodi).

Broj korisnika je kriterij i mjerilo za podmirivanje
materijalnih i financijskih rashoda.

Minimalni financijski standard materijalnih i finan-
cijskih rashoda za Dom za starije i nemo¢ne osobe
Varazdin u 2010. godini, sukladno stavcima 1, 2. i 3.
ovog &lanka, za Zupaniju iznosi:

Naziv ustanove Broj korisnika

Iznos po korisniku

Iznos u 2010. g.

Dom za starije i nemoc¢ne osobe
Varazdin 362

1.756,00 7.630.000,00

Clanak 5.
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine su:
- materijalna imovina-prirodna bogatstva (zemlji-
Ste),
- nematerijalna imovina u obliku prava (patenti,

koncesije, licence, ostala prava i ostala nespo-
menuta nematerijalna imovina),

- gradevinski objekti,

- postrojenja i oprema,
- prijevozna sredstva i to iskljucivo za obavljanje
osnovne djelatnosti,

- viSegodisnji nasadi i osnovno stado,
- nematerijalna proizvedena imovina,
- plemeniti metali i ostale pohranjene vrijednosti,

- rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj
imovini.
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Kriteriji za financiranje rashoda nefinancijske
imovine utvrduju se prema:

1. Pravilniku o vrsti i djelatnosti doma socijalne
skrbi, naginu pruzanja skrbi izvan vlastite obi-
telji, uvjetima prostora, opreme i radnika doma
socijalne skrbi, terapijske zajednice, vjerske
zajednice, udruge i drugih pravnih osoba te
centra za pomo¢ i njegu u kuéi,

2. Stanju prostora i opreme prema intenzitetu
ulaganja u prethodnim godinama, te ulaganju
po korisniku.

Mjerila za financiranje rashoda za nefinancijsku

imovinu utvrduju se po korisniku.

Minimalni financijski standard rashoda za nefinan-
cijsku imovinu za Dom za starije i nemoéne osobe
Varazdin u 2010. godini, sukladno stavcima 1, 2. i 3.
ovog Clanka, za Zupaniju iznosi:

Naziv ustanove Broj korisnika

Iznos po korisniku

Iznos u 2010. g.

Dom za starije i nemoc¢ne osobe
Varazdin 362

69,00 300.000,00

Clanak 6.
Rashodi za investicijsko i teku¢e odrzavanje:

Varazdinska Zupanija osigurava, godiSnje za Dom
za starije i nemo¢ne osobe Varazdin u 2010. godini
za potrebe hitnih intervencija investicijskog i tekuceg
odrzavanja objekata, prostora, opreme i vozila, te
nabavu opreme, iznos od 150.000,00 kuna.

Varazdinska zupanija odobrava sredstva iz stavka
2. ovog €lanka prema zahtjevu Doma i vlastitoj procjeni
opravdanosti zahtjeva.

Clanak 7.

Na temelju kriterija i mjerila iz ¢lanaka 3, 4, 5. i 6.
ove Odluke, ukupni rashodi Doma za starije i nemoc¢ne
osobe Varazdin za 2010. godinu su 16.280.000,00
kuna.

Clanak 8.

Ukupni rashodi utvrdeni u €lanku 7. ove Odluke
¢ine osnovicu za izradun pomodi izravnanja za decen-
tralizirane funkcije Doma za starije i nemoéne osobe
Varazdin za 2010. godinu, u skladu sa Zakonom o
financiranju jedinica lokalne i podruéne (regionalne)
samouprave.

Planirani prihodi Doma za starije i nemoéne osobe
Varazdin iz ¢lanka 2. stavka 6. ove Odluke za 2010.

godinu, navedeni su u tablici u nastavku. Planirani
prihod za posebne namjene procijenjen je u skladu s
brojem korisnika, Pravilnikom o sudjelovanju i nacinu
pla¢anja korisnika i drugih obveznika uzdrzavanja u
tro8kovima smjestaja izvan vlastite obitelji i cijenama
usluga utvrdenim ugovorima o medusobnim odnosima
sklopljenim izmedu Ministarstva zdravstva i socijalne
skrbi i osnivaca Doma.

Varazdinska Zupanija duzna je u svom Proradunu
za 2010. godinu osigurati Domu za starije i nemoc¢ne
osobe Varazdin razliku sredstava od ukupno utvr-
denih rashoda iz ¢lanka 7. ove Odluke, umanjenih za
planirani prihod za posebne namjene Doma.

Ako Dom za starije i nemoc¢ne osobe Varazdin
ostvari prihod za posebne namjene, sukladno ¢lanku
2. stavku 6. ove Odluke, u manjem iznosu od procije-
njenog, Varazdinska zupanija osigurava razliku izmedu
ukupno ostvarenih prihoda i ukupno utvrdenih rashoda
iz ¢lanka 7. ove Odluke.

Ako Dom za starije i nemoc¢ne osobe Varazdin,
ostvari vlastiti prihod sukladno ¢lanku 2. stavku 3. ove
Odluke, u ve¢em iznosu od procijenjenog, smanjuje se
razlika izmedu ukupno utvrdenih rashoda iz ¢lanka 7.
ove Odluke i ukupno ostvarenih prihoda za posebne
namjene, koje osigurava Varazdinska Zupanija.

Naziv ustanove JOLDULEEICE

Planirani prihodi za
posebne namjene za

Razlika sredstava izmedu ukupnih
rashoda i planiranih prihoda za

za 2010. godinu 2010. godinu posebne namjene za 2010. g. koje
Dom osigurava Varazdinska zupanija
Dom za starije i nemocne osobe
Varazdin 16.280.000,00 9.700.000,00 6.580.000,00

Clanak 9.

Sredstva iz ¢lanaka 3, 4, 5, 6, 7. i 8. ove Odluke,
Varazdinska Zupanija duzna je rasporediti Domu za
starije i nemoéne osobe Varazdin, kojeg je osnivac.

Prijenos sredstava za nabavu proizvedene dugo-
trajne imovine i dodatno ulaganje na nefinancijskoj
imovini, te za hitne intervencije investicijskog i teku-
¢eg odrzavanja, izvrSit ¢e se na temelju dostavljene
dokumentacije o provedenom postupku u skladu sa

zakonom, dostavljenih ovjerenih raCuna o nabavi roba
i/ili ovjerenih (privremenih ili okoncanih situacija) za
izvr8ene radove koji su dospjeli ili dospijevaju na
placanje u tom mjesecu.

Zahtjev za doznaku sredstava dostavlja se re-
sornom ministarstvu na provjeru, te nakon provjere,
Ministarstvo zdravstva i socijalne skrbi zahtjeve do-
stavlja Ministarstvu financija, koje doznacuje pomo¢
izravnanja u djelatnosti socijalne skrbi Zupaniji.
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Clanak 10.

Na temelju tocke X. Odluke o minimalnim financijskim
standardima za decentralizirano financiranje domova
za starije i nemoéne osobe u 2010. godini (»Narodne
novine«, broj 19/10), Varazdinska Zupanija je duzna
izvjeScivati resorno ministarstvo o utroSenim sredstvima
Doma za starije i nemoéne osobe Varazdin, za razdoblje
sijeCanj - lipanj, te sije€anj - prosinac 2010. godine,
na obrascima S-2 - lzvjeStaj o ostvarenim prihodima i
rashodima Doma i S-3 - lzvjestaj o ostvarenim priho-
dima i rashodima Zupanije, a u skladu s Pravilnikom
o prorac¢unskom racunovodstvu i Radunskom planu i
Pravilnikom o financijskom izvjeStavanju u proradun-
skom racunovodstvu.

Clanak 11.

Varazdinska Zupanija podnosi zahtjev Ministarstvu
zdravstva i socijalne skrbi, koje moze predloziti Vladi

utvrdenih bilan&nih prava Zupaniji u sklopu ukupno
utvrdenih sredstava za financiranje doma, ako se utvrdi
da je za financiranje istog to prijeko potrebno.

Zahtjev podnosi Varazdinska Zupanija Ministarstvu
zdravstva i socijalne skrbi najkasnije do 30. lipnja
2010. godine.

Clanak 12.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoS$enja,
a objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske
Zupanije«.

KLASA: 550-01/10-01/5
URBROJ: 2186/1-02/1-10-1
Varazdin, 15. veljace 2010.

ZUPAN

Republike Hrvatske preraspodjelu ili prenamjenu Predrag Stromar, dipl.oec., v. r.
opis {lzmjena Odluke | 2010-9-Oduka | 2R )
1. 2. 3. 4.

Rashodi za zaposlene 8.100.000,00 8.200.000,00 100.000,00
Materijalni rashodi 7.510.000,00 7.630.000,00 120.000,00
Rashodi za nefinancijsku imovinu 500.000,00 300.000,00 - 200.000,00
Hitne intervencije 150.000,00 150.000,00

UKUPNI RASHODI 16.260.000,00 16.280,000,00 20.000,00
Planirani prihodi 9.700.000,00 9.700.000,00 -
RAZLIKA koju osigurava Zupanija 6.560.000,00 6.580.000,00 20.000,00

10.

Na temelju ¢lanaka 3. i 5. Uredbe o nacdinu izrauna
iznosa pomoci izravnanja za decentralizirane funkcije
jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave
za 2010. godinu (»Narodne novine«, broj 19/10), u
provedbi tocke IlI. Odluke o minimalnim financijskim
standardima materijalnih i financijskih rashoda centara
za socijalnu skrb i pomoci za podmirivanje troSkova
stanovanja korisnicima koji se griju na drva u 2010.
(»Narodne novine«, broj 19/10) i ¢lanka 50. stavka
2. Statuta Varazdinske zupanije (»Sluzbeni vjesnik
Varazdinske Zupanije«, broj 15/09, 27/09 i 48/09),
Zupan Varazdinske Zupanije, dana 15. veljace 2010.
godine, donosi

ODLUKU
o kriterijima, mjerilima i na¢inu financiranja cen-
tara za socijalnu skrb u Varazdinskoj
zupaniji i pomo¢i za podmirenje troskova
stanovanja korisnicima koji se griju na
drva za 2010. godinu

Clanak 1.

Ovom Odlukom utvrduju se kriteriji, mjerila i nacin
financiranja centara za socijalnu skrb u Varazdinskoj
zupaniji - lvanec, Ludbreg, Novi Marof i Varazdin i

pomoci za podmirenje troSkova stanovanja korisnicima
koji se griju na drva za 2010. godinu.

Clanak 2.

Varazdinska Zupanija za centre za socijalnu skrb
- Ivanec, Ludbreg, Novi Marof i Varazdin koji imaju
sjediSte na njenom podrudju, osigurava sredstva za
materijalne i financijske rashode centara za soci-
jalnu skrb.

Materijalni rashodi centra za socijalnu skrb
su:

- naknade troSkova zaposlenima (sluzbena pu-
tovanja, rad na terenu i odvojeni Zivot, struéno
usavrSavanje zaposlenika),

- rashodi za materijal i energiju (uredski materijal
i ostali materijalni rashodi, materijal i sirovine,
energija, materijal i dijelovi za tekuce i investi-
cijsko odrzavanje, sitni inventar i auto gume),

- rashodi za usluge (usluge telefona, poste i prije-
voza, usluge tekucegq i investicijskog odrzavanja,
usluge promidzbe i informiranja, komunalne
usluge, zakupnine i najamnine, zdravstvene
usluge, intelektualne i osobne usluge, racunalne
usluge i ostale usluge),

- ostali nespomenuti rashodi poslovanja, na-
knade za rad predstavnickih i izvrSnih tijela
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povjerenstava i slicno (premije osiguranja,
reprezentacija, ¢lanarine i ostali nespomenuti
rashodi poslovanja).

Financijski rashodi su:

- ostali financijski rashodi (bankarske usluge
i usluge platnog prometa, negativne tecajne
razlike i valutna klauzula, zatezne kamate i
ostali nespomenuti financijski rashodi).

Clanak 3.

Kriterij za materijalne i financijske rashode je broj
radnika zaposlenih u Centru.

Mjerilo je prosje€ni mjesecni iznos po radniku.

Minimalni financijski standard materijalnih i finan-
cijskih rashoda centara za socijalnu skrb za 2010.
godinu, sukladno stavcima 1. i 2. ovog ¢lanka, u
Varazdinskoj zupaniji iznosi:

CENTRI ZA Broj Prosjecni mjesecni Materijalni i financijski
SOCIJALNU SKRB radnika izdatak po radniku rashodi za 2010.g.
CZSS Ivanec 18 2.340,00 505.450,00
CZSS Ludbreg 11 2.340,00 308.900,00
CZSS Novi Marof 16 2.340,00 449.300,00
CZSS Varazdin 40 2.340,00 1.123.350,00
VARAZDINSKA ZUPANIJA 85 2.340,00 2.387.000,00
Clanak 4. Mjerilo je iznos od 950,00 kn po korisniku pomoci

Varazdinska Zupanija osigurava sredstva za pomo¢
za podmirenje troSkova stanovanja korisnicima koji
se griju na drva.

Kriterij za izdatke pomo¢i za podmirenje troSkova
stanovanja korisnicima koji se griju na drva je broj
korisnika planiran u 2010. godini od strane op¢ina i
gradova Varazdinske Zupanije.

za podmirenje troSkova stanovanja korisnicima koji
se griju na drva.

Minimalni financijski standard izdataka pomoci za
podmirenje troSkova stanovanja korisnicima koji se
griju na drva za 2010. godinu, sukladno stavcima 1,
2.1 3. ovog ¢lanka u Varazdinskoj zupaniji, iznosi:

2010. godina

VARAZDINSKA ZUPANIJA

Broj korisnika - planiran od
strane op¢ina i gradova

Iznos za 2010. g.

- opcine i gradovi:

1.700

1.615.000,00

Clanak 5.

Minimalni financijski standardi utvrdeni u ¢lanku
3. i 4. ove Odluke ¢ine osnovicu za izracun pomoci
izravnanja za decentralizirane funkcije u Varazdinskoj
Zupaniji, u skladu sa Zakonom o financiranju jedinica
lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave.

Clanak 6.

Sredstva iz ¢lanka 3. ove Odluke, Varazdinska
Zupanija duzna je rasporediti Centrima za socijalnu
skrb Ivanec, Ludbreg, Novi Marof i Varazdin, a sredstva
iz ¢lanka 4. jedinicama lokalne samouprave na svom
podrucju po zahtjevima opc¢ina i gradova.

Centri za socijalnu skrb - korisnici sredstava za
decentralizirane funkcije, duzni su postupiti sukladno
¢lanku 5. Uredbe o nacinu izraCuna iznosa pomoci
izravnanja za decentralizirane funkcije jedinica lokalne
i podruéne (regionalne) samouprave za 2010. godinu
(»Narodne novine«, broj 19/10).

Clanak 7.

Prijenos sredstava za pomo¢ za ogrjev obavljat ¢e
se na temelju posebnog zahtjeva korisnika - jedinice
lokalne samouprave.

Clanak 8.

Na temelju to¢ke VII. Odluke o minimalnim finan-
cijskim standardima materijalnih i financijskih rashoda
centara za socijalnu skrb i pomoci za podmirenje troSkova
stanovanja korisnicima koji se griju na drva za 2010.
godinu (»Narodne novine«, broj 19/10), Varazdinska
Zupanija je duzna izvje8c¢ivati resorno ministarstvo o
utroSenim sredstvima krajnjih korisnika, za razdoblje
sije€anj - lipanj, te sije€anj - prosinac na obrascima
S-1 - lzvjeStaj o ostvarenim prihodima i rashodima
centara za socijalnu skrb i S-3 - IzvjeStaj o ostvarenim
prihodima i rashodima jedinica lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave, a u skladu s Pravilnikom o
proracunskom racunovodstvu i Ra¢unalskom planu i
Pravilnikom o financijskom izvje§¢ivanju u proracun-
skom ra¢unovodstvu.

Clanak 9.

Varazdinska Zupanija podnosi zahtjev Ministarstvu
zdravstva i socijalne skrbi, koje moze predloziti Vladi
Republike Hrvatske, preraspodjelu ili prenamjenu,
utvrdenih bilangnih prava Zupaniji u sklopu ukupno
utvrdenih sredstava za financiranje materijalnih i fi-
nancijskih rashoda centara za socijalnu skrb i pomo¢i
za podmirivanje troSkova stanovanja korisnicima koji
se griju na drva, ako se utvrdi da je za financiranje
istog to prijeko potrebno.
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Zahtjev podnosi Varazdinska Zupanija Ministarstvu
zdravstva i socijalne skrbi najkasnije do 30. lipnja
2010. godine.

Clanak 10.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoS$enja,
a objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske
Zupanije«.

KLASA: 550-01/10-01/4
URBROJ: 2186/1-02/1-10-1
Varazdin, 15. veljaCe 2010.

ZUPAN
Predrag Stromar, dipl.oec., v. r.

. 2009. g. Odluka Razlika
SRS i Izmjena Odluke A, e (kolona 3-2)
1. 2. 3. 4.
Lo . 2.349.000,00 2.387.000,00
Materijaini rashodi (86 zaposlenih u CZSS) (85 zaposlenih u CZSS) 38.000,00
i . 1.377.500,00 1.615.000,00
Pomo¢ za ogrjev (realiziran ogrjev za 1450 korisnika) | (planirano za 1700 korisnika) 237.500,00
UKUPNO 3.726.500,00 4.002.000,00 275.500,00
1. nad kojima Varazdinska zupanija ima osnivacka

Temeljem ¢lanka 50. stavka 1. to¢ka 10. Statuta
Varazdinske Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske
Zupanije«, broj 15/09 i 27/09), a u svezi Odluke o kri-
terijima i mjerilima za utvrdivanje bilan¢nih prava za
financiranje minimalnog financijskog standarda javnih
potreba osnovnog Skolstva u 2010. godini i Odluke o
kriterijima i mjerilima za utvrdivanje bilan¢nih prava
za financiranje minimalnog financijskog standarda
javnih potreba srednjih Skola i u¢eni¢kih domova u
2010. godini, zupan Varazdinske zupanije, 22. veljace
2010. godine, donosi

ODLUKU
o kriterijima, mjerilima i nacinu financiranja
minimalnog financijskog standarda javnih

potreba u osnovnom i srednjem Skolstvu
u 2010. godini

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovom Odlukom utvrdeni su kriteriji, mjerila i nac¢in
financiranja decentraliziranih funkcija osnovnog i sred-
njeg Skolstva u Varazdinskoj zupaniji u 2010. godini u
okvirima bilanciranih sredstava i po namjenama utvrde-
nih Odlukama Vlade Republike Hrvatske o kriterijima i
mjerilima za utvrdivanje bilan¢nih prava za financiranje
minimalnog financijskog standarda javnih potreba u
osnovnom i srednjem Skolstvu u 2010. godini.

Clanak 2.

Sredstva za financiranje minimalnog financijskog
standarda javnih potreba u osnovnom i srednjem $kol-
stvu osigurana su u Proradunu Varazdinske Zupanije
za 2010. godinu i namijenjena su za financiranje:

- minimalnog financijskog standarda javnih po-
treba osnovnog Skolstva u osnovnim Skolama

© N O wDd =
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prava i osnovnih glazbenih Skola prema sljede-
¢em popisu:

Osnovna Skola Beletinec

Osnovna $kola Cestica

Osnovna $kola »V. Nazor« Sveti llija
Osnovna $kola »P. Zrinski« Jalzabet
Osnovna $kola Kneginec Gornji
Osnovna $Skola Petrijanec

Osnovna $kola Sracinec

Osnovna $kola Semovec

Osnovna $kola Trnovec

. Osnovna §kola Tuzno

. Osnovna $kola Vidovec

. Osnovna Skola Vinica

. 08 »lzidor Poljak« Vi$njica

. Osnovna Skola »Franjo Sert« Bednja
. 08 »Ante Stargevié« Lepoglava

. 08 »l. Kukuljevié¢ Sakcinski« lvanec
. 08 »Grof J. Drasgkovié« Klenovnik

. 0S8 »lvan Ranger« Kamenica

. 08 »A. Kadié Mio8i¢« Donja Voéa

. Osnovna Skola »Gustav Krklec« MaruSevec
. Osnovna Skola »Metel Ozegovic« Radovan
. Osnovna Skola Ludbreg

. Osnovna Skola Veliki Bukovec

. Osnovna $kola Sveti Burd

. Osnovan Skola Martijanec

. Osnovna Skola Novi Marof

. Osnovna Skola Visoko

. Osnovna Skola Brezni¢ki Hum

. Osnovna skola Bisag

. Osnovna Skola Podrute

. Osnovna $kola Ljubesc¢ica
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32. Osnovna $kola »Antun i lvan Kukuljevi¢« Va-
razdinske Toplice

33. Osnovna $kola »Martin Pustek« Svibovec
34. Osnovna glazbena $kola Ivanec

35. Osnovna glazbena Skola Novi Marof

36. Osnovna glazbena Skola Ludbreg

- minimalnog financijskog standarda javnih po-
treba srednjih 8kola nad kojima Varazdinska
Zupanija ima osnivacka prava. prema sljede¢em
popisu:

Prva gimnazija Varazdin

Medicinska Skola Varazdin
Elektrostrojarska Skola Varazdin
Strojarska i prometna Skola Varazdin
Gospodarska Skola Varazdin
Srednja strukovna 8kola Varazdin
Druga gimnazija Varazdin

© N O R WD =

Graditeljska, prirodoslovna i rudarska $kola
Varazdin

9. Srednja Skola lvanec
10. Srednja Skola Arboretum Opeka
11. Glazbena Skola Varazdin

- minimalnog financijskog standarda javnih potreba
Srednje Skole u Maru$evcu za koju su Odlukom
Vlade za S$S bilancirana financijska sredstva
prema broju u€enika i broju razrednih odjela.

Odlukom o kriterijima i mjerilima za utvrdivanje
bilan¢nih prava za financiranje minimalnog financijskog
standarda javnih potreba osnovnog Skolstva u 2010.
godini Vlade Republike Hrvatske (»Narodne novine,
broj 19/10., u daljnjem tekstu: Odluka Vlade za 0OS)
utvrdena je ukupna bilanca financijskih sredstava
za Varazdinsku Zupaniju u iznosu od 49.509.239,00
kuna.

Odlukom o kriterijima i mjerilima za utvrdivanje
bilanénih prava za financiranje minimalnog financijskog
standarda javnih potreba srednjih Skola i u€enickih
domova u 2010. godini Vlade Republike Hrvatske
(»Narodne novine«, broj 19/10., u daljnjem tekstu:
Odluka Vlade za SS) utvrdena je ukupna bilanca fi-
nancijskih sredstava za Varazdinsku zZupaniju u iznosu
od 30.449.965,00 kuna.

[I. FINANCIRANJE MINIMALNOG FINANCIJSKOG
STANDARDA JAVNIH POTREBA OSNOVNIH
SKOLA NAD KOJIMA VARAZDINSKA ZUPA-
NIJA IMA OSNIVACKA PRAVA | OSNOVNIH
GLAZBENIH SKOLA

Clanak 3.

U okviru financiranja minimalnog financijskog
standarda javnih potreba osnovnih Skola nad kojima

Varazdinska Zupanija ima osnivacka prava i osnovnih
glazbenih Skola u ProraCunu Varazdinske Zupanije
za 2010. godinu osiguravaju se financijska sredstva
za:
- materijalne i financijske rashode osnovnih
Skola,
- rashode za nabavu proizvedene dugotrajne
imovine i dodatna ulaganja na nefinancijskoj

imovini, sukladno racunskom planu za prora-
¢unsko raCunovodstvo.

Prema odredbama to¢aka IV. i V. Odluke Vlade u
2010. godini za OS bilancirana sredstva za Varazdinsku
Zupaniju za materijalne i financijske rashode iznose
47.034.482,00 kuna i obuhvacena su skupinama 32
(materijalni rashodi) i 34 (financijski rashodi). U okviru
ovog iznosa sukladno odredbi to¢ke V. Odluke Vlade
za OS planirani su rashodi za materijal, dijelove i
usluge tekuceg i investicijskog odrZzavanja u iznosu
od 2.381.964,00 kuna, a obuhvaceni su dijelovima ra-
¢una 3224 (materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko
odrzavanje) i 3232 (usluge tekuceg i investicijskog
odrzavanja).

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
i dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini obuhvaceni
su skupinom 42 racunskog plana, a u 2010. godini
iznose 2.474.757,00 kuna.

Clanak 4.

Osnovnim Skolama nad kojima Varazdinska zu-
panija ima osnivacka prava (Skole 1. - 33. iz ¢lanka
3. ove Odluke) odobravaju se financijska sredstva za
materijalne i financijske rashode prema:

1. kriteriju stvarnih rashoda za:
- energiju,
- otklanjanje nedostataka utvrdenih inspekcijskim

nalazima kada ti nedostaci ugrozavaju sigurnost
uCenika i zaposlenih,

- prijevoz ucenika,
- zakupnine i najamnine.

2. kriterijima broja zaposlenih, broja razrednih
odjela, broja u€enika, broja podru€nih Skola i
mati¢ne Skole za:

- naknade troSkova zaposlenih

- uredski materijal,

- materijal i sirovine,

- sitni inventar,

- usluge telefona i poste,

- usluge promidzbe i informiranja,
- komunalne usluge,

- zdravstveni pregledi zaposlenika,
- ostale usluge,

- intelektualne usluge,

- racunalne usluge,
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- premije osiguranja,
- reprezentaciju,

- ¢&lanarine,

- financijske usluge,

- pedagoSku dokumentaciju i ostale izvanredne
rashode.

Mjerila za ovu vrstu rashoda i navedene kriterije
su:

- 10.000,00 kuna mjese&no po mati¢noj skoli,
- 2.000,00 kuna mjesec¢no po podruénoj skoli,
- 500,00 kuna mjesecno po razrednom odjelu,
- 10,00 kuna mjesec¢no po uceniku,

- 100,00 kuna mjesecno po zaposlenom.

Za Skolu pod rednim brojem 34, 35. i 36. popisa
iz tocke 2. ove Odluke ne primjenjuje se kriterij broja
zaposlenih, a mjerilo za kriterij po mati¢noj Skoli iznosi
7.000,00 kuna.

Za Skolu pod rednim brojem 6. iz toCke 2. ove
Odluke za kriterij mati¢na Skola primjenjuje se mjerilo
od 20.000,00 kuna.

Za Skolu pod rednim brojem 26. iz toCke 2. ove
Odluke za kriterij mati€na Skola primjenjuje se mjerilo
od 25.000,00 kuna.

Za 8kolu pod rednim brojem 24. iz toCke 2. ove
Odluke za kriterij mati¢na Skola primjenjuje se mjerilo
od 12.000,00 kuna.

Za Skole pod rednim brojem 1. i 29. iz to¢ke 2. ove
Odluke primjenjuje se samo kriterij po mati¢noj skoli
s mjerilom od 20.000,00 kuna.

Za Skole pod rednim brojem 8, 17, 27.i 31. s popisa
iz tocke 2. ove Odluke primjenjuje se samo kriterij po
mati¢noj Skoli s mjerilom od 22.000,00 kuna.

Clanak 5.

Rashodi za prijevoz u€enika podmiruju se nepo-
sredno izvrSitelju usluge prema stvarnim izdacima
sukladno odredbama Ugovora o prijevozu ucenika
koji je Varazdinska Zupanija zakljucila s izvrSiteljem
usluga prijevoza u€enika osnovnih Skola.

Clanak 6.

Rashodi za materijal, dijelove i usluge tekuceg i
investicijskog odrzavanja financiraju se na temelju
kriterija i operativhog plana za 2010. godinu.

U okviru planiranih sredstava za ovu vrstu rashoda
uiznosu od 2.381.964,00 kuna, za materijal, dijelove i
tekuée odrzavanje osnovnih 8kola nad kojima Varaz-
dinska Zupanija ima osnivacka prava osiguravaju se
financijska sredstva po kriteriju broja razrednog odjela,
broja podruénih 8kola i mati¢ne Skole.

Mjerila za ovu vrstu rashoda i navedene kriterije
su:

- 15.000,00 kuna godi8nje po mati¢noj Skoli,

- 1.500,00 kuna godiSnje po podruénoj skoli,
- 200,00 kuna godisnje po razrednom odjelu.

Potrebe za financijskim sredstvima za ovu vrstu
namjena iskazuju se mjesec¢nim planovima u razdje-
lima 3224 i 3232.

Ostala financijska sredstva rasporeduju se putem
operativnog plana za investicijsko odrzavanje Skola.

Operativni plan sadrzi popis Skola, opis namje-
ne i planirani iznos financijskih sredstava za svaku
Skolu.

Clanak 7.

Sredstva za rashode za nabavu proizvedene imovine
i dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini u 2010.
godine u planiranom iznosu 2.474.757,00 kuna nave-
dena u ¢lanku 3. ove Odluke udruzena sa sredstvima
za nabavu proizvedene dugotrajne imovine i dodatna
ulaganja na nefinancijskoj imovini u 2010. godini za
srednje Skolstvo iz ¢lanka 9. ove Odluke koriste se
na temelju plana rashoda za nabavu proizvedene du-
gotrajne imovine i dodatna ulaganja na nefinancijskoj
imovini u 2010. godini u kojem se planiraju projekti u
osnovnim Skolama nad kojima Varazdinska Zupanija
ima osnivacka prava.

Clanak 8.

Sredstva za financiranje minimalnog financijskog
standarda osnovnog Skolstva rasporedit ¢e se Skolama
temeljem izvjeStaja o stvarno nastalim rashodima, do
visine sredstava koja se dobiju primjenom kriterija iz
Clanka 4. i ¢lanka 6., temeljem iznosa koji se nalaze
u operativnom planu za investicijsko odrzavanje te
temeljem iznosa koji su utvrdeni planom rashoda za
nabavu proizvedene dugotrajne imovine i dodatna
ulaganja na nefinancijskoj imovini. Sredstva se raspo-
reduju do 25-og u tekuéem mjesecu (ovisno o primitku
sredstava iz fonda za poravnanje) putem zahtjeva kroz
lokalnu riznicu, a isti se dostavlja Upravnom odjelu
za prosvjetu.

Uz zahtjeve za doznaku sredstava za nabavu
proizvedene dugotrajne imovine i dodatna ulaganja
na nefinancijskoj imovini te za investicijsko odrzava-
nje 8kole su Upravnom odjelu za prosvjetu dostaviti
propisanu dokumentaciju (ugovor, racun/situacija,
zapisnik o primopredaji) putem poste.

1. FINANCIRANJE MINIMALNOG FINANCIJSKOG
STANDARDA JAVNIH POTREBA SREDNJIH
SKOLA | UCENICKOG DOMA

Clanak 9.

U okviru financiranja minimalnog financijskog
standarda javnih potreba srednjih Skola i U€enickog
doma nad kojima Varazdinska Zupanija ima osnivacka
prava s popisa u ¢lanku 2. ove Odluke u Proracunu
Varazdinske zupanije za 2010. godinu osiguravaju se
financijska sredstva za:
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- materijalne i financijske rashode srednjih Sko-
la,

- rashode za nabavu proizvedene dugotrajne
imovine i dodatna ulaganja na nefinancijskoj
imovini,

- sufinanciranje smjestaja i prehrane uéenika u
uceni¢kim domovima.

Prema odredbama tocke V., tocke VI. i tocke
VII. Odluke Vlade u 2010. godini za SS bilancirana
sredstva za materijalne i financijske rashode iznose
26.220.792,00 kuna i obuhvac¢ena su skupinama 32
(materijalni rashodi), 34 (financijski rashodi) i 36
(pomoc¢i unutar opce drzave). U okviru ovog iznosa
sukladno odredbi tocke VI. i tocke VII. Odluke Vlade za
SS planirani su rashodi za materijal, dijelove i usluge
tekuceg i investicijskog odrzavanja srednjih 8kola s
popisa u ¢lanku 2. ove Odluke u iznosu od 1.700.013,00
kuna i UCeni¢kog doma Varazdin u iznosu 152.258,00
kuna obuhvacéenim dijelovima rauna 3224 (materijal
i dijelovi za tekuce i investicijsko odrzavanje) i 3232
(usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja), te rashodi
za sufinanciranje smjeStaja i prehrane u€enika u Uce-
nickom domu Varazdin i U¢enic¢kom domu MaruSevec
u iznosu od 1.745.100,00 kuna.

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
i dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini obuhvaceni
su skupinom 42 raCunskog plana iiznose u 2010. godini
2.484.073 kuna (to¢ka VII. Odluke Vlade za S8).

Clanak 10.

Srednjim Skolama nad kojima Varazdinska Zupa-
nija ima osnivacka prava (Skole 1 - 11 iz ¢lanka 2.
ove Odluke) odobravaju se financijska sredstva za
materijalne i financijske rashode prema:

1. kriteriju stvarnih rashoda za:
- energiju,
- otklanjanje nedostataka utvrdenih inspekcijskim

nalazima kada ti nedostaci ugrozavaju sigurnost
u€enika i zaposlenih,

- zakupnine i najamnine,
- prijevoz zaposlenika.

2. kriterijima broja zaposlenih, broja razrednih
odjela, broja u€enika i 8kole za:

- naknade troSkova zaposlenih

- uredski materijal,

- materijal i sirovine,

- sitni inventar,

- usluge telefona i poSte,

- usluge promidzbe i informiranja,
- komunalne usluge,

- zdravstveni i sistematski pregledi zaposleni-
ka,

- ostale usluge,
- intelektualne usluge,
- racunalne usluge,

- premije osiguranja,

- reprezentaciju,

- Clanarine,

- financijske usluge,

- pedagos$ku dokumentaciju i ostale izvanredne
rashode.

Mjerila za ovu vrstu rashoda i navedene kriterije

su:

- 60.000,00 kuna mjese¢no po Skoli za Prvu
gimnaziju Varazdin,

- 30.000,00 kuna mjesecno po Skoli za Glazbenu
Skolu Varazdin, Elektrostrojarsku skola Varazdin
i Strojarsku i prometnu Skolu Varazdin,

- 20.000,00 kuna mjesecno po skoli za Drugu Gi-
mnaziju Varazdin i Strukovnu Skolu Varazdin,

- 15.000,00 kuna mjesecno po Skoli za:
Medicinsku $kolu Varazdin,

Gospodarsku Skolu Varazdin,

- 12.000,00 kuna mjesecno po Skoli za Skole:
Srednju strukovnu $kolu Varazdin,
Graditeljsku, prirodoslovnu i rudarsku Skolu
Varazdin,

Srednju Skolu lvanec,
Srednju Skolu Arboretum Opeka,

- 500,00 kuna mjesecno po razrednom odjelu,

- 10,00 kuna mjeseéno po uleniku,

- 100,00 kuna mjesecno po zaposlenom.

Za Srednju Skolu u Marusevcu primjenjuje se samo
kriterij po Skoli s mjerilom od 12.000,00 kuna.

Ucenic¢kom domu Varazdin odobravaju se finan-
cijska sredstva za naknade prijevoza zaposlenih i za
zdravstvene i sistematske preglede zaposlenika prema
kriteriju stvarnih rashoda, te 5.000,00 kuna mjese¢no
za materijalne troSkove.

Za sufinanciranje potpore smjeStaja i prehrane
uCenika u U€eniCkom domu Varazdin i U&eni¢kom
domu Marus$evec osiguravaju se financijska sredstva
po kriteriju broja u¢enika upisanih u domu i mjerilu od
6.300,00 kuna.

Clanak 11.

Rashodi za prijevoz zaposlenika srednjih 3kola i
Uc&enic¢kog doma Varazdin podmiruju se prema kriteriju
stvarnih troSkova prijevoza zaposlenih za dolazak na
posao i odlazak s posla.

Pravo na naknadu troSkova prijevoza zaposlenika
za dolazak na posao i odlazak s posla imaju zaposlenici
u radnom odnosu na neodredeno i odredeno vrijeme
u trajanju od najmanje mjesec dana.

Naknada zaposlenicima koji koriste medumjesni
promet u visini iznosa medumjesne mjesecne karte ne
ispladuje se u slu€aju nedolaska na posao u nepreki-
nutom trajanju od mjesec i viSe dana zbog bolovanja,
porodiljskog dopusta, neplaéenog dopusta i sli¢no, te
za mjesec kolovoz koji se uzima kao mjesec kolektiv-
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nog godiSnjeg odmora zaposlenih u srednjim Skolama
i u¢eni¢kom domu.

Naknada zaposlenicima koji koriste mjesni promet
u visini iznosa mjesne mjesecne karte ne isplacuje
se u slu¢aju nedolaska na posao u neprekinutom
trajanju od mjesec i viSe dana zbog bolovanja, poro-
diljskog dopusta, neplacenog dopusta i sli¢no, te za
mjesec kolovoz koji se uzima kao mjesec kolektivhog
godiSnjeg odmora zaposlenih u srednjim Skolama i
u¢enickom domu.

Clanak 12.

Rashodi za zakupnine podmiruju se u stvarnim
iznosima utvrdenim ugovorom koji korisnik zakljuuje
sa zakupodavcem.

Clanak 13.

Rashodi za materijal, dijelove i usluge tekuceg i
investicijskog odrzavanja financiraju se na temelju
kriterija i operativhog plana za 2010. godinu.

U okviru planiranih sredstava u 2010. godini za ovu
vrstu rashoda u iznosu od 1.852.266,00 (tocka VII.
Odluke Vlade za S8), za materijal, dijelove i tekuée
odrzavanje srednjih 8kola nad kojima Varazdinska Zu-
panija ima osnivacka prava osiguravaju se financijska
sredstva u iznosima:

- 15.000,00 kuna godi$nje po $koli,
- 500,00 kuna godiSnje po razrednom odjelu.

Potrebe za financijskim sredstvima za ovu vrstu
namjene iskazuju se u mjese¢nim planovima u raz-
djelima 3224 i 3232.

Ostala financijska sredstva rasporeduju se putem
operativnog plana za investicijsko odrzavanje Skola.

Operativni plan sadrzi popis Skola, opis namje-
ne i planirani iznos financijskih sredstava za svaku
Skolu.

Za materijal, dijelove i usluge tekuéeg i investicijskog
odrzavanja U¢eni¢kog doma financiraju se na temelju
kriterija i operativhog plana za 2010. godinu.

Clanak 14.

Sredstva za rashode za nabavu proizvedene imovine
i dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini u 2010.
godini u planiranom iznosu od 2.484.073,00 kuna na-
vedena u ¢lanku 9. ove Odluke udruzena sa sredstvima
za nabavu proizvedene dugotrajne imovine i dodatna
ulaganja na nefinancijskoj imovini u 2010. godini za
osnovno Skolstvo iz ¢lanka 3. ove Odluke koriste se
na temelju plana rashoda za nabavu proizvedene du-
gotrajne imovine i dodatna ulaganja na nefinancijskoj
imovini za 2010. godinu u kojem se planiraju projekti
u srednjim 8kolama nad kojima VarazZdinska Zupanija
ima osnivacka prava.

Clanak 15.

Sredstva za financiranje minimalnog financijskog
standarda srednjeg Skolstva rasporedit ¢e se Skolama

temeljem izvjestaja o stvarno nastalim rashodima, do
visine sredstava koja se dobiju primjenom kriterija iz
¢lanka 10. i ¢lanka 13., temeljem iznosa koji se nalaze
u operativhom planu za investicijsko odrzavanje, te
temeljem iznosa koji su utvrdeni planom rashoda za
nabavu proizvedene dugotrajne imovine i dodatna
ulaganja na nefinancijskoj imovini. Sredstva se raspo-
reduju do 25-og u teku¢em mjesecu (ovisno o primitku
sredstava iz fonda za poravnanje) putem zahtjeva kroz
lokalnu riznicu, a isti se dostavlja Upravnom odjelu
za prosvjetu.

Uz zahtjeve za doznaku sredstava za nabavu pro-
izvedene dugotrajne imovine i dodatna ulaganja na
nefinancijskoj imovini te za investicijsko odrzavanje
Skole su Upravnom odjelu za prosvjetu duzne dostaviti
propisanu dokumentaciju (ugovor, racun/situacija,
zapisnik o primopredaji) putem poste.

IV. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 16.

Na temelju ove Odluke nadlezno tijelo osnovnih i
srednjih 8kola i UCeni¢kog doma Varazdin duzno je
donijeti financijski plan za 2010. godinu i dostaviti ga
Upravnom odjelu za prosvjetu.

Clanak 17.

U slu€aju ukazanih potreba zbog vec¢ih odstupanja
u rashodima prouzrokovanim promjenama cijena tros-
kova roba i usluga od rashoda planiranih po kriterijima
i mjerilima iz ove Odluke mogu se izvrsiti korekcije
mjerila za pojedine vrste rashoda.

Clanak 18.

Ova Odluka stupa na snagu danom objave u »Sluz-
benom vjesniku Varazdinske Zupanije«, a primjenjuje
se od 1. sije¢nja 2010. godine.

KLASA: 602-01/10-01/4
URBROJ: 2186/1-02/1-10-3
Varazdin, 22. veljaCe 2010.

ZUPAN
Predrag Stromar, dipl.oec., v. r.

12.

Na temelju ¢lanaka 3. i 6. Uredbe Vlade Republike
Hrvatske o nacinu izraduna iznosa pomo¢i izravna-
nja za decentralizirane funkcije jedinica lokalne i
podru¢ne (regionalne) samouprave u 2010. godini
(»Narodne novine«, broj 19/10), tocke I. Odluke
Vliade Republike Hrvatske o minimalnim financij-
skim standardima za decentralizirane funkcije za
zdravstvene ustanove u 2010. godini (»Narodne
novine«, broj 19/10) i ¢lanka 50. stavak 1. toCka
2. Statuta Varazdinske Zupanije (»Sluzbeni vjesnik
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Varazdinske Zupanije«, broj 15/09, 27/09 i 48/09),
zupan Varazdinske Zupanije, donosi

ODLUKU
o kriterijima, mjerilima i nac¢inu financiranja
decentraliziranih funkcija za zdravstvene
ustanove kojih je osniva¢ Varazdinska
zupanija u 2010. godini

Tocka 1.

Ovom Odlukom utvrduju se kriteriji, mjerila i nac¢in
financiranja decentraliziranih funkcija za:

- investicijsko ulaganje zdravstvenih ustanova
u prostor, medicinsku i nemedicinsku opremu
i prijevozna sredstva,

- investicijsko i teku¢e odrzavanje zdravstvenih
ustanova - prostora, medicinske i nemedicinske
opreme i prijevoznih sredstava,

- informatizaciju zdravstvenih djelatnosti

za zdravstvene ustanove kojih je osnivaé¢ Va-
razdinska Zupanija, u 2010. godini, sukladno planu
i programu mjera zdravstvene zastite i mrezi javne
zdravstvene sluzbe.

Tocka 2.

Odlukom o minimalnim financijskim standardima
za decentralizirane funkcije za zdravstvene ustanove
u 2010. godini, Vlada Republike Hrvatske utvrdila je
sredstava Varazdinske Zupanije u dijelu decentralizi-
ranih funkcija u iznosu od 21.368.246,00 kuna.

Tocka 3.

Temeljem odredbe tocCke |. stavka. 2. Odluke
Vlade Republike Hrvatske o minimalnim financijskim
standardima za decentralizirane funkcije za zdrav-
stvene ustanove u 2010. godini, sredstva u iznosu
od 1.700.000,00 kuna, navedena u koloni 7. Tablice
1. to¢ke |. stavka 2. spomenute Odluke, koriste se za
otplatu kredita koji je Opc¢a bolnica Varazdin realizi-
rala 2005. godine, a u svrhu rekonstrukcije zgrade
djelatnosti za Zenske bolesti i porodnistvo.

Tocka 4.

Kriteriji i mjerila za raspored dodijeljenih sredstava,
za namjenu utvrdenu ¢lankom 1. ove Odluke, jesu:

- opseg djelatnosti svake zdravstvene ustanove
ugovorene u osnovnom zdravstvenom osigu-
ranju,

- broj zgrada unutar pojedine zdravstvene usta-
nove u kojima se pruza zdravstvena za$tita,

- postojeée stanje zgrada i opreme,
- ulaganje u prethodnim godinama,

- mogucnosti same ustanove obzirom na uvjete
poslovanja (prihod koji ustanova ostvaruje izvan
ugovora s HZZO-om),

- postotak lije€enih pacijenata iz Varazdinske
Zupanije u pojedinim Zupanijskim zdravstvenim
ustanovama,

- broj zaposlenih zdravstvenih radnika u zdrav-
stvenoj ustanovi.

Tocka 5.

Primjenom kriterija i mjerila navedenih u &lanku
4. ove Odluke, Zupan Varazdinske zupanije utvrdit
¢e Popis prioriteta za raspored dodijeljenih sredstava
izmedu zdravstvenih ustanova kojih je osnivac¢ Varaz-
dinska Zupanija.

Po dobivenoj suglasnosti Ministarstva zdravstva i
socijalne skrbi na utvrdeni Popis prioriteta, Zupan ¢e
donijeti odluku o rasporedu sredstava izmedu zdrav-
stvenih ustanova u vlasnistvu Varazdinske Zupanije.

Tocka 6.

Sredstva iz ¢lanka 2. ove Odluke ostvaruju se, su-
kladno ¢lanku 3. Uredbe Vlade Republike Hrvatske o
nacinu izraCuna pomodi izravnanja za decentralizirane
funkcije jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) sa-
mouprave za 2010. godinu, iz dodatnog udjela poreza
na dohodak (3,2%).

Ako se iz dodatnog udjela poreza na dohodak ne
ostvari potrebna visina sredstava za financiranje ras-
hoda prenesenih funkcija zdravstva, potrebna razlika
ostvaruje se s pozicije pomoc¢i izravnanja za decen-
tralizirane funkcije u Drzavnom proracunu Republike
Hrvatske za 2010. godinu.

Sredstva iz stavka 1. i 2. ove to¢ke mogu se kori-
stiti isklju€ivo za namjene navedene u tocki 1.i 3. ove
Odluke, u okvirima bilanciranih sredstava utvrdenih
za Varazdinsku zupaniju Odlukom Vlade Republike
Hrvatske o minimalnim financijskim standardima za
decentralizirane funkcije za zdravstvene ustanove u
2010. godini.

Tocka 7.

Zupanija je duzna dostavljati resornom ministarstvu
posebne izvjeStaje o ostvarenim prihodima i rashodima
prenesenih funkcija zdravstva, zbrojno po ustanovama
i po vrsti rashoda iz Zupanijske Odluke o rasporedu
sredstava za zdravstvene ustanove, a u skladu s Pra-
vilnikom o proracunskom raCunovodstvu i Racunskom
planu, te Pravilnikom o financijskom izvjeStavanju u
prorac¢unskom rac¢unovodstvu.

Tocka 8.

Zdravstvene ustanove - korisnici sredstava za
decentralizirane funkcije, duzni su postupiti sukladno
Uredbi o nacinu izraCuna iznosa pomodi izravnanja za
decentralizirane funkcije jedinica lokalne i podruéne
(regionalne) samouprave u 2010. godini.

TocCka 9.
Ova Odluka objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«, a primjenjuje se od 1. sijeCnja
2010. godine.
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KLASA: 510-01/10-01/5
URBROJ: 2186/1-02/1-10-2
Varazdin, 15. veljaCe 2010.

ZUPAN
Predrag Stromar, dipl.oec., v. r.

13.

Na temelju odredbe ¢lanka 50., to¢ke 33. Statuta
Varazdinske Zzupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske
zupanije«, broj 15/09 i 27/09), zupan Varazdinske
zupanije, donosi

PRAVILNIK

o vinskim cestama Varazdinske Zzupanije
I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom o vinskim cestama Varazdinske
zupanije (u daljnjem tekstu: Pravilnik) definira se vinska
cesta na podrucju Varazdinske Zupanije, odreduju se
minimalni uvjeti koje mora ispunjavati vinska cesta,
oznacavanije vinske ceste, postupak njenog proglasenja
te minimalni uvjeti za pruzanje ugostiteljskih usluga
na vinskoj cesti.

Clanak 2.

Ovaj Pravilnik temelji se na propisima o vinu, hrani,
zatim ugostiteljskoj djelatnosti te pruzanju ugostiteljskih
usluga u seljackom domacinstvu.

Ovaj Pravilnik odnosi se na vinske ceste iz Projekta
»Vinske ceste Varazdinske Zupanije«.

Il. DEFINIRANJE VINSKE CESTE | VINORODNOG
PODRUCJA

Clanak 3.

»Vinska cesta« je poseban oblik objedinjene
ponude i prodaje poljoprivrednih, ugostiteljskih i
turistickih proizvoda jednog vinorodnog podrucja na
kojem seljacka domacinstva (seljacka gospodarstva
ili obiteljska poljoprivredna gospodarstva upisana u
Upisnik poljoprivrednih gospodarstava) i ostale pravne
i fizicke osobe koje se, zbog zastite svojih interesa
i unapredenja poslovanja, udruZuju u udrugu pod
zajedni¢kim nazivom Udruga »Varazdinske vinske
ceste«, nude svoje proizvode, posebice vino i rakiju iz
vlastite proizvodnje te ostala tradicijska jela i mjesne,
odnosno seljacke specijalitete svoga kraja.

Tradicijska jela i mjesni, odnosno seljacki specija-
liteti su jela koja su poznata u vinorodnom podrudju,
a pripremljena su na tradicijski na¢in od sirovina
proizvedenih pretezno na seljackim domacinstvima s
vinorodnog podrucja.

Vinsku cestu takoder ¢&ini i prirodna ljepota i
posebnost okoliSa kroz koji prolazi, zatim kulturne i
povijesne znamenitosti, tradicija te posebnosti vino-
rodnog podrugja.

Podrugje kojim prolazi vinska cesta naziva se vi-
norodnim podrucjem, a to je postojece i potencijalno
vinogradarsko podrucje, utvrdeno Projektom »Vinske
ceste Varazdinske Zupanije«, na kojem se vedi broj
seljackih domacinstva bavi vinogradarstvom i vinar-
stvom, proizvodi i prodaje svoja vina, rakije i druge
proizvode od grozda i vina.

Vinorodno podruéje obuhvaca i blize turistiCke

atrakcije, odnosno naselja koja nisu na trasi vinske
ceste, ako povecavaju etno turisticku ponudu kraja.

[1I. MINIMALNI UVJETI KOJA MORA ISPUNJAVATI
VINSKA CESTA

Clanak 4.

Minimalni uvjeti za proglasenje vinske ceste su

da:

- prolazi kroz prirodno lijep i o€uvan okolis,

- prolazi vinorodnim podrucjem,

- prostire se na podruc¢ju najmanje jednog vino-
gorja na podrugju Zupanije,

- ima proizvodnju i ponudu vina, te ponudu drugih
proizvoda od grozda i vina,

- ima najmanje tri (3) seljatka domacinstva koja
nude usluge kuSanja vina iz vlastite proizvod-
nje,

- ima najmanje dva (2) seljacka domadinstva ili
ugostiteljska objekta koji uz vino nude i usluge
prehrane iz pretezno vlastite proizvodnje karak-
teristicne za vinorodno podrucje (tradicijska jela
i mjesni, odnosno seljacki specijaliteti),

- postoji pravna osoba za predstavljanje i promo-
ciju interesa vinske ceste (Udruga »Varazdinske
vinske ceste«),

- ima cestovnu mrezu koja omogucuje prohodnost
i dostupnost (obilazak) svih to¢aka turistiCke
ponude na vinskoj cesti, te moguénost povezi-
vanja s prometnicama viSeg ranga,

- odgovarajuce je oznacena,

- ima informativni materijal o vinskoj cesti, koji
sadrzava kartu podrucja s ucrtanim toCkama
vinske, ugostiteljske i turisticke ponude, a koji
¢e biti dostupan posjetiteljima.

IV. OZNACAVANJE VINSKE CESTE

Clanak 5.

Za oznacCavanje vinske ceste obvezne su sljedece
vrste oznaka:

- poseban znak za vinsku cestu (logotip),

- informacijske i putokazne table koje vode do
podrucja vinske ceste,
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- putokazi koji vode unutar podrucja vinske ceste,
odnosno prema pojedinim ponuditeljima koji se
nalaze na vinskoj cesti ili u njezinoj blizini,

- oznake pojedinih to¢aka ponude.

Oznacavanje vinske ceste i postavljanje turisticke
signalizacije unutar vinske ceste provodi se sukladno
ovom Pravilniku, projektu ozna¢avanja pojedine vin-
ske ceste koji sadrzava cjeloviti sustav obiljezavanja
vinske ceste (putokazi za sve vazne prilaze vinskoj
cesti, interni putokazi, putokazi do turisti¢kih atrakcija
i ponuda, natpisne ploCe, ploCe dobrodoslice i osta-
lo), zatim vazeéim propisima o prometnoj, turisti¢koj
i ostaloj signalizaciji na cestama, a oznacavaju ih
nadlezna tijela.

Clanak 6.
Na vinskoj cesti obvezno se oznacava:
- put vinske ceste,

- putokazi za sve toCke ugostiteljske ponude:
seljacki turizam, degustacija, klet, restoran,
hotel, kamp,

- putokazi na svim to¢kama prirodnog i kulturnog
nasljeda: vidikovci, prirodne znamenitosti, povi-
jesne znamenitosti, dvorci, rusevine, etnografski
muzeji, crkve i drugi sakralni spomenici,

- putokazi za sve toCke za rekreaciju: kupanje,
tenis, jahanje, ribolov, biciklizam i ostalo,

- putokazi za parkiraliSta za osobna vozila ili
autobuse, okretista,

- sama mjesta raznolike ponude s osnovnim
podacima,

- informacijske tocke.

Clanak 7.

Na podrucjima vinske ceste mora se oznaciti i ostala
ugostiteljska i turisti¢ka ponuda i atrakcije.

Clanak 8.

Vinska cesta na podru&ju Zupanije mora imati naj-
manje jedan turisti¢ki prospekt koji izdaje Upravni odjel
za poljoprivredu u suradnji sa udrugom »Varazdinske
vinske ceste«, Turistickom zajednicom Varazdinske
Zupanije te opéinama i gradovima s podruéja Zupanije,
a koji sadrzava:

- informacije o to¢kama vinske, ugostiteljske i

turistiCke ponude,

- kartu podrucja s ucrtanim to¢kama ponude.

Informativni materijal o vinskoj cesti mora se
obavezno staviti na raspolaganje gostima na svim
mjestima turisticke ponude na vinskoj cesti i to na
dobro vidljivom mjestu, kod ulaza ili u prostoriji za
primanje gostiju.

Clanak 9.

Vinska cesta mora imati i neke od turisti¢kih atrak-
cija kraja kao Sto su:

- spomenici kulture (crkvice, dvorci, perivoji i
dr.),

- muzeji i galerije,

- spomenici prirode (spilje, zaSti¢ena stabla),

- vidikovci i dr.,

- priredbe u naseljima vinorodnog podrucja koje
su vezane uz narodne obi€aje vezane uz berbu
grozda, vino i dr.

Vinska cesta moze imati i dodatnu turisti¢ku po-
nudu: pjeSacke staze, planinarenje, biciklizam, jaha-
nja, zmajarenje, lov i ribolov i druge oblike turisticke
ponude.

V. PROGLASENJE VINSKE CESTE

Clanak 10.

Vinske ceste na podrucju Varazdinske zZupanije
proglasava Zupan, na prijedlog Povjerenstva za vinske
ceste Varazdinske Zupanije.

Clanove Povjerenstva imenuje Udruga »VaraZzdinske
vinske ceste«, a ¢ine ga:

- 3 predstavnika Udruge »Vinske ceste Varaz-
dinske Zupanije«,

- 1 predstavnik udruge vinogradara i vinara ili
zadruge (ako postoji),

- 1 predstavnik Hrvatske gospodarske komore -
Zupanijske komore Varazdin,

- 1 predstavnik Turisticke zajednice Varazdinske
Zupanije,

- 1 predstavnik op¢ine ili grada kroz &ije podrucje
prolazi vinska cesta,

- 1 predstavnik Upravnog odjela za poljoprivredu
Varazdinske zZupanije.

Clanak 11.

Zadace Povjerenstva iz ¢lanka 10. ovog Pravilnika
su:

- utvrduje da li odredena vinska cesta ispunjava
uvjete propisane ovim Pravilnikom,

- definira podrucje obuhvata vinske ceste, odno-
sno trasu (rutu) vinske ceste, njezin pocetak i
kraj, sukladno projektu,

- odreduje ime vinske ceste,
- predlaze formiranje nove vinske ceste,

- imenuje stru¢na tijela (grupe) za kontrolu ele-
menata vinske ceste i ostala stru€na tijela (gru-
pe), prema potrebi, a koja se bave pra¢enjem
elemenata ukupne kvalitete ponude na vinskim
cestama, uredenosti vinotoc¢ja, degustacijom,
kao i ostalim poslovima potrebnim za odrzavanje
visoke kvalitete ponude na vinskoj cesti,

- predlaze uklju€enje ili isklju€enje pojedinih
elemenata u vinsku cestu,

- obavlja i ostale poslove po nalogu tijela Udru-
ge.
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Clanak 12.

Povjerenstvo je duzno u prijedlogu za proglasenje
vinske ceste definirati podrucje obuhvata vinske ceste,
odnosno opis trase (rute) vinske ceste, njezin pocetak
i kraj te odrediti ime vinske ceste.

Ostala pitanja, kao Sto je oznaCavanje, plan pro-
mocije vinske ceste, kao i ostala pitanja uredit ¢e se
u projektu o osnivanju vinske ceste.

VI. MINIMALNI UVJETI ZA PRUZANJE
UGOSTITELJSKIH USLUGA NA
VINSKOJ CESTI

Clanak 13.

Na vinskoj cesti ugostiteljske usluge mogu pruzati
fizicke i pravne osobe koje obavljaju djelatnost sukladno
zakonu i ovom Pravilniku:

- proizvodacdi grozda i vina i drugih proizvoda
od grozda i vina upisani u Upisnik proizvodaca
grozda i vina, a koji imaju najmanje jedno vino
s oznakom kontrolirano porijeklo,

- seljacka domacinstva upisana u Upisnik poljo-
privrednih gospodarstava,

- ostali ugostiteljski objekti (hoteli, restorani,
gostionice, kréme, vinoteke, kleti i drugi ugo-
stiteljski objekti) koji Zele obavljati ugostiteljsku
uslugu na vinskoj cesti.

Ponuditelji iz stavka 1. toke 1. i 2. u svoje jelovnike

prvenstveno ukljuuju tradicijska jela i specijalitete
kraja.

Clanak 14.

Proizvodac¢i grozda i vina i drugih proizvoda od
grozda i vina upisani u Upisnik proizvodaca grozda i
vina mogu sukladno Zakonu o vinu pruzati samo usluge
kuSanja vina i rakije isklju€ivo iz vlastite proizvodnje,
u uredenom prostoru za ku8anje vina.

Clanak 15.
Seljacko domacinstvo moze pruzati sljedeée ugo-
stiteljske usluge:

- usluge kuSanja vina i rakije iz vlastite proizvodnje
u kuSaonicama ili vinoto¢ju,

- usluge prehrane, pi¢a i napitaka pretezito iz
vlastite proizvodnje,

- usluge smjeStaja u sobama, apartmanima i
kampovima.

Clanak 16.

Ostali ugostiteljski objekti iz ¢lanka 13. stavka 1.
tocke 3. ovog Pravilnika, koji zele struénu i svaku
drugu pomo¢ Udruge »Varazdinske vinske ceste«
obvezno moraju imati:

- pretezitu ponudu vina iz podruc€ja vinske ceste
(min. 1/3 vina na vinskoj karti),

- oznaku vinske ceste, odnosno oznaku pravne
osobe za predstavljanje i promociju interesa
vinske ceste,

- pretezitu ponudu lokalnih specijaliteta (min. 1/3
jela u karti hrane),

- moraju se pridrzavati se svih ostalih pravila koja
vrijede za ¢lanove vinske ceste i koji su propi-
sani statutom pravne osobe za predstavljanje
i promociju interesa vinske ceste.

Clanak 17.

KuSaonicom se, prema vazecim zakonskim propisi-
ma, smatra prostor u kome se pruzaju usluge kusanja
vlastitog vina ili rakije u uredenom dijelu stambenog
ili gospodarskog objekta, u zatvorenom, natkrivenom
ili na otvorenom prostoru.

Minimalni uvjeti za pruzanje ugostiteljske usluge
putem kuSaonice vinoto€ja utvrdeni su propisima o
ugostiteljskoj djelatnosti te pruzanju ugostiteljskih
usluga u seljackom domacinstvu.

VIl. PODNOSENJE ZAHTJEVA ZA UKLJUCENJE
U VINSKU CESTU

Clanak 18.

Podnositelj zahtjeva za uklju€ivanje u vinsku cestu
moze biti svaka pravna i fizicka osoba iz ¢lanka 3.
ovog Pravilnika, a zahtjev se podnosi Povjerenstvu
za vinske ceste. Podnositelj zahtjeva za ukljudivanje
u vinsku cestu prethodno je duzan pribaviti rjeSenje
nadleznog tijela o pruzanju ugostiteljskih usluga u
seljackom domacinstvu, sukladno zakonu.

Clanak 19.

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje vaziti
Pravilnik o vinskim cestama Varazdinske Zupanije,
objavljen u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupa-
nije«, broj 21/08.

Clanak 20.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od
dana objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske
Zupanije«.

KLASA: 320-05/08-01/4
URBROJ: 2186/1-02/1-09-8
Varazdin, 24. veljaCe 2010.

ZUPAN
Predrag Stromar, dipl.oec., v. r.

14.

Na temelju odredbe ¢lanka 50., to¢ke 33. Statuta
Varazdinske Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske
Zupanije«, broj 15/09 i 27/09), zupan Varazdinske
zupanije, donosi
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PRAVILNIK

o nacinu koriStenja poticaja za razvoj
proizvodnje mlijeka i mesa u sklopu programa
»MILKO_VZ« na podrucju Varazdinske zupanije

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom ureduju se mjere poticanja ra-
zvoja proizvodnje mlijeka i mesa, koje se financiraju
sredstvima iz proraduna Varazdinske Zupanije (u
daljnjem tekstu: Zupanija), po&evsi od srpnja 2006.
godine, odreduju se korisnici prava na nov¢ane poticaje
i utvrduje se nacin njihovog ostvarivanja.

Clanak 2.

Cilj programa MILKO_VZ je zaustavljanje daljnjeg
pada broja krava i povecanje proizvodnje mlijeka,
odrzavanja krajobraza, ostvarivanje dodatnog izvora
prihoda u seoskim gospodarstvima i zadrzavanje ljudi
u ruralnim podrugjima.

Clanak 3.

U sklopu programa MILKO_VZ sufinancira se
slijedece: katalog idejnih rjeSenja farmi, ishodenje
dokumentacija za realizaciju kredita u svrhu izgradnje
(adaptacija, prosSirenje, gradnja nove staje), kupnja
laktofriza i proizvodnja Skolskog mlijeka unutar Va-
razdinske Zupanije.

Clanak 4.

Korisnici poticaja u svrhu ishodenja dokumentacije
mogu biti: obiteljska poljoprivredna gospodarstva,
upisana u Upisnik poljoprivrednih proizvodaca, a koja
namjeravaju:

1) izgraditi novu mlijeénu farmu (20 i viSe kra-

va),

2) izgraditi novu farmu proizvodnog sustava krava-

tele,

3) adaptirati ili proSiriti postojecu farmu.

Clanak 5.

U svrhu izrade potpune dokumentacije, Zupanija
u potpunosti financira: poslovni plan, investicijsku
studiju, idejni i glavni projekt, ishodenje lokacijske i
gradevinske dokumentacije, te vodni doprinos.

Clanak 6.

Nakon ostvarivanja poticaja, korisnik ima obvezu
izgraditi (dograditi, adaptirati) staju i nabaviti potre-
biti broj zivotinja prema projektu. Ukoliko korisnik u
tijeku ishodenja projektne dokumentacije odustane
od projekta ili ga ne zavrsi, duzan je u cijelosti vratiti
utro§en novac na Ziro ragun Zupanije.

Clanak 7.

Odabir podnesenih zahtjeva u svrhu ishodenja
dokumentacije, provoditi ¢ée Povjerenstvo za dodjelu
poticaja, prilikom €ega je korisnik duzan priloziti:

1) zahtjev za poticaj,
2) osobnu iskaznicu,

3) potvrdu upisa u Upisnik poljoprivrednih proi-
zvodaca.

Clanak 8.

Korisnici poticaja u svrhu nabave laktofriza mogu
biti: udruzenja malih proizvodaca mlijeka, upisanih u
registar udruga, a koja imaju za cilj:

1) razvijanje sustava prikupljanja mlijeka,

2) zadrzavanje ljudi u ruralnim podrucjima,

3) promocija proizvedenog mlijeka kao domaceg

proizvoda.

Clanak 9.

Nakon ostvarivanja poticaja udruga ima obvezu
preuzeti na sebe brigu oko laktofriza (odrzavanje,
servisiranje i sl.) vode¢i se prilikom toga marom
dobrog gospodara, te ugovoriti otkup (dugoroéno)
mlijeka. Ukoliko udruga ne poStuje uvjete ugovora
vezane uz laktofrize, duzna je iste vratiti i nadoknaditi
eventualnu Stetu.

Clanak 10.

Odabir podnesenih zahtjeva za nabavu laktofriza,
provoditi ¢e Povjerenstvo za dodjelu poticaja, prilikom
¢ega je korisnik duzan priloziti:

4) zahtjev za poticaj,

5) rjeSenje o osnivanju,

6) pismo namjere od strane mljekare o otkupu

mlijeka.

Clanak 11.

Program MILKO_VZ provodi se u suradnji: Upravnog
odjela za poljoprivredu, Hrvatskog zavoda za poljo-
privrednu savjetodavnu sluzbu-Varazdin, Hrvatske
poljoprivredne agencije - Varazdin i Agencije za razvoj
Varazdinske Zzupanije (AZRA).

Clanak 12.

Ugovorom izmedu Zupanije i potencijalnog su-
dionika biti ¢e regulirana sva prava i obveze koje
proizlaze iz istog.

Clanak 13.
Korisnici poticaja koji se nece pridrzavati naprijed
navedenih odredbi bit ¢e isklju€eni iz sustava poticaja
Varazdinske Zupanije.

Clanak 14.

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje
vaziti Pravilnik o naCinu koridtenja poticaja za razvoj
proizvodnje mlijeka i mesa u sklopu programa »MIL-
KO_VZ« na podru¢ju Varazdinske Zupanije, objavljen
u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«, broj
17/06.
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Clanak 15.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana po objavi
u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 320-15/09-01/1
URBROJ: 2186/1-02/1-09-16
Varazdin, 24. veljaCe 2010.

ZUPAN
Predrag Stromar, dipl.oec., v. r.

15.

Na temelju odredbe ¢lanka 50., to¢ka 33. Statuta
Varazdinske zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske
zupanije«, broj 15/09 i 27/09), zupan Varazdinske
Zupanije, donosi

PRAVILNIK

o kvaliteti, porijeklu, nabavi i uporabi Skolskog
mlijeka u Varazdinskoj zupaniji

TEMELJNE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim se Pravilnikom propisuju zahtjevi kojima u
pogledu kakvocée i porijekla mora udovoljavati Skolsko
mlijeko (podrazumijeva se: mlijeko i mlijecni proizvodi)
prilikom proizvodnje, otkupa, prerade, €uvanja, upo-
rabe logotipa, kupnje, dostave i uporabe u Skolama
na podrudju Varazdinske zupanije (u daljnjem tekstu:
Zupanija), po&evsi od sijeénja 2007. godine, te se
odreduju korisnici prava na nov€ane poticaje i utvrduje
se nacin njihovog ostvarivanja.

Clanak 2.

Primarni cilj Skolskog mlijeka je: osiguranje obroka
u€enicima osnovnih $kola, za pravilan rast i razvoj, u
obliku mlijeka ili mlije€nih proizvoda, te neposredno
djelovanje na zaustavljanje daljnjeg pada broja krava,
odrzavanje krajobraza, ostvarivanje dodatnog izvora
prihoda u seoskim gospodarstvima i zadrzavanje ljudi
u ruralnim podrugjima.

Clanak 3.

Skolsko mlijeko mozZe biti ponudeno uéenicima u
obliku sljedecih kategorija obroka:

- dopunski,
- zamjena postojeceg,
- zamjena dijela postojeceg.

PROIZVODACI MLIJEKA

Clanak 4.

Sirovo mlijeko u sklopu Skolskog mlijeka mora
potjecati iskljucivo sa obiteljskih poljoprivrednih gos-

podarstva koje se bave proizvodnjom mlijeka sa po-
drucja Varazdinske zupanije. Nije dozvoljeno mijeSanje
mlijeka iz uvoza sa svjezim mlijekom, kao ni mijeSanje
sa drugim oblicima mlije¢nih preradevina (ugus¢eno
mlijeko, mlijeko u prahu i sl.).

Clanak 5.

Sirovo mlijeko mora imati svojstven izgled, boju,
miris i okus. Sirovo mlijeko mora najkasnije dva sata
nakon muznje biti ohladeno na temperaturu do najvise
6° C. Mlijeko mora udovoljavati zahtjevima kakvoce na
osnovu Pravilnika o kakvoéi svjezeg sirovog mlijeka
(»Narodne novine«, broj 102/00).

Clanak 6.

Mlijeko mora udovoljavati sljedeéim zahtjevima
kakvoce:

- da sadrzi najmanje 3,2% mlije¢ne masti;

- da sadrzi najmanje 3,0% bjelancevina;

- da sadrzi najmanje 8,5% suhe tvari bez ma-
sti;

- da mu je gustoéa od 1,028 do 1,034 g/cm na
temperaturi od 20° C;

- da mu je kiselinski stupanj od 6,6 do 6,8° SH,
a pH vrijednost od 6,5 do 6,7;

OTKUP, PRERADA, DISTRIBUCIJA

Clanak 7.

Otkupljivaci i/ili preradivaci sirovog mlijeka duzni su
pomuzeno mlijeko preuzeti unutar 12 sati od muznje,
preraditi u $kolsko mlijeko, te ga najkasnije u roku od
48 sati dostaviti u Skole.

Clanak 8.

Otkupljivagi i/ili preradivaci sirovog mlijeka duzni
su mjesecno dostavljati popis otkupljenih koli¢ina
mlijeka sa obiteljskih gospodarstava, Povjerenstvu
za Skolsko mlijeko, kojega osniva Varazdinska
Zupanija.

Clanak 9.

Preradom i/ili distribucijom Skolskog mlijeka moze
se baviti svaka pravna osoba koja ima sklopljen ugo-
vor o otkupu mlijeka sa Udrugom malih proizvodaca
mlijeka.

Clanak 10.

Otkupljivagi i/ili preradivaci i/ili distributeri duzni
su Skolama ponuditi mjese&ni mlije€ni meni, koji
obavezno mora sadrzavati proizvod i cijenu, jamdciti
isporuku na vrijeme, te organizirati jednom godiSnje
za Skolu obilazak proizvodnje po principu »od staje
do stola«.
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TEMELJNI ZAHTJEVI KAKVOCE SKOLSKOG
MLIJEKA

Clanak 11.

Skolsko mlijeko podrazumijeva sljedeée proizvo-
de:

- pasterizirano mlijeko (ne sterilizirano) i paste-
rizirani mlije€ni napitak,

- najmanje 3.6% mlije€ne masti,

- najmanje 3.0% bjelangevina,

- fermentirani proizvodi: jogurt (obiéni/vocéni),
mlije€¢ni namaz,

- najmanje 3.2% mlije€ne masti,

- najmanje 3.0% bjelancevina.

VARAZDINSKA ZUPANIJA

Clanak 12.

Varazdinska Zupanija ¢e provoditi koordinaciju svih
sudionika u plasmanu Skolskog mlijeka u Skole.

Clanak 13.

Projekt Skolsko mlijeko provodi se u suradnji:
Upravnog odjela za poljoprivredu, Hrvatskog zavoda
za javno zdravstvo, Upravnog odjela za zdravstvenu
zastitu i socijalnu skrb, Upravnog odjela za prosvjetu,
Hrvatskog zavoda za poljoprivrednu savjetodavnu
sluzbu - Varazdin, Hrvatske poljoprivredne agencija
- Varazdin i Agencije za razvoj Varazdinske Zupanije
(AZRA).

Clanak 14.

Povjerenstvo za Skolsko mlijeko Varazdinske Zu-
panije, na temelju zahtjeva otkupljivac¢a i/ili preradi-
vaca, dodjeljuje certifikat na temelju kojeg se logotip
Skolskog mlijeka »MIJAU MLIJEKO« moze stavljati
na ambalazu proizvoda kao i potvrda vjerodostojnosti
kakvocée proizvoda Skolskog mlijeka temeljem ovog
Pravilnika.

Clanak 15.

Varazdinska Zupanija na temelju prijedloga Po-
vjerenstva za Skolsko mlijeko Varazdinske Zupanije,
sklapa ugovor s otkupljiva¢ima i/ili preradiva¢ima o
koristenju logotipa »MIJAU MLIJEKO« na proizvodima
koji se plasiraju kao Skolsko mlijeko.

Clanak 16.

U svrhu $to bolje promocije Skolskog mlijeka kao i
njegove potroSnje, Varazdinska zupanija ¢e subvenci-
onirati Skole, koje ¢ée aktivno sudjelovati u programu
Skolskog mlijeka. Svake godine Varazdinska Zupanija
u proracunu osigurava 200.000,00 kn koje ¢e se pro-
porcionalno broju u€enika koji koriste Skolsko mlijeko,
utroSiti na Skolske programe i promociju.

SKOLE

Clanak 17.

Skole su duzne u cilju edukacije i zdrave prehrane
uCenika, aktivno sudjelovati u projektu Skolskog mlijeka
da kroz satove razredne nastave i malom Skolom u
prirodi, ukazuju na prednosti zdrave prehrane.

Clanak 18.

Skole ée ostvarivati subvenciju prema broju uéenika
koji koriste 8kolsko mlijeko, €&ime se Skole poti¢u na
animaciju u€enika da piju $kolsko mlijeko, a subvencija
ciljano moze biti utroS§ena na edukativna putovanja,
kupnju potrebne opreme i sliéno.

Clanak 19.

Skole se obvezuju mjesec unaprijed napraviti
pregled 3Skolskih obroka sa cijenama u suradnji s
preradivacima, kako bi roditelji znali $to placaju.

ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 20.

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje vaziti
Pravilnik o kvaliteti, porijeklu, nabavi i uporabi Skolskog
mlijeka Varazdinske zupanije, objavljen u » Sluzbenom
vjesniku Varazdinske zZupanije«, broj 29/06.

Clanak 21.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana po objavi
u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 320-15/09-01/1
URBROJ: 2186/1-02/1-09-17
Varazdin, 24. veljaCe 2010.

ZUPAN
Predrag Stromar, dipl.oec., v. r.

16.

Na temelju odredbe ¢lanka 50., to¢ke 33. Statuta
Varazdinske zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske
Zupanije«, broj 15/09 i 27/09), zupan Varazdinske
zupanije, donosi

PRAVILNIK

o nacinu koristenja poticaja za razvoj
svinjogojstva u sklopu programa »PIGI_VZ«
na podrucju Varazdinske zupanije

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom ureduju se mjere poticanja razvoja
svinjogojske proizvodnje, koje se financiraju sredstvi-
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ma iz prorac¢una Varazdinske Zupanije (u daljnjem
tekstu: Zupanija), poéevsi od 2007. godine, odreduju
se korisnici prava na nov€ane poticaje i utvrduje se
nacin njihovog ostvarivanja.

Clanak 2.

Cilj programa PIGI_VZ je ukupni razvoj svinjogojske
proizvodnje (od odabira genetike do plasmana tovlje-
nika), odrzavanja krajobraza, ostvarivanje dodatnog
izvora prihoda u seoskim gospodarstvima i zadrzavanje
ljudi u ruralnim podrugjima.

Clanak 3.

U sklopu programa PIGI_VZ sufinancira se sljedece:
projekt stalne edukacije (cjelozivotno obrazovanje),
provodenje strogih biosiguronosnih mjera, teCaj za
umjetno osjemenjivanje, doze sjemena za umjetno
osjemenjivanje, pravovremeno utvrdivanje estrusa i gra-
viditeta kod krmaca, ishodenje projektne dokumentacije
za izgradnju (adaptaciju) staja, povezivanje proizvodaca
i preradivaca unutar Varazdinske zupanije.

Clanak 4.

Korisnici poticaja u sklopu programa PIGI_VZ mogu
biti obiteljska poljoprivredna gospodarstva, €iji su no-
sioci (ili ¢lanovi gospodarstva) aktivni ¢lanovi Udruge
uzgajivaca svinja Varazdinske Zupanije.

Clanak 5.

U sklopu projekta ishodenja projektne dokumen-
tacije, Zupanija u potpunosti financira: poslovni plan,
investicijsku studiju, idejni i glavni projekt, ishodenje
lokacijske i gradevinske dokumentacije, te vodni
doprinos.

Clanak 6.

Nakon ostvarivanja poticaja unutar projekta isho-
denja projektne dokumentacije, korisnik ima obvezu
izgraditi (dograditi, adaptirati) staju i nabaviti potre-
biti broj Zivotinja. Ukoliko korisnik u tijeku ishodenja
projektne dokumentacije odustane od projekta ili ga
ne zavrsi, duzan je u cijelosti vratiti utroSen novac na
Ziro radun Zupanije.

Clanak 7.
Odabir podnesenih zahtjeva za projekte iz ¢lanka
5. ovog Pravilnika provodi Povjerenstvo koje imenuje
zupan. Podnositelj zahtjeva duzZan je priloziti:
1) osobnu iskaznicu,
2) potvrdu upisa u Upisnik poljoprivrednih proi-
zvodaca,
3) dokaz o €lanstvu u Udruzi uzgajivaca svinja
Varazdinske Zupanije.
Zahtjev se podnosi u Upravhom odjelu za poljopri-
vredu Varazdinske zupanije.

Clanak 8.

Korisnici poticaja uklju€ujuéi i druge projekte/mjere
unutar programa PIGI_VZ duzni su najmanje dva puta
godidnje prisustvovati predavanjima iz podrucja svi-
njogojstva i poljoprivredne politike Republike Hrvatske
i Europske Unije.

Clanak 9.

Nakon ostvarivanja poticaja udruga godiSnje do-
stavlja analizu utroSenih sredstava u Upravni odjel za
poljoprivredu Varazdinske Zupanije.

Clanak 10.

Program PIGI_VZ provodi se u suradnji: Upravnog
odjela za poljoprivredu, Hrvatskog zavoda za poljo-
privrednu savjetodavnu sluzbu - Varazdin, Hrvatske
poljoprivredne agencije - Varazdin i Udruge uzgajivaca
svinja Varazdinske Zupanije.

Clanak 11.

Ugovorom izmedu Zupanije i potencijalnog su-
dionika biti ¢e regulirana sva prava i obveze koje
proizlaze iz istog.

Clanak 12.
Korisnici poticaja koji se nece pridrzavati naprijed
navedenih odredbi bit ¢e isklju€eni iz sustava poticaja
Varazdinske Zupanije.

Clanak 13.

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje vaziti
Pravilnik o koriStenju poticajnih sredstava iz Programa
razvoja svinjogojstva Varazdinske zZupanije »PIGI_VZ«
objavljen u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupa-
nije«, broj 2/07.

Clanak 14.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana po objavi
u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 320-08/09-01/2
URBROJ: 2186/1-02/1-09-24
Varazdin, 24. veljace 2010.

ZUPAN
Predrag Stromar, dipl.oec., v. r.

17.

Na temelju Zakona o lovstvu (»Narodne novinex,
140/05 i 75/09), €lanka 27. stavka 1. - 4. i odredbe
¢lanka 50., to¢ke 33. Statuta Varazdinske Zupanije
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 15/09
i 27/09), zupan Varazdinske Zupanije, donosi
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PRAVILNIK

o uvjetima i nacinu koriStenja sredstava za
unapredenje lovstva zajednickih lovisSta
na podrucju Varazdinske zupanije

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom propisuju se prioriteti, uvjeti i nacin
na koji se mogu koristiti namjenska nov€ana sredstva
Zupanijskog proraéuna ostvarena od lovozakupnine za
lovne sezone 2008/09. do 2015/16., temeljem Zakona
o lovstvu (»Narodne novine«, broj 140/05) i to:

|. za sredstva iz ¢lanka 27. stavak 1. to¢ka 1.,

Il. za sredstva iz ¢lanka 27. stavak 1. to¢ka 4.

Clanak 2.

Sredstva ostvarena temeljem ¢lanka 27. stavak
1. to¢ka 1. Zakona o lovstvu (»Narodne novine«, broj
140/05.) utroSit ¢e se za razvoj i unapredenje lovstva
za nize navedene namjene:

50% sredstava
napucivanje lovista s divljaci,
izgradnja lovnogospodarskih objekata,

w N o=

prihrana divljaci.

Il. 50% sredstava
1. odstrel lisica i kuna,

2. naknada za jednog profesionalnog ¢uvara po
lovozakupniku,

3. uredenje lovista (sanacija smeca),

4. sufinanciranje troSkova volonterske lovoCuvarske
sluzbe,

5. prijava krivolova temeljem prijave nadleznim
tijelima,

6. edukaciju lovo€uvara i ocjenjivaca trofeja div-
ljaci,

7. za ostale nenavedene namjene koje e predloziti
Zupanijsko povjerenstvo.

Clanak 3.

Pravo koriStenja sredstava iz ¢lanka 2. ovog
Pravilnika mogu ostvariti lovacka druStva ili lovacke
udruge (lovozakupci) koja podnesu zahtjev i zadovolje
sljedece uvjete:

- da su registrirani prema Zakonu o udrugama,
- da su izmirili obaveze lovozakupnine,

- daima vlastito zemljiSte na kojem planira izra-
diti lovnotehnic¢ki objekat ili Ugovor o zakupu
ili koriStenju zemljiSta na najmanje 20 godina,

- da ima Program rada i ulaganja (tehnicki i
financijski elaborat) u razvoj lovstva odnosno
lovista kojim gospodari (udio vlastitih sredstava
mora biti sastavni dio projekta).

Uz zahtjev za sufinanciranje po ¢lanku 2. treba
priloziti ra€un za kupljenu divlja¢, hranu za divlja¢,
materijal za izgradnju lovnogospodarskih objekata,
ugovore o obavljanju lovoéuvarske sluzbe na profesi-
onalnoj ili na volonterskoj osnovi foto dokumentaciju o
€iSéenju lovista i dokaz o predaji unidtenih predatora
veterinarskim postajama.

Kod prijave krivolova potrebno je priloZiti policijski
zapisnik o prijavi i s imenovanim pociniteljem.

Clanak 4.

Sredstva ostvarena temeljem ¢lanka 27. stavak
1. tocka 4. Zakona o lovstvu (»Narodne novine«, broj
140/05) utroSit ¢e se za promidzbu i informiranje iz
podrucja lovstva u svrhu razvoja lovnog turizma, (su-
financiranje sajmova, izlozaba i natjecanja, te izradu
promotivnih materijala i promicanje lovstva putem
javnih medija).

Sredstva iz ovog ¢lanka odobravat ¢e se na temelju
podnijetih zahtjeva.

Clanak 5.

Zahtjevi za odobrenje sredstava za razvoj lov-
stva podnose se Upravnom odjelu za poljoprivredu
Varazdinske Zupanije, 42000 Varazdin, Franjevacki
trg 7, tel. 042 390 580 ili 390 584 (Povjerenstvo za
sufinanciranje lovstva).

Uz zahtjev za odobrenje sredstava za razvoj

lovstva podnositelj treba priloziti:

- dokaz o registraciji lovacke udruge odnosno
lova¢kog drustva,

- dokaz o pla¢enoj lovozakupnini (kopija uplat-
nice),

- Program rada i ulaganja (tehnicki i financijski
elaborat sa naznacenim udjelom vlastitih sred-
stava),

- broj ziro-racuna lovacke udruge odnosno lo-
vackog drustva.

Zahtjevi za odobrenje sredstava za sufinanciranje

dijela troskova za razvoj lovstva zaprimaju se od
30. ozujka - 30. travnja za tekucéu godinu.

Zahtjevi koji su nepotpuni neée se razmatrati.

Clanak 6.

Zupan Varazdinske Zupanije imenovat ¢e Zupanijsko
povjerenstvo koje ¢e temeljem zahtjeva lovozakupaca
zajednickih lovista izraditi prijedlog raspodjele, te ga
dostaviti Zupanu na usvajanje.

Povjerenstvo &ine:

- 2 predstavnika Varazdinske zZupanije,

- 1 predstavnik Lovatkog saveza Varazdinske
Zupanije.

Clanak 7.
Odluku o odobrenju sredstava za razvoj lovstva
donosi zupan na prijedlog Zupanijskog povjerenstva
za raspolaganje sredstvima od lovozakupnine.
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Clanak 8.

Za neiskori$teni dio sredstava, Zupanijsko povje-
renstvo iz ¢lanka 6. ovog Pravilnika dati ¢e zupanu
Varazdinske Zupanije prijedlog raspodjele, a u cilju
razvoja lovnog gospodarstva.

Clanak 9.

Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika prestaje
vaziti Pravilnik o uvjetima i nacinu koristenja sredsta-
va za unapredenje lovstva na podrucju Varazdinske
zupanije, (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«,
broj 10/09).

Clanak 10.

Ovaj Pravilnik o uvjetima i nac¢inu koristenja sred-
stava za unapredenje lovstva zajednickih lovista,
stupa na snagu danom objave u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 323-01/09-01/1
URBROJ: 2186/1-02/1-09-39
Varazdin, 24. veljace 2010.

ZUPAN
Predrag Stromar, dipl.oec., v. r.

18.

Na temelju ¢lanka 57. stavka 3. podstavka 1. Za-
kona o zdravstvenoj zastiti (»Narodne novine«, broj
150/08) i ¢lanka 50. to¢ke 17. Statuta Varazdinske
Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije,
broj 15/09i 27/09), Zupan Varazdinske Zupanije, dana
19. veljac¢e 2010. godine, donosi

RJESENJE

o razrjeSenju dosadasnjeg i imenovanju novog
predsjednika Upravnog vije¢a Specijalne
bolnice za kroniéne bolesti Novi Marof

RazrjeSuje se duznosti dosadadnji predsjednik
Upravnog vije¢a Specijalne bolnice za kroni¢ne bo-
lesti Novi Marof (u daljnjem tekstu: Ustanova), kao
predstavnik osnovaca:

Mladen Smoljanec, mag. oec. iz Mozdenca 123a,
Novi Marof.

U Upravno vije¢e Ustanove, kao predstavnik osni-
vaca, imenuje se:

- za predsjednicu:

Ruza Jelovac, dipl. oec. iz Varazdina, Vukovar-
ska 2.

Ovo RjeSenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 510-01/09-01/3
URBROJ: 2186/1-02/1-10-15
Varazdin, 19. veljace 2010.

ZUPAN
Predrag Stromar, dipl.oec., v. r.

GRAD IVANEC
AKTI GRADONACELNIKA

2,

Na temelju ¢lanka 48. stavka 1. to¢ke 3. Zakona o
lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne
novine«, broj 33/01, 60/01- vjerodostojno tumacenje,
129/05, 109/07,125/08 i 36/09), €lanka 64. Statuta Grada
Ivanca (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj
21/09), gradonacelnik Grada lvanca, donosi

ETICKI KODEKS

sluzbenika i namjestenika upravnih odjela
Grada lvanca

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Etickim nacelima i standardima sadrzanima u
ovome EtiCkom kodeksu ureduju se pravila dobrog

ponasanja sluzbenika i namjeStenika Grada Ivanca
(u daljnjem tekstu: Gradska uprava), utemeljena na
propisima, gradskim javnim politikama, pravilima
struke i Siroko prihvac¢enim dobrim obiajima, kako
u odnosu s korisnicima usluga, tako i u medusobnim
odnosima sluzbenika i namjeStenika te u osiguranju
poStovanja njihovih zajam¢enih prava. Ovim Eti¢kim
kodeksom korisnike usluga upoznaje se s ponasSanjem
koje imaju pravo ocekivati od zaposlenika Gradske
uprave Grada lvanca.

Clanak 2.
U ovome Etickom kodeksu pojedini pojmovi imaju
sljedecée znacenje:
- diskriminacija je svako postupanje kojim se neka
osoba, izravno ili neizravno, stavlja ili bi mogla
biti stavljena u nepovoljniji polozaj od druge
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osobe u usporedivoj situaciji, na temelju rase,
nacionalnoga ili socijalnog podrijetla, spola,
spolnog opredjeljenja, dobi, jezika, vjere, poli-
tickoga ili drugog opredjeljenja, bracnog stanja,
obiteljskih obveza, imovnog stanja, rodenja,
drustvenog polozaja, €lanstva ili ne€lanstva u
politickoj stranci ili sindikatu, tjelesnih ili drus-
tvenih poteSkoc¢a, kao i na temelju privatnih
odnosa sa zaposlenikom ili duznosnikom Grada
Ivanca.

- Kodeks je Eticki kodeks Gradske uprave Grada
Ivanca;

- korisnici usluga su gradani Grada lvanca te sve
fiziCke i pravne osobe koje dolaze u kontakt s
Gradskog upravom Grada lvanca;

- spolno uznemiravanje je svako uznemiravanje
spolne naravi te drugo nedopustivo ponaSanje
spolne naravi koje karakterizira izostanak pri-
stanka ili odbijanje druge strane;

- Sukob interesa je situacija u kojoj su privatni
interesi zaposlenika u suprotnosti s javnim in-
teresom ili kad privatni interes utjeCe ili moze
utjecati na nepristranost zaposlenika u obavljanju
njegove duznosti;

- uznemiravanje je svako neprimjereno ponasanje
prema drugoj osobi koja ima za cilj ili koja stvar-
no predstavlja povredu osobnog dostojanstva,
ometa obavljanje poslova, kao i svaki ¢in - po-
jedinacan ili ponavljan, verbalni, neverbalni ili
tjelesni te stvaranje ili pridonoSenje stvaranju
neugodnih ili neprijateljskih radnih ili drugih
okolnosti koje drugu osobu zastrasuju, vrijedaju
ili ponizavaju, kao i pritisak na osobu koja je
odbila uznemiravanje ili spolno uznemiravanje
ili ga je prijavila;

- zaposlenici su sluzbenici, namjeStenici i druge
osobe u radnom odnosu u Gradu lvanca.

Clanak 3.

Polaziste Kodeksa je poimanje Gradske uprave
Grada Ivanca kao organizacije u sluzbi korisnika usluga.
Zaposlenici svoj posao obavljaju pravilnim i uspjeSnim
obavljanjem svojih poslova, nikad ne ispustajuci iz vida
servisnu narav svoje funkcije u odnosu na korisnike
usluga te duznost trajne izgradnje i razvitka povjerenja
korisnika usluga u Gradsku upravu.

Cilj Kodeksa je stvaranje ozracja u kojem je, uz
zastitu javnog interesa, svim korisnicima usluga zajam-
¢eno ucinkovito ostvarivanje njihovih prava i legitimnih
interesa, a zaposlenicima dostojanstvo rada.

Clanak 4.

U obavljanju svojih poslova zaposlenici se pridr-
Zavaju odredbi Kodeksa.

Il. TEMELJNA NACELA

Clanak 5.

Zaposlenici se u obavljanju svojih poslova te u
odnosima s korisnicima usluga, kao i u medusobnim
odnosima, uklju€ujuéi odnose poslodavca i zaposlenika,
pridrzavaju narocito sljedecih temeljnih nacela:

- zakonitosti i pravne sigurnosti te zastite javnog
interesa;

- poStovanja integriteta i dostojanstva osobe;

- zabrane diskriminacije i povlasc¢ivanja te zabra-
ne uznemiravanja, uklju€ujuéi zabranu spolnog
uznemiravanja;

- zabrane zlouporabe ovlasti, zabrane koriStenja
autoriteta radnog mjesta u obavljanju privatnih
poslova te zabrane davanja obecanja izvan
redovitog postupanja i propisanih ovlasti;

- profesionalnog postupanja, Cestitosti, objektiv-
nosti i nepristranosti te izuzetosti iz situacije u
kojoj postoji moguénost sukoba interesa;

- zabrane trazenja ili primanja darova ili usluga
radi povoljnog rjeSavanja pojedine stvari;

- razmjernosti postupanja prilikom svakog ogra-
ni¢enja sloboda i prava;

- izvjesnosti postupanja;

- duznosti pruzanja informacija potrebnih za
upuceno odlucivanje druge strane, u skladu s
propisima;

- sluzbene povjerljivosti;

- zastite privatnosti, u skladu s propisima;

- primjerenog komuniciranja;

- posebne pozornosti prema potrebama pojedinih
kategorija osoba (npr. osoba s invaliditetom i
dr);

- pravodobnoga i u€inkovitog obavljanja poslo-
va;

- poStovanja radnih obveza, savjesnog rada, od-
govornosti za svoje postupke i rezultate rada;

- duZne paznje prema povjerenoj gradskoj imo-
vini;

- primjerenosti osobnog izgleda, urednog i primje-
renog odijevanje na radnom mjestu, urednost
radnog prostora;

- ukljuc¢ivanja svih relevantnih subjekata u odlu-
Civanje o pojedinom pitanju;

- otvorenosti prema novostima kojima se una-
preduju metode rada;

- neprihvacanja predrasuda o vi$e ili manje vaznim
resorima i(li) poslovima;

- poticanja izvrsnosti u radu;

- postivanje hijerarhije;

- kolegijalnosti i pomo¢i u radu.

Clanak 6.

Celnici upravnih tijela i drugi zaposlenici s ruko-
voditeljskom funkcijom angazirani su na osiguranju
provedbe Kodeksa u dodatnoj mjeri, u skladu s uprav-
ljackom odgovornosc¢u koju imaju.

[1l. POSEBNO O PROFESIONALIZMU

Clanak 7.

Profesionalizam zaposlenika jedno je od glavnih jam-
stava ostvarivanja javne funkcije Gradske uprave.
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Na struénoj razini, profesionalizam zaposlenika
ocituje se njihovom osposobljeno$¢u za povjerene po-
slove i za predlaganje unapredenja rada, kao i teznjom
i spremnoscéu na trajno struéno usavrSavanje.

Na vrijednosnoj razini, profesionalci su zaposlenici
koje odlikuje osobno poStenje, koji - k tome - svoj
osobni status temelje na uspjeSnom obavljanju za-
daca, zadovoljstvu korisnika usluga i postupajuci
pritom proaktivno, disciplinirano i lojalno poslodavcu,
prihvacajuci da njihov profesionalni status prvenstveno
ovisi o pristupu poslu i rezultatima rada.

Sluzbenici i namjestenici su duzni voditi brigu o
materijalnoj i nematerijalnoj imovini Grada lvanca,
Cuvati povjerljive poslovne informacije kao i voditi brigu
i nastojati pobolj$ati ugled Grada Ivanca u odnosima s
drugim drzavnim tijelima, nevladinim organizacijama,
javnoscu i ostalim subjektima.

IV. POSEBNO O KOMUNICIRANJU S KORISNICIMA
USLUGA TE UNUTAR GRADSKE UPRAVE

Clanak 8.

Pri komuniciranju s korisnicima usluga, kao i s
kolegama unutar Gradske uprave, ukljuujuci zapo-
slenike razli¢itoga hijerarhijskog polozaja, zaposlenici
postupaju profesionalno, pristojno, razumljivo, strpljivo,
omogucujuci drugoj strani da izrazi svoje misljenje i
izrazavajuéi razumijevanje za njen polozaj, razvijajuéi
pritom suradni¢ki odnos.

Zaposlenici ne¢e dopustiti da njihovo eventualno
nezadovoljstvo, bez obzira potjeCe li iz poslovne ili
privatne sfere, utjeCe na komunikaciju s korisnicima
usluga i kolegama.

Formalna organizacija rada i neformalni kolegijal-
ni dogovori osiguravaju da korisnik usluga nece biti
odbijen zbog odsutnosti zaposlenika koji je redovito
zaduzen za odnosnu materiju.

Korisnike usluga ne izvrgava se nepotrebnom
¢ekanju prilikom uspostavljanja i nastavka komunika-
cije, niti na pribavljanje isprava koje je duzna pribaviti
Gradska uprava. Na podneske korisnika usluga za-
poslenici odgovaraju §to je moguce prije, a svakako
u propisanim rokovima.

Osobito kada komunikacija sadrzi negativan odgo-
vor na trazenje korisnika usluge, taj odgovor mora biti
dovoljno obrazlozen, a kada je moguce sadrzavat ¢e
i savjet o eventualnome drugom dopuStenom nacinu
ostvarivanja interesa korisnika usluga.

Pismena komunikacija s korisnicima usluga sa-
drzi opceprihvacene standarde uctivosti poslovnog
komuniciranja.

U svim oblicima javnog nastupa i djelovanja u
kojima predstavlja Gradsku upravu zaposlenik iznosi
sluzbene stavove, u skladu s ovlastima koje ima.

U javnim nastupima u kojima zaposlenik ne pred-
stavlja Gradsku upravu, a koji su tematski povezani
s radom Gradske uprave, zaposlenik istiCe da iznosi
osobne stavove.

Priizno$enju sluzbenih i osobnih stavova zaposlenik
pazi na osobni ugled i na ugled sluzbe.

Zaposlenici poStuju posebnu javnu ulogu koju
mediji imaju u demokratskom drustvu te aktivno i
nediskriminiraju¢e suraduju s medijima koji prate rad
Gradske uprave, u okviru propisa koji ureduju medij-
sko djelovanje te internih procedura komuniciranja s
medijima.

V. NADZOR POSTOVANJA ETICKOG KODEKSA

Clanak 9.

Postovanje Kodeksa nadzire Eticko povjeren-
stvo.

EtiCko povjerenstvo Cine predsjednik i dva €lana,
koje imenuje i razrjeSuje gradonacelnik.

Predsjednik Etickog povjerenstva imenuje se iz
reda osoba nedvojbenoga javnog ugleda u lokalnoj
zajednici. Predsjednik Etickog povjerenstva ne moze
biti zaposlenik.

Clanovi Etigkog povjerenstva imenuju se iz reda
zaposlenika.

Administrativnu potporu radu Eti¢kog povjerenstva
pruza upravno tijelo Gradske uprave nadlezno za
opce poslove.

Clanak 10.

Eticko povjerenstvo izdaje miSljenja, preporuke i
upozorenja, povodom prituzbe ili na zahtjev korisnika
usluga ili zaposlenika, na zahtjev gradonacelnika ili
Celnika upravnog tijela, kao i na vlastitu inicijativu.

O prituzbi na ponaSanje koje podnositelj smatra
protivnim Kodeksu Eti¢ko povjerenstvo obavjescéuje
¢elnika upravnog tijela u kojem je rasporeden zapo-
slenik na kojeg se prituzba odnosi, odnosno gradona-
Celnika, ako se prituzba odnosi na ¢elnika upravnog
tijela. Celnik tijela omoguéuje zaposleniku na kojeg
se prituzba odnosi da se o prituzbi ocituje u roku od
osam dana.

Gradska upravna i druga tijela te zaposlenici duzni
su suradivati s EtiCkim povjerenstvom u prikupljanju
informacija potrebnih za njegovo odlucivanje.

Eticko povjerenstvo odlucuje veéinom glasova, u
roku od 30 dana od zaprimanja prituzbe ili zahtjeva.
Misljenja, preporuke i upozorenja Eti¢kog povjerenstva
dostavljaju se gradonacelniku, podnositelju prituzbe
ili zahtjeva, nadleznom ¢&elniku upravnog tijela i za-
posleniku na kojeg se prituzba odnosi te se objavljuju
na oglasnoj plo¢i Grada Ivanca.

Kada je potrebno odluciti o postupanju ¢lana Etickog
povjerenstva, taj ¢lan ne sudjeluje u odlugivanju.

Clanak 11.

Eti¢ko povjerenstvo podnosi gradonacelniku godis-
nje izvje$¢e o svom radu, najkasnije do kraja veljace
za prethodnu godinu. Prihvaéeno godiSnje izvjesScée
objavljuje se na web stranici Grada i u listu »lvanecke
novine«.

Gradonacelnik ili Gradsko vijec¢e uvijek moze zatraziti
izvanredno izvjeSée o radu Etickog povjerenstva.
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Clanak 12.

Postupanje Etickog povjerenstva ne prijeci provedbu
mjera iz nadleznosti €elnika upravnog tijela i drugih
ovlastenih osoba u vezi s odgovorno$c¢u zaposlenika
za povrede sluzbene duznosti, kao ni drugih propisanih
oblika odgovornosti zaposlenika te u vezi s unutarnjim
nadzorom, kada su pojedinim ponaSanjem ispunjene
pretpostavke za provedbu tih mjera.

VI. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 13.

Poslodavac stvara uvjete i donosi mjere koje omo-
guéuju i olakSavaju ostvarivanje standarda postavljenih
Kodeksom, uklju€uju¢i mjere nepristranoga, pravi¢nog
i ucCinkovitog stimuliranja, odnosno sankcioniranja
zaposlenika te omogucavanja njihova profesionalnog
razvitka.

U pripremi i provedbi mjera iz stavka 1. ovoga ¢lanka
poslodavac u obzir uzima i misljenje zaposlenika, kao
i korisnika usluga.

Clanak 14.

Celnik upravnog tijela duzan je s Kodeksom upo-
znati sluzbenika i namje$tenika koji se prima u sluzbu,
odnosno u radni odnos u Grad Ivanec.

Clanak 15.
Kodeks stupa na snagu osmog dana nakon objave
u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

Kodeks se objavljuje i na web stranici Grada
Ivanca.

KLASA: 943-01/09-01/13
URBROJ: 2186/012-01/09-4
Ivanec, 12. velja¢a 2010.

Gradonacelnik
Milorad Batini¢, v. r.

GRAD LUDBREG
AKTI GRADONACELNIKA

1.

Na temelju ¢lanka 13. Zakona o javnoj nabavi
(»Narodne novine«, broj 110/07 i 125/08), clanka
48. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) sa-
moupravi (»Narodne novine«, broj 33/01, 60/01 i
129/05,109/07,125/08 i 36/09) i ¢lanka 59. Statuta
Grada Ludbrega (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zu-
panije«, broj 23/09), gradonacelnik Grada Ludbrega
10. veljace 2010. godine, donosi

PLAN NABAVE
Grada Ludbrega za 2010. godinu

Ovim Planom utvrduje se popis javnih nabava koje
¢e u 2010. godini provesti Grad Ludbreg kao narucitelj,
planirane vrijednosti i rok izvrSenja tih radova.

Grad Ludbreg kao narucitelj izvrSit ¢e u 2010. go-
dini nabavu roba i usluga odnosno ustupanje radova
za koje su sredstva planirana u Proradunu Grada
Ludbrega za 2010. godinu.

1.
Sukladno odredbama tocke Il. ovog Plana, utvrduje
se sljededi popis javnih nabava koje ¢e u 2010. godini
izvrSiti Grad Ludbreg:

Red. L Planirana vrijednost Rok Sredstva za
. | Poz. Kratak naziv ili opis L
broj. Pror predmeta nabave nabave izvrSenja nabavu
nab. ’ (sa PDV-om) u kn nabave planirana su u:
Usluge tek. i invest. odrzavanja - Proracunu
L 2 Spomenici kulture 300.000,00 31.12.2010. Grada Ludbrega
Usluge tek. i invest. odrzavanja - Proraunu
2 3 Gradski objekti 200.000,00 31.12.2010. Grada Ludbrega
3. y Proracunu
10 Reprezentacija 150.000,00 31.12.2010. Grada Ludbrega
4. | 21 |Sportske dvorane i rekreacijski objekti 2.500.000,00  |31.12.2010. |-roracunu
Grada Ludbrega
5. | 22 |Osobni automobil 200.000,00  |31.12.2010. |broracunu
Grada Ludbrega
Ostala nematerijalna imovina Proradunu
6 23 | projekt Multimedijalni centar 50.000,00 31.12.2010. Grada Ludbrega
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Red. L Planirana vrijednost Rok Sredstva za
. | Poz. Kratak naziv ili opis .
broj. Pror predmeta nabave nabave izvrSenja nabavu
nab. ’ (sa PDV-om) u kn nabave planirana su u:
. . Proracunu
7. 34 | Uredski materijal 100.000,00 31.12.2010. Grada Ludbrega
8 38 Tekuce i investicijsko odrzavanje 60.000,00 31.12.2010. Proraunu
zgrade gradske uprave Grada Ludbrega
N Proraunu
9 41 Racunalne usluge 25.000,00 31.12.2010. Grada Ludbrega
. e Proracunu
8 48 |Uredska oprema i namjestaj 30.000,00 31.12.2010. Grada Ludbrega
. . Proradunu
9 50 |Ulaganja u ra¢unalne programe 50.000,00 31.12.2010. Grada Ludbrega
Ostala nematerijalna imovina - Proracunu
10. 131 projektna dokumentacija 250.000,00 31.12.2010. Grada Ludbrega
V. V.

Nabava roba i usluga odnosno ustupanje radova
predvidenih ovim Planom obavljat ¢e se po postupku i
na nacin kako je to propisano Zakonom o javnoj nabavi
(»Narodne novine«, broj 110/07 i 125/08).

Na nabave male vrijednosti €ija procijenjena vrijed-
nost bez poreza na dodanu vrijednost iznosi:

- 300.000,00 kn i manje za robe i usluge i
- 500.000,00 kn i manje za radove

provodit ¢e se odredbe zakona koje se odnose na
nabave male vrijednosti.

Na procijenjene vrijednosti nabave do 70.000,00 kn
bez poreza na dodanu vrijednost narucitelj moze, ali
nije obavezan, provoditi postupke propisane Zakonom
0 javnoj nabavi.

Nacin nabave svakog pojedinog predmeta nabave
predvidenog ovim Planom odredit ¢e gradonacelnik
Grada Ludbrega prije poCetka postupka nabave, a
sukladno odgovaraju¢im odredbama propisa navedenih
u stavcima 1, 2. i 3. ove toCke, te sukladno vrijednosti
konkretne nabave.

Ovaj Plan bit ¢e objavljen u »Sluzbenom vjesni-
ku Varazdinske Zupanije«, a primjenjuje se u 2010.
godini.

Plan ¢e se mijenjati odnosno dopunjavati tijekom
proracunske 2010. godine u slu¢aju potrebe uskladenja
s naknadno donesenim propisima iz oblasti javne
nabave i izmjenama i dopunama Proracuna za 2010.
godinu. Plan se moze tijekom proraunske 2010. godine
mijenjati odnosno dopunjavati i u slu€aju nedostatka
sredstava za njegovu realizaciju, u slu€aju nastupa drugih
izmijenjenih okolnosti zbog kojih planiranu nabavu u
2010. godini ne bi bilo moguce realizirati, za slu¢aj ako
je zbog izmijenjenih okolnosti potrebno izmijeniti vrijed-
nost ili rok nabave, kao i u slu¢aju da nastupi potreba
nabave predmeta koji ovim Planom nisu predvideni
(a uz uvjet da su za tu nabavu prethodno planirana
odnosno osigurana potrebna financijska sredstva).

KLASA: 406-01/10-01/1
URBROJ: 2186/18-01/1-10-1
Ludbreg,10. veljace 2010.

Gradonacelnik
Marijan Krobot, ing., v. r.

GRAD VARAZDINSKE TOPLICE
AKTI GRADONACELNIKA

3.

Na temelju €lanka 10. stavka 2. Zakona o sluzbe-
nicima i namjes$tenicima u lokalnoj i podruénoj (regi-
onalnoj) samoupravi (»Narodne novine«, broj 86/08),
a sukladno Proradunu Grada Varazdinske Toplice
za 2010. godinu, gradonacelnik Grada Varazdinske
Toplice, utvrduje

PLAN PRIJMA

u sluzbu u Struénu sluzbu
Grada Varazdinske Toplice
za 2010. godinu (Kratkoroc¢ni plan)

Clanak 1.

Ovim Planom utvrduje se prijam u sluzbu u Struc¢-
nu sluzbu Grada Varazdinske Toplice tijekom 2010.
godine (Kratkoro¢ni plan).

Clanak 2.

Stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u Stru¢noj
sluzbi Grada Varazdinske Toplice na dan 31. prosinca
2009. godine, potreban broj sluzbenika na neodredeno
vrijeme, potreban broj vjezbenika, te potreban broj
sluzbenika na odredeno vrijeme naveden je u tablici
koja je sastavni dio ovog Plana.
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Stvarno stanje

Potreban broj

Potreban broj

Rbigr." Naziv upravnog tijela| popunjenosti na |sluzbenika u 2010. na P\cl).t;eiztaa:iE;OJ sluzbenika na
) dan 31.12.2009.| neodredeno vrijeme J odredeno vrijeme
VSS | V8S | SSS | VSS | VSS | SSS | VSS | VSS | SSS

Stru€na sluzba Grada
Varazdinske Toplice

- - - - - - - 1

13 -

- - - - - - - 1

Clanak 3.
Na temelju ovog Plana prijma u sluzbu, radna
mjesta popunjavaju se putem natje€aja, oglasa ili
premjesStajem.

Clanak 4.

Plan prijma u sluzbu u Struénu sluzbu Grada
Varazdinske Toplice za 2010. godinu stupa na snagu
danom donoSenja, a primjenjuje se od 1. sije€nja

2010. godine, a objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 112-01/10-01/1
URBROJ: 2186/026-03-10-1
Varazdinske Toplice, 9. veljae 2010.

Gradonacelnik
Dragutin Kranjcec, v. r.

OPCINA CESTICA
AKTI OPCINSKOG NACELNIKA

1.

Na temelju ¢lanka 5. Zakona o zastiti pu€anstva
od zaraznih bolesti (»Narodne novine«, broj 79/07,
113/08 i 43/09) i ¢lanka 45. Statuta Opcine Cestica
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 23/09),
opc¢inski nacelnik Opcine Cestica 12. veljace 2010.
godine, donosi

ZAKLJUCAK

o donosenju Provedbenog plana provodenja
preventivne i obvezatne preventivne dezinfekcije,
dezinsekcije i deratizacije kao posebne DDD
mjere na podruéju Op¢ine Cestica za
razdoblje 2010. - 2013. godine

Nacelnik Opc¢ine Cestica na prijedlog Zavoda za
javno zdravstvo Varazdinske Zzupanije, URBROJ:
01/6-894-2009 od 28. sije¢nja 2010. godine donosi
provedbeni plan provodenja preventivne i obvezatne
preventivne dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije
kao posebne DDD mjere na podrucju Opc¢ine Cestica
za razdoblje 2010. - 2013. godine.

Provedbeni plan provodenja preventivne i obvezatne
preventivne dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije kao
posebne DDD mjere na podrucje Opcine Cestica za
razdoblje 2010. - 2013. godine, Cini prilog i sastavni
dio ovog Zakljucka.

Ovaj Zaklju€ak objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 022-05/10-01/31
URBROJ: 2186/03-01/1-10-1
Cestica, 12. veljace 2010.

Opc¢inski nacelnik
Mirko Korotaj, v. r.

2,

Na temelju ¢lanka 5. Zakona o zastiti pu€anstva
o zaraznih bolesti (»Narodne novine«, broj 79/07,
113/08 i 43/09) i ¢lanka 45. Statuta Opcine Cestica
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 23/09),
opcinski nacelnik Op¢ine Cestica 12. veljace 2010.
godine, donosi

ZAKLJUCAK

o donosenju Programa mjera zastite pu€anstva
od zaraznih bolesti - dezinfekcije, dezinsekcije
i deratizacije na podrucju Opcine Cestica za
razdoblje 2010. - 2013. godine

Nacelnik Op¢ine Cestica na prijedlog Zavoda za
javno zdravstvo Varazdinske Zupanije, URBROJ:
01/6-894-2009 od 28. sije¢nja 2010. godine, donosi
Program mjera zastite pu€anstva od zaraznih bolesti
- dezinfekcija, dezinsekcija i deratizacija na podrucju
Opcine Cestica za razdoblje 2010. - 2013. godine.

Program mjera od zaStite pu€anstva od zaraznih
bolesti - dezinfekcija, dezinsekcija i deratizacija na
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podrucju Opc¢ine Cestica za razdoblje 2010.-2013.
godine, ¢ini prilog i sastavni dio ovog Zaklju¢ka.

Ovaj Zaklju€ak objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 022-05/10-01/32
URBROJ: 2186/03-01/1-10-1
Cestica, 12. veljace 2010.

Opc¢inski nacelnik
Mirko Korotaj, v. r.

OPCINA MARTIJANEC
AKTI OPCINSKOG NACELNIKA

1.

Na temelju ¢lanka 13. stavka 1. Zakona o javnoj
nabavi (»Narodne novine«, broj 110/07 i 125/08),
¢lanka 48. Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi (»Narodne novine«, broj 33/01, 60/01,
129/05, 109/07, 125/08. i 36/09), te ¢lanka 36. Statuta
Opc¢ine Martijanec (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske
Zupanije«, broj 21/09), opc¢inski nacelnik Opcine
Martijanec, donosi

PLAN NABAVE
Op¢ine Martijanec za 2010. godinu

Ovim Planom nabave utvrduje se popis javnih
nabava koje ¢e u 2010. godini provesti Op¢ina Marti-
janec kao naruditelj.

Plan nabave sadrzi podatke o nazivu predmeta
nabave, procijenjenoj vrijednosti nabave, bez PDV-a,
planiranim sredstvima za nabavu i oznaci pozicije
Prora¢una na kojoj su sredstva planirana.

I1.
Opcina Martijanec kao naruditelj izvrSit ¢e u 2010.
godini javnu nabavu roba, usluga odnosno radova, i
to za nabavu jednake ili vece vrijednosti od 70.000,00

kuna, bez PDV-a za koju su sredstva planirana u
Prora¢unu Opc¢ine Martijanec za 2010. godinu, prema
ovom Planu nabave.

Iznimno od odredbe stavka 1. ove to¢ke Opcina
Martijanec izvrS$it ¢e i javnu nabavu onih roba, usluga,
odnosno onih radova za koje su sredstva planirana i
osigurana iz drugih izvora (Drzavni proracun, financijski
planovi drzavnih tijela i drugih tijela koja koriste sred-
stva Drzavnog proracuna), ukoliko se radi o realizaciji
kapitalnih projekata na podruc€ju Opéine Martijanec
te ako je odlukom nadleznog tijela koje je ovlasteno
raspolagati tako osiguranim sredstvima odredeno da
¢e postupak nabave provesti Opcina Martijanec kao
narucitelj, a uz transfer osiguranih sredstava u Pro-
racun Opcine Martijanec.

Op¢ina Martijanec nec¢e provoditi javhu nabavu
za izvodenje onih radova koji se u vec¢inskom dijelu
financiraju iz Drzavnog prorauna, prema posebnom
ugovoru, ve¢ Ce takvu nabavu provoditi nadlezno
drzavno tijelo.

Sukladno odredbama tocke II. ovog Plana, utvr-
duje se slijedeci popis nabava roba, usluga i radova
koje ¢e u 2010. godini provesti Opcina Martijanec
kao naruditelj.

broj | ratun. | diel ORIS RREDMETANABAVE “vrjednot | vrijednos

A) NABAVA ROBA 89.430,89| 110.000,00

1| 32231 02 |Elektri¢na energija - Op¢ina 8.130,08 10.000,00
2 | 32231 | 02 |Elektricna energija - javna rasvjeta 69.105,69 85.000,00
3| 32231 03 |Elekt. energ. - mjesna samouprava 7.317,07 9.000,00
4 | 32231 04 |Elektri¢na energija - groblja 4.878,05 6.000,00
B) NABAVA USLUGA 418.699,18| 515.000,00

5 | 32321 02 |Usluge tekuéeg i investicijskog odrZzavanja opcéinske zgrade 12.195,12 15.000,00
6 | 32321 | 02 |Usluge tek. i investicij. odrzavanja gradev. infrastrukture 48.780,49 60.000,00
7 | 32321 03 |Usluge tekuéeg i investicijskog odrzavanja domova 36.585,37 45.000,00
8 | 32321 04 |Sanacija nove grob. kuc¢e i stare kapure na groblju Martijanec 40.650,41 50.000,00
0| 32321 04 gz:juagni:eikglc;igj)ui investicijskog odrzavanja grobne kuée u 20.325,20 25.000,00
10 | 32322 | 02 |Usluge tekué. i investicijskog odrZzavanja uredske opreme 8.130,08 10.000,00
11 | 32322 | 02 E:;Jl?r?atliléugs?e:nigvestic. odrzavanja ralice i ostale 4.878.05 6.000,00
12 | 32322 | 02 |Usluge popravka i odrzavanja javne rasvjete 16.260,16 20.000,00
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Req Osnvovnl Rz.az— OPIS PREDMETA NABAVE Pro.c.:uenjena Pl_gnlrana
broj | racun | djel vrijednost vrijednost

13 | 32322 | 02 Ugluvg_e _teku_cveg i |nvest|f:|J_skog odrzavanja ostale opreme 8.130,08 10.000,00
(djecjih igraliSta, nadstres$nice)

14 | 32322 | 03 Uslugve tekgceg i |nve§t|C|Jskog odrzavanja postrojenja i opreme 6.504,07 8.000,00
u druStvenim domovima

15 | 32322 | 04 psluge tekuceg |_|nvesF|cuskog odrzavanja postrojenja 2.439.02 3.000,00
i opreme u grobnim kuéama

16 | 32329 | 02 Qstale usluge tekuce_g i |nve.svt|cu.. qd[zgvanj_é komunal. 8.130,08 10.000,00
infrastrukture (ogradiv. smetiSta i djec. igralista)

17 | 32329 | 03 |Usluga odrzavanja poljskih putova 54.471,54 67.000,00

18 | 32329 | 03 |Sanacija okoliSa u Hrastovljanu za vatrogasni poligon 20.325,20 25.000,00

19 | 32329 | 03 Usllnga tgkuceg i investic. odrzavanja okolisa oko 33.333,33 41.000,00
drustvenih dom. u MO

20 | 32343 02 |Deratizacija i dezinsekcija 32.520,33 40.000,00

21 | 32379 02 |Plan gospodarenja otpadom 16.260,16 20.000,00

22 | 32379 | 02 |Procjena ugrozenosti i Plana zaStite i spaSavanja 16.260,16 20.000,00
C) NABAVA RADOVA 1.087.804,87|1.338.000,00

23 | 42131 02 |Asfaltiranje nerazvrstanih cesta 162.601,63| 200.000,00

24 | 42141 02 PrOJe';Iv(tng d.ok.ument.acua za mjeSovitu kanalizaciju u 24.390,24 30.000,00
Kalni€koj ulici u Poljancu

25 | 42141 02 |Projekti komunalne infrastrukture 162.601,63| 200.000,00

26 | 42123 | 02 |lzgradnja vrtica 624.390,24| 768.000,00

27 | 45111 04 |lIzgradnja potpornog zida na groblju Martijanec 69.105,69 85.000,00

28 | 45111 04 |lzgradnja ograde uz potporni zid 12.195,12 15.000,00

29 | 45111 04 |Postava i izgradnja tlakovaca na groblju Martijanec 12.195,12 15.000,00

30 | 45111 04 |Dobava i montaza ograde na groblju u Poljancu 20.325,20 25.000,00
SVEUKUPNO: A+B+C 1.595.934,94|1.963.000,00

V.

Nabava roba, usluga i radova predvidenih ovim
Planom provodit ¢e se sukladno odredbama Zaklona o
javnoj nabavi (»Narodne novine«, broj 110/07 i 125/08)
i Uredbama Vlade Republike Hrvatske donesenih na
temelju Zakona o javnoj nabavi.

V.

Ovaj Plan mijenjat ¢e se odnosno dopunjavati
tijekom proracunske 2010. godine u slu€aju potrebe
uskladenja s naknadno donesenim propisima iz oblasti
javne nabave ili programima Opc¢ine Martijanec kao
i u slu¢aju nastupa drugih okolnosti koje ¢e utjecati
na Plan nabave.

Ovaj Plan moze se mijenjati odnosno dopunjavati
tijekom proracunske 2010. godine i u slu€aju da nastupi
potreba nabave koja nije predvidena ovim Planom,
time da postupak javne nabave smije zapoceti ako
su planirana sredstva za nabavu.

Iznimno od odredbe stavka 2. ove tocke, javnha
nabava se moze provesti i kada nisu planirana sred-
stva za nabavu, u cijelosti ili djelomi¢no, ali samo u
slu€ajevima taksativno navedenim u ¢lanku 13. stavku
3. Zakona o javnoj nabavi.

VI.
Ovaj Plan nabave objavit ¢e se u »Sluzbenom
vjesniku Varazdinske Zupanije«, a primjenjuje se u
2010. godini.

KLASA: 363-05/10-01/1
URBROJ: 2186/19-02-10-1
Martijnec, 19. veljace 2010.

Op¢inski nacelnik
Marijan Horvat, v. r.

»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«, sluzbeno glasilo Zupanije, gradova i opéina Varazdin-
ske Zupanije. lzdaje: Varazdinska Zupanija, 42000 Varazdin, Franjevacki trg 7. Telefon (042) 390-509
ili 390-562. Tehni€ki ureduje, priprema i tiska: »GLASILA« d.o.o0., 44250 Petrinja, D. Careka 2/1, tel:
(044) 815-138 i fax: (044) 815-498, www.glasila.hr, e-mail: glasila@glasila.hr. Pretplata za 2010. godi-
nu iznosi 200,00 kn + PDV. Svi brojevi »Sluzbenog vjesnika Varazdinske Zupanije« objavljeni su i na
Internetu: www.glasila.hr.




