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1. NAZIV | SJEDISTE ZAVODA

Na temelju ¢lanka 29. stavka 2. Zakona o pro- .
stornom uredenju i gradnji (»Narodne novine«, broj Clanak 1.
76/07), a u skladu s ¢lankom 19. Statuta Varazdinske Ovom Odlukom osniva se javna ustanova pod
Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj nazivom Zavod za prostorno uredenje Varazdinske
10/06 - pro&iséeni tekst i 29/06), Zupanijska skupstina Zupanije (u daljnjem tekstu: Zavod).
Varazdinske zupanije na sjednici odrzanoj 10. ozujka Sjediste Zavoda je: Varazdin, Mali plac 1a.

2008. godine, donosi
DJELATNOST ZAVODA
ODLUKU

o osnivanju Zavoda za prostorno uredenje Clanak 2.
Varazdinske zupanije Djelatnost Zavoda je:
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- izradai pracenje provedbe dokumenata prostor-
nog uredenja podrucne (regionalne) razine,

- izrada izvje$éa o stanju u prostoru Zupanije,

- vodenje registara podataka u okviru informa-
cijskog sustava prostornog uredenja,

- pripremanje polazista za izradu, odnosno stav-
ljanje izvan snage prostornih planova uZzih
podrucja,

- izdavanje misljenja u postupku izrade i donoSenja
dokumenata prostornog uredenja u skladu sa
zakonom,

- izrada prostornih planova uredenja velikog
grada, gradova i opéina i urbanisti¢kih planova
uredenja, ako je izrada tih planova Zavodu po-
vjerena od nadleznog ministarstva ili Zupanijskog
poglavarstva Varazdinske Zupanije (u daljnjem
tekstu: Zupanijsko poglavarstvo,

- obavljanje stru¢no-analitickih poslova iz po-
drucja prostornog uredenja ako je obavljanje
tih poslova Zavodu povjereno od nadleznog
ministarstva ili Zupanijskog poglavarstva.

TIJELA ZAVODA

Clanak 3.

Tijela Zavoda su Upravno vije¢e Zavoda i ravnatel;
Zavoda.

Clanak 4.
Upravno vije¢e Zavoda upravlja Zavodom.

Upravno vije¢e Zavoda ima predsjednika i 4 ¢la-
na.

Predsjednika i ¢lanove Upravnog vijeca Zavoda
imenuje i razrjeSava Zupanijsko poglavarstvo i to:
- predsjednika i 1 ¢&lana iz reda Zupanijskog
poglavarstva,
- 1 &lana iz reda Zupanijske skupstine,
- 1 &lana iz reda Upravnog odjela za prostorno
uredenje i graditeljstvo,
- 1 ¢&lana iz reda Zavoda za prostorno uredenje
Varazdinske Zupanije.
Predsjednik i ¢lanovi Upravnog vijeca Zavoda
imenuju se na Cetiri godine. Iste osobe mogu biti
ponovno imenovane.

Clanak 5.
Upravno vije¢e Zavoda ima slijedece zadatke:

- donosi Statut Zavoda uz suglasnost Zupanijskog
poglavarstva,

- donosi poslovnik o svom radu,

- donosi godidnji program rada Zavoda uz sugla-
snost Zupanijskog poglavarstva i prati njegovo
izvrSavanje,

- donosi godisnji financijski plan Zavoda uz su-
glasnost Zupanijskog poglavarstva i godisnji
obracdun,

- donosi odluke o stjecanju, opterec¢enju i otudenju
nekretnina u vlasniStvu Zavoda, ili druge imovine

do iznosa utvrdenog Statutom, sa[nostalno, a
iznad toga iznosa uz suglasnost Zupanijskog
poglavarstva,

- donosi opée akte Zavoda, ako zakonom, ovom
Odlukom odnosno Statutom Zavoda nije dru-
gacije odredeno,

- raspisuje javni natje€aj za izbor ravnatelja Zavoda
te imenuje i razrjeSava ravnatelja Zavoda,

- odluCuje o drugim pitanjima utvrdenim zako-
nom, ovom Odlukom i Statutom Zavoda, kao i o
drugim pitanjima koja se odnose na upravljanje
Zavodom, a za koja nije propisana nadleznost
ravnatelja Zavoda.

Upravno vijeée Zavoda obavezno je Zupanijskom
poglavarstvu dostaviti izvjeS¢e o ostvarenju godis-
njeg programa rada, do 1. ozujka tekuc¢e godine za
prethodnu godinu.

Clanak 6.
Ravnatelj je voditelj poslovanja Zavoda.

Ravnatelj Zavoda se imenuje na vrijeme od Cetiri
godine. Ista osoba moze biti ponovno imenovana za
ravnatelja.

Ravnatelj zavoda moze biti razrijeSen i prije isteka
mandata, na nacin i pod uvjetima propisanim zakonom
i Statutom Zavoda.

Ravnatelj zastupa i predstavlja Zavod, organizira
i vodi poslovanje Zavoda, vodi struéni rad Zavoda,
poduzima sve pravne radnje u ime i za racun Zavoda,
zastupa Zavod u svim postupcima pred sudovima,
upravnim i drugim drzavnim tijelima, te pravnim oso-
bama s javnim ovlastima, izvrSava odluke Upravnog
vije€a, odgovara za zakonitost rada Zavoda, te obavlja
i druge poslove utvrdene ovom Odlukom i Statutom
Zavoda.

Za ravnatelja Zavoda mozZe se imenovati osoba
koja ima visoku stru¢nu spremu i koja ispunjava druge
uvjete propisane Statutom Zavoda.

Uvjeti koje mora ispunjavati, nacin izbora, poslova-
nja i ovlasti ravnatelja Zavoda, utvrduju se Statutom
Zavoda.

Clanak 7.

Ravnatelj Zavoda moze dati punomo¢ drugoj osobi
za zastupanje Zavoda u pravnom prometu, i to u gra-
nicama svojih ovlasti, sukladno odredbama zakona
kojim se ureduju obvezni odnosi.

OPCI AKTI ZAVODA

Clanak 8.
Zavod ima Statut.

Prava i obveze Zavoda u svezi s obavljanjem pro-
pisane djelatnosti koja nisu propisana ovom Odlukom
ureduju se Statutom Zavoda.

Statutom Zavoda poblize se utvrduje unutarnje
ustrojstvo, ovlasti, nacin rada i odlu¢ivanja pojedinih
tijela Zavoda, medusobna prava i obveze osnivaca
i Zavoda koja nisu propisana ovom Odlukom, nacin
raspolaganja s dobiti ukoliko se ostvari, te druga pita-
nja od znacaja za obavljanje djelatnosti i poslovanje
Zavoda.
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Zavod ima i druge opc¢e akte sukladno zakonu,
ovoj Odluci i Statutu Zavoda.

IMOVINA ZAVODA | ODGOVORNOST ZA
NJEGOVE OBVEZE

Clanak 9.

Sredstva za osnivanje i poCetak rada Zavoda osi-
gurana su u Proracunu Varazdinske zupanije za 2008.
godinu, u iznosu od 400.000,00 kuna.

Sredstva za rad i poslovanje Zavoda osiguravaju
se iz sredstava Proracuna Varazdinske Zupanije, pri
¢emu se za prvu godinu rada Zavoda za prostorno
uredenje Varazdinske zupanije smatraju i sredstva
koja su osigurana za proracunsku godinu Zavoda za
prostorno uredenje kao upravnog tijela Varazdinske
Zupanije, te iz drugih izvora u skladu sa Zakonom.

Sredstva iz proraCuna Varazdinske zupanije Zavod
ostvaruje na temelju odobrenih programa.

Zavod moze stjecati sredstva obavljanjem propisa-
ne mu djelatnosti u skladu sa Zakonom o prostornom

uredenju i gradnji i ovom Odlukom, te potporama,
sponzorstvom i darovanjem.

Clanak 10.

Ako u obavljanju svoje djelatnosti Zavod ostvari
dobit, ta se dobit isklju€ivo uporabljuje za obavljanje
i razvoj djelatnosti Zavoda, a odluku o raspolaganju
s dobiti donosi Upravno vijeée Zavoda.

Clanak 11.

U pravnhom prometu Zavod odgovara cjelokupnom
svojom imovinom, a osniva¢ Zavoda odgovara solidarno
i neograni¢eno za njegove obveze.

Clanak 12.

Zavod ne moze bez suglasnosti Zupanijskog
poglavarstva stecéi, opteretiti ili otuditi nekretnine ili
drugu imovinu ¢€ija je pojedinaéna vrijednost veéa od
vrijednosti odredene Statutom Zavoda.

U vezi s obavljanjem propisane djelatnosti Zavod
ne moze bez suglasnosti Zupanijskog poglavarstva
ugovoriti poslove &ija vrijednost prelazi iznos odreden
Statutom Zavoda.

JAVNOST RADA ZAVODA

Clanak 13.
Rad Zavoda je javan.
O javnosti rada Zavoda skrbi ravnatelj Zavoda.

Clanak 14.

Zupanijsko poglavarstvo imenovati ée &lanove
Upravnog vije¢a Zavoda u roku 30 dana od dana
stupanja na snagu ove Odluke.

Clanak 15.

Upravno vije¢e Zavoda donijet ¢e Statut Zavoda
sukladno zakonu i ovoj Odluci u roku od 30 dana od
dana imenovanja.

Clanak 16.

Zupanijsko poglavarstvo Varazdinske Zupanije
imenovat ¢e privremenog ravnatelja Zavoda u roku od
30 dana od dana stupanja na snagu ove Odluke.

Privremeni ravnatelj Zavoda ¢e u roku od 30 dana od
dana donos$enja Statuta Zavoda, u skladu sa zakonom,
ovom Odlukom i Statutom Zavoda obaviti pripremne
radnje za pocletak rada Zavoda, te podnijeti prijavu
za upis Zavoda u sudski registar.

Clanak 17.

Upravno vije¢e Zavoda ¢e u skladu sa zakonom,
ovom Odlukom i Statutom Zavoda u roku 60 dana od
dana upisa Zavoda u sudski registar donijeti opcée
akte Zavoda: akt o unutarnjem ustrojstvu i nacinu
rada Zavoda, akt o rasporedu na radna mjesta za-
poslenika, te druge opce akte odredene Zakonom i
Statutom Zavoda.

Clanak 18.

Zavod zapoc€inje s radom nakon upisa u sudski re-
gistar i ispunjenja uvjeta iz ¢lanka 17. ove Odluke.

Clanak 19.

Danom pocetka rada Zavoda prestaje s radom
Zupanijski zavod za prostorno uredenje, ustrojen kao
upravno tijelo Varazdinske Zupanije.

Danom pocetka rada Zavod preuzima sluzbenike,
poslove i materijalno-tehnitka sredstva Zupanijskog
zavoda za prostorno uredenje, kao upravnog tijela
Varazdinske zupanije.

Clanak 20.

Sluzbenicima Zavoda za prostorno uredenje Va-
razdinske Zupanije osniva¢ jamci kontinuitet s aspekta
prava iz radnog odnosa najmanje u opsegu kakva se
jamce Kolektivnim ugovorom za sluzbenike i namje-
Stenike upravnih tijela Varazdinske Zupanije.

Clanak 21.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupani-
je«.

KLASA: 023-01/08-01/5
URBROJ: 2186/1-01/1-08-1
Varazdin, 10. ozujka 2008.

Predsjednik SkupStine
Vladimir Stolnik, v.r.

2,

Na temelju odredbe ¢lanka 46. Zakona o lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne novine«,
broj 33/01 i 60/01 - vjerodostojno tumacenje, 129/05 i
109/07) i ¢lanka 19. to¢ke 8. Statuta Varazdinske Zu-
panije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj
10/06 - progiséeni tekst i 29/06), Zupanijska skupstina
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Varazdinske Zupanije, na sjednici odrzanoj 10. oZzujka
2008. godine, donosi

RJESENJE

o izboru élana Zupanijskog poglavarstva
Varazdinske zupanije

MIRJANA AUKER iz Hra&¢ice, Radni¢ka 10, bira
se za ¢&lana Zupanijskog poglavarstva VaraZdinske
Zupanije za podrucje obitelji i mladih.

Clan Zupanijskog poglavarstva duZnost ¢e obnasati
volonterski.

Ovo RjeSenje stupa na snagu danom donoS$enja,
a objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske
Zupanije«.

KLASA: 119-01/08-01/1
URBROJ: 2186/1-01/1-08-1
Varazdin, 10. ozujka 2008.

Predsjednik SkupStine
Vladimir Stolnik, v.r.

3.

Na temelju odredbe ¢lanka 46. Zakona o lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne novine«,
broj 33/01i60/01 - vjerodostojno tumacenje, 129/05 i
109/07) i ¢lanka 19. to¢ke 8. Statuta Varazdinske Zu-
panije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj
10/06 - progiéeni tekst i 29/06), Zupanijska skupstina
Varazdinske zupanije, na sjednici odrzanoj 10. ozujka
2008. godine, donosi

RJESENJE

o izboru élana Zupanijskog poglavarstva
Varazdinske zupanije

.

LEONARDO LORBEK, iz Brezja Dravskog, Varaz-
dinska 16, bira se za ¢lana Zupanijskog poglavarstva
Varazdinske Zupanije, za podrucje europskih integracija
i regionalnu suradnju.

Clan Zupanijskog poglavarstva duznost ¢e obnasati
volonterski.

Ovo RjeSenje stupa na snagu danom donoS$enja,
a objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske
Zupanije«.

KLASA: 119-01/08-01/2
URBROJ: 2186/1-01/1-08-1
Varazdin, 10. ozujka 2008.

Predsjednik SkupStine
Vladimir Stolnik, v.r.

4.

Na temelju odredbe ¢lanka 92. stavka 1. alineje 2.
Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(»Narodne novine«, broj 33/01i 60/01 - vjerodostojno
tumacenje, 129/05i 109/07) i ¢lanka 19. toCke 8. Statuta
Varazdinske Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske
Zupanije«, broj 10/06 - pro&i$éeni tekst i 29/06), Zu-
panijska skups$tina Varazdinske Zupanije, na sjednici
odrzanoj 10. ozujka 2008. godine, donosi

RJESENJE

o razrje$enju duznosti élana Zupanijskog
poglavarstva Varazdinske zupanije

DANIJEL IVANAGIC, iz Sradinca, Varazdinska 333,
razrje$uje se duznosti &lana Zupanijskog poglavarstva
Varazdinske zupanije, povodom podnijete ostavke.

Duznost &lanu Zupanijskog poglavarstva prestaje
danom dono$enja ovog RjeSenja.

Ovo RjeSenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA:119-01/08-01/2
URBROJ: 2186/1-01/1-08-2
Varazdin, 10. ozujka 2008.

Predsjednik Skup$tine
Vladimir Stolnik, v.r.

AKTI VIJECA SLOVENSKE NACIONALNE MANJINE VARAZDINSKE ZUPANIJE

1.
Na temelju ¢lanka 3, 14. i 15. Ustava Republike
Hrvatske; Ill. poglavlja Ustavnog zakona o pravima

nacionalnih manjina (»Narodne novine«, broj 155/02),
VijeCe slovenske nacionalne manjine Varazdinske

Zupanije na sjednici odrzanoj 4. rujna 2007. godine,
donosi

STATUT

Vije¢a slovenske nacionalne manjine
Varazdinske zupanije
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I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

1) VijeCe slovenske nacionalne manjine Varazdin-
ske Zupanije (u daljenjem tekstu: Vijece) je institucija
manjinske samouprave na podrucju Varazdinske Zu-
panije, osnovano radi sudjelovanja u javnom Zzivotu i
upravljanju lokalnim poslovima u jedinicama podru¢ne
(regionalne) samouprave.

2) Temelji osnivanja Vijeéa su:

a) Odredbe Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina u Republici Hrvatskoj (u daljnjem tekstu:
Ustavni zakon) u kojima se regulira i priznaje
pravo na slobodu izraZzavanja, pravo etni¢kih
i nacionalnih manjina na samoorganiziranje i
udruzivanje radi ostvarivanja svojih nacionalnih
i drugih interesa u skladu s Ustavom i Ustavnim
zakonom, te zastita ravnopravnog u€estvovanja
u javnim poslovima i uzivanja politickih, eko-
nomskih, kulturnih i drugih prava;

b) medunarodni akti o ljudskim pravima i sloboda-
ma i o pravima etnickih i nacionalnih zajednica
ili manjina (Povelja Ujedinjenih naroda), Opc¢a
deklaracija o pravima Covjeka; Medunarodni
pakt o gradanskim i politickim pravima; Meduna-
rodni pakt o ekonomskim, socijalnim i kulturnim
pravima; Dokument KESS/OESS; Zavrs$ni akt
Konferencije o sigurnosti i suradnji u Europi;
Paridka povelja za novu Evropu i drugi dokumenti
KESS/OESS koji se odnose na prava ¢ovjeka,
narocCito Dokument kopenhaskog sastanka KESS
o ljudskoj dimenziji; Konvencija Vijec¢a Europe
o zastiti prava Covjeka i osnovnih sloboda, te
protokoli uz tu Konvenciju; Medunarodna konven-
cija o ukidanju svih oblika rasne diskriminacije;
Konvencija o spre¢avanju i kaznjavanja zlo€ina
genocida; Konvencija o pravima djeteta i drugi
medunarodni akti koje je Republika Hrvatska
preuzela, potpisalaili ih je duzna potpisati kao
zemlja ¢lanica Ujedinjenih naroda i Vije¢a Europe
i drugih medunarodnih organizacija i institucija
vezana za osnovna prava i slobode €ovjeka i
gradanina i prava etnic¢kih i nacionalnih zajednica
ili manjina i koji po ¢lanku 134. Ustava ¢€ine dio
pravnog poretka Republike Hrvatske.

Clanak 2

Ovim Statutom utvrduje se naziv, sjediste i podrucje
na kojem djeluje VijeCe, zastupanje, djelatnost kojima
se ostvaruju ciljevi, tijelima Vije¢a i njihovom sastavu,
izboru, opozivu, ovlastima, te nacinu odlucivanja.

Statut sadrzi i odredbe o imovini, nadinu stjecanja
imovine i drugim pitanjima od znacaja za VijecCe.

Clanak 3.

Puni naziv Vije¢a na hrvatskom jeziku glasi: Vi-
jece slovenske nacionalne manjine Varazdinske
zupanije.

Puni naziv Vije¢a na slovenskom jeziku glasi: Svet
slovenske nacinalne manjsine Mesta Varazdin.

Vijeée moze koristiti i naziv na engleskom jeziku
koji glasi: City Council of Slovenien National Mi-
noryti of Varazdin, a skra¢eni naziv je: CCSNM of
Varazdin.

Clanak 4.
1) Sjediste Vijec¢a je u Varazdinu.
2) Adresa sjedisStva Vije¢a odreduje se posebnom
odlukom.
3) Vijece djeluje na podruéju Varazdinske Zupa-
nije.

Clanak 5.
1) Vijece je neprofitna pravna osoba.

2) Svojstvo pravne osobe Vije¢e stjeCe upisom u
registar vijeCa nacionalnih manjina koji vodi ministar-
stvo nadlezno za poslove opce uprave.

Clanak 6.
1) Vije€e ima pecat.
2) Vije¢e posebnom odlukom ureduje oblik, broj i
nacin upotrebe pecata Vijeca.
3) Svaki pecat mora sadrzavati puni naziv Vije¢a

ispisan na hrvatskom jeziku latinicnom pismu i slo-
venskom jeziku.

Clanak 7.

Vijeée koristi znamenja i simbole te obiljeZzava
praznike slovenske nacionalne manjine u Republici
Hrvatskoj. Posebnom odlukom ureduje nacin koriStenja
znamenja i simbola, odnosno obiljezavanje praznika
slovenske nacionalne manjine na podrucju svog dje-
lovanja, sukladno zakonu.

Clanak 8.

Vijece ima Dan Vije¢a. Posebnom odlukom odreduje
datum i nacin obiljeZzavanja Dana Vijeca.

Clanak 9.
Radi uskladivanja ili unapredivanja zajednickih
interesa VijeCe moze s drugim vijeCima osnivati koor-
dinacije vije¢a nacionalnih manjina ili im pristupiti.

Clanak 10.

Rad Vijeca i njegovih tijela je javan.

Javnost rada osigurava se i ostvaruje pravodobnim
i istinitim izvjeS¢ivanjem pripadnika i udruga slovenske
nacionalne manjine.

Predstavnici sredstava javnog prio¢avanja mogu
prisustvovati sjednicama Vijeca, izvjeStavati javnost
o radu Vijec¢a i njegovih tijela.

Radi §to potpunijeg ostvarivanja javnosti rada Vi-
jeCe moze izdavati svoje glasilo u skladu s propisima
o javnom informiranju. Odluku o izdavanju glasila
donosi Vijece.

Vijeée po potrebi izdaje i druga sredstva javnog
informiranja (periodi¢ne publikacije, biltene, plakate i
sl.) sukladno propisima o izdavackoj djelatnosti.
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Il. CILJEVI | DJELATNOST VIJECA

Clanak 11.

1) Ciljevi Vijeca su:

Afirmacija i ostvarivanje nacionalnih, kulturnih,
prosvjetnih, socijalnih, ekonomskih svih drugih oblika
prava i interesa slovenske nacionalne manjine Varaz-
dinske Zupanije.

Zastita i unapredenje nacionalnog, kulturnog, je-
zi€nog i vjerskog identiteta Slovenaca.

Stvaranje uvjeta za rad postojecih i osnivanje i
razvoj novih organizacija i institucija od interesa za
Slovence na podrucju djelovanja Vijec¢a.

Razvijanje i suradnja unutar slovenske nacionalne
manjine, suradnja slovenske nacionalne manjine s
drugim nacionalnim manjinama u Republici Hrvatskoj
i van nje, te suradnja s drugim organizacijama i insti-
tucijama u Republici Hrvatskoj.

Suradnja, udruzivanje i razvijanje odnosa sa Slo-
vencima izvan Republike Hrvatske, njihovim, organ-
zacijama, institucijama i udruzenjima.

Clanak 12.

U ostvarivanju ciljeva iz ¢lanka 11. ovog Statuta,
Vijeée suraduje s drzavnim tijelima Republike Hrvatske,
tijelima lokalne uprave i samouprave, te vladinim i ne-
vladinim organizacijama i institucijama, medunarodnim
organizacijama i institucijama i u vezi s tim provodi
slijedece djelatnosti:

1) Predlaze tijelima Varazdinske Zupanije mjere
za unapredenje polozaja slovenske nacionalne
manjine, ukljuujuéi davanja prijedloga opéih
akata kojima se ureduju pitanja od znacaja za
slovensku nacionalnu manjinu.

2) lIsti¢e kandidate za duznosti u tijelima drzavne
uprave i tijelima zupanijske samouprave.

3) Biva obavijeSteno o svakom pitanju o kojima
¢e raspravljati radna tijela Zupanijske skup-
Stine Varazdinske zupanije, a tiCe se polozaja
slovenske nacionalne manjine.

4) Daje misljenje i prijedloge na programe radijskih
i televizijskih stanica na lokalnoj i regionalnoj
razini namenjene nacionalnim manjinama ili
na programe koji se odnose na manjinska pi-
tanja.

5) Razmatra i zauzima stavove o zakonima i dru-
gim propisima (uklju€ujuéi prijedloge zakona
i drugih propisa u toku njihovog donosenja)
kojima se ureduju nacionalna prava, osnovne
slobode Covjeka i gradanina (izborni sistem,
ustrojstvo, nadleznost i nac¢in rada drzavnih
tijela, te lokalne samouprave i druga pitanja
od interesa za slovensku nacionalnu manjinu) i
ostvarivanje gradanskih, osobnih, ekonomskih,
socijalnih, kulturnih i drugih prava i sloboda
slovenske nacionalne manjine te njihove pune
ravnopravnosti u Republici Hrvatskoj. Po potrebi
daje svoje miSljenje, prijedloge, predstavke, i
inicijative tijelima zakonodavne, izvrSne i sudske
vlasti u Republici Hrvatskoj.

6) Suraduje s organizacijama, institucijama i dru-
gim tijelima Ujedinjenih naroda, Vije¢a Europe,
Europske Unije, OESS i drugim medunarodnim
organizacijama i institucijama koje u svom radu
ostvaruju kao dio svojih redovnih aktivnosti
kontakte s predstavnicima etni¢kih i nacionalnih
zajednica ili manjina i njihovim organizacijama
i institucijama.

[1l. 1IZBORI, PRAVA | OBVEZE VIJECNIKA

Clanak 13.
Clanove Vijeéa (u daljem tekstu: vijeénici) biraju
neposredno, tajnim glasanjem pripadnici slovenske
nacionalne manjine na podrucju djelovanja Vijeca.

Mandat vije¢nika traje 4 godine.

Kandidate za vije¢nike mogu pradlagati udruge
slovenske nacionalne manjne ili najmanje 50 pri-
padnika slovenske nacionalne manjine s podrucja
djelovanja Vijeca.

Na postupak izbora vije¢nika primenjuju se odredbe
zakona kojim se ureduje izbor ¢lanova predstavnickih
tijela jedinice lokalne i podru¢ne samouprave.

Clanak 14.
Vije¢nik ima prava i duznosti:
a) sudjelovati u radu sjednica Vije¢a i na njima
raspravljati i glasati,
b) sudjelovati u izvrS§avanju ciljeva Vijeca i dopri-
nositi ostvarivanju njegovih djelatnosti,

c) sudjelovati na sjednicama radnih tijela Vijec¢a
in na njima raspravljati i glasovati,

d) biti obavijeSten o radu i materijalno-financijskom
poslovanju Vijeéa,

e) davanje prijedloga, miSljenja i primjedaba na
rad Vijeca i njegovih tijela,

f) pridrzavati se odredbi ovog Statuta i drugih
opcih akata Vijeca,

g) Cuvati podatke koje saznaje u obavljanju vijeé-
nicke duznosti a koji nose oznaku tajnosti,

h) Cuvati i podizati ugled Vijeca.

Vije€nik moze imati i druga prava i duznosti utvr-

dena odredbama ovog Statuta.

Clanak 15.
1) Vijeéniku prestaje vije¢ni¢ki mandat:
a) ako podnese ostavku,

b) ako mu je pravomoénom sudskom odlukom
oduzeta poslovna sposobnost,

¢) ako je pravomo¢nom sudskom presudom osuden
na bezuvjetnu kaznu zatvora u trajanju duzem
od 6 mjeseci.

d) smrcéu.

2) Kada se po odredama zakona i ovog Statuta
ispune uvjeti za prestanak vije¢nickog mandata, vije¢-
ni¢ki mandat prestaje vije¢niku danom kada je odluku
o prestanku mandata donijelo Vijece.
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3) U slu€aju smrti, vijecniku prestaje vijecnicki
mandate danom smrti.

4) Nakon isteka mandata Vijeéa, vijeénici nastav-
lijaju obavljati svoje duznosti i ovlasti do konstituiranja
novog Vijeéa.

5) Danom konstituiranja Vijeéa, prestaje mandat
vije€nicima predhodnog saziva.

IV. ORGANIZACIJA, SASTAV | TIJELA VIJECA

Clanak 16.

1) Vijece €ini 25 vijec¢nika.

2) VijeCe moze raspravljati i odlucivati ako je na
sjednici prisutna vecina vijeénika a odlu€uje veéinom
glasova prisutnih.

3) Vijece veéinom glasova svih vijeénika donosi Sta-
tut, Poslovnik, Program rada, Financijski plan, Zavrsni
racun, odlu€uje o izboru i razrijeSenju predsjednika,
zamjenika predsjednika Vije¢a i ¢lanova Predsjednis-
tva; o pristupanju odnosno istupanju iz koordinacija
slovenske ili drugih koordinacija nacionalnih manjina
Republike Hrvatske, odlu€uje o prenosenju dijela svojih
ovlasti na PredsjednisStvo Vijeéa.

4) Vije¢e odlucuje javnim glasanjem osim u slu-
Cajevima kada tajno glasanje zatrazi predsjednik,
Predsjednistvo ili najmanje 1/3 vijeénika.

Clanak 17.

1) Sjednicu Vije¢a saziva predsjednik, sukladno pro-
gramu rada, po potrebi a najmanje jednom godiSnje.

2) Sjednicu saziva pismenim putem, 7 dana prije
odrzavanja sjednice.

3) lzuzetno u hitnim slu¢ajevima, Vije¢e se moze
sazvati i u kraéem roku uz dostavu materijala nepo-
sredno na sjednici.

Clanak 18.

1) Predsjednik ¢e sazvati izvanrednu sjednicu Vijeéa
u roku od 30 dana od dana kada to zatrazi najmanje
1/3 vije¢nika.

2) Zahtjev za saziv izvanredne sjednice dostavlja se
predsjedniku pismenim putem, a sadrzi obrazloZzenje
zahtjeva za sazivanjem izvanredne sjednice, prijedlog
dnevnog reda, materijale za pojedine to¢ke dnevnog
reda zbog kojih se saziva izvanrena sjednica i potpis
predlagaca.

3) Ukoliko predsjednik ne sazove sjednicu u roku
i s dnevnim redom koji je odreden u zahtjevu za sa-
zivanje, sjednicu ¢e sazvati vije¢nik ovlasten od svih
podnositelja zahtjeva.

4) Sjednici Vije¢a, koju su sazvali ¢lanovi Vijec¢a
predsjedava predsjednik Vijeéa ili njegov zamjenik
ako su prisutni na sjednici. U suprotnom sjednici pred-
sjedava osoba koja je potpisala poziv za izvanrednu
sjednicu ili osoba koju €lanovi Vec¢a izaberu veéinom
prisutnih glasova.

Clanak 19.
VijeCe ima prava i duznosti:

a) donosi i tumaci Statut, njegove izmjene i do-
pune,

b) donosi i tumaci Poslovnik,
c) donosi Program rada,

d) donosi financijski plan,

e) donosi zavrsni racun,

f) donosi odluke o nacginu obavljanja i o naknadi za
obavljanje stru¢nih, administrativnih, tehnic¢kih
i drugih poslova,

g) donosi odluke o nagradama i naknadama za
predsjednika, zamjenika predsjednika Vijeca i
¢lanove PredsjedniStva,

h) donosi odluku o sjedi$tu Vijeca,

i) donosi odluku o pristupanju i istupanju iz koor-
dinacijskih tijela nacionalnih manjina u Republici
Hrvatskoj,

j) donosi odluku o suradnji s vije¢ima drugih na-
cionalnih manjina, nevladinim organizacijama i
drugim organizacijama u zemlji i inozemstvu,

k) donosi odluku o preno$enju dijela svojih ovlasti
na Predsjednistvo,

I) birairazrijeSava predsjednika i zamjenika pred-
sjednika, Vije¢a koji su po funkciji istovremeno
predsjednik i zamjenika Predsjednistva,

m) bira i razrijeSava, ¢lanove Predsjednistva,

n) imenuje i razrijeSava na prijedlog predsjednika,
voditelje radnih tijela,

0) imenuje tajnika na prijedlog predsjednika. Radni
odnos se zasniva na temelju zakona i Pravilnika
o radu,

p) predlaze ¢lanove Savjeta za nacionalne manjine
Republike Hrvatske iz redova ¢&lanova Vijeca
slovenske nacionalne manjine,

q) razmatra i usvaja izvjeSc¢a tijela koje bira i
imenuje,

r) odluéuje o pravu predstavljanja i zastupanja
Vijeca,

s) odlu€uje o priznanjima i nagradama,

t) obavljaidruge poslove sukladno zakonu i ovom
Statutu.

Pravo predlaganja pojedinaénih i opcih akata i
odluka iz nadleznosti Vije¢a ima svaki vije¢nik.

Clanak 20.

Vijeénici mogu imati, do iznosa sukladno odluci
ministra nadleznog za op¢u upravo, pravo na redovnu
nagradu odnosno naknadu troskova, koji su nastali u
vezi s radom u Vijecu.

Clanak 21.
Tijela Vije¢a su:
a) predsjednik,
b) zamjenik predsjednika,
c) Predsjednistvo.

Predsjednik Vije¢a
a) Vijece bira predsjednika iz reda vije¢nika.
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b) Zaizbor i razrijeSenje potrebna je vecina glasova
vijecnika.

c) Mandat predsjednika traje 4 godine.

d) Predsjednik za svoj rad odgovara Vijecu.

c) zamjenjuje predsjednika Vije¢a u obavljanju
njegovih duznosti u slu€aju njegove odsutnosti
ili sprije€enosti,

d) zamjenik predsjednika pomaze predsjedniku u

obavljanju njegovih duznosti, te obavlja poslove

e) Predsjednik moze imati, do iznosa sukladno o - ) ]
iz njegovog djelokruga za koje ga on ovlasti.

odluci ministra nadleznog za op¢u upravu, pravo
na redovnu nagradu odnosno na naknadno tro$-

kova koji su nastali u vezi s radom u Vijecu. Clanak 23.

Vije¢e moze opozvati predsjednika i zamjenika
predsjednika prije isteka mandata, kada to zatraZi
najmanje 2/3 vije¢nika. Prijelog za opoziv se podnosi
pimeno uz potpis najmanje 2/3 vije¢nika, a moze se
podnijeti i izravno na sjednici Vijeca. Na prijedlog
predsjednika Predsjednistva, VijeCce moze opozvati
i ¢lana Predsjednistva prije isteka mandata. Odluku
o opozivu predsjednika, zamjenika predsjednika i
¢lana Predsjednistva, Vije¢e donosi veé¢inom glasova
svih vije¢nika.

Predsjednik Vije¢a ima prava i duznosti:
a) predstavlja i zastupa Vijece,

b) saziva, predlaze dnevni red i predsjedava sjed-
nicama PredsjedniStva i sjednicama Vijeca,

c) brine o postupku donos$enja, te utvrduje proci-
Scen tekst opéih i drugih akata,

d) suraduje i uskladuje rad s vije¢ima drugih na-
cionalnih manjina na podrucju djelovanja,

e) uskladuje i suraduje s Koordinacijom sloven-
ske nacionalne manjine za podrucje Republike
Hrvatske,

f) imenuje i razrijeSava privremena radna tijela,
dajuéi im aktom osnivanja dio ovlasti iz svoje
nadleznosti,

g) potpisuje opce akte i druge akte koja donosi
Vijece,

h) potpisuje financijske dokumente i nalogodavac
je financijskog plana Vijeca,

i) odobrava sluzbena putovanja u zemlji i inozem-
stvu,

j) podnosi zahtjev za osiguranje sredstava za rad
Vijeéa,

k) brine o zastiti prava i o ispunjavanju duznosti
vijec¢nika,

I) brine o javnosti rada Vijec¢a i odreduje koji se
dokumenti i podaci smatraju tajnim,

m) predstojnik je stru¢ne sluzbe Vijeca,

n) predlaze imenovanje i razrijeSenje tajnika Vi-
jeca,

o) brine o vodenju dokumentacije o radu i €uvanju
arhive Vijeca,

p) brine o vodenju, verifikaciji i Guvanju zapisnika
sjednica Vijeca,

r) predsjednik obavlja i druge poslove predvide-

ne zakonom, ovim Statutom ili drugim aktima
Vijeca.

Clanak 22.
1) Vije¢e ima zamjenika predsjednika, kojeg bira

iz reda vije¢nika.

2) Za izbor ili razrijeSenje zamjenika predsjednika

potrebna je vecina glasova vijeénika.

3) Zamjenik predsjednika ima ovlasti prestavljanja

i zastupanja Vijeca.

a) mandat zamjenika predsjednika traje 4 godine,

b) zamjenik predsjednika za svoj rad odgovara
Vijedu,

Clanak 24.
Predsjednistvo €ine:
a) predsjednik i zamjenik predsjednika Vije¢a i
tri ¢lana,
b) predsjednik i zamjenik predsjednika Vije¢a su
po funkciji predsjednik i zamjenik predsjednika
Predsjednistva,

e) Predsjednistvo za svoj rad odgovara Vijecu.
Tri ¢lana Predsjednistva bira Vije¢e vec¢inom gla-

sova svih vije¢nika. Mandat ¢lanovima PredsjedniStva
traje 4 godine.

Predsjednistvo ima prava i duznosti:

a) priprema sjednice Vijeca,

b) razmatra sva pitanja iz nadleznosti Vijec¢a, te
priprema i predlaze Vijeéu usvajanje opc¢ih
akata i odluka iz njegove nadleznosti,

c) za obavljanje odredenih poslova ili zadata-
ka, PredsjedniStvo moze osnovati stalna ili
privremena radna tijela, Cija se nadleznost,
sastav i organizacija rada ureduje aktom o
osnivanju,

d) pratii usmjerava rad stalnih i privremenih radnih
tijela i daje prijedloge za unapredenje njihovog
rada i koordinira aktivnost na kojima djeluju
dva ili viSe radnih tijela. Stalna ili privremeno
osnovana radna tijela za svoj rad odgovaraju
predsjedniku PredsjedniStva.

e) obavljaidruge poslove odredene ovim Statutom
ili drugim op¢im aktima Vijeca,

f) o sjednicama Predsjednistva i njegovim radnim
tijelima vodi se zapisnik. Skraéeni zapisnik s
popisom prisutnih i odsutnih ¢lanova Vijeéa te
donijetim zaklju€cima i odlukama verificira se
na prvoj slijedecoj sjednici PredsjedniStva,

g) zapisnik potpisuju predsjednik Predsjednistva
ili osoba koja je sjednici predsjedovala i zapi-
snicar.
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V. IMOVINA, FINANCIRANJE | STRUCNA
SLUZBA VIJECA

Clanak 25.
1) Imovinu Vijeéa €ine nekretnine i pokretnine.

2) Za svoje obaveze VijeCe odgovara sa svojom
cjelokupnom imovinom.

3) Imovina Vije¢a evidentirana je u poslovnim
knjigama sukladno vazeéim propisima Republike
Hrvatske.

4) Svi prihodi i rashodi odreduju se financijskim
planom, koji se donosi za svaku kalendarsku godinu.
Po zavrSetku godine sastavlja se zavrsni racun.

5) U slu€aju prestanka rada Vijeca, cjelokupna
imovina Vije¢a daje se na upravu i €uvanje Kulturno
prosvjetnom dru$tvu Slovenski dom u Zagrebu (Sloven-
ski dom), koju ¢e Slovenski dom vratiti Vijeéu odmah
po obnovi njegovog djelovanja.

Clanak 26.

1) Varazdinska sukladno odredbama Ustavnog
zakona, osigurava sredstva za rad Vije¢a, ukljucu-
juci sredstva za obavljanje administrativnih poslova
i poslova odredenih aktivnosti utvrdenih programom
rada Vijeca.

2) Materijalna i financijska sredstva za rad Vijeca
osiguravaju se iz slijedecih izvora:

a) dotacija iz prora¢una Varazdinske Zupanije i
Republike Hrvatske,

b) sredstava dobivenih od medunarodnih organi-
zacija i institucija,

c) donacija,

d) darovanja,

e) nasljedstva,

f) vlastitih prihoda,

g) ostalih prihoda u skladu sa zakonom.

3) Financijsko poslovanje Vije¢a vodi se u skladu
s vazecéim propisima Republike Hrvatske, koji ureduju
poslovanje neprofitnih organizacija.

4) Vije¢e ima ziro racun, a moze imati i devizni
racun.

5) Predsjednik Vije¢a ima naredbodavno pravo u
raspolaganju s imovinom Vije€a i po potrebi svojom
odlukom ovlasti osobe za odobravanje i potpisivanje

dokumenata platnog prometa, ako ovim Statutom ili
drugim aktom nije drukcije odredeno.

6) Eventualni viSak primitka nad izdacima (dobit)
prenosi se na slije¢u godinu i koristi se za financiranje
potreba Vijeca.

VI. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 27.

1) Jedinstveni tekst ovog Statuta donosi se na
hrvatskom jeziku latinicnim pismom i slovenskom
jeziku.

2) Ovaj Statut stupa na snagu danom donosenja,
a objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske
Zupanije«.

Varazdin, 4. rujna 2007.

Predsjednica Vijeca
Barbara Antoli¢, v. r.

GRAD LUDBREG
AKTI GRADSKOG VIJECA

1.

Na temelju ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (»Narodne novine, broj 33/01,
60/01i 129/05), te ¢lanka 31. Statuta Grada Ludbrega
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 21/01,
15/05, 5/06 i 18/06 - procCiSceni tekst), Gradsko vijece
Grada Ludbrega na 26. sjednici odrzanoj 7. ozujka
2008. godine, donijelo je

ODLUKU
o stipendijama Grada Ludbrega

|. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovom se Odlukom utvrduju opéi uvjeti, postupak i
kriteriji dodjele stipendije studentima Grada Ludbrega,
te prava i obveze korisnika stipendija.

Clanak 2.

Sredstva za stipendije osiguravaju se u Proracunu
Grada Ludbrega, kao posebna stavka.

Broj stipendija po vrstama za svaku akademsku
godinu i visinu stipendija, utvrduje za svaku akadem-
sku godinu Gradsko poglavarstvo Grada Ludbrega
odlukom o raspisivanju natjecaja.

II. PRAVO NA DODJELU STIPENDIJE

Clanak 3.

Pravo sudjelovanja na natjeaju imaju studenti koji
udovoljavaju sljedeéim opc¢im uvjetima:
- da su drzavljani Republike Hrvatske,

- da su redoviti studenti s prebivalistem na po-
drucju Grada Ludbrega,

- dasu zavrSili zadnja dva razreda srednje Skole
(studenti 1. godine studija) s najmanjom pro-
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sje€nom ocjenom od 4,0, odnosno s najmanjom
prosje¢nom ocjenom od 2,5 za poloZene ispite
svih prethodnih godina studija (studenti 2. i viih
godina studija),

- da im prosje¢ni mjesecni ukupni neto prihod
po ¢lanu domacinstva ne prelazi iznos odreden
odlukom o raspisivanju natjec¢aja,

- da nisu navrSili 27 godina Zivota,

- da nisu korisnici drugih stipendija.

1. KRITERIJI ZA DODJELU STIPENDIJA

Clanak 4.

Kriteriji za utvrdivanje liste kandidata za dodjelu

stipendija su slijedeci:

1. socijalni status i druge socijalne prilike obitelji
kandidata,

2. uspjeh u Skolovanju, odnosno studiju i postignuti
rezultati na natjecanjima, odnosno znanstveno-
struéni i drugi odgovarajuci radovi i uspjesi u
struci studenata,

3. deficitarna zanimanja.

Clanak 5.
Socijalni status i druge socijalne prilike u obitelji
kandidata boduju se na slijedeé¢i naéin:
1. ako prosje€ni ukupni neto prihod po ¢lanu obitelji
kandidata ne prelazi iznos iz natje€aja utvrdenog kao
opceg uvjeta za dobivanje stipendije i iznosi:

- do 10% iznosa iz natje¢aja ........ 5,5 bodova,
- od 10% do 20% iznosa

iz natje€aja .......coveeiiiii, 5 bodova,
- od 20% do 30% iznosa

iz natje€aja ......ccooeiiiiiii 4,5 bodova,
- od 30% do 40% iznosa

iz natje€aja .......cocoiiiiiii 4 bodova,
- 0d 40% do 50% iznosa

iz natje€aja ......cooiiiiiiii, 3,5 bodova,
- od 50% do 60% iznosa

iz natje€aja ......ccooeiiiiiii, 3 bodova,
- 0d 60% do 70% iznosa

iz natje€aja .......cocoiiiiiiii, 2,5 bodova,
- od 70% do 80% iznosa

iz natje€aja .......cooiiiiiiiii 2 bodova,
- od 80% do 90% iznosa

iz natje€aja ......ccooeiiiiiii 1,5 bodova,
- 0d 90% do 100% iznosa

iz natje€aja ......coooiiiiii 1 bod,
2. invalidnost kandidata ......................... 1 bod,

3. studentu kojem brat ili sestra
redovito studiraju i nisu navrsili
27 godina zivota ................. 1 bod za svakog
brata ili sestru.

Clanak 6.

Uspjeh u Skolovanju odnosno studiju studenata
1. godine utvrduje se jedinstvenom prosje¢nom ocje-

nom nastavnih predmeta iz prethodne dvije godine
srednjosSkolskog obrazovanja.

Uspjeh u studiju studenata 2. i viSih godina studija
utvrduje se jedinstvenom prosjeénom ocjenom polo-
zenih ispita iz svih prethodnih godina studija.

Utvrdeni prosjek ocjena iz stavka 1. i 2. ovog ¢lan-
ka, zaokruzuje se na jednu decimalu i mnoZi brojem
2 kod studenata 1. godine studija, odnosno brojem
2,5 kod studenata 2. i viSih godina studija, a dobiveni
umnozak predstavlja broj bodova pojedinog kandidata
ostvarenog temeljem kriterija uspjeha u Skolovanju,
odnosno studiju.

Clanak 7.

Postignuti rezultati u natjecanju studenata 1.
godine studija tijekom srednjoskolskog obrazovanja
boduju se na slijedec¢i nacin:

1. osvajanje jedne od prve tri
nagrade na zupanijskom natjecanju...... 1 bod,

2. sudjelovanje na drzavnom
natjiecanju ........ccooeeviiiiiiiiiineinnns 1,5 bodova,

3. sudjelovanje na medunarodnom
natjiecanju ........ccocevviiiiiiiiiiins 2 bodova,

4. osvajanje jedne od prve
tri nagrade na drzavnom
natjecanju .........coocoveiiiiiiinien. 2,5 bodova,

5. osvajanje jedne od prve
tri nagrade na medunarodnom
natjecanju .........cooeiiiiiiiiiiinn. 3 bodova,

Studentu koji je sudjelovao na viSe natjecanja
kao i studentu koji je osvojio viSe nagrada na jednom
podrucju znanosti ili umjetnosti, boduje se samo naj-
vrijedniji rezultat.

Pod Zupanijskim, drzavnim ili medunarodnim na-
tiecanjem iz stavka 1. ovog ¢lanka podrazumijeva se
natjecanje kojem je, u pravilu, prethodila selekcija
natjecatelja na nizim razinama natjecanja, a koja su
u kalendaru natjecanja ministarstva nadleznog za
obrazovanje.

Bodovi za sudjelovanje u natjecanju i osvajanje
nagrada na natjecanjima u skupnom nastupu (ekipe,
umjetni¢ke skupine i sl.) raCunaju se kao 50% bodova
za pojedinacni nastup iz stavka 1. ovog &lanka.

Postignuti sportski rezultati u€enika ne €ine dio
kriterija za dodjelu stipendija.

Clanak 8.

Znanstveno-strucni i drugi odgovarajuci radovi
i uspjesi u struci studenata 2. i viSih godina studija
boduju se na slijedec¢i nacin:
1. sudjelovanje na drzavnom
natjiecanju .........ccooeeveiiiiiiiiinennnns 1,5 bodova,

2. sudjelovanje na medunarodnom
natjecanju .........coocoviiiiiiiin. 2 bodova,

3. osvajanje jedne od prve
tri nagrade na drzavnom
natjecanju .........cocoeiiiiiiini. 2,5 bodova,

4. osvajanje jedne od prve

tri nagrade na medunarodnom
natjecanju .........ccoccoiiiiiiiiiin, 3 bodova,
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5. nagrada rektora ili dekana ................. 1 bod,

6. rad objavljen u recenziranoj
znanstvenoj ili struénoj publikaciji ...... 1 bod,

7. sudjelovanje u znanstveno-
istrazivackom, umjetnickom
i slicnom projektu ili samostalan
znanstveno-istrazivacki,
umjetnicki ili sli¢an projekt.................. 1 bod.

Studentu koji je sudjelovao na viSe natjecanja
kao i studentu koji je osvojio viSe nagrada na jednom
podrucju znanosti ili umjetnosti, boduje se samo naj-
vredniji rezultat.

Studentu koji ima viSe radova u recenziranoj znan-
stvenoj ili stru¢noj publikaciji ili viSe projekata, boduje
se samo najvrijedniji rezultat.

Bodovi za sudjelovanje u natjecanju i osvajanje
nagrada na natjecanjima u skupnom nastupu (ekipe,
umjetni¢ke skupine i sl.) racunaju se kao 50% bodova
za pojedinacni nastup iz stavka 1. ovog ¢lanaka.

Postignuti sportski rezultati studenata ne €ine dio
kriterija za dodjelu stipendija.

Clanak 9.

Ako je u natje€aju utvrdeno odredeno zanimanje
kao deficitarno, kandidatu koji se $koluje upravo za
to zanimanje pripada 2 boda.

Clanak 10.

Kod raspisivanja natje€aja Gradsko poglavarstvo
moze odrediti:

1. da se sve stipendije dodjeljuju primjenom svih
kriterija iz ¢lanka 4. ove Odluke;

- utom slucaju ako dva ili viSe kandidata imaju
jednak broj bodova po predmetnim kriterijima,
prednost ima kandidat s boljim uspjehom u
Skolovanju odnosno studiju.

2. da se odredeni broj stipendija dodjeljuje samo
za studente slabijeg imovnog stanja primjenom
kriterija iz ¢lanka 4., toc¢ke 1. ove Odluke;

- utom slu€aju ako dva ili viSe kandidata imaju
jednak broj bodova po predmetnim kriterijima,
prednost ima kandidat s boljim uspjehom u
Skolovanju odnosno studiju.

3. da se odredeni broj stipendija dodjeljuje samo
za nadarene studente primjenom kriterija iz
¢lanka 4., tocke 2. ove Odluke;

- u tom slucaj ako dva ili viSe kandidata imaju
jednak broj bodova po predmetnim kriteriji-
ma, prednost ima kandidat slabijeg imovnog
stanja.

4. da se odredeni broj stipendija dodjeljuje samo za
studente deficitarnih studija i struka primjenom
kriterija iz ¢lanka 4., toCke 3. ove Odluke.

- u tom slu€aju ako se dva ili viSe kandidata
prijave na natje€aj za isto deficitarno zanima-
nje ili za istu skupinu deficitarnih zanimanja,
prednost ima kandidat s boljim uspjehom u
Skolovanju odnosno studiju.

IV. POSTUPAK DODJELE STIPENDIJE

Clanak 11.
Stipendija se dodjeljuje temeljem natje€aja kojeg
raspisuje Gradsko poglavarstvo Grada Ludbrega.

Odluku o dojeli stipendija donosi Socijalno vijece
Grada Ludbrega.

Stru€ne i administrativne poslove za Socijalno
vijeCe obavlja Upravni odjel za druStvene djelatnosti
i imovinsko-pravne poslove Grada Ludbrega.

Clanak 12.
NatjeCaj se objavljuje na Oglasnoj plo¢i Grada
Ludbrega i u javnom mediju.
Natjecaj sadrzi:
- naziv tijela koje objavljuje natjecaj,
- vrijeme trajanja natjeCaja,
- naziv i adresu tijela kojem se zahtjevi podno-
se,
- opce uvjete i kriterije za dodjelu stipendije,

- odredbe o dokazima o ispunjavanju uvjeta za
dodjelu stipendije koje kandidati prilazu molbi
za dodjelu stipendije,

- visina, iznos i broj stipendija, te vrijeme na koje
se dodjeljuje,

- prava i obveze stipendista.

Clanak 13.

Protiv odluke Socijalnog vije¢a o dodjeli stipendija
svaki kandidat moze podnijeti pisani prigovor Grad-
skom poglavarstvu Grada Ludbrega u roku od 8 dana
od dana njegova primitka.

Odluka Gradskog poglavarstva po prigovoru smatra
se konaénom.

Clanak 14.

Na temelju Odluke o dodjeli stipendija gradona-
¢elnik Grada Ludbrega i stipendist sklapaju Ugovor o
koristenju stipendije Grada Ludbrega.

Ugovor iz prethodnog stavka sadrzi:

- ime, odnosno naziv ugovornih strana,

- iznos stipendije i vrijeme za koje se dodjelju-
je,

- naziv fakulteta za koje je odobrena stipendija
i godina studija,

- nacin i uvjete vracanja stipendije u slu€aju
neispunjavanja obveza iz ugovora,

- odredbe o raskidu ugovora,

- druga prava i obveze ugovornih strana.

V. PRAVA | OBVEZE STIPENDISTA

Clanak 15.
Stipendija za studente dodjeljuje u pravilu za 12
mjeseci i to u pravilu za razdoblje rujan - kolovoz
tekuce akademske godine.
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Stipendisti mogu nastaviti s koriStenjem stipendije
do kraja redovnog studija, tj. do 12 mjeseci nakon
zavrSenog posljednjeg semestra ako udovoljavaju
uvjetima iz ¢lanka 3. ove Odluke.

Stipendisti se obvezuju dostaviti davatelju stipen-
dije potvrdu o prosjeku ocjena za polozene ispite svih
prethodnih godina studija i uvjerenje o upisu u slijedecu
akademsku godinu do 20. listopada tekuc¢e godine.

Na temelju dokaza koje podnose stipendisti o is-
punjavanju uvjeta iz ¢lanka 3. ove Odluke, Socijalno
vije¢e donosi odluku o nastavku stipendiranja.

O nastavku koriStenja stipendije ugovorne strane
sklapaju za svaku akademsku godinu aneks ugovora
o koristenju stipendije.

Clanak 16.

Stipendist koji nije iz opravdanih razloga ispunio
uvjete iz €lanka 15. ove Odluke moze podnijeti zamolbu
Socijalnom vije¢u za priznavanje opravdanih razloga
za neispunjenje uvjeta i nastavak stipendiranja.

Odluka Socijalnog vije¢a o zamolbi je konacna.

Clanak 17.
Korisnik stipendije gubi pravo na daljnje stipendiranje
i mora vratiti primljenu stipendiju ako iz ogitog nemara
ne zavrSi akademsku godinu za koju se stipendira, ili
prekine sa studiranjem bez opravdanog razloga, te ako
bez opravdanog razloga i u roku ne dostavi podatke
o tijeku Skolovanja.

VI. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 18.

Stupanjem na snagu ove Odluka prestaje vaziti
Odluka o stipendijama Grada Ludbrega (»Sluzbeni
vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 3/02 i 14/03).

Clanak 19.

Ova Odluka stupa na snagu danom objave u »Sluz-
benom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 604-02/08-01/1
URBROJ: 2186/18-01/2-08-1
Ludbreg, 7. oZujka 2008.

Predsjednik Gradskog vije¢a
Stanislav Nemec, dipl. ing., v. r.

2,

Na temelju ¢lanka 4. Zakona o zastiti od pozara
(»Narodne novine«, broj 58/93 i 33/05), ¢lanka 31.
Statuta Grada Ludbrega (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske
Zupanije«, broj 21/01, 15/05, 5/06 i 18/06 - proCiS¢eni
tekst), Gradsko vije¢e Grada Ludbrega na 26. sjednici
odrzanoj 7. ozujka 2008. godine, donosi

ODLUKU

o organizaciji i radu dimnjacarske sluzbe
na podrucju Grada Ludbrega

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovom se Odlukom u cilju pravodobnog uklanjanja
uzroka poZzara, eksplozija, smetnji i opasnosti od dima
ili plinova i zastite okoliSa, ureduje organizacija i rad
dimnjacarske sluZzbe, odnosno obavljanje dimnjacarskih
poslova na podrugju Grada Ludbrega.

Clanak 2.
Pojedini pojmovi uporabljeni u ovoj Odluci imaju
slijedeCe znacenje:
Dimnjacarska sluzba je komunalna djelatnost
obavljanja dimnjacarskih poslova i od posebnog je
interesa za fizi¢ke i pravne osobe.

Dimnjacarskim poslovima smatraju se:

- provjera ispravnosti i funkcioniranja dimovodnih
objekata i uredaja za lozenje,

- redoviti pregled, kontrola i ¢iS¢enje dimovodnih
objekata i uredaja za lozenje,

- spaljivanje i vadenje €adi iz dimovodnih obje-
kata,

- pregled dimovodnih objekata tijekom gradnje,

- drugi poslovi u okviru dimnja¢arske djelatnosti,
a u svrhu poduzimanja mjera za spre€avanje
opasnosti od pozara, poduzimanja mjera za
zastitu zdravlja i zivota ljudi i za$titu okolisa,
obavljanje nadzora nad radom dimnjacarske
sluzbe.

Dimovodnim objektima smatraju se gradevine,
postrojenja i uredaji koji sluze za lozenje i odvod
plinova iz loziSta za sve vrste goriva.

Clanak 3.

Koncesija za obavljanja dimnjagarskih poslova
dodjeljuje se putem javnog natje€aja sukladno Odluci
o komunalnim djelatnostima koje se mogu obavljati
na temelju koncesije u Gradu Ludbregu (»Sluzbeni
vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 2/02).

Struéne i administrativne poslove glede davanja
koncesije za obavljanje dimnjacarskih poslova i nad-
zora nad obavljenjem dimnjacarskih poslova obavlja
Upravni odjel za prostorno uredenje, komunalne dje-
latnosti i financije Grada Ludbrega (u daljnjem tekstu:
strucne sluzbe).

Clanak 4.

Obveznim korisnikom dimnjacarskih usluga smatraju
se svi vlasnici ili posjednici zgrada ili dijela zgrada,
upravitelj zgrade ili ovlasteni predstavnik suvlasnika
zgrade u kojima postoje dimovodni objekti (u daljnjem
tekstu: korisnici usluga).
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Il. ORGANIZIRANJE DIMNJACARSKIH
POSLOVA

Clanak 5.

DimnjaCarske poslove na podrugju Grada Lud-
brega mogu obavljati samo fizicke ili pravne osobe
registrirane za obavljanje dimnjaCarske djelatnosti,
a na temelju ugovora o koncesiji (u daljnjem tekstu:
ovlasteni dimnjacar).

Dimnjacarske poslove mogu obavljati samo one
osobe koje su zaposlene kod ovlastenog dimnjacara
i imaju struéno obrazovanje kvalificiranog ili visoko-
kvalificiranog radnika dimnjacCarske struke, a iznimno
i osobe koje imaju na drugi nacin utvrdenu stru¢nu
osposobljenost za obavljanje tih poslova ako je takva
propisana.

Iznimno, uz suglasnost struéne sluzbe, €iS¢enje i
kontrolu posebno sloZenih dimovodnih objekata moze
obavljati samo ovlasteni dimnjacar koji ima u radnom
odnosu zaposlenika druge odgovarajuée stru¢ne
spreme i odgovarajuéu opremu.

Clanak 6.

Radi obavljanja dimnja¢arskih poslova Gradsko
poglavarstvo moze odrediti dimnjaCarska podrucja
u kojima dimnjacarske poslove moze obavljati samo
jedan ovlasteni dimnjacar.

Iznimno u slu€aju potrebe, na poziv stru€ne sluzbe
ili inspektora za zastitu od pozara, ovlasteni dimnjacar
duzan je obaviti dimnjacarske poslove i izvan svog
podrudja.

U slugaju da ovlasteni dimnja&ar nije u moguéno-
sti, u potpunosti ili djelomi¢no, iz bilo kojeg razloga
obavljati dimnjacarske poslove u svom dimnjacarskom
podrucju, duzan je o tome odmah obavijestiti stru¢nu
sluzbu radi osiguranja zamjene.

Uz suglasnost struéne sluzbe na opravdani zahtjev
korisnika usluge moze se dozvoliti da mu dimnjacarske
usluge pruza drugi ovlasteni dimnjacar.

U slu€aju iz prethodnog stavka korisnik usluge i
ovla$teni dimnjacar duzni su zakljuciti ugovor o pru-
zanju dimnjacarskih usluga koji se dostavlja struénog
sluzbi.

Evidenciju dimnjacarskih podru¢ja vodi stru¢na
sluzba.

Clanak 7.

Svi vlasnici, posjednici zgrada ili dijela zgrada,
upravitelji zgrada ili ovlasteni predstavnik suvlasni-
ka zgrade koje imaju dimovodne objekte - korisnici
usluga, duzni su dozvoliti ovlastenom koncesionaru
obavljanje dimnja¢arskih poslova kontrole i ¢iS¢enja
dimovodnih objekata.

Ako je ovlasteni koncesionar za obavljanje dim-
njacarskih poslova onemogucen od korisnika usluge
u obavljanju poslova iz stavka 1. ovog ¢lanka ili mu
korisnik usluga zabranjuje pristup dimovodnim objektima
zgrade, duzan je o tome pismeno obavijestiti komunal-
nog redara stru¢ne sluzbe u roku od 5 dana.

Komunalni redar provesti ¢e postupak i rjeSenjem
upozoriti korisnika usluge na poStivanje ove Odluke.

Ako korisnik usluga ne postupi po izdanom rjeSenju
iz prethodnog stavka ovog ¢lanka, komunalni redar
¢e izreéi prekrsajni nalog propisan ovom Odlukom,
odnosno pokrenuti prekrSajni postupak sukladno za-
konu i o tome pismeno izvijestiti inspektora za za$titu
od pozara.

[11. OBVEZA CISCENJA | KONTROLE DIMOVODNIH
OBJEKATA

Clanak 8.
Obveznoj kontroli i ¢iS¢enju podlijezu slijedeci
dimovodni objekti:
1. u stambenim zgradama i stanovima:
- dimnjaci i spojni dimovodni kanali $tednjaka
i peci na sve vrste goriva,
- uredaji za centralno grijanje i etazno grijanje
na kruta, tekuca i plinovita goriva,
- Stednjaci i peéi na kruta i tekuéa goriva,
2. u poslovnim zgradama i prostorijama:
- dimnjaci, spojni dimovodni kanali i prikljuéna
loziSta za sve vrste lozista,
3. uindustrijskim objektima i toplanama:
- dimnjaci, dimnjace i kotlovi,
- spojni dimovodni kanali i prikljuéna loziSta za
sve vrste lozista.
Obvezno ¢iS¢enje po potrebi obuhvaca i spaljivanje
dimnjaka.

Spaljivanje dimnjaka obavlja se kada se kontrolom
utvrdi potreba za spaljivanjem.

Kontroli podlijezu i sva ostala toplinska lozisSta na
kruta, tekuéa i plinovita goriva ¢iji produkti su plinovi
koji se odvode u zrak.

Clanak 9.
Ne moraju se Cistiti:
1. dimnjaci na koje nisu priklju¢ena lozista i Ciji
su otvori za prikljuéke zatvoreni i plombirani,
2. dimnjaci u zgradama koje se zagrijavaju toplom
vodom iz centralnih kotlovnica, a koji sluze kao
rezerva,

3. peciod gline i slicne pedi, ukoliko su zatvorene
i plombirane, te plinske i elektri¢ne peéi i Sted-
njaci koji sluze za zagrijavanje.

Clanak 10.

Korisnik usluge moze traziti od ovlastenog dimnjacara
da izvrSi zatvaranje i plombiranje otvora dimovoda ili
drugog dimovodnog objekta koji se trajno ne koristi.

Nakon izvrSenog zatvaranja i plombiranja ovlasteni
dimnjacar kontrolira samo ispravnost plombe za §to
nema pravo naplatiti cijenu usluge.

Zatvaranje i plombiranje dimovodnog objekta unosi
se u kontrolnu knjigu.
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Zatvoreni i plombirani dimovodni objekti mogu se
staviti u upotrebu samo uz prethodnu obavijest ovla-
Stenog dimnjacara.

IV. ROKOVI CISCENJA | KONTROLE DIMOVODNIH
OBJEKATA

Clanak 11.

Dimovodni objekti i priklju¢na loziSta kontroliraju

se odnosno Ciste u slijede¢im rokovima:

- najmanje jedanput u dvije godine kontroliraju se
a ne Ciste dimovodni objekti i uredaji za loZzenje
iz ¢lanka 9. ove Odluke,

- najmanje jedanput godiSnje kontroliraju se, a
Ciste prema potrebi i ocjeni ovlastenog dimnja-
€ara ili na zahtjev korisnika, dimovodni objekti
i prikljuéna loziSta na plinsko gorivo,

- najmanje jedanput godiSnje kontroliraju se i
Ciste svi dimovodni objekti i prikljuéna lozista
osim onih iz stavka 1. i 2. ovog &lanka,

- najmanje svakih Sest mjeseci kontroliraju se i
Ciste dimovodni objekti i prikljuéna loziSta na
kruta i teku¢a goriva kapaciteta od 50 do 100
kW.

- najmanje svakih tri mjeseca kontroliraju se i Ciste
dimovodni objekti i prikljuéna loziSta na kruta i
tekuca goriva kapaciteta preko 100 kW.

Dimovodni objekti iz ovog €lanka spaljivat ¢e se u
toku godine viSe puta ako to zahtijevaju interesi protupo-
Zarne preventive ili ako naslage ¢ade i smole ne mogu
biti uklonjene uobi¢ajenim alatima za CiSc¢enje.

Clanak 12.

Ako je potrebno da se dimovodni objekti u pojedinim
zgradama ciste u rokovima kraé¢im od propisanih u
¢lanku 11. ove Odluke, uslijed greSke u gradnji, pre-
niskih i preuskih dimnjaka, poja¢anog loZenja i sli¢no,
struéna sluzba ¢e na prijedlog ovlastenog dimnjacara
i inspekcije za zaStitu od pozZara, odrediti obvezu
¢iS¢enja dimovodnih objekata u kra¢im rokovima ili
¢e korisnika usluge upozoriti da je duzan pristupiti
rekonstrukciji dimovodnih objekata sukladno zakonu
i drugim propisima.

Kontrolu ili ¢i8¢enje dimovodnih objekata na za-
htjev korisnika, ovlasteni dimnjacar duzan je izvrsiti
najkasnije u roku 7 dana od primitka poziva.

Clanak 13.

Korisnici dimovodnih objekata kod kojih je po ocje-
ni ovlastenog dimnjacara potrebno izvrSiti mjerenje
izlaznih plinova, te stupanj korisnosti kotla, duzni su
mjerenje izvrditi najmanje jedanput godiSnje.

O izvrSenim mjerenjima mora se sastaviti pisme-
ni izvjeStaj o utvrdenim rezultatima koji se urucuje
korisniku.

U slu€aju da je na osnovi izvjeStaja potrebno otkloniti
odredene nedostatke na tim objektima, osoba koja je
izvrSila mjerenje duzna je o tome izvijestiti inspekciju
za zastitu od pozara, drugog ovlastenog inspektora i
Struénu sluzbu.

V. NACIN OBAVLJANJA DIMNJACARSKIH
POSLOVA

Clanak 14.

Dimovodni objekti kontroliraju se i Ciste u radnom
vremenu dimnjacarske sluzbe koja se treba organizirati
u vremenu izmedu 7:00 i 17:00 sati.

Vrijeme €iS¢enja u industrijskim objektima i poslov-
nim zgradama i prostorijama odreduje se dogovorno s
obzirom na prirodu posla i prema potrebi, ali u rokovima
predvidenim ovom Odlukom.

Clanak 15.

Ciscenje dimovodnih objekata dimnjagar je duzan
obavljati tako da Sto manje oneciSc¢uje prostoriju u
kojoj obavlja &iS¢enje, a nakon istog duzan je uredno
odstraniti ¢adu i drugo.

Clanak 16.

Spaljivanje se ne smije vrsiti za vrijeme jakog
vjetra, velike vruéine i drugih nepovoljnih vremenskih
uvjeta.

Ovlasteni dimnjac¢ar duzan je poslove spaljivanja
prethodno prijaviti vatrogasnoj zajednici radi poduzi-
manja mjera u slu¢aju moguc¢eg nastanka pozara.

Ovlasteni dimnjacar je duzan prije spaljivanja
dimnjaka poduzeti sve mjere za zaS$titu od pozarai o
tome obavijestiti korisnika dimovodnog objekta.

Prilikom spaljivanja dimnjaka dimnjacarski radnici
moraju biti prisutni za cijelo vrijeme spaljivanja, na-
kon €ega su duzni ostatke uredno odstraniti i ispitati
ispravnost i funkcionalnost dimovoda.

Clanak 17.

Ako se prilikom kontrole dimovodnih objekata
ustanovi da dimovodni objekt nije ispravan (napuknuti
zidovi dimnjaka, neispravnost Stednjaka i peci, istro-
Sena ili polomljena vrataSca, raspadanje dimnjaka pri
vrhu i dr.), ovlasteni dimnjacar je duzan na to upozoriti
korisnika usluge radi otklanjanja nedostataka.

Upozorenje se daje u pisanom obliku, a ako kori-
snik usluge u roku od 30 dana ne otkloni neispravnost
i nedostatke, ovlasteni dimnja¢ar je duzan o tome
obavijestiti stru¢nu sluzbu i inspekciju za zastitu od
pozara, a po potrebi i druge osobe.

Clanak 18.

Ako prilikom €iSéenja i kontrole dimnjaar posum-
nja ili utvrdi, da su u loziStu spaljivane ili se spaljuju
tvari, kojima se dovodi u opasnost zdravlje i Zivot ljudi
duzan je o tome pismeno izvijestiti Policijsku upravu,
a ako se spaljivanjem zagaduje okoli§ o tome pismeno
izvijestiti inspekciju za zastitu okolisa.

Clanak 19.
Ovlasteni dimnjacar duzan je korisniku usluge izdati
racun o izvr§enoj naplati usluge &iScenja i kontrole.
Kopiju izdanog ra¢una ovlasteni dimnjacar duzan
je Guvati najmanje godinu dana.
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Clanak 20.

Prije pustanja u pogon plinskog troSila korisnik
mora zatraziti stru¢ni nalaz ovlastenog dimnjacara o
ispravnosti dimnjaka na temelju kojeg distributer plina
moze izvrsiti prikljuenje.

VI. NAKNADA ZA DIMNJACARSKE USLUGE

Clanak 21.

Ovlasteni dimnja¢ar ima pravo na naknadu za
obavljene dimnjacarske usluge.

Korisnik usluga duzan je platiti cijenu usluge nakon
Sto je ista izvrSena, prema vazecem cjeniku.

Clanak 22.

Cjenik dimnjacarskih usluga utvrduje Gradsko
poglavarstvo, a objavljuje se u sluzbenom glasilu
Varazdinske Zupanije.

Clanak 23.

Visina naknade za dodijeljenu koncesiju i nacin
plac¢anja utvrduju se ugovorom o koncesiji.

VIl. NADZOR NAD RADOM OVLASTENOG
DIMNJACARA

Clanak 24.

Nadzor nad provodenjem mjera za zastitu od
pozara koje je duzan provoditi ovlasteni dimnjacar
obavlja inspektor za zastitu od pozara, a nadzor nad
pruzanjem usluge obavlja stru¢na sluzba.

OvlaSteni dimnjacar na zahtjev inspektora za
zastitu od pozara i stru¢ne sluzbe duzan je na uvid
dati svu dokumentaciju koja se odnosi na obavljanje
dimnjacarskih poslova i drugu financijsku dokumen-
taciju radi provjere urednog pla¢anja naknade za
dodijeljenu koncesiju.

Clanak 25.

Radi mogucénosti provodenja nadzora nad obavlja-
njem dimnjacarskih poslova, ovlasteni dimnjacar duzan
je voditi kontrolnu knjigu u koju se upisuje:

1. oznaka zgrade - ulica i ku¢ni broj,

2. podatke o korisniku usluge,

3. vrstu dimovodnih objekata koji se €iste ili kon-
troliraju,

4. datum obavljanja dimnjacarske usluge,

5. iznos naplac¢ene cijene za uslugu,

6. primjedbe i upozorenja korisnika usluge odnosno
dimnjacara,

7. potpis vlasnika zgrade odnosno predstavnika
tijela upravljanja,

8. potpis dimnjacCara koji je obavio dimnjacarske
poslove.

Kontrolna knjiga vodi se za tekuc¢u godinu, a nakon
isteka tekuce godine mora se Cuvati jo§ najmanje
dvije godine.

Uredno vodenje kontrolnih knjiga nadzire i ovjerava
stru¢na sluzba.

Clanak 26.

Uz kontrolnu knjigu ovlasteni dimnjacar duzan je
izraditi popis dimovodnih objekata na svom dimovod-
nom podrucju, u koju se unose svi dimovodni objekti
koji podlijezu obvezi ¢iséenja.

Evidencija dimovodnih objekata naro€ito sadrzi:

- oznaku zgrade - ulica i ku¢ni broj,

- naziv odnosno ime i prezime vlasnika ili upra-
vitelja zgrade,

- broj i vrstu dimovodnih objekata u gradevini,
- rokove CiScéenja,
- stanje ispravnosti dimovodnih objekata.

Korisnici dimovodnih objekata duzni su svaku pro-
mjenu broja ili vrste dimovodnih objekata i vrste goriva
prijaviti ovlaStenom dimnjacaru koji je takvu promjenu
duzan unijeti u popis dimovodnih objekata.

Clanak 27.

Ovlasteni dimnjac¢ar duzan je jednom godis$nje najka-
shije do 1. lipnja tekuée godine, stru€noj sluzbi dostaviti
izvjeS¢e o radu za proteklu godinu, te istom priloziti
kontrolnu knjigu i popis dimovodnih objekata.

U izvjeS¢u o radu obavezan je naznaciti koliko di-
movodnih objekata na svom dimnja¢arskom podrucju
mora ogcistiti, koliko ih je u tijeku protekle godine odistio,
razloge zbog kojih pojedine objekte nije Cistio, te navesti
broj izdanih atesta i svih usluga koje je izvrsio.

Clanak 28.

Korisnici usluga mogu na rad ovlastenog dimnjacara,
odnosno njegovog radnika izjaviti pismene prigovore
struénoj sluzbi, a ako se radi o potrebi poduzimanja
mjera za za$titu od pozZara i inspektoru za zastitu od
pozara.

U vezi s prigovorom korisnika ovlasteni predstavnik
stru€ne sluzbe duzan je saslu$ati ovlastenog dimnjacara,
izvrsiti uvid u dokumentaciju ovlastenog dimnjacara,
a po potrebi i izac¢i na lice mjesta radi utvrdivanja
¢injeni€nog stanja, te korisnika usluge obavijestiti o
utvrdenom ¢&injeniénom stanju i poduzetim mjerama.

O prigovoru korisnika usluge i eventualnom sporu
s ovlastenim dimnjaCarom, predstavnik stru¢ne sluzbe
duzan se oc€itovati u roku od 10 dana.

VIIl. KAZNENE ODREDBE

Clanak 29.

Novéanom kaznom u iznosu od 1.000,00 kn kaznit
¢e se za prekr8aj ovlasteni dimnja€ar pravna osoba
ili fiziCka osoba obrtnika:

1. ako neovlasteno obavlja dimnjaCarske poslove

izvan svog podrucja,

2. ako se ne odazove pozivu stru¢ne sluzbe da

u slucaju potrebe obavlja dimnjacarsku sluzbu
izvan svog podrugja,



136 »SLUZBENI VJESNIK VARAZDINSKE ZUPANIJE«

Broj 5/2008.

3. ako ne postupi u skladu s ¢lankom 7., stavkom
2. ove Odluke,

4. ako dimnjaCarske poslove ne obavlja kvalitet-
no, u rokovima propisanih ovom Odlukom ili ih
uopcée ne obavlja,

5. ako ne postupi u skladu s ¢lankom 12., stavkom
2. ove Odluke,

6. ako ne postupi u skladu s ¢lankom 13. ove
Odluke,

7. ako ne postupi u skladu s ¢lankom 16. ove
Odluke,

8. ako korisnike usluge ne upozori na nedostatke
sukladno odredbi &lanka 17., stavka 1. ove
Odluke, odnosno ako ne obavijesti mjerodav-
ne sluzbe sukladno ¢lanku 17., stavku 2. ove
Odluke,

9. ako ne podnese pismeno izvjeS¢e sukladno
¢lanku 18. ove Odluke,

10. ako za izvrSenu dimnjacarsku uslugu naplati
viSu cijenu od cijene koju je odobrilo ovlasteno
tijelo Grada Ludbrega,

11. ako ne vodi kontrolnu knjigu i popis dimovodnih
objekata, ili ih vodi neuredno,

12. ako ne postupi sukladno &lanku 27. ove Odlu-
ke.

Novéanom kaznom u iznosu od 500,00 kn kaznit
¢e se za prekrsaje iz prethodnog stavka ovog ¢lanka
i odgovorna osoba u pravnoj osobi.

Clanak 30.

Nov&anom kaznom u iznosu od 500,00 kuna kaznit
¢e se za prekrSaj korisnik usluga fizicka osoba, od-
nosno novéanom kaznom u iznosu od 1.000,00 kuna
korisnik usluga pravna osoba koja postupa protivho
odredbama ¢lanka 7. i 17. ove Odluke.

Nov€anom kaznom u iznosu od 500,00 kn kaznit
¢e se za prekrSaje iz prethodnog stavka ovog €¢lanka
i odgovorna osoba u pravnoj osobi.

IX. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 31.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti
Odluka o organizaciji i radu dimnjacarske sluzbe na
podruc¢ju Opc¢ine Ludbreg (»Sluzbeni vjesnik Varaz-
dinske zupanije«, broj 11/95).

Clanak 32.

Ova Odluka stupa na snagu danom objave u »Sluz-
benom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 363-01/08-01/12
URBROJ: 2186/18-01/2-08-1
Ludbreg, 7. oZujka 2008.

Predsjednik Gradskog vije¢a
Stanislav Nemec, dipl. ing., v. r.

OPCINA GORNJI KNEGINEC
AKTI OPCINSKOG VIJECA

3.

Na temelju ¢lanka 21. i 37. Statuta Opc¢ine Gornji
Kneginec (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«,
broj 24/01) i ¢lanka 37. i 39. Poslovnika o radu Op¢in-
skog vije¢a Op¢ine Gornji Kneginec (»Sluzbeni vjesnik
Varazdinske Zupanije«, broj 24/01), Opéinsko vijec¢e
Opcine Gornji Kneginec na 21. sjednici odrzanoj 25.
veljaCe 2008. godine, donosi

RJESENJE

o razrjeSenju duznosti zamjenika nacelnika
Opc¢ine Gornji Kneginec

Damir Kereti¢ iz Kneginca Gornjeg, Topli¢ka 98,
razrieSuje se s danom 25. veljace 2008. godine duz-

nosti zamjenika nacelnika Opéine Gornji Kneginec,
na vlastiti zahtjev.

Ovo RjeSenje stupa na snagu danom donoS$enja,
a objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske
Zupanije«.

KLASA: 021-05/08-01/21
URBROJ: 2186/05-01-08-3
Turdin, 25. veljace 2008.

Predsjednik Op¢inskog vijec¢a
Josip Mestri¢, ing., v. r.

»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«, sluzbeno glasilo Zupanije, gradova i opéina Varazdinske
Zupanije. Glavni i odgovorni urednik: tajnik Skup$tine Zupanije - Darinka Hajduk - Vugi¢, 42000 Varaz-
din, Franjevacki trg 7. Telefon (042) 390-509 ili 390-562. Tehnicki ureduje, priprema i tiska: »GLASILA«
d.o.o., 44250 Petrinja, D. Careka 2/1, tel: (044) 815-138 i fax: (044) 815-498, www.glasila.hr, e-mail:
glasila@glasila.hr. Pretplata za 2008. godinu iznosi 200,00 kn + PDV. Svi brojevi »Sluzbenog vjesnika
Varazdinske zupanije« objavljeni su i na Internetu: www.glasila.hr.




