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SLUZBENO GLASILO VARAZDINSKE ZUPANIJE I GRADOVA:
IVANEC, LEPOGLAVA, LUDBREG, NOVI MAROF I VARAZDINSKE
TOPLICE TE OPCINA: BEDNJA, BREZNICA, BREZNICKI
HUM, CESTICA, DONJA VOCA, JALZABET, KLENOVNIK,
LJUBESCICA, MALI BUKOVEC, MARTIJANEC, MARUSEVEC,
PETRIJANEC, SRACINEC, SVETI PURD, SVETI ILIJA, TRNOVEC
BARTOLOVECKI, VELIKI BUKOVEC, VIDOVEC, 202 3
VINICA I VISOKO °

BROJ: 81 — Godina XXXI Varazdin, 27. rujna 2023. List izlazi po potrebi
SADRZAJ
OPCINA KLENOVNIK 27.  Odluka o uvjetima, nacinu i postupku
AKTI OPCINSKOG VIJECA gospodarenja nekretninama u vlasnistvu
Opcine Klenovnik 4905
23.  lzvjestaj o izvrSenju Proracuna Opcine
Klenovnik za prvo polugodiste 2023. 28.  Odluka o usvajanju Izvje$éa o provedbi
godine 4871 Plana upravljanja imovinom u vlasnistvu
Opcine Klenovnik za 2022. godinu 4911
24.  Odluka o izmjeni Odluke o komunalnom
doprinosu 4904 29. Polugodi$nje izvjeSc¢e o radu opcéinskog
nacelnika u 2023. godini 4911

25.  Odluka o odredivanju vrijednosti boda
komunalne naknade 4904 OPCINA MARUSEVEC
AKTI OPCINSKOG NACELNIKA
26. Odluka o osnivanju i imenovanju Po-
vjerenstva za dodjelu javnih priznanja 8. Pravilnik o unutarnjem redu Jedinstve-
Op¢ine Klenovnik 4905 nog upravnog odjela Opéine MaruSevec 4914

OPCINA KLENOVNIK
AKTI OPCINSKOG VIJECA

23.

Na temelju ¢lanka 88. Zakona o prora¢unu (»Narodne novine«, broj 144/21), ¢lanka 35. Zakona o podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (»Narodne novine«, broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 144/12, 19/13,
137/15, 123/17, 98/19 i 144/20), ¢lanka 28. Statuta Opcine Klenovnik (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupani-
je«, broj 22/21) i €lanka 17. i 58. Poslovnika Opc¢inskog vije¢a Opc¢ine Klenovnik (»Sluzbeni vjesnik Varazdin-
ske Zupanije«, broj 22/21), Opéinsko vije¢e Opcine Klenovnik na 15. sjednici odrzanoj 26. rujna 2023. godine,
donijelo je

IZVJESTAJ
o izvrSenju Proracuna Opc¢ine Klenovnik za prvo polugodiste 2023. godine
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Il. POSEBNI DIO
1ZVJESTAJ PO ORGANIZACIJSKOJ KLASIFIKACIJI
IZVORNI PLAN . =
BROJ TEKUCI IZVRSENJE INDEKS
KONTA VRSTA RASHODA / IZDATKA ILI RonBz,’-;ITANS PLAN 1.-6.2023. 5=4/3*100
1 2 3 4 5
RAZDJEL: 001 PREDSTAVNICKA
1 IZVRSNA TIJELA 94.800,00 94.800,00 33.930,02 35,79
GLAVA: 001 01 Opcinsko vijece 30.000,00 30.000,00 12.922,82 43,08
Program: 1001 REDOVNA
DJELATNOST OPCINSKO VIJECE 30.000,00 30.000,00 12.922,82 43,08
Aktivhost: A1001 01 - Redovan rad
Opcinskog vije¢a 10.500,00 10.500,00 9.613,86 91,56
Funkcija: 0111 - lzvrSna i zakonodavna
tijela 10.500,00 10.500,00 9.613,86 91,56
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza 9.613,86
3 RASHODI POSLOVANJA 10.500,00 10.500,00 9.613,86 91,56
32 Materijalni rashodi 10.500,00 10.500,00 9.613,86 91,56
323 Rashodi za usluge 6.500,00 6.500,00 6.965,06 107,15
3233  Usluge promidzbe i informiranja 3.852,87
3238 Racunalne usluge 99,00
3239  Ostale usluge 3.040,16
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 4.000,00 4.000,00 2.648,83 66,22
3291 Naknade za rad predstavnickih i izvr§nih
tijela, povjerenstava i sli¢no 453,82
3294  Clanarine i norme 2.195,01
Aktivnost: A1001 02 - Predsjednik
Opc¢inskog vije¢a 2.500,00 2.500,00 830,82 33,23
Funkcija: 0111 lzvr$na i zakonodavna
tijela 2.500,00 2.500,00 830,82 33,23
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza 830,82
3 RASHODI POSLOVANJA 2.500,00 2.500,00 830,82 33,23
32 Materijalni rashodi 2.500,00 2.500,00 830,82 33,23
323 Rashodi za usluge 350,00 350,00 44,29 12,65
3231 Usluge telefona, poSte i prijevoza 44,29
324 Naknade troSkova osobama izvan
radnog odnosa 150,00 150,00 0 0
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 2.000,00 2.000,00 786,53 39,33
3291 Naknade za rad predstavnickih i izvr$nih
tijela, povjerenstava i sli¢no 786,53
Aktivnost: A1001 03 - Dan Op¢ine 6.500,00 6.500,00 0 0
Funkcija: 0111 lzvr$na i zakonodavna
tijela 6.500,00 6.500,00 0 0
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza
3 RASHODI POSLOVANJA 6.500,00 6.500,00 0 0
32 Materijalni rashodi 6.500,00 6.500,00 0 0
Aktivnost: A1001 04 - Financiranje
politickih stranaka 5.000,00 5.000,00 0 0
Funkcija: 0111 lzvr$na i zakonodavna
tijela 5.000,00 5.000,00 0 0
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza
3 RASHODI POSLOVANJA 5.000,00 5.000,00 0 0
38 Ostali rashodi 5.000,00 5.000,00 0 0
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IZVORNI PLAN . =
BROJ TEKUCI IZVRSENJE INDEKS
KONTA VRSTA RASHODA / IZDATKA ILI R2E(I)32/-}3LANS PLAN 1-6.2023.  5=4/3*100
1 2 3 4 5
Aktivnost: A1001 05 - Mediji 5.500,00 5.500,00 2.478,14 45,06
Funkcija: 0111 - lzvrSna i zakonodavna
tijela 5.500,00 5.500,00 2.478,14 45,06
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza 2.478,14
3 RASHODI POSLOVNJA 5.500,00 5.500,00 2.478,14 45,06
32 Materijalni rashodi 5.500,00 5.500,00 2.478,14 45,06
323 Rashodi za usluge 5.500,00 5.500,00 2.478,14 45,06
3233  Usluge promidzbe i informiranja 2.478,14
GLAVA: 001 02 Op¢inski nacelnik 64.800,00 64.800,00 21.007,20 32,42
Program: 1002 REDOVNA DJELATNOST
OPCINSKI NACELNIK 64.800,00 64.800,00 21.007,20 32,42
Aktivnost: A1002 01- Redovan rad
opc¢inskog nacelnika 31.800,00 31.800,00 16.512,93 51,93
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza 16.512,93
3 RASHODI POSLOVANJA 31.800,00 31.800,00 16.512,53 51,93
31 Rashodi za zaposlene 29.000,00 29.000,00 15.541,63 53,59
311 Plac¢e (Bruto) 25.000,00 25.000,00 13.340,45 53,36
3111 Pla¢e za redovan rad 13.340,45
313 Doprinosi na place 4.000,00 4.000,00 2.201,18 55,03
3132  Doprinosi za obvezno zdravstveno
osiguranje 2.201,18
32 Materijalni rashodi 2.800,00 2.800,00 970,90 34,68
321 Naknade troSkova zaposlenima 2.000,00 2.000,00 903,66 45,18
3211 Sluzbena putovanja 438,60
3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu
i odvojeni zivot 465,06
322 Rashodi za materijal i energiju 400,00 400,00 0 0
323 Rashodi za usluge 400,00 400,00 67,24 16,81
3231 Usluge telefona, poSte i prijevoza 67,24
Aktivnost: A1002 02 - Pravni savjeti 4.000,00 4.000,00 651,73 16,29
Funkcija: 0111 lzvrSna i zakonodavna
tijela 4.000,00 4.000,00 651,73 16,29
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza 651,73
3 RASHODI POSLOVANJA 4.000,00 4.000,00 651,73 16,29
32 Materijalni rashodi 4.000,00 4.000,00 651,73 16,29
323 Rashodi za usluge 4.000,00 4.000,00 651,73 16,29
3237 Intelektualne i osobne usluge 552,18
3239 Ostale usluge 99,54
Aktivhost: A1002 03 - Protokol
i reprezentacija 5.000,00 5.000,00 2.137,94 42,76
Funkcija: 0111 lzvrSna i zakonodavna
tijela 5.000,00 5.000,00 2.137,94 42,76
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza
3 RASHODI POSLOVANJA 5.000,00 5.000,00 2.137,94 42,76
32 Materijalni rashodi 5.000,00 5.000,00 2.137,94 42,76
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 5.000,00 5.000,00 2.137,94 42,76
3293 Reprezentacija 2.137,94
Aktivnost: A1002 04 - Procjembeni
laborati za prodaju zemljista 3.000,00 3.000,00 250,00 8,33
Funkcija: 0111 lzvrSna i zakonodavna
tijela 3.000,00 3.000,00 250,00 8,33
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IZVORNI PLAN

BROJ TEKUCI IZVRSENJE INDEKS
KONTA VRSTA RASHODA / IZDATKA ILI R2E(I)32/-}3LANS PLAN 1-6.2023.  5=4/3*100
1 2 3 4 5
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza 250,00
3 RASHODI POSLOVANJA 3.000,00 3.000,00 250,00 8,33
32 Materijalni rashodi 3.000,00 3.000,00 250,00 8,33
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 3.000,00 3.000,00 250,00 8,33
3299  Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 250,00 8,33
Aktivnost: A1002 05 - Sponzorstva
i donacije nacelnika 1.000,00 1.000,00 1.455,00 145,50
Funkcija: 0111 lzvrSna i zakonodavna
tijela 1.000,00 1.000,00 1.455,00 145,50
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza 1.455,00
3 RASHODI POSLOVANJA 1.000,00 1.000,00 1.455,00 145,50
38 Ostali rashodi 1.000,00 1.000,00 1.455,00 145,50
381 Tekuc¢e donacije 1.000,00 1.000,00 1.455,00 145,50
3811 Tekuée donacije u novcu 1.455,00
Aktivnost: A1002 06 - Konzultantske
usluge 20.000,00 20.000,00 0 0
Funkcija: 0111 lzvr$na i zakonodavna
tijela 20.000,00 20.000,00 0 0
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza
3 RASHODI POSLOVANJA 20.000,00 20.000,00 0 0
32 Materijalni rashodi 20.000,00 20.000,00 0 0
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 20.000,00 20.000,00 0 0
RAZDJEL: 002 JEDINSTVENI
UPRAVNI ODJEL 3.215.915,00 3.215.915,00 873.277,90 27,40
GLAVA: 002 01 Jedinstveni upravni
odjel 143.750,00 143.750,00 51.179,12 35,60
Program: 1003 REDOVNA DJELATNOST
JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL 121.500,00 121.500,00 51.179,12 42,21
Aktivnost: A1003 01 - Redovan rad
Jedinstvenog upravnog odjela 90.000,00 90.000,00 43.675,49 48,53
Funkcija: 0131 Op¢e usluge vezane
uz sluzbenike 90.000,00 90.000,00 43.675,48 48,53
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza 43.675,49
3 RASHODI POSLOVANJA 86.500,00 86.500,00 37.853,48 43,76
31 Rashodi za zaposlene 55.500,00 55.000,00 18.517,73 33,37
311 Place (Bruto) 45.000,00 45.000,00 18.517,73 33,37
3111 Plac¢e za redovan rad 18.517,73
312 Ostali rashodi za zaposlene 3.500,00 3.500,00 895,88 25,60
3121 Ostali rashodi za zaposlene 895,88
313 Doprinosi na plac¢e 7.000,00 7.000,00 2.495,79 35,65
3132  Doprinosi za obvezno zdravstveno
osiguranje 2.495,79
32 Materijalni rashodi 29.500,00 29.500,00 18.273,17 61,94
321 Naknade troSkova zaposlenima 4.000,00 4.000,00 923,12 23,08
3211 Sluzbena putovanja 28,00
3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu
i odvojeni zivot 895,12
322 Rashodi za materijal i energiju 10.000,00 10.000,00 3.974,66 39,75
3221 Uredski materijal i ostali materijalni
rashodi 1.241,09
3223  Energija 2.203,94
3225  Sitni inventar i auto gume 529,63
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IZVORNI PLAN . =
BROJ TEKUCI IZVRSENJE INDEKS
KONTA VRSTA RASHODA / IZDATKA ILI R2E(I)32/-}3LANS PLAN 1-6.2023.  5=4/3*100
1 2 3 4 5
323 Rashodi za usluge 10.000,00 10.000,00 11.371,60 113,72
3231 Usluge telefona, poSte i prijevoza 755,66
3232 Usluge tekuceg i investicijskog
odrzavanja 246,27
3233  Usluge promidzbe i informiranja 53,10
3234 Komunalne usluge 529,06
3235 Zakupnine i najamnine 2.312,50
3237 Intelektualne i osobne usluge 1.670,59
3238 Racunalne usluge 1.541,97
3239 Ostale usluge 4.262,47
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 5.000,00 5.000,00 2.003,79 36,43
3295  Pristojbe i naknade 1.988,19
3299  Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 15,60
34 Financijski rashodi 1.500,00 1.500,00 1.062,58 70,84
343 Ostali financijski rashodi 1.500,00 1.500,00 1.062,58 70,84
3431 Bankarske usluge i usluge platnog
prometa 889,81
3433  Zatezne kamate 25,28
3434  Ostali nespomenuti financijski rashodi 147,18
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 3.500,00 3.500,00 5.822,01 166,34
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 3.500,00 3.500,00 5.822,01 166,34
422 Postrojenja i oprema 3.500,00 3.500,00 5.822,01 166,34
4221 Uredska oprema i namjestaj 5.822,01
Aktivhost: A1003 02 - Kredit 15.750,00 15.750,00 7.504,23 47,70
Funkcija: 0160 Opce javne usluge
koje nisu drugdje svrstane 15.750,00 15.750,00 7.504,23 47,70
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza
3 RASHODI POSLOVANJA 750,00 750,00 354,21 47,23
34 Financijski rashodi 750,00 750,00 354,21 47,23
342 Kamate za primljene kredite i zajmove 750,00 750,00 354,21 47,23
3422  Kamate za primljene kredite i zajmove
od kreditnih i ostalih financijskih
institucija u javnom sektoru 354,21
5 IZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU
| OTPLATU ZAJMOVA 15.000,00 15.000,00 7.150,02 47,67
54 lzdaci za otplatu glavnice primljenih
kredita i zajmova 15.000,00 15.000,00 7.150,02 47,67
544 Otplate glavnice primljenih kredita
i zajmova od kreditnih i ostali financijskih
institucija izvan javnog sektora 15.000,00 15.000,00 7.150,02 47,67
5443  Otplata glavnice primljenih kredita od
tuzemnih kreditnih institucija izvan javnog
sektora 7.150,00
Aktivnost: A1003 03 - Vanjsko obavljanje
knjigovodstvenih poslova 15.500,00 15.500,00 0 0
Funkcija: 0131 Op¢e usluge vezane
za sluzbenike
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza
3 RASHODI POSLOVANJA 15.500,00 15.500,00 0 0
32 Materijalni rashodi 15.500,00 15.500,00 0 0
323 Rashodi za usluge 15.500,00 15.500,00 0 0
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IZVORNI PLAN

BROJ TEKUCI IZVRSENJE INDEKS
KONTA VRSTA RASHODA / IZDATKA ILI Ronle-}aLANS PLAN 1-6.2023.  5=4/3*100
1 2 3 4 5
Program: 1004 PROSTORNO
PLANIRANJE 20.000,00 20.000,00 0 0
Kapitalni projekt: K1004 01 lzrada
prostornog plana 20.000,00 20.000,00 0 0
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 20.000,00 20.000,00 0 0
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 20.000,00 20.000,00 0 0
426 Nematerijalna proizvedena imovina 20.000,00 20.000,00 0 0
Program: 1041 KORISTENJE
ODLAGALISTA JEROVEC 2.500,00 2.500,00 0 0
Aktivnost: A1041 01 Naknada
za koristenje odlagalista Jerovec 2.500,00 2.500,00 0 0
Funkcija: 0160 Stanovanje 2.500,00 2.500,00 0 0
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza
3 RASHODI POSLOVANJA 2.500,00 2.500,00 0 0
32 Materijalni rashodi 2.500,00 2.500,00 0 0
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 2.500,00 2.500,00 0 0
GLAVA: 002 02 Vlastiti pogon 147.650,00 147.650,00 49.516,28 33,54
Program: 1005 REDOVNA
DJELATNOST - VLASTITI POGON 13.550,00 13.550,00 5.113,20 37,74
Aktivnost: 1005 01 - Redovan rad -
Vlastiti pogon 12.050,00 12.050,00 4.626,89 38,40
Funkcija: 0131 Opc¢e usluge vezane
uz sluzbenike 12.050,00 12.050,00 4.626,89 38,40
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza 4.626,89
3 RASHODI POSLOVANJA 12.050,00 12.050,00 4.626,89 38,40
31 Rashodi za zaposlene 9.000,00 9.000,00 4.393,49 48,82
311 Place (Bruto) 7.500,00 7.500,00 3.571,86 47,62
3111 Pla¢e za redovan rad 3.571,86
312 Ostali rashodi za zaposlene 350,00 350,00 232,27 66,36
3121 Ostali rashodi za zaposlene 232,27
313 Doprinosi na place 1.150,00 1.150,00 589,36 51,25
3132  Doprinosi za obvezno zdravstveno
osiguranje 589,36
32 Materijalni rashodi 3.050,00 3.050,00 233,40 7,66
321 Naknade troSkova zaposlenima 400,00 400,00 210,66 52,66
3211 Sluzbena putovanja 91,20
3212  Naknade za prijevoz, za rad na terenu
i odvojeni zivot 119,46
323 Rashodi za usluge 2.650,00 2.650,00 22,74 0,86
3231 Usluge telefona, poSte i prijevoza 22,74
Aktivnost: 1005 02 - Zastita
i zbrinjavanje zivotinja 1.500,00 1.500,00 486,31 32,42
Funkcija: 0160 Opc¢e javne usluge
koje nisu drugdje svrstane 1.500,00 1.500,00 486,31 32,42
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza 486,31
3 RASHODI POSLOVANJA 1.500,00 1.500,00 486,31 32,42
32 Materijalni rashodi 1.500,00 1.500,00 486,31 32,42
323 Rashodi za usluge 1.500,00 1.500,00 486,31 32,42
3236  Zdravstvene i veterinarske usluge 486,31
3239 Ostale usluge 400,00
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BROJ TEKUCI IZVRSENJE INDEKS
KONTA VRSTA RASHODA / IZDATKA ILI R2E(I)32/-;LANS PLAN 1-6.2023.  5=4/3*100
1 2 3 4 5
Program: 1006 REDOVAN RAD
DJELATNOST GROBLJE KLENOVNIK 37.650,00 37.650,00 10.621,85 28,21
Aktivnost: A1006 01 - Redovan rad
Groblje Klenovnik 31.150,00 31.150,00 10.621,85 34,10
Funkcija: 0160 Op¢e javne usluge
koje nisu drugdje svrstane 1.000,00 1.000,00 199,08 19,91
Funkcija: 0660 Rashodi vezani uz
stanovanje i komunalne pogodnosti
koje nisu drugdje svrstane 10.422,77 34,57
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza 10.621,85
3 RASHODI POSLOVANJA 26.650,00 26.650,00 10.621,85 28,21
31 Rashodi za zaposlene 14.150,00 14.150,00 6.610,96 46,72
311 Place (Bruto) 11.500,00 11.500,00 4.193,60 36,47
3111 Plaée za redovan rad 4.193,60
312 Ostali rashodi za zaposlene 650,00 650,00 1.725,41 265,45
3121 Ostali rashodi za zaposlene 1.725,41
313 Doprinosi na place 2.000,00 2.000,00 691,95 34,60
3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno
osiguranje 691,95
32 Materijalni rashodi 12.500,00 12.500,00 3.811,81 30,49
322 Rashodi za materijal i energiju 6.500,00 6.500,00 1.266,15 19,48
3221 Uredski materijal i ostali materijalni
rashodi 124,13
3223  Energija 1.068,50
3224  Materijal i dijelovi za tekuce
i investicijsko odrzavanje 73,52
323 Rashodi za usluge 6.000,00 6.000,00 2.545,66 42,43
3231 Usluge telefona, poSte i prijevoza 42,20
3234  Komunalne usluge 1.896,52
3236  Zdravstvene i veterinarske usluge 44 .50
3238 Racunale usluge 562,44
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 3.500,00 3.500,00 0 0
42 Rashod za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 3.500,00 3.500,00 0 0
422 Postrojenja i oprema 3.500,00 3.500,00 0 0
Kapitalni projekt: K1006 01 - Otkup
zemljisSta - Groblje Klenovnik 6.500,00 6.500,00 0 0
Funkcija: 0660 Rashodi vezani uz
stanovanje i komunalne pogodnosti
koje nisu drugdje svrstane 6.500,00 6.500,00 0 0
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 6.500,00 6.500,00 0 0
41 Rashodi za nabavu neproizvedene
dugotrajne imovine 6.500,00 6.500,00 0 0
411 Materijalna imovina - prirodna bogatstva 6.500,00 6.500,00 0 0
Program: 1007 ODRZAVANJE
KOMUNALNE INFRASTRUKTURE 94.450,00 94.450,00 33.781,23 35,77
Aktivnost: A1007 01 - Javna rasvjeta 22.000,00 22.000,00 15.970,09 72,59
Funkcija: 0640 Uli¢na rasvjeta
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza 7.000,00 7.000,00 7.000,00 100,00
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BROJ TEKUCI IZVRSENJE INDEKS
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Izvor: 3.4. Komunalna naknada 15.000,00 15.000,00 8.970,09 59,80
3 RASHODI POSLOVANJA 22.000,00 22.000,00 15.970,09 72,59
32 Materijalni rashodi 22.000,00 22.000,00 15.970,09 72,59
322 Rashodi za materijal i energiju 22.000,00 22.000,00 15.970,09 72,59
3223  Energija 15.970,09
Aktivhost: A1007 02 - Zimska sluzba 6.500,00 6.500,00 9.580,17 147,39
Funkcija: 0660 Rashodi vezani uz
stanovanje i komunalne pogodnosti
koje nisu drugdje svrstane 6.500,00 6.500,00 9.580,17 147,39
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza 9.580,17
3 RASHODI POSLOVANJA 6.500,00 6.500,00 9.580,17 147,39
32 Materijalni rashodi 6.500,00 6.500,00 9.580,17 147,00
322 Rashodi za materijal i energiju 6.500,00 6.500,00 9.580,17 147,39
3223  Energija 9.580,17
Aktivnost: A1007 03 - Odrzavanje
nerazvrstanih cesta 55.000,00 55.000,00 4.002,78 7,28
Funkcija: 0620 Razvoj zajednice 55.000,00 55.000,00 4.002,78 7,28
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza 4.002,78
3 RASHODI POSLOVANJA 55.000,00 55.000,00 4.002,78 29,65
32 Materijalni rashodi 55.000,00 55.000,00 4.002,78 29,65
322 Rashodi za materijal i energiju 13.500,00 13.500,00 4.002,78 29,65
3224  Materijal i dijelovi za tekuce
i investicijsko odrzavanje 4.002,78
323 Rashodi za usluge 40.000,00 40.000,00 0 0
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 1.500,00 1.500,00 0 0
Aktivnost: A1007 04 - Odrzavanje
prijevoznog sredstva - traktor 1.300,00 1.300,00 778,19 59,86
Funkcija: 0620 Razvoj zajednice 1.300,00 1.300,00 778,19 59,86
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza 778,19
3 RASHODI POSLOVANJA 1.300,00 1.300,00 778,19 59,86
32 Materijalni rashodi 1.300,00 1.300,00 778,19 59,86
322 Rashodi za materijal i energiju 650,00 650,00 778,19 119,72
3224  Materijal i dijelovi za tekuc¢e
i investicijsko odrzavanje 778,19
323 Rashodi za usluge 650,00 650,00 0 0
Aktivnost: A1007 05 - Odrzavanje
javnih povrsina 2.650,00 2.650,00 0 0
Funkcija: 0620 Razvoj zajednice 2.650,00 2.650,00 0 0
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza
3 RASHODI POSLOVANJA 2.650,00 2.650,00 0 0
32 Materijalni rashodi 2.650,00 2.650,00 0 0
322 Rashodi za materijal i energiju 2.000,00 2.000,00 0 0
323 Rashodi za usluge 650,00 650,00 0 0
Aktivnost: A1007 06 - Bozi¢no
novogodis$nja rasvjeta 4.500,00 4.500,00 0 0
Funkcija: 0660 Rashodi vezani uz
stanovanje i komunalne pogodnosti
koje nisu drugdje svrstane 4.500,00 4.500,00 0 0
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza
3 RASHODI POSLOVANJA 4.500,00 4.500,00 0 0
32 Materijalni rashodi 4.500,00 4.500,00 0 0
323 Rashodi za usluge 4.500,00 4.500,00 0 0
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Aktivnost: A1007 07 - Ucrtavanje
nerazvrstanih cesta 2.500,00 2.500,00 3.450,00 138,00
Funkcija: 0620 Razvoj zajednice 2.500,00 2.500,00 3.450,00 138,00
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza 3.450,00
3 RASHODI POSLOVANJA 2.500,00 2.500,00 3.450,00 138,00
32 Materijalni rashodi 2.500,00 2.500,00 3.450,00 138,00
323 Rashodi za usluge 2.500,00 2.500,00 3.450,00 138,00
3237 Intelektualne i osobne usluge 3.450,00
Program: 1040 DERATIZACIJA
| DEZINSEKCIJA 2.000,00 2.000,00 0 0
Aktivnost: A1040 01 Deratizacija
i dezinsekcija 2.000,00 2.000,00 0 0
Funkcija: 1060 Stanovanje 2.000,00 2.000,00 0 0
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza
3 RASHODI POSLOVANJA 2.000,00 2.000,00 0 0
32 Materijalni rashodi 2.000,00 2.000,00 0 0
323 Rashodi za usluge 2.000,00 2.000,00 0 0
GLAVA: 002 03 RAZVOJ KOMUNALNE
INFRASTRUKTURE 1.338.750,00 1.338.750,00 739.024,44 55,20
Program: 1008 ULAGANJE
U JAVNE POVRSINE 8.500,00 8.500,00 0 0
Aktivnost: A1008 01 - Projektna
dokumentacija za Setnicu 2.000,00 2.000,00 0 0
Funkcija: 0660 Rashodi vezani uz
stanovanje i komunalne pogodnosti
koje nisu drugdje svrstane 2.000,00 2.000,00 0 0
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza
3 RASHODI POSLOVANJA 2.000,00 2.000,00 0 0
32 Materijalni rashodi 2.000,00 2.000,00 0 0
323 Rashodi za usluge 2.000,00 2.000,00 0 0
Kapitalni projekt: K1008 01 - Izgradnja
Setnice 6.500,00 6.500,00
Funkcija: 0660 Rashodi vezani uz
stanovanje i komunalne pogodnosti
koje nisu drugdje svrstane 6.500,00 6.500,00 0 0
lzvor: 4.1. Prihodi iz drugih proracuna
3 RASHODI POSLOVANJA 6.500,00 6.500,00 0 0
36 Pomoé¢i dane u inozemstvo i unutar
opceg prorac¢una 6.500,00 6.500,00 0 0
363 Pomo¢éi unutar opceg proracuna 6.500,00 6.500,00 0 0
Program: 1009 NERAZVRSTANE CESTE 55.000,00 55.000,00 0 0
Kapitalni projekt: K1009 01 - Asfaltiranje
nerazvrstanih cesta 55.000,00 55.000,00 0 0
Funkcija: 0451 Cestovni promet 55.000,00 55.000,00 0 0
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 55.000,00 55.000,00 0 0
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 55.000,00 55.000,00 0 0
421 Gradevinski objekti 55.000,00 55.000,00 0 0
Program: 1010 - JAVNA RASVJETA 6.500,00 6.500,00 3.750,00 57,69
Aktivnost: A1010 01 Projektna
dokumentacija za javnu rasvjetu 6.500,00 6.500,00 3.750,00 57,69
Funkcija: 0640 Ulicna rasvjeta 2.000,00 2.000,00 3.750,00 187,50
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lzvor: 1.1. Prihodi od poreza
3 RASHODI POSLOVANJA 2.000,00 2.000,00 3.750,00 187,50
32 Materijalni rashodi 2.000,00 2.000,00 3.750,00 187,50
323 Rashodi za usluge 2.000,00 2.000,00 3.750,00 187,50
3237 Intelektualne i osobne usluge 3.750,00
Kapitalni projekt: K1010 01 lzgradnja
javne rasvjete 4.500,00 4.500,00 0 0
Funkcija: 0640 Ulicna rasvjeta 4.500,00 4.500,00 0 0
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 4.500,00 4.500,00 0 0
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 4.500,00 4.500,00 0 0
421 Gradevinski objekti 4.500,00 4.500,00 0 0
Program: 1011 SIROKOPOJASNI
INTERNET 2.500,00 2.500,00 0 0
Aktivnost: A1011 01 - Dokumentacija
za razvoj Sirokopojasnog interneta 2.500,00 2.500,00 0 0
Funkcija: 0660 Rashodi vezani uz
stanovanje i komunalne pogodnosti
koje nisu drugdje svrstane 2.500,00 2.500,00 0 0
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza
3 RASHODI POSLOVANJA 2.500,00 2.500,00 0 0
32 Materijalni rashodi 2.500,00 2.500,00 0 0
323 Rashodi za usluge 2.500,00 2.500,00 0 0
Program: 1012 AUTOBUSNE
NADSTRESNICE 17.500,00 17.500,00 0 0
Aktivnost: A1012 01 - Izrada geodetske
podloge i projekta za autobusne
nadstresSnice 2.000,00 2.000,00 0 0
Funkcija: 0660 Rashodi vezani uz
stanovanje i komunalne pogodnosti
koje nisu drugdje svrstane 2.000,00 2.000,00 0 0
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza
3 RASHODI POSLOVANJA 2.000,00 2.000,00 0 0
32 Materijalni rashodi 2.000,00 2.000,00 0 0
323 Rashodi za usluge 2.000,00 2.000,00 0 0
Aktivnost: A1012 02 - Nadzor provedba
projekta izgradnje nadstresSnice 2.000,00 2.000,00 0 0
Funkcija: 0660 Rashodi vezani uz
stanovanje i komunalne pogodnosti
koje nisu drugdje svrstane 2.000,00 2.000,00 0 0
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza
3 RASHODI POSLOVANJA 2.000,00 2.000,00 0 0
32 Materijalni rashodi 2.000,00 2.000,00 0 0
323 Rashodi za usluge 2.000,00 2.000,00 0 0
Kapitalni projekt: K1012 01 - Kupnja
zemljiSta za izgradnju autobusne
nadstresnice 1.500,00 1.500,00 0 0
Funkcija: 0660 Rashodi vezani uz
stanovanje i komunalne pogodnosti
koji nisu drugdje svrstani 1.500,00 1.500,00 0 0
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 1.500,00 1.500,00 0 0
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41 Rashodi za nabavu neproizvedene
dugotrajne imovine 1.500,00 1.500,00 0 0
411 Materijalna imovina - prirodna bogatstva 1.500,00 1.500,00 0 0
Kapitalni projekt: K1012 02 Izgradnja
autobusne nadstresSnice 6.500,00 6.500,00 0 0
Funkcija: 0660 Rashodi vezani uz
stanovanje i komunalne pogodnosti
koje nisu drugdje svrstane 6.500,00 6.500,00 0 0
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 6.500,00 6.500,00 0 0
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 6.500,00 6.500,00 0 0
422 Postrojenja i oprema 6.500,00 6.500,00 0 0
Kapitalni projekt: K1012 03 - Otkup
postojecih autobusnih nadstresnica 5.000,00 5.000,00 0 0
Funkcija: 0660 Rashodi vezani uz
stanovanje i komunalne pogodnosti
koje nisu drugdje svrstane 5.000,00 5.000,00 0 0
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 5.000,00 5.000,00 0 0
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 5.000,00 5.000,00 0 0
422 Postrojenja i oprema 5.000,00 5.000,00 0 0
Program: 1013 OBNOVA | OPREMANJE
GROBNE KUCE | OKOLISA GROBLJA 79.750,00 79.750,00 0 0
Aktivnost: A1013 01 - Dokumentacija
i usluge za provedbe Programa groblje
i grobna kuca 2.650,00 2.650,00 0 0
Funkcija: 0660 Rashodi vezani uz
stanovanje i komunalne pogodnosti
koje nisu drugdje svrstane 2.650,00 2.650,00 0 0
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza
3 RASHODI POSLOVANJA 2.650,00 2.650,00 0 0
32 Materijalni rashodi 2.650,00 2.650,00 0 0
323 Rashodi za usluge 2.650,00 2.650,00 0 0
Kapitalni projekt: K1013 01 - Obnova
i opremanje grobne kuce 77.100,00 77.100,00 0 0
Funkcija: 0660 Rashodi vezani uz
stanovanje i komunalne pogodnosti
koji nisu drugdje svrstani 77.100,00 77.100,00 0 0
lzvor: 4.1. Prihodi iz drugih prorac¢una
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 77.100,00 77.100,00 0 0
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 77.100,00 77.100,00 0 0
421 Gradevinski objekti 77.100,00 77.100,00 0 0
Program: 1014 STROJNO ODRZAVANJE
JAVNIH POVRSINA 4.000,00 4.000,00 0 0
Kapitalni projekt: K1014 01 Kupnja
prikljucka za traktor 4.000,00 4.000,00 0 0
Funkcija: 0660 Rashodi vezani uz
stanovanje i komunalne pogodnosti
koje nisu drugdje svrstane 4.000,00 4.000,00 0 0
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lzvor: 1.1. Prihodi od poreza
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 4.000,00 4.000,00 0 0
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 4.000,00 4.000,00 0 0
422 Postrojenja i oprema 4.000,00 4.000,00 0 0
PROGRAM: 1028 SANACIJA KLIZISTA
NA NC - 1015 NJEGACI MUSTAFI 134.000,00 134.000,00 87.737,02 65,48
Kapitalni projekt: K1028 01 Sanacija
kliziSta na NC Njegaci-Mustafi 134.000,00 134.000,00 87.737,02 65,48
Funkcija: 0660 Rashodi vezani uz
stanovanje i komunalne pogodnosti
koje nisu drugdje svrstane 134.000,00 134.000,00 87.737,02 65,48
Izvor: 8.1. EU sredstva 87.737,02
3 RASHODI POSLOVANJA 55.000,00 55.000,00 9.507,20 17,29
32 Materijalni rashodi 55.000,00 55.000,00 9.507,20 17,29
323 Rashodi za usluge 55.000,00 55.000,00 9.507,20 17,29
3237 Intelektualne i osobne usluge 9.507,20
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 79.000,00 79.000,00 78.229,82 99,03
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 79.000,00 79.000,00 78.229,82 99,02
421 Gradevinski objekti 79.000,00 79.000,00 78.229,82 99,02
4213  Ceste, zeljeznice i sli¢ni gradevinski
objekti 78.229,82
Program: 1033 SANACIJA
NERAZVRSTANIH CESTA
OD POSLJEDICA POTRESA 739.500,00 739.500,00 643.787,42 87,06
Aktivnost:1033 01 - Projektno
tehni¢cka dokumentacija za sanaciju
NC 10.500,00 10.500,00 39.200,00 373,33
Funkcija: 0451 Cestovni promet 10.500,00 10.500,00 39.200,00 373,33
Izvor: 8.1. EU sredstva 39.200,00
3 RASHODI POSLOVANJA 10.500,00 10.500,00 39.200,00 373,33
32 Materijalni rashodi 10.500,00 10.500,00 39.200,00 373,33
323 Rashodi za usluge 10.500,00 10.500,00 39.200,00 373,33
3237 Intelektualne i osobne usluge 16.250,00
3239  Ostale usluge 22.950,00
Aktivnost: A1033 02 - Strucni nadzor
pri sanaciji NC od posljedica potresa 22.500,00 22.500,00 29.500,00 131,11
Funkcija: 0451 Cestovni promet 22.500,00 22.500,00 29.500,00 131,11
lzvor: 8.1. EU sredstva 29.500,00
3 RASHODI POSLOVANJA 22.500,00 22.500,00 29.500,00 131,11
32 Materijalni rashodi 22.500,00 22.500,00 29.500,00 131,11
323 Rashodi za usluge 22.500,00 22.500,00 29.500,00 131,11
3239  Ostale usluge 29.500,00
Aktivnost: A1033 04 - Javna nabava
pri sanaciji NC od posljedica potresa 15.000,00 15.000,00 16.250,01 108,23
Funkcija: 0451 Cestovni promet 15.000,00 15.000,00 16.250,01 108,33
lzvor: 8.1. EU sredstva 16.250,01
3 RASHODI POSLOVANJA 15.000,00 15.000,00 16.250,01 108,33
32 Materijalni rashodi 15.000,00 15.000,00 16.250,01 108,33
323 Rashodi za usluge 15.000,00 15.000,00 16.250,01 108,33
3237 Intelektualne i osobne usluge 16.250,01
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IZVORNI PLAN

BROJ TEKUCI IZVRSENJE INDEKS
KONTA VRSTA RASHODA / IZDATKA ILI R2E(I)32/-;ITANS PLAN 1-6.2023.  5=4/3*100
1 2 3 4 5

Aktivnost: A1033 05 Upravljanje

projektom sanacije NC od posljedica

potresa 16.500,00 16.500,00 16.250,00 98,48

Funkcija: 0451 Cestovni promet 16.500,00 16.500,00 16.250,00 98,48

Izvor: 8.1. EU sredstva 16.250,00
3 RASHODI POSLOVANJA 16.500,00 16.500,00 16.250,00 98,48
32 Materijalni rashodi 16.500,00 16.500,00 16.250,00 98,48
323 Rashodi za usluge 65.500,00 16.500,00 16.250,00 98,48
3237 Intelektualne i osobne usluge 16.250,00

Kapitalni projekt: K1033 01 - NC 1-031

Cesta kroz Lipovnik Gornji - sanacija 285.000,00 285.000,00 156.958,18 55,07

Funkcija: 0451 Cestovni promet 285.000,00 285.000,00 156.958,18 55,07

lzvor: 8.1. EU sredstva 156.958,18
4 RASHODI ZA NABAVU

NEFINANCIJSKE IMOVINE 285.000,00 285.000,00 156.958,18 55,07
42 Rashodi za nabavu proizvedene

dugotrajne imovine 285.000,00 285.000,00 159.958,18 55,07
421 Gradevinski objekti 285.000,00 285.000,00 156.958,18 55,07
4213  Ceste, zeljeznice i ostali prometni

objekti 156.958,18

Kapitalni projekt: K1033 02 - NC 1-032

Cesta Lipovnik Donji Stuk - sanacija 110.000,00 110.000,00 147.802,64 134,37

Funkcija: 0451 Cestovni promet 110.000,00 110.000,00 147.802,64 134,37

Izvor: 8.1. EU sredstva 147.802,64
4 RASHODI ZA NABAVU

NEFINANCIJSKE IMOVINE 110.000,00 110.000,00 147.802,64 134,37
42 Rashodi za nabavu proizvedene

dugotrajne imovine 110.000,00 110.000,00 147.802,64 134,37
421 Gradevinski objekti 110.000,00 110.000,00 147.802,64 134,34
4213  Ceste, zeljeznice i ostali prometni

objekti 147.802,64

Kapitalni projekt: K1033 03 - NC 1-020

Cesta Cardak Lukavski - sanacija 58.000,00 58.000,00 50.315,15 86,75

Funkcija: 0451 Cestovni promet 58.000,00 58.000,00 50.315,15 86,75

Izvor: 8.1. EU sredstva 50.315,15
4 RASHODI ZA NABAVU

NEFINANCIJSKE IMOVINE 58.000,00 58.000,00 50.315,15 86,75
42 Rashodi za nabavu proizvedene

dugotrajne imovine 58.000,00 58.000,00 50.315,15 86,75
421 Gradevinski objekti 58.000,00 58.000,00 50.315,15 86,75
4213  Ceste, zeljeznice i ostali prometni

objekti 50.315,15

Kapitalni projekt: K1033 04 - NC 1-020

Cesta odvojak Dubrava - sanacija 60.000,00 60.000,00 51.423,75 85,72

Funkcija: 0451 Cestovni promet 60.000,00 60.000,00 51.423,75 85,72

lzvor: 8.1. EU sredstva 51.423,75
4 RASHODI ZA NABAVU

NEFINANCIJSKE IMOVINE 60.000,00 60.000,00 51.423,75 85,72
42 Rashodi za nabavu proizvedene

dugotrajne imovine 60.000,00 60.000,00 51.423,75 85,72
421 Gradevinski objekti 60.000,00 60.000,00 51.423,75 85,72
4213  Ceste, zeljeznice i ostali prometni

objekti 51.423,75
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IZVORNI PLAN

BROJ TEKUCI IZVRSENJE INDEKS
KONTA VRSTA RASHODA / IZDATKA ILI R2E(I)32/-;ITANS PLAN 1-6.2023.  5=4/3*100
1 2 3 4 5
Kapitalni projekt: K1033 05 - NC 1-015
Cesta Njegaci - sanacija 108.000,00 108.000,00 63.474,44 58,77
Funkcija: 0451 Cestovni promet 108.000,00 108.000,00 63.474,45 58,77
lzvor: 8.1. EU sredstva 63.474,45
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 108.000,00 108.000,00 63.474,45 58,77
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 108.000,00 108.000,00 63.474,45 58,77
421 Gradevinski objekti 108.000,00 108.000,00 63.474,45 58,77
4213  Ceste, zeljeznice i ostali prometni
objekti 63.474,45
Kapitalni projekt: K1033 06 - NC 1-015
i NC 0135 ceste - sanacija 54.000,00 54.000,00 72.604,24 134,45
Funkcija: 0451 Cestovni promet 54.000,00 54.000,00 72.604,24 134,45
Izvor: 8.1. EU sredstva 72.604,24
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 54.000,00 54.000,00 72.604,24 134,45
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 54.000,00 54.000,00 72.604,24 134,45
421 Gradevinski objekti 54.000,00 54.000,00 72.604,24 134,45
4213  Ceste, zeljeznice i ostali prometni
objekti 72.604,24
Program: 1034 ASFALTIRANJE
NC 2-010 BELJONI 90.000,00 90.000,00 3.750,00 4,17
Kapitalni projekt: K1034 01 Usluge
nadzora i vodenje projekta
asfaltiranje ceste 25.000,00 25.000,00 3.750,00 15,00
Funkcija: 0451 Cestovni promet 25.000,00 25.000,00 3.750,00 15,00
lzvor: 4.1. Prihodi iz drugih prorac¢una
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza 3.750,00
3 RASHODI POSLOVANJA 25.000,00 25.000,00 3.750,00 15,00
32 Materijalni rashodi 25.000,00 25.000,00 3.750,00 15,00
323 Rashodi za usluge 25.000,00 25.000,00 3.750,00 15,00
3237 Intelektualne i osobne usluge 3.750,00
Kapitalni projekt: 1034 02 Asfaltiranje
NC 2-010 Beljoni 65.000,00 65.000,00 0 0
Funkcija: 0451 Cestovni promet 65.000,00 65.000,00 0 0
lzvor: 4.1. Prihodi iz drugih prorac¢una
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 65.000,00 65.000,00 0 0
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 65.000,00 65.000,00 0 0
421 Gradevinski objekti 65.000,00 65.000,00 0 0
Program: 1035 OTKUP ZGRADE
| UREPENJE ZGRADE - BIVSI
ZAGORJEPLET 201.500,00 201.500,00 0 0
Kapitalni projekt: K1035 01 Otkup
zgrade 135.000,00 135.000,00 0 0
Funkcija: 0660 - Rashodi vezani uz
stanovanje i komunalne pogodnosti
koji nisu drugdje svrstani 135.000,00 135.000,00 0 0
lzvor: 7.1. Krediti i zajmovi
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 135.000,00 135.000,00 0 0
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IZVORNI PLAN

BROJ TEKUCI IZVRSENJE INDEKS
KONTA VRSTA RASHODA / IZDATKA ILI R2E(I)32/-}3LANS PLAN 1.-6.2023. 5=4/3*100
1 2 3 4 5
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 135.000,00 135.000,00 0 0
421 Gradevinski objekti 135.000,00 135.000,00 0 0

Kapitalni projekt: K1035 02 - Uredenje

zgrade 66.500,00 66.500,00 0 0
Funkcija: 0660 - Rashodi vezani uz

stanovanje i komunalne pogodnosti

koji nisu drugdje svrstani 66.500,00 66.500,00 0 0
lzvor: 7.1. Krediti i zajmovi
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 66.500,00 66.500,00 0 0
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 66.500,00 66.500,00 0 0
421 Gradevinski objekti 66.500,00 66.500,00 0 0
GLAVA: 002 04 VATROGASTVO,
ZASTITA | SIGURNOST 28.750,00 28.750,00 3.998,23 13,91
Program: 1015 - DVD KLENOVNIK,
ZASTITA | SPASAVANJE 28.750,00 28.750,00 3.998,23 13,91
Aktivnost: A1015 01 - DVD Klenovnik 25.000,00 25.000,00 0 0
Funkcija: 0320 Usluge protupozarne
zastite 25.000,00 25.000,00 0 0
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza
3 RASHODI POSLOVANJA 25.000,00 25.000,00 0 0
38 Ostali rashodi 25.000,00 25.000,00 0 0
381 Tekucée donacije 25.000,00 25.000,00 0 0
Aktivnost: A1015 02 Civilna zastita 700,00 700,00 0 0
Funkcija: 0360 Rashodi za javni red
i sigurnost koji nisu drugdje svrstani 700,00 700,00 0 0
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza
3 RASHODI POSLOVANJA 700,00 700,00 0 0
38 Ostali rashodi 700,00 700,00 0 0
381 Tekucée donacije 700,00 700,00 0 0

Aktivnost: A1015 03 Hrvatska gorska

sluzba spasavanja 400,00 400,00 0 0

Funkcija: 0360 Rashodi za javni red

i sigurnost koji nisu drugdje svrstani 400,00 400,00 0 0

lzvor: 1.1. Prihodi od poreza
3 RASHODI POSLOVANJA 400,00 400,00 0 0
38 Ostali rashodi 400,00 400,00 0 0
381 Tekuce donacije 400,00 400,00 0 0

Aktivnost: A1015 04 - Crveni kriz 2.650,00 2.650,00 3.998,23 150,88

Funkcija: 0360 Rashodi za javni red

i sigurnost koji nisu drugdje svrstani 2.650,00 2.650,00 3.998,23 150,88

lzvor: 1.1. Prihodi od poreza 3.998,23 150,88
3 RASHODI POSLOVANJA 2.650,00 2.650,00 3.998,23 150,88
38 Ostali rashodi 2.650,00 2.650,00 3.998,23 150,88
381 Tekucée donacije 2.650,00 2.650,00 3.998,23 150,88
3811 Tekucée donacije u novcu 3.998,23

GLAVA: 002 05 PREDSKOLSKI

ODGOJ | OBRAZOVANJE 218.250,00 218.250,00 90.560,63 41,50
Program: 1016 PRIMARNI PROGRAM
DJECJEG VRTICA 185.100,00 185.100,00 81.481,62 44,05

Aktivhost: A1016 01 - Redovan
rad primarni program
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BROJ TEKUCI IZVRSENJE INDEKS
KONTA VRSTA RASHODA / IZDATKA ILI Ronle-;LANS PLAN 1-6.2023.  5=4/3*100
1 2 3 4 5
Funkcija: 0911 PredsSkolsko obrazovanje 177.600,00 177.600,00 81.064,48 45,65
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza 60.000,00
lzvor: 3.8. Opskrbnina - vrti¢ 21.064,48
3 RASHODI POSLOVANJA 177.600,00 177.600,00 81.064,48 45,65
31 Rashodi za zaposlene 137.500,00 137.500,00 59.043,68 42,94
311 Place (Bruto) 113.000,00 113.000,00 47.113,65 41,69
3111 Pla¢e za redovan rad 47.113,65
312 Ostali rashodi za zaposlene 6.000,00 6.000,000 4.156,29 69,27
3121 Ostali rashodi za zaposlene 4.156,29
313 Doprinosi na plac¢e 18.500,00 18.500,00 7.773,74 42,02
3132  Doprinosi za obvezno zdravstveno
osiguranje 7.773,74
32 Materijalni rashodi 39.500,00 39.500,00 21.785,59 55,16
321 Naknade troSkova zaposlenima 9.000,00 9.000,00 4.390,10 48,78
3211 Sluzbena putovanja 12,80
3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu
i odvojeni zivot 4.257,30
3213 Struéno usavr$avanje zaposlenika 120,00
322 Rashodi za materijal i energiju 25.000,00 25.000,00 14.309,00 57,24
3221 Uredski materijal i ostali materijalni
rashodi 2.376,73
3222 Materijal i sirovine 5.477,65
3223  Energija 3.355,96
3224  Materijal i dijelovi za tekuce
i investicijsko odrZzavanje 2.393,45
3225  Sitni inventar i auto gume 500,71
3227 Sluzbena, radna i zastitna odjec¢a i obuca 204,50
323 Rashodi za usluge 4.000,00 4.000,00 2.466,12 61,66
3231 Usluge telefona, poSte i prijevoza 412,80
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 1.094,50
3234 Komunalne usluge 302,98
3236  Zdravstvene i veterinarske usluge 596,60
3237 Intelektualne i osobne usluge 59,24
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 1.500,00 1.500,00 620,37 41,36
3291 Naknade za rad predstavnickih i izvr§nih
tijela, povjerenstava i sli¢no 453,80
3293 Reprezentacija 60,39
3295  Pristojbe i naknade 33,18
3299  Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 73,00
34 Financijski rashodi 600,00 600,00 235,21 39,20
343 Ostali financijski rashodi 600,00 600,00 235,21 39,20
3431 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 235,21
Kapitalni projekt: K1016 01 Ulaganje
u opremu za primarni program 7.500,00 7.500,00 417,14 5,56
Funkcija: 0911 PredSkolsko obrazovanje 7.500,00 7.500,00 417,14 5,56
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza 417,14
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 7.500,00 7.500,00 417,14 5,56
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 7.500,00 7.500,00 417,14 5,56
422 Postrojenja i oprema 7.500,00 7.500,00 417,14 5,56
4225 Instrumenti, uredaji i strojevi 417,14
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BROJ TEKUCI IZVRSENJE INDEKS
KONTA VRSTA RASHODA / IZDATKA ILI R2E(I)32/-;LANS PLAN 1-6.2023.  5=4/3*100
1 2 3 4 5
Program: 1018 OSNOVNO SKOLSTVO 13.700,00 13.700,00 4.677,31 34,14
Aktivnost: A1018 01 Financiranje
aktivnosti u osnovnoj skoli 3.500,00 3.500,00 4.013,70 114,68
Funkcija: 0912 Osnovno obrazovanje 3.500,00 3.500,00 4.013,70 114,68
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza 4.013,70
3 RASHODI POSLOVANJA 3.500,00 3.500,00 4.013,70 114,68
36 Pomoé¢i dane u inozemstvo i unutar
opcéeg proracduna 3.500,00 3.500,00 4.013,70 114,68
363 Potpore unutar opc¢eg proracuna 3.500,00 3.500,00 4.013,70 114,68
3631 Tekuce pomo¢i unutar opceg proracuna 4.013,70
Aktivnost: A1018 02 - EKO Skola 650,00 650,00 663,61 102,09
Funkcija: 0912 Osnovno obrazovanje 650,00 650,00 663,61 102,09
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza 663,61
3 RASHODI POSLOVANJA 650,00 650,00 663,61 102,09
36 Pomo¢i dane u inozemstvo i unutar
opceg prorac¢una 650,00 650,00 663,61 102,09
363 Potpore unutar op¢eg proracuna 650,00 650,00 663,61 102,09
3631 Tekuce pomo¢i unutar opéeg proracuna 663,61
Aktivnost: A1018 03 - Filatelisti 650,00 650,00 0 0
Funkcija: 0912 Osnovno obrazovanje 650,00 650,00 0 0
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza
3 RASHODI POSLOVANJA 650,00 650,00 0 0
36 Pomo¢i dane u inozemstvo i unutar
opcéeg prorac¢una 650,00 650,00 0 0
363 Potpore unutar op¢eg proracuna 650,00 650,00 0 0
Aktivnost: A1018 04 - Produzeni boravak
djece u skoli 4.000,00 4.000,00 0 0
Funkcija: 0912 Osnovno obrazovanje 4.000,00 4.000,00 0 0
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza
3 RASHODI POSLOVANJA 4.000,00 4.000,00 0 0
36 Pomoc¢i dane u inozemstvo i unutar
opceg proracuna 4.000,00 4.000,00 0 0
363 Potpore unutar op¢eg proracuna 4.000,00 4.000,00 0 0
Aktivnost: A1018 05 - Pribor
za osnovnu Skolu 4.000,00 4.000,00 0 0
Funkcija: 0912 Osnovno obrazovanje 4.000,00 4.000,00 0 0
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza
3 RASHODI POSLOVANJA 4.000,00 4.000,00 0 0
37 Naknade gradanima i kuéanstvima na
temelju osiguranja i druge naknade 4.000,00 4.000,00 0 0
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima
iz proraCuna 4.000,00 4.000,00 0 0
Aktivhost: A1018 06 - Pokloni za djecu -
prvi razred 250,00 250,00 0 0
Funkcija: 0912 Osnovno obrazovanje 250,00 250,00 0 0
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza
3 RASHODI POSLOVANJA 250,00 250,00 0 0
32 Materijalni rashodi 250,00 250,00 0 0
322 Rashodi za materijal i energiju 250,00 250,00 0 0
Aktivnost: A1018 07 - Pokloni djeci
povodom Dana svetog Nikole 650,00 650,00 0 0
Funkcija: 0912 Osnovno obrazovanje 650,00 650,00 0 0

lzvor: 1.1. Prihodi od poreza
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1 2 3 4 5

3 RASHODI POSLOVANJA 650,00 650,00 0 0
32 Materijalni rashodi 650,00 650,00 0 0
322 Rashodi za materijal i energiju 650,00 650,00 0 0

Program: 1019 STIPENDIJE

UCENICIMA | STUDENTIMA 5.500,00 5.500,00 3.742,77 68,05

Aktivnost: A1019 01 - Stipendije

ucenicima srednjih Skola 3.500,00 3.500,00 1.805,06 51,57

Funkcija: 0950 Obrazovanje koje se

ne moze definirati po stupnju 3.500,00 3.500,00 1.805,06 51,57

lzvor: 1.1. Prihodi od poreza 1.805,06
3 RASHODI POSLOVANJA 3.500,00 3.500,00 1.805,06 51,57
37 Naknade gradanima i kuéanstvima na

temelju osiguranja i druge naknade 3.500,00 3.500,00 1.805,06 51,57
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima

iz prora¢una 3.500,00 3.500,00 1.805,06 51,57
3721 Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu 1.805,06

Aktivnost: A1019 02 - Stipendije

studentima 2.000,00 2.000,00 1.937,71 96,89

Funkcija: 0950 Obrazovanje koje se

ne moze definirati po stupnju 2.000,00 2.000,00 1.937,71 96,89

lzvor: 1.1. Prihodi od poreza 1.937,71
3 RASHODI POSLOVANJA 2.000,00 2.000,00 1.937,71 96,89
37 Naknade gradanima i kuéanstvima na

temelju osiguranja i druge naknade 2.000,00 2.000,00 1.937,71 96,89
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima

iz proraéuna 2.000,00 2.000,00 1.937,71 96,89
3721 Nakade gradanima i ku¢anstvima u novcu 1.937,71

Program: 1036 - PROGRAM ENGLESKOG

JEZIKA 2.650,00 2.650,00 490,45 18,51

Aktivhost: A1036 01 - Redovan rad

programa engleskog jezika 2.650,00 2.650,00 490,45 18,51

Funkcija: 0911 - PredsSkolsko

obrazovanje 2.650,00 2.650,00 490,45 18,51

lzvor: 2.1. Prihodi od obavljanja vilastitih

djelatnosti 490,45
3 RASHODI POSLOVANJA 2.650,00 2.650,00 490,45 18,51
31 Rashodi za zaposlene 650,00 650,00 402,00 61,85
312 Ostali rashodi za zaposlene 650,00 650,00 402,00 61,85
3121 Ostali rashodi za zaposlene 402,00
32 Materijalni rashodi 2.000,00 2.000,00 88,45 4,42
322 Rashodi za materijal i energiju 2.000,00 2.000,00 88,44 4,42
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 88,44

Program: 1037 - PROGRAM PREDSKOLE 1.800,00 1.800,00 168,20 9,34

Aktivnost: A1037 01 - Redovan rad

programa predskole 1.800,00 1.800,00 168,20 9,34

Funkcija: 0911 - PredSkolsko

obrazovanje 1.800,00 1.800,00 168,20 9,34

lzvor: 1.1. Prihodi od poreza

lzvor: 4.1. Prihodi iz drugih prorac¢una 168,20
3 RASHODI POSLOVANJA 1.800,00 1.800,00 168,20 9,34
31 Rashodi za zaposlene 1.150,00 1.150,00 0 0
311 Place (Bruto) 1.000,00 1.000,00 0 0
313 Doprinosi na plac¢e 150,00 150,00 0 0
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32 Materijalni rashodi 650,00 650,00 168,20 25,88
322 Rashodi za materijal i energiju 650,00 650,00 168,20 25,88
3221 Uredski materijal i ostali materijalni
rashodi 168,20
Program: 1038 - OTKUP ZEMLJISTA
UZ DJECJI VRTIC 2.500,00 2.500,00 0 0
Kapitalni projekt: K1038 01 - Otkup
zemljista - vrti¢ 2.500,00 2.500,00 0 0
Funkcija: 0911 - PredSkolsko
obrazovanje 2.500,00 2.500,00 0 0
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 2.500,00 2.500,00 0 0
41 Rashodi za nabavu neproizvedene
dugotrajne imovine 2.500,00 2.500,00 0 0
411 Materijalna imovina - prirodna bogatstva 2.500,00 2.500,00 0 0
Program: 1039 - UREPENJE DJECJEG
IGRALISTA UZ DJECJ | VRTIC 7.000,00 7.000,00 0 0
Aktivhost: A1039 01 Uredenje djecjeg
igralista 7.000,00 7.000,00 0 0
Funkcija: 0911 Predskolsko
obrazovanje 7.000,00 7.000,00 0 0
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza
3 RASHODI POSLOVANJA 3.500,00 3.500,00 0 0
32 Materijalni rashodi 3.500,00 3.500,00 0 0
322 Rashodi za materijal i energiju 2.000,00 2.000,00 0 0
323 Rashodi za usluge 1.500,00 1.500,00 0 0
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 3.500,00 3.500,00 0 0
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 3.500,00 3.500,00 0 0
422 Postrojenja i oprema 3.500,00 3.500,00 0 0
GLAVA: 002 06 SOCIJALNA SKRB 29.265,00 29.265,00 9.913,93 33,88
Program: 1020 POLJOPRIVREDA 3.065,00 3.065,00 205,74 9,95
Aktivnost: A1020 01 Poticanje
razvoja poljoprivrede 2.065,00 2.065,00 205,74 9,96
Funkcija: 0421 Poljoprivreda 2.065,00 2.065,00 205,74 9,96
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza 205,74
3 RASHODI POSLOVANJA 2.065,00 2.065,00 205,74 9,96
32 Materijalni rashodi 65,00 65,00 39,84 61,29
323 Rashodi za usluge 65,00 65,00 39,84 61,29
3235  Zakupnine i najamnine 33,20
3239  Ostale usluge 6,64
35 Subvencije 2.000,00 2.000,00 165,90 8,30
352 Subvencije trgovackim drustvima,
zadrugama, poljoprivrednicima
i obrtnicima izvan javnog sektora 2.000,00 2.000,00 165,90 8,30
3523  Subvencije poljoprivrednicima i obrtnicima 165,90
Aktivhost: A1020 02 Gospodarski sajam 1.000,00 1.000,00 0 0
Funkcija: 0421 - Gospodarski sajam 1.000,00 1.000,00 0 0
lzvor: 1.1. Prihod od poreza
3 RASHODI POSLOVANJA 1.000,00 1.000,00 0 0
38 Ostali rashodi 1.000,00 1.000,00 0 0
381 Tekucée donacije 1.000,00 1.000,00 0 0
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IZVORNI PLAN

BROJ TEKUCI IZVRSENJE INDEKS
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1 2 3 4 5
Program: 1021 SOCIJALNA SKRB 26.200,00 26.200,00 9.708,19 37,05
Aktivnost: A1021 01 Podmirenje
troSkova stanovanja 1.500,00 1.500,00 1.631,35 108,76
Funkcija: 1060 Stanovanje 1.500,00 1.500,00 1.631,35 108,76
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza 1.631,35
3 RASHODI POSLOVANJA 1.500,00 1.500,00 1.631,35 108,76
37 Naknade gradanima i kuéanstvima na
temelju osiguranja i druge naknade 1.500,00 1.500,00 1.631,35 108,76
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima
iz proracuna 1.500,00 1.500,00 1.631,35 108,76
3721 Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu 1.631,35
3722  Naknade gradanima i ku¢anstvima u naravi 1.631,35
Aktivnost: A1021 02 Podmirenje troSkova
ogrjeva 700,00 700,00 278,72 39,82
Funkcija: 1060 Stanovanje 700,00 700,00 278,72 39,82
lzvor: 4.1. Prihodi iz drugih proracuna 278,72
3 RASHODI POSLOVANJA 700,00 700,00 278,72 39,82
37 Naknade gradanima i kuéanstvima na
temelju osiguranja i druge naknade 700,00 700,00 278,72 39,82
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima
iz proracuna 700,00 700,00 278,72 39,82
3721 Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu 278,72
Aktivnost: A1021 03 Naknada za rodenje
djeteta 5.500,00 5.500,00 1.465,00 26,64
Funkcija: 1040 Obitelj i djeca 5.500,00 5.500,00 1.465,00 26,64
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza 1.465,00
3 RASHODI POSLOVANJA 5.500,00 5.500,00 1.465,00 26,64
37 Naknade gradanima i kuéanstvima na
temelju osiguranja i druge naknade 5.500,00 5.500,00 1.465,00 26,64
3721 Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu 1.465,00
Aktivnost: A1021 04 Sufinanciranje
odvoza smeca 10.000,00 10.000,00 2.246,56 22,47
Funkcija: 1060 Stanovanje 10.000,00 10.000,00 2.246,56 22,47
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza 2.246,45
3 RASHODI POSLOVANJA 10.000,00 10.000,00 2.246,45 22,47
37 Naknade gradanima i ku¢éanstvima na
temelju osiguranja i druge naknade 10.000,00 10.000,00 2.246,45 22,47
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima
iz proracuna 10.000,00 10.000,00 2.246,56 22,47
3721 Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu 2.246,56
Aktivnost: A1021 05 Pomo¢
umirovljenicima - uskrsnica i boziénica 2.000,00 2.000,00 1.050,00 52,50
Funkcija: 1020 Starost 2.000,00 2.000,00 1.050,00 52,50
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza 1.050,00
3 RASHODI POSLOVANJA 2.000,00 2.000,00 1.050,00 52,50
37 Naknade gradanima i kuéanstvima na
temelju osiguranja i druge naknade 2.000,00 2.000,00 1.050,00 52,50
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima
iz proraduna 2.000,00 2.000,00 1.050,00 52,50
3721 Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu 1.050,00
Aktivnhost: A1021 06 SmjeStaj djece
u druge vrtice 3.500,00 3.500,00 1.986,56 56,76
Funkcija: 1040 Obitelj i djeca 3.500,00 3.500,00 1.986,56 56,76
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza 1.986,56
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IZVORNI PLAN

BROJ TEKUCI IZVRSENJE INDEKS
KONTA VRSTA RASHODA / IZDATKA ILI R2E(I)32/-}3LANS PLAN 1.-6.2023. 5=4/3*100
1 2 3 4 5

3 RASHODI POSLOVANJA 3.500,00 3.500,00 1.986,56 56,76
37 Naknade gradanima i kuéanstvima na

temelju osiguranja i druge naknade 3.500,00 3.500,00 1.986,56 56,76
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima

iz proracuna 3.500,00 3.500,00 1.986,56 56,76
3721 Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu 926,88
3722 Naknade gradanima i ku¢anstvima u naravi 1.059,68

Aktivhost: A1021 07 Sufinanciranje

tretmana djece s teSko¢ama u razvoju 1.500,00 1.500,00 1.050,00 70,00

Funkcija: 1040 Obitelj i djeca 1.500,00 1.500,00 1.050,00 70,00

lzvor: 1.1. Prihodi od poreza 1.050,00
3 RASHODI POSLOVANJA 1.500,00 1.500,00 1.050,00 70,00
37 Naknade gradanima i kuéanstvima na

temelju osiguranja i druge naknade 1.500,00 1.500,00 1.050,00 70,00
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima

iz proracuna 1.500,00 1.500,00 1.050,00 70,00
3722 Naknade gradanima i ku¢anstvima u naravi 1.050,00

Aktivnost: 1021 08 Sufinanciranje
programa Pomo¢ u kuéi starijim

osobama 1.500,00 1.500,00 0 0
Funkcija: 1020 Starost 1.500,00 1.500,00 0 0
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza
3 RASHODI POSLOVANJA 1.500,00 1.500,00 0 0
37 Naknade gradanima i kuéanstvima na
temelju osiguranja i druge naknade 1.500,00 1.500,00 0 0
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima
iz proracuna 1.500,00 1.500,00 0 0
GLAVA: 002 07 DRUSTVENE
DJELATNOSTI 26.900,00 26.900,00 7.653,50 32,71
Program: 1022 VJERSKE ZAJEDNICE 3.500,00 3.500,00 0 0
Aktivnost: A1022 01 RKT 2upa Klenovnik 3.500,00 3.500,00 0 0
Funkcija: 0840 Religijske i druge sluzbe
zajednice 3.500,00 3.500,00 0 0
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza
3 RASHODI POSLOVANJA 3.500,00 3.500,00 0 0
38 Ostali rashodi 3.500,00 3.500,00 0 0
381 Tekuée donacije 3.500,00 3.500,00 0 0
Program: 1023 SPORT, REKREACIJA
| UDRUGE 23.400,00 23.400,00 7.653,50 32,71
Aktivnost: A1023 01 Programi i projekti
sportskih klubova 15.000,00 15.000,00 5.500,00 36,67
Funkcija: 0810 Sluzbe rekreacije
i sporta 15.000,00 15.000,00 5.500,00 36,67
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza 5.500,00
3 RASHODI POSLOVANJA 15.000,00 15.000,00 5.500,00 36,67
38 Ostali rashodi 15.000,00 15.000,00 5.500,00 36,67
381 Tekuée donacije 15.000,00 15.000,00 5.500,00 36,67
3811 Tekucée donacije u novcu 5.500,00
Aktivnost: A1023 02 éport i rekreacija 650,00 650,00 0 0
Funkcija: 0810 Sluzbe rekreacije
i sporta 650,00 650,00 0 0
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza
3 RASHODI POSLOVANJA 650,00 650,00 0 0
38 Ostali rashodi 650,00 650,00 0 0
381 Tekuée donacije 650,00 650,00 0 0
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IZVORNI PLAN

BROJ TEKUCI IZVRSENJE INDEKS
KONTA VRSTA RASHODA / IZDATKA ILI R2E(I)32/-;LANS PLAN 1-6.2023.  5=4/3*100
1 2 3 4 5
Aktivhost: A1023 03 Mladi 900,00 900,00 0 0
Funkcija: 0860 Rashodi za rekreaciju,
kulturu i religiju koji nisu drugdje
svrstani 900,00 900,00 0 0
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza
3 RASHODI POSLOVANJA 900,00 900,00 0 0
38 Ostali rashodi 900,00 900,00 0 0
381 Tekuce donacije 900,00 900,00 0 0
Aktivnost: A1023 04 Sume 550,00 550,00 0 0
Funkcija: 0860 Rashodi za rekreaciju,
kulturu i religiju koji nisu drugdje
svrstani 550,00 550,00 0 0
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza
3 RASHODI POSLOVANJA 550,00 550,00 0 0
38 Ostali rashodi 550,00 550,00 0 0
381 Tekucée donacije 550,00 550,00 0 0
Aktivnost: A1023 05 Lovstvo 2.000,00 2.000,00 0 0
Funkcija: 0860 Rashodi za rekreaciju,
kulturu i religiju koji nisu drugdje
svrstani 2.000,00 2.000,00 0 0
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza
3 RASHODI POSLOVANJA 2.000,00 2.000,00 0 0
38 Ostali rashodi 2.000,00 2.000,00 0 0
381 Tekuée donacije 2.000,00 2.000,00 0 0
Aktivnost: A1023 06 Umirovljenici 1.350,00 1.350,00 1.350,00 100,00
Funkcija: 1020 Starost 1.350,00 1.350,00 1.350,00 100,00
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza 1.350,00
3 RASHODI POSLOVANJA 1.350,00 1.350,00 1.350,00 100,00
38 Ostali rashodi 1.350,00 1.350,00 1.350,00 100,00
381 Ostali rashodi 1.350,00 1.350,00 1.350,00 100,00
3811 Tekucée donacije u novcu 1.350,00
Aktivnost: A1023 07 Vinogradari,
vocari i péelari 950,00 950,00 0 0
Funkcija: 0860 Rashodi za rekreaciju,
kulturu i religiju koji nisu drugdje
svrstani 950,00 950,00 0 0
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza
3 RASHODI POSLOVANJA 950,00 950,00 0 0
38 Ostali rashodi 950,00 950,00 0 0
381 Tekuce donacije 950,00 950,00 0 0
Aktivnost: A1023 08 Pomo¢ udrugama 2.000,00 2.000,00 803,50 40,18
Funkcija: 0860 Rashodi za rekreaciju,
kulturu i religiju koji nisu drugdje
svrstani 2.000,00 2.000,00 803,50 40,18
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza 803,50 40,18
3 RASHODI POSLOVANJA 2.000,00 2.000,00 803,50 40,18
38 Ostali rashodi 2.000,00 2.000,00 803,50 40,18
381 Tekucée donacije 2.000,00 2.000,00 803,50 40,18
3811 Tekuce donacije u novcu 803,50
GLAVA: 002 08 KULTURA 1.168.000,00 1.168.000,00 3.500,00 0,30
Program: 1024 KULTURNO UMJETNICKI
PROGRAMI | DOGADANJA 6.000,00 6.000,00 3.500,00 58,33
Aktivnost: A1024 01 Kulturno
umjetni¢ka drustva 6.000,00 6.000,00 3.500,00 58,33
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1 2 3 4 5
Funkcija: 0820 Sluzbe kulture 6.000,00 6.000,00 3.500,00 58,33
lzvor: 1.1. Prihod od programa 3.500,00
3 RASHODI POSLOVANJA 6.000,00 6.000,00 3.500,00 58,33
38 Ostali rashodi 6.000,00 6.000,00 3.500,00 58,33
381 Tekuée donacije 6.000,00 6.000,00 3.500,00 58,33
3811 Tekuée donacije u novcu 3.500,00
Program: 1027 IZGRADNJA
KULTURNOG CENTRA S VANJSKIM
UREDENJEM 830.000,00 830.000,00 0 0
Aktivhost: A1027 01 Struc¢ni nadzor
i provodenje nabave za izgradnju 20.000,00 20.000,00 0 0
Funkcija: 0860 Rashodi za rekreaciju,
kulturu i religiju koji nisu drugdje
svrstani 20.000,00 20.000,00 0 0
lzvor: 8.1. EU sredstva
3 RASHODI POSLOVANJA 20.000,00 20.000,00 0 0
32 Materijalni rashodi 20.000,00 20.000,00 0 0
323 Rashodi za usluge 20.000,00 20.000,00 0 0
Kapitalni projekt: K1027 01 lzgradnja
i opremanja kulturnog centra 810.000,00 810.000,00 0 0
Funkcija: 0860 Rashodi za rekreaciju,
kulturu i religiju koji nisu drugdje
svrstani 810.000,00 810.000,00 0 0
lzvor: 8.1. EU sredstva
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 810.000,00 810.000,00 0 0
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 810.000,00 810.000,00 0 0
421 Gradevinski objekti 810.000,00 810.000,00 0 0
Program: 1042 VJERSKA DOGADANJA
| PROSTENJA 2.000,00 2.000,00 0 0
Aktivhost: A1042 01 Marijin put 1.500,00 1.500,00 0 0
Funkcija: 0820 Sluzbe kulture 1.500,00 1.500,00 0 0
lzvor: 8.1. EU sredstva
3 RASHODI POSLOVANJA 1.500,00 1.500,00 0 0
32 Materijalni rashodi 1.500,00 1.500,00 0 0
322 Rashodi za materijal i energiju 1.500,00 1.500,00 0 0
Aktivnost: A1042 02 ProsStenje svete
Ane 500,00 500,00 0 0
Funkcija: 0820 Sluzbe kulture 500,00 500,00 0 0
lzvor: 8.1. EU sredstva
3 RASHODI POSLOVANJA 500,00 500,00 0 0
32 Materijalni rashodi 500,00 500,00 0 0
323 Rashodi za usluge 500,00 500,00 0 0
Program: 1043 DRUSTVENI DOM U
DUBRAVCU GORNJEM 265.000,00 265.000,00 0 0
Kapitalni projekt: K41043 01 Projektna
dokumentacija za izgradnju doma 20.000,00 20.000,00 0 0
Funkcija: 0860 Rashodi za rekreaciju,
kulturu i religiju koji nisu drugdje
svrstani 20.000,00 20.000,00 0 0

lzvor: 8.1. EU sredstva
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3 RASHODI POSLOVANJA 20.000,00 20.000,00 0 0
32 Materijalni rashodi 20.000,00 20.000,00 0 0
323 Rashodi za usluge 20.000,00 20.000,00 0 0
Kapitalni projekt: K1043 01 Izgradnja
drustvenog doma 245.000,00 245.000,00 0 0
Funkcija: 0860 Rashodi za rekreaciju,
kulturu i religiju koji nisu drugdje
svrstani 245.000,00 245.000,00 0
lzvor; 8.1. EU sredstva
4 RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE
DUGOTRAJNE IMOVINE 245.000,00 245.000,00 0 0
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 245.000,00 245.000,00 0 0
421 Gradevinski objekti 245.000,00 245.000,00 0 0
Program: 1044 PARK HRVATSKIH
BRANITELJA 65.000,00 65.000,00 0 0
Kapitalni projekt: K1044 01
IZGRADNJA PARKA 65.000,00 65.000,00 0 0
Funkcija: 0860 Rashodi za rekreaciju,
kulturu i religiju koji nisu drugdje
svrstani 65.000,00 65.000,00 0 0
lzvor: 4.1. Prihodi iz drugih prorac¢una
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 65.000,00 65.000,00 0 0
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 65.000,00 65.000,00 0 0
421 Gradevinski objekti 65.000,00 65.000,00 0 0
GLAVA: 002 09 TURIZAM 114.600,00 114.600,00
Program: 1026 lzgradnja vidikovca 112.600,00 112.600,00 0 0
Aktivhost: A1026 01 Stru¢ni nadzor
i provodenje nabave 6.600,00 6.600,00 0 0
Funkcija: 0473 Turizam 6.600,00 6.600,00 0 0
lzvor: 8.1. EU sredstva
3 RASHODI POSLOVANJA 6.600,00 6.600,00 0 0
32 MATERIJALNI RASHODI 6.600,00 6.600,00 0 0
323 Rashodi za usluge 6.600,00 6.600,00 0 0
Kapitalni projekt: K1026 01 Izgradnja
vidikovca 106.000,00 106.000,00 0 0
Funkcija: 0473 Turizam 106.000,00 106.000,00 0 0
lzvor: 8.1. EU sredstva
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 106.000,00 106.000,00 0 0
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 106.000,00 106.000,00 0 0
421 Gradevinski objekti 106.000,00 106.000,00 0 0
Program: 1030 TURISTICKA
ZAJEDNICA 2.000,00 2.000,00 0 0
Aktivnost: A1030 01 Redovna
djelatnost 2.000,00 2.000,00 0 0
Funkcija: 0473 Turizam 2.000,00 2.000,00 0 0
lzvor: 1.1. Prihodi od poreza
3 RASHODI POSLOVANJA 2.000,00 2.000,00 0 0
32 Materijalni rashodi 2.000,00 2.000,00 0 0
323 Rashodi za usluge 2.000,00 2.000,00 0 0
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1 2 3 4 5

RAZDJEL 001 PREDSTAVNICKA | IZVRSNA

TIJELA 94.800,00 94.800,00 33.930,02 35,79
GLAVA 001 01 OPCINSKO VIJECE 30.000,00 30.000,00 12.922,82 43,8
Program 1001 Redovna djelatnost Opc¢insko

vijeée 30.000,00 30.000,00 12.922,82 43,8
GLAVA 001 02 OPCINSKI NACELNIK 64.800,00 64.800,00 21.007,20 32,42
Program 1002 Redovna djelatnost opéinski

nacelnik 64.800,00 64.800,00 21.007,20 32,42
RAZDJEL 002 JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL 3.215.915,00 3.215.915,00 873.277,90 27,15
GLAVA 002 01 JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL 143.750,00 143.750,00 51.179,72 35,60
Program 1003 Redovna djelatnost Jedinstveni

upravni odjel 121.250,00 121.250,00 51.179,72 42,21
Program 1004 Prostorno planiranje 20.000,00 20.000,00 0 0
Program 1041 Koristenje odlagaliSta Jerovec 2.500,00 2.500,00 0 0
GLAVA 002 02 VLASTITI POGON 147.650,00 147.650,00 49.516,28 33,54
Program 1005 Redovna djelatnost - Vlastiti pogon 13.550,00 13.550,00 5.113,20 37,74
Program 1006 Redovan rad djelatnost Groblje

Klenovnik 37.650,00 37.650,00 10.621,85 28,21
Program 1007 Odrzavanje komunalne

infrastrukture 94.450,00 94.450,00 33.781,23 35,77
Program 1040 Deratizacija i dezinsekcija 2.000,00 2.000,00 0 0
GLAVA 002 03 RAZVOJ KOMUNALNE

INFRASTRUKTURE 1.338.750,00 1.338.750,00 739.024,44 55,20
Program 1008 Ulaganje u javne povrsine 8.500,00 8.500,00 0 0
Program 1009 Nerazvrstane ceste 55.000,00 55.000,00 0 0
Program 1010 Javna rasvjeta 6.500,00 6.500,00 3.750,00 57,69
Program 1011  Sirokopojasni internet 2.500,00 2.500,00 0 0
Program 1012 Autobusne nadstresnice 17.500,00 17.500,00 0 0
Program 1013 Obnova i opremanje grobne

kuée i okoliSa groblja 79.750,00 79.750,00 0 0
Program 1014 Strojno odrzavanje javnih povrSina 4.000,00 4.000,00 0 0
Program 1028 Sanacija kliziSta na NC1-015

Njegaci-Mustafi 134.000,00 134.000,00 87.737,02 65,48
Program 1033 Sanacija nerazvrstanih cesta

od posljedica potresa 739.500,00 739.500,00 643.787,42 87,06
Program 1034 Asfaltiranje NC2-010 Beljoni 90.000,00 90.000,00 3.750,00 417
Program 1035 Otkup zgrade i uredenje zgrade -

bivsi Zagorjeplet 201.500,00 201.500,00 0 0
GLAVA 002 04 VATROGASTVO, ZASTITA

| SIGURNOST 28.750,00 28.750,00 3.998,23 13,91
Program 1015 DVD Klenovnik, zastita i spaSavanje 28.750,00 28.750,00 3.998,23 13,91
GLAVA 002 05 PREDSKOLSKI ODGOJ

| OBRAZOVANJE 218.250,00 218.250,00
Program 1016 Primarni program djecjeg vrti¢a 185.100,00 185.100,00
Program 1018 Osnovno Skolstvo 13.700,00 13.700,00 4.677,31 34,14
Program 1019 Stipendije u€enicima i studentima 5.500,00 5.500,00 3.742,77 68,05
Program 1036 Program engleskog jezika 2.650,00 2.650,00
Program 1037 Program predskole 1.800,00 1.800,00
Program 1038 Otkup zemljista uz djecji vrti¢ 2.500,00 2.500,00 0 0
Program 1039 Uredenje djecjeg igralista

uz djedji vrti¢ 7.000,00 7.000,00 0 0
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IZVORNI PLAN . =
. TEKUCI IZVRSENJE INDEKS
BROJCANA OZNAKA | NAZIV ILI Ronle-;LANS PLAN 2023. 1.-6.2023. 5=4/3*100
1 2 3 4 5

GLAVA 002 06 SOCIJALNA SKRB 29.265,00 29.265,00 9.913,93 33,88
Program 1020 Poljoprivreda 3.065,00 3.065,00 205,74 6,71
Program 1021 Socijalna skrb 26.200,00 26.200,00 9.708,19 37,05
GLAVA 002 07 DRUSTVENE DJELATNOSTI 26.900,00 26.900,00 7.653,50 28,45
Program 1022 Vjerske zajednice 3.500,00 3.500,00 0 0
Program 1023 Sport, rekreacija i udruge 23.400,00 23.400,00 7.653,50 32,71
GLAVA 002 08 KULTURA 1.168.000,00 1.168.000,00 3.500,00 0,30
Program 1024 Kulturno umjetnicki programi

i dogadanja 6.000,00 6.000,00 3.500,00 58,33
Program 1027 lzgradnja kulturnog centra

s vanjskim uredenjem 830.000,00 830.000,00 0 0
Program 1042 Vjerska dogadanja i proStenja 2.000,00 2.000,00 0 0
Program 1043 DruStveni dom u Dubravcu

Gornjem 265.000,00 265.000,00 0 0
Program 1044 Park hrvatskih branitelja 65.000,00 65.000,00 0 0
GLAVA 002 09 TURIZAM 114.600,00 114.600,00 0 0
Program 1026 Izgradnja vidikovca 112.600,00 112.600,00 0 0
Program 1030 Turisticka zajednica 2.000,00 2.000,00 0 0

Clanak 4. |. ZONA - 0,66 eura
Izvjestaj o izvrSenju Proracuna Opcine Klenovnik Il. ZONA - 0,33 eura

za prvo polugodiste 2023. godine stupa na snagu
osmog dana od dana objave u »Sluzbenom vjesniku Glanak 2

Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 400-03/23-01/5
URBROJ: 2186-15-03-23-01
Klenovnik, 26. rujna 2023.

Predsjednica Opc¢inskog vijec¢a
Sanja Kolenko, v.r.

24,

Na temelju ¢lanka 78. Zakona o komunalnom
gospodarstvu (»Narodne novine«, broj 68/18, 110/18 i
32/20) i ¢lanka 28. Statuta Opcine Klenovnik (»Sluzbeni
vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 22/21), Opc¢insko
vijece Opc¢ine Klenovnik na 15. sjednici odrzanoj dana
26. rujna 2023. godine, donijelo je

ODLUKU
o izmjeni Odluke o komunalnom doprinosu

Clanak 1.

U Odluci o komunalnom doprinosu (»Sluzbeni
vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 7/19) mijenja se
¢lanak 5. koji glasi:

Jedini¢na vrijednost komunalnog doprinosa za sve
vrste gradevna po pojedinim zonama i po m? (kubnom
metru) gradevine, utvrduje se u jedini¢nim vrijednostima:

Ostale odredbe Odluke o komunalnom doprinosu
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 7/19)
ostaju neizmijenjene.

Clanak 3.

Ova Izmjena Odluke stupa na snagu u roku od 8
dana od dana objave, a objavit ¢e se u »Sluzbenom
vjesniku Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 361-06/23-01/1
URBROJ: 2186-15-03-23-1
Klenovnik, 26. rujna 2023.

Predsjednica Opcinskog vijeca
Sanja Kolenko, v.r.

25,

Na temelju ¢lanka 98. Zakona o komunalnom
gospodarstvu (»Narodne novine«, broj 68/18, 110/18 i
32/20) i ¢lanka 28. Statuta Opc¢ine Klenovnik (»Sluzbeni
vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 22/21), Opc¢insko
vije¢e Opcine Klenovnik na 14. sjednici odrzanoj dana
26. rujna 2023. godine, donijelo je

ODLUKU

o odredivanju vrijednosti boda
komunalne naknade
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Clanak 1.

Ovom Odlukom odreduje se vrijednost boda ko-
munalne naknade (B) u Opcini Klenovnik izrazena u
eurima po ¢etvornom metru (m?) povrSine nekretnine
za koju se utvrduje komunalna naknada.

Clanak 2.

Vrijednost boda komunalne naknade (B) u Op¢ini
Klenovnik po ¢etvornom metru (m?) nekretnine za
koju se utvrduje komunalna naknada odreduje se u
iznosu 0,32 eura godiSnje, odnosno iznosi 0,03 eura
mjesecno po ¢etvornome metru (m?) korisne povrsi-
ne stambenog prostora kad se komunalna naknada
obra¢unava i pla¢a u obrocima.

Clanak 3.

Danom primjene ove Odluke prestaje vaziti Odluka
o vrijednosti boda komunalne naknade objaviljena u
»Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«, broj
102/18.

Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu 1. sije€nja 2024. godine
i objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske
zupanije«.

KLASA: 363-02/23-01/1
URBROJ: 2186-15-03-23-1
Klenovnik, 26. rujna 2023.

Predsjednica Opcinskog vijec¢a
Sanja Kolenko, v.r.

26.

Na temelju ¢lanka 28. Statuta Opcine Klenovnik
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 22/21),
Opcinsko vije¢e Opcine Klenovnik na 15. sjednici odr-
Zanoj dana 26. rujna 2023. godine, donijelo je

ODLUKU

o oshivanju i imenovanju Povjerenstva
za dodjelu javnih priznanja Opéine Klenovnik

Clanak 1.

Ovom Odlukom o imenovanju Povjerenstva za
dodjelu javnih priznanja Opc¢ine Klenovnik osniva se
i imenuje Povjerenstvo za dodjelu javnih priznanja
Opcine Klenovnik.

Clanak 2.

Zadaca Povjerenstva je primanje prijedloga kan-
didata/kandidatkinja za dodjelu javnih priznanja kao i
predlaganje novih priznanja Opc¢ine Klenovnik, te svi
ostali poslovi vezani uz javna priznanja.

Clanak 3.
U Povjerenstvo se imenuju:

1. Sanja Kolenko, predsjednica
2. Mladen Blasko, ¢lan
3. Mladen Belsc¢ak, ¢lan.

Danom primjene ove Odluke prestaje vaziti Odluka o
osnivanju i imenovanju Povjerenstva za dodjelu javnih
priznanja Opc¢ine Klenovnik objavljena u »Sluzbenom
vjesniku Varazdinske zZupanije«, broj 64/18.

Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja
i objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske
Zupanije«.

KLASA: 029-02/23-01/2
URBROJ: 2186-15-03-23-1
Klenovnik, 26. rujna 2023.

Predsjednica Opcinskog vije¢a
Sanja Kolenko, v.r.

27.

Na temelju ¢lanka 35. stavka 1. to¢ke 2. Zakona o
lokalnoj samoupravi i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(»Narodne novine, broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07,
125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15,
123/17, 98/19, 144/20) i ¢lanka 35. stavka 2. Zakona
o vlasnistvu i drugim stvarnim pravima (»Narodne no-
vine«, broj 91/96, 68/98, 137/99, 22/00, 73/00, 129/00,
114/01, 79/06, 141/06, 146/08, 38/09, 153/09, 143/12,
152/14, 81/15, 94/17) i Clanka 28. Statuta Opcine
Klenovnik (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«,
broj 22/21), Op¢insko vijec¢e Opcine Klenovnik na 15.
sjednici odrzanoj dana 26. rujna 2023. godine, donosi

ODLUKU

o uvjetima, nac€inu i postupku gospodarenja
nekretninama u vlasnistvu Op¢éine Klenovnik

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovom Odlukom ureduju se uvjeti, na€in i postup-
ci gospodarenja nekretninama u vlasnistvu Opcine
Klenovnik.

Clanak 2.
U smislu ¢lanka 1., ovom Odlukom propisuju se
pravila, i to:
1. nacina i uvjeta prodaje gradevinskog zemljista
i drugih nekretnina u vlasni$tvu Opéine;
2. nacina i uvjeta davanja u zakup gradevinskog
zemljiSta i drugih nekretnina u viasnistvu Opcine;
3. ostali nacini raspolaganja nekretninama u vla-
snistvu Opcine.
Nekretnine su Cestice zemljine povrSine, zajedno
sa svime $to je sa zemljiStem trajno spojeno na po-
vrsini ili ispod nje.
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Gradevinskim zemljiStem smatra se izgradeno
i neizgradeno (uredeno i neuredeno) gradevinsko
zemljiSte koje je, vazec¢im dokumentom prostornog
uredenja, predvideno za gradenje gradevina i gra-
denje i uredenje javnih povrSina, a nalazi se unutar
gradevinskog podrucja naselja na podrucju Opcine.

Clanak 3.

Opcinski nacelnik upravlja i raspolaze nekretninama
u vlasni$tvu Op¢ine Klenovnik, u skladu sa zakonom
i Statutom.

Op¢inski nacelnik odlu€uje o visini pojedinacne
vrijednosti do vrijednosti 0,5% iznosa prihoda bez
primitaka ostvarenih u godini koja prethodi godini u
kojoj se odluCuje o stjecanju i otudivanju pokretnina i
nekretnina odnosno drugom raspolaganju imovinom.
a najvise do 132.722,81 euro / 1.000.000,00 kuna, te
ako je stjecanje i otudivanje nekretnina planirano u
proracunu, a stjecanje i otudivanje nekretnina prove-
deno u skladu sa zakonskim propisima.

U slucaju iz stavka 2. ovoga ¢lanka odluku o stjeca-
nju i otudenju nekretnina ¢ija ukupna vrijednost prelazi
0,5%,0dnosno ¢ija je pojedinacna vrijednost ve¢a od
132.722,81 euro / 1.000.000,00 kuna od iznosa prihoda
iz prethodnog stavka ovoga ¢lanka, donosi Opc¢insko
vijece Opcine Klenovnik.

Op¢inski nacelnik upravlja nekretninama suklad-
no nacelima zakonitosti, svrsishodnosti, u skladu s
namjenom nekretnina i u interesu stvaranja uvjeta
za gospodarski razvoj Opéine, osiguranje druStvenih
i drugih socijalnih interesa, te za probitak i socijalnu
sigurnost svih stanovnika Opc¢ine Klenovnik.

Struéne poslove u izvr$enju prava iz prethodnog
stavka za ovlaStena tijela iz stavka 2. i 3. ovog ¢lanka,
obavlja Povjerenstvo za provodenje natje¢aja za pro-
daju i zakup nekretnina u vlasnistvu Opcine Klenovnik
(u daljnjem tekstu: Povjerenstvo).

Povjerenstvo imenuje opéinski nacelnik, a sastoji
se od predsjednika, zamjenika predsjednika i ¢lana.

Opc¢ina moze stjecati nekretnine kada je to potrebno
radi izgradnje i rekonstrukcije gradevina, privodenja
zemljiSta namjeni odredenoj prostornim planom za
obavljanje djelatnosti koju obavlja ili €ije financiranje
osigurava jedinica lokalne samouprave.

[I. NACINI | UVJETI PRODAJE | ZAKUPA NEKRET-
NINA TE OSTALI NACINI RASPOLAGANJA
NEKRETNINAMA (ZAMJENA NEKRETNINA,
OSNIVANJE PRAVA GRADENJA, PRAVO SLUZ-
NOSTI | ZALOZNO PRAVO)

Clanak 4.

Nekretnine u vlasnistvu Opcine prodaju se putem
javnog natje€aja po cijeni koja se utvrduje na temelju
trziSne vrijednosti nekretnine, na nacin i pod uvjetima
propisanim ovom Odlukom.

U pocetnu cijenu uracunati su svi troSkovi koji su
nastali zbog potrebe izlaganja nekretnine prodaiji.

Javni natjeCaj provodi se za:
1. prodaju nekretnina;
2. zakup zemljista i zgrade ili dijela zgrade;

3. zamjenu nekretnina;

4. osnivanje prava gradenja radi gradenja grade-
vina.

Zemljiste u vlasniStvu Opcine Klenovnik tijela
nadlezna za njihovo raspolaganje mogu prodati po
utvrdenoj trzisnoj cijeni bez provedbe javnog natjecaja:

- osobi kojoj je dio tog zemljiSta potreban za for-

miranje neizgradene gradevne Cestice u skladu
s lokacijskom dozvolom ili detaljnim planom
uredenja, ako taj dio ne prelazi 20% povrSine
planirane gradevne Cestice i

- osobi koja je na zemlji§tu u svom vlasnistvu, bez
gradevinske dozvole ili drugog odgovarajuéeg
akta nadleznog tijela drzavne uprave, izgradila
gradevinu u skladu s detaljnim planom uredenja
ili lokacijskom dozvolom, a nedostaje joj do 20%
povrsine planirane gradevne Cestice, pod uvjetom
da se obveZe da ¢e u roku od jedne godine od
dana sklapanja kupoprodajnog ugovora ishoditi
gradevinsku dozvolu.

TrziSna cijena je vrijednost izrazena u cijeni koja se
za odredenu nekretninu moze postici na trzistu i koja
ovisi o odnosu ponude i potraznje u vrijeme njezinog
utvrdivanja na podrucju Opc¢ine Klenovnik.

I1l. PRODAJA NEKRETNINA

Clanak 5.

Natje€aj za prodaju nekretnina u vlasnistvu Op¢ine
moze se provesti:

- usmenim javnim nadmetanjem i

- prikupljanjem pisanih ponuda.

Usmeno javno nadmetanje je postupak natje¢aja u
kojem se natjecatelji usmeno nadmecu u visini ponude.

Prikupljanje pisanih ponuda je postupak natje€aja u
kojem natjecatelji svoje ponude dostavljaju u pisanom
obliku i u zatvorenim omotnicama.

Odluku o nacinu provodenja natje¢aja donosi ovla-
Steno tijelo iz ¢lanka 2. ili 3. ove Odluke.

Clanak 6.

Odluka o raspisivanju javnog natjeCaja mora sa-
drzavati:

- nacin provodenja natjecaja,
- mjesto i vrijeme javnog nadmetanja odnosno
otvaranja ponuda,

- adresu i vrijeme dostave prijave (kod usmenog
javnog nadmetanja) odnosno ponude (kod su-
stava zatvorene ponude),

- oznaku i povr§inu odnosne nekretnine,

- oznaku suvlasni¢kog dijela odnosne nekretnine
izrazenu u idealnom i realnom dijelu,

- opis, a eventualno i namjenu nekretnine, ako
je prethodno utvrdena,

- pocetnu cijenu za odnosnu nekretninu,

- utvrdeno prvenstveno pravo odnosno uvjete
priznavanja prava prvokupa,

- napomenu da se obavijest o javnom natjecaju
objavljuje u dnevnom ili tiednom tisku, a cjeloviti
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tekst natjecaja na oglasnoj ploc¢i Opc¢ine i web
stranicama Opcine Klenovnik, te rok u kojem
je javni natje€aj otvoren,

- mogucnost i vrijeme uvida nekretnine,

- mogucnost obro¢nog plaéanja kupoprodajne

cijene.

Odluka o raspisivanju javnog natje€aja po potrebi
moze sadrzavati i druge elemente kao $to su podaci o
opremljenosti nekretnine, podaci o namjeni prostora,
iznos troSkova pripreme zemljidta, podatak o obvezi
i visini komunalnog doprinosa, rok za zaklju€enje
ugovora, rok za pla¢anje kupoprodajne cijene, uvjete
za raskid ugovora, visinu i nacin polaganja jamcevine,
dokumentacija koju je obvezno priloziti uz ponudu i
druge vazne elemente.

Clanak 7.

Valjana ponuda je ona ponuda koja sadrzava sve
podatke potrebne za utvrdenje tko podnosi ponudu,
na koju nekretninu se podnosi ponuda, koji iznos se
nudi, nacin pla¢anja ponudenog iznosa, te uz koju budu
priloZeni svi dokazi propisanim natjeCajem.

Prilikom podnoSenja ponuda za natjecaj natjecatelj
placa jamcevinu i u ponudi mora dostaviti potvrdu o
placenoj jamc&evini, koja iznosi 10% od ukupno odre-
dene pocetne cijene nekretnine.

Natjecatelju koji ne uspije u natjecaju, jamc&evina
se vraca u roku od 8 dana od dana stupanja na snagu
odluke o utvrdivanju najpovoljnijeg natjecatelja.

Natjecatelj koji odustane od zaklju€enja kupopro-
dajnog ugovora nakon $to je utvrden kao najpovoljniji
natjecatelj, ili koji ne sklopi ugovor o kupoprodaji ne-
kretnine u predvidenom roku, nema pravo na povrat
jamcevine. Natjecatelju koji uspije u natje€aju jamc&evina
se uracunava u kupoprodajnu cijenu.

Clanak 8.

Postupak natje€aja javnim nadmetanjem ili priku-
pljanjem pisanih ponuda provodi Povjerenstvo.

Clanak 9.

Rok za podnoSenje prijava ne moze biti kra¢i od 8
dana od dana objave natjecaja.

Usmeno javno nadmetanje

Clanak 10.

Povjerenstvo provodi postupak javnog nadmetanja
na mjestu i u vrijeme odredenom odlukom iz ¢lanka
6. ove Odluke, na nacin da:

- otvara postupak nadmetanja;

- zaprima prijave natjecatelja;

- utvrduje koji natjecatelji ispunjavaju uvjete za

sudjelovanje u nadmetanju;

- donosi odluku o tome koji natjecatelji mogu
sudjelovati u nadmetanju te istu odmah usmeno
priop¢uje nazo€nim natjecateljima.

Valjanost prijave za natjeCaj natjecatelj dokazuje
prilaganjem dokaza o upla¢enoj jamcevini te prilaganjem
isprave kojom se dokazuje drzavljanstvo (za fizicke
osobe) odnosno dokaz o registraciji (za pravne osobe).

Clanak 11.
O tijeku postupka javnog nadmetanja vodi se zapisnik.

Po okon€anju postupka zapisnik potpisuju nazocni
natjecatelji, ¢lanovi Povjerenstva i zapisnicar.

Clanak 12.

Usmeno nadmetanje provodi se povecanjem usme-
ne ponude od strane natjecatelja koji sudjeluju u
nadmetanju.

Najmaniji iznos prvoga povecanja usmene ponude

odreduje se:

- zakupoprodajnu cijenu najmanje 5% od pocetne
cijene;

- za mjesec¢nu naknadu (kod prava gradenja) ili
godis$nju zakupninu (kod zakupa) najmanje 10%
od poc€etnog iznosa naknade ili zakupnine.

Predsjednik Povjerenstva ¢e okon&ati usmeno nad-

metanje istekom dvije minute od davanja najpovoljnije
ponude, te odluku o okon&anju unijeti u zapisnik.

U slu€aju kada se za nadmetanje za pojedinu
nekretninu valjano prijavi samo jedan natjecatelj ili
je natjecatelj osoba koja za tu nekretninu ostvaruje
pravo prvenstva, a ispunjava opce i posebne uvjete iz
natje€aja, ne provodi se daljnje nadmetanje povecanjem
usmene ponude, ve¢ Povjerenstvo odmah donosi od-
luku o okon€anju nadmetanja i utvrduje pocetni iznos
cijene ili naknade kao najpovoljniju ponudu te takvu
odluku unosi u zapisnik.

Clanak 13.

Po okonc¢anju usmenog nadmetanja za pojedinu
nekretninu Povjerenstvo podnosi zapisnik sa prijed-
logom odluke ovlastenom tijelu iz ¢lanka 3. stavka 2.
ili 3. ove Odluke.

Prikupljanje pisanih ponuda

Clanak 14.

Prikupljanje pisanih ponuda provodi se dostavom
takvih ponuda putem pos&te preporuceno ili predajom
u Jedinstveni upravni odjel Opéine Klenovnik, u zatvo-
renoj omotnici uz naznaku: »NE OTVARAJ PONUDA
ZA NATJECAJ- NEKRETNINE«.

Pisana ponuda obvezatno sadrzi:

1. ime i prezime odnosno naziv ponuditelja, s
naznakom prebivaliSta, odnosno sjedista,

2. oznaku nekretnine,
3. ponudenu cijenu, naknadu ili zakupninu.
Uz ponudu se prilaze:

1. dokaz o drzavljanstvu ili registraciji pravne
osobe,

2. dokaz o uplacenoj jamcevini,

3. ovlasStenje odnosno punomoé¢ (za ovlastene
predstavnike odnosno punomoc¢nike),

4. dokaz o prvenstvenom pravu iz ¢lanka 20. ove
Odluke (za osobe koje takvo pravo Zele ostvariti)

5. druge priloge (Izjave i sl.) propisane posebnim
uvjetima natjecaja.
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Clanak 15.

Postupak javnog otvaranja i razmatranja prispjelih
ponuda provodi Povjerenstvo, na mjestu i u vrijeme
odredenim odlukom iz ¢lanka 6. ove Odluke, na nadin da:

- uvodno utvrdi koliko je pisanih ponuda zapri-
mljeno i koji su ponuditelji nazo¢ni;

- otvara omotnice i utvrduje valjanost odnosno
nevaljanost ponuda;

- objavljuje nazo¢nim ponuditeljima sadrzaj po-
nuda;

- donosi odluku o odbacivanju nevaljanih (zaka-
Snjelih ili nepotpunih) ponuda;

- razmatra valjane ponude za pojedinu nekretninu

i utvrduje postojanje dokaza kojima se dokazuje
prvenstveno pravo;

- ostale valjane ponude za pojedine nekretnine
razmatra usporedivanjem ponudene cijene,
naknade ili zakupnine;

- utvrduje ponudu s dokazanim prvenstvenim
pravom odnosno ponudu s najvi§im ponudenim
iznosom cijene, naknade ili zakupnine, kao
najpovoljniju.

Ako se za ponuditelja koji ostvaruje pravo prvenstva
utvrdi da nije najpovoljniji ponuditelj, Povjerenstvo ¢e
takvog ponuditelja pozvati pismenim putem, prepo-
ruc¢eno sa dostavnicom da u roku od 8 dana pristupi
u Op¢inu Klenovnik, Jedinstveni upravni odjel radi
upoznavanja s najvisom postignutom cijenom, te da
dostavi izjavu o prihva¢anju najviSe postignute cijene.

Ukoliko se pozivu ne odazove ili ne prihvati najvisu
postignutu cijenu, gubi pravo prvenstva.

Ako je za pojedinu nekretninu zaprimljeno visSe
valjanih ponuda koje sadrze istovjetan iznos cijene,
naknade ili zakupnine, a ponuditelji tih ponuda su
nazo¢ni, opcinski nacelnik, moze donijeti odluku o
usmenom nadmetanju izmedu tih ponuditelja te isto-
vremeno provodi postupak usmenog nadmetanja na
nac¢in propisan odredbom ¢lanka 10., 11., 12. i 13.
ove Odluke.

U sluCaju da ponuditelji istovjetnih ponuda nisu
nazoc¢ni ili op¢inski nacelnik ne donese odmah po
otvaranju i razmatranju prispjelih ponuda odluku o
usmenom nadmetanju, usmeno nadmetanje provesti
¢e se naknadno, o ¢emu ¢e se ponuditelji istovjetnih
ponuda obavijestiti pisanim putem, preporu¢eno sa
dostavnicom.

Clanak 16.

Najpovoljnijom ponudom, osim u slu€aju kada su
natjecajem utvrdeni posebni uvjeti nadmetanja, smatra
se ona ponuda koja sadrzi najvisi iznos cijene, naknade
ili zakupnine, a ponuditelj ispunjava uvjete propisane
odlukom o raspisivanju natjecaja.

Iznimno, kada ponudu podnosi utvrdeni nositelj
prvenstvenog prava, najpovoljnijom ponudom smatra
se ponuda iz prethodnog stavka koju takav ponuditelj
prihvati sadrzajno kao svoju.

Clanak 17.

U slu€aju kada ponuditelj ponude predlozene za
prihvat, odustane od iste prije donoSenja odluke ovla-

Stenog tijela iz stavka 2. ili 3. ¢lanka 3. ove Odluke
o njezinom prihvatu, navedeno ovlasteno tijelo moze
donijeti odluku o prihvatu sljedeée najpovoljnije po-
nude ili odluku o ponovnom raspisivanju natjeCaja za
nekretninu koja je predmet ponude.

Prilikom donoSenja odluke iz stavka 1. ovoga ¢lanka
ovlasteno tijelo iz stavka 2. ili 3. €lanka 3. ove Odluke,
kao odlu¢nu okolnost uzima u obzir visinu ponudene
cijene, naknade ili zakupnine sadrzane u toj slijedecoj
najpovoljnijoj ponudi.

Clanak 18.

O tijeku postupka iz ¢lanka 14. vodi se zapisnik.
Po okon€anju postupka zapisnik potpisuju nazocni
ponuditelji i ¢lanovi Povjerenstva.

Zapisnik o provedenom natje€aju s prijedlozima
ponuda koje smatra da je potrebno prihvatiti, izjavama
ovlastenika prvokupa o prihvaéanju najviSe ponudene
cijene Povjerenstvo dostavlja ovlastenom tijelu iz
stavka 2. ili 3. ¢lanka 3. ove Odluke.

Na temelju dostavljenog zapisnika s prijedlogom
Povjerenstva, ovlasteno tijelo iz stavka 2. ili 3. ¢lanka
3. ove Odluke donosi odluku o utvrdivanju najpovoljnije
ponude i zaklju€enju ugovora s najboljim ponuditeljem.

Jedinstveni upravni odjel Opc¢ine Klenovnik dostavlja
dopis s preslikom odluke ovlastenog tijela iz stavka 2.
ili 3. ¢lanka 3. ove Odluke svim ponuditeljima koji su se
javili na natjecaj, te poziva najpovoljnijeg ponuditelja
na zaklju€enje ugovora u roku od 15 (petnaest) dana
od zaprimanja istoga.

U roku od 8 (osam) dana od prijema navedenog
dopisa ponuditelji imaju pravo na prigovor na Odluku
ovlastenog tijela iz stavka 2. ili 3. ¢lanka 3. ove Odluke,
ali samo na dio natje€aja koji se odnosi na nekretninu
za koju su dostavili ponudu.

Ako ponuditelj dostavi prigovor istekom navede-
nog roka, prigovor ¢e se odbaciti, te se uopce nece
razmatrati.

O ulozenom prigovoru ovlasteno tijelo iz stavka
2.ili 3. ¢lanka 3. ove Odluke ce se konac¢no ocitovati
odlukom na prvoj sljedecoj sjednici. Na tu odluku po-
nuditelji viSe nemaju pravo prigovora ili zalbe.

Clanak 19.
Najpovoljniji ponuditelj koji nakon donoSenja odluke
o prihvatu njihove ponude odustaju od zaklju€enje
ugovora ili se ne odazovu na zaklju€enje ugovora u
roku od 15 (petnaest) dana od zaprimanja dopisa,
gube pravo na povrat uplacene jamcevine.

Iznimno se na pisani zahtjev ponuditelja, iz oprav-
danog razloga, zaklju€enje ugovora moze odgoditi, ali
najduze na rok od 3 (tri) mjeseca.

Kriterij za odredivanje prava prvenstva

Clanak 20.
Prvenstveno pravo kupnje zgrada (stambene
zgrade, gospodarske zgrade i sl.) mogu ostvariti osobe
sljede¢im redoslijedom:
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1. suvlasnik zgrade,

2. korisnik zgrade na kojemu isti ima pravovaljani
ugovor o zakupu,

3. dosadasnji posteni posjednik zgrade uz uvjet
da istu koristi u mirnom i nesmetanom posjedu
paznjom dobrog gospodara,

4. osobe koje imaju prijavljeno osobno prebivali-
Ste ili su imale prijavljeno prebivaliste ili imaju
obiteljsko prebivalidte na podrucju mjesta gdje
se nalazi nekretnina koja se prodaje, a kupnjom
zgrade - jedne stambene jedinice ili stana rje-
Savaju stambeno pitanje,

5. vlasnik ili zakupac ¢&ija nekretnina granic¢i sa
nekretninom koje se prodaje.

Prvenstveno pravo kupnje zemljista, mogu ostvariti
osobe sljedecéim redoslijedom:

1. suvlasnik,

2. dosadasnji posteni zakupnik uz uvjet da je
redovito ispunjavao svoje obveze,

3. vlasnik zgrade kojoj zemljidte sluzi za redovnu
uporabu (okuénica) sukladno prostorno - plan-
skoj dokumentaciji;

4. dosadasnji posteni posjednik zemljista uz uvjet
da isto koristi u mirnom i nesmetanom posjedu
paznjom dobrog gospodara,

5. nositelj prava vlasnistva ili zakupoprimac €ija
nekretnina granic¢i sa nekretninom koje se pro-
daje,

6. vlasnik veéeg dijela gradevinske Cestice, obliko-
vane radi gradnje sukladno prostorno - planskoj
dokumentaciji,

7. osobe koje imaju prijavljeno osobno prebivaliste
ili suimale prijavljeno prebivaliste ili imaju obi-
teljsko prebivaliSte na podrucju Opcine Klenov-
nik, a kupnjom zemljista Zele rijeSiti stambeno
pitanje.

Za nekretnine koje se prodaju kupcu odnosno
najpovoljnijem ponuditelju, koji je postupku natje€aja
ostvario prvenstveno pravo kupnje na temelju prven-
stvenog prava iz toCke 4. stavka 1. ovog ¢lanka te iz
toCke 7. stavka 2. ovog ¢lanka, Op¢ina Klenovnik za-
drzava pravo nazadkupa u roku od 10 (deset) godina,
koje ¢e se upisati u zemljiSnim knjigama.

Nacin pla¢anja kupoprodajne cijene

Clanak 21.

Ugovorenu prodajnu cijenu kupac moze platiti
odjednom ili u obrocima, o éemu se ponuditelj pismeno
izjaSnjava kod davanja ponude.

Kod plac¢anja prodajne cijene odjednom rok pla¢anja
je 15 dana od dana sklapanja ugovora.

Kod pla¢anja prodajne cijene u obrocima, prvi obrok
iznosi 40% ugovorene prodajne cijene umanjene za
uplaéenu jamcevinu i plac¢a se u roku od 15 dana od
dana sklapanja ugovora, a preostali dio duga kupac
placa u 3 (tri) mjeseCna beskamatna obroka.

Iznimno od odredbe iz prethodnog stavka ovog
¢lanka, na zahtjev kupca, opcéinski nacelnik moze
odobriti obro€no placanje kupoprodajne cijene i na veci

broj mjesec¢nih obroka, ali ne vise od 12 (dvanaest)
mjesecna beskamatna obroka.

Clanak 22.

Kao sredstvo osiguranja pla¢anja na ime namirenja
novéanog iznosa nazna¢enog u ugovoru o prodaji ne-
kretnine s obro€nom isplatom cijene, kupac dopusta
zasnivanje zaloznog prava (hipoteke) u korist Op¢ine
Klenovnik na predmetnoj nekretnini.

Za kasnjenje placanja kupac pla¢a zakonom pro-
pisane zatezne kamate.

Kupac nekretnine s obro¢nom isplatom cijene u
obvezi je podnijeti ugovor o prodaji na solemnizaciju
javnom biljezniku.

TroSkove solemnizacije snosi kupac.

Porez na promet te druge troSkove prijenosa ne-
kretnina u vlasnistvu snosi kupac.

Clanak 23.
Ugovor o prodaji obvezno sadrzi i sljedec¢e odredbe:

1. oodgodi uknjizbe prava vlasniStva u korist kupca
na nekretnini do isplate cjelokupne prodajne
cijene kod obro¢ne otplate,

2. o zadrzavanju prava vlasni$tva na ime proda-
vatelja i preuzimanju posjeda od strane kupca
na nekretnini, u zate€enom stanju i bez povrata
sredstava koje je kupac ulozio do preuzimanja,
ako kupac ne uplati prodajnu cijenu u ugovore-
nom roku,

3. o obvezi da se ugovor o prodaji na teret kupca
potvrdi kod javnog biljeznika tako da predstavlja
ovrs$nu ispravu radi ostvarenja buduce eventualne
trazbine prodavatelja na naplatu duzne cijene i
kamata i predaju u posjed nekretnine odnosno
uspostave ranijeg zemljiSnoknjiznog stanja,

4. da Ce se uknjizbeno ocitovanje tabularna izjava
izdati po pla¢anju ukupne kupoprodajne cijene
kupcu.

IV. ZAKUP NEKRETNINA

Clanak 24.

Op¢ina Klenovnik moze dati u zakup zemljiste u
svojem vlasnidtvu u sljedecim slu¢ajevima:

1. u svrhu uredenja zelene povrSine, parkiraliSnog
prostora, okoliSa i sl.;

2. radi privremenog korisStenja zemljiSta radi obavlja-
nja djelatnosti, gdje je to predvideno prostornim
planom ili lokacijskom dozvolom;

3. radi privremenog koriStenja zemljiSta za poljo-
privrednu obradu. Ukoliko je predmet zakupa dio
katastarske Cestice, potrebno je ishoditi skicu
izmjere izradenu po ovlastenom geometru, o
trosku zakupnika.

Ukoliko je predmet zakupa zemljiSte namijenjeno
svrhama navedenim u stavku 1. podstavku 1. i 2.
ovog Clanka, potrebno je zahtjevu priloziti graficki
prikaz uredenja zelene povrsine, parkiralista, okoliSa
i sl., odnosno plana uredenja zemljiSta za privremeno
koriStenje radi djelatnosti.
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Clanak 25.

Odredbe koje se odnose na provedbu natjecaja
za prodaju nekretnina odgovaraju¢e se primjenjuju i
na davanje zemljiSta u zakup te na davanje u zakup
zgrade ili dijelove zgrada.

Clanak 26.

Prvenstveno pravo zakupa zemljista, zgrada i
drugih nekretnina mogu ostvariti osobe sljedec¢im
redoslijedom:

1. suvlasnik,

2. dosadasnji posteni zakupnik uz uvjet da je
redovito ispunjavao svoje obveze,

3. dosadasnji posteni posjednik uz uvjet da isto
koristi u mirnom i nesmetanom posjedu paznjom
dobrog gospodara,

4. vlasnik zgrade kojoj zemljiSte sluzi za redovnu
uporabu (okuénica) sukladno prostorno - plan-
skoj dokumentaciji,

5. nositelj prava vlasnistva ili zakupoprimac €ija
nekretnina granici sa nekretninom koja se daje
u zakup,

6. vlasnik veéeg dijela gradevinske Cestice, obliko-
vane radi gradnje sukladno prostorno - planskoj
dokumentaciji.

Clanak 27.

Ugovor o zakupu zemljista, zgrade ili dijela zgrade
sklapa se na rok od 3 godine.

Clanak 28.

Ugovor o zakupu zemljista sadrzi i klauzulu o pravu
Opc¢ine Klenovnik, odnosno zakupodavatelja da jed-
nostrano raskine ugovor ukoliko zakupnik ne koristi
zemljiSte u skladu s ugovorenom svrhom zakupa, te u
tom slu€aju zakupnik nema pravo na povrat eventual-
nih investicija, uloZena sredstva u uredenje zemljista,
trajne nasade ili neubrane plodove ili naknadu Stete.

Op¢ina Klenovnik moze jednostrano raskinuti
ugovor i ukoliko se zemljiSte koje je predmet zakupa
privodi namjeni odredenoj dokumentima prostornog
uredenja prije isteka roka trajanja zakupa, uz obvezu
zakupnika da zemljiste preda u posjed Opcini Klenovnik
oslobodeno od osoba i stvari, te u tom slu€aju zaku-
pnik nema pravo na naknadu za uloZena sredstva u
uredenje zemljiSta, trajne nasade, ali ima za neubrane
plodove u sazrijevanju.

Ugovor o zakupu zgrade ili dijela zgrade sadrzi i
klauzulu o pravu Opcéine, odnosno zakupodavca da
jednostrano raskine ugovor ukoliko zakupac ne koristi
prostor ili zgradu u skladu s ugovorenom svrhom za-
kupa te u tom slu€aju zakupac nema pravo na povrat
eventualnih investicija, ulozena u sredstva u uredenje
zgrade odnosno prostora ili naknadu Stete.

Ugovor se raskida i ako zakupnik ne plati dospjelu
jednu ugovorenu zakupninu u roku od petnaest dana
od dana priop¢enja pisane opomene zakupodavca.

Clanak 29.

GodiSnja odnosno mjeseCna zakupnina odreduje
se na temelju procjene ovlastenog sudskog vjeStaka
i Povjerenstva za provodenje natje€aja za prodaju i
zakup nekretnina, uvazavaju¢i namjenu za koju se
koristi i prema veli€ini u m2.

V. OSTALI NACINI RASPOLAGANJA
NEKRETNINAMA

1. ZAMJENA NEKRETNINA

Clanak 30.

Nekretninu u svom vlasnistvu Opc¢ina Klenovnik
moze dati u zamjenu u slu€aju:

1. potrebe privodenja zemljiSta namjeni odredenoj
dokumentom prostornog uredenja (uredenja
parkiraliSnog prostora, formiranja okucnice,
uredenja okoliSa i sli¢no),

2. radi osnivanja nove gradevne Cestice sukladno
lokacijskoj dozvoli ili drugog odgovaraju¢eg akta
kojim se odobrava gradnja, izvodu iz detaljnog
plana uredenja, izvoda iz prostornog plana
(izgradnja prometnice, formiranja gradevne
Cestice za prodaju i dr.) i

3. drugim opravdanim slu€ajevima kao $to su
stambeno zbrinjavanje, razvrgnuce suvlasnicke
zajednice i sl.

Clanak 31.

Zamjena nekretnina moze se provesti isklju¢ivo na
temelju provedenog javnog natjecaja. Odluku o zamjeni
nekretnina donosi nadlezno tijelo iz ¢lanka 3. stavka
2. ili 3. ove Odluke. Odluka iz prethodnog stavka ovog
¢lanka sadrzi podatke iz ¢lanka 6. ove Odluke.

2. OSNIVANJE PRAVA GRADENJA

Clanak 32.

Na zemljisStu u svom vlasnistvu Opcina Klenovnik
moze osnovati pravo gradenja u korist druge osobe,
radi gradnje gradevina ili uredenja javnih povrsina.

Pravo gradenja moze se osnovati isklju€ivo na
temelju provedenog javnog natjecaja.

Na postupak osnivanja prava gradenja odgovarajuce
se primjenjuju odredbe ¢lanka 6. ove Odluke.

Pravo gradenja osniva se na odredeno vrijeme, a
moze se osnovati i na neodredeno vrijeme.

Odlukom ovlastenog tijela iz ¢lanka 3. stavka 2. ili
3. ove Odluke kojom se utvrduje raspisivanje javnog
natjeCaja za pravo gradenja utvrduje se i rok na koji
se osniva to pravo.

Odredbe ¢lanka 20. ove Odluke kojom se propisuje
prvenstveno pravo kupnje zemljista, primjenjuju se i
za ostvarivanje prvenstvenog prava gradenja.

Nositelj prava gradenja duzZan je vlasniku zemljista
placati mjese€nu naknadu.

Visina naknade za ustanovljeno pravo gradenja
utvrduje se procjenom ovlastenog sudskog vjestaka,
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uvecano za sve troSkove procjene zemljista i pripreme
gradevinskog zemljiSta za gradnju.

3. PRAVO SLUZNOSTI

Clanak 33.

Na zemljiStu u vlasnistvu Opcéine Klenovnik ugo-
vorom se mogu osnivati sluznosti u korist:

- vlasnika odredene druge nekretnine,

- U korist nositelja prava gradenja na njoj,

- u korist pravne osobe radi polaganja komu-
nalne infrastrukture (odvodnja otpadnih voda,
vodoopskrba, elektroopskrba, telekomunikacije
i sl.).

Ugovor o osnivanju prava sluznosti zakljuCuje
se na odredeno i neodredeno vrijeme. Ugovorom se
utvrduje pravo Opcine Klenovnik da ukine osnovanu
sluznost prije isteka roka na koji je sluznost osnovana
ako sluznost izgubi svoju razumnu svrhu.

Visinu naknade za osnovanu sluznost utvrdit ¢e
opcinski nacelnik posebnom odlukom. Odluku o osni-
vanju sluznosti donosi op¢inski nacelnik koji ujedno i
potpisuje Ugovor o osnivanju sluznosti.

4. ZALOZNO PRAVO

Clanak 34.

Zemljiste u vlasnidtvu Opcine Klenovnik ugovorom
se moze opteretiti zaloZnim pravom samo ako je to u
interesu Opc¢ine Klenovnik.

Zalozno pravo je ograni¢eno stvarno pravo koje
ovlascuje svog nositelja da odredenu trazbinu ne bude
li mu po dospijeéu namirena, namiri iz vrijednosti te
stvari.

Odluku o opterec¢enju nekretnine zaloznim pravom
donosi Opc¢insko vije¢e Opcine Klenovnik.

Clanak 35.

Ova Odluka stupa na snagu u roku 8 dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske zupanije«.

KLASA: 406-01/23-01/4
URBROJ: 2186-15-03-23-1
Klenovnik, 26. rujna 2023.

Predsjednica Op¢éinskog vije¢a
Sanja Kolenko, v.r.

28.

Na temelju ¢lanka 20. Zakona o upravljanju dr-
Zavnom imovinom (»Narodne novine«, broj 52/18),
¢lanka 28. Statuta Opc¢ine Klenovnik (»Sluzbeni vje-
snik Varazdinske Zupanije«, broj 22/21) i Strategije
upravljanja imovinom u vlasnistvu Opc¢ine Klenovnik
za razdoblje od 2019. do 2026. godine (»Sluzbeni
vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 57/19), Opc¢insko
vije¢e Opcine Klenovnik na 15. sjednici odrzanoj dana
26. rujna 2023. godine, donosi

ODLUKU

o usvajanju lzvjeséa o provedbi
Plana upravljanja imovinom u vlasnistvu
Opé¢ine Klenovnik za 2022. godinu

Ovom Odlukom usvaja se lzvjeS¢e o provedbi
GodiSnjeg plana upravljanja imovinom za 2022. go-
dinu kojeg sukladno Zakonu o upravljanju drzavhom
imovinom (»Narodne novine«, broj 52/18), nacelnik
Op¢ine Klenovnik jednom godi$nje podnosi Opc¢inskom
vijecu tekuce godine za prethodnu godinu.

Izvje$c¢e o provedbi Plana upravljanja imovinom za
2022. godinu predstavlja dokument u kojem se opisuje
realizacija elemenata strate$kog planiranja postavljenih
u Strategiji upravljanja imovinom u vlasnistvu Opc¢ine
Klenovnik za razdoblje od 2019. do 2026. godine i
Planu upravljanja imovinom za 2022. godinu.

Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije,
a objavit ¢e se na sluzbenoj web stranici Opcine i
dostupna je javnosti u skladu sa odredbama Zakona
o pravu na pristup informacijama (»Narodne novine,
broj 25/13, 85/15, 69/22).

KLASA: 406-01/23-01/5
URBROJ: 2186-15-03-23-1
Klenovnik, 26. rujna 2023.

Predsjednica Opcéinskog vijec¢a
Sanja Kolenko, v.r.

29.

Temeljem ¢lanka 46. Statuta Opcine Klenovnik
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 22/21)
op¢inski nacelnik podnio je, a Opc¢insko vije¢e Opc¢ine
Klenovnik na 15. sjednici odrzanoj 26. rujna 2023.
godine, usvajilo je

POLUGODISNJE 1ZVJESCE
o radu opcéinskog nacelnika u 2023. godini

1. Uvod

Temeljem ¢lanka 46. Statuta Opcine Klenovnik
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj22/21)
opcinski nacelnik podnosi izvjeS¢e o svom radu za
razdoblje sijeCanj-lipanj teku¢e godine.

U izvjesStajnom razdoblju nacelnik Opc¢ine Klenov-
nik uredno je obavljao sve izvrSne poslove koji su mu
povjereni zakonom, a posebice:

- utvrdivanje prijedloga op¢ih akata,
- izvr8avanje prijedloga i osiguravanje izvrSavanja
opcih i drugih akata Opc¢inskog vijeéa,
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- usmjeravanje djelovanja Jedinstvenog upravnog
odjela Opc¢ine u obavljanju poslova iz samou-
pravnog djelokruga te nadziranje rada,

- upravljanje nekretninama i pokretninama u
vlasniStvu Opcine kao i njezinim prihodima i
rashodima, u skladu sa zakonom i Statutom,

- obavljanje i drugih poslova utvrdenih Statutom,

- dono8enje odluka o investicijama,

- donoS8enje odluka o izradi projekata i prijavlji-
vanje istih odgovarajucim izvorima financiranja

- briga o sustavu zaStite i spaSavanja

- odrzavanje suradnje s drugim jedinicama lokalne
samouprave.

2. Aktivnosti

U Op¢ini Klenovnik je na dan 01.01.2023.g. u rad-
nom odnosu na neodredeno vrijeme bilo zaposleno:

- 2 sluzbenika i 1 namjeS$tenik.

U Opcini Klenovnik je na dan 30.06.2023. godine u
radnom odnosu na neodredeno vrijeme bilo zaposlena:

- 3 sluzbenika i 1 namjestenik.

Nacelnik i Jedinstveni upravni odjel su u izvjeStajnom
razdoblju obavljali su poslove i provodili aktivnosti utvr-
dene Proracunom Opc¢ine Klenovnik za 2023. godinu.

3. Javnost rada

Javnost rada osigurana je objavom akata u »Sluz-
benom vjesniku Varazdinske zupanije«, na web stranici
Op¢ine Klenovnik https://klenovnik.hr/, na oglasnoj
plo¢i Opc¢ine Klenovnik, na sjednicama Opcéinskog
vije¢a Opcine Klenovnik, putem medija te u komuni-
kaciji s gradanima.

4. Javna nabava

Opcinski nacelnik donio je Plan nabave za 2023.
godinu te se isti mijenja i dopunjuje prema potrebi.
Plan nabave kao i njegove izmjene javno su dostupi na
mreznim stranicama Opcine Klenovnik https://klenov-
nik.hr/javna-nabava/planovi-nabave/ i na stranicama
Elektroni¢kog oglasnika javne nabave- EOJN https://
eojn.nn.hr/Oglasnik/.

Provedeni su otvoreni postupci javne nabave za
sljedece predmete nabave:

- lzvedba radova sanacije nerazvrstanih cesta
u sklopu poziva »Hitno obnavljanje pogodenih
prirodnih podrucja kako bi se izbjegli neposredni
ucinci erozije tla«

Provedeni su sljedecéi postupci jednostavne nabave:
- Usluga obavljanja knjigovodstvenih usluga

- Motorni benzin i dizel gorivo

- Odrzavanje nerazvrstanih cesta

- Nabava Sljunka i ostalih materijala za odrzavanje
nerazvrstanih cesta

- Asfaltiranje nerazvrstanih cesta

- Usluga nadzora za asfaltiranje ceste Beljani
- Asfaltiranje ceste Beljani

- Usluga prijave projekta za ishodenje dodatka
ugovora FSEU.2022 MINGOR.02-013 u sklopu
poziva »Hitno obnavljanje pogodenih prirodnih
podrucja kako bi se izbjegli neposredni udinci
erozije tla«

- Usluga upravljanja projektom za dodatkom
ugovora FSEU.2022 MINGOR.02-013 u sklopu
poziva »Hitno obnavljanje pogodenih prirodnih
podrucja kako bi se izbjegli neposredni udinci
erozije tla«

- Usluga provedba postupka javne nabave za
dodatak ugovora FSEU.2022 MINGOR.02-013
u sklopu poziva »Hitno obnavljanje pogodenih
prirodnih podrucja kako bi se izbjegli neposredni
ucinci erozije tla«

- lzrada nalaza ovlastenog inzZenjera o utjecaju
potresa na eroziju tla za ishodenje dodatka
ugovora FSEU.2022 MINGOR.02-013 u sklopu
poziva »Hitno obnavljanje pogodenih prirodnih
podrucja kako bi se izbjegli neposredni ucinci
erozije tla«

- lzrada projektno tehnicke dokumentacije neraz-
vrstanih cesta - troSkovnika i geodetske snimke
postojeéeg stanja u sklopu Poziva »Hitno ob-
navljanje pogodenih prirodnih podrucja kako bi
se izbjegli neposredni ucinci erozije tla«

- Usluga struénog nadzora nad radovima sanacije
nerazvrstanih cesta u sklopu poziva »Hitno ob-
navljanje pogodenih prirodnih podrucja kako bi
se izbjegli neposredni ucinci erozije tla«

- Usluga izrade snimke izvedenog stanja nerazvr-
stanih cesta u sklopu poziva »Hitno obnavljanje
pogodenih prirodnih podrucja kako bi se izbjegli
neposredni ucinci erozije tla«

- Asfaltiranje dijela nerazvrstane ceste Njegaci

5. Komunalna infrastruktura

Nerazvrstane ceste redovito su odrzavane nasi-
pavanjem kamenog materijala i maliranjem trave i
raslinja uz ceste.

6. Sporti kultura

Raspisan je javni natjecaj za financiranje programa
i projekata koje provode udruge na podrucju Opc¢ine
Klenovnik za 2023. godinu.

Na javni natjeCaj pristiglo je 8 prijava, te je svih 8
prijava odabrano za financiranje.

Sukladno navedenom, sklopljeno je 8 ugovora €ija
je ukupna vrijednost 25.566,00 eura.

7. Predskolski odgoj i obrazovanje

Op¢ina Klenovnik je vodila i financirala redovno
poslovanje DjeCjeg vrtica Latica Klenovnik, smjestaj
djece u druge vrtice.
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8. Osnovnoskolsko, srednjosSkolsko i visoko
obrazovanje

Sufinancirana je Skola plivanja i prijevoz u€enika
na Varazdinske bazene, donirana su nov¢ana sred-
stva za pomo¢ kod organizacije Dana Skole, na racun
Skole uplacena su sredstva za pomo¢ kod redovitog
poslovanja Skole pocetkom tekuée godine, isplacivane
su stipendije u€enicima i studentima.

9. Zdravstvo i socijalna skrb

Na temelju podnesenih zahtjeva u skladu sa So-
cijalnim programom isplaéivane su pomoci i naknade
(oprema za novorodenc¢ad, prigodni poklon paketi,
podmirenje troSkova ogrjeva, sufinanciranje odvoza
smeca).

Sufinancira se program pomoc¢ i kuci.

10. Program organiziranje i provodenja zastite
i spasavanja

Temeljem Zakona o vatrogastvu u Prora¢unu Opci-
ne Klenovnik planirana su sredstva za isplatu DVD-u
Klenovnik u iznosu od 25.000,00 eura.

Sukladno Zakonu o Hrvatskoj gorskoj sluzbi spa-
Savanja, sufinanciran je redovan rad HGSS u iznosu
od 400,00 eura.

11. Prostorno uredenje, unapredenje stanovanja
i zaStita okolisa

Op¢ina Klenovnik prijavila se na Javni poziv Fonda
za zastitu okoliSa i energetsku ucinkovitost - »Javni
poziv za neposredno sufinanciranje poticanja mjera
odvojenog sakupljanja komunalnog otpada«, model A.
(kante za odvojeno sakupljanje otpada papir i plastika).

U postupku je takoder, izrada izmjene Prostornog
plana Opc¢ine Klenovnik.

12. Turizam

Na podrucju Opcine Klenovnik djeluje Turisticka
zajednica Sjever Zagorja koja organizira i provodi
razliCite aktivnosti i manifestacije. Opcina Klenovnik
je usmjerila sredstva za sufinanciranje redovne dje-
latnosti TuristiCke zajednice Sjever Zagorja sukladno
Sporazumu o financiranju TuristiCke zajednice Sjever
Zagorja.

13. Projekti

1. Sanacija kliziSta NC 1-015 Njegaci-Mustafi —
87.737,02 eura (sredstva iz Fonda solidarnosti
Europske unije)

2. Asfaltiranje djela nerazvrstane ceste Njegaci
— 17.600,00 eura (prorac¢un Opc¢ine Klenovnik)

3. Sanacija nerazvrstanih cesta u sklopu pozi-
va »Hitno obnavljanje pogodenih prirodnih
podrucja kako bi se izbjegli neposredni
ucinci erozije tla — 643.787,42 eura (sredstva
iz Fonda solidarnosti Europske unije)

4. Rekonstrukcija nerazvrstane ceste Beljani —
88.673,75 eura (30.300,00 eura - Ministarstvo
prostornog uredenja, graditeljstva i drzavne
imovine, 58.373,75 eura - proracun Opc¢ine
Klenovnik)

5. Modernizacija sustava javne rasvjete na po-
druéju Op¢ine Klenovnik — (25.000,00 eura
- Ministarstvo regionalnog razvoja i fondova
Europske unije, preostali iznos iz proracuna
Op¢ine Klenovnik, a to¢an iznos financiranja
iz prorac¢una Opc¢ine bit ¢e poznat nakon revi-
diranog proracuna projekta).

Prijave na javne pozive

- Prijava na javni poziv za neposredno sufinan-
ciranje poticanja mjera odvojenog sakupljanja
komunalnog otpada

14. Ostalo

Redovno su podnoSena izvjedéa: lzvjeSce o javnoj
nabavi, Izjava o fiskalnoj odgovornosti, lzvje$¢e o
nepravilnostima, lzvjeS¢e o provedbi Zakona o pravu
na pristup informacijama i druga izvjeS¢a prema za-
konskim obvezama.

15. Zakljuéak

Ovaj Izvjestaj predstavlja kratak pregled aktivnosti
u prvom polugodistu 2023. godine. Nacelnik je tijekom
godine suradivao s susjednim op¢inama i gradovima,
odazivao se na sastanke koje je organizirala Varazdin-
ska zupanija i druge institucije, odazivao se na pozive
drugih opéina i gradova na proslave raznih prigoda,
sudjelovao je godisnjim skupStinama udruga civilnog
drustva, te obavljao i druge aktivnosti sukladno Sta-
tutu i Zakonima.

16. Ovo Polugodi$nje izvjeSée o radu nacelnika
u 2023. godini objavit ¢e se u »Sluzbenom
vjesniku Varazdinske zupanije«.

KLASA: 024-01/23-01/8
URBROJ: 2186-15-03-23-1
Klenovnik, 26. rujna 2023.

Predsjednica Opcinskog vije¢a
Sanja Kolenko, v.r.
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OPCINA MARUSEVEC
AKTI OPCINSKOG NACELNIKA

8.

Na temelju €lanka 4. stavka 3. Zakona o sluzbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (»Narodne novine«, broj 86/08, 61/11,
4/18i 112/19), ¢lanka 32. Uredbe o klasifikaciji radnih
mjesta u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
(»Narodne novine«, broj 74/10, 125/14 i 48/23) i ¢lanka
48. stavak 1. Statuta Opc¢ine MarusSevec (»Sluzbeni
vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 17/21), na prijed-
log procelnika Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine
MaruSevec, opcinski nacelnik Opc¢ine MaruSevec
donosi

PRAVILNIK

o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog
odjela Op¢ine Marusevec

. UVODNA ODREDBA

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom o unutarnjem redu Jedinstvenog
upravnog odjela Op¢ine Maru$evec (u daljnjem tekstu:
Pravilnik) ureduje se:

- unutarnje ustrojstvo Jedinstvenog upravnog
odjela,

- nazivi radnih mjesta,

- opis poslova pojedinih radnih mjesta,

- strucni i drugi uvjeti potrebni za njihovo obav-
ljanje,

- potreban broj izvrsitelja i

- druga pitanja od znaCenja za rad i radne odnose
u Jedinstvenom upravnom odjelu Op¢ine Ma-
ruSevec (u daljnjem tekstu: Jedinstveni upravni
odjel).

[I. UNUTARNJE USTROJSTVO

Clanak 2.

Jedinstveni upravni odjel obavlja stru¢ne, opce,
administrativno tehni¢ke i druge poslove za potrebe
Opcinskog vije¢a, opc¢inskog nacelnika i njihovih
radnih tijela.

Osim poslova iz stavka 1. ovog ¢lanka Jedinstveni
upravni odjel obavlja i poslove iz upravnih podrucja

- druStvenih djelatnosti,

- gospodarstva,

- financija,

- komunalno stambenih djelatnosti,

- zastite okoliSa te gospodarenja otpadom,

- prometaiveza,
- imovinsko pravnih odnosa,
- upravljanja nekretninama na podrucju Opcine,

- kao i druge poslove koji su zakonom, drugim
propisima i op¢im aktima stavljeni u nadleznost
Op¢ine kao jedinice lokalne samouprave.

Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku za osobe
u muskom rodu, uporabljeni su neutralno i odnose se
na muske i Zzenske osobe.

U rjeSenjima kojima se odlu€uje o pravima, obve-
zama i odgovornostima sluzbenika, kao i u potpisu
pismena, te na uredskim natpisima, naziv sluzbe navodi
se u rodu koji odgovara spolu sluzbenika, odnosno
namjestenika rasporedenog na radno mjesto.

Clanak 3.

Jedinstveni upravni odjel poslove iz samoupravnog
djelokruga obavlja na nacin utvrden zakonom, drugim
propisima, Statutom te op¢im aktima Op¢ine Marusevec.

Jedinstveni upravni odjel odgovoran je op¢inskom
nacelniku za zakonito i pravovremeno obavljanje po-
slova iz svog djelokruga.

Opcinski nacelnik uskladuje i nadzire obavljanje
poslova Jedinstvenog upravnog odjela.

U obavljanju poslova iz svoje nadleZnosti Jedinstveni
upravni odjel samostalan je u granicama utvrdenim
zakonom i op¢im aktima Opéine.

Clanak 4.

Radom Jedinstvenog upravnog odjela rukovodi
procelnik.

Procelnik Jedinstvenog upravnog odjela neposredno
je odgovoran za zakonit, pravilan i pravodoban rad
te za izvr8avanje zadataka i poslova iz nadleznosti
Jedinstvenog upravnog odjela.

Procelnik Jedinstvenog upravnog odjela duzan je
izvjeS¢ivati nacelnika Opcine o stanju u odgovarajuc¢im
podrucjima iz nadleznosti Odjela.

Clanak 5.

Sredstva za rad Jedinstvenog upravnog odjela
osiguravaju se u Proracunu Opcéine MaruSevec.

1. NAZIVI RADNIH MJESTA, OPISI POSLOVA,
STRUCNI | DRUGI UVJETI

Clanak 6.

U Jedinstvenom upravnom odjelu utvrduju se slje-
decéa radna mjesta s opisom poslova, stru¢nim i drugim
uvjetima te brojem izvrsitelja kako slijedi:
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Redni broj: 1

Osnovni podaci o radnom mjestu:
Kategorija: I

Potkategorija: Glavni rukovoditelj
Klasifikacijski rang: 1

Naziv: PROCELNIK JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA

Struéno znanje:

- sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili struéni diplomski
studij pravne ili ekonomske struke. (Temeljem &lanka 24. Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi, ako se na javni natje€aj ne javi osoba koja ispunjava propisani uvjet
stupnja obrazovanja, na radno mjesto proc¢elnika Jedinstvenog upravnog odjela iznimno moze biti imeno-
vana osoba koja zavrsi sveuciliSni prijediplomski studij ili stru€ni prijediplomski studij, koja ima najmanje

pet godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima i ispunjava ostale uvjete za imenovanje.)

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
- organizacijske sposobnosti

- komunikacijske vjestine

- polozen drzavni struéni ispit

Broj izvrsitelja: 1

Poslovi radnog mjesta

%

Organizira i koordinira rad Jedinstvenog upravnog odjela u skladu sa zakonom i propisima 10
Brine o zakonitom i u€inkovitom radu Jedinstvenog upravnog odjela

u odnosu na obveze nacelnika i Opc¢inskog vije¢a Opc¢ine MaruSevec,

brine o izvrSavanju poslova, te daje odgovarajuce upute za rad zaposlenicima 10
Izraduje nacrte opcih i pojedinacnih akata koje donosi Opc¢insko vijece Opc¢ine MaruSevec 10
Obavlja poslove u svezi pripremanja sjednica Opc¢inskog vije¢a i radnih tijela, prisustvuje

sjednicama Opcinskog vijeca, izraduje odluke i zakljucke nakon sjednice 10
Brine o zakonitom radu Op¢inskog vije¢a 5
Pruza struénu pomo¢ predsjedniku i €lanovima Opcinskog vije¢a u ostvarivanju njihove funkcije 5
Izraduje ugovore za kupnju i prodaju nekretnina, najam, zakup, te sastavlja ostale ugovore

koje sklapa Opc¢ina Marusevec 10
Donosi rjeSenja za komunalni doprinos, naknadu za zadrZavanje nezakonito izgradenih zgrada,

rieSenja o oslobadanju i djelomi¢nom oslobadanju komunalne i ostalih naknada, izdaje razne

potvrde, uvjerenja i ostale dokumente na zahtjev gradana, te ostala rjeSenja u upravnom

i poreznom postupku iz djelokruga Jedinstvenog upravnog odjela Opcine MaruSevec

koja nisu ovim Pravilnikom dodijeljena u nadleznosti pojedinih sluzbenika 10
Poduzima mjere za osiguranje ucinkovitosti u radu, brine o struénom osposobljavanju

i usavrSavanju djelatnika i o urednom i pravilnom koristenju imovine i sredstava za rad 5
Vodi poslove vezane uz izmjene i dopune Prostornog plana uredenja Opcine

i izdaje potrebna uvjerenja na temelju vazeceg Prostornog plana uredenja Opc¢ine 5
Pomaze u uredivanju i izdavanju biltena Opéine MaruSevec 5
Objavljuje natje€aje za prijam u sluzbu, te donosi rjeSenja o prijemu u sluzbu sluzbenika

i namjestenika, rasporedu na radno mjesto, te o drugim pravima i obvezama sluzbenika,

kao i o prestanku sluzbe 5
Prati propise iz nadleznosti Jedinstvenog upravnog odjela 5
Osigurava suradnju Jedinstvenog upravnog odjela s tijelima drzavne uprave,

tijelima lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave i drugim institucijama 5
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Slozenost poslova:

NajviSa razina slozenosti poslova koja ukljuuje planiranje, vodenje i koordiniranje poslova Jedinstvenog upravnog
odjela, doprinos razvoju novih koncepata u radu, te rjeSavanje strateskih zadaca.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti, koji ukljuCuje samostalnost u radu i odlu¢ivanje o najslozenijim stru€nim pitanjima, ogra-
ni¢enu samo op¢im smjernicama vezanim uz utvrdenu politiku Jedinstvenog upravnog odjela.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama:

Stalna stru¢na komunikacija unutar i izvan Jedinstvenog upravnog odjela, s jedinicama lokalne i podrucne (regi-
onalne) samouprave, nadleznim ministarstvima i drugim organizacijama, a koja je od utjecaja za provedbu plana
i programa Jedinstvenog upravnog odjela.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donosenje odluka:

Stupanj odgovornosti, koji uklju€uje najviSu odgovornost za ucinkovitu organizaciju Jedinstvenog upravnog odjela,
te zakonitost rada i postupanja, uklju€ujuci Siroku nadzornu i upravlja¢ku odgovornost. NajvisSi stupanj utjecaja
na donoSenje odluka, koje imaju znatan ucinak na provedbu utvrdenih politika.

Redni broj: 2
Osnovni podaci o radnom mjestu:

Kategorija: .
Potkategorija: Visi savjetnik
Klasifikacijski rang: 4

Naziv: VISI SAVJETNIK ZA PRORACUN, FINANCIJE | RACUNOVODSTVO

Struéno znanje:

- sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili struéni diplomski
studij ekonomske struke

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima

- iskustvo u vodenju proracdunskog rac¢unovodstva

- poznavanje proracuna, planiranja i izvrSavanja proracuna

- organizacijske sposobnosti

- polozen drzavni struéni ispit

Broj izvrsitelja: 1

Poslovi radnog mjesta %

Izraduje prijedloge akata kojima se ureduje financijsko poslovanje (prijedlog proracuna

Op¢ine, njegove izmjene i dopune tijekom proracunske godine, odluku o izvr§avanju

proracuna, projekcije prorauna, programe javnih potreba, program odrzavanja

komunalne infrastrukture, program gradenja i opremanja komunalne infrastrukture

i ostale programe, te izmjene i dopune tih programa i ostale financijske akte) 5

Prati i kontrolira naplatu prihoda, izvrSavanje rashoda, te vodi brigu o pravovremenoj
naplati prihoda i predlaze otpise potrazivanja 5

Priprema polugodiSnji i godisnji izvjeStaj o izvrSavanju prorauna, te priprema i prosljeduje
nadleznom drzavnom tijelu tromjesecna, polugodi$nja i godiSnja financijska izvje$¢a 10

Priprema podatke za potrebe Drzavnog ureda za reviziju prilikom provedbe nadzora
i priprema podatke za potrebe o€itovanja na utvrdeni revizijski nalaz 5

Priprema podatke i dokumentaciju za popunjavanje Izjave o fiskalnoj odgovornosti 5

Provodi upravni i porezni postupak i donosi rjeSenja za komunalnu naknadu,
slivnu vodnu naknadu i ovrhe, te provodi i druge upravne i porezne postupke
iz podrucja naplate prihoda proracuna 10
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Vodi poslovne knjige proracuna za Opcinu i mjesne odbore 10

Utvrduje analiticka konta kontnog plana 5

Vrsi obracun pla¢a i drugog dohotka (naknada) te isplatu materijalnih prava
zaposlenih, te vodi evidenciju i obra¢un putnih naloga za sluzbena putovanja
i prosljeduje Poreznoj upravi propisane obrasce lzvjeS¢a o primicima, porezu

na dohodak i prirezu te doprinosima 5
Obavlja poslove blagajne 5
Obavlja kontrolu dokumentacije na osnovu koje se vrSe isplate, te obavlja

poslove pla¢anja putem Internet bankarstva 5
Dostavlja zakonom odredene podatke Poreznoj upravi, Drzavnom uredu

za reviziju i Ministarstvu financija 5
Ispostavlja raCune korisnicima usluga 5
Provodi naplatu potraZivanja i placanja obveza putem kompenzacija

i cesija i ostalih prijeboja 5
Organizira i sudjeluje u godiSnjem popisu i inventuri 5

Objavljuje informacije o troSenju sredstava prorauna na mreznim stranicama
Opcine sukladno odredbama zakona i drugih propisa 5

Obavlja i druge poslove iz djelokruga Jedinstvenog upravnog odjela po nalogu
pro¢elnika Jedinstvenog upravnog odjela 5

Slozenost poslova:

Stupanj slozenosti koji ukljuuje izradu akata iz djelokruga financija i proraCuna, vodenje upravnog postupka i
rieSavanje najslozenijih upravnih i ostalih predmeta iz djelokruga financija i proracuna, te sudjelovanje u izradi
strategija i programa te vodenja projekta u dijelu koji se odnosi na financije i proracun.

Samostalnost u radu:
Stupanj samostalnosti, koji uklju€uje povremeni nadzor te opce i specificne upute procelnika.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama:

Stupanj struéne komunikacije koji ukljuuje kontakte unutar i izvan Jedinstvenog upravnog odjela u svrhu pruzanja
savjeta, prikupljanja i razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donosenje odluka:

Stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, pravilnu primjenu
postupaka i metoda rada, te provedbu odluka iz odgovaraju¢eg podrucja.

Redni broj: 3
Osnovni podaci o radnom mjestu:

Kategorija: 1.
Potkategorija: Visi struéni suradnik
Klasifikacijski rang: 6

Naziv: VISI STRUCNI SURADNIK ZA UPRAVNE POSLOVE

Struéno znanje:

- sveucili$ni diplomski studij ili sveucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski
studij pravne ili ekonomske struke

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima

- iznimno, na radno mjesto viSeg stru¢nog suradnika moZze biti rasporeden, bez obveze obavljanja vjezbenicke
prakse, sluzbenik koji tijekom sluzbe zavrsi sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijedi-
plomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij, uz uvjet da ima najmanje pet godina radnog iskustva
u upravnim tijelima jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave na poslovima radnih mjesta za
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koja je propisan uvjet za jedan stupanj niZze obrazovanje, odnosno ako ima najmanje deset godina radnog
iskustva u upravnim tijelima jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave na poslovima radnih
mjesta za koja je propisan uvjet za dva stupnja nize obrazovanje komunikacijske sposobnosti

- komunikacijske sposobnosti
- polozen strucni ispit za djelatnika u pismohrani
- polozen drzavni struéni ispit

Broj izvrsitelja: 1

Poslovi radnog mjesta %

Obavlja poslove pisarnice, a osobito primanja i pregleda pismena i drugih dokumenata,
njihovog razvrstavanja i rasporedivanja u rad, upisivanja u odgovarajuc¢e evidencije,
dostave u rad, otpremanja, razvodenja te njihova ¢uvanja u pismohrani 10

Vodi urudzbeni zapisnik i obavlja poslove organiziranja i nadzora nad obavljanjem

uredskog poslovanja 10
Obavlja poslove pismohrane (vodenje arhivske knjige, odlaganje i Cuvanje i izlu€ivanje

arhivske grade i drugo) 5
Po potrebi prima stranke i pomaze im u sastavljanju zamolbi u postupku ostvarivanja

njihovih prava 5
U suradnji s pro€elnikom izraduje prijedloge op¢ih i pojedinacnih akata 5
Izraduje potrebne analize, izvje$éa, informacije i druge stru¢ne materijale iz pojedinih

podrucja opc¢inskih tijela 5
Prati propise od znacaja za poslove radnog mjesta 5

Provodi upravni postupak i donosi rijeSenja radi rieSavanja u upravnim stvarima
0 pravima, obvezama i pravnim interesima fizickih i pravnih osoba iz nadleznosti
Opc¢ine i opéinskih tijela 10

Vodi administrativno-tehni¢ke poslove vezane uz funkcioniranje mjesnih odbora 5

Vodi postupak radi utvrdivanja €injenica o kojima se ne vodi sluzbena evidencija
i izdaje odgovaraju¢a uvjerenja o tim &injenicama iz nadleznosti Opc¢ine i op¢inskih

tijela, te vodi i azurira registar imovine Opc¢ine 5
Vodi evidencije o sluzbenicima i namjestenicima Jedinstvenog upravnog odjela

vezane uz radne odnose i ostvarivanje prava i obveza iz radnih odnosa 5
Izraduje pojedinacne akte iz nadleznosti opéinskog nacelnika, a po nalogu procelnika 5

Obavlja administrativno-tehni¢ke i operativno-tehni¢ke poslove za nacelnika,
Opcinsko vijece, te njihova radna tijela, prisustvuje sjednicama Opc¢inskog vije¢a
i radnih tijela, te vodi zapisnike i potrebne biljeSke na tim sjednicama 5

Izraduje narudzbenice i obavlja druge poslove oko narucivanja robe, radova i usluga 5

U suradnji s pro¢elnikom Jedinstvenog upravnog odjela priprema i organizira sjednice
Opcinskog vije¢a, te njihovih radnih tijela 5

Suraduje s nadleznim institucijama, drzavnim tijelima i sluzbama jedinica lokalne
i podru¢ne (regionalne) samouprave 5

Obavlja i druge poslove iz djelokruga Jedinstvenog upravnog odjela po nalogu
proCelnika Jedinstvenog upravnog odjela 5

Slozenost poslova:

Slozenost poslova obuhvaca, odnosno uklju€uje stalne slozenije upravne i struéne poslove unutar Jedinstvenog
upravnog odjela

Samostalnost u radu:
Stupanj samostalnosti uklju€uje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute procelnika.
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Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama:

Stupanj stru¢nih komunikacija koji ukljuéuje komunikaciju unutar Jedinstvenog upravnog odjela, te povremenu
komunikaciju izvan Jedinstvenog upravnog odjela u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donosenje odluka:

Stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu pri-
mjenu utvrdenih postupaka i metoda rada Jedinstvenog upravnog odjela.

Redni broj: 4

Osnovni podaci o radnom mjestu:

Kategorija: 1.
Potkategorija: Visi struéni suradnik
Klasifikacijski rang: 6

Naziv: VISI STRUCNI SURADNIK ZA RACUNOVODSTVENE POSLOVE

Struéno znanje:

- sveudilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili struéni diplomski
studij ekonomske struke

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- iznimno, na radno mjesto viSeg struénog suradnika moze biti rasporeden, bez obveze obavljanja vjezbenicke
prakse, sluzbenik koji tijekom sluzbe zavrSi sveudilisni diplomski studij ili sveudciliSni integrirani prijedi-
plomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij, uz uvjet da ima najmanje pet godina radnog iskustva
u upravnim tijelima jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave na poslovima radnih mjesta za
koja je propisan uvjet za jedan stupanj nize obrazovanje, odnosno ako ima najmanje deset godina radnog
iskustva u upravnim tijelima jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave na poslovima radnih
mjesta za koja je propisan uvjet za dva stupnja nize obrazovanje komunikacijske sposobnosti

- polozen drzavni struéni ispit

Broj izvrsitelja: 1

Poslovi radnog mjesta %

U suradnji sa viSim savjetnikom za proracun, financije i racunovodstvo vodi poslovne knjige
proracuna, utvrduje analiticka konta kontnog plana, vodi knjige ulaznih i izlaznih racuna,
vodi evidenciju i obracun putnih naloga za sluzbena putovanja, obavlja poslove blagajne 10

Obavlja poslove vodenja pomocnih evidencija u raCunovodstvu (salda konti kupaca
i dobavljac¢a), prati troSkove i vr§i obracun istih prema mjestu troska 10

Vodi knjigu osnovnih sredstava, sithog inventara i potroSnog materijala 10

Prati naplatu i poduzima sve radnje u cilju efikasnije naplate (opomene, ovrhe),
te ispostavlja racune korisnicima usluga 10

Vodi analitiCku evidenciju obveznika (komunalne naknade, naknade za uredenje voda,
komunalnog doprinosa, naknade za zadrzavanje nezakonito izgradene zgrade i dr.),
te obavlja ispis virmana 10

Suraduje sa Hrvatskim vodama vezano uz naplatu i obracun naknade za uredenje voda,
obra€unava naplatu naknade za uredenje voda i dostavlja Hrvatskim vodama sva potrebna
izvjeS¢a vezano uz naplatu naknade za uredenje voda 10

Priprema podatke za potrebe Drzavnog ureda za reviziju prilikom provedbe nadzora
i priprema podatke za potrebe oCitovanja na utvrdeni revizijski nalaz u suradnji
sa ostalim sluzbenicima 5
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U suradnji sa vi§im savjetnikom za proracun, financije i raCunovodstvo priprema podatke
i dokumentaciju za potrebe popunjavanja Izjave o fiskalnoj odgovornosti iz podrucja
racunovodstva 5

Daje podatke sluzbenicima za izradu izvje$ca 5

Vodi porezne kartice zaposlenika, izraduje izvjeStaje o dohotku, izdaje potvrde
o primanjima, te dostavlja podatke Poreznoj upravi, Drzavnom uredu za reviziju
i Ministarstvu financija 5

Prema uputama viSeg savjetnika za financije, prora¢un i raéunovodstvo obavlja
kontrolu dokumentacije na osnovu koje se vr$e isplate, te obavlja poslove pla¢anja
putem Internet bankarstva 5

Odlaze i ¢uva knjigovodstvenu dokumentaciju u skladu sa zakonom u propisanim
rokovima, te sudjeluje u godiSnjem popisu imovine i inventuri 5

Objavljuje informacija o tro$enju sredstava proracuna na mreznim stranicama
Opcine sukladno odredbama zakona i drugih propisa 5

Obavlja i druge poslove iz djelokruga Jedinstvenog upravnog odjela po nalogu
pro¢elnika Jedinstvenog upravnog odjela 5

Slozenost poslova:

Slozenost poslova obuhvacéa, odnosno ukljuuje stalne slozenije upravne i struéne poslove unutar Jedinstvenog
upravnog odjela

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti ukljucuje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute viSeg savjetnika za proracun,
financije i raCunovodstvo i proc¢elnika.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama:

Stupanj struénih komunikacija koji uklju€uje komunikaciju unutar Jedinstvenog upravnog odjela, te povremenu
komunikaciju izvan Jedinstvenog upravnog odjela u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donosenje odluka:

Stupanj odgovornosti koji uklju¢uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu pri-
mjenu utvrdenih postupaka i metoda rada Jedinstvenog upravnog odjela.

Redni broj: 5
Osnovni podaci o radnom mjestu:

Kategorija: II.
Potkategorija: Referent
Klasifikacijski rang: 11

Naziv: REFERENT - KOMUNALNI REDAR

Struéno znanje:

- srednja stru¢na sprema (IV stupanj) upravne, gradevinske, ekonomske, prometne ili tehni¢ke struke ili
gimnazija (gimnazijsko srednjosSkolsko obrazovanje) najmanje jedna godina radnog iskustva na odgova-
raju¢im poslovima

- polozen drzavni stru¢ni ispit

- vozacka dozvola B kategorije

- poznavanje rada na racunalu

Broj izvrsitelja: 1
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Poslovi radnog mjesta %

Nadzire provodenje odluka i drugih akata iz oblasti komunalnog gospodarstva kojima
se ureduje komunalni red, dimnja&arski poslovi, odrzavanje nerazvrstanih cesta,

promet na podrucju Opcine i drugo 10
Nadzire provodenje Odluke o agrotehni¢kim mjerama i mjerama za uredivanje

i odrzavanje poljoprivrednih rudina 10
Nadzire rad poslovnih subjekata koji obavljaju komunalne djelatnosti za Opc¢inu MaruSevec 5

Obavlja redovnu kontrolu i pregled nerazvrstanih cesta, poljskih puteva i javnih povrsina,
te poduzima i pokrece potrebne mjere i postupke vezano uz izvrSeni pregled i kontrolu 10

Samostalno napla¢uje mandatne kazne i predlaze pokretanje prekr§ajnog postupka 5

Samostalno provodi upravni postupak i donosi rjeSenja radi rjeSavanja u upravnim
stvarima iz oblasti komunalnog redarstva
IzriCe usmene i izdaje pismene opomene 10

Pribavlja i dostavlja podatke radi azuriranja evidencije obveznika komunalne naknade
za pravne i fiziCke osobe 5

Izraduje potrebne analize, izvje$¢a, informacije i druge materijale iz podrucja
komunalnog redarstva 5

Dostavlja i raznosi rjeSenja, uplatnice, pozive i ostalu poStu za potrebe Jedinstvenog
upravnog odjela, Op¢inskog vije¢a i drugih radnih tijela po nalogu nacelnika
i proCelnika Jedinstvenog upravnog odjela 5

Vodi brigu o ispravnom funkcioniranju komunalne infrastrukture na podrucju

Opcine i predlaze popravke u slu¢aju nastanka kvara.

Vodi evidenciju o provedbi i potrebi odrzavanja javne rasvjete na podrucju Opcine.

U slucaju kvarova na opremi uredajima ili instalacijama na objektima u vlasnistvu

Opcine obavjeStava opcinskog nacelnika i proCelnika Jedinstvenog upravnog odjela

te sukladno uputi organizira otklanjanje kvarova. 5

Nadzire koristenje javnih povrSina, ubire porez na koristenje javnih povrSina direktno
na javnoj povrsini i izdaje rjeSenja o pla¢anju poreza na koristenje javne povrS$ine 5

Obavlja poslove provedbe nadzora vezano za provedbu propisa i op¢ih akata kojima

se ureduju uvjeti i nacin drzanja kuénih ljubimaca i nacin postupanja s napustenim

i izgubljenim zivotinjama.

RjeSava po prijavama gradana vezano za poslove iz djelokruga komunalnog redarstva,

napus$tenih i izgubljenih Zivotinja i leSina te oSte¢enja na nerazvrstanim cestama. 10

Prima stranke koje dolaze u Op¢inu s pitanjima iz njegove domene rada,
te po izvrSenim postupcima i radnjama sastavlja zapisnik, sluzbena izvjesc¢a 5

Suraduje u radu sa predstavnicima mjesnih odbora 5

Obavlja i druge poslove iz djelokruga Jedinstvenog upravnog odjela po nalogu
proc€elnika Jedinstvenog upravnog odjela 5

Slozenost poslova:

Slozenost poslova uklju€uje jednostavne i uglavnom rutinske poslove, koji zahtijevaju primjenu precizno utvrdenih
postupaka, metoda rada i stru€nih tehnika.

Samostalnost u radu:
Stupanj samostalnosti uklju€uje stalni nadzor i upute procelnika.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama:
Stupanj struénih komunikacija uklju¢uje kontakte unutar Jedinstvenog upravnog odjela.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donosenje odluka:

Stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu pri-
mjenu izricito propisanih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika.
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Redni broj: 6

Osnovni podaci o radnom mjestu:

Kategorija: V.
Potkategorija: Namjestenici Il. potkategorije
Razina: 2. razina

Klasifikacijski rang: 13

Naziv: SPREMAC - DOSTAVLJAC

Struéno znanje:
- niza stru€na sprema ili osnovna Skola

Broj izvrsitelja: 1

Poslovi radnog mjesta

%

Obavlja poslove odrzavanja Cisto¢e poslovnog prostora opéinske zgrade u MaruSevcu 6

40

Obavlja poslove odrzavanja Sistoée poslovnog prostora stare opéinske zgrade u Calincu 52
i Doma kulture Opéine MaruSevec, a po potrebi i drugih objekata u vlasniStvu Opc¢ine Marusevec

10

Kontrolira prostore stare opéinske zgrade u Calincu 52 i prostore objekta Doma kulture,
vodi brigu o koriStenju tih objekata i brine se da objekti nakon pojedinih koriStenja
budu ociséeni

Obavlja poslove odrzavanja €istoCe i uredenja parkiraliSnih i zelenih povrSina u dvoristu
i okolisu opéinske zgrade u Maru$evcu 6, stare opéinske zgrade u Calincu 52, te javne
povrSine trokuta u Kapelcu, a po potrebi vrsi uredivanje i odrzavanje i drugih javnih
povrsina u vlasniStvu Op¢ine MaruSevec koje ¢e se hortikulturalno uredivati

20

Nabavlja, priprema, te prema nalogu proc€elnika Jedinstvenog upravnog odjela posluzuje
kavu i napitke gostima tokom radnog dana

Nabavlja, priprema i posluzuje napitke za sjednice Opc¢inskog vije¢a i prijeme
kod opcinskog nacelnika i sli¢no

Doprema i otprema postu, te dostavlja rjeSenja i uplatnice za komunalnu naknadu
domacinstvima na podrucju Op¢ine Maru$evec, a po potrebi, odnosno nalogu
proc¢elnika raznosi i drugu posStu domacinstvima u Op¢éini MaruSevec

10

Vodi knjigu evidencije &iséenja i obilazaka objekata stare opéinske zgrade u Calincu 52
i objekta Doma kulture Opc¢ine MaruSevec

Obavlja i druge poslovi po nalogu pro€elnika Jedinstvenog upravnog odjela, te radno vrijeme
uskladuju se s potrebama ciS¢enja svih naprijed navedenih prostora i javnih povrsina

Slozenost poslova:
Stupanj slozenosti, koji uklju€uje jednostavne i standardizirane pomoéno-tehni¢ke poslove.

Odgovornost:
Stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima radi.

Sluzbenik moze biti primljen u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel na odredeno vrijeme za vrijeme trajanja
projekta za potrebe rada na aktivnostima vezanim uz upravljanje projektom koji se financira iz fondova ili pro-

grama Europske unije.
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IV. PRIJAM U SLUZBU

Clanak 7.

Radna mjesta u Jedinstvenom upravnom odjelu
popunjavanju se putem javnog natje€aja na temelju
Plana prijma u sluzbu kojeg donosi op¢inski nacelnik,
a na prijedlog proc¢elnika Jedinstvenog upravnog odjela
Op¢ine Marus$evec.

Natje€aj za prijam sluzbenika i namjeStenika ras-
pisuje proCelnik, a natje€aj za imenovanje procelnika
raspisuje opcinski nacelnik.

NatjeCaj provodi povjerenstvo koje imenuje pro-
Celnik, a natje€aj za imenovanje proCelnika provodi
povjerenstvo koje imenuje opcinski nacelnik.

Obvezni sadrzaj natje€aja, broj ¢lanova povjeren-
stva, nacin provjere znanja i sposobnosti kandidata,
te kompletni postupak prijma u sluzbu propisani su
odredbama Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima
u lokalnoj i podru€noj (regionalnoj) samoupravi.

Plan prijma u sluzbu

Clanak 8.

Planom prijma u sluzbu utvrduje se stvarno stanje
popunjenosti radnih mjesta u Jedinstvenom upravnom
odjelu Opc¢ine Marusevec, potreban broj sluzbenika
i namjestenika na neodredeno vrijeme za razdoblje
za koje se plan donosi i planira se broj vjezbenika
odgovarajuce stru€ne spreme i struke.

Planom prijma u sluzbu utvrduje se i popunjenost
radnih mjesta u upravnim tijelima pripadnicima na-
cionalnih manjina i planira zapoS$ljavanje potrebnog
broja pripadnika nacionalnih manjina radi ostvarivanja
zastupljenosti, sukladno Ustavnom zakonu o pravima
nacionalnih manjina i zakonu kojim se ureduje sustav
lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave.

Priprema i donosenje plana

Clanak 9.

Procelnik Jedinstvenog upravnog odjela priprema
prijedloge plana prijma u sluzbu u vrijeme kad se pri-
prema nacrt proracuna lokalne jedinice za sljedecu
kalendarsku godinu, i to tako da s njim bude uskladen.

Na temelju prikupljenih prijedloga iz stavka 1. ovoga
¢lanka, a vodeci raCuna o potrebama Jedinstvenog
upravnog odjela i raspolozivim financijskim sredstvima
Opc¢ine MaruSevec, opcinski nacelnik utvrduje Plan
prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Op¢ine
MaruSevec.

Plan prijma u sluzbu utvrduje se u roku od 30 dana
od dana stupanja na snagu prora¢una za kalendarsku
godinu na koju se plan odnosi.

Osim dono$enja Plana prijema u sluzbu za kalen-
darsku godinu (kratkoroéni plan), mozZe se donositi
i srednjoroCni plan (za razdoblje od dvije godine) i
dugorocni plan (za razdoblje od Cetiri godine).

Objava plana o prijemu u sluzbu

Clanak 10.

Plan prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
Opcine Marusevec objavljuje se u sluzbenom glasilu -
»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«.

V. PRAVA, DUZNOSTI | ODGOVORNOSTI SLUZ-
BENIKA | NAMJESTENIKA U UPRAVNOM
ODJELU OPCINE MARUSEVEC

Clanak 11.

Sluzbenici i namjestenici u Jedinstvenom upravnom
odjelu imaju prava, duznosti i odgovornosti utvrdene
zakonom, op¢im aktima Opc¢ine Marusevec, ovim i
drugim Pravilnikom kojima se ureduju njihova prava,
duznosti i odgovornosti.

Clanak 12.

Sluzbenici su duzni pravovremeno, savjesno i kva-
litetno obavljati poslove i zadace koji su im povjereni
pridrzavajuci se Ustava, zakona i drugih propisa i
pravila struke, te postupati po uputama nadredenog
sluzbenika.

Clanak 13.
Sluzbenici i namjestenici su duzni u ophodenju
sa strankama:
- primati stranku na nacin da joj svojim postupcima
olak$aju ostvarenje njihovih prava, interesa i
obveza,

- pruzati strankama stru¢nu pomoc¢ u okviru svog
djelokruga, odnosno uputiti stranku na tijelo
koje je nadlezno za rjeSavanje zahtjeva.

Clanak 14.

Opc¢inski nacelnik moze odrediti uredovne dane
za rad sa strankama, s tim da se primitak pismenih
podnesaka strankama mora osigurati tijekom cijelog
radnog vremena.

VI.DRUGA PITANJA OD ZNACENJA ZA RAD |
RADNE ODNOSE U JEDINSTVENOM UPRAV-
NOM ODJELU

LAKE POVREDE SLUZBENE DUZNOSTI
Vrste povrede sluzbene duznosti

Clanak 15.

Osim lakih povreda sluzbene duznosti propisanih
zakonom, laka povreda sluzbene duzZnosti je i osobito
blagi slu¢aj djela koje sadrzava obiljezja neke od tes-
kih povreda sluzbene duznosti propisanih odredbama
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi, ako ovlastena
osoba za pokretanje postupka zbog tesSke povrede
sluzbene duznosti procijeni da nije svrhovito pokrenuti
postupak zbog teSke povrede sluzbene duznost.
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RADNO VRIJEME, ODMORI | DOPUSTI

Clanak 16.

Puno radno vrijeme sluzbenika i namjeStenika
iznosi 40 sati tjedno.

Tjedno radno vrijeme rasporeduje se u pet radnih
dana, od ponedjeljka do petka, a subota i nedjelja su
neradni dani.

Rad zapoc€inje u 7.00 sati, a zavr8ava u 15.00 sati
od ponedjeljka do petka.

Dnevno radno vrijeme ne moze biti krace od 8 niti
duZe od 12 sati.

Sluzbenik, odnosno namjestenik mora biti obavije-
Sten o rasporedu rada ili promjeni rasporeda radnog
vremena najmanje tjedan dana unaprijed, osim u
slu€aju hithog prekovremenog rada.

Clanak 17.

Sluzbenik i namjestenik koji radi puno radno vrijeme
ima svakoga radnog dana pravo na odmor (stanku)
od 30 minuta.

Vrijeme odmora iz stavaka 1. ovoga ¢lanka ubraja
se u radno vrijeme i ne moze se odrediti u prva tri sata
nakon poc¢etka radnog vremena niti u posljednja dva
sata prije zavrSetka radnog vremena.

Clanak 18.

Izmedu dva uzastopna radna dana sluzbenik, od-
nosno namjestenik ima pravo na odmor od najmanje
12 sati neprekidno.

Sluzbenik, odnosno namjeStenik ima pravo na
tjedni odmor u trajanju od 48 sati neprekidno. Dani
tijednog odmora su subota i nedjelja. Ako je prijeko
potrebno da sluzbenik, odnosno namjeStenik radi
na dan tjednog odmora, osigurava mu se koristenje
tiednog odmora tijekom sljedec¢eg tjedna ili naknadno
prema odluci nacelnika.

Clanak 19.

Sluzbenici, odnosno namjestenici obavljaju poslove
svog radnog mjesta puno radno vrijeme.

Clanak 20.

U slu€aju viSe sile, izvanrednog povecéanja opsega
posla i drugim sliénim slu€ajevima prijeke potrebe,
sluzbenik, odnosno namjeStenik mora raditi duze od
punog radnog vremena, ali najvise do osam sati tjedno.

Trudnica, roditelj sa djetetom do tri godine starosti,
samohrani roditelj s djetetom do Sest godina starosti i
sluzbenik, odnosno namjestenik koji radi u nepunom
radnom vremenu, moze raditi prekovremeno samo
ako dostavi pisanu izjavu o dobrovoljnom pristanku
na takav rad, osim u slucaju vise sile.

Za prekovremeni rad potreban je pisani nalog
proCelnika, a ako se prekovremeni rad odnosi na
prisustvovanje sjednicama Opc¢inskog vijec¢a i radnih
tijela, potreban je poziv za sjednicu iz kojeg je vidlji-
vo da je sluzbenik, odnosno namjestenik pozvan da
prisustvuje sjednici.

Clanak 21.

Radno vrijeme moze se preraspodijeliti na nacin
da tijekom jedne kalendarske godine u jednom razdo-
blju traje duze, a u drugom razdoblju kra¢e od punog
radnog vremena, uz uvjet da prosje¢no radno vrijeme
tijekom trajanja preraspodjele ne smije biti duze od
punog radnog vremena, niti duze od 56 sata tjedno te
da sluzbenik, odnosno namjestenik da pisani pristanak
na takav rad.

Procelnik moze sluzbeniku na poslovima komunal-
nog redarstva odrediti da povremeno svoje poslove
kontrole i nadzora obavlja izvan utvrdenog radnog
vremena, u kojem slucaju sluzbenik za tako odredeni
fond sati koristi slobodne dane ili sate.

Preraspodjeljeno radno vrijeme iz ovog €lanka ne
smatra se prekovremenim radom.

Clanak 22.

Rad izmedu 22.00 sata i 06.00 sati idu¢eg dana
smatra se noénim radom.

Clanak 23.

U Jedinstvenom upravnom odjelu vodi se evidencija
o prisutnosti na radu.

GODISNJI ODMOR

Clanak 24.

Sluzbenik, odnosno namjestenik ima pravo na
placeni godiSnji odmor svake kalendarske godine
sukladno odredbama ovog Pravilnika.

Sluzbenik, odnosno namjestenik koji se prvi puta
zaposlio ili koji ima prekid rada izmedu dva radna
odnosa dulji od osam dana, stje€e pravo na godisnji
odmor nakon Sest mjeseci neprekidnog rada.

Subote, nedjelje, blagdani i neradni dani odredeni
zakonskim odredbama i ovim Pravilnikom i razdoblje
privremene nesposobnosti za rad koju je utvrdio ovla-
Steni lijecnik, ili drugog zakonom odredenog opravdanog
razloga, ne uraCunava se u trajanje godiSnjeg odmora.

Za vrijeme koriStenja godiSnjeg odmora sluzbeniku
se isplacuje naknada plaée u visini kao da je radio u
redovhom radnom vremenu.

NiStetan je sporazum o odricanju od prava na
godidnji odmor, odnosno o isplati naknade umjesto
koriStenja godiSnjeg odmora.

Clanak 25.

Vrijeme koriStenja godiSnjeg odmora utvrduje se
Planom koristenja godiSnjeg odmora.

Plan koristenja godiSnjeg odmora donosi nacelnik
ili osoba koju on ovlasti, vodeci rauna i o pisanoj zelji
svakog pojedinog sluzbenika, odnosno namjestenika.

Plan koristenja godi$njeg odmora iz stavka 2. ovog
¢lanka, donosi se na pocetku kalendarske godine, a
najkasnije do kraja travnja.

Plan koriStenja godiSnjeg odmora sadrzi:
- ime i prezime sluzbenika, namjeStenika
- radno mjesto
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- ukupno trajanje godiSnjeg odmora

- vrijeme koriStenja godiSnjeg odmora.

Sluzbenika, odnosno namjestenika se mora naj-
kasnije 15 dana prije koristenja godiSnjeg odmora
obavijestiti o rasporedu i trajanju godisnjeg odmora.

RjeSenje o koristenju odmora i dopusta donosi
nacelnik za procCelnika, a za ostale sluzbenike i na-
mjestenike proCelnik upravnog tijela ili sluzbena osoba
kojoj je rjeSavanje o tome utvrdeno opisom poslova
radnog mjesta.

U slucaju prijeke potrebe nacelnik ili procelnik moze
odrediti prekid ili odgodu koristenja godiSnjeg odmora
radi izvrSenja vaznih i neodgodivih poslova i zadataka.

U slucaju iz prethodnog stavka sluzbeniku se nado-
knaduju troSkovi odgode ili prekida koriStenja odmora,
Sto se dokazuje odgovarajuéom dokumentacijom, a tim
se troSkovima smatraju putni i drugi troSkovi.

Putnim tro§kovima iz prethodnog stavka smatraju
se stvarni troSkovi prijevoza koji je sluzbenik, odnosno
namjestenik koristio u polasku i povratku iz mjesta za-
poslenja do mjesta u kojem je koristio godiSnji odmor u
trenutku prekida kao i dnevnice u povratku do mjesta
zaposlenja prema propisima o naknadi troSkova za
sluzbena putovanja.

Odluku o odgodi odnosno prekidu koristenja godis-
njeg odmora iz stavka 1. ovoga ¢lanka donosi procelnik.

Sluzbeniku i namjeSteniku kojem je odgodeno
ili prekinuto koriStenje godiSnjeg odmora, mora se
omoguciti naknadno koriStenje odnosno nastavljanje
koriStenja godiSnjeg odmora.

Protiv rjeSenja o koriStenju godiSnjeg odmora,
sluzbenik, odnosno namjestenik moze izjaviti zalbu
opc¢inskom nacelniku u roku od 15 dana od dana do-
stave rjeSenja. Protiv rjeSenja opcinskog nacelnika
moze se pokrenuti upravni spor u roku od 30 dana od
dana dostave rjesenja.

Clanak 26.

Za svaku kalendarsku godinu sluzbenik, odnosno
namjestenik ima pravo na pla¢eni godiSnji odmor u
trajanju od najmanje 4 tjedna, $to znaci 20 dana, jer
se subota ne uraunava u godi$nji odmor.

Najkra¢em trajanju godiSnjeg odmora odredenom
prethodnim stavkom ovog ¢lanka pribrajaju se dani
godidnjeg odmora prema osnovama utvrdenim ovim
Pravilnikom, s time da ukupni godi$nji odmor ne moze
trajati viSse od 30 radnih dana u godini.

Clanak 27.

Godisnji odmor od 20 radnih dana uveéava se
prema pojedinacno odredenim mjerilima:

1. s obzirom na slozenost poslova

- radna mjesta |. kategorije 4 dana
- radna mjesta Il. kategorije 4 dana
- radna mjesta lll. kategorije 3 dana
- radna mjesta IV. kategorije 2 dana
2. s osnove ukupnog radnog staza
- od navrSenih 5 do navrSenih
9 godina radnog staza 2 dana

- od navrSenih 10 do navr$enih

14 godina radnog staza 3 dana
- od navrSenih 15 do navr8enih

19 godina radnog staza 4 dana
- od navrSenih 20 do navrSene

24 godine radnog staza 5 dana
- od navrSenih 25 do navrSenih

29 godina radnog staza 6 dana
- od navrSenih 30 do navrSenih

34 godine radnog staza 7 dana
- preko navrSenih 35 godina

radnog staza 8 dana

3. s osnove socijalnih uvjeta

- roditelju, posvojitelju ili skrbniku

s jednim malodobnim djetetom 2 dana
- roditelju, posvojitelju ili skrbniku

za svako daljnje malodobno

dijete 1 dan
- samohranom roditelju 3 dana
- roditelju, posvojitelju ili skrbniku

djeteta s invaliditetom bez

obzira na ostalu djecu 3 dana
- osobi s invaliditetom 3 dana

Clanak 28.

Sluzbenik, odnosno namjeStenik ima pravo na
jednu dvanaestinu godiSnjeg odmora utvrdenog prema
osnovama iz ovog Pravilnika, za svaki navr§eni mjesec
dana rada u slucaju:

- ako u kalendarskoj godini u kojoj je zasnovao
radni odnos zbog neispunjenja Sestomjesecnog
roka nije stekao pravo na puni godi$nji odmor,

- ako mu radni odnos prestaje prije zavrSetka
Sestomjesecnog roka.

Ako sluzba prestaje prije 1. srpnja pri izraCunavanju
trajanja godiSnjeg odmora iz ovog €¢lanka, najmanje
polovica dana godiSnjeg odmora zaokruZuje se na
cijeli dan.

Clanak 29.

Pravo na godisSnji odmor nema sluzbenik, odno-
sno namjestenik koji se prima u sluzbu od drugog
poslodavca jer je po Zakonu o radu u cijelosti trebao
iskoristiti godis$nji odmor kod tog poslodavca ili mu je
poslodavac u cijelosti trebao isplatiti naknadu umjesto
koriStenja godiSnjeg odmora.

Prilikom prestanka sluzbe, godi$nji odmor se mora
iskoristiti u cijelosti.

Clanak 30.

Sluzbenik, odnosno namjestenik moze koristiti
godisnji odmor u dva dijela, a u tom slu€aju prvi dio
godi$njeg odmora od najmanje 2 tjedna (10 radnih
dana), mora koristiti neprekidno tijekom kalendarske
godine za koju ostvaruje pravo, pod uvjetom da je
ostvario pravo na godisnji odmor u trajanju duzem
od 2 tjedna.
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Sluzbenik, odnosno namjes$tenik moze dva puta
po jedan dan godiSnjeg odmora koristiti kad to zZeli,
uz obvezu da o tome najmanje 1 dan prije o tome
obavijesti pro€elnika, a procelnik opc¢inskog nacelnika.

NeiskoriSteni dio godiSnjeg odmora u trajanju
duzem od dijela godiSnjeg odmora iz stavka 1. ovog
¢lanka radnik moze prenijeti i iskoristiti najkasnije do
30. lipnja idu¢e godine, ako mu je bilo onemoguceno
koriStenje tog odmora u tijeku kalendarske godine za
koju ostvaruje pravo na godi$nji odmor.

Godi$nji odmor koji je prekinut ili nije koristen u
kalendarskoj godini u kojoj je ste€en, zbog bolesti,
koriStenja prava na rodiljni, rodiljski i posvojiteljski
dopust odnosno drugog opravdanog razloga, sluzbenik
ima pravo koristiti do 30. lipnja idu¢e godine.

Godi$nji odmor, odnosno dio godiSnjeg odmora
koji nije iskoristen do 30. lipnja sljedece kalendarske
godine zbog bolesti, te koriStenja prava na rodiljni,
roditeljski i posvojiteljski dopust, te dopust radi skrbi
i njege djeteta s tezim smetnjama u razvoju, sluzbenik
ili namjestenik ima pravo iskoristiti po povtatku na rad,
a najkasnije do 30. lipnja sljedecée kalendarske godine.

Iznimno od stavka 5. ovog €lanka, godiSnji odmor,
odnosno dio godiSnjeg odmora koji zbog koristenja
prava na rodiljni, roditeljski i posvojiteljski dopust, te
dopust radi skrbi i njege djeteta s tezim smetnjama u
razvoju, nije mogao iskoristiti ili mu njegovo koriStenje
nije omoguceno do 30. lipnja sljede¢e kalendarske
godine, sluzbenik ili namjestenik ima pravo iskoristiti
do kraja kalendarske godine u kojoj se vratio na rad.

Vrijeme koriStenja godi$njeg odmora iz stavka
5.i 6. ovog €lanka odreduje proCelnik Jedinstvenog
upravnog odjela.

PLACENI DOPUST

Clanak 31.

Tijekom kalendarske godine sluzbenik, odnosno
namjeStenik ima pravo na plaéeni dopust do ukupno
najviSe deset dana za vazne osobne potrebe.

Sluzbenici, odnosno namjeStenici imaju pravo na
placeni dopust u slucaju:

- zaklju€enje braka

- rodenje djeteta

- smrti supruznika, roditelja,
oCuha i macehe, djeteta,
brata, sestre, posvojitelja,
posvojenika i skrbnika

- smrti ostalih krvnih srodnika
(baka i djed, pradjed i prabaka,
unuk i unuka, roditelji bracnog

5 radnih dana
5 radnih dana

5 radnih dana

druga) 2 radna dana
- selidbe u istom mjestu

stanovanja 2 radna dana
- selidbe u drugo mjesto

stanovanja 3 radna dana
- teSke bolesti djeteta

ili roditelja 3 radna dana

- polaganje drzavnog stru¢nog
ispita prvi put

- nastupanja u kulturnim
i Sportskim priredbama

7 radnih dana

1 radni dan

- sudjelovanje na sindikalnim
susretima, seminarima,
obrazovanju za sindikalne
aktivnosti i dr.

- elementarne nepogode koja
je neposredno zadesila
sluzbenika i namjestenika 5 radnih dana.

Dobrovoljni davatelji krvi imaju pravo na jedan
slobodni dan za svako davanje krvi, a ostvaruju ga u
tijeku kalendarske godine, sukladno radnim obvezama.

Sluzbenik, odnosno namjestenik ima pravo na placeni
dopust za svaki smrtni slu¢aj naveden u stavku 2. ovoga
¢lanka, neovisno o broju dana placenog dopusta koje
je tijekom iste godine iskoristio po drugim osnovama.

2 radna dana

Clanak 32.

Sluzbenik i namjestenik za vrijeme stru¢nog ili opceg
Skolovanja, osposobljavanja ili usavr§avanja na koje
je upucen od strane opcinskog nacelnika, ima pravo
na placeni dopust u sljede¢im slu¢ajevima:

- za svaki ispit po predmetu 2 dana,

- za diplomski rad 5 dana.

Sluzbenik i namjeStenik za vrijeme struénog ili
opéeg Skolovanja, osposobljavanja ili usavr§avanja
za vlastite potrebe, ima pravo na plaéeni dopust u
sljedec¢im slu€ajevima:

- za svaki ispit po predmetu 1dani

- za diplomski rad 2 dana.

Clanak 33.

Sluzbenik i namjeStenik moze koristiti placeni do-
pust isklju€ivo u vrijeme nastupa okolnosti na osnovi
kojih ima pravo na pla¢eni dopust, osim u sluc€aju
dobrovoljnog davanja krvi.

Clanak 34.

U pogledu stjecanja prava iz radnog odnosa ili u
svezi sa radnim odnosom, razdoblja placenog dopusta
smatraju se vremenom provedenim na radu.

NEPLACENI DOPUST

Clanak 35.

Sluzbeniku i namjeSteniku se moZe odobriti do-
pust bez naknade pla¢e (nepla¢eni dopust) do 30
dana u tijeku kalendarske godine pod uvjetom da je
takav dopust opravdan i da nece izazvati teSkoce u
obavljanju poslova Opc¢ine, a osobito: radi gradnje,
popravka ili adaptacije kuce ili stana, njege ¢lana
uze obitelji, lije€enja na vlastiti troSak, sudjelovanja u
kulturno-umjetni¢kim i Sportskim priredbama, vlastitog
Skolovanja, doskolovanja, osposobljavanja, usavrSava-
nja ili specijalizacije, ako zakonskim propisima nije
drugacije odredeno.

Kad to okolnosti zahtijevaju moze se odobriti ne-
placeni dopust iz stavka 1. ovoga ¢lanka u trajanju
duljem od 30 dana, ako zakonskim propisima nije
drugacije odredeno.

Clanak 36.

Za vrijeme neplac¢enog dopusta sluzbeniku i na-
mjesteniku miruju prava i obveze iz radnog odnosa.
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ZASTITA ZIVOTA, ZDRAVLJA, PRIVATNOSTI,
DOSTOJANSTVA SLUZBENIKA | NAMJESTENIKA
| RAVNOPRAVNOST SPOLOVA TE ZABRANA
DISKRIMINACIJE

Clanak 37.
Opc¢inski nacelnik i procelnik duzni su osigurati
neophodne uvjete za zaStitu Zivota te sigurnost i
zdravlje sluzbenika i namjeStenika.

Sluzbenika i namjeStenika se treba osposobiti za
rad na siguran nacin i za provodenje mjera za zastitu
od poZara, pruziti im informacije o poduzetim mjerama
zaStite na radu.

Osobe iz stavka 1. ovog ¢lanka duzne su osigurati
dodatne uvjete sigurnosti za rad invalida, u skladu s
posebnim propisima.

Clanak 38.

Duznost je svakog sluzbenika i namjestenika brinuti
se o vlastitoj sigurnosti i zdravlju kao i o sigurnosti i
zdravlju drugih sluzbenika i namjeStenika te osoba na
koje utje€u njihovi postupci tijekom rada, u skladu s
uputama kao i sukladno s osposobljeno$cu.

Clanak 39.

Sluzbenici i namjestenici su obavezni dostaviti sve
osobne podatke utvrdene propisima o evidencijama
iz radnih odnosa, a koji sluze za ostvarivanje prava i
obveza iz radnog odnosa, podatke za obracun plaée
i poreza na dohodak, podatke o Skolovanju, podatke
o zdravstvenom stanju, stupnju invalidnosti i sli¢no.

Ako se od dostave osobnih podataka iz stavka
1., ovi podaci izmijene moraju se izmijenjeni podaci
pravovremeno dostaviti ovlaStenoj osobi.

Osobni podaci mogu se dostavljati tre¢im osobama
samo ako je to potrebno radi ostvarivanja nekog prava
u svezi radnog odnosa.

Clanak 40.

Sluzbeniku i namjesteniku se treba osigurati zastita
dostojanstva tijekom rada, $to ukljuc€uje i poduzimanje
preventivnih mjera.

Za primanje i rjeSavanje prituzbi vezanih uz zastitu
dostojanstva sluzbenika i namjestenika nadlezan je
nacelnik ili od njega ovlastena osoba.

Clanak 41.

Sluzbenik ili namjeStenik podnosi prijavu o uzne-
miravanju u pisanom ili usmenom obliku ovlastenoj
osobi iz ¢lanka 40. ovog Pravilnika.

O usmenoj prituzbi sastavlja se biljeSka koju pot-
pisuje podnositelj prituzbe.

Ovlastena osoba duzna je provesti postupak radi
utvrdivanja osnovanosti prituzbe.

VIl. PLACE, NAKNADE | OSTALA MATERIJALNA
PRAVA

Clanak 42.
Za obavljeni rad sluzbeniku, odnosno namjesteniku
pripada pla¢a, a za vrijeme opravdane odsutnosti s
rada pripada mu naknada place.

Sluzbenik, odnosno namjesStenik ima pravo i na
druga primanja i naknade utvrdene zakonskim propi-
sima i ovim Pravilnikom.

Osnovna plaé¢a

Clanak 43.

Placu sluzbenika i namjestenika €ini osnovna pla¢a
i dodaci na osnovnu placu.

Osnovna placa je umnozak koeficijenta slozenosti
poslova radnoga mjesta na koje je rasporeden sluzbe-
nik i namjestenik i osnovice za izraCun place, uvecan
za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnoga staza.

Dodaci na osnovnu pla¢u su dodaci na uspjes$nost
na radu, dodaci za poslove s posebnim uvjetima rada
i druga uvecanja.

Osnovicu za obracun place sluzbenika i namje$enika
u Jedinstvenom upravnom odjelu odreduje opcinski
nacelnik posebnom odlukom (u daljnjem tekstu: osno-
vica za obracun place).

Koeficijente za obracun place sluzbenika i namje-
Stenika u Jedinstvenom upravnom odjelu propisuje
Opéinsko vijeée posebnom odlukom.

Clanak 44.

Placa se isplacuje unatrag jedanput mjesecno,
najkasnije do 15-tog u mjesecu za protekli mjesec.

Od jedne do druge isplate place ne smije proci
vise od 30 dana.

Sluzbenik i namjestenik moze primati placu i ostala
primanja preko tekucih raCuna banaka po osobnom
odabiru.

Clanak 45.

Poslodavac je duzan na zahtjev sluzbenika ili
namjestenika izvrsiti uplatu obustava iz place (kredit,
uzdrzavanje i sl.).

Dodaci na plac¢u

Clanak 46.

Osnovna plaéa sluzbenika i namjeStenika uvecat
¢e se za svaki sat rada:

- zarad nodu 40%,
- za prekovremeni rad 50%,
- zarad subotom 25%,
- zarad nedjeljom 35%,
- zarad na dane drzavnih blagdana

i neradne dane utvrdene zakonom 150%.

Prekovremeni rad se obavlja temeljem posebnog
naloga procelnika u kojem je naveden opis i vrijeme
izvrSenja rada ili temeljem poziva za sjednicu iz kojeg
je vidljivo da je sluzbenik, odnosno namjestenik po-
zvan da prisustvuje sjednici Opc¢inskog vijeca ili drugih
radnih tijela koja se odrzava izvan radnog vremena
Jedinstvenog upravnog odjela Opc¢ine MaruSevec.
Prekovremeni rad sluzbenika ili namjestenika, ostvaren
prisustvovanjem sjednici Opc¢inskog vijeca ili radnih
tijela izvan radnog vremena Jedinstvenog upravnog
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odjela dokazuje se izvodom iz zapisnika iz kojeg je
vidljivo vrijeme trajanja prekovremenog rada.

Ukupno vrijeme prekovremenog rada (sati i minute)
zbraja se na mjese¢noj osnovi i zaokruzuje na ostvareni
puni sat prekovremenog rada, pri ¢emu se rad duzi
od punog sata u ukupnom zbroju prekovremenog rada
racuna kao dodatni puni sat.

Svaki od dodataka iz stavka 1. ovog ¢lanka obra-
¢unava se na osnovnu plaéu za odredene sate te se
tako dobiveni iznosi zbrajaju.

Clanak 47.
Za vrijeme trajanja vjezbenic¢kog staza vjezbenik
ima pravo na 85% plac¢e poslova najnize slozenosti
njegove vrste.

Naknada plac¢e

Clanak 48.

Sluzbeniku, odnosno namjesteniku pripada naknada
place kada je zbog opravdanih razloga predvidenim
zakonskim odredbama, ovim Pravilnikom i drugim
propisom bio sprije€en raditi.

Sluzbenik, odnosno namjestenik ima pravo na
naknadu place u visini place tijekom godiSnjeg odmo-
ra, placenog dopusta, drzavnih blagdana i neradnih
dana utvrdenih zakonskim odredbama, $kolovanja i
struénog osposobljavanja na koje je upuc¢en odlukom
opcinskog nacelnika.

Clanak 49.

Ako je sluzbenik, odnosno namjestenik odsutan
iz sluzbe zbog bolovanja do 42 dana ima pravo na
naknadu pla¢e u visini 85% od njegove osnovne
place ostvarene u mjesecu neposredno prije nego je
zapoceo s bolovanjem.

Naknada od 100% iznosu osnovne place pripada
sluzbeniku,odnosno namjesteniku kada je na bolovanju
zbog profesionalne bolesti ili ozljede na radu.

Naknada plac¢e za vrijeme privremene sprijeCenosti
za rad odreduje se od osnovice utvrdene propisima o
zdravstvenom osiguranju.

MATERIJALNA PRAVA SLUZBENIKA
I NAMJESTENIKA

Ostale isplate

Clanak 50.

Sluzbeniku i namjesteniku pripada regres za kori-
Stenje godiSnjeg odmora i godiSnja nagrada za bozi¢ne
blagdane (bozi¢nica) u visini iznosa propisanog Kolek-
tivnim ugovorom za drzavne sluzbenike i namjeStenike,
vazecem na dan isplate.

Ostale naknade

Clanak 51.
Za natprosjecne rezultate u radu sluzbenici i namje-
Stenici mogu ostvariti dodatak za uspjeSnost naradu i
isti se ne moze ostvarivati kao stalni dodatak uz placu.

Opc¢inski nacelnik Pravilnikom o kriterijima za utvr-
divanje natprosjecnih rezultata i nacinu isplate dodatka
za uspjeSnost na radu sluzbenika i namjeStenika u
Jedinstvenom upravnom odjelu Opc¢ine MarusSevec
utvrduje kriterije utvrdivanja natprosjecnih rezultata i
nacin isplate dodataka za uspjeSnost na radu.

Masu sredstava za dodatke za uspjesSnost u radu
utvrduje opcinski nacelnik na po¢etku godine sukladno
osiguranim proracunskim sredstvima.

Ostala materijalna prava

Clanak 52.

Sluzbenici i namjestenici ostvaruju i druga mate-
rijalna prava po osnovi naknada, potpora, nagrada,
dnevnica i otpremnina i to:

- naknadu prijevoznih troSkova i troSkova no¢enja
za sluzbena putovanja,

- naknadu troSkova prijevoza za dolazak i odlazak
s posla,

- koriStenje privatnih automobila u sluzbene svrhe,

- koriStenje ostale dugotrajne imovine,

- potpore zbog invalidnosti sluzbenika i namje-
Stenika

- potpore za slucaj smrti sluzbenika i namjeste-
nika, kao i u slu€aju smrti ¢lana uze obitelji,

- potpore zbog neprekidnog bolovanja duzeg od
90 dana,

- dar djetetu do 15 godina starosti,
- otpremnine prilikom odlaska u mirovinu,

- otpremnine nakon isteka roka raspolaganja i
otkaznog roka,

- otpremnine zbog poslovno uvjetovanih otkaza
i osobno uvjetovanih otkaza prema Zakonu o
radu.

Sluzbenici i namjestenici ostvaruju i druga mate-
rijalna prava osim navedenih u stavku 1. ovog ¢lanka
pod uvjetom da je isto utvrdeno poreznim propisima
do visine neoporezivog iznosa.

Sluzbenici i namjeStenici ostvaruju pravo na si-
stematski pregled u vrijednosti utvrdenoj Kolektivnim
ugovorom za drzavne sluzbenike i namjeStenike i to
za zaposlenika do 50 godina starosti svake 3 godine
jedanput, a za zaposlenika iznad 50 godina starosti
svake 2 godine jedanput.

Sluzbenici i namjeStenici ostvaruju pravo na pa-
uSalnu nov€anu naknadu za podmirenje troSkova
prehrane radnika u iznosu od 66,36 eura mjesec¢no,
osim u mjesecu kolovozu, kada se ova naknada ne
isplacuje radi koriStenja godiSnjeg odmora.

Dnevnice i troSkovi sluzbenih putovanja

Clanak 53.

Za sluzbena putovanja duznosniku Opc¢ine Maru-
Sevec i sluzbeniku, odnosno namjes$teniku pripada
naknada prijevoznih troSkova, dnevnica u najviSem
iznosu na koji se prema propisima ne placa porez i
naknada punog iznosa hotelskog rauna.
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Pod sluzbenim putovanjem razumijeva se puto-
vanje u zemlji i inozemstvu, a dnevnica se isplaéuje
za putovanje iz mjesta rada ili iz mjesta prebivalista
sluzbenika koji se upucuje na sluzbeno putovanje na
drugo mjesto (osim u mjesto u kojem ima prebivaliste
ili boraviste), a udaljenosti najmanje 30 kilometara radi
obavljanja, u nalogu za sluzbeno putovanje, odredenih
poslova njegova radnog mjesta, a u svezi s djelatnosti
Opc¢ine Marusevec.

Nalog za sluzbeno putovanje daje opéinski nacelnik.

Tro8kovi prijevoza sluzbenog puta nadoknaduju
se samo na temelju odgovarajuée dokumentacije (ce-
starina, mostarina, prolaz kroz tunel, parkiranje i sl.).

Ako se za sluzbeno putovanje koristi vlastito
osobno vozilo, troSak prijevoza utvrduje se prema
prijedenim kilometrima pomnoZenim sa maksimalnim
neoporezivim iznosom naknade utvrdene Pravilnikom
o0 porezu na dohodak.

Na osnovi valjanog putnog naloga, podnosi se
obracun troSkova sluzbenog putovanja i prilaze valjana
dokumentacija. Obra¢un se mora podnijeti u roku od
5 dana od dana zavr$etka sluzbenog putovanja.

Dnevnica u inozemstvu isplacuje se u iznosu i pod
uvjetima utvrdenim propisima o izdacima za sluzbena
putovanja za korisnike drzavnog proracuna.

Dnevnica pokriva hranu, pi¢e i gradski prijevoz,
ukljucivo i taksi, u mjestu u koje je sluzbenik i namje-
Stenik upuéen po putnom nalogu.

Naknada troSkova za prijevoz

Clanak 54.

Sluzbenik i namjestenik ima pravo na naknadu
troSkova prijevoza na posao i s posla u visini cijene
mjesecne karte javnog autobusnog prijevoznika koju
isti primjenjuje za relaciju javnog prijevoza od mjesta
stanovanja sluzbenika ili namjeStenika do mjesta rada.

Ukoliko je mjesto stanovanja sluzbenika, odnosno
namjestenika isto mjestu rada, sluzbeniku, odnosno
namjesteniku pripada naknada troSkova prijevoza na
posao i s posla u visini cijene mjesecne karte javnog
autobusnog prijevoznika za medumjesni promet.

Mjestom stanovanja sluzbenika ili namjeStenika
smatra se geografski obiljezeno naselje u op¢cini ili
gradu, na adresi na kojoj sluzbenik ili namjeStenik ima
prijavljeno prebivaliste ili boraviSte, a mjestom rada
smatra se sjediSte Opéine MaruSevec.

Pravo na naknadu troSkova prijevoza iz stavka 1.
ovog Clanka ne ostvaruje sluzbenik ili namjestenik
koji koristi automobil kao sluzbeno vozilo Opéine
MaruSevec u sluzbene i privatne svrhe.

Clanak 55.

Sluzbenik i namjestenik ostvaruje pravo na isplatu
naknade troSkova prijevoza iz prethodnog ¢lanka i u
slu¢aju kada je na bolovanju do 42 dana, radi troSkova
prijevoza nastalih uslijed lije¢enja.

U mjesecu srpnju sluzbenicima i namjestenicima ne
isplacuje se naknada troSkova prijevoza iz prethodnog
¢lanka, a radi koriStenja godiSnjeg odmora.

Clanak 56.

Za koriStenje osobnog automobila u sluzbene svrhe
sluzbenik i namjeStenik ima pravo na naknadu za sva-
ki prijedeni kilometar u maksimalnom neoporezivom
iznosu odredenom Pravilnikom o porezu na dohodak.

Jubilarne nagrade

Clanak 57.

Sluzbenici i namjeStenici ostvaruju pravo na isplatu
jubilarne nagrade za rad u Op¢ini MaruSevec za navr-
Sene godine radnog staza i to kada navrSe:

- 5 godina radnog staza

- 10 godina radnog staza
- 15 godina radnog staza
- 20 godina radnog staza
- 25 godina radnog staza
- 30 godina radnog staza
- 35 godina radnog staza
- 40 godina radnog staza
- 45 godina radnog staza

U slu€aju kada sluzbeniku i namjesteniku prava i
obveze iz radnog odnosa miruju, razdoblje mirovanja
prava i obveza se ne uraCunava u razdoblje potrebno
za ostvarivanje prava na jubilarnu nagradu.

Jubilarna nagrada isplacuje se u visini iznosa pro-
pisanog Kolektivnim ugovorom za drzavne sluzbenike
i namjestenike.

Jubilarna nagrada isplacuje se prvog narednog
mjeseca od mjeseca u kojem je sluzbenik ili namje-
Stenik ostvario pravo na jubilarnu nagradu.

Iznimno, ako sluzbeniku i namjeSteniku prestaje
sluzba u Jedinstvenom upravnom odjelu, a ostvario
je pravo na jubilarnu nagradu, nagrada ¢e se ispla-
titi sluzbeniku i namjesteniku sljede¢eg mjeseca po
prestanku sluzbe, a u slu€aju smrti sluzbenika i na-
mjesStenika njihovim nasljednicima sukladno Zakonu
o nasljedivanju.

Pravo na potpore

Clanak 58.

Obitelj sluzbenika i namjeStenika ima pravo na
pomo¢ u slu€aju smrti sluzbenika i namjestenika u
visini maksimalnog neoporezivog iznosa propisanog
Pravilnikom o porezu na dohodak..

Clanovima obitelji sluzbenika i namjestenika u
slu¢aju iz prethodnog stavka smatraju se zakonski
nasljednici pojedinog reda nasljedivanja u skladu sa
Zakonom o nasljedivanju.

Sluzbenik i namjestenik takoder ima pravo na

potporu:

- uslu€aju smrti ¢lana uze obitelji (bracnog druga,
roditelja, roditelja bra¢nog druga, djece i drugih
predaka i potomaka u izravnoj liniji, posvojene i
udomljene djece, i djece na skrbi, te punoljetne
osobe kojoj je sluzbenik i namjestenik imenovan
skrbnikom prema posebnom zakonu) u visini
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maksimalnog neoporezivog iznosa propisanog
Pravilnikom o porezu na dohodak,

- u slu€aju nastanka invalidnosti sluzbenika i
namjesStenika, malodobne djece ili supruznika
sluzbenika i namjestenika u visini maksimalnog
neoporezivog iznosa propisanog Pravilnikom o
porezu na dohodak (isplac¢euje se jednokratno,
s osnove nastanka invalidnosti),

- u sluéaju bolovanja duzeg od 90 dana (godis-
nje) u visini maksimalnog neoporezivog iznosa
propisanog Pravilnikom o porezu na dohodak,

- zarodenje ili posvojenje svakog djeteta u visini
500 eura.

Nastanak invalidnosti zaposlenika, supruznika i
malodobnog djeteta utvrdeuje se dostavom konacnog
rieSenja nadleznog tijela sukladno posebnim propisima.

Nastanak invalidnosti malodobnog djeteta utvrduje
se pravomocnim rjeSenjem o invalidnosti nadlezne
sluzbe socijalne skrbi.

Clanak 59.

Svakom sluzbeniku i namjesteniku, roditelju djeteta
mladeg od 15 godina i koje je navrsSilo 15 godina u
tekucoj godini u kojoj se ispla¢uje dar, pripada pravo
na dar u prigodi Dana Sv. Nikole u visini iznosa pro-
pisanog Kolektivnim ugovorom za drZzavne sluzbenike
i namjestenike.

Pravo iz stavka 1. ovog ¢lanka ostvaruje sluzbenik
i namjestenik koji je na Dan Sv. Nikole (6. prosinca)
zaposlen u Jedinstvenom upravnom odjelu, neovisno
o trajanju sluzbe.

Ako su oba roditelja djelatnici Jedinstvenog upravnog
odjela, sredstva iz stavka 1. ovoga ¢lanka isplaéuju
se jednom od roditelja, prema njihovom dogovoru.

Pravo na otpremninu

Clanak 60.

Sluzbeniku i namjesteniku koji odlazi u mirovinu,
pripada pravo na otpremninu u visini utvrdenoj Kolek-
tivnim ugovorom za drZavne sluzbenike i namjestenike,
a koji ¢e biti vazeéi na zadnji dan rada u Jedinstvenom
upravnom odjelu prije odlaska sluzbenika i namjeSte-
nika u mirovinu.

Osiguranje od nezgode

Clanak 61.

Sluzbenici, odnosno namjestenici su kolektivno
osigurani od posljedica nesretnog slu€aja za vrijeme
obavljanja sluzbe, kao i u slobodnom vremenu tijekom
24 sata, sukladno zakonskim odredbama.

PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 62.

Sluzbenici i namjestenici zaposleni u Jedinstvenom
upravnom odjelu rasporeduju se na radna mjesta
utvrdena ovim Pravilnikom, a ovisno o svojoj stru¢noj
spremi i poslovima koje su do sada obavljali.

Za sluzbenike i namjestenike za koje je donosSenjem
ovog Pravilnika doSlo do promjena u rasporedu radnih
mjesta donijeti ¢e se nova rjeSenja o rasporedu, dok
¢e za sve ostale sluzbenike i namjestenike ostati na
shazi dosada$nja rjeSenja o rasporedu na radna mjesta.

Clanak 63.

Na sva ostala pitanja koja se odnose na radne
odnose i radna prava sluzbenika i namjestenika u
Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine MarusSevec, a
nisu rijeSena ovom Pravilnikom, primjenjuju se odredbe
Zakona o radu.

Clanak 64.

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje vaziti
Pravilnik o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog
odjela Op¢ine Maru$evec (»Sluzbeni vjesnik Varaz-
dinske zupanije«, broj 2/23).

Clanak 65.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 024-05/23-03/2
URBROJ: 2186-17-02-23-1
MaruSevec, 22. rujna 2023.

Opcinski nacelnik
Mario Klaps$a, v.r.
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»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«

Sluzbeno glasilo Zupanije, gradova i opéina Varazdinske Zupanije. lzdaje: Varazdinska Zupanija,
42000 Varazdin, Franjevacki trg 7. Telefon (042) 390-554. Odgovorna urednica za akte Varazdinske
zupanije: pro¢elnica Upravnog odjela za poslove Skupstine i Zupana Renata Skoko, a odgovorni urednik
za akte gradova i opc¢ina: direktor tvrtke izvrSitelja usluge Glasila d.o.o. Sasa Jui¢. TehniCki ureduje,
pripremaitiska: GLASILAd.o.0.,44250 Petrinja, Dragutina Careka 2/1, tel: (044) 815-138i(044) 813-979,
www.glasila.hr, e-mail: glasila@glasila.hr. Svi brojevi »Sluzbenog vjesnika Varazdinske Zupanije«, od
GOOO. godine, objavljeni su na web stranici: www.glasila.hr. j
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